Targy: Arajanlatkérés - Szakmai feladatok ellatasa a ,,Cooperation between Nyirbator and Carei
for improving employment and promote cross-border mobility of workforce” (ROHU395, CO-
LABOUR) projekt keretében

Tisztelt Ajanlattevo!

Nyirbator Varos Onkormanyzata Szakmai feladatok ellatasa a ,,Cooperation between
Nyirbator and Carei for improving employment and promote cross-border mobility of
workforce” (ROHU395, CO-LABOUR) projekt keretében eziton kér arajanlatot Onoktol.
Arajanlatukat 1. sz. mellékletben szerepld feladat-meghatarozasban foglaltak alapjan kérjiik
megadni.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell az elvégzendd feladatok megnevezését, az ajanlati arat és az
ajanlat érvényességi idejét. Az ajanlati arat nettd és brutto értékben forintban kifejezve a 2.
szamu mellékletben talalhatdo sablon kitoltésével adja meg, feltiintetve az ajanlatanak
érvényességi idejét. Az ajanlatok birdlata soran azonos tartalom mellett a legalacsonyabb
Osszegli ar keriil elfogadasra. Az ajanlatkérés soran az ajanlatkéré koteles eldirni az
alvallalkoz6i szerzOdések tartalmara, Osszegére és kifizetésére vonatkozo transzparenciat.
Amennyiben ajanlattevé - annak ellenére, hogy sajat maga is el tudna latni a feladatot -
alvallalkozot von be a teljesitésbe, ugy azt az ajanlataban is koteles jelezni. Amennyiben az
alvallalkozék bevonasa a szerzddés teljesitése soran valik sziikségessé, ugy az csak a
megrendel6 részére vald bejelentést kovetden lehetséges.

Ajanlattételi hataridé: 2020. junius 30.

Ajanlat benyijtasanak modja: az ajanlatot e-mailben vagy postan lehet benyujtani az alabbi
elérhetdségekre:

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Maté Antal polgarmester
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.
hivatal@nyirbator.hu

Mellékletek:

1 db Feladat-meghatarozas
1 db Arajanlat sablon
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1. sz. melléklet

Feladat-meghatarozas

Szakmai feladatok ellatasa a ,,Cooperation between Nyirbator and Carei for
improving employment and promote cross-border mobility of workforce”
(ROHU395, CO-LABOUR) projekt keretében

1 JOINT DEVELOPMENT STRATEGY AND ACTION PLAN/KOZOS
FEJLESZTESI STRATEGIA ES AKCIOTERYV (D.T1.1.1)

1.1 Elaboration of joint development strategy and action plan/Kozios Fejlesztési Stratégia és
Akcioterv kidolgozdsa

A Kozos Fejlesztési Stratégia és Akcidterv elsddleges célja a CO-LABOUR projekt
végrehajtasanak megalapozasa. Egy — Nyirbator és Carei teriiletére kiterjedé — munkaerdpiaci
helyzetelemzésre épitve kell meghatarozni a kozos jovoképet, az atfogd és specifikus célokat,
majd ezek operativ részleteit (prioritasok, tevékenységek, célcsoportok). A dokumentum
kozvetett modon hozzajarul a hataron atnytldé mobilitds és foglalkoztatas noveléséhez, a
szervezeti szintli egylittmikddések megerdsitéséhez, valamint a helyi termékek iranti kereslet
noveléséhez.

Az angol nyelven készitendé Ko6zos Fejlesztési Stratégia és Akcidterv az alabbi {6 fejezetekbol
all és sziikség esetén tovabbi fejezetekkel kiegészithetd:

1. Introduction
2. Labour market analysis of Nyirbator and Carei
2.1. Demography
2.2. Economy
2.3. Labour market
3. Joint employment strategy
3.1. Vision
3.2. Overall and specific objectives
4. Action plan
4.1. Priorities and activities
4.2. Institutional background of the execution
4.3. Risk analysis and mitigation
4.4. Monitoring and evaluation

Minden azonositott tevékenység esetében meg kell adni az alabbi informaciokat:

= Title of the intervention

= Related objectives

= Justification

= Description and activities
= Players involved

= Target groups

= Estimated costs

=  Timeframe



Min. terjedelem: 3 szerzoi iv
1.2 Elaboration of a summary and a presentation/Osszefoglalé és prezentdicio készitése

A feladat részét képezi egy min. 5 oldalas dsszefoglald és egy min. 15 didbol allo prezentaciot
készitése angol és magyar nyelven, amelyek tartalmazzak a dokumentum f6 tartalmi elemeit.

1.3 Employment survey/Foglalkoztatasi célu kérdoives felmérés

A Ko6z0s Fejlesztési Stratégia és Akcioterv megalapozasat és fokuszteriileteinek kijelolését
szolgalja a kérddives felmérés lebonyolitasa, amely magaban foglalja egy min. 10 kérdésbol
allo online formatumu kérddiv elkészitését, valamint a beérkezett valaszok kiértékelését egy
min. 15 oldalas 6sszefoglald elemzésben.

A kérdoéiv és az 0sszefoglald nyelve magyar.



2. sz. melléklet

ARAJANLAT

Szakmai feladatok ellatasa a ,,Cooperation between Nyirbator and Carei for improving
employment and promote cross-border mobility of workforce” (ROHU395, CO-
LABOUR) projekt keretében

Ajanlattevo

neve:

székhelye:

hivatalos képviseldjének neve:

cégjegyzékszama

addszama:

telefonszama:

e-mail cime:

Ajanlati ar

Feladat megnevezése Netté (Ft) Afa (Ft) Brutté (Ft)
JOINT DEVELOPMENT
STRATEGY AND ACTION
PLAN/KOZOS FEJLESZTESI
STRATEGIA ES AKCIOTERV
(D.T1.1.1)

Alulirott <alairé neve>, mint a(z) <szervezet megnevezése, székhely cime> <alair6 beosztasa>
nyilatkozom, hogy ajanlatkérési dokumentacio tartalmat megismertem, megértettem, az abban
foglaltak hibatlan és hianytalan teljesitését vallalom, a megjelolt dij ellenében.
Alvallalkozot kivanok bevonni (a megfeleld alahtizand6): IGEN/NEM
Amennyiben alvallalkozot kivan bevonni:

- A beszerzés azon részeinek megjelolése (munkanemenként), amelyhez az ajanlattevo

alvéllalkozo6t vesz igénybe: ..........
- Alvallalkoz6 megnevezése — amennyiben mar ismert (cégnév, székhely, addszam

pontos megjeldlése): ..........



Tudomasul vettem, hogy amennyiben az alvallalkozok bevonésa a szerzddés teljesitése soran

valik sziikségessé, tigy az csak a megrendeld részére vald bejelentést kovetden lehetséges.

Ajénlat érvényességi ideje: ............... nap/hénap
<Telepiilés>, ............... €V i hoénap ............... nap
Tisztelettel,

<Alair6 személy neve>
<beosztasa>
<Ajanlattevé megnevezése>



