Palyazati kiiras pénziigyi-szamviteli munkakor
betoltésére

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1)
bekezdése alapjan

palyazatot hirdet

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
2 £6 pénziigyi-szamviteli ligyintéz6

munkakor betoltésére.
A kozszolgalati jogviszony idétartama:
Hatarozatlan idejt kdzszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

Az ASP integralt gazdalkodasi rendszer alkalmazasaval koltségvetési intézményi konyvelési
feladatok ellatasa:

kovetelések, kotelezettségek rogzitése, konyvelése,

e beérkezd szamlak rogzitése, kimend szamlak készitése,

e analitikus nyilvantartasok készitése, egyeztetése,

o kozremiikddés az egyes mérlegtételek leltarozasaban,

e banki tranzakciok rogzitése, ellenérzése,

o ¢évkozi és éves adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a kozszolgalati tisztviselokrol
sz616 2011. évi CXCIX. torvény rendelkezései €s az onkormanyzat rendelete az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Biintetlen eléélet,

Kozépfoku képesités

hatdsagi bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen elééleti, tovabba nem all
a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 39. § (1)
bekezdés szerinti biintetdeljaras hatalya alatt, nem 4all olyan foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt, amely a kozszolgalati jogviszony létesitését nem teszi
lehetévé.

29/2012 (III.7)Korm rend 1 sz. melléklet 19 feladatkorhoz tartozo
végzettség, szakképzettség

Microsoft Office programok felhasznal6 szinti ismerete,

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

ASP rendszer ismerete

Kozigazgatasi alapvizsga és/vagy szakvizsga.

Hasonlé munkakorben szerzett 1-3 év szakmai tapasztalat.
Allamhaztartasi szakon szerzett mérlegképes konyveldi végzettség
fels6fokt szakirdnyu végzettség

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Részletes szakmai onéletrajz a 87/2019. (1V.23.) Korm. rendelet 1.
melléklete szerint megadott tartalommal.

Iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata.
Kivalasztas esetén az eredeti okmanyok bemutatasa

90 napnal nem régebbi hatosagi erkodlcsi bizonyitvany, [

Nyilatkozat a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez torténd
hozzéjaruléasrol, [

A palyazo nyilatkozata arra vonatkozoéan, hogy vele szemben a Kttv. 84-
86. §-a szerinti 0sszeférhetetlenség nem all fenn.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a elbiralast kdvetden betolthetd, leghamarabb 2024. jinius 20-tol.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.05.31 12:00

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai uton: a palyazatnak a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatala cimére
torténd megkiildésével (4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.). Kérjik a
boritékon feltiintetni a munkakdér megnevezését: pénziigyi-szamviteli
ligyintézo.

Személyesen: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 4300 Nyirbator, Szabadsag
tér 7.



A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai ¢és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatot benyujtdo palyazok személyes
meghallgatasara kertilhet sor. A palyazat kiirdja kizarja a palyazat elbiralasabol azon palyazot,
akinek a palyazata érvénytelen. A palyazat kiir6ja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
érvényes palydzatok esetén is eredménytelenné nyilvénitsa. Az eredménytelen palyazokat e-
mailben értesitjik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.06.17

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informécidt Badics I1diko jegyz6 nyjt, a +36
(42) 281-042/103 mellék telefonszamon.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= Miniszterelnoki Kormanyiroda
Kormanyzati Személyiigyi Kozpont, https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/

» Nyirbator Varos Onkormanyzatanak honlapja
= Nyirbatori Polgarmesteri Hivatala hirdet6tablajan valo kifliggesztés

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

Alkalmazas esetén a munkaltatd 6 havi probaidot kot ki.



