
Nyírbátor Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

13/2019. (II.27.) 

önkormányzati határozata 

 

a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról, az önkormányzati hatósági ügyekben, 

az átruházott hatáskörökben hozott döntésekről, az előző ülés óta történt fontosabb 

eseményekről, intézkedésekről 

 

 

A Képviselő-testület 

 

0. 

- az 1/2019. (II.04.) számú Szociális és Gazdasági Bizottság, 2/2019. (I. 29.), 3/2019. 

(I.29.), 6/2019. (II. 12.), 7/2019. (II.12.), 8/2019. (II.12.) számú Fejlesztési és 

Gazdasági Bizottság határozatáról szóló tájékoztatót tudomásul vette. 

1.  

- a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. törvény 13. §. (1) 

bekezdés 3. pontjában foglalt hatáskörében eljárva 2019. március 5. napjától  

 a Nyírbátor Györgyliget, Kispiricse, Váradi közterület nevek változatlanul 

hagyásával új közterület jellegeket állapít meg a következők szerint: Nyírliget 

tanya; Kispiricse tag; Váradi tag, 

 A Divinyitag közterület elnevezést a Nyírbátor város közigazgatási területén 

lévő közterületek nevének listájából törli. 

 Rozsnyáros közterület nevét és jellegét megváltoztatja, Rossznyáros tanya 

elnevezésre és közterület jellegre. 

 Nyírestanya közterület nevét és jellegét megváltoztatja, Nyíres tanya 

elnevezésre és közterület jellegre. 

 felkéri  jegyzőt a Központi Címregiszterben gondoskodjon az új közterület 

jellegek, valamint nevek átvezetéséről. 

2. 

- hozzájárul tulajdonosként, hogy a 4300 Nyírbátor, Édesanyák útja 7. szám alatti, 

természetben nyírbátori 2506. hrsz alatt található ingatlanba a Közösségi Educatio 

Oktató és Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság telephelyet létesítsen, 

az ingatlant telephelyként a hivatalos irataiban megjelölje, azt a bírósági 

nyilvántartásba bejegyeztesse,  

- felhatalmazza a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére, illetve a 

szükséges dokumentumok aláírására.  

3.   

- Máté Antal polgármester 2019. évi szabadságának ütemezését a melléklet szerint 

 j ó v á h a g y j a.    



4.  

- a 44/2004. (VII.08.) Önkormányzati határozat és a 8/2004. (VII.15.) Önkormányzati                                    

Rendelet módosítását az alábbi településfejlesztési döntések útján határozza el: 

Kezdeményezi: 

- Nyírbátor, Nyírbátor, Fáy – Árpád u. sarkán épülő körforgalom kapcsán szabályozási 

vonal vonalvezetésének módosítását, korrigálását. 

 

- felhatalmazza a polgármestert, hogy a további intézkedéseket tegye meg. 

5. 

- Megismerte a polgármester tájékoztatóját a Nyírbátor Város Önkormányzata, mint 

felperes, és a Kelet-Nyírségi Többcélú Kistérségi Társulás, mint alperes között a 

Nyíregyházi Törvényszéken folyamatban lévő, 11.G.15-18-40.021 számú perrel 

kapcsolatosan. 

- A közös tulajdonban lévő egyes vagyontárgyak megosztására vonatkozó egyezségi 

rész-megállapodás bírósági jóváhagyását és jogerőre emelkedését figyelembe véve - az 

önkormányzat keresetét pontosítja és a peres eljárást tovább folytatja az egyezséggel nem 

érintett vagyonelemek tekintetében. 

6.  

A Képviselő-testület, mint munkáltató az intézményvezetői soros lépéseket és a 

munkáltatói döntéstől függő juttatási elemet figyelembe véve 

a) Sum Ferenc - a Nyírbátori Gazdasági és Szolgáltató Intézmény vezetője -  havi 

illetményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, 

valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény végrehajtásáról a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató 

feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményeknél szóló 77/1993. (V. 12.) Korm. 

rendeletben foglaltak alapján 2019. január 1. napjától bruttó 559.300,-Ft összegben 

állapítja meg. 

 

b) Sipos Ferenc - a Városi Könyvtár vezetője havi illetményét a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, valamint  a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a 

közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak 

jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI. 20.) 

Korm. rendeletben foglaltak alapján – besorolásának megfelelően, a pótlékokkal és a 

munkáltatói döntésen alapuló kiegészítéssel együtt - 2019. január 1. napjától bruttó 

433.800,-Ft. összegben állapítja meg. 

 

c) Bodóné Erős Rózsa Klára a Nyírbátor Város Szociális Szolgálata vezetője havi 

illetményét – a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, 

valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a 

szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 

végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltak alapján – 
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besorolásának megfelelően, a pótlékokkal és a munkáltatói döntésen alapuló 

kiegészítéssel együtt - 2019. január 1. napjától bruttó 555.353,- Ft összegben határozza 

meg. 

 

d) Veres Jánosné a Nyírbátori Meseház Óvoda vezetője havi illetményét – a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, a nemzeti 

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben, valamint a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 

30.) Korm. rendeletben foglaltak alapján – besorolásának megfelelően, a pótlékokkal 

és a munkáltatói döntésen alapuló kiegészítéssel együtt - 2019. január 1. napjától 

bruttó 715.633,- Ft összegben határozza meg. 

 

e) felhatalmazza Máté Antal polgármestert a munkaszerződések módosítására, a 

szükséges dokumentumok aláírására. 

 

A Képviselő-testület, mint alapító 

f)  

dr. Gál Istvánt, a Nyírbátori Városfejlesztő és Működtető Kft. (Kft.) ügyvezetőjét 

2018. évben az üzemeltetési üzletágakat irányító ügyvezető feladatainak 

ellátásáért kettő havi illetményének megfelelő 1 200 000 Ft  /egymillió-kettőszázezer 

forint/ j u t a l o m b a n  részesíti a Kft. 2019. évi költségvetése terhére. 

7.  

- kéri az önkormányzat 100%-os önkormányzati tulajdonában álló gazdasági 

társaságainak vezető tisztségviselőit, hogy a rendkívüli munkaidőre vonatkozó 

szabályok alkalmazása során naptári évenként 250 óra rendkívüli munkaidőt ne lépjék 

túl „önként vállalt túlmunka” megnevezéssel sem, valamint 12 hónapnál hosszabb 

munkaidőkeretet ne alkalmazzanak. 

- felkéri a polgármestert, hogy a Nyírbátor város területén működő multinacionális 

cégek vezetőivel folytasson egyeztetéseket annak érdekében, hogy az évi 250 óra 

feletti túlmunka elrendelését és a 12 hónapot meghaladó munkaidőkeretet lehetőleg ők 

se alkalmazzák. 

 

K.m.f. 

 

 

Máté Antal s.k.   Badics Ildikó s.k. 

            polgármester     jegyző 
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