NYIRBATOR VAROS JEGYZOJETOL
><1 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.
B Telefonszam: +36 42/281-042
E-mail cim: jegyzo@nyirbator.hu
KRID: 203172118 NYBATORPH

Ugyiratszam: Onk/  -1/2025.

ELOTERJESZTES
-a Képviselo-testiilethez-

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal 2025. évi tevékenységérol szolé beszamolo
elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 81. § (3) bekezdésének f) pontja értelmében a jegyzd évente beszamol a Képviselo-
testiiletnek a hivatal tevékenységér6l. A beszamoléra vonatkozoan tartalmi és formai
elvarasok, el6irasok nincsenek, minden hivatalvezetd a sajat elgondolasa alapjan késziti azt el.

Beszamolom elsdsorban azokat a szakmai feladatellatdsokat tartalmazza, amelyeket a
Képviseld-testiilet, a polgarmester és a jegyz0 szamara allapit meg az Motv. €s mas anyagi
jogszabdlyok. E mellett a feladatok végrehajtdsdhoz biztositott Onkormanyzati pénziigyi
forrassal is megfelelden, takarékosan kell gazdalkodnunk, ezért pl. az energiadrakra is
figyelemmel az épiilet hasznalataval kapcsolatosan nyéri hiitési €s téli fiitési szabalyokat
hataroztunk meg, melynek betartdsat folyamatosan ellendrizziik. Marcius O1. napjaval a
Hatosagi Iroda egy 1 szervezeti egységgel boviilt, a Kézbiztonsagi csoporttal.

A kovetkezokben azt mutatom be, hogy milyen humdn erdforras all rendelkezésiinkre a
feladatok ellatasahoz.

Személyi allomany

Nyirbator Véaros Onkorményzata az dnkormanyzat 2025. évi koltségvetésének és a koltségvetés
végrehajtasanak szabalyairol szo16 7/2025.(11.26.) 6nkormanyzati rendeletében a Polgarmesteri
Hivatal atlaglétszamat 2025. évre vonatkozdan 62 fOben hatdrozta meg. A tavalyi évben ez a
létszam 56,8 {6 volt.

A Polgarmesteri Hivatal a feladatait — az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti felépitésnek
megfelelden — a jegyz0, az aljegyzo €s egy osztalyvezetd iranyitasaval latja el.

A Polgarmesteri Hivatal a Képviseld-testiilet szerveként egységes hivatalként miikodik,
melynek belsd szervezeti tagozodasat a Képviseld-testiilet hatarozta meg.



A Polgarmesteri Hivatalban az aldbbi 6nallo Irodak mikodnek:

e Onkormaényzati Iroda, melynek vezetdje a jegyzo,

e Hatosagi Iroda, melynek vezetdje az aljegyzo.
A munkamegosztds szempontjabol az Irodék elkiiloniilt belso szervezeti egységek. Az egyes
irodék csoportokra, illetve osztalyra tagozddnak, melyeket csoportvezetok €s osztalyvezetd

vezet/nek. Az

iroddk egymassal

mellérendeltségi

viszonyban allnak,

és

kotelesek

egytittmikodni kozos feladataik megvaldsitasaban, az 6nkormanyzati érdek megjelenitésében,

képviseletében.

A Polgéarmesteri Hivatal 2025. évi jelenlegi 1étszama 62 £0, a dolgozok atlagéletkora 47 év.

Szervezeti egység Létszam Ebbél
N6 Férfi
Jegyz0, aljegyz0, osztalyvezetd 6 4 )
csoportvezetok
Hatosagi iigyintézés 6 6
Kozbiztonsagi csoport 8 1 7
Ado csoport 2 1 1
Szocidlis csoport 3 3
Kabinet 8 6 2
Koltségvetési csoport 15 14 1
Varosfejlesztési csoport 5 5
Varosiizemeltetési csoport 2 1 1
Ellato szervezet 7 2 6
62 43 19
Ebbél
Szervezeti egység Létszam F elsofol'(u" K,Mepfo,kl,l, Ugykezels Fizikai
vegzettségu | vegzettségu alkalmazott
Jegyz0, aljegyz0, osztalyvezetd 6 6
csoportvezetok
Hatdsagi tigyintézés 6 4 2
Kozbiztonsagi csoport 8 3 5
Ado csoport 2 2
Szocidlis csoport 3 2 1
Kabinet 8 8
Koltségvetési csoport 15 13 2
Varosfejlesztési csoport 5 5
Varosiizemeltetési csoport 2 1 1
Ellato szervezet 7 7
62 44 9 2 7




A polgarmesteri Hivatalban dolgozdk ¢lekor szerinti Osszetétele:
- 20-30¢év kozott — 4f6
- 31-40 év kozott — 14 16
- 41-50 év kozott — 16 16
- 50 ¢év felett - 28 16

A munka térvénykdnyvérdl szolo 2012. évi L. torvény rendelkezései alapjan foglalkoztatottak
szdma a tavalyi évhez képest csokkent, jelenleg 7 f6 végzi munkajat ebben a foglalkoztatasi

formaban.
2025 évben fizetés nélkiili szabadsagon gyermekgondozas miatt senki nem volt, nyugdijba sem

vonult senki.
Ebben az évben kozds megegyezéssel megsziint 2 dolgozénak a jogviszonya, viszont 12 1j

dolgoz6 kezdte meg munkéjat Hivatalunkban.
Kozigazgatasi alapvizsgat 2 {0, szakvizsgat pedig 6 f0 teljesitett

A kovetkez0 abra a hivatal szervezeti felépitését mutatja be.
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Ezt kovetden az irodak szerinti bontasban ismertetem az ellatott feladatokat.



I. Onkormanyzati Iroda

1. Varosgazdalkodasi osztaly

A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2025. marcius 1. napjatol
hatalyba 1épett modositasa az osztaly feladatkoreit csokkentette, hiszen a kozbiztonsaggal
kapcsolatos feladatok mas szervezeti egységhez keriiltek. Ezzel egyiitt az osztaly dolgozoinak

szama is 9 fOre csokkent.

Az Osztaly szorosan egyiittmiikddik az Onkormanyzati intézményekkel ¢és gazdasagi
tarsasagokkal, hiszen feladatai mind a fejlesztés, mind az {izemeltetés terén dsszefonodnak.

1.1.Varosfejlesztési Csoport tevékenysége:

A csoport {8 feladata az Onkormanyzati palyazatok és beruhazasok elékészitése, koordinalasa.
Ezen kiviil ellatja a f6¢épitészi feladatok koordinalasat, a varosképi rendeletben meghatarozott
teenddket, a rendezési terv modositasi feladatait, a mar lezarult palydzatok fenntartasi feladatait,
beruhazasokhoz,  beszerzésekhez  kapcsolodd  kozbeszerzéseket,  koordindlja a
telekmegosztasokat, foldhivatali eljardsokat, kiadja a varoskartydt A csoport kezeli a
cimnyilvantartast, ezen belill kiemelked6en nagy volumenti feladat a varosi cimadatok
szisztematikus feliilvizsgalata, mely az egyéb munkaterhek mellett hattérbe szorult az elmult
évben..

Az el6z0 beszamolo ota eltelt idészakban az aldbbi beruhdzasok fizikai befejezésére keriilt sor:

1) Nyirbatori Nyitnikék tagdvoda belsd felujitasa

2) Onkorményzati épiiletek energetikai korszertisitése Nyirbatorban (id8sotthon,
Varoshaza)

3) Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése (fiirdd)

4) Beltertileti kozutak fejlesztése, Nyirbatori Bethlen Gabor és Deak Ferenc utca felujitasa

5) Helyi egészségiigyi €s szocialis infrastruktura fejlesztése - Nyirbator Véaros Szocialis
Szolgélatanak fejlesztése

6) Nyirbator Véaros Turizmusfejlesztése

7) dolgozoi lakasok épitése a Szénaréti lakoparkban -

8) Sarkany Wellness és Gyogyfiirdd energetikai korszerlisitése HM forrasbol

Ezen palyazatok adminisztrativ-elszamolési, zaro6 jelentési feladatai még folyamatban vannak.
Az alébbi nyertes palyazatok fizikai megvalositasa jelenleg folyamatban van:

1) Elhetd Nyirbator (csapadékviz elvezet6 rendszer atépitése, zoldfeliilet fejlesztése)

2) Nyirbator Varos Gazdaséagfejlesztése (hiitdhaz épitése, Technologiai Parkban utépités)

3) Szocidlis célu varosrehabilitacio Nyirbatorban (ERFA) (bérlakésok felujitasa, utépités,
vasutallomas kornyékének rendezése, szocialis kert kialakitasa)
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4) Szocialis célu varosrehabilitacié (ESZA+) (hatranyos helyzetliek részére felzarkoztato
programok, Biztos Kezdet Haz mitkddtetése)

5) Fiird6 komplex energetikai korszerlsitése

6) Green to Water — kék- és zold infrastruktura fejlesztése Szlovak-Magyar Interreg
forrasbol tamogatott (zoldfeliilet fejlesztés, ontdzérendszer épités, cipdgyar melletti
sétany épitése)

7) INTERREG ROHU (Miivelddési Haz energetikai korszertsitése)

8) DIMOP (6nkormanyzati épiiletek energiamenedzsment rendszerrel torténd ellatasa)

Ezen kiviil szdmos sajat finanszirozasu beruhdzast bonyolitottunk: ut- és jardafelujitasokat,
épitéseket, forgalomlassito kiiszobok épitését, onkormanyzati tulajdont ingatlanok feltjitasat.

Koordinaljuk és lefolytatjuk az Onkormanyzat intézményei és tarsasagai részére a gaz és
villamosenergia kozbeszerzésket.

A csoport végzi az elézd években Eurdpai Unids forrasokbol megvaldsitott fejlesztések
fenntartasi idoszakaval kapcsolatos adminisztrativ teendoket.
Jelenleg elokészitjiik a KEHOP és a 4 hatarmenti palyazati felhivasokra benytjtando, kék- és
z061d infrastruktura kialakitasaval kapcsolatos projektjeinket.

Az Osztaly bonyolitja az onkormanyzat koltségvetésének terhére végzett azon feltjitasokat,
beszerzéseket is, amelyek az Onkorményzati intézmények és tarsasdgok haszndlatdba ¢€s
lizemeltetésébe keriilnek.

A csoport késziti el0 a telepiilésrendezési eszk6zok modositasat, lefolytatja az ezzel kapcsolatos
eljarasokat, egyeztet a varosi és az allami fOépitésszel, eljard hatdosagokkal. Végzi a cimek
nyilvantartdsaval, az ingatlanok rendeltetésének megvaltoztatdsaval, a telepiilésképpel
kapcsolatos feladatokat, hatdsagi bizonyitvanyt ad ki a lakossagi gaz igénybevételéhez.

Az donkormanyzati vagyon hasznositasaval, gyarapitasaval, illetve értékesitésével kapcsolatos
dontés elokészitd és végrehajtasi feladatokat az Osztaly végzi. A telepiilésen miikodod
multinaciondlis cégek bdvitéséhez sziikséges, 2024. évben elindult, 2025. évben befejezddott
ingatlanértékesitésekbdl kozel 1 millidrd forint bevétele szarmazott az 6nkormanyzatnak, ezen
iigyletekrél a vagyonnal kapcsolatos dontésekrdl szold napirendek keretében a Képviseld-
testiilet folyamatosan informéciot kap.

Ellatja az Osztaly a lakdsgazdalkodas szakmai feliigyeletét, a lakaskiutald hatarozatok
elokészitését, az onkormanyzati vagyonkataszter valtozasainak el0készitésében kozremiikodik.
A csoport latja el az Onkormanyzati tulajdonu kiilteriileti és belteriileti ingatlanok
mezOgazdasagi célt, illetéleg rekredcios céli hasznalatara vonatkozd szerzddések
elokészitését. A csoport kezeli az els6 lakashoz jutok tdmogatasaval kapcsolatos kérelmeket.

Az erdOgazdalkodasi feladatellatds sordn az Onkormdnyzat, mint erdégazdalkodd az
erddtertileteire vonatkozo6 tizemterv szerint végezte az erdégazdalkodasi feladatokat. Az év
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soran, az iddjarasi viszonyoknak megfelelden tortént az erddteriiletek apolasa, melyet kiilsé
vallalkozas végzett el. Végzi az Osztaly a Csepererddvel kapcsolatos szakmai feladatokat.

Az Onkormanyzati vagyonbiztositassal kapcsolatos feladatokat is az Osztaly latja el
(karbejelentések, 1j vagyontargyak bevonasa a szerzodésbe stb.), csakiigy, mint a Fejlesztési és
Gazdasagi Bizottsag titkari feladatait.

Az eddigieken til a Varosgazdalkodasi Osztaly feladatkorébe tartozik az Onkormanyzati
vagyon hasznositasara vonatkozo szerzodések elokészitése, valamint az dnkormanyzat és az
onkormanyzat tarsulasai peres ligyeinek intézése. Tartja a kapcsolatot a jogi képviseldkkel,
elokésziti a folyamatban 1évé peres ligyekben a birdsdgi beadvanyokat, dokumentumokat
(polgéri perekben és munkaiigyi perekben egyarant). Az Osztdly végzi az Onkormanyzati
gazdasagi tarssagok cégligyeivel kapcsolatos teenddket, illetve a kozérdeki adatigénylésekkel
kapcsolatos feladatokat.

1.2.Varosiizemeltetési Csoport tevékenysége:

Az eldz6 évek pozitiv tapasztalatai nyoman néhany varosiizemeltetési feladatot tovabbra is
kiilsé vallalkozoval latunk el (zoldteriiletek kezelése, flinyirds a varos egyes teriiletein,
novénygondozas, locsolas, téli sikossagmentesités). A kotelezd karbantartasok és javitasok
mellett nagyobb volumenii beruhazasokat (pld. jatszotér felujitasok a Krady lakételepen,
Homokkert utcaban) is meg tudtunk valositani.

o Parkfenntartas: Folyamatosan végezziik a véros zoldfeliileteinek kezelését, potoljuk a
szlikséges disznOvényeket. A kozteriileteken 1évé nagyméretii, idos fak feliilvizsgalata
kozbiztonsagi okokbol folyamatos, melyet erdész szakember lat el. Az esetlegesen kiszaradt,
beteg, nagy méretli id0s fak kivagasat szakemberrel végeztetjiik el. A zoldfeliileti
ontozOrendszerek javitasat, karbantartdsat elvégeztiik. A varosban 1évé kozteriileti
jatszoterek feliilvizsgalata folyamatos, a sziikséges hidnyossagokat folyamatosan potoljuk,
a javitasokat elvégezziik.

o Novényegészségiigy: A feladatot a korabbi gyakorlatnak megfeleléen 2 {itemben kiilsd
vallalkoz6 Gtjan lattuk el.

e Utak, jardak fenntartiasa, karbantartasa: Folyamatosan végezziik a kozlekedési
jelzotablak, utburkolati jelek karbantartasat. Elvégeztiik a katyUzast és egyéb aszfalthiba
javitasat a varos egész teriiletén. A keskeny, viszont jelentds forgalmat lebonyolitd6 Séhordo
utca szélesitése is befejezodott. A téli idoszakban az dnkorményzati utak, kerékparutak,
parkolok, buszmegillok, illetve frekventalt teriileteken 1évd jarddk sikossdg mentesitését
kiils6 vallalkozo6 latja el.

Sajat forrasbol

e Csatornarendszerek iizemeltetése, fenntartiasa: Folyamatosan végezziik a csatornak
tisztitasat, karbantartasat. A rovidebb, konnyebben kezelhetd arkokat, &tereszeket
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kozmunkaprogram keretében, a nagyobb kapacitast igénybe vevo csatornaszakaszokat pedig
kiilsé vallalkozo igénybevételével végeztiik el. A zart rendszerli csapadékviz elvezetd
rendszerek eloregedésébdl adodo, egyre gyakrabban el6fordulé utbeszakadasok, siillyedések
helyreallitasat kiils6 vallalkoz6 szakember bevonasaval latjuk el.

o Kaoztisztasagi feladatok: A varos teriiletén folyamatosan végezziik az illegalisan lerakott
hulladék begytijtését, amely a lakossdg fegyelmezetlensége miatt rendszeresen
Lajratermelddik”, kiilondsen a vasuton thli teriileten. A rekultivacio alatt 4116 hulladéklerako
teleppel kapcsolatos feliilvizsgalatokat (talajszintsiillyedés, vizvizsgalat) erre akkreditalt
cégekkel elvégeztettik.

e Kozérdekii munkavégzés: Onkormanyzatunk kordbban megallapodast kotott az
Igazsagiigyi Hivatallal, melyben vallalta a biintetd-, illetve a szabalysértési eljarasok soran
kiszabott kozérdekli munka biintetés végrehajtasdban vald kozremiikodést. A kozérdekii
munka biintetésének végrehajtasat a jogszabdlyoknak megfeleléen végezziik, melyet az
Igazsagligyi Hivatal folyamatosan ellendriz.

A kozfoglalkoztatasrol minden évben kiilon napirendként szamolunk be a Képviseld-
testiiletnek.

A csoport ellatja a Kozszolgaltatasi Bizottsag titkari teenddit.
2. A Kkoltségvetési csoport tevékenysége

A koltségvetési csoport ellatja az dnkormanyzat, az dnkormanyzat intézményei, a Nyirbator
Varos Roma, valamint az Ukran Nemzetiségi Onkormanyzatok, dsszesen nyolc szervezet
gazdalkodasi feladatait. A koltségvetési gazdalkodas folytdn a csoport a Hivatal minden
szervezeti egységével €és az Onkormanyzat minden intézményével, gazdasagi tarsasagaval
folyamatos napi kapcsolatot tart.

A csoport feladatat képezi a konyvvezetési feladatok ellatdsa, ennek keretében havi,
negyedéves, valamint éves beszamolasi kotelezettséget kell teljesiteni.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetése Nyirbator Varos Onkormanyzata 7/2025. (II. 26.)
onkormanyzati rendeletével keriilt jovahagyasra. A koltségvetés év kdzben két alkalommal
keriilt modositasra. Az dnkormanyzati koltségvetés eldirdnyzatai — bar alapos tervezés eldzi
meg minden évben — az eldre nem tervezhetd tényezok kovetkeztében év kozben szamtalanszor
modosulnak. A koltségvetési rendelet-modositasokon kiviil ebben az évben atruhdzott
hataskorben polgarmesteri hatarozattal 12 alkalommal (2025.1X.22. az utols6) modosultak.

A koltségvetési csoport folyamatosan aktualizalja a koltségvetési eldiranyzatokat. Jelentds
figyelmet kell forditani a kotelezettségek és a kovetelések nyilvantartdsara, mivel az ASP
rendszer szabad eldiranyzat nélkiil 0j kotelezettséget nem enged rogziteni. Az atcsoportositasok
atvezetése napi szintli feladat.

A csoport feladatai egymassal szorosan 0sszefiiggd, jellegében mégis elkiiloniilé feladatokbol
allnak, melyek a kovetkezok:



a képviseld-testiilet dontéseinek eldkészitése,

a koltségvetés végrehajtasa, gazdalkodasi feladatok,

személyi-munkaiigyi ligyintézés,

az Onkormanyzat 4altal fenntartott intézmények koltségvetési gazdalkodasanak
iranyitasa, feliigyelete,

b=

tamogatott projektek pénziigyi koordinalasa,
vagyonnyilvantartassal 0sszefiiggd feladatok.

o v

2.1. A képviselo-testiilet dontéseinek elokészitése

A 2024. évi koltségvetési gazdalkodas lezarasaként a csoport elkészitette a zarszadmadasi
rendeletet, mely tartalmazta az Onkormanyzati intézmények vonatkozasdban is az éves
beszamolast.

A jogszabalyban el6irt hatariddig benyujtasra keriilt a képviseld-testiilet elé az onkormanyzat
2025. évi koltségvetési rendelete.

A Képviseld-testiileti  koltségvetési, pénziigyi eldterjesztések, éves beszdmolok révén
rendszeres kapcsolatot tartunk az Onkorményzat konyvvizsgalojaval. A nem rendszeresen
eléfordulo feladatokat a dontés elokészités keretében egyeztetjiik.

A Pénziigyi Bizottsag titkari feladatainak ellatdsa rendszeres feladat. A pénziigyi targyu
eléterjesztések véleményezése mellett az onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagokkal
kapcsolatos el6terjesztések (lizleti tervek, beszdmoldk) benytjtasa, valamint a fejlesztési
céljainak jovahagyasa a bizottsag onkormanyzati SZMSZ szerinti atruhazott feladatai.

2.2. A koltségvetés végrehajtasa, gazdalkodasi feladatok

A képviseld-testiilet dontéseinek el6készitésén tul a csoport 2025. évi feladatainak meghatdrozo
részét a koltségvetés végrehajtasa jelentette, mely az alabbiakat foglalja magéban:
- a kiadasi eldiranyzatok terhére torténd kotelezettségvallalasok nyilvantartasba
vétele,
- agazdasagi események szamviteli rogzitése,
- kotelezettségvallalasok pénziigyi teljesitése (utalvanyrendeletek elkészitése),
- banki és pénztari kifizetések, utalasok,
- NAV felé torténé adobevallasok elkészitése intézményenként (AFA, rehab.
hozz4jarulas, cégautdado),
- rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok (megbizasi dij, tiszteletdij,
koltségtérités, cafetéria, jutalom, kitlintetés, stb.) pénziigyi teljesitése,
- az Onkormanyzati vagyon analitikus nyilvantartasa, aktualizalasa,
- az dnkormanyzat altal ny(jtott timogatasok nyilvantartasa, elszamoltatasa,
- szamlazasi feladatok, fizetési felszolitasok kezelése.
A jelentési kotelezettségek, beszamolok, amelyeket a koltségvetési gazdalkodas adataibol kell
a Magyar Allamkincstar felé elkésziteni:
- pénzforgalmi jelentés havonta, minden ho 20-ig,
- mérlegjelentések negyedévente,
- statisztikai jelentések negyedévente.



Valamennyi jelentést, beszdmol6t intézményenként kell elkésziteni ¢és jelenteni a
jogszabalyokban eldirt hataridokre. A jelentések elkészitése nagyon komoly és alapos szakmai
munkat igényel, a hataridok betartdsa fontos, mert késedelmes, valamint hibas adatszolgaltatas
esetén birsag szabhatd ki. Sulyos esetben szankcidként az allami tdmogatds visszatartasa is
el6fordulhatna. A csoport munkatarsai felelésségteljesen, szakmailag felkésziilten végzik a
munkajukat annak érdekében, hogy a jelentések pontosan és hataridoben elkésziiljenek.

A feladatmutatok alapjan jaré allami tamogatasok igénylései a Magyar Allamkincstar felé
minden esetben hataridon beliill megtorténtek. A megallapitott tdmogatasok ¢évkozi
modositasdra majus és oktodber honapokban volt lehetéség. Az Onkormanyzat részére
jovahagyott allami hozzdjaruldssal vald elszdmoléasi kotelezettséglinknek a 2024. évi
beszamolasi kotelezettségen beliil eleget tettiink.

A koltségvetés tervezési szakaszaban figyelembe vettiik az el6zd évi teljesitési adatokat, a
jogszabalyi valtozasokat és a képviseld-testiilet altal meghatarozott célokat, dontéseket. A
koltségvetés eldkésziileti szakaszaban keriilt sor a bevételek megalapozdsahoz sziikséges allami
tdmogatasok szdmszeriisitésére, a miikodéshez sziikséges kiadasok felmérésére tételesen és
Osszesitve kiadasi eldiranyzatonként, feladatonként, kotelezd, onként vallat feladat szerinti
bontasban. A folyamatban 1év6, athuz6doé beruhdzéasok, valamint az EU forrasok szambavétele
is megtortént a 15/2025.(V.28.) 6nkormanyzati rendelet 8. és 9. mellékleteiben.

A csoportra harul a beszerzésekhez kapcsolodd, a partner szervezetek atlathatdosagi
nyilatkozatainak nyilvantartasa is. E nélkiil irasos kotelezettség koltségvetési szerveknél nem
vallalhato.

A csoport munkéjat az Onkormanyzati ASP Rendszer segiti, ezen beliil a KASZPER modul az,
amelyik biztositja a csoport operativ munkéjanak alapjat.

Az eléz6 programokon kiviil még tovabbi zart rendszerli programok alkalmazasa torténik a
csoportban:
- OTP Electra (banki utalasok),
- MAK szamlavezetési rendszer,
- EBR42 Onkormanyzati informaciés rendszer, palyazatok, normativak
elszamolasara,
- ANYK adédbevallasok NAV,
- KGRI11 adatszolgaltatas havi pénzforgalmi jelentésekhez, mérlegjelentésekhez és
beszamolokhoz,
- KSH statisztikai jelentésekhez a KSH-elektra,
- PM-Code a vagyonkezelésbe adott eszk6zok kimutatasara,
- EAdat, ONEGM, a MAK internetes tajekoztato rendszeret,
- KIRA illetményszamfe;jtd rendszer.

A jogszabalyi kornyezet folyamatosan valtozik, ennek kovetése és értelmezése, valamint
jogszabalyi kotelezettség alapjan a csoport munkatarsai tovabbképzéseken vesznek részt.



2.3.  Személyi-munkaiigyi iigyintézés

A gazdalkodasi feladatok mellett az intézményi személyi-munkatigyi ligyintézEs is a csoport
feladatkorét képezi.
A csoport feladatai kozé tartozik a MAK altal biztositott KIRA program alkalmazasaval a
Nyirbétori Polgarmesteri Hivatal, a Nyirbator Varos Onkorményzata, a Nyirbatori Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat alkalmazottainak illetmény szamfejtése:
- jogviszony létesités, megsziinés, valtozasok,
- besorolés, valamint az illetmény és egy¢éb jaranddsagok megallapitasa,
- anettd illetmény megallapitasa,
- a munkavallalot terhel6 levonasok, letiltasok,
- ahokozi kifizetések,
- avaltozo bérek és a nem rendszeres kifizetése (megbizasi dijak, jutalom, torzsgarda,
cafeteria, stb.)
- munkaba jaras koltségtéritése kifizetése,
- a tavollétek ¢és az egészségbiztositds pénzbeli ellatasainak megéllapitéasa,
folyositasa,
- abiztositotti bejelentések.

24. Az oOnkormanyzat altal fenntartott intézmények koltségvetési
gazdalkodasanak iranyitasa, feliigyelete

A Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal - mint 6nalldo gazdalkodasi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv — latja el az 6nalld gazdalkodasi szervezettel nem rendelkezd, alabb felsorolt
onkorményzat altal fenntartott intézményeknél a pénziigyi-gazdalkodasi feladatokat:

- Nyirbatori Kerekerdd Ovoda,

- Nyirbatori Miivelddési Kézpont és Konyvtar,

- Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata,

- Nyirbatori Vagyonkezel6 és Szolgaltatd Intézmény.

A pénziigyi-gazdalkodasi feladatok ellatdsa soran valamennyi fenntartott intézmény
tekintetében kiilon koltségvetést kell készitenlink. Az 6nallo koltségvetési szervek elkiiloniilt
gazdalkodasabol eredden valamennyi intézmény 6nallod térzskdnyvvel bejegyzett szervezet,
ebbdl eredden 6nalld bankszamlaval, 6nallo hazipénztarral rendelkezik.

Az intézményi feladatellatashoz sziikségesek az intézményvezetdkkel torténd folyamatos
egyeztetések. Az egy gazdasagi szervezet lévén a gazdalkodéasban napi szintli kapcsolat alakult
ki az intézményi vezetdkkel, ami feltétele az eredményes koltségvetési gazdalkodasnak.

Az intézmények koltségvetéseinek alakulasarol, az eldiranyzatok felhasznalasarol rendszeresen
megkiildjiik a havi koltségvetési jelentéseket.

2.5. Tamogatott projektek pénziigyi koordinalasa

A napi munkan feliil tovabbi feladatot jelent a palyazati tamogatasok pénziigyi lebonyolitésa.
Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a palyazatok feltételrendszerét, a pénziigyi teljesitések
idében valo kiegyenlitését. A csoport feladata a szabdlyszerii kifizetések teljesitése, ezeket
alatdmaszté dokumentumok Osszegytijtése, az elkiilonitett nyilvantartas biztositasa a fokonyvi
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rendszeren beliil, a forditott afaval kapcsolatos beruhazasok AFA bevallasa és megfizetése, a
beszerzett eszk6zok nyilvantartasba vétele €s a vagyonban torténd kimutatdsa. A feladat
ellatasdhoz rendkiviil pontos €s preciz munkara van sziikség.

Az uniés palyazatokrél, a megvaldsitds évenkénti iitemezésérdl a 2024. évi beszamold
keretében részletes kimutatdst mutattunk be. (Nyirbator Varos Onkorményzata Képviseld-
testliletének 15/2025.(V.28.) onk. rendelete a 2024. évi Onkormanyzati koltségvetési
gazdalkodasrél és a pénzmaradvany elszamolasardl szolo beszamold elfogadasarol, 8.
mellékletek.)

2.6. Vagyonnyilvantartassal osszefiiggo feladatok.

Az dnkormanyzat vagyonardl sz616 4/2013 (II1.07.) rendelet meghatarozza az 6nkormanyzati
vagyon csoportositasat, rendelkezik az Onkormdnyzati vagyon feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasarol, hataskorokrél, valamint meghatarozza a vagyonkezelésre, illetve a
vagyonnyilvantartasra vonatkozo eléirdsokat.

A csoport feladatkorét képezi az onkormanyzati vagyonkataszter nyilvantartds, mely szintén az
ASP integralt rendszeren beliil miikodik, annak egyik moduljaként. A vagyonkataszterben
keriilnek rogzitésre az dnkormanyzati fejlesztések, felujitasok, beszerzések. A fejlesztésekkel
¢s az Onkormanyzati ingatlanbeszerzésekkel, illetve értékesitésekkel egyidejiileg torténd
telekegyesitések, ill. telekmegosztdsok nehezen attekinthetd feladatok, rendkiviil pontos és
preciz munkat igényelnek.

Az Onkormanyzati teljes eszkoznyilvantartds az ASP Kati moduljan belill szintén a
koltségvetési csoport feladata. A vagyonkor folyamatosan boviil és az intézményi vagyon
mellett az 6nkorményzati kft-k eszkdzei, mint lizemeltetésre atadott eszkdz is a nyilvantartas
részét képezi, az egyéb szervezetek részére atadott eszkdzokkel egyiitt.

Sajnos az integralt rendszer kiilonbozé moduljai még mindig nincsenek osszekotve. Az egyes
modulok 6nmagukban miikddnek ugyan, viszont kozottik adatatvitel nem torténik, pl.
értekcsokkenés a fokonyvi konyvelésbe nem keriil at, az ingatlanvagyon kataszter és a KATI
modult (Targyi eszkdz nyilvantartd) parhuzamosan kell haszndlnunk. Ez azt jelenti, hogy
valtozas esetén minden egyes modulon kiilon-kiilon kell atvezetniink azokat. Ez iddbeli és
humén tobbletmunkat igényel, tovabba ndé a hibalehetdség, nagyobb a kockazat. Ezen
munkakorben az engedélyezett 1étszam 2 £6, egy {6 dolgozo 2023-t61 végzi ezt a feladatkort, a
masik dolgozo februartol latja el ezt a feladatot. Az eszkdzokben bekovetkezett valtozasokat,
mozgasokat teljeskorlien végzik a dolgozok, az analitikus nyilvantartasokon tal a fokonyvi
konyvelésen at. A beruhdzasok mennyisége, valamint a targyévben esedékes leltar miatt
rendkiviil megfeszitett tempod jellemzi ezt a koltségvetési évet. Igyeksziink a kordbbi évek
folyamatban 1év6 beruhdzasait is aktivalni, amelyek valamilyen oknal fogva még nem lettek
aktivalva.

Ebben az évben elvégeztiik az 6voda a hivatal, a szocialis intézmény, valamint az Snkormanyzat
eszkozeinek selejtezését is. Ezen intézmények mar vonalkddos eszkozjelolést kaptak, illetve
kapnak, igy konnyebb lesz az eszkdzok késdbbi beazonositasa leltarkor vagy eszkozmozgasok
alkalmaval.
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A koltségvetési csoport engedélyezett 1étszama 17 6, viszont a feladatellatas jelenleg 16
koztisztviseldi 1étszammal torténik.

Toreksziink a megfelelé6 munkaszervezésre, a hatékony és szakmai feladatellatas érdekében
ugy, hogy a helyettesités is megoldott legyen, mivel a csoport feladatkorébe tartozo feladatok
folyamatos munkavégzést igényelnek.

A csoportot érintéen az alabbi ellenérzésekre Keriilt sor:

— Magyarorszag 2025. évi koézponti koltségvetésérdl szolo torvény IX. fejezetébol
szarmazo6 2025. évi tdmogatasok igénylése évkozi modositasa megalapozottsaganak
hatosagi ellendrzése,

— belsé ellendrzés keretében gépjarmii iizemeltetés, valamint a szabadsagok
megallapitdsa, felhasznalasa, tdvollétek dokumentaladsanak ellenérzése,

— NAV afa bevallashoz kapcsolodo jogkovetési vizsgalat

Eléttiink allé, valamint folyamatban 1évo feladatok:

Elkezd6dott a leltarozasi feladat, de mellette még az Onkormanyzati, hivatali, miivel6dési
intézmény eszkozeinek selejtezése is folyamatosan zajlik. Célunk, hogy az eszk6zok helye,
hasznéldja pontosan meghatarozhato legyen a leltari szam jeldlése alapjan, valamint az eszkoz-
mozgasok folyamatos nyomon kdvetése a késdbbiekben biztositva legyen.

A 2025. évi pénziigyi szamviteli zarlati feladatok, valamint a 2026. évi Onkormanyzati
koltségvetés elokészitése, az atmeneti gazdalkodasrol szold rendelet elkészitése szintén
el6ttiink 4ll6 feladatok.

A csoportvezetd a csoport vezetésén tul ellatja a gazdasagi vezetdi feladatokat, valamint az
Onkormanyzat Képviselo-testiilete Pénziigyi Bizottsaganak titkari feladatait. A Pénziigyi
Bizottsag miikddtetésével kapcsolatos, a bizottsagra atruhazott feladatok folyamatosan néttek.
Atruhazott hataskorben az onkorményzati timogatasok felhasznaldsanak, elszdmolasanak
ellendrzése, a gazdasagi tarsasagainak fejlesztési céljai felhasznalasanak eljarasrendjérdl szolo
hatarozat alapjan tovabbi ellendrzési feladatot kapott a bizottsdg. 2025-ben a bizottsagi iilések
szdma eddig 11 volt.

3. Kabinet tevékenysége

A Képvisel6-testiilet 2025. november 15-ig 9 soros €s 7 soron kiviili nyilt iilést tartott, e mellett
8 alkalommal zart {ilés tartasara is sor keriilt. Ezen iiléseken 0sszesen 25 db rendeletet alkotott
¢s 147 db hatarozatot hozott a testiilet.

Az 6nkorményzat koznevelési, kozmiivelddeési, ifjusagi feladatainak ellatasa a Kabineten beliil
valosul meg.

A fent megnevezett feladatok szervezése meglehetdsen Osszetett. Ugyfélfogadasra kijeldlt
id6épont nincs, viszont folyamatos a kapcsolattartds €s egyeztetés a nevelési-oktatasi és
kézmiivelddési intézmények képviseldivel, a helyben miikodé cégek munkatarsaival, az
egyesiiletek, civil szervezetek vezetdivel.

Napi szintli a kapcsolattartas az intézményfenntartéi feladatok keretében a Nyirbatori
Kerekerdd Ovodaval, valamint rendszeres a kommunikéacid a varosban, mas fenntartd altal
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(egyhazak, KLIK) miikddtetett nevelési—oktatasi intézményekkel, és azok fenntartéival. Ehhez
a feladatkorhoz kapcsolodik még tobbféle adatszolgaltatasi tevékenység az Oktatasi Hivatal
altal miikodtetett KIR (Koznevelési Informacids Rendszer) részére, és sziikséges a
kapcsolattartas a Kormanyhivatallal, illetve mas szakmai szervezetekkel.

A szocialis — didkdsztondijak, a testvérvarosi kapcsolatok, Varosi Didkonkormanyzat, valamint
a ,,Segiteni j6!” adomanygyiijté akcid koordindlasa szintén a Kabinet egy munkatarsanak a
feladata.

A kozmiivelodési feladatok sordba tartozik a varos rendezvénytervének Osszeallitdsa, az abban
szerepld allami tinnepek, évfordulok, varosi rendezvények elkészitése, megszervezése ¢€s
lebonyolitasa.

A testvérvarosainkkal (Nagykéroly, Szilagysomlyd és Rawa Mazowiecka) egész évben
folyamatos ¢€s €16 a kapcsolat. Ebben az évben a testvérvarosi taldlkozo a felajitott MNM
Bathory Istvan Muzeuméanak tinnepélyes atadashoz kapcsolodott, amelyen a résztvevok érdemi
megbeszéléseket folytattak a jovobeli tervekrdl, valamint a még szélesebb korli egylittmitkddés
megvalositasarél. Az Onkormanyzat delegacidja ellatogatott Rawa Mazowieckdba és
Szilagysomlyora is. A kabinet két munkatarsa lat el bizottsagi titkari feladatokat (Oktatési és
Kulturalis Bizottsag, valamint a Sport és Ifjisagi Bizottsag), az ililésezések adminisztrativ
feladatait (eldterjesztések, hatarozatok elkészitése stb.), iilésezések Osszehivasa,
jegyzokonyvek vezetése, kapcsolattartds a bizottsag tagjaival, meghivott vendégekkel). A
kabinet egy munkatarsa latja el a nemzetiségi Onkormanyzatok mikddéséhez sziikséges
adminisztrativ feladatokat is. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2025-ben a beszamold
készitésének idopontjaig 5 iilést tartott, amelyen Osszesen 26 db hatarozatot fogadott el. Az
Ukran Nemzetiségi Onkormanyzat 3 iilést tartott, mely soran 17 db hatarozatot fogadott el.

A kabinet munkatarsai latjak el a nyirbator.hu honlap kezelését (feltoltések: Képviseld-testiileti
anyagok, palydzatok, fontos varosi informaciok, kézérdekii adatok, eseménynaptar stb.) és a
torvényességi ellendrzés céljabol kotelezden hasznalandd TFIK rendszerbe torténd feltoltéseit
(Polgarmesteri  hatdrozatok, bizottsagi jegyzOkonyvek, meghivok, jelenléti ivek,
eldterjesztések, feltdltése). A varoskartya feliileten lebonyolitott kommunikécio is a feladatok
kozé tartozik, mely soran korlevélben értesit ki minden varoskartya tulajdonost a
sportrendezvényekrdl, sportlehetdségekrdl és egyéb  programokrol. A nyirbatori
véllalkozasokkal megallapodast kothet, aminek koszonhetden varoskartyaval rendelkezd
lakosokat érint6 akciokkal, felhivasokkal hirdethetd a vallalkozas a varoskartya hirlevelelezési
feliiletén keresztiil.

Az Onkormanyzat tulajdondban 1év6 kisbusz hasznalatat is a kabinet munkatéarsa koordinalja.
Feladatai koz¢ tartozik az utak szervezése: naptarban menetrend vezetése, igénylések, soforok
altal végzett munka teljesités igazolasa, sportegyesiiletek elszdmolasa (lizemanyag) eldleg
felvétele, utdij rendszerrel vald kapcsolattartds, egyenleg feltoltés, tankolas, szerviz stb.,
hasznalati szerzédések megkotése.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 130/2021. (IX.29) hatarozataval
Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forumot hozott létre A Kabinet munkatarsanak a feladata a
tilésezések Osszehivasa, jegyzOkonyv vezetése, kapcsolattartds, palydzatok benyujtasa,
elszamolasok végrehajtasa, rendezvények lebonyolitasa és a KEF honlap miikodtetése.

A kabinet tagja a sportért felelds munkatars, aki felel a sporttamogatasok, palyazatok
fogadasaért, tamogatoi szerzddések elkészitéséért, létesitménytamogatds, €év sportoldja
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szavazas lebonyolitasaért, a dijatadd ilinnepség megszervezéséért, hatarozatok, rendeletek
tervezéséért, eldterjesztésekért, valamint a sportegyesiiletekkel vald kapcsolattartasért.
2025-ben 21 egyesiilet részére nyujtott kizarélag miikddési célra tamogatast Nyirbator Varos
Onkorményzata, valamint tovabbi 2 egyesiiletnek nytjtott létesitmény tamogatdst.

Az Onkormanyzat altal szervezett nyari taboroztatasokban is aktivan részt vett (7 héten
keresztiil) 1 f6, aki a jelentkezések adminisztralasaban, sziilokkel vald kapcsolattartasban és a
taborban részt vevok napi étkeztetésének dokumentalasdban miikddott kozre.

A kabinet egyik munkatarsa feladatai kozé tartozik a kozdsségi szolgalatot teljesitd didkok
oktatasi intézményeivel vald kapcsolattartasa, szerzodések nyilvantartdsa a szolgélat
teljesitésének igazolasa.

A kabinet tobb tagja vallalt részt kiilonbozé kiadvanyok megjelentetésében, anyagok
Osszedllitasaval, anyagok megkiildésével, kapcsolattartds a szerkesztovel, szerzdédések
megkotésével kapcsolatosan. Az Ujonnan megnyilt ipartorténeti és hatarér kiallitassal
kapcsolatos feladatokat is a kabinet egyik tagja latja el (tarlatvezetOk beosztasa, nagyobb
1étszdm1 csoportok regisztralasa, szerzOdéskotések (kamera, racs, kreativ team), valamint a
helyi termékek boltjaban értékesitett bizomanyi konyvek havi elszamolasat is 6 végzi.

A kabinet tagjai felelnek a vendégfogadasért, az ahhoz sziikséges arucikkek beszerzéséért, az
esteleges vendég €s rendezvény, - ajdndékok megrendeléséért.

A kabinet tagjai jelentds részt vallalnak a csomagosztasokbdl (Segiteni jo, vitamincsomag) €s
gondoskodnak azok beszerzésérol.

A Kabinet tagja az informatikus kolléga, aki a hivatali informatikai és rendszergazdai
tevékenységet végzi.

4. Addcsoport

Az O6nkormanyzat feladatellatdsdhoz sziikséges forrasokat az allami tdmogatasok mellett az
adohatosagunk altal beszedett, az onkorméanyzatot megilletd sajat felhasznalast adobevételek
biztositottak. A csoportunk az addé megallapitdson és beszedésén kiviil, nyilvantartasok
vezetését, végrehajtasi feladatokat, pénziigyi rendezéseket, egyeb hatosagi-¢s adatszolgaltatasi
feladatokat is ellatott.

A vallalkozok ebben az évben is a helyi iparlizési ado bevallasukat a Nemzeti Ado- és

Vamhivatalon keresztiil elektronikus uton nyujthattdk be a 24HIPAK nevii nyomtatvanyon az
onkormanyzati adohatosag felé. A NAV rendszere tovabbra is atengedi a hibasan vagy
hidnyosan kitoltott bevallasokat. Ebben az évben is az eddig beérkezett tobb mint 1.200 db
adobevallasnak még mindig kb. 35 szazaléka hibasan keriilt benyuajtasra. A konyveldkkel
tortént egyeztetések és esetenként a bevallas Ujra kiildése mellett is 131 esetben kellett
kiildeniink értesitést a bevallés javitasarol.
A hatalyos szabalyok lehetévé teszik egyszerusitett tételes adodalap meghatdrozasat a
kisvallalkozoknak. Népszerti ez az adozasi forma azon ad6zok korében, akiknek az addévi
adobevétele nem haladja meg a 25 millio forintot (kereskeddk esetében az Osszeghatar 120
millié forint). Ezeknek az addzdknak nettd bevételiik (SZJA torvény szerinti maganszemély
kisvallalkozonak bevételiik) szerint telephelyenként 2,5, - 6 - 8,5 milli6 forint addalap két
szazalékat (50-120-170 ezer forintot) kell megfizetniiik évente egyszer majus 31-ig.
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Ebben az évben — az el6z6 évekhez képest tobben - 311 adoalany valasztotta ezt az ad6zasi
format, és fizette meg a savjanak megfeleld adodsszeget. Az 6sszes adofizetési kotelezettségiik
eddig 16,3 milli6 forint volt.

Evente két alkalommal (februar és augusztus honapban) - dsszesen tobb mint 3.000 db
szamlaegyenleg értesitot kiildliink ki ad6zdinknak. Ugyancsak nagyszamu, eddig tobb mint
2.300 db a napi rendszerességgel az Onkorményzatok részére megkiildott NAVONKOR
bejelentkezés -valtozas bejelentések, modositdsok szdma, amelyek feldolgozasa folyamatos az
ASP rendszerben.

A 2025-0s koltségvetési évben 3.900.500 e Ft helyben marad6 adébevétellel szamolunk,
melybdl szeptember 30-ig pénziigyileg 3.427.430 e Ft (88 %) realizalodott. A helyi
adobevételek legnagyobb hanyadat 87%-at a helyi iparlizési adobodl szarmazo bevétel adja,
mely 2020. 6ta folyamatos novekedést mutat. Ezt a bevételt kozel 1300 ipariizési addalany fizeti
meg, akiknek a szama is évrdl évre kismértékii ndvekedést mutat.

A pénzforgalmunk egész évben folyamatos (eddig kozel 3100 konyvelési tétel). Oktdber
végéig valamivel tobb mint 49 milli6 Ft ( 108 tétel) ado tulfizetés keriilt visszautalasra, masik
hatésaghoz torténd atutalasara, valamint masik szamlara atvezetésre. Az év soran tobb
alkalommal kikiildott adoszamla egyenlegek és felhivasok ellenére az addzok egy része nem
teljesiti adofizetési kotelezettségét. Az eldirt kotelezettséget be nem fizetokkel szemben a
végrehajtasi eljardsok koziil az azonnali beszedési megbizast (inkasszot) valamint a
jovedelemletiltast alkalmazzuk.

Az idegenforgalmi addztatés terén a gazdasagi viszonyoknak megfelelden atalakuloban
van a vendégkor a szallashelyeken. Egyre tobb a kiilfoldi munkavallald, akik nem fizetnek
idegenfogalmi adot mivel a telepiilésen székhellyel, vagy telephellyel rendelkezd vallalkozo
munkavallal6ja, és munkavégzés céljabol az onkorményzat illetékességi teriiletén tartozkodo
maganszemély mentes az IFA megfizetése alol. Az eddig, ebben az évben eltoltott
vendégéjszakdk szama 27.690 volt, ebbdl az adokotelesek szama 15.363 ¢jszaka. Négy
iizemeltetd fejezte be kereskedelmi szallashely szolgéltatasat 2025. évben. A bevallasok
benyujtasa és feldolgozasa folyamatos.

A telek- és épitményaddval kapcsolatban az év elején az adokivetés idében megtortén,
az évkozi valtozasok folyamatosan feldolgozasra keriilnek.

Gépjarmiiad6 vonatkozasdban a befizetett hatralékokat, téves befizetéseket a
jogszabalyban eldirtaknak megfelelden kellett kezelni. Téves befizetés esetén atvezetni mas
adészamlara, vagy a beérkezd kérelemre visszautalni azt az adozo altal kért formdban.
Mindemellett tovabbra is az un. ONEGM rendszeren keresztiill adatszolgéltatasi
kotelezettségiink van a Magyar Allamkincstar felé az ¢énkormanyzat szamlajara beérkezd
gépjarmiiado tételes elszdmoléasarol készitett kimutatasok bekiildésével.
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Az eldvezetési - €s szabalysértési koltségek, valamint a helyszini birsdgok behajtasaval
kapcsolatos iigyek szama eddig megkozeliti az 600-at. A munkahelyek lekérdezése és a
jovedelem letiltasok kiildése a munkaltatok felé folyamatos, kevés sikerrel.

A csoport munkajahoz tartozik még a csatorndra rd nem kotott ingatlanok
tulajdonosainak  talajterhelési  dij  bevalldsi, mentességet-kedvezményt  biztositod
nyomtatvanyainak postazasa, a beérkez0 bevallasok feldolgozasa, addigazolasok kiadasa, az
egyes hatosagok megkeresésére tajékoztatasok megkiildése.

Az évzarasi-évnyitasi feladatok €s a negyedéves zarasok hataridoben megtorténtek. A
befizetések €s egyéb pénzmozgasok pénzforgalmanak lebonyolitasa folyamatos.

A csoport 1étszama egy ) munkatars személyével 2-r6l 3 fore novekedett. Az 4j kolléga
feladata az ado- és értékbizonyitvanyok elkészitése, egyéb napi feladatok ellatésa.

I1. Hatosagi Iroda altal végzett feladatok

A kozigazgatasi hatosagi ligyek (pld. ipar, kereskedelem, hirdetmények, telepengedélyek,
szallashelyekkel kapcsolatos tigyek stb.) intézése, szakhatdsagi allasfoglalasok kiadasa,
valamint a kdzbiztonsagi feladatok ellatdsa idén marciustol, egy helyen, a Hatdsagi Iroddban
torténik.

Ugyiratforgalom a 2025. I-IIl. negyedévben: 3468 db fészam és 10917 db alszam, ebbdl
nagyobb szamu tligyek: a kereskedelmi hatosagi tigyek 305 db f6szam és 431 db alszam db. Az
emlitett {igyek intézése folyamatos ligyintézést igényel, melyek hatarideje tobbségében
(szakhatdsagi megkeresés, kereskedelmi iigyek) 8 és 15 nap.

A vendéglatohelyek tekintetében egy korszerli és 01j besorolasi rendszer jott létre, ez alapjan a
vendéglatohelyek bejelentették a jegyzOnek a vendéglatohely tipusat (pl. étterem, biifé,
cukraszda, kavézo, alkoholmentes italokra specializalédott vendéglatohely, italiizlet, bar,
zenés-tancos szorakozohely, gyorsétterem, alkalmi vendéglatohely, munkahelyi/kozétkeztetést
végzd vendéglatdhely, rendezvényi étkeztetés, mozgd vendéglatohely). A vendéglatohelyek
iizlettipustdl fiiggden 2023. januar 1-jétdl adatszolgaltatasra is kotelesek. A tajekoztatas kozel
100 vendéglato iizlet esetében megtortént.

Egy-egy specidlis targyu hatdsagi ligy eldforduldsa éves szinten nem jelentds, de sokréti,
azonban minden esetben sziikséges a szakszeri ligyintézéshez a hatdsagi eljards gyakran
valtozé specidlis szabélyainak alapos ismerete.

A tovabbiakban ismertetem a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal tligyiratforgalmi és hatosagi
statisztikai adatait a 2025.01.01-2025.09.30-ig tart6 idészakban:
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Szervezeti egység | Erkezett Erkezett Hatarozatok | Fellebbezések Helyben | Megvaltoz | Hataridén
neve foszamok alszam szama szama hagyva | -tatva tul intézett irat
Onkormanyzati 8199 17062 1023 - - - -

Iroda

Hatosagi 3468 10917 2373 - - - -
Iroda

OSSZESEN 11667 27979 3396 - - - -

Erkezett f6szamok

= Onkormanyzati Iroda = Hatéségi Iroda

Erkezett alszamok

= Onkormdényzati lroda = Hatdsagi Iroda
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Hatarozatok szdma

= Onkormanyzati Iroda = Hatdsagilroda =

Az ligyiratforgalmi statisztika mellett hatosagi terlileten meghatarozoak az anyakonyvvezeto €s
a hagyatéki ligyintézd altal ellatott feladatok, melyek koziil néhanyat az alabbiakban mutatok
be:

Anyakonyv, hagyatéki ligyek 2024.10.31. 2025.10.31
Hazassagkotések szama: 78 68
Halaleset szama: 29 32
Sziiletés intézeten kiviil: 2 2
Valasok szama: 32 39
Anyakonyvi adatvaltozas: 87 152
Kivonatok kiadésa: 519 531
Munkakosaron kiviili rogzitések szdma: 886 710

Hagyatéki tigyek szdma: 255 f6szamon és 1454 darab alszam iktatott igy. Ezek a szamok 2024.
évben az alabbiak szerint alakultak: 260 db f6szam, 1583 db alszam.

1. Szocialis Csoport tevékenysége:

A Szocialis Csoport a Hatdsagi Iroda részeként az Onkormanyzati és az allamigazgatési
szocialis ligyeket és a gyermekvédelmi torvény alapjan a jegyzo hataskorébe tartozé feladatokat
végzi. Feladatkorébe tartozik még a Képvisel6-testiilet altal a Polgarmesterre, a jegyzore és a
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsagra atruhazott ligyek intézése, Nyirbator Varos Szocialis
Szolgéalata szakmai munkajanak koordinélasa, ellenérzése. 2022. februar 21. napjatol a
csoportvezetd megbizdsa megsziint, ettél az idOponttodl az aljegyzd/irodavezetd latja el a
Szocialis és Egészségligyi Bizottsdg, valamint az 1ddstligyi Kerekasztal titkari feladatait.

A Csoportot 2 f6 ligyintéz0 és 1 {6 tigykezeld adminisztrator alkotja, akik munkajat az aljegyzo,
mint irodavezetd iranyitja, ellendrzi.

18



Egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok:

Kozremiikodik az egészségiligyi alapellatassal, az iskola- és ifjusag-egészségiiggyel, az
egészséges ¢Eletmdd segitésével kapcsolatos feladatok ellatdsaban, eldkésziti ezen
tevékenységek ellatdsaval kapcsolatos szerzddéseket, koordindlja, szervezi annak
végrehajtasat, ellendrzését.

A szocialis feladatai:

- atruhazott hataskorben eljar onkormdanyzati hatosagi tligyben (telepiilési lakhatdsi ¢és
telepiilési gyodgyszertamogatast, valamint rendkiviili telepiilési tdmogatast allapit meg,
indokolt esetben dont a kdztemetés elrendelésérdl)

- dontésre elokésziti a Bursa Hungarica felsdoktatdsi Osztondijpalyazatot a Szocidlis €s
Egészségiigyi Bizottsag, valamint az internet tdmogatast ¢és az iskolaztatdsi tamogatast a
polgarmester részére.

Jegyzdi gyamhatosagként a tovabbiakban is ellatja az alabbi feladatokat:

- agyamhatosagi iigyekben megkeresésre kornyezettanulmanyt készit,

- megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat,

- megallapitja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, nagykoruva
valt gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat,

- ellatja a torvényben vagy kormanyrendeletben hataskorébe utalt egyéb gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladatokat.

A hatranyos helyzettl, illetve dlland6 jovedelemmel nem rendelkezd lakosok magas szdma miatt
az év minden szakaszaban folyamatos a telepiilési tdmogatasért hozzank fordulok szdma. A
feladatok ellatdsa megoldott, a jogszabdlyban foglalt hataridoket tartani lehet, koszonhetdéen
kollégaink felkésziiltségének és sokéves tapasztalatinak. Az ASP rendszer bevezetésével
megnovekedett adminisztracios tobbletmunkaban nagy segitséget jelentett az iigykezeld
alkalmazasa.

2. Kozbiztonsagi Csoport tevékenysége

A Hatosagi Irodan beliil 2025. marcius 01. napjatol egy Uj szervezeti egység jott 1étre, a
Kozbiztonsagi Csoport. Fébb tevékenységei:

1. ellatja a kdzbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a kozteriilet-feliigyeletet, mely keretében:

o kotelezi az ingatlan tulajdonosat a parlagfli irtdssal kapcsolatos feladatok
elvégzésére,

e kozremiikddik a kdzrend, kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatasaban,

e szervezi és koordindlja Nyirbator Varos Kozbiztonsagaért Kozalapitvannyal,
tovabba a Biztonsagosabb Nyirbatorért Polgarér Egyesiilettel kapcsolatos
adminisztrativ teenddket,

e kozremiikddik varosi rendezvények biztositasaban,
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o kozremiikodnek a jogszabalyokban, dnkormanyzati rendeletekben meghatarozott
kotelezettségek teljesitésének ellendrzésében, jegyzOi hataskorben végzett
ellendrzésekben, igy a kozosségi egyiittélés szabalyaival, az iizletek ¢jszakai
nyitvatartasaval, a kozterlilethasznalat rendjével és a zajrendelet eldirdsaival
kapcsolatos ellendrzésekben,

ellatja a blinmegeldzéssel kapcsolatos feladatokat, a palyazati lehetdségeket koordinalja

¢s szervezi az ilyen jellegli szervek munkdjat, egyiittmikodését (Renddrség, Nyirbator

Kozbiztonsagaért Kozalapitvany, Polgarérség, stb.),

kozremikodik a honvédelemmel, a katasztrofa elharitassal, polgari védelemmel, ar-és

belvizvédekezéssel, védelmi igazgatdssal Osszefiiggd feladatok végzésében,

szervezésében,

ellaitjia a mezei Orszolgalat mikodésével kapcsolatos adminisztrativ teenddket,

feladatokat,

végzi a kozteriilet-hasznalattal kapcsolatos Onkormanyzati hatdsagi feladatokat; a

feladatkorét érintd testiileti, bizottsagi eldterjesztések, rendelet-tervezetek kidolgozasat,

végrehajtasanak szervezését, ellendrzését, az azokrdl vald beszamolas elokészitését,

a térfigyel rendszer lizemeltetését végzi,

szervezi a diszpécserkdzpont mitkddését, a beérkezd lakossagi jelzések tovabbitasat,

online bejelentd feliiletet kezeli,

ellatja a tavfelligyelettel kapcsolatos feladatokat (kivonuld szolgélat biztositasa,

szolgaltatast igénybe vevOk szervezése, stb.)

A csoport 6 kozteriilet-feliigyelobol és az dket iranyito 2 tigyintézobdl all, de munkéjukat segiti
még 4 mezOor, valamint egy hatosagi ligyintézé is. A marciusi megalakulast kovetden
folyamatos volt a létszam feltdltése, a képzések megszervezése, a miikodéshez sziikséges
gépjarmiivek, informatikai eszk9zok, ruhazat beszerzése.

Junius 5-t8] a kozteriilet feligyelok a fokozatossdg elvének betartdsaval megkezdték a
szabalytalansagot elkdvetdk figyelmeztetését, majd november 7-t6] a birsdgolast, feljelentések
megtételét is alkalmazzuk.

Az emlitett idoszakban 331 intézkedést hoztak munkatarsaink, az alabbiak szerint:

szabalysértési birsag: 3db
szabalysértési feljelentés: 14 db
kozosségi egyiittélési szabalyok megszegése miatti eljaras: 15 db
figyelmeztetés: 300 db

A csoport f0 feladata Nyirbator Varos kozbiztonsaganak javitdsa, amelyben a biintetések
kiszabasa kizarolag csak egy eszk6z, semmiképpen nem cél.

A beszamolo keretében sincs teljes mértékben lehetdség arra, hogy kello részletezettséggel
bemutassam a hivatal ez évi tevékenységét.
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Jelen beszamolo a hivatal osztaly, iroda és csoport vezetdi altal készitett részanyagokbol
is késziilt, mellyel kapcsolatban k6szonom minden kollégam munkajat.

A Kképviselo-testiilet ebben az évben is a munkank végzéséhez sziikséges személyi
juttatasokat és a dologi kiadasok fedezetét biztositotta. A képviselo-testiilet altal
biztositott pénziigyi tobbletforrasnak koszonhetéen tudtuk munkatarsainkat megtartani,
megbecsiilésiinket nem csak erkolcsi értelemben, hanem anyagiakban is Kifejezni.
Koszonet ezért a Képviselo-testiiletnek!

Nyirbator, 2025. november 18.

dr. Bora Bernadett sk.
jegyzo
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HATAROZAT-TERVEZET

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
..../2025. (XI.26.)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal 2025. évi tevékenységérol szolé beszamolo
elfogadasarol
A Képviselo-testiilet
e a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz0l6 2011.évi CLXXXIX tv. 81.§ (3) bekezdés

f) pontja figyelembevételével készitett, a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal 2025. évi
tevékenységérdl szol6 beszamolot megismerte €s azt elfogadja.

Maté Antal dr. Bora Bernadett
polgiarmester jegyzo
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