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Egy nevelési-oktatasi intézmény munkéjdnak az értékelése félévkor és a tanév végén egy tobb
6ras folyamat. Jelen tdjékoztatdban keresztmetszetét mutatom be csupdn a mindennapi
életlinknek, munkanknak, érintve a legfontosabbnak vélt teriileteket.

Bevezetés

A Béthory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitdsi Nyelvii Altalanos Iskola és
Gimnazium a Debrecen-Nyiregyhazi Egyhazmegye fenntartdsdban mikddd intézmény.
Gyermekeink. tanuloink Nyirbatorbol és a kornyezd telepilésekrdl érkeznek.

Az iskola Pedagdgiai programjaban fogalmaztdk meg a neveldtestiilet tagjai azokat az
értékeket, melyeket kdvetve nevelik, oktatjak tanitvanyaikat.

Kiildetésiinknek tartjuk, hogy a kisgyermekkorban elkezdett nevelést 18 éves korig, a
gimndziumi tanulmidnyok befejezéséig tudjuk folytatni, segitsilk a gyermekek lelki
fejlodéséet, személyiségformalodasat, s tegyiilk mindezt Ggy, hogy egyiittmiikodést
alakitsunk ki a sziil6i hazzal.

Pedagogiai alapelveink tovabba:

e a gyermekek segitése abban, hogy miivelt emberré valjanak, megerdsitsiik a humanus
magatartasmintakat, pozitiv szokésokat, hagyomanyok iranti tiszteletiiket,

o fejlesszilk kreativitisukat, problémamegoldd képességiiket,

o kialakitsuk a tanuldkban a folyamatos dnmivelés igényét,

o differencialt oktatassal segitsiik a kiillonb5z6 képességii didkokat.

A nevelés-oktatas folyamatdban fontos szempontnak tartjuk az életkori jellemzék
figyelembe vételét. A tantervi kdvetelmények mellett lehetdséget biztositunk tanéran kiviili
tevekenysegekre szakkor ¢s fakultacio formajaban. Pedagdgiai eszkdzként kiemelt szerepet
kap az elismerés, dicséret, jutalmazis, mely motivalobb, hatékonyabb a kivant célok
eléréseéhez, mint a kényszerité modszerek.

Kiemelt szerepet kap iskoldnkban a kozosségépités. Célunk az oOvodaban, hogy
orommel érkezzenek gyermekeink a csoportokba, s hazatérve onfeledten meséljék
élményeiket sziileiknek. Célunk az iskolaban, hogy didkjaink ne csak kotelességbdl jarjanak
iskolaba, hanem érezzék is jol magukat itt. Ennek a célnak az elérését szolgaljak a
lelkigyakorlatok, az egész tanuloi kzdsséget érint6 programok, osztalykirandulasok.

Kiemelt helyen szerepel szoros kapcsolat kiépitése a sziilSkkel, hiszen a gyerekek
nevelése elképzelhetetlen nélkiiliik.

Tamogatjuk pedagdgusaink szakmai fejlodését, a mesterpedagogussa valast, a belsd
tudasmegosztast.



1. Helyzetelemzés

A 2020/2021-es tanévben tobb teriileten is 1j feladatokkal, kihivasokkal kellett
szembenéznlink. A pandémia atsz6tte az intézményi munkat, a kapcsolatokat. Folyamatosan
alkalmazkodtunk az aktudlis eléirasokhoz. Legfontosabb feladatunk az oktatds mellett a
tanulok, dolgozok mentalis terhelésének csdkkentése volt,

Szeptember 1-jén Ovodai intézményegységgel béviilt az intézmény. Elindult a szakmai
munka, ezzel egylitt boviilt az intézményi dolgozoi létszam, 86 £5 alkalmazott dolgozott a
tanev sordan az intézményben. Feladatunk volt az intézmeényegységek munkéjanak
dsszehangoldsa, az alkalmazotti kozosség alakitasa.

A pandemias helyzethez kellett alkalmazkodni egész tanévben. J arvanyligyi intézkedési terv
késziilt, digitdlis munkarendet készitettiink. A bejové osztalyokban felkészitést kapott digitalis
atallassal kapcsolatban minden sziild és didk, A 9-12. ¢violyam atallt tantermen kivili
digitdlis oktatisra 7 hénapra. Folyamatos visszajelzést kértiink és kaptunk pedagégustil,
szul6tél a tantermen kiviili oktatssal kapcsolatosan.

Korabban kivezetésre kertilt a szakgimnaziumi képzés, ebben a tanévben mar nem volt ilyen
tipusu osztaly. Uj kepzési formék jelentek meg az intézményben: két tanitasi nyelvi altalanos
iskolai osztdly, altalanos tantervii altalinos iskolai és gimnaziumi csoport, emelt szinti
digitalis kultira csoport (korabbi informatika). Bevezetésre keriilt az U NAT 1., 5. és 9.
évfolyamon.

Elmaradtak az 6szi rendezvények: veréb- és lovagavato, jelenléti versenyek. A szalagavatot
zart kérben a rdmai Katolikus templomban tartottuk., A ballagast is a megszokottdl eltérd
modon tudtuk megtartani. Mas format, online elérést biztositottunk a hozzank késziilsknek az
intézmeny megismerésére, a sziildknek sziléi értekezletre. A pedagdgus mindsitések,
oralatogatdsok is online médon zajlottak.

A nehézségek ellenére is sikeres tanévet zértunk, végzdseink sikeres crettségi vizsgat tettek
kdzép- és emelt szinten, az iskolai tanulmanyi atlag 4,49 volt.

Sikeresek voltunk az ,,Ujratervezés” elnevezésii palyazaton. A program célja a tanuldk
felkészitése arra, hogy vélhatnak vezetévé sajat keresztény kdzdsségiikben.

1.1.  Szemelyi és targyi feltételek

86 fo alkalmazott dolgozik az intézményben. 7 szakmai munkak6zosség mikodik az
iskolaban €s egy az dvodaban. Logopédus segiti az SNI-s tanulok fejlodését,

A neveld-oktatd munka zavartalansdgdhoz minden feltétel adott. Az évoddban szeptemberben
adtuk at az épiiletet. Az iskolaban rendelkezésre 41l minden olyan targyi eszkodz, a mely a
korszerli ismeretatadashoz sziikséges.



A tanév sordn megtortént az el6készillet a sportudvar és iskolaudvar kivitelezési
munkalataihoz. A beruhazasok befejezése 2022 marciusara varhatd.

2. Hitélet az intézményben

Az ovoda megjelenésével mér kis korban el tudjuk kezdeni a keresztény nevelést. Az
ovodai mindennapokba beépiilnek a lelki percek. Az dvoda nevelési programja kiegésziil a
vallaserkolesii neveléssel.

Az egesz tanévre jellemzd jarvanyiigyi helyzet nem tette lehetévé, hogy valamennyi
osztalyunk lelki gyakorlatat megvalositsuk. Az altalanos iskolai korosztaly részvételével
valosultak meg lelki programjaink, illetve online mddon juttattuk el kdzépiskolasaink szamara
a programokrol késziilt videdfelvételt.

Majusban, amikor k&zépiskoldsaink visszatértek, minden osztalyban hitoktatoval
kozdsen szerveztlink lelki programot. Ekkor lehetdségiink nyilt arra, hogy erdsitsiik a diakok
hitbéli elkdtelezddeését, lehetdséget adjunk a problémak megbeszélésére, feldolgozasdra, a
mentalis egészség tdmogatasara.

3. Pedagogiai tevékenység
3.1. Ovoda

Az Ovodaban harom csoportban, 74 gyermek részvételével kezdéddtt meg a munka
szeptemberben. A virushelyzetben a szabalyok betartdsa és betartatasa szamunkra is kotelezé
volt. Nem volt kénnyli az 6vodapedagdgusoknak Ggy kozosséget formalni, hogy alig
talalkozhattak a sziil6kkel, és rendkiviili sziineten is voltak a gyermekek.

A nevelési évre tervezett feladatokat igy is sikeriilt megvaldsitani. A nevelési év
szerkezete az egyhdzi lnnepkérhdz kapesolodik, mely szoros egységet alkot az orszagos
ovodai programban megjelend tevékenységekkel. Cél a komplex személyiségfejlédés
segitése. A tevékenységekbe mindennap érdeklédés szerint kapesolddhatnak be a gyermekek
a napirend és a hetirend keretein beliil. Ovodapedagdgusaink célja a gyermekek spontan és
tervezetten szerzett tapasztalatainak rendszerezése, bdvitése, 6nallé gondolkoddsra nevelés, a
gyermeki képességek kibontakoztatasa.

A tehetségigéretes gyermekek sajat csoportjukban élik 6vodas életiiket. Elsésorban
jatszanak, azzal foglalkoznak, amivel szeretnének. A gyermekek fejlesztése két moédon
torténik: az 6vodai csoportjaikban a napi tevékenységbe A4gyazva, illetve a
tehetségmihelyekben. Azoknak a gyermekeknek, akik valamilyen teriileten kiemelkedd
képességgel rendelkeznek és érdeklddést mutatnak, lehetdségiik van részt venni az alabbi
foglalkozasokon: sakkpalota képességfejleszté foglalkozés, robotika, jatékos angol nyelv,

néptanc, ovi-foci, uszas. Nagycsoportos gyermekeinknek a fenntarté biztositja az Gszasoktatas
koltségét.



A tehetséggondozas mellett szikséges a fejleszté tevékenység is. A csoportokban a
fejlesztd teveékenyseég folyamatos az egyéni €s csoportos differencidlas soran. Az ovodai
csoportokban ahol sziikséges, logopédus segiti a munkat.

3.2. Iskola

Az iskolaban 23 osztalyban folyik a nevel6-oktatd munka. 9 4ltaldnos iskolai és 14
gimnaziumi osztdlyban 525 tanulé végzett sikeresen a tanév végén. Komyezd telepiilésrél
bejaro didk az intézmeényben a tanuldk 40%-a.

Az altalanos iskolaban két elsé osztily indult a tanévben. Az 1.a osztdlyban két
képzési tipus van jelen: emelt szintli testnevelés ¢és dltalanos tantervii képzés. Az 1.b
osztalyban elinditottuk a magyar-angol két tanitasi nyelvii képzést. Kiemelt feladat minden
évben az ovoda-iskola atmenet segitése. Pedagogusaink zékkendmentessé teszik a tanulok
beilleszkedesét az 1) kozdsségbe. Kiemelt [figyelmet forditottunk arra, hogy az
Ovodapedagégusok és a tanitok latogassak egymés tevékenységeit, megismerjék az
alkalmazott modszereket, atadjak egymasnak a tapasztalatokat.

Az also tagozat 2-4. évfolyaman a kollégak felmérték a digitalis oktatés alatt szerzett
¢s ténylegesen elsajatitott ismereteket, az esetleges hidnyossagokat. Az eredmények titkrében
tervezték meg a szilkséges tananyagtartalmakat.

A tanitasi ordkon a kisiskolasok életkori sajatossdgahoz igazodva toreksziink a jatékos,
¢lményszerli  tevekenykedtetd —oktatdsra, véltozatos munkaformak (paros munka,
csoportmunka) alkalmazdsaval. Mivel a tanuldk idejik nagy részét az iskolaban toltik,
fontosnak tartjuk az egyiittmikodési kompetencia alakitisat és fejlesztését (jaték, utanzod
jatek, szerepjatek). A gyerekek nagyon kedvelik a dramatikus jatékokat és a babjatékokat is,
ezért szivesen alkalmazzak a pedagdgusok azokat, féleg a magyar 6rakon.

A digitdlis kompetencia fejlesztésében nagy segitséget jelent az osztalyokban
hasznalhatd interaktiv tabla, melyek a digitalis tananyag alkalmazasat is lehetévé teszik szinte
minden Orén, de megjelenik a sajat készitést interaktiv feladat is, mely szinesiti az érakat, s
egyben differencialasra is kivalo lehetdséget adnak az ilyen tipust feladatok.

A BEE-BOT-robot segitségével teszi valtozatosabba az orait pedagdgus kollégank,
mely kivadloan hasznilhaté a didkok motivalasara és komplex kompetenciafejlesztésre
(algoritmikus gondolkodas, problémamegoldas, kreativitasfejlesztés) egyarant. A Polgar Judit
altal kifejlesztett sakkpalota képességfejleszté program nagy vonzerd gyermekeink szamara.

Orommel kapcsolédtak be  didkjaink az Amigos a gyerekekért Alapitvany
készsegfejlesztd foglalkozasaiba, és végezték az ajandék LEGO csomagokkal a feladatokat.

Az altaldnos iskola fels6 tagozatan folytatodott az a szakmai munka, melyet a tanitok
megalapoztak. A mindennapi tanulds mellett részt vettek a didkok szakkdrokon, kilonbozs
tanulmanyi- és sportversenyeken. Rendszeresen sportolnak az intézményen beliil miikédé
vagy egy¢b sportegyesiiletben. Ebben az ¢letkorban is fontos, hogy érezze a gyermek, hogy a
pedagogus és sziilo egylitt gondolkodik, egylitt nevel.



A gimndziumban a nyolcévfolyamos 9. osztaly mellé két osztalyba érkeztek diakok.
A nyelvi elkészitd osztdlyunkba, mely angol nyelvi, vartuk a didkokat. A 9.a osztalyban két

keépzesi tipusba érkeztek a gyerekek: emelt szintli digitdlis kultira képzésre és 4ltalanos
tantervii képzésre.

A gimndziumi korosztalyt érintette legérzékenyebben a tantermen kiviili oktatds, hiszen hét
honapig tanultak a didkok ebben a formaban. Nagy kihivés volt a tanulok motivacidjanak
folyamatos fenntartdsa, a mindennapi személyes taldlkozasok, beszélgetések hianyanak
kezelése. A megvaltozott koriilmények ellenére is kiemelt szerep jutott egyéni
foglalkoztatasnak, a tchetséggondozésnak, felzarkoztatasnak. LehetSséget biztositottunk
kiscsoportos foglalkozasra jelenléti ora keretében, timogattuk az érettségi tantargyak esetében
a vegzOsdk kiscsoportos felkészitését az iskolaban. Nem kis szervezést igényelt a
forgészinpadszerd dralatogatas. Figyelemmel kellett lenniink arra, hogy 10 didknal tobb ne
legyen egy tanteremben. A gyerekek részérl nagy volt az igény ezekre az orékra.
Pedagogusaink a 2. félév soran konzultacios ordkat szerveztek azon didkok szémara, akiknek
elmaradasuk volt a digitalis oktatisban.

Igyeksziink az életre nevelni diakjainkat, az egyes kompetenciateriileteket fejleszteni minden
altalunk tanitott tantdrgybol. Fontosnak tartjuk az élményszer oktatds megvalosuldsat,
példaul mizeumpedag6giai orakkal is, bar ez csak ugy valésulhatott meg, hogy a mizeum
munkatarsa j6tt el az adott osztalyhoz élményszerii eldadast tartani.

Sok lehetéséget adnak az egyes tantargyak az élménypedagdgia alkalmazasara is.

Méjus-juniusban, amikor visszaérkeztek a didkok és enyhiiltek a szigoritasok, a

pedagogusok osztalykirdnduldsokat szerveztek, napkozis- és bennlakasos taborban fogadtuk
az altalanos iskolai korosztalyt.

Az iskolai didkdnkormanyzat a koronavirus okozta nehézségek ellenére is tevékeny volt.
Feladatanak tekintette a DOK elnoksége és segitd pedagdgusa, hogy mind az iskolaban 1év6
diakoknak, mind az online oktatdsban résztvevSknek élményt tudjon nytjtani programjaival.
Kiilénbdz8 palydzatokat hirdettek, aktivan miikddtették a DOK facebook oldalat, csillagtarat
szerveztek, bedltdzds napokat szerveztek, amikor mindenkinek hordania kellett egy elére
megnevezett ruhadarabot.

Nagyon fontos feladatot jelentett a gyermek- és ifjusdgvédelmi munka, a kdzosségi szolgalat
szervezése az adott idészakban.

A tanév soran 5 osztdly bevonasdval készitettiink sziil6i elégedettségi kérdéivet, melynek
végén a szil6k az igényeiket is megfogalmazhattak. A kérddiv teriiletei: a nevelés-oktatas
mindsége, sziilékkel vald kapesolat, az iskolai ,,szolgaltatasok™ értékelése, szakmai munka,
tovabbtanulashoz nyujtott segitség, tapasztalatok a digitalis oktatdssal kapcsolatosan. A
visszajelzések megerGsitették abban a kozosséglinket, hogy jol 4tgondolt stratégia mentén
végezzik a feladatunkat. Azokat az észrevételeket, melyek a minGségi munkat még

hat¢konyabba tehetik, a neveldtestiilettel értékeltiik, s a megfogalmazott feladatokat beépitjiik
a mindennapi munkankba.



4. Eredmenyek

A 2020/2021-es tanévben a 6., 8. és 10. évfolyamos jelenléti vizsgékat a megszokott
rendben nem tudtuk megtartani. A tantestiilet dontése alapjan a vizsgajegyeket a tanuldk a
vizsgat megeldz6 két tanév évvégi jegyeinek atlaga alapjan kaptdk. A 6.a osztalyban 4,54, a
8.f osztdlyban 4,46, a 10.a osztalyban 4,09, a 10.d osztalyban 4,42, a 10.f osztalyban 4,11 lett
a vizsgak atlaga.

Az intézményi tanulményi mutato tanév végén iskolai dsszesitésben: 4,49. 127 8 kitiing,
181 8 jeles bizonyitvanyt kapott. Osszességében a tanuldk 59%-a teljesitett kivaloan. 4
didknak kellett javito vizsgat tennie augusztusban, Valamennyien magasabb évfolyamra
léphettek. Intézményi szinten 952 szaktérgyi dicséretet, 35 igazgatoi és 55 osztalyfénoki
dicséretet kaptak didkjaink.

Erettségin 54 végzés diak és 37 alsobb évfolyamos didk vett részt. Emelt szintii érettségi
atlag: 4,77, kdzépszintli dtlag: 4,02.

A tanév sordn didkjaink 67 nyelvvizsga bizonyitvanyt szereztek: 52 kozépfoku és 15
fels6foku nyelvvizsga birtokosai lettek didkjaink. Minden tanévben hasonlé eredményt érnek
el tanuloink. A nyelvi osztalyokban évrél évre jellemz6, hogy két nyelvbdl kdzépfoki vagy
egy nyelvbdl fels6foki és a maésik nyelvb6l kdzépfokt nyelvvizsgaval keriilnek a
felsoktatasba a didkok. A masik két osztdlytipusban a szorgalmas tanuldk is hasonld
eredményt érhetnek el.

Az adott tanévben a versenyeztetés lehetdségei is megvaltoztak. Minimalis volt a jelenléti
verseny, online modot részesitette elonyben mindenki, s a felkészités is nehezebb volt a
digitalis oktatas soran. Ennek ellenére még igy is véllaltdk a tanulok és pedagdgusok a kdzds
felkesziilest. Orszagos versenyen 10 tanuldnk végzett 1-10. hely valamelyikén, ebbdl négyen
elsd helyezettek lettek. Regionalis megmérettetésen 1-6. helyen végzett 15 tanulod, koziiliik
hatan els6, ketten masodik helyen végeztek. Sikeresen kapcsolédtunk be a vérosi versenyekbe
is, és az intézmény pedagdgusai szervezetk didkjainknak hazi versenyeket is.

Vannak nagyon tehetséges sportolok, akik a mi intézményiinkben tanulnak, s mellette
kimagasloan sportolnak. Elismerés szamunkra az is, hogy Erdélyi Krist6f 2020-ban megkapta
az orszagos elismerést, Magyarorszag jotanuldja — jo sportoldja dijat vehetett at.

Az intézmény egylittmikodik a ,,Bathory Istvan” Didksport Egyesiilettel. Fontosnak
tartjuk, hogy az intézménybe jar6é diakoknak a mindennapi testnevelésorak és a tomegsport
mellett lehetOséget biztositsunk az intézmény falai kozotti versenysportra. A DSE tszas,
roplabda, kézilabda, labdarigds szakosztalyaiban minden sportolni vagyd tanulénk talal
megfelel6 sportagat.



Végezetll egy pedagogus kollega, munkakdzdsség-vezetd év végi beszamoldjabdl szeretnék
idézni, melyben summazta mindazt, amit a tanév soran atéltink, éreztiink.

. Egy évvel ezeldit azt gondoltuk, hogy ennél a tanévnél nincs embert probalobb. Aztan jott
egy uj tanév, mely sulyosabb virushelyzetet hozott. Tapasztalat birtokdban gordiilékenyebb
volt az didllds, a didkok is gyorsan felvették a ritmust. szinte mindenki lelkesen vdgott bele az
online tanuldsba a gimnazistak kéziil. Az dltaldnos iskoldsok amig csak lehetett a tanterem
Jalai kozétt, szigoru szabdlyok betartdsa kizepette, de jelenléti oktatdsban tanultak mdrcius 8-
ig. Bizony azok a pedagigusok, akik mindkét iskolafokban tanitottak. nem kinnyii feladatot
vdllaltak magukra. A hibridoktatds megfeszitett munkatempdt kivant a pedagégusoktol, nem
leherett egyenletes tempdban vinni a két tanuldsi formdt. Attél az idéponttol, amikor mdr az
dltalanos iskoldsok is online térbe keriiltek biztosan ldtszott, hogy a gimnazistcik egyhamar
nem lesznek részesei a jelenléti oktatasnak. A motivdciojuk egyre hanyatloit. kevés esélyt
lattak a régi rend szerinti tanitds-tanuldsra, hosszii volt a bezdrtsdg, a mentdlis egészségiik
egyre rosszabb lett. 4 kollégdk nagy része szovd tette, hogy az online tanulds sordn a tudds
tartalom nem feltétleniil mutatkozik meg az értékelésiikben. Az érettségi elé allé didkok
érezhették a bériikan legjobban a hagyvomdnyos, tdmogatd pedagdgus jelenlét hidnydt. Széval
most mdr biztosan dllithatjuk nem az eldzd tanév volt az ,, embert probdlobb

Mégis... Tul vagyunk a kozép és emelt érettségi megmerettetésein, a 6., 8., 10. oszidlyos
diakok megiridk a kompetenciameérést. Visszacsalogattuk didkjainkat egy tartalmas hénapra
az intézmény falai kozé. Mdr sikeriilt egy-két kozosségi programot is megvaldsitani, hajtottak
egy jobb jegyért. személyesen taldlkozhattak az osztalytdrsakkal. répke lelkigyakorlaton
beszélhették ki magukbol a szomorusdgot, a hidnyérzetet, vagy éppen dicsérhették a
korlatozott, de mégiscsak nagyobb szabadsdgérzetet. Nagy kérdés a 2020/2021-es tanév
kovetkezmeényeii hogvan sikeriil majd feldolgozni, diértékelni. diforditani, gytimolesézd
értékként megjeleniteni.

El kell fogadnunk, meg kell érteniink, hogy a nehézségnek is értelme és jutalma van.”



