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ELOTERJESZTES

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal 2021. évi tevékenységérol sz6lo beszamolo
elfogadasara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. §
(3) bekezdésének f) pontja értelmében a jegyzd évente beszamol a Képviseld-testiiletnek a
hivatal tevékenységérél. A beszamoldra vonatkozdan tartalmi és formai elvarasok, eldirdasok
nincsenek, minden hivatalvezetd a sajat elgondolasa alapjan késziti azt el.

A 2020. év mellett a 2021. évi tevékenységiinket is alapvetden befolyasolta a veszélyhelyzet
elrendelése, melyre a 478/2020. (XI.3.) Korm rendelettel 2020. november 4-t61 keriilt sor, majd
a 27/2021. (1.29.) Korm rendelet 2021. februar 8-t6l a korabbi rendelkezések ujboli hatalyba
léptetésérdl rendelkezett. Ezen idészak alatt a Képviseld-testiilet feladat és hataskorét a
polgarmester gyakorolta. Erre a veszélyhelyzet ideje alatt a katasztréfavédelemrdl és a hozza
kapcsolddd egyes torvények modositasarol szold 2011.évi CXXVIIL torvény egyes
rendelkezéseinek eltérd alkalmazéaséardl szolo 307/2021. (VI.5.) Korm rendelet 1.§-a alapjan
2021. junius 15. napjaig kertilt sor. Ezt kévetden ujra iilésezhetett a Képvisel6-testiilet.

Az 14j helyzet 4j megoldasokat kivant, igy pl. a hivatali dolgozok egészségének védelme
érdekében 2020. novemberétdl a munkatarsak heti rendszeres tesztelésével az a cél vezérelt
benniinket, hogy a pozitiv eseteket minél hamarabb kisziirhessiik, a dolgozot hazakiildjiik
1doben, ezaltal biztositva a hivatal folyamatos mikddoképességét.

Az ligyfélfogadast a veszélyhelyzet idejére korlatoztuk, elotérbe helyezve a lakossag elétt is az
elektronikus ligyintézés lehet6ségét, a telefonos €s az e-mailen keresztiili kapcsolattartast.
Ugyfeleink és munkatarsaink védelme érdekében maszkokat, kéz-és feliiletfertétlenits szereket
biztositottunk a kordbbihoz képest nagyobb mennyiségben és gyakorisaggal

A kovetkezdkben azt mutatom be, hogy milyen human erdéforrds 4ll rendelkezésiinkre a
feladatok ellatasahoz.

Személyi allomany

Nyirbator Vdaros Onkorményzata nevében a polgarmester az Onkormanyzat 2021. évi
koltségvetésének és a koltségvetés végrehajtasanak szabalyairdl szolo 4/2021.(11.18.)
Onkormanyzati rendeletében a Polgarmesteri Hivatal 1étszamat 2021. évre vonatkozoan az
el6z0 évi atlag 65 fordl 61,3 foben hatarozta meg.



A Polgarmesteri Hivatal a feladatait — az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti felépitésnek
megfeleléen — a jegyzo, az aljegyz0 és egy osztalyvezet iranyitasaval latja el.

Ebben az évben 3 f6 nyugdijba vonuld dolgozotdl blicstztunk el és az év utolsd napjaival (jabb
2 16 veszi igénybe a nyugdijazéas lehetoségét, 2 fonek a dolgozod kezdeményezése/kérelme
alapjan k6zos megegyezéssel szint meg a munkaviszonya. Harom {6 dolgozd felvételére kertilt
sor, melybol 1 £6 a kéztisztviseldi torvény, 2 f6 munka térvénykdnyve szerinti alkalmazasba
kertilt, tovabbi 1 {6 pedig Gyed-rol tért vissza.

A Polgarmesteri Hivatal a Képviselo-testiilet szerveként egységes hivatalként miikodik,
melynek belsd szervezeti tagozodasat a Képviseld-testiilet hatarozta meg.

A Polgarmesteri Hivatalban az alabbi 6ndllo Iroddk miikddnek:

e Onkormanyzati Iroda vezetSje a jegyz6

e Hatdsagi Iroda vezetdje az aljegyzo.
A munkamegosztas szempontjabdl az Irodak elkiiloniilt belsé szervezeti egységek. Az egyes
irodak csoportokra, illetve osztalyra tagozodnak, melyeket csoportvezetdk €s osztalyvezetd
vezet/nek. Az irodak egymassal mellérendeltségi viszonyban allnak, és kotelesek
egylittmikodni k6zos feladataik megvalositasaban, az Gnkormanyzati érdek megjelenitésében,
képviseletében.

A kovetkezo abra a hivatal szervezeti felépitését mutatja be, amelyben ebben az évben valtozas
nem tortént a kordbbihoz képest.
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A beszamold készitésének idOpontjaban a 60 fOs hivatali létszambol 42 {6 fels6foku
végzettséggel, a feladat ellatashoz sziikséges, a kozszolgalati tisztviselok képesitési eldirasairol
szolo 29/2012. (III. 7.) Korm. rendeletben meghatarozott képesitéssel rendelkezik, sot
néhanyan specialis tertiletet atdlelé OKJ-s ismeretanyaggal is birnak.

A kozépfoki végzettségliek feladatuk ellatasdhoz sziikséges végzettséggel, tobben
iskolarendszeren kiviili fels6foku szakképzésben szerzett szakképesitéssel is rendelkeznek.
Nyelvvizsgaja 24 dolgozdonak van. Az atlagéletkor 46,6 év.

A munka térvénykonyveérol szold 2012. évi 1. torvény rendelkezései alapjan foglalkoztatottak
szama az elmult évekhez képest csokkent, jelenleg 9 {6, mely elsésorban egyes
varostizemeltetési feladatok ..kiszervezésével” magyarazhato.

A kozfoglalkoztatdsi programokban alkalmazott dolgozok szama, a korabbi években
foglalkoztatott munkavallalok szdmahoz képest nagysagrendekkel csokkent, adminisztracidjat
1 16 koztoglalkoztatasi programban részt vevo dolgozo végzi.

Ebben az évben 1 o kozigazgatasi alapvizsgat tett, 2 f6 pedig szakvizsga kotelezettségét
teljesitette sikerrel. Az alabbiakban néhany tablazattal és diagrammal szemléltetem a hivatalra
jellemz6 adatokat.

. . — Ebbol
Szervezeti egység Létszam NG Ferfi

Jegyzd, aljegyzd, osztalyvezetd - 5 5
csoportvezetdk
Hatosagi ligyintézés 5 5
Adé csoport 3 2 1
Szocidlis csoport 2 2
Kabinet 8 - 4
Koltségvetési csoport 14 13 1
Vagyongazdalkodasi csoport 1 1
Varosfejlesztési csoport 5 4 1
Varostizemeltetési csoport 9 3 6
Ell4to szervezet 6 | 5

60 40 20
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Ebbél
Szervezeti egység Létszam F"elsc’ifol’(ﬁ" K’iizépforklz Ugykezeld Fizikai
végzettségii | végzettségii alkalmazott
Jegyz6, aljegyz0, osztalyvezetd 7 7
csoportvezetok
Hatosagi ligyintézes ] 3 4
Adé csoport 3 2 1
Szocidlis csoport 2 7
Kabinet 8 8
Koltségvetési csoport 14 10 -
Vagyongazdalkodasi csoport | 1
Varosfejlesztési csoport 5 5
Vérosiizemeltetési csoport 9 3 1 1 4
Ellato szervezet 6 6
60 41 8 1 10

A Polgarmesteri Hivatalban dolgozok élekor szerinti dsszetétele:
- 20-30¢vkozott— 316
- 31 -40 év kozott — 14 16
- 41 -50 év kozott — 23 6
- 50 év felett —-20 16

Szakmai gyakorlat

A kozépiskolai, illetve a felsofoku tanulmanyaikat folytatd hallgatok korében a Hivatalban
let6ltendd szakmai gyakorlat lehetdsége az elmult években népszerlivé valt, ebben az évben 2
fo jogasz hallgaté szamara biztositottunk lehetdséget a jarvanyligyl szabalyok maximalis
figyelembevételével és betartasaval.

Ezt kévetden az irodak szerinti bontasban ismertetem az ellatott feladatokat.
I. Onkormanyzati Iroda

1. Varosgazdalkodasi osztaly
Varosfejlesztési Csoport tevékenvsége:

A csoport fo feladata az Onkormanyzati palyazatok és beruhazasok elékészitése, koordinalasa,
illetve a véros kozbiztonsagi rendszerének kialakitdsa, mikddtetése. Ezen kiviil ellatja a
foépitészi feladatok koordinalasat, a varosképi rendeletben meghatarozott teendodket, kezeli a
homlokzat feltjitasi alap felhasznalasat, a rendezési terv modositasi feladatait, a mar lezarult
palyazatok  fenntartdsi  feladatait,  beruhdzasokhoz,  beszerzésekhez  kapcsolodo
kozbeszerzéseket, koordinalja a telekmegosztasokat, foldhivatali eljarasokat, kiadja a
varoskartyat A csoport kezeli a cimnyilvantartast, ezen beliil kiemelked6en nagy volumeni
feladat a varosi cimadatok szisztematikus feltilvizsgalata utcanként.



A csoport személyi allomanyaban valtozast jelentett, hogy sziilési szabadsagrol visszatér egy
kollégand, a tavollétében 6t helyettesitd kolléga jogviszonya megszlnt.

A csoport tevékenységét meghatarozo fejlesztések tekintetében a 2021. évi tervezés a 2020.
évhez hasonloan visszafogott volt. Ennek oka alapvetéen, hogy a COVID jarvany miatt
jelentdsen cstkkentek az onkorményzat bevételei, drasztikusan csokkentve a sajat er6bol
megvalositandd fejlesztések lehetdségeit. Masik ok, hogy az Eurdpai Unié 2014-2020
id6szakra vonatkozo koltségvetési ciklusa zarult, a 2021-27-es programozasi idoszak palyazati
lehetdségei még nem nyiltak meg.

Az 6nkormanyzat a 2020-21-es években az Eurdpai Unios tamogatassal épiild beruhazasokat
fejezte be. A projektek fizikai megvalositdsa minden esetben befejez6dott 2021. dszére, jelenleg
tart ezeknek az elszamolasa, a projektek adminisztrativ zarasa.

2021-ben az alabbi beruhazasokat, programokat valositottuk meg, illetve vannak folyamatban:

e Dbelteriileti kerékparut kiépitése a Debreceni utean,

o [Ipari park elkeriilé Ut épitése,

e a Nyirbator- Nyirgyulaj kerékparut kialakitasa,

e az asztalitenisz edzOterem bovitése,

e Dbefejez6dott az Interreg program keretében az inkubatorhaz bovitésének kozbeszerzése
¢s a helyi termékek értékesitd boltjanak tervezése,

e Sz.SzB. Megyei Onkorményzattal kozés EASYDOOR projekt keretében a
Varostorténeti sétany folytatasa elokészitésre kerlt,

e az EFOP keretében a hatranyos helyzetli gyermekeknek felzarkdztatast nyujtéd ,,Adj
esélyt program” illetve a ,N§ az esély” program miikodik,

e ¢rdekeltségnoveld palyazatban a kulturdlis teriiletre szereztiink be kiilonb6zo
eszkozoket,

e CLLD keretében kozbiztonsag fejlesztését (tavfeliigyeleti rendszer kiépitése) szolgalod
projekt megvaldsult,

o eldkészitésre keriilt a Nyirbatort elkertld ut tervezése,

e Szénaréti lakopark bekstoutjanak kialakitasa,

e Penny jatszotér felujitésa,

e Bajcsy-Vaci utcak feltjitasanak eldkészitése.

A csoport segiti a Nyirbator Kozbiztonsagaért Kozalapitvany CLLD palyazatanak
végrehajtasat, melynek keretében nyirbatori civil szervezetek valdsitottak meg tematikus
programokat, rendezvényeket, tdborokat, szinhazi el6adésokat, illetve olyan infrastrukturalis
beruhazasokat, melyek hidnyoztak a varosban (pld. kutyafuttato épiilt, fedett kerékpartarolok,
fedett hulladékgyjto szigetek keriiltek kialakitasra, jatszotér épiilt, stb.). A civileket segitettiik
a palyazatok elkészitésében, az eredményes megvalositasaban, és az elszdmolasokban egyarant.

A csoport végzi az el6zé években Europai Unids forrasokbol megvalositott fejlesztések
fenntartasi idoszakaval kapcsolatos adminisztrativ teenddket.



A csoport késziti el6 a teleplilésrendezési eszkdzok modositasat, lefolytatja az ezzel kapcsolatos
eljarasokat, egyeztet a varosi és az allami fo6épitésszel, eljaré hatdésagokkal.

Feladatai kozé tartozik tovabba a vérosi kozbiztonsagi rendszer kialakitdsa, mikodtetése,
fejlesztése: mez6ori szolgalattal kapcesolatos feladatok ellatasa, térfigyeld kamerarendszer
miikodtetésével kapcsolatos feladatok. Ezen tevékenységekrol onallo napirendként szamoltunk
be a Képviseld-testiiletnek.

Varosiizemeltetési Csoport tevékenysége:

2021. évben stabilizalodott a csoport személyi allomanya, 1 f6 kolléga vonult nyugdijba,
statuszat feltoltottiik. Az el6zd évek pozitiv tapasztalatai nyomédn néhany varoslizemeltetési
feladatot tovabbra is kiils¢ vallalkozéval latunk el (zoldteriiletek kezelése, flinyirds a véaros
egyes teriiletein, névénygondozas és locsolds). A személyi feltételek biztositasanak nehézsége,
a kozmunkalétszam csokkenése és a munkahoz vald hozzaallasuk miatt fontos a feladatok
gépiesitése a lehetdségekhez mérten, a kézi munkaer6 csékkentése érekében. A jarvanyhelyzet
okozta koltségvetési bevételkiesések miatt sem 2020., sem 2021. évben nem tudtuk
megvasarolni az eldzetesen tervezett, a koztisztasagi feladatok ellatasat segité koztertileti
takaritogépet sem.

o Parkfenntartas: Folyamatosan végezziikk a varos zdldfeliileteinek kezelését, potoljuk a
szitkséges disznovényeket. A kozteriileteken 1évé nagyméretil, idds fak feliilvizsgalata
kézbiztonsagi okokbol folyamatos, melyet erdész szakember lat el. Szamos esetben ny(jtunk
segitséget a lakossagnak ¢s az Onkorményzati ¢és nem Onkormanyzati fenntartisa
intézményeknek a zoldfeliiletek rendben tartasahoz. A zoldfeliileti OntdzOrendszerek
javitasat, karbantartasat elvégeztik. A jatszoterek feliilvizsgdlata megtortént, a sziikséges
hianyossagokat folyamatosan pdtoljuk. A varostdrténeti sétany gépészetének lizemeltetését
kiilsé vallalkozd szakember latja el. A lakossag védelme érdekében az évben egy
alkalommal sziinyoggyéritést végzett az dnkormanyzat a telepiilés egész teriiletén.

o Novényegészségiigy: A feladatot a korabbi gyakorlatnak megfeleléen kiilsé vallalkozd utjan
lattuk el.

o Utak, jarddk fenntartisa, karbantartisa: Folyamatosan végezzilk a kozlekedési
jelzotablak, utburkolati jelek karbantartasat. Elvégeztiik a katyuzast a varos egész teriiletén.
A téli idészakban az Onkormanyzati utak, kerékparutak, parkolok, buszmegallok illetve
frekventalt teriileteken 1év6 jardak sikossag mentesitését kiilsé vallalkozo 1atja el.

e (satornarendszerek iizemeltetése, fenntartasa: Folyamatosan veégezzik
kézmunkaprogramok keretében a csatorndk tisztitasat, karbantartasat.

o Koztisztasagi feladatok: A vdros teriiletén folyamatosan végezziik az illegdlisan lerakott
hulladék begytijtését, amely a lakossag fegyelmezetlensége miatt rendszeresen



Lujratermelddik”™, kiilénosen a vasuton tali teriileten. Méjus honapban sikeres palyazatnak
kdszonhetden tobb tonna hulladék kertilt §sszegyijtésre civil szervezetek kozremiikodésével
a varos kiil- és belteriiletein. A rekultivacid alatt allo hulladékleraké teleppel kapesolatos
feltilvizsgalatokat (talajszintsiillyedés, vizvizsgalat) erre akkreditalt cégekkel elvégeztettiik.

o Kozérdekii munkavégzés: Onkormanyzatunk kordbban megallapodast kotott az
Igazsagligyi Hivatallal, melyben vallalta a biinteto-, illetve a szabalysértési eljarasok soran
kiszabott kozérdekii munka biintetés végrehajtdsaban vald kozremikodést. A kozérdeki
munka biintetésének végrehajtasat a jogszabalyoknak megfeleléen végezziik, melyet az
Igazsagiigyi Hivatal folyamatosan ellendriz.

e A varosrendészet altal torekszlink a varosban a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyait
betartatni.

A csoport ellatja a Kozszolgaltatasi Bizottsag titkari teenddit.

Vagvongazdalkodasi csoport

A csoport latja el az oOnkormanyzati vagyon hasznositasaval, gyarapitasaval illetve
értékesitésével kapcesolatos dontés elokészitd feladatokat.

A csoport feladatkorébe tartozik ezen kiviil a kozteriilet hasznalatara vonatkozo hatosagi
szerzodések feliilvizsgalata, megkotése, a lakasgazdalkodas szakmai feltigyelete, a lakaskiutalod
hatarozatok el6készitése, az Onkormanyzati vagyonkataszter valtozasainak elékészitésében
valo kozremikodés. A csoport latja el az dnkormanyzati tulajdont kiilteriileti ¢s belteriileti
ingatlanok mez6gazdasagi célu, illetéleg rekredcios célu hasznalatara vonatkozd szerzédések
elokészitéseét.

2021. évben a Szénaréti lakoparkban a 71 bérlakas kiutalasa jelentett tobbletet a szokésos
munkateherhez képest, illetve a lakasbérleti jogviszonyok feliilvizsgalata is athuzdédott. A
csoport kezeli az els6 lakashoz jutdk tdimogatasaval kapcsolatos kérelmeket.

A csoport adja ki a kozteriilethasznalati engedélyeket, kdti meg €s kezeli a kiil- és beltertileti
ingatlanok hasznositasara haszonbérleti szerz6déseket.

Az erdbgazdalkodasi feladatellatas soran, mint erdégazdalkodo az erdéteriileteire vonatkozo
lizemterv szerint végezte az erdogazdalkodasi feladatot az onkorméanyzat. Az év soran, az
idojarasi viszonyoknak megfelelden tortén az erdodteriiletek apolédsa, melyet kiils6 véallalkozas
végzett el.

2021. évben az dnkormanyzat a telepiilésfejlesztési célok megvalodsitasa érdekében vasarolt
ingatlanokat, alapvetden az Ipari Parkhoz kapcsolddo teriileteken, melyeket tovabbértékesitett.
Ebben az évben tobb esetben keriilt sor dnkormanyzati ingatlan értékesitésére, melyekbdl
szarmaz6 bevétel nagyban hozzajarult ahhoz, hogy az dnkormanyzat - az adéelvonasok miatt -
mikddoképes maradjon, és a fejlesztésekhez a szlikséges dnerdt biztositani tudja.

A Bankudvar rehabilitaciojahoz sziikséges teriiletek tulajdonjoganak megszerzésével
kapcsolatos kisajatitasi és egyéb eljarasokat a csoport koordinalja.



Onkormédnyzati vagyonbiztositassal kapcsolatos feladatokat is a csoport latja el
(karbejelentések, 1) vagyontargyak bevonasa a szerzodésekbe, stb.), csakigy mint a Fejlesztési
¢s Gazdasagi Bizottsag titkari feladatait.

Az eddigieken tul a Varosgazdalkodasi Osztaly feladatkorébe tartozik az Onkormanyzati
vagyon hasznositdsara vonatkozo szerzddések elokészitése, valamint az 6nkorméanyzat és az
Onkormanyzat tarsuldsai peres ligyeinek intézése. Tartja a kapcsolatot a jogi képviseldkkel,
elokésziti a folyamatban 1évé peres ligyekben a birdsagi beadvanyokat, dokumentumokat
(polgari perekben és munkaiigyi perekben egyaréant).

2. Koltségvetési, pénziigyi csoport tevékenység
A csoportunk feladatkdre az Onkormanyzati szervezetek koltségvetési gazdalkodasi
feladatainak ellatasa, amit a COVID jarvany, valamint, a jarvany okan hozott kormanyzati,
illetve Onkorméanyzati intézkedések altal meghatarozott feltételek szerint kell ellatni 2021.
évben is.

A kihirdetett veszélyhelyzet 1évén az 6nkormanyzat 202 1. évi koltségvetése Nyirbator Varos
Onkormanyzata Polgarmesterének 4/2021. (II. 18.) Onkormanyzati rendeletével keriilt
jovéhagyasra. A koltségvetés év kozben két alkalommal keriilt modositasra, harmadik
alkalommal keriil a modositas a Képviselo-testiilet elé a november 24-i iilésre. A Képviselo-
testiilet a koltségvetést érintd valtozasokrol is tébb alkalommal hozott déntést. Atruhazott
hataskorben Polgarmesteri hatarozattal eddig 25 alkalommal modosultak a koltségvetési
cloiranyzatok. A koltségvetési csoport torekszik a koltségvetési eldiranyzatok folyamatos
aktualizaldsanak biztositdsara. Jelentds figyelmet kell forditani a kotelezettségek és a
kovetelések nyilvantartasdra, mivel az ASP rendszer szabad eldirdnyzat nélkil Uj
kotelezettséget nem enged rogziteni.

Az dnkormanyzati beruhazasokhoz ez évben nem kapcsolodott fejlesztési célu hitelkérelem. A
2020. ¢év végén Kormanyzati tdmogatassal jovahagyott, Ipari Park fejlesztéséhez megk6tott
hitelszerzodés alapjan keril sor hitelkeret lehivasara. Ugyanakkor a kiviteli szerzodések é€s a
timogatasi szerzOdések modositdsai a lehivasi feltételek Ujra egyeztetését igényelte a
szamlavezetd pénzintézettel.

A koltségvetési csoport rendes feladatkore mellett (koltségvetés készités, beszamold készités,
adatszolgaltatasi kdotelezettségek teljesitése, napi pénzlgyi, szamviteli feladatok, stb.) a
Képviselo-testiilet altal 2021. évre jovahagyott szervezeti valtozasok végrehajtasaban latott el
¢s lat el feladatokat, melyek jelent0s szervezési, atadas-atvételi, pénziigyi és szamviteli
feladatokat jelentenek.

2021. éprilis 1-jét6l a Vdérosi Szocidlis Szolgéalat altal tzemeltetett Filirdogyogyészat
miikodtetését atvette az Snkormanyzat Varosfejlesztd és Uzemeltetd Kft-je. Ezzel egyidejiileg
az Oonkormanyzat a Kelet Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulastdl visszavette az Iddsek
Bentlakdsos Otthonat, aminek mikddtetdje a sokrétli szocialis feladatkort ellatd Virosi
Szocidlis Szolgalat lett. Az intézmény atvételét, a mikodtetés megszervezését nehezitette a
kihirdetett veszélyhelyzet, valamint az, hogy a korabbi miikddtet6tdl nem, vagy nagyon keveés
informacié 4llt rendelkezésiinkre. A husvéti hétvége ellenére sikeriilt az intézmény
miukodtetését zavartalanul atvenni, és szervezni, az lizemeltetéshez sziikséges szerzodéseket



hataridoben megkétni. Az atvételt kovetden szabalyozasra keriilt az ellatottak letéti
pénzkezelése is. Kialakitasra kertilt az ellatottak gyogyszerelésének nyilvantartasa, ami jelentds
segitséget ad az apoldi szakmai munkahoz. Aprilis végétél megkezdddott az épiilet atfogd
karbantartasa, feltjitdsa, a miszaki berendezések cseréje. Az intézmény mukddtetéséhez
jelenleg is folyamatos szakmai tdmogatast biztositunk.

Ev kdzben hozott a Képviselo-testiilet nevében a polgarmester dontést arra vonatkozdan, hogy
Nyirbatori Gazdasagi és Szolgéltaté Intézményt Gsszevonja a Nyirbatori Kerekerdd Ovoda
intézménnyel 2021. szeptember 1-jével. A Gazdasagi és Szolgaltatdé Intézmény beolvadasa
jelentds koltségvetési, pénziigyi és szamviteli feladatot jelentett. A szervezeti valtozassal
egyidejlleg attekintettiik €s gjra szabalyoztuk az intézmények gazdalkodasi jogosultsagait.

A Gazdasagi és Szolgaltatd Intézmény vezetdje nyugdijazasaval egyidejlileg az atmeneti
idészakra megbizott vezetd, jelenleg pedig az 0j 6vodavezetd munkajanak tdmogatdsa igényel
kiemelt figyelmet.

A szervezeti valtozasokat kivetden az dnkormdanyzati szervezet, a Polgarmesteri Hivatal,
valamint a harom dnkormanyzati koltségvetési szerven kiviil tovabbra is ellatjuk a Dél-Nyirségi
Beruhézo6 Tarsulds és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési gazdalkodasi feladatait
is.

A csoport feladatellatasa jelenleg 14 kiztisztviseldi 1étszimmal torténik. Ev elején a csoport
Iétszama 1 fovel novekedett, majd a személyzeti feladatok atszervezésével 1 fovel csokkent is,
feladatkor tekintetében a Kerekerdd Ovoda és a Gazdasagi Szolgaltatd Intézmény és a Vérosi
Konyvtar, valamint a kdzfoglalkoztatottak személyligyi és szamfejtési feladatait ez a csoport
latja el.

A feladatellatasban komoly nehézséget okozott harom munkatars tappénzes alloméanyba
kertilése. A meglévo személyi allomany atcsoportositasaval, de jelentds tilmunkaval sikertilt
az oktoberi adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése. Az egyik kollégand visszatérésével
atmenetileg a személyi feltételek normalizalodnak.

Tovabbi véltozds a személyi feltételek tekintetében, hogy 2021. december 1-jével megkezdi
munkajat az 1 koltségvetési csoportvezeto.

Az ASP rendszer alkalmazasaban folyamatos a valtozas, amit munkatarsainknak kovetni kell.
A szamviteli elszamolasokban gyakoriak még a rendszerhibak, amik megoldasa sok egyeztetést
igényel. Az online szakmai konzulticidkban bemutatott rendszerfejlesztések, melyek a
mindennapi munkat segitenék fejlesztés alatt vannak, azonban €éles mikddésiik 1dépontja még
nem ismert.

A Pénziigyi Bizottsag titkari feladatainak ellatdsa rendszeres sok idot igénylo feladat. A
pénziigyi targyu eléterjesztések véleményezése mellett az nkormanyzati vagyon selejtezési
feladatai, valamint az 6nkormdanyzati gazdasagi tarsasagok tlizleti tervei, beszdmoloi, valamint
a fejlesztési céljainak jovahagyasa a bizottsag dnkormdnyzati SZMSZ szerinti atruhdzott
feladatai.

A Képviselo-testiileti koltségvetési, pénziigyi el6terjesztések, éves beszamolok révén
rendszeres kapcsolatot tartunk az dnkormanyzat konyvvizsgaldjaval. A nem rendszeresen
eléforduld feladatokat a dontés elokészités keretében egyeztetjik. Ev kozben szervezeti



véltozasok miatt az onkormanyzati kinyvvizsgaléi szolgéltatds is palyaztatasra keriilt. Uj
céggel kotott az onkormanyzat megbizasi szerzodést 2025. junius 30-ig. A konyvvizsgaloi
feladatokat ellatd személy a szervezeti valtozas mellett nem valtozott. Jelenleg folyik a
konyvvizsgalati standardnak megfelel6 konyvvizsgaldi dokumentumok kidolgozasa.

A csoportot érintoen az alabbi ellenorzésekre keriilt sor:

— az Allami Szamvevoszéki adatbekéréshez a szamviteli politika keretében készitendé
szabalyzatok, valamint a gazdalkodasi szabalyzatok keriiltek feltoltésre (Gazdasagi
€s Szolgaltato Intézmény).

— konyvvizsgaloi audithoz kapesolodd adatszolgaltatas,

— belso ellenérzés keretében torténd adatszolgaltatasok,

— A Magyar Allamkincstéar részérdl a kozponti koltségvetésbél szarmazé tamogatdsok
2020. évi elszdmoldsa megalapozottsaganak, felhasznaldsa jogszerlségének
megallapitasara iranyuld hatasagi ellendrzeés, valamint a kdzponti koltségvetés IX.
fejezetébdl szarmazd 2021, évi tamogatasok igénylése €vkozi modositasa
megalapozottsaganak hatdsagi ellendrzése.

Elottiink dallo feladat a 2021. évi pénziigyi szamviteli zarlati feladatok, valamint a 2022, évi
Onkormanyzati koltségvetés elOkészitése, az atmeneti gazdalkodasrdl szold rendelet
elkészitése. A 2022. évi koltségvetési részanyagok bekérése megtortént. Hataridében
teljesitettiik a 2022. évi dnkormanyzati koltségvetési tdmogatasok igénylését megalapozd
feladatmutaté felmérést a Magyar Allamkincstar részére.

3. Kabinet tevékenysége

A 2020. év nagy részéhez hasonléan a testiileti munkat az érvényben volt veszélyhelyzet
korlatozta, de a képviselok, kiilsos bizottsdgi tagok az eléterjesztésekkel kapcsolatos
észrevételeiket, meglatasaikat kozolhették a dontést megel6zden. Ezek alapjan:

2021. januar 1-t61 2021. junius 16-ig 13 rendeletet alkotott a polgarmester és 95 db hatarozatot
hozott.

2021. junius 16-t6] 2021. oktober 31-ig a képviseld-testiilet 6 tilést tartott, amelyeken 15
rendeletet alkotott és 57 db hatérozatot hozott

Osszességében, 2021. oktober 31-ig Nyirbator varosban a kétféle miikodésbsl addddan 28
rendelet és 152 hatarozat sziiletett.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndk az év els6 felében 4 hatirozatot hozott, majd ezt
kovetden 2 iilést tartott, amelyen 6sszesen 5 db hatarozatot fogadott el a nemzetiségi testiilet.

Az dnkormanyzat kdznevelési, kozmuvelddési, ifjusagi feladatainak ellatasa a Kabineten beliil
valosul meg.

A fent megnevezett feladatok ellatasa meglehetésen dsszetett. Ugyfélfogadasra kijelslt idépont
nincs, folyamatos a kapcsolattartds és az egyeztetés az oktatasi, nevelési ¢s kozmiivel6dési
intézmények képviseldivel, a helyben mikodd cégek munkatarsaival, az egyestiletek, civil
szervezetek vezetdivel.



Napi szintl a kapcsolattartds az intézményfenntartéi feladatok keretében a Nyirbatori
Kerekerdod C)vodéval, valamint rendszeres a kommunikalds a varosban., mas fenntarto altal
(egvhazak, KLIK) miikddtetett nevelési—oktatéasi intézményekkel, és azok fenntartéival. Ehhez
a feladatkorhoz kapesolodik még tobb adatszolgaltatasi tevékenység az Oktatasi Hivatal altal
miukodtetett KIR (Koznevelési Informacios Rendszer) részére, €s sziikséges a kapesolattartas a
Korméanyhivatallal, illetve més szakmai szervezetekkel.

A szocialis —diakosztondijak koordinalasa szintén a Kabinet egy munkatarsanak a feladata.

A kozmiivel6dési feladatok soraba tartozik a varos rendezvénytervének dsszeallitasa, az abban
szereplé allami tinnepek, évforduldk, varosi rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa. A
koronavirus jarvany miatt ebben az évben is elmaradt a tervezett varosi rendezvények jelentds
része. Volt, amit online médon sikeriilt megvalositani, igy az 1848/49-es forradalomrdl és
szabadsagharcrol torténd megemlékezést. Majus végétdl indultak lassan ujra a programok, és
a nyari honapokban - a jarvanytigyi szabalyok betartdsa mellett - mar volt lehet6ség a tervezett
rendezvények megvaldsitasra.

A koronavirus jarvany miatt, mar masodik éve nem jShettek 1étre hagyomanyos mddon a
testvérvarosokkal kozos programok, talalkozdk, de a lehetdségekhez mérten, folyamatos volt
veliik a kapcesolattartas.

Tovébbra is szoros az egyilittmikddés a Nyirbatorban mikodd egyesiiletekkel és civil
szervezetekkel, szerepvallalasaik koordinélasa érdekében.

A sportrendezvények, a tomegsport, a hobbi sport és a hivatasos sportesemények szervezésének
tdmogatéasa a korabbi évekhez képest kevésbé jelent napi szintl tevékenységet.

A Kabinet munkatarsai latjak el az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag, a Sport és Ifjusagi Bizottsag
adminisztrativ feladatait, valamint koordinaljik az Onkorményzat Civil, Kulturlis és a Sport
Alapjainak palyéaztatasat, és az ehhez kapcsolodd feladatokat.

Szintén a Kabinet egyik munkatarsa végzi a belsd ellendrzési feladatokat onkormanyzati
szinten, egy masik munkatarsunk pedig a hivatali informatikai és rendszergazdai tevékenységet
végzi.

4. Adocsoport tevékenysége

A Magyarorszadg helyi Onkormdanyzatairdl szold torvény részletezi az Onkormanyzatok
onfenntartasi képességének, valamint a helyi kdzdsség ongondoskodashoz nélkiilozhetetlen
bevételeinek korét, melynek fontos eleme a helyi adok rendszere.

Az dnkorményzati adohatosag a varos illetékességi teriiletén latta el az 6nkormanyzat, a hivatal,
¢s az allami feladatok mukodéséhez sziikséges sajat forrasok jelentds részének beszedését,
tovabba olyan hatosagi feladatokat is elvégzett, amelyeket az allam az Onkormanyzathoz
telepitett. A feladatellatashoz a sajat bevételek legjelentdsebb részét a helyi adokbol befolyo
bevételek biztositottak. Az atengedett kozponti adok, melyeknek mértékét az évente elfogadott
koltségvetési torvény allapit meg, egyre kisebb aranyban illetik meg az 6nkormanyzatot.

Az addhatdsag az ado megallapitdson €s beszedésén kiviil, nyilvantartasok vezetését,
végrehajtasi feladatokat, pénziigyi rendezéseket, egyéb hatdsagi-és adatszolgaltatdsi, valamin
ellendrzési feladatokat is ellatott.



Az 6nkormanyzati adobevételekre is jelentds hatéssal volt a jarvanyhelyzet. A gazdasdgvédelmi
akcioterv keretén beliil az 6nkorményzatok adobevételét érintd jogszabalyok is modosultak,
melyek elsésorban a vallalkozasok fennmaradasat és fizetképességét célozta, ugyanakkor
megnehezitette az onkormanyzatok bevételeinek tervezését.

Jogszabalyvaltozas kovetkeztében 2020. évtél az atengedett gépjarmitadé mar nem része az
adobevételeinknek, ugyanakkor a befizetett hatralékokat, téves befizetéseket a jogszabalyban
eloirtaknak megfeleléen kellett kezelni, dtvezetni mas addszamlara, vagy felhivast kiildeni a
téves befizetésrol, és a beérkezo kérelemre visszautalni azt az addzo altal kért formaban.

A helyi ipariizési adé mértéke 2021-ben atmeneti jelleggel a felére (Nyirbatorban 2%-o0s
adomértékrol 1-%-ra) csokkent a 4 millidrd forint arbevétel vagy mérlegféosszeg alatti kis- és
kézépvallalkozasok, valamint az egyéni véllalkozasok korében. Az adézok valaszthattak, hogy
mar 2021. évben érvényesitik ezt az addelonyt az elélegek befizetése soran, vagy csak a 2022.
évi majus 31-ig benyujtott bevallasukban teszik ezt meg. Eddig 694 nyilatkozat érkezett az
onkormanyzathoz, melynek hatdsira a véllalkozasok addelSleg- fizetési kitelezettsége 59.324
ezer forinttal csdkkent, valamint automatikusan felezd6dott a KATA-s adézdok évi 50 ezer forint
fizetési kdtelezettsége 25 ezer forintra, ami tovabbi 5.616 ezer forint cskkenést eredményezett.

A Kiesés Osszegét timogatsként utalta 4t az allam, az elso felét junius végén, a méasodik felét
oktober végén megkapta az 6nkormanyzat, Gsszesen 58.274.976Ft ésszegben.

Ugyancsak nagyszamu a NAV-hoz benytjtott és napi rendszerességgel az énkorményzatok
részére megkiilddtt bejelentkezés -véltozds bejelentések, modositdsok szama, amelyek
feldolgozésa az ASP rendszernek még sokszor most is kihivast jelent.

Az iparlizési adé bevalldsok benytjtasat ez évtdl csak a NAV altal rendszeresitett és csak a
NAV-on keresztiil bekiildstt Grlapokon tehették meg az ad6zok. Nehezitette a feldolgozasi
folyamatokat a nagy tételszam mellett, hogy a NAV rendszerében nincsenek beépitve olyan
ellendrzési pontok, sziir6k, amelyek megakadélyoznak, hogy hibas vagy szinte teljesen hianyos
bevallasok is benyujtasra keriilhessenek. Nagy szamban kellett értesitést kikiildeni az adézdk
szamara a bevallasok javitasarol az év folyaman.

A 2021. évi koltségvetésben kozel 2 milliard Ft helyben maradé adobevétellel terveztiink, de a
nagy cégek 2020.évben elmaradt adéel8leg kiegészitése 2021.¢vi bevallasuk feldolgozasa soran
adokiilonbozetként keriilt eléirasra, igy a tervezett addbevétel beszedése mar a harmadik
negyedévre teljesiilt. Ezen kiviil még beszedésre és 4tutalasra keriilt a kozponti koltségvetésnek
2.873 ezer forint gépjarmiiadd, melyet a térvény alapjan még az Snkormanyzati adohatdsagnak
kellett a hatralékosoktdl beszedni.

Az idegenforgalmi adéztatdsban 2020. aprilis 26-t61 2021. junius 30-4ig terjedd idészakban
az eltoltott vendégéjszaka utan a vendégnek az idegenforgalmi adét nem kellett megfizetnie, a
beszedésre kotelezett szallasadonak nem kellett beszednie és befizetnie, de a be nem szedett
adot be kellett vallania az addhatésaghoz. 2020. évben az énkormanyzat 4llami tdmogatdst
igényelhetett a be nem szedett add utan, azonban 2021, elsé félévében mar nem volt lehetdség
ilyen jellegli timogatas igénylésére.



A csoport munkatarsa végzi hagyatéki-, gymtigyi-, végrehajtasi és egyéb tigyekben kiadott
ado- ¢s értékbizonyitvanyok elkészitését, melyeknek szama a jogszabalyi valtozasok
kovetkeztében nagyban megnévekedett az év folyamdn. A jegyzdi hataskorbe tartozo
birtokvédelmi eljarasi tigyek, valamint a jelzdlog- és végrehajtasi jog bejegyzésének
nyilvantartasba vételének tényérél szolo igazolas kiadésa valamint a 3,5 tonna Ossztomeget
meghalado gépjarmiivek tarolasahoz sziikséges jegyzdi igazolasok kiadasa is az 6 feladata.

Az év soran tobb alkalommal kikiild6tt adoszamla egyenlegek és felhivasok ellenére az addzok
egy része nem teljesiti adofizetési kitelezettségét. Az eldirt kitelezettséget be nem fizetkkel
szemben a végrehajtasi eljarasok koziil az azonnali beszedési megbizast (inkasszot) valamint
a jovedelem letiltast alkalmazzuk.

Az addigazgatdsi munka részét képezi az adéellendrzési feladatok ellatisa is.

Az iparlizési ado targyaban 2021-ban lefolytatott ellendrzések esetében az ellendrzott idészak
2018-2019. adoévek voltak. Ebben az évben tarsas vallalkozasok ellendrzésére is sor kerill, 12
vallalkozds adéellen6rzése kapesan késziilt a jegyzOkonyvet kovetben hatarozat, melyre
észrevételezés nem érkezett. Tizenegy ad6z6 ellenbrzése esetében eltérés megéllapitasara nem
kertilt sor. Egy addz6 esetében mindkét évben adohiany keriilt megéllapitasra sszesen 2.055
ezer forint értékben, valamint 148 ezer forint késedelmi potlék keriilt kiszabasra.

A 2021. évben végzett -ellendrzésekbdl szarmazd adébevétel Osszességében kozel
haromszorosa a 2020. évben lefolyatott adéellenérzések eredményének. Kirivé szabalytalansag
nem keriilt megallapitasra az ipartizési adébevallasokat alatamaszté dokumentumok vizsgélata
soran, az elsdsorban — a kordbbi évekhez hasonloan — a kozvetitett szolgaltatis és az
alvallalkozoi teljesitések levonhatdsaganak téves értelmezésébdl adodik.

Az évzarasi-évnyitasi feladatok és a negyedéves zérasok hatariddben megtorténtek. A
befizetések €s egyéb pénzmozgasok pénzforgalmanak lebonyolitdsa folyamatos.

2021. évben személyi valtozas ¢rintette a csoportot, 1 fo addellenér kolléga tavozott a
csoportbol. Potlasara nem kertilt sor.

A csoportot €rintéen az Allami Szdmvevészék részér6l ellendérzés van folyamatban Az
onkorményzatok helyi iparlizési adoval kapcsolatos tevékenységének ellendrzése™ cimen.

II. Hatésagi Iroda altal végzett feladatok

A kozigazgatasi hatosagi tigyek (pld. kornyezetvédelem, hatdsagi viziigy, kereskedelem,
hirdetmények, telepengedélyek, szallashelyekkel kapesolatos iigyek, telekalakitisok stb.)
intézése, szakhatosagi allasfoglalasok kiaddsa egy helyen, a Hatosagi Irodaban torténik.

Ugyiratforgalom az 2021. I-IT1. negyedévben: 438 db fészam és 1010 db alszam, ebbdl nagyobb
szamu tigyek: a kereskedelmi hatosagi tigyek 265 db foszam és 221 db alszam db. Az emlitett



ligyek intézése folyamatos ligyintézést igényel, melyek hatarideje tobbségében (szakhatosagi
megkeresés, kereskedelmi tigyek) 8 és 15 nap.

A vendéglatohelyek tekintetében egy korszerli és 1ij besorolasi rendszer j6tt 1étre, ez alapjan
marcius 31-ig kellett bejelenteni a jegyzonek a vendéglatohelyek tipusat. Ezt kveten kb, 214
tizlet esetében megtortént a vendéglatohelyek feltilvizsgalata is.

A 2021. augusztus 19. napjan hatélyba 1épett jabb jogszabalyvaltozas ismét érintett minden
vendéglato tizletet és turisztikai attrakciot, ez ligyben is minden vendéglatd iizletet tajékoztattuk
arrol, hogy az Ulizemeltetd koteles a Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltatdé Kodzpont altal
mitkodtetett elektronikus feliileten regisztralni és 2022. junius 1 napjatol napi szinten adatot
szolgaltatni. Ez a regisztracioé tobb mint 90 vendéglatd egységet érintett.

Egy-egy specidlis targy hatosagi tigy eléfordulasa éves szinten nem jelentds, de sokrétii,
azonban minden esetben sziikséges a szakszer( ligyintézéshez a hatdsagi eljaras gyakran
valtozo specialis szabalyainak alapos ismerete.

A tovabbiakban ismertetem a Nyirbatori Polgarmesteri Ilivatal iigyiratforgalmi és
hatdésagi statisztikai adatait a 2021.01.02-2021.09.30-ig tarté idészakban

Szervezeti Erkezett | Erkezett | Hataroza- | Fellebbezé- | Helyben Megval- | Hataridon
egység Z?JSZémC’k alszam tok sek hagyva |toztatva |tdl

neve ' db. szama szama intézett irat
Onkormanyzat | 9207 15602 1058 - - - -

Iroda

Hatdsagi 3224 11214 1872 - - - -

Iroda

OSSZESEN 12431 26816 2930 - - - -

Erkezett f6szamok db

= Onkormanyzati Iroda

= Hatdsagi Iroda




Hatarozatok szama db

= Onkorményzatilroda = Hatdsagi Iroda

Az ligyiratforgalmi statisztika mellett hatosagi teriileten meghatdrozoak az anyakdnyvvezetd és a
hagyatéki tigyintézo 4ltal ellatott feladatok, melyek koziil néhanyat az alabbiakban mutatok be:

Anyakonyv, hagyatéki iigyek 2020. 2021.
Hazassagkotések szam: 103 95
Halaleset szama: 45 135
Sziiletés intézeten kiviil nem volt 2
Valasok szama: 19 32
Anyakdnyvi adatvaltozas: 150 136
Kivonatok kiadasa 481 511
Munkakosaron kiviili régzitések szama: 873 1144

Hagyatéki iigyek szdma: 222 fészamon és 1481 darab alszam iktatott tigy. Ezek a szamok 2020. évben
az alabbiak szerint alakultak: 465 fészam, 2276 db alszam.

Szocialis Csoport tevékenysége:

A Szocialis Csoport a Hatosagi Iroda részeként az dnkormanyzati és az éallamigazgatasi
szocialis ligyeket és a gyermekvédelmi torvény alapjan a jegyzo hataskorébe tartozo feladatokat
végzi. Feladatkdrébe tartozik még a Képviseld-testiilet altal a Polgarmesterre, a jegyzore és a
Szocidlis és Egészségligyi Bizottsagra atruhdzott tigyek intézése, Nyirbator Varos Szocialis
Szolgalata szakmai munkajanak koordinalasa, ellendrzése. A csoportvezetd latja el a Szocidlis
¢s Egészscgligyi Bizottsag titkari feladatait, valamint az ..Esély a jovéért” onkormanyzati
program adminisztraciojat.

A Csoportot 2 16 ligyintézé €s 1 fo kozfoglalkoztatott adminisztrator alkotja, akik munkajat a
csoportvezetd irdnyitja, ellenorzi.

Egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok:



Kozremukodik az egészségiigyi alapellatassal, haziorvosi {ligyelettel és a jard beteg
szakellatassal, az iskola- és ifjusag-egészségiiggyel, az egészséges életmdd segitésével
kapcsolatos feladatok ellatdsdban, elokésziti ezen tevékenységek ellatasaval kapcsolatos
szerzddéseket, koordinalja, szervezi annak végrehajtasat, ellendrzését.

A szocialis feladatai:

- atruhdzott hatdskorben eljar onkormanyzati hatosagi iigyben (telepiilési lakhatasi és
teleplilési gyogyszertamogatast valamint rendkivili telepiilési tamogatast allapit meg,
indokolt esetben dont a kdztemetés elrendelésérdl)

- dontésre elOkésziti a Bursa Hungarica felsdoktatasi Osztondijpalydzatot a Szocialis és
Egészségiigyi Bizottsag, valamint az internet tamogatast a polgdrmester részére.

Jegyz6i gydmhatosagként a tovabbiakban is ellatja az alabbi feladatokat:

- a gyamhatosagi tigyekben megkeresésre kdrnyezettanulmanyt készit,

- mecgallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat,

- megallapitja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, nagykoruva
valt gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat,

- ellatja a torvényben vagy korméanyrendeletben hataskorébe utalt egyéb gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladatokat.

A hatranyos helyzett, illetve alland6 jovedelemmel nem rendelkezé lakosok magas szama miatt
az év minden szakaszéban folyamatos a telepiilési tamogatasért hozzank fordulok szdama. A
feladatok ellatdsa megoldott, a jogszabalyban foglalt hataridoket tartani lehet, koszénhet6en
kollégaink felkésziiltségének és sokéves tapasztalatanak. Az ASP rendszer bevezetésével
megndvekedett adminisztracios tobbletmunkaban nagy segitséget jelentett a kdzfoglalkoztatott
adminisztrator, a jovoben is indokolt egy f6 alkalmazasa ilyen feladatkdrben.

A beszamolé keretében sincs teljes mértékben lehetéség arra, hogy kell6 részletezettséggel
bemutassam a hivatal ez évi tevékenységét.

Jelen beszamolé a hivatal osztaly, iroda és csoport vezetdi altal készitett részanyagokbdl
is késziilt, mellyel kapcsolatban készonom minden kollégam munk4jat.

E mellett nem feledkeziink meg arrél sem, hogy a képviseli-testiilet a munkank
végzéschez sziikséges személyi juttatasokat és a dologi kiadasok fedezetét biztositotta. A
képviselo-testiilet altal biztositott pénziigyi tobbletforrdsnak koszonhetéen tudtuk
munkatarsainkat megtartani, megbecsiilésiinket nem csak erkélesi értelemben, hanem
anyagiakban is kifejezni. Koszonet ezért a Képviselo-testiiletnek!

Ebben az évben és jovore is a varos és a varoslakok érdekeit is figyelembe véve preciz,
torvényes munkavégzésre toreksziink.

Nyirbator, 2021. november 18.
Badics Ildiko sk.
jegyzo



