Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Nyirbator Varos Onkormanyzata

2023-2028

a 2025.év julius havi mdsodik feliilvizsgadlat egységes szerkezetben



Tartalom

Helyi EsélyegyenlOségi Program (HEP) .......coc.ooiiiiiiiiiiieeeeeeeeee ettt s 3
BEVEZELES ..ottt e 3
A tElePUIES DEMULALASA ....c.vvieiiieiiieeiiee ettt et ste e et e e s te e s ste e e s te e sbeeesabeesabeeestessaseesssseesnseesnsenesnsensnns 3
ErtéKeink, KUIASIESTNK .....vvvueeverereernreierreiesceeis s sessse s sess s sess st ess st 15
CRIOK ettt a b ettt r e b r e 15
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) .......cocoiiiiiiiiininiiieeeeeee 17

1. Jogszabalyi hAtter DEMULIATASA.......eevueiruiieiieiieiee ettt st b e s e saee e 17
2. Stratégiai KOrnyezet DEIMULATASA .......eevuveruerrtieitieiieeree ettt ettt s bt sae e e ee e beesbeesaee e 18
3. A mélyszegénységben €l0k és a romak helyzete, esélyegyenlOSEge ........ocoeveeveineiniinieenieeneennenne 28
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegenyseg .......ccevvrerveenireenenenieeneneeneeneenes 83
5.A n0k helyzete, eSElyegyenlOSEZE ... .vviei ittt 131
6. Az idOsek helyzete, eSElyegYenlOSELE ......ueuerririeriiriiriererieee sttt 144
7. A fogyatékkal €16k helyzete, es€lyegyenlosEge. ......cccuvirvierirernininieiineeeserese e 161
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
TRICIOSSEGVAIIAIASA ...euveet st et et bbb sttt et eae st s ebene s 173
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvANOSSAZA .....cccveerueereeriiriiieiienie et 177
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...ccccoveiiiiiiiniiiniiniencceceeeee 179
Lo A HEP IT 18SZICTRI ettt s s e 179
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZEZZESe ..............ccooviiiieiiiiiiiiiiiieeeeeee e 179
JOVOKEPUNK ..ottt ettt s b et s b e s bt s bt et e bt st et e sbe et e nbeeaeens 180
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (kitoltese javasolt, opciondlis) ...........ccueueveuvvcuennen. 181
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).................... 192
3 IMEEVALOSTEAS ...ttt ettt sttt b ettt s bt et b e ehe et e bbbt et b e sb et e b e ene e nenheenee 192
3.1 A megvalositas elOKESZIESE .............cooviiiiiiiiiiiiiie s 197
3.2 A megvalositas folyamata .............coooiiiiiiiiiiiiii s 197
3.3 Monitoring €s VISSZACSATONAS............cooviiiiiiiiiiiiiie s 199
3ed NYIIVANOSSAG .....eooniiiiiiiiiee ettt ettt ettt e st e e s bt e s bt eesabeesabeeesabeesbaesnnbeesbeeenaseens 200
3.6 Erveényesiilés, MOAOSIEAS ................coevuveveieeieeseeseeeeeseessese s eesses s es s ess s s ssessesnes 201
4. Elfogadas mOdja €S dAUMA .......cccueereiriiiieiieeiieesieesiee e stesteeteesieeseeesaeesteesteesseesseesssesasesssesnsesnnes 202



| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szo16 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldoségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint
atdolgozva, Nyirbator Viros Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programban rdgziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

Az egyenl6 bdndsmaddrdl és az esélyegyenldség elémozditdsardl szolé 2003.évi CXXV. térvény 31.§ (4)
bekezdése értelmében:

LA helyi esélyegyenléségi program idbéardnyos megvaldsuldsdt, illetve a (2) bekezdésében
meghatdrozott helyzet esetleges megvdltozdsdat kétévente dt kell tekinteni, az dttekintés alapjdan,
sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleléen kell modositani.” A helyi esélyegyenléségi program
feliilvizsgdlatdra 2024 dprilisaban keriilt sor. A feliilvizsgdlat sordan mddositott, kiegészitett
szovegrészek ,,Calibri” betlitipussal és kék szinnel keriiltek kiemelésre.

A Helyi Esélyegyenldségi Program madsodik feliilvizsgalata 2025 jaliusdban tortént meg. A
feliilvizsgalat soran mddositott, kiegészitett szovegrészek ,,Times New Roman” betlitipussal és zold
szinnel keriiltek kiemelésre.

A telepiilés bemutatasa

Tobb mint 7 évszdzados torténelmének legfényesebb iddszaka a Gut-Keled nemzetséghez tartozo
Bathori csaladhoz kothetd. A telepiilést 1329-ben pallosjoggal és teljes varosi kivaltsaggal ruhazta fel
a kirdly. A XIV-XV. szdzadban Bator mar jelentds iparral ¢és kereskedelemmel rendelkezd
mezOvarossa fejlodott. A XV. szazad végén és a X V1. szazad elején épiil az a két késd gotikus templom
¢s kolostor, amely miiemléki egyiittes ma is meghatarozza a varos arculatat. Nyirbatort a Bathori csalad
egészenl613-ig birtokolta, Bathori Gabor erdélyi fejedelem haldldig, amely bitrokigazgatasi kozpontja
¢s egyben temetkezési helye lett. Ezutan a varos torténelmét egymast valtd fejedelmek-Bathoriak,
Bethlenek, Rakocziak és Karolyiak irtak.

A XVII-XVIII. szdzadban mind a vdrmegye, mind a kdzponti hatalom tobbszor tett kisérletet arra,
hogy a varos kivaltsagait megnyirbalja. 1736-ban elvesziti a pallosjogat, majd az 1872-es kdzigazgatasi
atszervezéskor a varosi rangjatol is megfosztottak.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés XX. szazadi torténetét a vezetdinek és lakdinak kitartd és szivos munkdja jellemezte,
aminek kovetkeztében ismét megindult a fellendiilés. A XX. végén jelentds iparfejlesztés ment végbe
¢s a mezdgazdasag tobbszori atalakitasa teljesen atstrukturalta a hagyomanyos batori tarsadalmat.
Nyirbator a Nyirség egyik kereskedelmi, kulturalis kozpontjava lett, majd jarasi székhellyé notte ki
magat. 1973.4prilis 29-én ismét varosi rangot kapott. Ezzel 0j szakasz kezd0dott a telepiilés €letében.
Er6sodott Nyirbator igazgatasi, gazdasagi, oktatasi €s kulturalis vonzasa a térségben. A nagyiizemi
mezogazdasag, a kiilonbozo ipari ktsz-ek, a letelepiilt gyaregységek 1j munkalehetdségeket
teremtettek, amelyek a népesség novekedésével jartak. Uj varosrészek néttek ki, ovodak, iskolak,
egészségligyi intézmények épliltek, megélénkiilt a kulturalis €élet. A Zenei Napok rendezvényei egyre
ismertebbé, a hozza kotddo zenei taborok és alkototaborok pedig egyre népszeriibbé valtak. Az 1990-
es szabad valasztasokat kovetden, az Onkormanyzati rendszer kiépitésével, majd az unios
csatlakozassal, ujabb nagy valtozasok kovetkeztek. A palyazati lehetdségekkel élve és az Ipari park
megnyitasaval, majd benépesitésével Nyirbator gazdasdga gyors fejlédésnek indult és mara
meghataroz6 gazdasagi szerepldje lett a megyének. 2013-t6] ismét jarasi székhely lett, melynek teriilete
695,94 km?, népessége 43 557 16, népsiirisége pedig 63 fo/km? volt abban az évben. Jarasi
székhelyként (3 varos és 17 kdzség tartozik hozzd), és Orszaggyiilési Valasztokeriileti Kozpontként (33
telepiilésre, koztiik 6 varosra kiterjedden), valamint gazdasagi €s munkaerd-piaci kozpontként kiterjedt
vonzaskorzettel rendelkezik, regiondlis szerepkore meghatdroz6. A varos egyes funkcidinak
koszonhetden sajat népességénél lényegesen nagyobb lakossagot 14t el. Mint jarasi centrum erds
kozigazgatasi, egészségligyi, oktatasi, szocidlis és foglalkoztatasi funkcidkkal bir. Kulturdlis és
turisztikai értékei alapjan kiegészitd, komplementer szerepet tolt be Debrecen ¢és Nyiregyhdza
kornyezetében. Evszazados miiemlékei ma is a varos meghatérozo értékei, a jelen és a jovo kulturalis,
turisztikai €letének szinterei. Nyirbator legjelentésebb rendezvényei tobb évtizedes multra tekintenek
vissza.

A lakossag lehetdségeinek bdvitése érdekében az dnkormanyzat nagy hangsulyt fektet nemzetkdzi,
testvérvarosi kapcsolataira, apolja, erdsiti azokat, elsésorban a kultara, az oktatas, turizmus, gazdasag
€s a sport teriiletén, . Testvérvarosok:

Testvérvaros Orszag
Nagykaroly (Carei) Romania
Nagysz616s (Vinogradiv) Ukrajna
Huszt Ukrajna

Rawa Mazowiecka Lengyelorszag
Szilagysomly6 (Simleu Silvaniei) Romania

Kozlekedés — Megkozelithetoség

Nyirbator Magyarorszag Eszak-keleti sarkaban fekszik, a romén, az ukran és a szlovak hatar kozelében.
A fOvéarostol 257 km, a varmegyeszékhely Nyiregyhazatol 37 km a tdvolsag. Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegye térszerkezetében a Nyiregyhdzatol, a f0 kozlekedési utvonalaktol, illetve a
hataratkel6helyektdl valo tavolsdg az egyik legfontosabb, a térszerkezetet és a funkciok térbeli
eloszléasat alakito tényezo.

Nyirbator a térségi jelentdségli, 69,3 km hosszu, az orszagos torzshaldzati palyak részét képezd 110-
es szamu, Debrecen (Apafa) — Matészalka vasutvonalon fekszik, amely Hajdu-Bihar, Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyékben délnyugat-északkeleti irdnyban haladva tarja fel a telepiiléseket. A
vasutallomashoz csatlakozik a 113-as szamu, Nyiregyhdza — Nagykalld6 — Nyirbator/Matészalka —
Fehérgyarmat — Zajta 80,4 km hosszl vastitvonal is, amely Nyiregyhazatol indulva keleti, északkeleti
iranyban tarja fel a megyét, kapcsolatot biztositva a varmegyeszékhellyel.

A vérost érintd helykozi autdbusz szolgaltatast tulnyomd tobbségben a Szabolcs Volan Zrt. latja el.
Nyirbator kdzpontja, az Ipari Park, a kdzszolgéltatasi intézmények, a vasutallomas és a fiirdd is
kozvetleniil megkdzelithetd a kdrnyezd kisebb telepiilésekrol.


http://www.wikiwand.com/hu/K%C3%B6zs%C3%A9g

A varos a varmegye teljes kozépsd részérdl kozvetlen jarattal elérhetd. A varmegyeszékhely
Nyiregyhaza felé napi 43 indul6 jarattal (menetiddé 01:7-01:30 kdzott), a regionalis kozpont Debrecen
felé napi 4 kozvetlen jarattal (menetidd 01:08—01:34 kozott) rendelkezik.

Demogrdfia

Népesség

A demografiai viszonyokat vizsgalva elmondhatd, hogy Nyirbator népességfejlodése az utodbbi
¢vekben, a vizsgalt iddszak alatt — 2016 és 2021 kozott - tovabbra is csokkend tendenciat mutat. A
szelektiv migracid elsdsorban a fiatal, képzettebb munkavallaloi kort rétegekben jellemz6. Ennek
tényét a munkavallaléi kort népesség folyamatos csokkenése is alatdmasztja.

Mig 2016 és 2020 kozott évrol - évre 60-184 {6 kozott csokkent a lakonépesség szama, addig 2020-r6l
2021-re a csokkenés mértéke minimalis volt.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év
végén
, F6 oot
Ev (TS 001) Valtozas
2016 11891 bazis év
2017 11831 99,50%
2018 11715 99,02%
2019 11587 98,91%
2020 11 403 98,41%
2021 11395 99,93%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az éllandd népesség szamat vizsgalva megallapithatd, hogy Osszességében a nék szama magasabb.
Harom korcsoportban azonban, a 0-14 évesek,15-17 évesek és a 18-59 évesek esetében a férfiak szdma
mutat tobbet. A 15-17éves korcsoportban a legkisebb a kiilonbség a férfiak és ndk szama kozott.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
T korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
. NGk
Osszesen Férfiak
Férfiak NGk (TS
(TS 003) (TS 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak
TS 004, nék TS 006) 5839 6 250 12089 48,30% |51,70%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 381 3,15%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS011; n6k TS 012, aranya TS 1001 960 1961 8,28% 7,94%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 197 193 390 1,63% 1,60%
017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; n6k TS 020, aranya TS 3529 3397 6926 29,19% |28,10%
021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 382 512 894 3,16% 4,24%
025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 730 1188 1918 6,04% 9,83%
TS 029)

Forras: TelR, KSH-START

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
7% /3% m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek’

Ha megvizsgaljuk a lakonépesség szamat, a ndk és férfiak aranyat mutaté diagramokat,

akkor lathat6, hogy:
v 0-14 év kozott minddssze 1 % a kiilonbség, a férfiak javara

v 15-17 év kozott a férfiak és ndk szazalékos aranya megegyezik
v’ 18-59 év kozott 6%-kal tobb a férfiak szama



v 60-64 év kdzott mar a n6k vannak tobben, szamuk 1%-kal magasabb a férfiak

szamanal

V' 65 év felett jelentOs a kiilonbség a ndk javara, szamuk 6 %-kal mutat tébbet a
férfiak szamanal

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

>~

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
n 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves koru
allandé lakosok | allandé lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026 és TS028 | (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1708 2003 85,27%
2017 1767 1977 89,38%
2018 1816 1990 91,26%
2019 1918 1961 97,81%
2020 1967 1916 102,66%
2021 2 015 1916 105,17%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index a népesség idosodésének egyik gyakran hasznalt mérészama, amely egyben jovObeni
tendenciakat is eldre vetit. Azt mutatja meg, hogy mennyi az idds (65 év feletti) népesség aranya a fiatal
(14 év alatti) népességhez képest, vagyis 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelenti. Az
oregedési index praktikus mutatészam, mert idében, térben konnyen Osszehasonlithatoan fejezi ki a
népességben torténd valtozast. A fenti tablazatbol és a grafikonbol lathatd, hogy Nyirbatorban az
oregedési index novekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -21,88
2017 -3,88
2018 -9,09
2019 -10,30
2020 -15,83
2021 1,40
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az 4lland6 népesség szdmanak csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlas. Az elvandorlok szdma
2016 és 2020 kozott, valtozd mértékben, de meghaladta az odavandorlék szamat. 2021-ben viszont
megfordult ez a tendencia és az odavandorlasok szama nagyobb volt, mint az elvandorlasoké.
Megfigyelhetd a kornyezd kistelepiilésekrdl torténd bekoltdzés is, de a magasabban képzett fiatalok
szamara még mindig nagy vonzerdt jelent Nyiregyhdza és Debrecen. A belfoldi elvandorlas mellett
tovabbra is sokan keresnek munkat €s jobb megélhetést kiilfoldon.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Nyirbator Varos Onkormanyzata fontos feladatanak tiizte ki a varos népességének ndvelését,
varos irdnt érdekldddk, letelepedni szandékozok komplex tdjékoztatasat, segitését. Ennek
érdekében inditotta el, 2022. majuséban a Legyél Te is NYIRBATORI elnevezésii programot,
melynek hosszl tavll célja a lakossagszam ndvekedése. A program sikeressége érdekében
megszolitottuk a varosunkban miikédé nagycégeket - Coloplast, Serioplast, Unilever, Diehl,
MSK, Rosenberger, Farmol, Tranzit-Ker, Bator-Trade - melyek nyilatkoztak tdmogato
szandékukrol. Ezaltal a hatékony egyiittmiikodés lehetdségeit kihasznalva egyiitt dolgozhatunk,
fejlodhetiink, egy innovativ kozosséget alkothatunk.

A programon keresztiil szolitjuk meg a varosunk irant érdeklédoket, akik fel¢ kozvetitjik a
Nyirbatorban elérhetd szolgaltatasokat, lehetdségeket, melyek megkonnyithetik letelepedéssel
kapcsolatos dontésiiket.

T4ajékoztatast adunk:

e anyirbatori munkahelyek nyitott pozicidirol,

e lakaspiacon elérhetd elad6 és bérelhetd ingatlanokrol,

e anevelési-oktatasi intézményeinkrdl - a bolesddétdl az egyetemi képzésig,

e aszocialis ellatérendszeriink szolgéltatasairol,

e Onkormanyzat altal nyqjtott tdmogatasokrol,

e sportolasi, szabadidds, kikapcsolodasi lehetdségekrol.
A program 5 alappillérre épil — munkahely, lakhatds, oktatas, szabadido és gondoskodas —
melyeken keresztiil az érdeklédok atfogd képet kapnak a varos nytjtotta szolgéltatasokrol,
lehetdségekrol, timogatasokrol. Az érdekldddk a mar miikodd regisztracios feliileten keresztiil,
kérhetnek t6liink tajékoztatast, segitséget. Az adatbazisunkba felvessziik a szolgaltatast kinald
partnereinket, jelentkezdket és az érdekléddket is. Az adatokat folyamatos frissitése érdekében a
hirdetdkkel, kapcsolattartokkal fenntartott €16 kommunikéci6 is nagy segitségilinkre van, igy
naprakész tajékoztatast tudunk nyujtani. Folyamatosan figyeljiik és nyomon kovetjiik a cégek
weboldalat, facebook oldalat, a munkaerd-kozvetitok hirdetéseit, és az allas hirdetd online
feliileteket is. Programunk megismertetése, népszeriisitése €s a fiatalok megszolitasa érdekében
jelen vagyunk a nyirbatori varosi rendezvényeken, hatdron atnyuld (romén-magyar) kozos
palyazat keretében megrendezésre keriil6 allasborzéken (Nyirbatorban és Nagykarolyban). Részt
vettlink kiallitoként Debrecenben a Campus fesztivalon, valamint szeptembertdl a kornyezd
egyetemi varosokban (Nyiregyhdza, Miskolc, Debrecen) megrendezett allasborzéken. A
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Iparkamara altal elsdsorban kozépiskolasok részére
szervezett allasborzén (Nyiregyhdza, Matészalka és Csenger) egy-egy kozépiskolaban is
bemutatkozunk. Novemberben az Aaltalanos iskoldsok részére nyujtunk palyavalasztasi
tajekoztatot (életpalyamodellt) bemutatva azokat a miiszaki- és egyéb szakmakat, melyek
Nyirbatorban a szakképzésben elsajatithatoak ¢és helyben allaslehetoség is adott az
elhelyezkedésre. A kozdsségi média lehetdségeit is kihasznaljuk, igy a facebook, instagram,
twitter, tiktok megosztasainkon keresztiil juttatjuk el az informéciokat az érdekl6dokhoz,
valamint szordlapjaink a varos kiilonbozé pontjain megtaldlhatéak. A honlapunk beinditasat
kovetden Oriasplakatokon, egyéb reklamfeliilleteken és a varmegyei, illetve orszadgos
radioreklamokon keresztiil is kivanjuk népszeriisiteni programunkat és varosunkat. A
Médiaworks Hungary Zrt. 2 x 2 hetes kampanyéaban a Kelet-Magyarorszag napilapjaiban, a KMO



facebook oldalon, A Szabolcs online (SZON) hirportalon, a SZON facebook-on cikkek,
hirdetések jelentek meg Nyirbatorrol és a Legyél Te is NYIRBATORI programrol.

Az ¢élve sziiletések szama, ha kis mértékben is, de 2016-ban meghaladta a halalozdsok szamat. A
kovetkezd években, 2017 és 2021 kozott, a halalozasok szdma bizonyult magasabbnak. Kiugroan
magas volt az elhalalozas 2020-ban, a koronavirus jarvany idején (5.sz. tdblazat).

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szuletések és
halalozasok kiilonbozetének

Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 0,42
2017 -0,67
2018 -1,53
2019 -1,54
2020 -2,87
2021 -1,84

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1,00
0,50
0,00

-0,50

-1,00

-1,50
-2,50
-3,00

-3,50

Gazdasagi jellemzok

Nyirbator Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye egyik decentruma, a varmegye gazdasagi életének
alakitasdban jelentds szerepe van. A varos gazdasagi kdzpontja a 2005-ben létrehozott Ipari Park, ami

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének

]
2016 . I I I I

1000 lakosra vetitett szama (f6)
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471. szamu fout mellett fekszik. Az Ipari Park Szabolcs varmegye egyik legjelentdsebb iparteriilete. 77,9
hektaros teriiletének tobb mint 96%-a betelepitett, a 25, itt mikodo vallalkozds 0Osszes
foglalkoztatottjainak szama kozelit az 7000 f6hoz. A nyirbatori munkavallalok mellett, 179 mas
telepiilésrél 4650 munkavallalo jar ide dolgozni naponta. 2021-ben az Ipari Parkban egy 2,4 km hossza
feltar6 ut, valamint egy 20 allasos kozponti buszmegallé keriilt kialakitasra. A Coloplast Hungary Kft.-
vel, az Unilever Magyarorszag Kft.-vel 2015-ben stratégiai megallapodast kotott Magyarorszag
kormanya.

A varos masik gazdasagi centruma a Déli Ipartertilet.

Szintén fontos szerepet tolt be a varos gazdasagi ¢letében a helyi vallalkozo szféranak is mukodési
helyszint kinalo Inkubatorhédz és Szolgaltatdo Kozpont, amely nagy kihasznaltsdggal miikodik. Az tizleti
szolgaltatasok terén Nyirbator adottsagai az Inkubatorhaz €s Szolgaltato K6zpont 2011-es atadasaval, és
a 2019-ben elindult helyi Egyetemi Koz0sségi Képzokozpont 1étrehozéasaval jelentds mértékben
boviiltek. A Kozpontok célja, hogy a térségben rejlé innovacids lehetdségeket miikodo vallalkozassa,
illetve termékké fejlessze, iizleti alapokra helyezze, valamint az Ipari Parkban miikddd, Gjonnan
betelepiild kezdd vagy j fejlodési szakaszba 1épd mikro- és kisvallalkozasok ndvekedési palyara allasat
elosegitse. A Nyirbatori Inkubatorhdz és Szolgaltato Kozpont a szolgaltatasok széles skalajat kinalja a
vallalkozoknak:

= az irodahelyiségek, miihelyek, targyalok, rendezvénytermek, valamint az irodatechnikai,
telekommunikécios berendezések igénybevételével a vallalkozd nagy beruhazési koltségeket
takarit meg;

Egy varos gazdasagi helyzetét alapvetden meghatarozzak a helyben miikodo vallalkozasok eredményet,
gazdasagélénkitd beruhdzasok. Nyirbatorban a regisztralt vallalkozdsok szama folyamatos emelkedést
mutat, a miikddé vallalkozasok szama kozel 1200, melynek 1/3-a kereskedelmi vallalkozaés.

A varos gazdasaganak dinamikusan novekvO agazata a turizmus, amelynek legnagyobb vonzerejét a
gyogy- ¢és termalviz, valamint vallési, torténelmi és kulturalis értékek jelentik.

A Nyirbatorban folyd termelés, a novekvd gazdasag €s a boviild kereskedelmi €s vendéglato-ipari

forgalom jelentds adobevételeket biztosit az onkormanyzat szadmara: az ipartizési ado Osszege évrol-évre
emelkedik.

6. szamu tablazat — Az 6nkormanyzat adéerdképessége

év az onkormanyzat iparizési adoeroképesség
adoéeroképessége

2016 687.909.500 - Ft 55.090 — Ft/f6
2017 774.694.190 - Ft 62.723 - Ft/f6
2018 932.616.335 - Ft 76.144 - Ft/6
2019 1.043.959.188 - Ft 85.577 - Ft/f6
2020 1.111.109.037 - Ft 91.911 - Ft/fé
2021 1.226.991.981 - Ft 102.961 - Ft/f6

Forréas: Nyirbator Varos Onkorményzata
A varos gazdasaga tovabbi dinamikus fejlodésének érdekében sziikséges az dnkormanyzat tulajdonaban
1év0 Ipari Park bovitése és infrastrukturdlis fejlesztése. Az Onkorméanyzat a 2022. évben kotott

tamogatasi szerz0dést TOP keretében az Inkubatorhaz bovitésére és ennek megvalositasa elkezd6dott.

Infrastruktura

A varosi kozuthalozat centrélis szerkezetli. Legfontosabb, és ezzel egyiitt legforgalmasabb uthalozati
elemei a 471. sz. fout, a 4911. j. Gt valamint a 4915. j. Gt varosi szakasza. Ezek koziil mindegyik 2x1
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savos kialakitasti, egyes csomoOpontokban 2 savos jarmi-osztalyozoval, illetve helyenként
parkolosavokkal. 2x2 savos kialakitas egyediil a Szabadsag téren talalhato. A telepiilésrészek kozotti
kapcsolatot is foként ezek az utak biztositjak, amelyek csomdpontja a varoskdzpontban talalhatd. Kozuti
szempontbol a varos minden része jol megkozelithetd, nincsenek feltaratlan varosi teriiletek. A telepiilés
belteriiletén 50,3 km 6nkormanyzati fenntartast ut talalhat6, ebbdl 41 km szilard burkolat, a belteriileti
kiépitettség 82%.

A gépkocsik elhelyezése a varoskdozpontban szdmos parkoloban lehetséges. A vasutallomason, illetve a
mellette elhelyezkedd autdbusz allomason ugyanakkor csak korlatozott parkolasi infrastruktara all
rendelkezésre. A kozponttol kicsit tdvolabb, a Tesco hipermarket, a Bathori Varkastély, illetve a
gyogyfiirdd mellett nagy befogadoképességli parkolok talalhatok. A varosban taldlhatdé gépjarmiivek
szamanak novekedése arra késztette az Onkormanyzatot, hogy az elmult a parkolasi problémak
kezelésére, tjabb parkolési lehetéségeket alakitott ki: a Fay lakotelepen, a Vaci lakotelepen. Emellett
egyes nagyobb forgalmat vonzd Iétesitmények (kozintézmények, piac, nagyobb foglalkoztatok)
kornyezetében ugyancsak problémat okozhat a jovoben a gépkocsik elhelyezése. A varos egész teriiletén
ingyenes a parkolas.

Nyirbatorban a jardahalézat kiépitettsége magas, a lakott teriiletek utcainak nagy része rendelkezik
szilard burkolattal és legaldbb egyoldali jardaval. Ugyanakkor a belvarosi, folyamatosan fejlédo
teriiletek és a kiilsébb varosrészek kiépitettség szempontjabol eltérdek, utdbbiakon a jardak kiépitettsége
¢s szinvonala (miiszaki jellemzdi, allapota, vagy éppen megléte) vegyes képet mutat. Mig 2016-ban az
onkormanyzati kiépitett jarda hossza 44 km volt, addig 2021-ben elérte az 55,8 km hosszisagot. Az
utobbi években 5,943 kilométerrel boviilt az onkorményzati kerékparut, kozos gyalog- és kerékparut
hossza, igy jelenleg 8.062 km. A varosban tobb szakaszon lehet elkiilonitett kerékpariton kozlekedni,
szdmos intézmény ¢&s helyszin elérhetd igy. De vannak még olyan varosrészek, amelyek nem elérhetdek
kerékpartaton.

Nyirbator ivovizellatdsa felszin alatti vizekbdl torténik. 2021-ben az dsszesen 70,6 km hosszisagu
koziizemi ivovizvezeték-halozat 4644 lakas ellatasat biztositja.

A kozcsatorna halozat hossza 2021-ben 58,1 km ¢€s az ebbe bekapcsolt lakdsok szama 4250. Az elmult
évek adatai azt mutatjak, hogy Nyirbator koziizemi szolgaltatasokkal vald ellatottsdga orszagos €s
varmegyei 0sszehasonlitasban kifejezetten kedvezd.

Az Onkormanyzat a belteriileti csapadékviz-elvezetd rendszer rekonstrukcidjara folyamatos gondot
fordit, ennek ellenére az északi varosrész egyes részein a felszini vizelvezetés elemei teljes mértékben
hianyoznak.

A Nyirbatorban talalhaté gyodgy- és termalviz gyodgydszati hasznositdsa a Sarkdny Wellness és
Gyoégyfiirdd teriiletén torténik. A talphOmérséklet 63,5°C, a kitermelt viz hdéfoka 50°C, mig a
hasznositott viz héfoka 36°C. A gydgyviz dsvanyianyag-tartalma jelentds: natrium-hidrogén karbonat,
klorid, jod, brom, fluor.

A telepiilés villamosenergia-ellatasit MVM  Zrt. Részvénytarsasdg biztositja. A  villamos
energiahalozatot a varos teljes teriiletén kiépitették mar a nyolcvanas években, a héaldzati rakotottség
magas: az 0sszes villamosenergia-fogyasztd szdma 2021-ben 5921, ebbdl a haztartasi villamosenergia-
fogyasztok szama. 5219.

A varos kozigazgatasi teriiletén végzi az MVM Zrt. Részvénytarsasag végzi a gazszolgaltatasi
tevékenységet. A telepiilés 95%-aban elérhetd a gazellatas, a varosi gdzcsohalozat haldzat hossza 2021-
ben-ban 98,6 km volt, az 6sszes gazfogyasztd szama 4057.

A Nyirbatori Varosfejlesztd ¢és Miukodtetd Kft. altal biztositott tavhoellatds a lakasallomany
szempontjabol elhanyagolhat6, a KSH 2021. évi adatai szerint 121 lakas kapcsolddik a tdvhohalozatra.
A varos teriiletén a hulladékszallitasi kozszolgaltatd az Eszak-Alfoldi Kormyezetgazdalkodasi Nonprofit
Kft., az 0Osszegytjtott hulladék befogadoja a Nyiregyhaza-Oros gylijtéhely. A rendszeres
hulladékgytijtésbe bevont lakasok ardnya 100%, a szelektiv hulladékgytijtés kiépitettsége 85%-os.

Koézszolgaltatasok
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Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata latja el a szocialis alapszolgaltatdsokat, szakellatast, a
gyermekjoléti alapellatasokat és feladatai kozé tartozik a védondi szolgalat és a gyermekek napkdzbeni
ellatasat biztosito bolcsddei ellatés is. Az intézmény a székhelyén kiviil (4300 Nyirbator, Var u. 1.), még
Ot telephelyén nyujtja a szolgaltatdsokat:

1. Napsugar Bolcsdde (4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.);
Ejjeli Menedékhely (4300 Nyirbator, Bocskai u.8.);
Védondi Szolgalat (4300 Nyirbator, Szentvér u. 28.);
Idések Bentlakasos Otthona (4300 Nyirbator, Fay Andras u.17/D);
Settlement Haz (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u.25.).

ol

A varos kulturalis életének kozpontja és {6 szervezdje a 2023.mdacius 1-jétdl integralt kulturalis
intézményként miikodé Nyirbatori Mivelddési Kozpont és Konyvtar. Az intézmény székhelye
Nyirbator, Szabadsag tér 24.szam alatt taldlhato és emellett még 4 telephelyén latja el feladatait:

1. Mivelddési Haz (4300 Nyirbator, Szabadsag tér 8.);
Az Ybl- és Kossuth-dijas €épitész, Ban Ferenc tervezte épiilet 2006. aprilis 20-an nyitotta meg kapuit a
kozonség elott. Az intézmény helyet biztosit tobb helyi civil szervezetnek. A 400 f6s szinhazteremben
az 0szt6l tavasz végéig tartd szinhazi évadban nagyszerl szinhdzi eldadasok zajlanak. A felnott bérlet 6t
eldadast tartalmaz, amelyben a vigjatékon, a zenés vigjatékon, az operetten at a dramaig tobb miifaj kap
helyet. Az évad soran két-harom bérleten kiviili el6adas is varja a szinhazkedveld kozonséget. A
gyermekbérlet négy szorakoztatd eldadast kinal a nyirbatori €s a kistérség 6vodasai és didkjai részére.
A 600 fo befogadasaig bovithetd teremben évente tobb alkalommal rendeznek iiltetett nézdteres
koncerteket a hazai kozonség altal legkedveltebb eléadok kozremiikodésével. A hatalmas vetitdvaszon
leengedésével a terem filmvetitések helyszine is, igy a mozi kedveldit is szolgalja.
A mobilis szinhazterem egybenyitva a tdgas, csodds panoramaju auléval balok rendezésére is alkalmas.
A Mivelddési Kozpont varosi tinnepségek, kiilonbozd témaju kiallitasok, varmegyei, regiondlis és
orszagos talalkozok és egyéb szorakoztatd programok kdzosségi szintere is.

2. Alkotohaz (4300 Nyirbator, Szentvér u.7.);
Az Alkotohaz tobb nyirbatori miivészeti egyiittes probainak ad otthont. Emellett a Szatmar Alapfoku
Mivészeti Iskola néptanc oktatdsa, kézmiives foglalkozasai, valamint hangversenyei is itt zajlanak.
2023-t0l az épiilet - kisebb felujitasokat kovetden - Varosi Galériaként fog miikddni.

3. Ifjusagi és Csaladi Kucko (4300 Nyirbator, Edesanyak utja 3.);

2017-ben nyitotta meg kapuit az Ifjusagi és Csaladi Kucko a gyerekek, fiatalok és a csaladok eldtt, hogy
tartalmas programokkal, 0jfajta kozosségi és szorakoztatod tevékenységekkel, élményekkel gazdagitsa
Nyirbator, valamint a véaroslakok életét. A Kuckd tagnyilvantartasi rendszerrel miikodik, amely
folyamatosan béviil. Tobb mint 600 regisztralt tagja van. Havonta egy alkalommal zeneovi, zenebdlcsi,
Csiribiri torna, dramatikus jaték- €s versenyalkalmak (biliard, darts, Xbox) varjak a latogatdkat. Ezeken
kiviil Tanévzar6 és Tanévnyitd party, jatszohazak, csaladi rendezvények, borzék, Halloween
rendezvény, 0szi forgatag, Mikulas rendezvény, babeldadas, rendhagyo tanordk, nyelvi foglalkozasok
kindlnak kikapcsolodast.

4. Kozosségi haz (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u.23/b).
A Kozosségi hdz az Eszaki varosrészben talalhato. A roma nemzetiségliek felndtt- €s
gyermekprogramjainak, férumoknak, képzéseknek, egyhazi alkalmaknak ad helyet.

A székhely intézményként miikodé Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar konyvtari részlege
gazdag konyvallomannyal rendelkezik, valtozatos programokat ¢és szolgaltatdsokat kindl az
olvasokozonségének. A Konyvtar hasznos alapteriilete 614 m> Az intézményben fellelhetd
dokumentumok szdma 2022-ben 85.496 db. Olvasdinak szama 2055 f6. Egész évben kiilonféle
gyermekprogramokkal, konyvtari orakkal, ir6 — olvasoé talalkozokkal, vetélkeddkkel varjak az olvasni
szereté kozonséget. Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az 51/2013. (VI.17.) szamu
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hatarozataval Telepiilési Ertéktar létrehozasarol dontott. A telepiilési értékek azonositasaval, a
Telepiilési Ertéktar létrehozasaval és annak gondozasaval, valamint a Varmegyei Ertéktarba torténd
megkiildésével a Konyvtarat bizta meg. A Telepiilési Ertéktar a Nyirbator teriiletén fellelheté nemzeti
értékek adatait tartalmazo gyijtemény.

A nyirbatori Konyvtar a varos kultarakozvetitd, informécidatado kozgyljteménye. Feladatanak tekinti a
varos ¢és vonzaskorzete lakosai szamara biztositani a konyvtari szolgaltatdsokat. Hozzajarul az irni-
olvasni tudas fejlesztéséhez, segiti a felndvekvd nemzedék olvasova nevelését, az oktatas kiillonbozo
szintjein kielégiti a tanulok igényeit. A lakossag szamara biztositani kivanja az életen at tartd tanulast,
segitséget kivan nyujtani a kdzhasznl és egyéb informaciok megszerzéséhez, a szabadidé hasznos és
kulturalt eltoltéséhez.

A Képviselo-testiilet a 109/2022. (X1.30.) szam hatarozataval dontott az Gnkormanyzati feladatellatas
atszervezesérol, igy 2023.marcius 1-jei hatallyal 1étrehozta a Nyirbatori Vagyonkezel6 €s Szolgaltatod
Intézményt (szé€khelye: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.). Az intézmény ellatja a lakésgazdalkodassal,
a nem lakas céljara szolgalo helyiségek gazdalkodasaval, a varosi piac, az inkubatorhdz tizemeltetésével
¢s a varosiizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat. Telephelyei:

Inkubatorhaz (4300 Nyirbator, Ipari park u. 8.)

Multifunkcios Kozosségi Tér (4300 Nyirbator, Edesanyak utja 7.)

Piac (4300 Nyirbator, Vaciu. 11.)

Varosi Sporttelep (4300 Nyirbator, 2968/2 hrsz., 2968/3 hrsz.)

Virosiizemeltetési telep (4300 Nyirbator, Jozsef A.u. 25.)

Nk W=

Az atszervezést kovetden a tavhdétermeléssel és a tavhdszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat a
Nyirbatori Varosfejleszto és Mitkodtetd Kft. végzi.

A Nyirbatori Sport és Turisztikai Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (székhelye:4300 Nyirbator,
Szabadsag tér 7.) célja: a kézilabda sport miikodtetése mind a versenysport mind az utanpdétlas nevelés
teriiletén. A nyirbatori Sarkdny Wellness és Gyodgyfiirdd, a Sarkany Apartman és Kemping ¢és a
gyogyaszati kezeld iizemeltetése. Nyirbator idegenforgalom, turizmus feladatainak ellatéasa,
varosmarketing.

Nyirbatorban a lakossag egészségiigyi alapellatasa 5 haziorvosi, 3 gyermekorvosi, 4 fogaszati és 1
gyermekfogaszati korzetben biztositott.

A Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogyfiirdd Nonprofit Kft. Nyirbatori Szakrendeldje (4300 Nyirbator,
Edesanyak utja 1.) az elmult évek folyamatos fejlesztéseinek koszonhetden, egy emelt szintii
szakrendeldvé valt, amely az egészség meglrzésének, a betegségek megeldzésének, gyors
diagnosztizalasanak és gyogyitasanak kistérségi kozpontja lett. Az ambulans jarobeteg-ellatas atfogd
modon biztositott a sziiréstdl a kistérségi szintli szakelldtdson keresztiil a rehabilitaciot segitd
otthonapolasig.

A gyogyité munkdhoz jol kapcsolodik a Sarkdny Wellness és Gyogyfiirdoben miikodé gyogyészati
kezeld részleg, ahol a magas dsvanyi anyag tartalmil, mindsitett gyogyviz varja a gydgyulni vagyokat.

A kozfeladatot ellato szerv dltal nyujtott vagy koltségvetésébol finanszirozott kozszolgaltatasok:
v" Nem kozmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begytijtésérdl, szallitdsarol, tarolasardl,
kezelésérdl
V' Teleptilési szilard hulladékkal kapcsolatos kozszolgaltatas
v A temet6krol és a temetkezés rendjérdl
v' Lakasrendelet
v Tavhérendelet

Az Onkormanyzat a fenntartdja a Nyirbatori Kerekerdé Ovodanak. Az évoda egy székhely- és két
tagintézménybdl all. Nyirbatorban 5 nevelési — oktatasi intézményben folyik altalanos iskolai képzés:
Bathory Anna Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda; Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi
Nyelvi Altalanos Iskola és Gimnazium; Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium ¢€s
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http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/nem%20kozmuvel%20osszegyujtott.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/nem%20kozmuvel%20osszegyujtott.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/32%20(XI_30_)%20telepules%20szilard%20hulladek.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/a%20temetokrol%20es%20temetkezes%20rendjerol.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/Lakasrendelet.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Eloterjesztesek/2015%2010%2028/tavho%20rendelet.pdf

Altalanos Iskola Nyirbatori Tagintézménye; Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszté Iskola és Kollégium; Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altaldnos Iskola;

A Szatmar Alapfoki Mivészeti Iskola Nyirbatori Tagintézményében folyik a miivészeti oktatas.

A varosban 3 intézményében torténik kozépiskolai oktatas: A Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen
Gabor Technikum, Szakképz Iskola és Kollégium; a Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi
Nyelvi Altalanos Iskola és Gimnazium; és az Eltes Matyas Altalanos TIskola, Szakiskola,
Készségfejleszto Iskola és Kollégium.

2020/2021-es tanévben kezdte meg miikddését Nyirbatorban a Kozdsségi Felsdoktatasi Képzési
Kozpont, hogy olyan tehetséges helyi fiatalok szdmara biztositson lehetdséget a felsdoktatasban valod
csokkentve az elvandorlast. Els6 évben Két szakon indult el a hallgatok képzése: mérnokinformatikus
¢és vidékfejlesztési agrarmérmok. A 2021/2022-es tanévben az egyetemi képzés mar tobb szakon
folytatodott: mérndkinformatikus, vidékfejlesztési agrarmérndk, élelmiszermérndk, mezdgazdasagi
mérnok.

Ertékeink, kiildetésiink

Nyirbator Véaros Onkormanyzata a Képviselo-testiilet és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatirozott kotelezd
feladatok ellatasan til a varos nem onkorményzati fenntartast intézményeivel, tarsszervekkel, civil
szervezetekkel, egyhdzakkal, egyesiiletekkel és alapitvanyokkal k6zosen torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenlOséget a tarsadalmi élet minden tertiletén.

Nyirbator Varos Onkormdnyzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége sordn
lehetdségeihez képest mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az
érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet kapjanak, el0segitve ezzel a véros lakossaganak ilyen
iranyu szemléletvaltasat is, hiszen az esélyegyenldség mindenki szamara fontos érték kell, legyen.

A nyirbatoriak biiszkék az épitett és a természeti kornyezetiikre, a torténelmi és kulturalis 6rokségiikre,
hagyomanyaikra.

Az itt élok befogadok. A kiilonbozd valldsok, generaciok mindig békében éltek egyiitt. Az egymas
értékeinek elismerésével, a kozos teljesitményiikkel hoztak 1étre a mai Nyirbatort.

Nyirbator Varos Onkormanyzata ezutan is biztositani kivanja minden polgdra szamdra, nemzetiségre,
fajra, vallasra, nemre, életkorra, csaladi allapotra és fogyatékossagra vald tekintet nélkiil, az egyenld
banasmodhoz és az esélyegyenldséghez vald jogot. Az esélyegyenldséggel kapcesolatos tevékenysége
soran kiemelt figyelmet fordit a mélyszegénységben €16k, a romak, a gyermekek, a ndk, az iddsek és a
fogyatékkal €16k helyzetére, az életkoriilményeik javitasara, az esélyegyenldségiik biztositasara.

Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Nyirbator telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktats és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzeés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egytittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

YVVVYY
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» A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések
kozotti egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
es¢lyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtads soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozza kapcsol6do
tematikus munkacsoportokat.

Olyan intézkedések, modszerek kialakitasa a cél, melyek:
- segitik a hatranyok csokkentését, vagy annak teljes megsziinését eredményezik,
- tamogatjdk a meglévd intézkedéseket, illetve igényfelmérés alapjan 10j programok,
intézkedések bevezetését segitik eld az esélyegyenldség nevében.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informaciddramlasban is lehetdséget biztositanak a
teleptilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elOsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A Képviselo- testiilet az es€lyegyenldségi célcsoportok szamara az alabbi fobb szabalyozéasokkal
igyekszik hozzédjarulni a jogaik és érdekeik érvényesitéséhez. A HEP figyelembe veszi Nyirbator
Varos Onkorményzata 4ltal hozott rendeleteket, dokumentumokat:

vV V VY VYV VV V V

7/2014. (IIL.27.) Onkormanyzati rendelete a gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dijak
megallapitasarol

1/2015. (1.28.) dnkormanyzati rendelete a Nyirbator Kartyarol €és a nyirbatori lakosoknak nyujtott
egyeb kedvezményekrdl, timogatasokrol

7/2015. (I1.25.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérdl

8/2015. (I1.25.) 6nkormanyzati rendelet a személyes gondoskodést nyujto ellatasokért fizetendd
téritési dijak megallapitasarol

29/2015. (X.28.) onkorményzati rendelete a tavhdszolgaltatasrol szold 2005.¢vi XVIIL. torvény
egyes rendelkezéseinek Nyirbator Varos teriiletén torténd végrehajtasarol

32/2015. (XIL.30.) onkormanyzati rendelete a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos
kozszolgéltatasrol

34/2015 (XII.17.) 6nkormanyzati rendelet a személyes gondoskodast nyjto szocialis ellatdsokrol,
azok igénybevételérdl és a fizetendod téritési dijrol
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> 3/2016. (I1.24.) 6nkormanyzati rendelete Helyi civil szervezetek dnkormanyzati timogatasanak
rendjérol

> 28/2016. (X. 26.) onkormanyzati rendelete a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak
nyujtott egyéb kedvezményekrol

> 35/2016. (X1.30.) onkormanyzati rendelete a koztertileti térfigyeld rendszerrdl

> 5/2017. (I1.20.) onkormanyzati rendelete Nyirbator varos telepiilésfejlesztési koncepcidjaval,

arculati kézikonyv ¢€s telepiilésképi rendelet készitésével, modositasaval kapcsolatos partnerségi

egyeztetési szabalyzatrol

29/2017. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelete a kozmiives ivovizhalozathoz és szennyvizelvezetd

halézathoz torténd utdlagos csatlakozas miiszaki és pénziigyi feltételeirdl, valamint az utdlagos

csatlakozasért fizetendé hozzajarulds mértékérol

2/2020. (1.29.) 6nkorményzati rendelete az els6 lakashoz jutdk timogatdsanak helyi szabalyairol

19/2020. (VIIL.08) 6nkormanyzati rendelete a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl és

a kozteriiletek tisztan tartasarol

23/2020. (IX.30.) Onkorményzati rendelete a lakasok ¢és helyiségek bérletérdl, valamint

elidegenitésiikre vonatkozo helyi szabalyokrol

2/2021.(1.28.) dnkormanyzati rendelet a Nyirbatori szocialis — didkdsztondijakrol

16/2021. (V1.30.) 6nkorméanyzati rendelet a telepiilési tiamogatasrol

19/2021. (VIIL.25.) 6nkormanyzati rendelete a kdzmiivelddésrol

20/2021. (IX.29.) dnkormanyzati rendelet az lizletek ¢jszakai nyitvatartdsanak rendjérdl

21/2021. (IX.29.) dnkormanyzati rendelet a zaj elleni védelem helyi szabalyairol

Y

VVVVY VYV VYV

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024): A Nemzeti Ifjusdgi Stratégia tizenot éves iddétavban
fogalmazza meg az ifjiisagi korosztalyokkal kapcsolatos tarsadalmi célokat és az ezekhez kapcsolddo
allami koordinaciot igényld feladatokat. A stratégia altalanos célja: az ifjusagban rejld eréforrasok
egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrodas megakadalyozasat, az uni6 altal deklaralt célok atvételét,
a magyarorszagi és a hataron tili magyar fiatalok kozotti kapcsolatok fejlesztését. A stratégia specialis
célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusdgi korosztalyok tarsadalmi, egyéni

crer

munkavallalas, otthonteremtés eldsegitése.
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»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A Nemzeti Stratégia
sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését,
javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszeriien
azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a
nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke. A szegény
gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek el6tt lezarodnak
azok a lehetéségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a tadrsadalom nagy rendszereibe,
munkaba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez.

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021),
mely 6 prioritdst hatdroz meg olyan terlileteken, ahol a ndk és férfiak tarsadalmi egyenldségének
eléréséhez hatarozott kormanyzati [épések megtétele sziikséges. Ezek a ndk és férfiak egyenld mértéki
gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és foglalkoztatasi aranytalansagok felszdmolasa,
a nok és a szegénység, a nok és az egészség szempontjainak figyelembevétele; a szakmai, a magan- és
a csaladi élet fokozottabb 0Osszehangoldsanak tdmogatdsa; a férfi-ndi részvétel aranytalansagai
csOkkentésének tamogatasa a politikai és gazdasagi dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;
az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele ;. a
nemekhez kotédo sztereotipidk visszaszoritasanak tdmogatasa; a nok és férfiak kozotti tarsadalmi
egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek megvalositdsdhoz elengedhetetlen valtozasok
szakmai megalapozasa.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) Szazadunk egyik legpozitivabb eredménye a
sziiletéskor varhato élettartam meghosszabbodasa. A fejlett orszagokban ez az egyik legnagyobb
tarsadalmi siker - és egyben a legnagyobb kihivas is. Az Idésiligyi Nemzeti Stratégia hossza tavu
celkitlizései 2034-ig keriilnek megfogalmazasra. Ebben az anyagban a cselekvés iranya, az elérendd
célallapot, valamint a célallapot eléréséhez sziikséges fejlesztendd teriiletek keriilnek meghatarozasra.
A célkitiizés megvalésitasa két iitemben torténik :2010-2022-ig, majd 2023-2034-ig. gy a
megvalositas liteme kovetni tudja az orszdg gazdasagi fejlodését, alkalmazkodva a tarsadalom- és
gazdasagpolitikdhoz, lehetdséget biztositva a mindenkori kormdnynak arra, hogy az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi kérnyezethez viszonyulva hatarozza meg a fejlesztéshez sziikséges beavatkozasi
feladatokat.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) Magyarorszag az elmult években, évtizedekben
jelentds jogalkotasi 1épéseket tett a fogyatékos emberek életmindségének javitasa, 6nallo életvitelének
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény (a
tovabbiakban: Fot.), valamint a Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairol sz6lo - a 2007. évi XCII.
torvénnyel ratifikalt - ENSZ-Egyezmény emelhet6 ki. Emellett fontos alap az Eurdpai Bizottsagnak az
Eurodpai fogyatékossagligyi stratégia 2010-2020: megujitott elkotelezettség az akadalymentes Eurdpa
megvaldsitasa irant COM/2010/636 szamt kozleménye. A 2015-2025. évekre szo6lo Orszagos
Fogyatékossagiigyi Program célja ennek megfelelden az eldttiink allo évek szakmapolitikai irdnyainak
meghatdrozasa, valamint az &4gazatkdzi és az allamigazgatdson kiviili egyiittmiikodések fObb
pontjainak kijelolése.

Nyirbator Varos Onkorményzata a kdvetkezd nyertes palyazatok megvaldsitasaval is torekszik a
tarsadalmi kiilonbségek csokkentésére, a lakossag felzarkoztatasara, kiilonds tekintettel az
es¢lyegyenldségi célcsoportokra:
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Palyazat cime

Palyazat azonositoja

Elnyert tamogatas

Nyirbatori  Sarkdny  Wellness  és

Gyogyfiirdo fejlesztése

TOP PLUSZ-2.1.1-21-SB1-2022-00049

203 835 000 Ft

Nyirbator Véros Turizmusfejlesztése

TOP PLUSZ-1.1.3-21-SB1-2022-00023

530479 250 Ft

Nyirbator Varos Gazdasagfejlesztése

TOP PLUSZ-1.1.1-21-SB1-2022-00006

749 545 835 Ft

Szocialis célu varosrehabilitacio

Nyirbatorban

TOP_PLUSZ-1.2.2-21-SB1-2022-00003

199 646 106 Ft

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélatanak
fejlesztése

TOP_PLUSZ-3.3.2-21-SB1-2022-00019

328 768 543 Ft

Nyirbatori  Tancsics Mihaly utca
felyjitasa, a Bethlen Gébor ¢s Dedk
Ferenc utca kiépitése

TOP_PLUSZ-1.2.3-21-SB1-2022-00057

199 665 895 Ft

Nyirbator Viaros Szocialis|TOP_PLUSZ-3.1.2-21-SB1-2022-00002 187 367 914 Ft
Virosrehabilitacidja

Elhetd Nyirbator TOP_PLUSZ-1.2.1-21-SB1-2022-00036 699 277911 Ft
Onkorményzati épiiletek energetikai|TOP_PLUSZ-2.1.1-21-SB1-2022-00042 450 164 286 Ft

korszerusitése Nyirbatorban

Nyirbatori Nyitnikék Tagoévoda belsd
felujitasa

TOP PLUSZ-3.3.1-21-SB1-2022-00037

198 807 667 Ft

Nyirbatori Inkubatorhdz és Szolgaltato
Kozpont bévitése

TOP-1.1.2-16-SB1-2017-00001

Munkasszallas kialakitasa Nyirbatorban

MUNKASSZALLAS-VI. /2021

477 440 000 Ft

A jelenleg megvaldsulé projektek részletei:
Ezek a palyazatok a Széchenyi Terv Plusz program 2021-2027-es id6szakanak keretében valésulnak
meg. A kedvezményezett Nyirbator Varos Onkormanyzata.

» Nyirbatori Sarkany Wellness és Gyogyfiirdé fejlesztés (azonositoja: TOP_PLUSZ-2.1.1-21-

SB1-2022-00049)

Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata unids forrdsbdl tdmogatdst nyert energetikai korszerdsités

megvaldsitdsdra.

A fejlesztés keretei kézott a 490 kW-os napelemes kiserémd( épiil meg a Sdrkdny Wellness és
Gydgyfiirdé energiaelldtdsa érdekében. A pdlydzatban szemléletformdld tevékenység is megvaldsul.
Tamogatds 6sszege: 203 835 000 Ft

» Nyirbdator Vdros Turizmusfejlesztése (azonositoja: TOP_PLUSZ-1.1.3-21-SB1-2022-00023)

A Pdlydzatban Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata a Nyirbdtori Sdrkdny Wellness és Gydgyfiirdé

(Nyirbator, Fiird6 u. 1.) épliletét kivanja fejleszteni az alabbiak szerint:

- éplilet bovitése

- kiils6 medence gépészeti fejlesztése
- szabadtéri jatszotér kiépitése (vizes elemekkel)

- jdtszohdz telepitése

A pdlydzati felhivds alapjdn a célcsoport: a nyirbdtori lakosok, a vdrosba latogato turistdk.

Pdlyazati 6sszeg: 530 479 250 Ft
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» Nyirbator Vdros Gazdasdgfejlesztése (azonositoja: TOP_PLUSZ-1.1.1-21-SB1-2022-00006)
Konzorciumi partner: Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdarmegyei Onkormdnyzati Hivatal

Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata unids forrdsbdl tdmogatdst nyert helyi gazdasdgfejlesztés
megvaldsitdsdra. A beruhdzds Nyirbdtor Ipari Parkjgban jén létre, mely a vdros északi részén
helyezkedik el. A beruhdzds keretein beliil a 078 hrsz.-u Jozsef Attila utca folytatdsa kertiil kiépitésre
405 fm hosszban, aszfalt burkolattal. Tovdbbd a 093 hrsz.-u Coloplast ut folytatdsdt fogjuk kiépiteni
225 fm hosszban, szintén aszfalt burkolattal. Mindkét utca esetében megvaldsul a kézvildgitds
kiépitése és megoldddik a csapadékviz elvezetése.
Az utépitések mellett az Ipari Parkban egy post-harvest éplilet Iétesiil valogatdgép beépitésével.
Tamogatds 6sszege: 749 545 835 Ft
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» Szocidlis célu varosrehabilitdacié Nyirbatorban (azonositoja: TOP_PLUSZ-1.2.2-21-5SB1-2022-
00003)

Nyirbétor Vdros Onkormdnyzata unids forrdsbdl tdmogatdst nyert szocidlis vdrosrehabilitdcids
tevékenységek megvaldsitdsdra. A projekt keretein beliil a szegregdtumban egy szildrd utburkolattal
nem rendelkezé utca, a Csokonai utca —Béke - és Jozsef Attila utca kézétti szakasz kap aszfalt
burkolatot, ezzel hozzdjdrulva a szegregdtumban él6k integrdcidjdhoz és életkoriilményeik
javitdsdhoz.

A szegregdtumban tovdbbi 2 db térfigyel6kamerdt telepitése fog megtérténni, tovdabbd a pdlydzatban

4 db laptop kerlil beszerzésre.

A beruhdzds megvaldsitdsa sordn egy k6zésségi kert is kialakitdsra kerlil az akcidtertileten.
A szegregdtumban él6k kézkedvelt helyszine a vasutdllomdssal szemben 1évé ,,park”, igy ezen teriilet
fejlesztésével a szegregdltamon kiviil tudndnak idét eltélteni rendezett kérnyezetben.

Tovdbbad a szegregdtumban, illetve a szegregdtumon kiviil feldjitdsra keriil egy-egy énkormdnyzati
tulajdonu bérlakds. Az integrdlt teriileten feldjitott ingatlanba egy jelenleg szegregdtumban élé csaldd
fog bekéltozni.

Tadmogatds 6sszege: 199 646 106 Ft

A projektben kijeldlt akcidteriiletet és a beavatkozasi teriiletet az alabbi térkép abrazolja:
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» Nyirbator Vdros Szocidlis Szolgdlatanak fejlesztése (azonositoja: TOP_PLUSZ-3.3.2-21-SB1-
2022-00019)

A projekt sordn a Nyirbdtor, Var u. 1. szam alatti énkormdnyzati tulajdonu épiilet felujitasdra kerdil

sor, valamint e mellette taldlhatd 2 melléképiilet is felujitdsa is meg fog térténni. Az udvaron uj kerités
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keriil kialakitdsra, és a jogszabdlynak megfelel6 szamu parkolo épiil, valamint eszkézbeszerzés
torténik.
Tamogatds 6sszege: 328 768 543 Ft

» Nyirbatori Tancsics Mihdly utca felujitdsa, a Bethlen Gabor és Dedk Ferenc utca kiépitése
azonositéja: TOP_PLUSZ-1.2.3-21-SB1-2022-00057

Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata unids forrdsbdl tdmogatdst nyert az egyik énkormdnyzati gydjtéut
kiépitésére. A pdlydzat keretein beliil Nyirbdtor vdrosa két egymds folytatdsat képezd gydjtéutjat, azaz
a Bethlen Gdbor és Dedk Ferenc utcdt fogja szildrd burkolattal, okos zebrdval, buszmegdlldval és
kerékpdros nyommal elldtni, illetve az ut melletti teriiletet, zéldfeliileteit is rendezni kivdnja. Mindezek
mellett feltujitia a Tdncsics Mihdly utca meglévé aszfalt utburkolatdnak egy részét is a rossz dllapota
miatt.

Tamogatds 6sszege: 199 665 895 Ft

» Nyirbator Vdros Szocidlis Vdarosrehabilitdacioja (azonositéja: TOP_PLUSZ-3.1.2-21-SB1-2022-
00002)

Konzorciumi partner: Nyirbdtor Vdros Szocidlis Szolgdlata
Pdlyazati 6sszeg: 187 367 914 Ft
Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata tdmogatdst nyert szocidlis vdrosrehabilitdciés tevékenységek
megvaldsitdsdra unids forrdsbdl. A tdmogatds célja, hogy a nyirbdtori szegregdtumban és
szegregdcidval veszélyeztetett teriileten él6k az élet minden teriiletén felzdrkézzanak, mentdlis és
fizikdlis fejl6désen menjenek keresztiil a programnak készénhetéen. A tevékenységek megvaldsitdsai
azt a célt szolgdljak, hogy megdllitsdk a tovdbbi tdarsadalmi leszakaddst a szegregdtumban. A pdlydzat
keretében Biztos Kezdet Gyerekhdz miikddtetését is vdllalja az 6nkormdnyzat, a Nyirbdtor, Jozsef
Attila u. 25. szam alatti, 100%-ban 6nkormdnyzati tulajdonu épliletben.
A célcsoport tagjai minden tevékenység megvaldsitdsa alkalmadval az akcidteriileten él6 személyek.
A Pdlydzatban Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata és Nyirbdtor Vdros Szocidlis Szolgdlata kézésen a
Nyirbdtor, Jozsef A. u. 24. szam alatti épliletben Biztos Kezdet Gyerekhdzat mikédtet és szocidlis
munkdt lat el. A pdlydzatban a kedvezményezett vdllalja szdmos program megvaldsitdsdt,
lebonyolitdsadt, eszkézék beszerzését.
A projekt indikdtorai:
Megvaldsitandé programok szama: 9
Tdrsadalmi akciokban résztvevék szama: 150 f6 (férfi)
Tdrsadalmi akciokban résztvevék szama: 350 f6 (n6)
A pdlydzati felhivds alapjdn a célcsoport: a nyirbdtori szegregatumban él6 személyek.

Megvalodsitando tevékenységek:

Szemétszedési akcidk szervezése BK kisetkezes

Védondi tanacsadas, egészségligyi tajékoztato
Utcakep szépites, viragositas programok, sziird vizsgalatok szervezése

Gyodgypedagdgus foglalkoztatdsa (megbizasi
Tudasatado Osszejovetelek szervezése szerz8déssel) (szamlas)

Pszicholdgus foglalkoztatdasa (megbizasi
Csaladi nap szervezése szerzBdéssel) (szamlas)

TOP PLUSZ Szocidlis Varosrehabilitacio Sziiksegletalapt szakember megbizasi
pélyazathoz érzékenyits programok szervezése | S2erzédéssel (szamlas)
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TOP PLUSZ Szocidlis Varosrehabilitacio
palydzathoz elfogadtatd programok szervezése

Csaladi nap szervezése, Foglalkoztatasi
lehetGségek felmérése, felderitése

Vallalkozéi forumok szervezése
foglalkoztatéknak, érzékenyit6 programok
szervezése

Kozosségi kert sziikséges anyagok beszerzése,
kozosségi kert ontozérendszer kialakitasa

Nyirbdtor - Szegregatumon adatai

A szegregdcios mutato (legfeljebb dltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék
ardnya az aktiv koruakon beliil) értéke az érintett teriileten 35%
feletti és a teriileten él6 népesség szama eléri az 50 fét

Forrds: 2011. évi népszamlalads

1.
szegregdtum
(Bethlen G.
R 2.
u. - Tancsics ,
. | szegregatum
u. (nyugati (Nyirfa u
oldal is nyu ati.
Széchenyi és yug
oldala a
Bethlen G. u. ,
. (névtelen u.-
kézott) - )
L tdl a Tavasz
Sagvari E. u. .
. , u.-ig) -
. mindkét
, , Nyirbator Tavasz utca
Mutato megnevezése .. oldala - .
Osszesen , déli oldala (a
névtelen u. - Nyirfa u.-tol
Béke u., vt
Gvénawvird a névtelen
/ 'gy g u.-ig)- a
u., Pipacs u.
. , Tavasz utca
mindkét . ,
mindkét
oldala -
, oldala a
Jozsef A. u. )
, névtelen u.-
pdros oldala t61)
- Széchenyi
u. - Dedk F.
u. - Béke u.)
Lakonépesség szama 12719 2163 51
Lakonépességen beliil 0-14 évesek ardnya 17,6 32,7 25,5
Lakonépességen beliil 15-59 évesek ardnya 64,6 60,2 70,6
Lakonépességen beliil 60-X évesek ardnya 17,8 7,1 3,9
Legfeljebb dltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez6k ardnya az aktiv koruakon (15-59 24,6 71,4 61,1
évesek) beliil
Fe,/sofolfu veg,;zetitseguek a 25 éves és idGsebb 17,0 0.5 74
népesség ardnydban
Lakdsdllomdny (db) 4727 556 12
Alacsony komfort fokozatu lakdsok ardnya 7,0 33,8 83

24



Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezbk

ardnya az aktiv kortuakon (15-59 évesek) beliil 47,6 79,9 28,3
Legfeljebb dltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezék és rendszeres munkajévedelemmel 20,0 60,3 41,7
nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortakon beliil
Fog{alkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen 48,9 19,2 41,7
beliil
Foglalkoztatott nélkiili hdztartdsok ardnya 39,3 64,8 42,9
Allandé népesséqg szdma — a mutaté a telepiilés

R . . 12683
egészére dllithato eld, szegregdtumokra nem
Alacsony presztizsii floglalkoztatay csoportokban 357 75,3 66,7
foglalkoztatottak ardnya
A gclrzcliasaglllag nemﬂakt:v népesség ardnya a 56,9 70,4 54,9
lakonépességen bellil
Munkanélkiiliek ardnya (munkanélkiiliségi rdta) 18,8 59,0 34,8
Tartos m,un'l.<qnelkulllek ardnya (legaldbb 360 napos 10,0 26,5 13,0
munkanélkiiliek ardnya)
A klomfort nélkiili, f?lkomfortOf és sziikséglakdsok 66 337 83
ardnya a lakott lakdsokon beliil
Egyszobds lakdsok ardnya a lakott lakdsokon beliil 6,1 16,6 0,0

A=

L\

Nyirbato Lzegregétum 1)\
Szegregacios mutaté 35% feletti

'\

A szocidlis vdrosrehabilitdcios projektek akcidteriiletét a szegregdtum dltal érintett terliletek, illetve

a Jozsef Attila utca 1487/18 hrsz-u teriilete és a Jozsef Attila utca pdratlan oldala alkotja.”
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> Elhetd Nyirbdtor (azonositéja: TOP_PLUSZ-1.2.1-21-SB1-2022-00036)
Konzorciumi partner: Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdarmegyei Onkormdnyzati Hivatal
Tamogatds 6sszege: 699 277 911 Ft
Nyirbdtor nyugati lakoteriiletén, két helyszinen sziikséges beavatkozni. Az egyik helyszin a Zrinyi u.-
S6hordd u. — Debreceni u. kérnyéke, ahol a csapadékviz egy része zdrt elvezetd rendszer segitségével
egy helyi szikkasztdo zdportdrozoba keriil bevezetésre, cs6kkentve ezzel a meglévé rendszer
terheltségét. A mdsik helyszin a Homokkert utca, ahol az elvezetd rendszer dtalakitdsdra keriil sor a
vizek gyorsabb elvezetésére, illetve itt is kialakitdsra keriil egy villamzdportdrozo rendszer. Ezzel
megakaddlyozhatd lesz, hogy a lakossdgi ingatlanokban tovdbbi kdrok keletkezzenek az eléntések
miatt.
Cél: Belviz és helyi vizkar veszélyeztetettségének csékkentése.

A Nyirbdtor, Fdy és Munkdcsy utcdkkal hatdrolt lakotelepi zéldfeliiletet megujulnak. Tekintettel arra,
hogy a fejleszteni kivant teriilet 5558 m2, igy ezzel a beruhdzdssal jelent6sen néne a teriilet
biodiverzitdsa, a zéldfeliilet névénydllomdnya. Megtérténik a zéldfeliilet haszndlatdhoz sziikséges
kézlekedési feliiletek, kézvilagitds kialakitdsa is. A csapadékviz hasznositdsdhoz, szikkasztdsdhoz
sziikséges berendezések lesznek idetelepitve.

Cél: Telepiilés dltaldnos kérnyezeti dllapotdnak javitdsa, lakossdg helyben tartdsa, telepiilési klima
javitdsa, csapadékviz hasznositds a gazdasdgos fenntarthatésdghoz.

A vdros kézpontjdban Iévé nem hasznositott kbzterliletet — az ugynevezett Bankudvart — ujulna meg a
célcsoport igényeihez szabott funkcidkkal elldtva, bevonva ezzel a vdros vérkeringésébe. A teriileten
ingyenes parkoldk és az ehhez sziikséges infrastruktura alakulna ki, z6ldnévényzettel, utcabutorokkal.
A vdroskézpontban meglévé parkoldsi problémdk igy jelentésen csékkennének.

A parkoldt parkoldtelitettség jelzével fogjdk elldtni a parkolds megkénnyitése érdekében.

Cél: Telepliilés daltaldnos kérnyezeti dllapotdnak javitdsa, lakossdg helyben tartdsa.

> Onkormdnyzati épiiletek energetikai korszerdisitése Nyirbdatorban (azonositéja: TOP_PLUSZ-
2.1.1-21-SB1-2022-00042)
Konzorciumi partner: Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdrmegyei Onkormdnyzati Hivatal
Pdlyazati 6sszeg: 450 164 286 Ft

Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata tdmogatdst nyert energetikai korszertsités megvaldsitdsdra unids
forrdasbdl. Az elnyert tdmogatdsbdl a projekt keretében megvaldsul a nyirbdtori Idések Bentlakdsos
Otthona energetikai korszertsitése az épliletek energiahatékonysdg-kézpontu fejlesztésével, kiilsé
hatdrolo szerkezeteik korszer(sitésével, fosszilis energiahordozo alaptu hétermelé berendezés
cseréjével, hdztartdsi méretii kiserémi (HMKE) fotovillamos rendszer kialakitdsdval és levegs-viz-
hészivattyu telepitésével, tovabbd megvaldsul a Polgdrmesteri Hivatal energiahatékonysdg-kézpontu
fejlesztése kiilsé hatdrold szerkezeteik korszer(sitésével.

» Nyirbdtori Nyitnikék tagévoda belsé felujitdsa (azonositoja: TOP_PLUSZ-3.3.1-21-SB1-2022-
00037)
Tamogatds 6sszege: 198 807 667 Ft

Nyirbdtor Vdros Onkormdnyzata 198,81 millié forint vissza nem téritend6 eurdpai unids
tdmogatdsban részesiilt. A fejlesztés keretei kézétt a Nyirbdtori Kerekerds Ovoda Nyitnikék
tagovoddjdanak belsé feldjitdsdra, az elavult berendezési butorok, illetve a jatszotéri elemek cseréjére
keriil sor.

26



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikdodnek.

A helyi felzarkozés politika tervezési alapjaként ¢épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiillési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési terv,
Telepllésszerkezeti terv, Teleptlésfejlesztési koncepcio stb.)

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek konkrét terveket is meghataroznak
sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévo, illetve tervezett stratégidkkal Osszhangban keriil
megalkotasra a HEP.

e Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2015-ben késziilt el, melynek része
az Antiszegregacios Program.

e Nyirbator Varos Onkormanyzata 2019-2024 idészakra vonatkozé gazdasagi programja. A
gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatarozza mindazokat a célkitiizéseket és
feladatokat, amelyek a helyi dnkormanyzat koltségvetési lehetdségeivel dsszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasdgi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi
onkormanyzat altal nyljtando feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak. A
gazdasagi program, fejlesztési terv - a varmegyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel
Osszhangban - tartalmazza, kiillondsen: az egyes kdzszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak
javitasara vonatkozo6 fejlesztési elképzeléseket.

e Nyirbator Varos Onkorményzata Telepiilésrendezési Terve

e Nyirbator Varos Helyi Epitési Szabalyzata

e Nyirbator Varos Telepiilésfejlesztési koncepcidja egy hosszu tavra sz6l6 dokumentum, amely
kijeloli a varos elérendd jovoképét a tarsadalmi, gazdasdgi, tdji, természeti és épitett
kornyezetre vonatkozoan és a vonatkoz6 eldirdsoknak megfeleléen harom f6 fejezetre
tagolodik: 1. meghatirozza a varos, Nyirbator gazdasagi, tarsadalmi, taji, természeti, épitett
kornyezetére, térségi szerepére vonatkozo jovoképet; 2. megfogalmazza a jovokép eléréséhez
sziikséges atfogo és részcélokat; 3.0sszefoglalja a tovabbi tervezési feladatok kiindul6 adatait.

e Nyirbator Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja A koncepcid elsddleges célja,
hogy a varos minden lakdja szamara legyenek elérhetéek olyan (jogszabalyban rogzitett)
ellatasi formak, amelyek a szocidlis biztonsagot garantaljak, és a mindségi ellatast biztositjak.
Tovabbi cél, hogy a szocidlis szféra miikddése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai
kritériumoknak, és eredményesen, hatékony formaban nyUjtson szolgéltatdsokat az
igyfeleknek. Ugyanakkor az egységes szemlélet, illetve az integralt intézmények mitkdodése
sziikségessé teszi, hogy a koncepcidban az dnkormanyzat gyermekjoléti intézményekkel és
szolgaltatdsokkal kapcsolatos kotelezettségei €s fejlesztési elképzelései is teret kapjanak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
e Dél- Nyirségi Vizikozmii Beruhazasi Tarsulas
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Az Onkéntes tarsulas a 2008 februarjaban alakult D¢l - Nyirségi Vizikozmi Beruhdzasi Tarsulas (4300
Nyirbator, Szabadsag tér 7., Asz: 15762661-2-15, torzskonyvi szam:762669) jogutddjaként jott 1étre,
a hat (Nyirbator, Nyirvasvari, Nyirgyulaj, Encsencs, Piricse, Nyirbéltek) telepiilés szennyviz
elvezetésének és tisztitdsanak megoldasat szolgald kozmiiberuhazas lebonyolitasara.
A tarsult onkormanyzatok a tarsulas utjan az Motv 13. § (1) bekezdésének 11. pontjaban foglalt helyi
kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas, ivovizellatas, szennyvizelvezetés,-
kezelés ¢s -artalmatlanitas (csatornaszolgaltatas), valamint a vizgazdalkodasrol sz6l6 1995. évi LVII.
torvény 4. § (1) bekezdés a.) pontjdban szabalyozott, a helyi vizikdzlizemi tevékenység fejlesztésére
vonatkozd - a vizgazdalkodas orszagos koncepcidjaval €s a jovahagyott nemzeti programokkal
Osszehangolt tervek kialakitasa és végrehajtasa, tovabba 4. § (2) bekezdés b.) pontjaban szabalyozott
szennyvizelvezetés onkormanyzati kozszolgaltatasra iranyul6 kozfeladatat latja el.

e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazdalkodasi Tarsulas
A Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Telepiilési Szilardhulladék-gazdalkodasi Tarsulas az alapitassal
egyidejiileg késziilt alapitd okiratban felsorolt helyi 6nkormanyzatok részvételével, a 2006. marcius 6.-
an kelt alapito okirattal jott 1étre, az 1997. évi CXXV. tv. 16. §-a alapjan. 2013 évben a jogszabalyi
valtozasoknak megfeleléen 0jja alakult onkéntes tarsuldssa. Tagjai a varmegye Onkormanyzatai. A
Tarsulés célja a Tarsulds miikodési teriiletén atfogd, térségi, regionalis hulladékgazdalkodasi rendszer
megvaldsitasa, mely magaban foglalja a szilard telepiilési hulladék gytijtését, valogatasat, ujra
hasznositasat, a valogatasi maradvanyanyagok korszerti, az EU szabalyozasnak megfelel6 lerakon vald
elhelyezését; az ehhez kapcsolodo technikai és technoldgiai rendszerek kialakitasat, az eszk6zok
beszerzését, a sziikséges beruhazasok megvalositasat, az illegalis hulladéklerakdk felszamolasat, a
felhagyott hulladéklerakok rekultivaciés munkait. A Tarsulas arra torekszik, hogy magas szinvonali
hulladékkezelési szolgaltatasokat biztositson a megyében €16k szdmara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalod statisztikai adatokat a TEIR adatbdzisabol, valamint a helyben
rendelkezésiinkre 4ll6 nyilvantartasokbol, az intézmények 4ltal nyujtott adatszolgaltatasokbol
gyljtottiik 0ssze. Felhasznalasra keriiltek az dgazati beszamolok adatai, megallapitasai és az egyes
agazatokban dolgozo szakemberek tapasztalatai is. Az onkormanyzat szamara a koherens esélytervhez
sziikséges informaciok rendelkezésre 4allnak. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az
informacioszerzés még nehézkes. Az adatok gylijtése elsésorban a mélyszegénységben ¢és a
szegregatumban €16k életkoriilményeirdl, fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai
végzettségérdl, a ndk helyi gazdasidgban elfoglalt szerepérdl volt problémds. Tobb helyen van
adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre.

A kiilonboz0 forrasokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érinté adatok tobb esetben eltérést mutatnak

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag 11j keletli fogalom, a XX. szdzadban jelent meg. Azt a jelenséget értjlik
alatta, amikor valaki hossz idon keresztiil a relativ szegénységi kiiszdb alatt €1, €s nem latszik annak
lehetdsége, hogy helyzetébdl oOnerdvel, kiilsé beavatkozas, segités nélkiill ki tudna torni. A
mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (késSbbiekben: TAMOP)
része irja le pontosan. Eszerint: ,, Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a
nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracio
és szegregacio, az ezekbdl kovetkezo sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet ujra
termelodésének nagyon nagy valosziniisége jellemzi.”
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A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoria” behatarolasa orszagtél fiiggden mas és mas. Igy
Eurdpéban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek 60%-anal kevesebbdl élok.

Masik hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhato ¢letmindséget tesz lehetove.
2022-ben az egy fore esO [étminimum Osszege a sajat lakasban €16k esetében nettd 130 ezer forint koriil
volt. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezoket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség
30-35%-at teszi ki, koztiik 850 000 gyermek.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd stilyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez
vezet. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhato €lettartam is Iényegesen alacsonyabb.

Hazankban a mélyszegenység fogalmat gyakran azonositjak a ciganysaggal, holott a mélyszegénység
nem egyertelmiien borszin fiiggo. Bar kijelentheto, hogy a mélyszegénységben elok nagy része cigany
szarmazasu. ,,A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads,
mint az etnikai és szocialis dimenzio O0sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado
osszes probléma , ciganykérdéskeént” valo felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a
ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, dm a ketto
nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben élo ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az
Oket érinto diszkrimindcio rejtett és nyilt dimenzioinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.” (Cserti-
Csapo-Orsos 2012)

A KSH adatai szerint 2020-ban a relativ jovedelmi szegénységi arany 12,7% volt Magyarorszagon.

A stlyos anyagi deprivacioban €10k aranya 8,3%, a nagyon alacsony munkaintenzitasu haztartasban
¢lok aranya 5,5%, mig a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettek aranya
18,2% vollt.

Stulyos anyagi deprivacioban (valamitdl valé megfosztottsigban) az szenved, aki az aldbbiak koziil
legalabb négy dolgot nem engedhet meg maganak:

* szamlak kifizetése idében

* otthona melegen tartasa

« varatlanul felmeriild kiadasok fedezése

* hus, hal vagy vegetarianus megfeleldjiik rendszeres fogyasztasa

* ¢vente egy egyhetes nyaralas, nem az otthonaban

* televizio

* MOsSOgEp

* személygépkocsi

* telefon

A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatrdnyos helyzetli térségekben
¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. A mélyszegénység
Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kdvetden a
munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossagai miatt -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsadghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés
hidnyosséagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. De vizsgélni lehetne
a szenvedélybetegségek, az alkoholizmus, a drog megjelenésének szerepét is.

A szegénység szempontjabol meghatirozo tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz
tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben €l). Ez az allapot
az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi €és a tarsadalombol vald kirekesztettségiiket okozza. A
tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel 0sszetiiggd koriilményekbdl fakad.
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A szegregéacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi
probléma.

Magyarorszdgon a mélyszegénységben ¢lok teriileti elrendezddése nagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzeti kistérségek (tovabbiakban LHH kistérség) teriiletével.

LHH kistérségek Magyarorszagon napjainkban (forras: http://www.nfu.hu)

Ezen térségek leginkabb az orszag északkeleti részében talalhatok; Borsod-Abatj-Zemplén megyében
a Sajo és a Bodrogkoz kozotti teriileten, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében. Masik fontos
térség a Dél-Dunantill bizonyos részei, ugy, mint az Orménsag, vagy Tolna megyében a Tamasi
kistérség. A jovedelmi egyenldtlenségek foldrajzi szempontbol is 1éteznek: a KSH
szerint Budapesten a legmagasabb a csalddok vagyona és a legalacsonyabb pedig az Eszak-
Magyarorszagon ¢loké. Egy atlagos budapesti hdztartds tobb mint hdromszor vagyonosabb, mint egy
észak-magyarorszagi.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzete

A népesség etnikai dsszetételét tekintve jelentds a cigany Kisebbség aranya. Az dnkormanyzat a
Helyi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzattal egyiittmiikddve nagy figyelmet fordit a hatranyos helyzetii
képzésiikre, foglalkoztatasukra, felzarkdztatasukra. Europai Unids tamogatdssal megvalosult az
érintett északi varosrész rehabilitacioja (utak burkolasa, terek, zoldfeliiletek 1étrehozésa, kozosségi haz
épitése). Emellett TIOP és TAMOP programok (felzarkoztatas, képzés, munkaerd piaci integracio,
hagyomanydrzés, identitds megdrzés) keriiltek megvaldsitasra, vagy vannak folyamatban.

A rendszervaltas 6ta végbement valtozasok jelentds hatassal voltak a lakossag széles rétegeinek
életkoriilményeire. Uj, illetve addig rejtett szocialis problémak (példaul hajléktalansag, munka-
nélkiiliség, 1étbizonytalansag, szenvedélybetegségek) jelentek meg egyre gyakrabban, mikdzben tért
nyert a tarsadalmi individualizalodas és megndtt az egyszemélyes haztartasok aranya. A jovedelmek
erdteljes differencidléddsa €s a csaladi kapcsolatok hidnya, illetve lazulasa folytan egyre tobben
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szorultak valamilyen pénzbeli vagy természetbeni tdmogatasra, szervezett keretek kozott folyo
szocialis gondoskodasra. A leghatranyosabb helyzetbe az iddsek, a hosszabb ideje munkanélkiiliek, az
alacsony jovedelmii gyermekes csaladok, az egészségkarosodott, csokkent munkaképességii
személyek keriiltek. Az elmult hisz évben folyamatosan bdviilt a szocidlis tdmogatasra szoruldok
szama. A kedvezodtlen gazdasagi viszonyok kozott végbemend demografiai folyamatok, a népesség
korosszetételének megvaltozasa, a lakossag Oregedése és az alacsony termékenység mellett meg-
nyilvanulo alacsony foglalkoztatas, magas inaktivitds miatt a csokkend erdforrasokbol kell a
mindinkabb novekvd igényeket kielégiteni. Ha a jelenlegi tendencidk megmaradnak, az eltartottak
szama 2030-t6] meghaladhatja a munkavallalo korosztaly létszamat. Magyarorszdgon a lakossag
szocidlis biztonsdganak legfobb elemei a foglalkoztatast segitd, illetve a munkanélkiili-ellatasok, a
tarsadalombiztositds, a csaladtdmogatasok és a szocialis, valamint gyermekvédelmi tdmogatasok és
szolgaltatasok rendszere. A rendszervaltast kovetden jelentésen felduzzadt a kiilonféle joléti
juttatasokbol ¢€lok kore, ami nagy kihivas elé allitja a szocialis ellatérendszerek hosszu tava
fenntarthatésagat. A munkaképes koru lakossag kozel harmada vesz igénybe valamilyen —
munkanélkiili-, anyasagi vagy rokkantsagi, illetve korai nyugdijellatast. A raszorultsag alapjan igénybe
vehetd segélyek a telepiilési dnkormanyzatokon keresztiil jutnak el az alacsony jovedelemmel
rendelkez0khoz, szegényekhez. (Forrdas: KSH)
A szegénység szamos tarsadalmi tényezotdl fiigg. A szegénységi mutatdt az Eurdpai Unid egységes
rendszere alapjan szamoljak ki, amely harom részindikatort foglalt magaban:

e arelativ jovedelmi szegénységi aranyt,

o asulyos anyagi deprivacidban érintettek aranyat és a

e nagyon alacsony munkaintenzitdsu haztartasban ¢é16k eloszlasat.
A relativ jovedelmi szegénység azokat az embereket érinti, akiknek a jovedelme nem éri el a
meghatarozott szegénységi kiiszobot, ami jelenleg a medianjovedelem 60%-a. A mutato attol relativ,
hogy azt mutatja meg, hogy az egyén a tarsadalom tobbi tagjahoz képest mekkora jovedelemmel bir.
A sulyos anyagi deprivacié abban az esetben érvényes egy emberre, vagy haztartdsra, ha annak
nélkiiléznie kell bizonyos alapvetonek elfogadott javakat és szolgaltatasokat. Ilyen példaul az, ha egy
haztartds nem engedheti meg maganak az évi egyhetes tidiilést, nem rendelkezik gépkocsival, vagy
nem tudja megfelelden fliteni a lak4sat. Ha a kilenc meghatarozott feltételbdl négy teljesiil, akkor az
érintett személy sulyosan deprivaltnak szamit. A nagyon alacsony munkaintenzitds pedig mas néven
munkaszegénység. Ez a mutatd abbdl indul ki, hogy a hdztartasok legfébb bevételi forrdsa a munkabol
szarmazo6 jovedelem, ezért annak a hidnya €s a haztartas tagjainak a munkaerdpiacon elfoglalt pozicioja
befolyasolja a jollétiiket. Abban az esetben allapithatd meg a munkaszegénység, ha a haztartas
munkaképes koru tagjai a lehetséges munkaidejiiknek kevesebb, mint 20%-at toltik tényleges
munkavégzéssel. A szegénységgel, a deprivacidval, a tarsadalmi kirekesztettséggel leginkabb
veszélyeztetettek a 18-24 év kozottiek, a Kelet-Magyarorszagon €10k és a roma népesség.

A 3.l1.szamu - jovedelmi helyzet - tablazat alapjan megallapithato, hogy 2016 és 2020 kozott
folyamatosan csokkent az 4lland6 népesség korében az SZJA adofizetOk szdzalékos aranya. Ebben az
id6szakban az SZJA fizetok koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok szdzalékos aranya
szintén lett kevesebb 10,99 %-kal.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetSk Az SZIA ad.o.f |’zeto.k kozil a
X 0-1 millié forintos
szama . ,
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 50,98 36,94
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2017 50,86 33,12
2018 49,56 30,88
2019 48,43 27,55
2020 47,34 25,95
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizetdk kézdl a 0-1 millié sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatés
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovdbbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal
is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Az esélyegyenldség kulcselemei a foglalkoztatottsdg és a munkavégzés, mert ezek jelentdsen
hozzé4jarulnak a lakossdg gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis €letben valo teljes jogu részvételhez. A
mélyszegénység kialakuldsanak és konzervalodasanak egyik f6 oka a munkajovedelem hidnya. Az
atlagnal is kedvezOtlenebb a romak, de féleg a roma ndk munkaerd-piaci helyzete, aminek f6 oka a
ciganysag tradicionalisabb csalddszerkezetében és a gyerekek magas szdmaban keresendd. Az alabbi
tablazatok jol szemléltetik a varosunkra jellemz6 foglalkoztatottsdgot, bemutatva az elmult évek
valtozasait nemek és korosztalyok szerinti bontasban.

32



3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
. allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 9,79 7,68 8,74%
2017 9,47 8,92 9,20%
2018 10,25 9,96 10,11%
2019 10,08 11,04 10,56%
2020 10,64 11,35 11,00%
2021 10,17 11,13 10,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata: a munkanélkiilicknek a gazdasagilag aktivakhoz viszonyitott aranya.
Gazdasagilag aktivak a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek egyiitt. (KSH)

A nyilvantartott allaskeres6 az a személy, aki a munkaviszony 1étesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, és oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra
nem jogosult, valamint rehabilitacids jaradékban nem részesiil, és az alkalmi foglalkoztatasnak
mindsiild munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem 4ll és egyéb keresd tevékenységet sem
folytat, és elhelyezkedése érdekében az illetékes kirendeltséggel egyiittmiikodik, és akit az illetékes
kirendeltség allaskeresOként nyilvantart.(Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat)

A 3.2.1 sz. tablazatbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeresok aranya az allando népességben a 15-
64 évesek korében, a férfiak és a nok esetében is novekedést mutat 2016-2020 kozott. A férfiaknal
kisebb az emelkedés mértéke, a néknél magasabb.2016-t61 egészen 2018-ig a férfiak aranya magasabb
volt a nékénél. Ez 2019-t61 megvaltozott, hiszen attdl az évtdl a nyilvantartott allaskeresé ndk aranya
lett tobb. 2020-r61 202 1-re mar csokkent a nyilvantartott allaskeres6k aranya mindkét nem esetében.
Annak ellenére, hogy Nyirbatorban elegendé munkahely talalhato, mégis elég magas a nyilvantartott
allaskeresdk szdma a varosban. Ennek az egyik oka a megfeleld iskolai végzettség/alkalmassag hianya,
masik oka pedig, hogy nem taldlnak végzettségiiknek megfeleld munkat, nem megfeleld szamukra a
bérezés, vagy nem is akarnak dolgozni.

Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Z

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen £5
N 754 782 848 867 883 850
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 53,00 | 50,00 | 50,00 | 66,00 | 42,00 | 43,00
(TS 037) % 7,03% | 6,39% | 590% | 7,61% | 4,76% | 5,06%
] F6 117,00 | 119,00 | 102,00 | 107,00 | 94,00 | 102,00
21-25 év (TS 038)
% 15,52% | 15,22% | 12,03% | 12,34% | 10,65% | 12,00%
) F6 90,00 | 87,00 | 100,00 | 95,00 | 99,00 | 83,00
26-30 év (TS 039)
% 11,94% | 11,13% | 11,79% | 10,96% | 11,21% | 9,76%
) F6 82,00 | 82,00 | 96,00 | 107,00 | 118,00 | 93,00
31-35 év (TS 040)
% 10,88% | 10,49% | 11,32% | 12,34% | 13,36% | 10,94%
. F6 100,00 | 101,00 | 110,00 | 98,00 | 8500 | 81,00
36-40 év (TS 041)
% 13,26% | 12,92% | 12,97% | 11,30% | 9,63% | 9,53%
] F6 88,00 | 108,00 | 111,00 | 95,00 | 112,00 | 112,00
41-45 év (TS 042)
% 11,67% | 13,81% | 13,09% | 10,96% | 12,68% | 13,18%
) Fé 84,00 | 83,00 | 96,00 | 9500 | 104,00 | 112,00
46-50 év (TS 043)
% 11,14% | 10,61% | 11,32% | 10,96% | 11,78% | 13,18%
) F6 73,00 | 68,00 | 81,00 | 87,00 | 93,00 | 85,00
51-55 év (TS 044)
% 9,68% | 8,70% | 9,55% |10,03% | 10,53% | 10,00%
] F6 52,00 | 62,00 | 67,00 | 70,00 | 72,00 | 75,00
56-60 év (TS 045)
% 6,90% | 7,93% | 7,90% | 8,07% | 8,15% | 8,82%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 15,00 | 22,00 | 35,00 | 47,00 | 64,00 | 64,00
046) % 1,99% | 2,81% | 4,13% | 5,42% | 7,25% | 7,53%

A nyilvantartott allaskeresé szdma a 2016 és 2020 kozott eltelt

években 129 fovel emelkedett, mig
2020-r61 2021-re 33 fével csokkent-ahogyan ez 3.2.2. sz. tdblazatbdl is kitlinik.
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Allaskeres6k szama (f6)
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Mikdzben csokkenést mutatott a 20 éves, vagy az alattiak; a 21-25 évesek; a 26-30 évesek; a 36- 40
évesek szdma, addig ndvekedett a 31-35 évesek; a 41-45 évesek; a 46-50 évesek; az 51-55 évesek; az
56-60 évesek és a 61 éves, vagy a felettiek szama. A legnagyobb szazaléku csokkenést a 36-40 év
kozotti nyilvantartott allaskeresdk szama mutatja ,19 fovel.

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
10,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
201901
72018201920202021
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038)
(TS 037)
M 26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
H36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) M 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya 2016-t6l 2021-ig 16,5 %-kal
novekedett. Kiugréan magas volt az emelkedés 2018-r6l 2019-re, amikor 9,67 %-kal lett magasabb az
arany.2018-ig a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon beliil a nék aranya volt a kisebb, a férfiak
aranya a nagyobb. Azonban a 2018-as évben megfordult ez a tendencia és a ndk aranya lett a magasabb.
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
aranya
180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeres6kon
aranya (TS 057) belll (TS 058)
% %

2016 55,97 42,89
2017 51,53 48,14
2018 53,42 54,30
2019 63,09 54,30
2020 61,04 55,29
2021 72,47 54,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,

Az iskolai végzettség, szakképzettség fontos szempontja a foglalkoztatasnak, mely a szegénység
vizsgalatanal, a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. Az alacsony iskolai
végzettség, iskolazatlansdg a mélyszegénységben €16k és a roma lakossadg korében igen jellemzo,
els6sorban a csaladi minta atorokitése, a timogatottsag hianya miatt. Az adatok alapjan az altalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkez6 nok ardnya kozel 10 %- kal magasabb a férfiakéhoz képest. Jol
tiikkrozédik, hogy a célcsoport ndi tagjai ebben az életkorban valdszinlileg gyermekvallalds miatt
kikeriilnek az iskolabdl, s késobb sem szerzik meg az alapvégzettséget. A regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék kozott a legnagyobb aranyban az altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezok szerepelnek és a legkisebb az ardnya a 8 daltalanosnal alacsonyabb
végzettséglieknek. (3.2.4.sz. tdblazat)
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma iskolai végzettség
szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt L. . . . .
munkanélkiiliek/nyilvéntartot megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev t allaskeres6k szama Osszesen
(TS 052) _
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 754 113 14,99% 398 52,79% 243 32,23%
2017 782 123 15,73% 433 55,37% 226 28,90%
2018 848 137 16,16% 470 55,42% 241 28,42%
2019 867 117 13,49% 507 58,48% 243 28,03%
2020 883 107 12,12% 480 54,36% 296 33,52%
2021 850 103 12,12% 491 57,76% 256 30,12%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettseg szerint
(f6)
1000
900
800 —
700 —
600 —
500
400
300
200
100
0 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 ltaldnosnal alacsonyabb  m 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabb

Munkaerd-piaci szempontbol a rendszervaltas piacgazdasagi atalakuldsanak legnagyobb vesztese a
roma népesség, a munkahelyek, az ingdzéasi- €és a munkésszallds lehetOségek besziikiilése miatt.
Neheziti helyzetiiket, hogy az aktiv keres6k kozott alapkdvetelmény a befejezett altalanos iskolai
végzettség megléte, mely a célcsoport tagjaindl jelentds szamban hianyzik

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei,

Az Onkormanyzat jol atgondolt kozfoglalkoztatdsi programot valosit meg évek oOta. A

kézmunkaprogramok szervezését, lebonyolitasat a Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati Irod4janak

Viarosiizemeltetési csoportja végzi. Az ebbdl eredd teenddk az Iroda mas csoportjai szamara is jelentds
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feladatot jelentenek. A kozfoglalkoztatottak szdma évrol-évre jelentdsen csokken, amint a 3.2.5.sz.
tablazat is szemlélteti.

3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-politikai .
tw og'a ’oztatas politi ?I Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 604 484
2017 420 380
2018 293 215
2019 208 146
2020 355 112
2021 147 102

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

700
600
500
400
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100

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 2021. évi programok keretében vallalt és megvalositott tevekenységek, melyek egy része 2022. évre is
athuzodott:

3.2.5.a) sz. tablazat-Kézmunkaprogram

iddszak létszam
program elnevezése (fo)
Szocialis jellegii: 2021.03.05. —2022.02.28. 25

(belviz-elvezetési rendszerek kezelése,
kozathaldzat karbantartdsa, mezdégazdasagi utak
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rendbetétele,  illegalis  hulladékleraké-helyek

felszdmolasa)

Helyi sajatossagokra épiilo 2021.03.05. -2022.02.28. 10
Hosszu kozfoglalkoztatas 2021.03.05. —2022.02.28. 6
Osszesen: 41

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

o Belviz-elvezetési rendszerek kezeléese

A véros teriiletén folyamatosan végezték a csapadékviz elvezetd rendszerek takaritasat, (tisztitdé aknak
kézi takaritasat, nyilt arkok kaszalasat kb. 1 200 m hosszan uttestekrél. Mindezen feladatok elvégzésével
jelentds mértékben novelték a varos belvizvédelmét. Az arokpartok tisztitdsakor, kaszalasakor, cserje-
irtasakor a teriilet mértéke kozel 2 000 m2. Parlagfii mentesitéssel megtisztitott teriilet nagysaga 18 000
m2.

o  Kozuthalozat karbantartasa

Nyirbéator belteriiletén a burkolt utak karbantartasat, katyuzasat, padkak rendbetételét valdsitottak meg.
A megtisztitott kozutak hossza 7 000 m, padkazott kozat hossza 13 000 m. Az utak széleinek parlagfii
mentesitését is elvégezték. A kihelyezett jelz6tablak karbantartdsat, lathatova tételét is sikeriilt
megoldani.

o Mezogazdasagi foldutak karbantartdsa

A varosban talalhato kiiltertileti foldutak nagy része az elmult években a karbantartasok ellenére is - a
mezdgazdasdgi munkagépek szamara nem, vagy csak nehezen jarhatova valt. Folyamatosan végezték a
korabbi kézmunka programok keretében beszerzett eszkdzok segitségével a foldutak egyengetését,
tovabbi karbantartdsat, szélesitését. A bendtt fasorok kivagasat, utak vizelfolyédsi problémainak
megoldasat kozel 30 km hosszan, 7 f6 bevonasaval hajtottak végre. Ebben a programban valdsult meg
az éves parlagfli mentesités is, négyszeri kaszalassal kozel 18 000 m2 teriileten. A téli honapokban keriilt
sor a fasorok ritkitasara, gyéritésére.

o [llegalis hulladéklerako-helyek felszamolasa

A varos nem rendelkezik legalisan miikodo hulladékleraké hellyel, a lakossag sok esetben az épitési €s
egyéb hulladékot illegalisan Kkiilteriileteken helyezi el. A véros kozigazgatasi teriiletén minden
évszakban, folyamatos munkavégzéssel, kozel 15 000 m2 teriiletet sikeriilt az illegélisan elhelyezett
hulladéktol megtisztitani. A program keretében tobb, mint 1 millié Ft-ot forditottak a begytijtott hulladék
elszallitasara és megsemmisitésére. A hulladék elszallitasat a mar korabban beszerzett 2 db 32 m3-es
konténerrel oldottak meg a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatoval.

o Hosszu kézfoglalkoztatas

Fontos a varos koztereinek, jarddinak tisztitdsa, karbantartasa, téli sikossdg mentesitése. A hossza
kozfoglalkoztatasban részt vevok ezeket a feladatokat oldottdk meg.

3.2.5.b) sz. tablazat- A 2022. évi programok keretében vallalt tevékenységek

program elnevezése idoszak létszam
(fo)
Helyi sajatossagra épiild 2022.03.07.-2023.02.28. 10
Szocidlis jellegi 2022.03.07.-2023.02.28. 24
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Hosszl kozfoglalkoztatas 2022.03.07.-2022.08.31. 5
Hosszu kozfoglalkoztatas /képzés/ 2022.04.06.-2022-06.30. 12
Hosszu kozfoglalkoztatas 2022.09.01-2023.02.28. 4
Osszesen: 55 £6

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Az elmult években a Nyirbator Varos Onkormanyzata altal a kozfoglalkoztatott munkavéllaloi 1étszam
az alabbiak szerint alakult:
3.2.5.¢) sz. tablazat- A kozfoglalkoztatott munkavallaloi 1étszam alakulasa

2014 évben 479 6
2015 évben 319 f6
2016 évben 293 6
2017 évben 295 f6
2018 évben 104 16
2019 évben 53 16
2020 évben 44 16
2021 évben 41 16
2022.évben 5516

Forras: Nyirbator Varos Onkormanyzata
Helyi sajatossagokra épiild kozfoglalkoztatasi program:

A korabbi években a sajat er6bol épitett jatszotereket, valamint a régebben kialakitottakat is
kozfoglalkoztatdsi program keretében javitanak és tennék biztonsdgosabbi. A varos kozigazgatési
belteriiletén talalhatdé pihendpadok, locak, szemetesek, filagoriak és a kutyafuttatoban talalhatod fa
készitésii elemek sziikség szerinti felajitasat tervezik.

Szocidalis jellegii kozfoglalkoztatasi program:

Ko6zathalozat karbantartasa

Belviz-elvezetd rendszerek kezelése
Mezdgazdasagi foldutak karbantartasa
[llegalis hulladéklerako-helyek felszamolasa

Tervezik a burkolt belteriileti utak katyuzasat, atpadkak sziikség szerinti javitasat elvégezni a varos
egész teriiletén. Tervezett megtisztitott kozutak hossza 7 000 m, padkazott kdzutak hossza 13 000 m.
A mezbgazdasagi utak karbantartdsa indokolt, mert a munkagépek folyamatosan kigddrositik a
foldutakat, a novényzet bendvi azokat. Ezzel konnyebbé valhat a magantulajdonban 1évd foldek
megkdzelitése, illetve a magangazdak tulajdonaban 1évé gépek berendezések allaganak megovasa. A
programban 30 km foldutat késziilnek rendbe tenni, 7 f6 bevonasaval. Gépi és kézi kaszalassal szeretnék
a parlagfii mentesitést elvégezni, az eldirt évi négyszeri kaszalassal kozel 18.000 m2 teriileten. A téli
hénapokban kertiilne sor a fasorok ritkitasara, gyéritésére és a foldutakra behajlo sarjak levagasra.

Hosszu kozfoglalkoztatas:
A Hosszu kozfoglalkoztatas keretében 5 {6 dlland6 foglalkoztatasa szerepel a tervek kozott, akik a varos
kozteriiletein minden takaritassal kapcsolatos (kommunalis hulladékgytijtés, hé eltakaritas, sikossag
mentesitést) munkalatot el fognak végezni.
A Hosszu kozfoglalkoztatasban részt vevok vas-€s acélfeldolgozo képzésben vesznek részt.
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi,
kozlekedeés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédo foglalkoztatasi programok;

Nyirbator biztos gazdasagi alapokon allo, folyamatosan fejlodo kisvaros, melynek az egyik gazdasagi
centruma az Ipari Park, a masik pedig a Déli Iparteriilet. Ebbdl adédoan ez két a varosrész adja az ipari
termelés dontd részét, valamint a foglalkoztatasi potencialjuk is kiemelkedd. A véaros nem
munkanélkiiliséggel kiizd, bar az is jelen van, hanem a képzett munkaerd hidnyaval. A nyirbatori
nemzetkdzi cégekhez kb. 179 telepiilésrdl szallitjdk a dolgozokat nap, mint nap. Nyirbator Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 83/2016. (X1.30.) dnkormanyzati hatarozataval elfogadta az
wEsély a jovoért” Programot. Az dnkormanyzati program segitséget nyujt a munkanélkiili, vagy
kézmunkabol €16 nyirbatori lakosoknak, hogy esélyessé valjanak az elsddleges munkaerdpiacon valod
elhelyezkedésre. Meghatarozza a Programban résztvevok kotelezettségeit, lehetdségeit, a programba
torténd belépés, kilépés, kizdras részletes szabdlyait. A Szabalyzat mellékletét képezi a
foglalkoztatokkal és a programban résztvevokkel kotendd egyiittmiikodési megallapodas. A program
elsddleges 0sztonzd tAmogatasokat tartalmaz arra nézve, hogy minél tobb személy képes legyen kilépni
az elsddleges munkaerd piacra. Az 6sztonz6 elemek - munkafelvételi szocidlis tamogatés, intézményi
gyermekétkeztetési tdmogatas, munkakezdési szocidlis tdmogatas, képzési szocidlis tamogatas,
egyszerisitett foglalkoztatdsban dolgozdk szocialis timogatésa - mellett a programban résztvevoktol
elvart kotelezettséget is tartalmaz (lakokornyezet rendbetétele, Ovodaztatasi, iskoldztatasi
kotelezettség). A Program 2017. januar 1. napjatdl indult 208 foével. 2022. év végén 368-en
regisztraltak a Programba ¢és koziiliik 100 {6 dolgozott.

Mezogazdasag

Nyirbatorban a mezdgazdasagban foglalkoztatottak aranya 5%, ami kismértékben elmarad a kistérségi
atlagtol (7,6%). A mezdgazdasag kiegészitd foglalkoztatasi és jovedelemszerzési lehetdségei miatt
azonban 1ényegesen nagyobb szerepet tolt be a fenti szamokhoz képest.

A telepiilésen a foldtertilet atlagos aranykorona értéke 8,68 (szemben 18,15 AK orszagos atlaggal),
amely a homokos talajok miatt elsdsorban a kevésbé ¢lémunka-igényes erdogazdalkodds szaméara
kedvezd. A hasznalt foldteriiletek miivelési dgak kozotti megoszlasara jellemz6 a szantofoldek és az
erddteriiletek nagy aranya. A térségben termesztett ndvények, foként gylimolcsok nagyobb felvasarlo
helyei Nyirbatorban miikodnek, amely logisztikai szempontbol lehetdségeket rejt magaban. Az ipari
novények koziil jelentds a napraforgd és a burgonya, de a jovOben eldrelathatéan mindkét ndvény
termdteriilete csokkeni fog. A csaladi gazdasdgokban a sertés, a juh, a baromfi, valamint a 16 és a nytl
tenyésztése a meghatarozo.

A kedvezdtlen folyamatok hatdsara csokkent a helyi, térségi felvasarlas és értékesités, az agrarium
lehetdségei nincsenek megfeleld mértékben kihasznalva. Ezért a kisebb mez0gazdasagi cégek, egyéni
véllalkozok és Ostermeldk szamdara a jelenlegi piaci koriilmények kozott megoldast jelent a szoros
kooperacidban torténd termelés €s értekesités. Ennek alapjat a Nyirbatori Bator - Trade Mezdgazdasagi
és Szolgaltatd Szovetkezet jelenti, amely stratégiai szempontbdl is meghatarozd jelentdségi
foglalkoztato és integrator.

Nyirbatorban, Varosfejlesztési Csoport szakmai iranyitasaval 7 f6s mezei Orszolgalat miikodik. A
mez06rok havi szolgélati terv alapjan latjak el feladataikat. A szolgalatok 6-22 6raig tartanak, azonban
az iddszakos feladatokra tekintettel az altaldnostdl elérd szolgélatokat is folynak. A mezddrség
alapvetd feladata a term6foldek 6rzése, valamint a term6f61don 1€vo, illetve ahhoz tartozd termények
¢és termekek, felszerelések, eszkozok, haszonallatok, tovabba mezdgazdasagi épitmények, foldmeérési
jelek vagyonvédelmének ellatasa. A mezd0ri szolgalat diszpécserkdzpontja a Miivelddési Kozpontban
talalhatd A diszépcser szolgélat az informacidk birtokaban hatékonyan tudja az egyes eseményeket
elemezni, Osszefliggéseket taldlni, és az informacidkat a megfeleld szereplok részére tovabbitani. A
térfigyeld rendszer képeit is a diszpécser kdzpont figyeli, igy esetleges gyanus tevékenységek esetén
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azonnal riasztani tudja az illetékességgel rendelkez6 kozbiztonsagi szereploket. A mezddri szolgalat a
tevékenysége soran egyiittmiikodik a katasztrofavédelemmel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
vamszerveivel, a hivatasos allami és onkormanyzati tlizoltosaggal, a természetvédelmi drszolgalattal,
az erdészeti hatésaggal, a vadaszati hatosaggal, a halaszati hatdésaggal, az 6nkormanyzati szervekkel, a
jarasi hivatallal, a fegyveres biztonsagi érséggel, valamint az egyesiiletekkel. Rendkiviili események
eseten ¢letet menteni, orvosi segitséget hivni, vagyont menteni koteles. Kiemelt figyelmet forditanak
az illegélis hulladéklerakas felderitésére, megelozésére. A fa és terménylopasok szama a mezei
Orszolgalat felallitasa ota jelentds mértékben csokkent, azonban teljesen nem sziint meg.

Szolgaltatasok

A szolgaltatasok Nyirbator gazdasdgaban lényeges szerepet toltenek be: az Osszes foglalkoztatott
64,9%-a dolgozik ezen szektorban (kistérségi atlag 62,4%). A varosban a lakossagi alapszolgéltatasok
valamennyi valfaja biztositott. Egyes szolgaltatastipusok lendiiletesen fejlodtek, és a személyi
szolgaltatasok széles korét alakitottak ki. A leggyorsabban fejlédé human szolgaltatdsok (pl.
ingatlankozvetités, konyvelés, adotanacsadas, biztositas, értékpapir forgalmazas, hitelnyujtas) a kis- és
kozepes vallalkozésokra ¢épiilnek, amelyek az 1) tarsadalmi sziikségletek kielégitésére
specializalédnak. Az lizleti szolgaltatasok terén Nyirbator adottsagai az Inkubatorhdz és Szolgaltato
Kozpont 2011-es atadasaval jelentds mértékben boviiltek. Az Inkubatorhaz és Szolgaltatd Kozpont,
amelynek célja, hogy a térségben rejld innovacios lehetdségeket mikodd vallalkozassa, illetve
termékkeé fejlessze, lizleti alapokra helyezze, valamint az Ipari Parkban miik6dd, (ijonnan betelepiild
kezdé vagy uj, fejlodési szakaszba 1épd mikro- és kisvallalkozasok novekedési palyara allasat
elésegitse. A Nyirbatori Inkubatorhaz és Szolgaltatd Kozpont a szolgéltatasok széles skalajat kinalja
az ideiglenes segitségre szorul6 vallalkozoknak.

Vallalkozdsok

Nyirbatorban kozel 2250 bejegyzett vallalkozas miikodik. Ujszerti tevékenységként jelent meg az
internetes kereskedelem, nétt a hasznalt cikkekkel kereskeddk szama, és emelkedett a meleg —hideg
ételt forgalmazok szama is. Az utdbb években novekedett az 1) vallalkozdsok szama, ami 1j
munkalehetdségeket is teremtett. Mig 2020-ban a miikdé vallalkozéasok szama 1179 volt, addig 2022-
ben kozel 2250-re n6tt a szdmuk.

A legjelentésebb munkaltatok é€s iparlizési adot fizetdk, a TOP 100 — ban is benne 1évd cégek,
vallalkozasok:
1. Bator-Trade Kereskedelmi és Szolgaltato Kft

Coloplast Hungary Kft
Diehl Avation Hungary Kft
Eden 96 Kft
Farmol Hungary Termeldi és Kereskedelmi Kft.
Gloster Zoldség- Gytimolcs feldolgozo és Kereskedelmi Kft.
Grovi Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft.
MSK Hungary Gépgyarto Bt
. Nyirerdd Zrt.

10. Nyirzem Zrt.

11. P&P Kereskedelmi és Szolgaltato Kft

12. Rosenberger Magyarorszag Kft.

13. Serioplast Hungary Kft

14. Tranzitker —Tranzitfood Kft.

15. TVP Gabona keresked6haz Kft.

16. Unilever Magyarorszag Kft
» A Coloplast Hungary Kft.

DO N U AW
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A Diehl Aircabin Hungary Kft.
A Farmol Hungary Kft.
Serioplast Hungary Kft.
Unilever Magyarorszag Kft.
Rosenberger Magyarorszag Kft.

YVVYYVYYV

Nyirbatorban a mezdgazdasagi feldolgozoipari kapacitasok aranya is kiemelkedd, emellett nagy
jelentdséggel bir a gépgyartas is.
A véros Onkormanyzata szamos befektetés-dsztonzési tevékenységgel segiti a cégek letelepedését:
e adatot és informacidt nyujt a telepiilésrél, a munkaerdpiac aktualis helyzetérdl, a kozmiivek
kiépitettségérol, a kozponti €s helyi adokrol stb.;
e soron kiviili igyintézéssel gyorsitja az engedélyezési eljarast, kozremiikodik mas hatdosagokhoz
tartozo eljarasok ligyintézésében;
e igény szerint rész vesz a kiszolgalo kozmiivek tervezésében és kiépitésében;
e szolgaltato, beszallito és kivitelezd cégeket ajanl, valamint segiti a megegyezes 1étrejottét.
Az Ipari Park kiilfoldi miikodo toékével megvalositott fejlesztései zoldmezds beruhdzasok voltak,
amelyek keretében modern termelési kapacitdsokat épitettek ki. 2018-ban a telepiilésen 235
telephellyel bejelentett egyéni vallalkozast regisztraltak. A kinalatot nagymértékben befolyasolja a
nemzetkozi kereskedelmi ldncok megjelenése. (SPAR, TESCO, PENNY MARKET). A
kiskereskedelmi tlizletek legnagyobb része ruhazati szakiizlet (15,4%), illetve élelmiszer jellegl tlizlet
(8,5%).

Turizmus, kultiira

A gazdasag egyre gyorsabban fejlédé dgazata Nyirbatorban a turizmus.

A varos legnagyobb vonzereje a gyogy- €s termalviz, valamint a vallési és torténelmi emlékek. A
potencial nagyobb foku kihasznaldsa érdekében keriilt sor a ,,Hit és Egészség” kiemelt turisztikai
projekt megvalositasara, amelynek részeként létrehoztdk a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdot,
restauraltdk a miiemlék Reformatus és Minorita templomokat, kozottiik kialakitottak a Varostorténeti
sétanyt ¢és feltjitottdk a Bathori Varkastélyt. Nyirbator tovabbi latvanyossadgokkal és kulturalis
kinalatanak folyamatos fejlesztésével tervezi erdsiteni idegenforgalmi vonzerejét.

1967 o6ta, a nyari honapokban, minden évben megrendezésre keriil a Nyirbatori Zenei Napok
rendezvénysorozata. Az eltelt tobb mint fél évszazad alatt nagyon sok emlékezetes koncert csendiilt
fel, amelyeken szdmos vilaghirli eléadomiivész és egylittes 1épett itt a kozonség elé. 33 éve varja
minden szeptemberben a Sziireti felvonulas és mulatsag a varoslakokat. Népszerli ingyenes tavaszi
program a Husvéti Jatszohdz, nyari program a Batori Lovas Napok, a Batori Sportnap, a
varoskozpontban zajlo hétvégi Korzok. Ezeken kiviill még szamos mas esemény és rendezvény koziil
valaszthatnak a helyiek és a turistdk, amely programokat a varos rendezvényterve tartalmaz.
2020-ban és 2021-ben a koronavirus jelentdsen visszavetette a turizmust. A Sarkany Apartman és
Kempingben 2020-ban az eltoltott vendégéjszakak szdma 7267 volt, mig 2021-ben 9 466.A
turistaforgalom ismét lasstt novekedésnek indult.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaeropiacra valo datmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

A munkanélkiiliek kozott jelentds azon hatranyos helyzetli csoportok ardnya, akiknek a munkaerd-
piacra keriilés, illetve visszatérés nehézségekbe iitkozik. Ezek megoldasaval megtorténhet a
felzarkoztatds, és a munkaerd-piacra valo visszatérés.

A ,,Befektetés a jovobe” EFOP 1.4.3 nyertes palyazatkeretében mitkodott 2022.szeptember 31-ig a
,JOvObe latd Klub”, ami a munkaerd-piaci és kozosségi részvételre felkészitd tevékenységeket
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tartalmazott a gyermek ¢és ifjisagi korosztaly részére. A tevékenység célja volt a palyavalasztas eldtt
alloé gyermekeket és sziileiket megismertetni a Nyirbatorban 1évé palyavalasztasi lehetdségekkel, az
Ipari Parkban miikodd iizemekkel. Az altalanos iskola befejezd éveiben a 8. osztalyos tanulok és
sziileik fontos dontés elétt allnak. El kell donteni, hogy milyen iskolatipusban, hol tanuljanak tovabb a
gyerekek. Ez nehéz feladat, az utdobbi évek munkaerd-piaci helyzetét tekintve. A megalapozott
dontéshez helyes Onismeretre van sziikség, valamint ismeretekkel kell rendelkezni a valasztott
palyardl, az ahhoz sziikséges képesitésekrol és ezek megszerzésének lehetdségérdl. Cél, hogy minél
tobben maradjanak ,,helyben” vélasszanak olyan szakmat, amiben majd az iskola elvégzése utan a
varosban, vagy a jarasban tudnak elhelyezkedni.

Ebben segitettek a palyaorientacios tanadcsadasok. A palyaorientacios tandcsadason csoportonként 3 x
2 oréban palyaorientacios szakember segitségével a szakmdkrdl torténd beszélgetésre (elonyei,
hatranyai); csoportos beszélgetésekre, onismeret, kommunikacio €s szocialis kapcsolatok fejlesztésére
keriilt sor. A didkok megismerkedhettek a varosban miikodd oktatasi intézmények palyavalasztasi
lehetdségeivel. Tovabba megismerhették a telepiilés nagyobb munkaltatéit a f6 profiljukat és az altaluk
biztositott didkmunka lehetdségeket.

Ezt kovetden a tanulok csoportonként 3 x 2 draban ellatogattak az lizemekbe, gyarakba. Betekintést
nyerhettek az iizemek mindennapi életébe, lathatjdk a termelési technologidkat, a folyamatos
munkamenetet, a biztonsagos munkavégzés feltételeit, eszkozeit, az adott szakteriileten dolgozokkal
szembeni elvardsokat, sziikséges kompetenciakat. Megtekintették, hogyan késziilnek a kiillonb6z6
alapanyagokbdl a késztermékek, milyen munkafolyamatokon mennek keresztiil addig, amig eljutnak a
végtermékig.

Az EFOP palyazat keretében végzett palyaorienticios program sikeres és eredményes volt, ezért a
palyazat lezarulta utan folytatodik tovabb. A varosban miikodd altalanos- és kozépiskoldk egyarant
megrendezik a pdlyaorienticios napokat, amelyeken bemutatkoznak a véarosban miikodd cégek,
megismerhetik az altaluk biztositott didkmunka lehetdségeit. Emellett a kozépfoku és a fels6foku
oktatasi intézmények is lehetdséget kapnak a bemutatkozasra.

A 2022-ben inditott Legyél Te is NYIRBATORI elnevezésii program keretében folyamatosan nyujtunk
palyavalasztasi tajékoztatot (€letpalyamodellt) , az altalanos- és kozépiskolasok részére, bemutatva
azokat a miiszaki- és egyéb szakmakat, melyek Nyirbatorban a szakképzésben elsajatithatoak és
helyben 4llaslehetdség i1s adott az elhelyezkedésre. 2022-ben két alkalommal allasborze is
megrendezésre keriilt a varosban.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott . o vin’t artott .
- Sl o2 palyakezdé allaskeresSk
allaskeres6k szama s7ima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 Fo
2016 754 116
2017 782 114
2018 848 97
2019 867 111
2020 883 81
2021 850 92
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A nyilvantartott llaskeres6k szama 2016-t6l, ha kis mértékben is de emelkedd tendenciat mutat. Ezen
beliil viszont a palyakezdd allaskeresok szamanak csokkenése lathato egy év -2019-kivételével. (3.2.6
sz. tablazat) A palyakezd6 allaskeresdk azok a 25. életéviiket, fels6foktl végzettséggel rendelkezo
esetében a 30. életéviiket ben nem toltott fiatalok, akik tanulményaik befejezését kovetden
munkanélkiili ellatdsra nem jogosultak. A palyakezdd allaskeres6k szamara egyik legfontosabb
szempont a varhato fizetés mértéke, a munkajuk elismerése és a hosszatavu karrierépités lehetdsége.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok  feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzeéshez és egyéb munkaero-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés,
helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaerdpiaci integracidohoz, a képzési lehetdségek eléréséhez a Szabolcs —Szatmar —Bereg
Varmegyei Kormanyhivatal Nyirbatori Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya nyUjt segitséget az
érintetteknek.

Az MSZC Bethlen Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium éallamilag tAmogatott, ingyenes
felnottképzést szervez és folytat, amelynek képzési ideje 1,5- 2 év. A képzések megfeleld 1étszam
esetén indulhatnak. A bemeneti feltétel szakmanként valtozo: érettségi vagy iskolai rendszerben
végzett 10 osztaly, felvételi vizsga nincs. Az oktatds elméleti része az iskolaban, a gyakorlati része
pedig belsd tanmiihelyben vagy kiilsé gyakorlati helyen zajlik Az oktatasi napok heti 2-3 alkalommal
zajlanak — a csoport igényeihez igazodva- altaldban 15:00 orai kezdéssel. A képzések sikeres vizsga
esetén szakmai  bizonyitvannyal zarulnak. Valaszthatd képzések: divatszabd, villanyszereld,
automatikai technikus, hegesztd, gépésztechnikus, kereskedelmi értékesitd, burkold, pénziigyi-
szamviteli ligyintézd, kisgyermekgondozd — neveld, szocidlis dpold és gondozo, szakképzd iskola
kétéves érettsegire felkészitd. Mindezek mellett az onkorményzat rendszeresen biztosit helyszint egyéb
feln6ttképzések szamara.

Nyirbator Varos Onkorméanyzata Nagykarollyal kozdsen a ROHU - 395 azonositészamu ,, Nyirbdtor
és Nagykaroly egyiittmiikodése a foglalkoztatas javitisa, és a munkaerd hatdrokon dtnyulo
mobilitasanak eldsegitésében ,,elnevezesii projekt megvaldsitasara vissza nem téritendd tdmogatast
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nyert. A vezetd partner: Nyirbator Varos Onkormanyzata, a projekt partner: Nagykaroly Vdros
Onkorményzata és a palyazat idétartama 3 év. Tartalmi elemei: az infrastrukturalis fejlesztések,
valamint ko6z6s munkaerOpiaci és szolgaltatasi tevékenységek. Az utobbi keretében harom
munkaerdpiaci forum valosul meg, és mindegyiknek az a célja, hogy a hataron atnyuld térség
munkaerdpiaci szerepldi kozott erdsitse az egylittmiikodést. A kozos jovokép alapjan a magyarorszagi
Nyirbator és a romaniai Nagykaroly egy k6zds, hataron atnyulé munkaerdpiacot hoz 1étre, amely
magaban foglalja a kornyezo telepiiléseket is. A két dnkormanyzat szorosan egylittmikodik abban,
hogy kedvezd feltételeket teremtsenek a novekvd foglalkoztatashoz, a kiegyensulyozott
munkaerdpiachoz €s a helyi vallalkozasok versenyképességének hosszu tavu javitasahoz. A szakmai
¢s felnottképzések kivalo infrastrukturdjdnak koszonhetéen javulnak a térségben €16 és/vagy dolgozé
munkaerd képességei és készségei. A potencidlis €s 0 munkavallalok versenyképes tudassal és
kompetencidkkal rendelkeznek, amely csokkenti a vallalkozasok folyamatos munkaeréhianyat. Ezek
az adottsagok sikeressé¢ teszik ket nemcsak a nyirbatori és nagykarolyi munkakeresés folyamataban,
hanem abban is, hogy meg tudjak tartani munkahelyiiket, ami folyamatos és kiszamithatd jovedelmet,
valamint szakmai elémenetelt és fejlodést biztosit a szamukra.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat  fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az dnkorméanyzati foglalkoztatas javarészt a kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valosul meg.
Az dnkorményzat Varosiizemeltetési csoportja bonyolitja le kdzfoglalkoztatast, amelynek keretében
aktiv koruak ellatasaban részesiilok foglalkoztatasa torténik.

A kozfoglalkoztatott munkavallalok segitik valamennyi Onkorményzati intézmény és gazdasagi
tarsasag feladatellatasat. Segitséget nyujtunk a szakrendeld €s a haziorvosi rendeldk, valamint a Jarasi
Hivatal egyes ¢épiileteinek ilizemeltetéséhez, kiilonb6zé civil szervezetek és egyhazak
feladatellatasahoz. Osszességében elmondhaté, hogy a varosban nincs olyan kdzfeladatot ellatod szerv,
amelynek munkdjat ne segitenénk kozfoglalkoztatas keretében. A roma munkavéllalok szamarol nem
rendelkezik statisztikai adatokkal az dnkorményzat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A foglalkozasi diszkriminacio elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacio mértéke €s a munkaerd-piaci statusz kozott erds
Osszefliggeés talalhatdo. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és
azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valoszinliséggel a
hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A munkaerépiacrdl vald korai kiszorulashoz
leginkdbb az egészségi 4llapottal, a szdrmazassal és az ¢életkorral Osszefiiggd foglalkozasi
diszkriminécio jarul hozza.

,»A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott specialis foglalkoztatasi jellemzok miatt, sziikséges
a munkavallalok kozott megkiilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését. Ilyen, az alkalmazasnal szamba veheté minden Iényeges és jogszerli
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja.
Megengedett tovabba a vallasi vagy mas vilagnézeti meggydziodésen, illetve nemzeti vagy etnikai
hovatartozason alapuld, a szervezet jellegét alapvetden meghatarozé szellemiségbdl kozvetleniil
adodo, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos €s valos
foglalkoztatasi kovetelményen alapuld megkiilonboztetés.””

,»A diszkriminéacids gyakorlat visszaszoritisa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatdsag bevonasa, a tajékoztatdo kampanyok, vagy
a teriilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiitkodés. A foglalkoztatds és a

2 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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munkavégzeés lehetdsége a mindenki szdmara biztositando esélyegyenldség kulcselemei, s jelentdsen
hozzéajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogl részvételéhez.
Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés szamos esetével
talalkozhatunk. (roma, kisgyermekes sziilo, fogyatékos...) A munkaltatd feladata, hogy minden
sziikséges intézkedést megtegyen a hatranyos megkiilonboztetés ellen, kiilondsen, ha arra a
munkahelyen vagy a munkaerdpiacon keriil sor.””

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A nevelési —oktatasi intézményekben mar az 6vodas kortdl lehetdségiik van a gyerekeknek a digitalis
ismereteik megalapozasara. Az 6vodakban megtaldlhatd és mindennapi hasznalatban van a Digitalis
OkosJaték (DIOO), amely olyan digitalis eszkdz, ami pontos képet ad az egyes gyermekek fejlodésérdl,
aktualis allapotukrol és a fejlesztendd képességeikrol. A jatékos képességtejlesztd feladatok megoldasa
soran feltérképezi a kisgyermekek részképességeit, amirdl az 6vodapedagdgusok folyamatosan
tajékoztatjak a sziiloket.

Az éltalanos és kozépiskoldban tanorai keretek kozott folyik az informatikai oktatas, és minden
intézményben rendelkezésre allnak az okos tablak a tanitasi érakon.

A Varosi Konyvtar tobb alaklommal szervezett digitalis képzést az érdekl6dd idOskortiak szamara.
Az internet €s az okostelefonok napi szintii hasznalata miatt, minden korosztaly elsajatitott bizonyos
digitalis kompetencidkat. A lakossag egy része mar online feliileteken intézi a hivatali iigyeit.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015.évben jelentdsen atalakult. A szocialis
¢s a szocialis ellatasokrol szold 1993.évi II1. torvény 2015.marcius 1-jét6l hatalyba 1ép6 rendelkezése
alapjan szocialis raszorultsag esetén a jogosult szdmara

a) ajarasi hivatal — az Szt- ben meghatarozott feltételek szerint

iddskortak jaradékat,
- foglalkoztatast helyettesitd tamogatast,
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatést,
- apolasi dijat, kiemelt dpolasi dijat és emelt sszegli apolasi dijat,
b) a Képviseld-testiilet telepiilési timogatast allapit meg.

Természetben nyujtott szocialis ellatasként a jardsi hivatal alanyi kozgyogyellatast, normativ
kozgyogyellatast, és egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapit meg. Tovabbra is az
onkormanyzat koteles gondoskodni sziikség esetén a koztemetésrdl. A lakasfenntartdsi tamogatas,
adossagkezelési szolgaltatas és méltanyossagi kozgyogyellatas timogatasi formak 2015.méarcius 01-
jével megszintek.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a telepiilési tamogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhaszndlds ellendrzésének szabalyairol megalkotta a
telepiilési tamogatésrol sz616 16/2021.(VI.30.) rendeletét.

A rendelet célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése €s megdrzése érdekében meghatarozza az
onkormanyzat anyagi teljesitd képességére figyelemmel a szocidlisan raszorultak részére nyujtando,
illetve nyujthatd, pénzbeli és természetbeni ellatdsok formait, a jogosultsag feltételeit, mértékét,
valamint igénybevételiik rendjét és garanciait.

Nyirbator adoéerd-képessége jelentdsen meghaladja a kozponti koltségvetésben meghatarozott
Osszeghatart, igy a kozponti forras nem all rendelkezésre 2015 6ta, a szocidlis jellegli feladatok
onkormanyzati ellatashoz.

A képviselo-testiilet - az e rendeletben meghatarozott feltételek szerint — az alabbi ellatasokat nyujtja:

3, s Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédé Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm
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a) a telepiilési timogatas
aa) teleptilési lakhatasi timogatas
ab) telepiilési gyogyszertdmogatas
b) rendkiviili telepiilési tdmogatas
¢) pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatas
d) Az , Esély a jovoért” program keretében nyujtott telepiilési timogatisok.*
e) koztemetés.

aa) A telepiilési lakhatasi tamogatés a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A képviseld-testiilet a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavhoszolgaltatas, a csatornahasznalat €s a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz,
a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez telepiilési timogatdst nyujt annak kérelmezdnek,
akinek a haztartdsaban az egy fore jutod havi jovedelem nem haladja meg az a szocidlis vetitési alap
Osszegének 288%-at, egyediilallo személy esetében a 345%-at €s a haztartds tagjai egyikének sincs
vagyona. Tamogatas annak a személynek allapithatdo meg, akinek lakohelye vagy tartdzkodasi helye a
kozszolgaltatasi szerzOdésben szerepld felhasznalasi hellyel megegyezik.  tamogatésra vald
jogosultsag egyéb feltétele a rendezett lakokornyezet folyamatos biztositdsa. A telepiilési lakhatési
tamogatast egy évre kell megallapitani, ugyanazon lakésra csak egy jogosultnak allapithaté meg,
fliggetlenil a lak4sban €16 személyek €s haztartasok szamatol.

ab)A telepiilési gydgyszertdmogatads a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megorzéséhez ¢s helyredllitasahoz kapcsolddd kiadasainak csokkentése érdekében biztositott
hozzajarulas.

Telepiilési gyogyszertdmogatas allapithatd meg annak a személynek, akinek csalddjaban az egy fore
jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap Osszegének 288%-at, egyediilallo
személy esetében a 345%-at és az igazolt havi rendszeres gyogyitd ellatas koltségének mértéke eléri,
vagy meghaladja a szocialis vetitési alap Osszegének 15%-at, feltéve, hogy

a) a kérelmezd kozgyogyellatasi igazolvannyal és
b) a kérelmezd és csaladja vagyonnal nem rendelkezik.

A tdmogatas 0sszege az igazolt havi gyogyszerkoltség 50%-a, de legfeljebb 8000 forint, azzal, hogy a

tamogatas Osszegét 100 forintra kerekitve kell meghatarozni.

A telepiilési gyogyszertamogatas igényléséhez a jovedelem és vagyonnyilatkozat mellett a kovetkezd
dokumentumok, igazoldsok sziikségesek: a haziorvos igazoldsa a havi rendszeres gyogyszer
sziikségletrdl és a gyogyszerész igazoldsa a havi gyogyszerkoltségrol. A rendszeres gyogyszer-
kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatast egy évre kell megallapitani.

b) A képviselO-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertiilt, valamint az
iddszakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast nyujt.

Létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet kiilondsen:

e akérelmezd vagy a kérelmezdvel kdzos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok valamelyikének
hirtelen fellépd, €s korhazi &polast igényld betegsége, tovabba sulyos vagy életveszélyes
sériiléssel jaro balesete,

e akérelmezd vagy a kérelmezdvel kdzos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok valamelyikének
munkanélkiilisége, a munkahely elvesztését kovetd 30 napon beliil,

e lakhatast biztosito épiiletet elpusztitd, vagy e rendeltetését akadalyozo koztudomasu elemi kar
(kiilonosen tliz, sz€l- illetve hovihar, belviz, més id6jarasi karositd hatas), vagy meghibasodas
(kiilondsen csotores, gazrobbands, elektromos meghibasodas),

4 Médositotta: 30/2016. (X1.30.) szamu 6nkormanyzati rendelet: Hatalyos: 2017. januar 1.
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e alakéshasznalat joganak tényleges elvesztése, hajléktalanna valas,
e Dbiincselekmény, vagy szabalysértés (kiilondsen rablas, lopas, betorés) kovetkeztében
elszenvedett 1étfenntartast veszélyeztetd ¢lethelyzet,
e cgyediilalloé személynek biintetés végrehajtasi intézetbdl torténd elbocsatasa,
e akérelmezd 3 egymast kovetd napot meghalado korhéazi kezelésre szorul,
e agyermek 3 egymast kdvetd napot meghaladé koérhazi kezelésre szorul,
e a gyermek betegsége miatt a sziil6 harminc egymast, kdvetd napot meghalado tappénzt vesz
igénybe,
e a gyermek betegsége miatt tarsadalombiztositasi szerv altal nem finanszirozott gyogyaszati
segédeszkdz hasznalatara szorul, és kozgyogyellatasra nem jogosult,
a gyermeket gondozoé/neveld csalad csaladok atmeneti otthonaba keriil,
a gyermek védelembe vételére kertiil sor a csalad anyagi koriilményei miatt,
a torvényes felligyeletet ellatd sziild halala esetén az arvaellatas megallapitasaig
e nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas.
Id6szakosan bekdvetkezd, vagy tartdosan fennalld 1étfenntartasi probléma kiilondsen:
e adossadg miatt kikapcsolt kdzlizemi szolgaltatas (aram, viz, gaz) Gjra lizembe helyezésének
anyagi terhe,
e kronikus betegség miatt bekovetkezett gydgyintézeti kezelés (korhéazi, szanatdriumi apolds),
e gyOlgyaszati segédeszkozok beszerzése,
e iskolaztatassal 0sszefliggd kiadasok.

c) Pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatas allapithatd meg annak a személynek, aki létfenntartasat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt feltéve, hogy a kérelmezd csaladjaban az egy fore
szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap 0sszegének 200%-at, egyediil €106,
vagy egyediilalloként kiskor gyermeket neveld esetén a 250%-4at.

Temetési koltségek megfizetéséhez pénzbeli rendkiviili telepiilési timogatasként temetési tamogatas
allapithato meg, akinek a csaladjaban az egy fore szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocialis
vetitési alap 300%-at €s

a) az elhunyt személy eltemettetésérdl tigy gondoskodott, hogy erre egyébként nem volt kdteles, vagy
b) aki tartasra koteles volt, azonban a temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja
létfenntartasat veszélyezteti.

A téli tlizeld beszerzéséhez pénzbeli rendkiviili telepiilési timogatasként tiizifa tdimogatés allapithato
meg annak a személynek, aki megfelel az (1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek feltéve, hogy
természetbeni tlizifa timogatasban nem részesiilt.

Ezek mellett az 6nkormanyzat minden év december hdénapban 5000 forint egyszeri tAmogatast allapit
meg azon - a targyévben a 75. életévét betoltott — varoslakoknak, akiknek haztartasaban az egy fore
esO havi jovedelem nem haladja meg a minimalbér bruttd Osszegének 300%-at. A jovedelemhatar
meghaladésat a 6. melléklet szerinti nyilatkozaton minden év november 30-ig sziikséges jelezni.

A rendkiviili telepiilési timogatasok természetbeni ellatasként is nyUjthatoak. Természetbeni ellatas
kiilondsen a tiizifa timogatas és az élelmiszertimogatas.

Tlizifa tamogatds, élelmiszertimogatas biztosithatd annak a személynek, aki létfenntartasat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt feltéve, hogy a kérelmezd csaladjdban az egy foére
szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Osszegének 200%-at, egyediil €10,
vagy egyediilalloként kiskoru gyermeket neveld esetén a 250%-at. Elényben kell részesiteni azt a
kérelmezdt, aki haztartdsaban hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli kiskorut nevel, vagy
egyediil €16, 65 év feletti személy.

Az Onkormanyzat eseti jelleggel, a veszélyhelyzet idején a jarvanyiigyi védekezést eldsegitd, az
egészség meglrzését szolgald csomagot biztosit azon - a targyévben a 60. életévét betoltott —
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varoslakoknak, akiknek haztartasaban az egy fore es6 havi jovedelem nem haladja meg a minimalbér
brutt6 dsszegének 300%-at.

d) Az ,Esély a jovoért” program keretében nyujtott telepiilési tdmogatasok igényléséhez a regisztralt
allaskereso statusz vagy kozfoglalkoztatasi jogviszony meglétének igazolasa mellett a kovetkezd
dokumentumok, igazolasok sziikségesek:

e munkafelvételi telepiilési tdmogatds esetén a foglalkoztatd igazolasat a felvételi teszt
megirdsarol; A munkafelvételi szocidlis tdmogatas 0sszege 2.000 forint, mely évente harom
alkalommal adhato.

e intézményi gyermekétkeztetési tdmogatas esetén:

a) a foglalkoztatoval megkotott hatarozatlan vagy legaldbb 1 éves hatarozott ideji
munkaviszony létesitésérdl szol6 munkaszerzodés

b) a gyermek iskolalatogatasi igazolasa

¢) a gyermek utan megfizetett téritési dij igazolasarol kiallitott szamla

e munkakezdési telepiilési tdmogatds esetén a foglalkoztatdval megkotott hatdrozatlan vagy
legalabb 1 éves hatarozott idejii munkaviszony létesitésérdl sz616 munkaszerzdés,

o képzési telepiilési tamogatas esetén az ,,Esély a jovoért” program keretében szervezett képzés
elvégzését igazold dokumentum,

o cgyszerlsitett foglalkoztatasban dolgozok telepiilési tdmogatdsa esetén a munkaltatd altali
egyszerusitett foglalkoztatasardl szolo igazolas, mely tartalmazza a ledolgozott napok szamat.

e) Koztemetés: A Képviseld-testiilet az eltemettetésre koteles személyt a kdztemetés koltségeinek a
megtéritési kotelezettsége alol részben vagy egészben - amennyiben annak megfizetése a kotelezett
megélhetését stilyosan veszélyeztetné - mentesiti.

a megtéritési 0sszeget elengedheti, ha a visszafizetésre kotelezett személy csaladjanak az egy fore jutd
havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap Osszegét, egyediil €16 esetén a 150% - 4t,
személy a csaladjadnak az egy fOre juté havi jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének 130%-at, egyediil €16 esetén a 170%-at,

feltéve, ha a kérelmez6 és csaladja vagyonnal nem rendelkezik. A képviseld-testiilet az eltemetésre
kotelezett személy kérelmére a megtéritési 6sszeg maximum 12 havi részletben torténd visszafizetését
engedélyezheti.

Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortiak ellatasara a kovetkezd személyek jogosultak:

o aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette (vagy legalabb 50%-os mértéki
egeészségkarosodast szenvedett) vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil;

e az a munkanélkiili személy, aki mar nem jogosult allaskeresési ellatasra (vagy nem jogosult a
jovedelem kiegészités semelyik formajara, ez esetben az allami foglalkoztatasi szervvel vald
bizonyos ideig tartd egyiittmiikddés sziikséges);

e valamint megélhetése mas modon nem biztosithato

Valamely személy megélhetése abban az esetben nem biztositott, ha a csalad egy fogyasztasi egységre
jutd havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb dsszegének 90%-
at.

Az aktiv koruak ellatdsanak két tipusa van: az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas €s
a foglalkoztatast helyettesitd tamogatds. Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara valo
jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast helyettesitd timogatasra jogosult, melynek havi 6sszege
a szocialis vetitési alap 6sszegének 80%-a, azaz 22.800 Ft.
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Nem vehet igénybe foglakoztatast helyettesitd tamogatast az a személy,

- aki egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiil, vagy

- aki megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban részesiil, vagy

- aki gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési

tamogatasban részesiil, vagy

- aki allaskeresési ellatasban részesiil, vagy

- aki képzési tamogatasként nyujtott keresetpotlo juttatasban részesiil, vagy

- aki gyermekgondozast segitd ellatasra jogosult, ha gyermeke még nincs féléves, vagy

- aki koznevelési vagy felsdoktatasi intézmény nappali rendszer(i oktatdsaban tanul, vagy

- akinek csaladjaban masvalaki foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesiil.
A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilo személy a tdmogatas folydsitasanak ideje alatt
jogosult: kozgyogyellatasra, tovabba egészségiigyi szolgéltatasra, tovabba
utazasi kedvezményre a helyi személyszallitasban.
2015. marcius 1. napjatol hatdlyba 1épd rendelkezése értelmében az aktiv kortak ellatasara jogosult
személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
14 éven aluli kiskora gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban ¢l6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiill a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban- és gyermek napkozi otthonban, 6vodaban vagy
iskolai napkoziben torténd ellatasat nem tudjak biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasra jogosult

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Munkaerd piaci szolgaltatdsok: az allami foglalkoztatdsi szerv a munkahelykeresést, a munkahoz,
valamint a megfeleld6 munkaer6hdz jutast, tovabbi a munkahely megtartdst munkaerd piaci
szolgéltatasokkal is eldsegiti.

- képzések eldsegitése: képzeési tdimogatasként kereset kiegészités, vagy keresetpotlo juttatds, valamint
a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.

- foglalkoztatas bovitését szolgald tamogatasok

- az allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd tamogatas

- munkahelyteremtés €s munkahelymegorzés tamogatasa

- munkaerd-piaci programok tdmogatasa

Alldskeresdk ellatdsa

Az allaskeres6k részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési

segély, valamint koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- éallaskereso, (az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és 6regségi nyugdijra nem jogosult,
rehabilitdacios jaradékban, valamint megvaltozott munkaképességii személyek elldatasban nem részesiil)

- az allaskeresOvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap —a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi id6vel rendelkezik,

- munkét akar vallalni, de 0nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szadmara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani. Az allaskeresési jaradék folyositasi
idejének szamitasa soran tiz nap jogosultsagi id6 egy nap jaradék-folyositasi idonek felel meg. Az
allaskeresési jaradék folyositasanak leghosszabb iddtartama 90 nap. Az allaskeresési jaradék napi
Osszege a jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezo legkisebb.
A nyilvantartott allaskeresék szdma 2016-r6l 2021-re 2,17%-kal, mig az allaskeresési jaradékban
részesiilo nyilvantartott allaskeresok szama 3,3%-kal novekedett. (3.3.1.sz. tablazat)
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Alldskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kozotti F& Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2016 754 9,22% 55 7,29%
2017 782 9,67% 70 8,95%
2018 848 10,72% 67 7,90%
2019 867 11,25% 87 10,03%
2020 883 11,74% 101 11,44%
2021 850 11,39% 90 10,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok leginkabb az allaskeres6k szamara nytjthaté anyagi és
egyéb tamogatasok kore, egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet talalniuk. Ezek az
eszk0zok tehat az allaskeresok ellatasat szolgaljadk a munkanélkiiliség id6szakaban, akik a 3.3.2.sz.
tablazat mutat6szamai szerint nagyon magas szazalékban (60-85% )érintettek.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban

, et Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott P . . . o — T
i v tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k szama
) allaskeresok szama ) .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) (TS 049)
E5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 470 62,33% n.a. - 525 69,63%
2017 517 66,11% 571 73,02% 587 75,06%
2018 577 68,04% 546 64,40% 644 75,94%
2019 611 70,47% 583 67,26% 698 80,51%
2020 620 70,22% 531 60,18% 721 81,65%
2021 635 74,71% 575 67,66% 725 85,29%

Forras: TelR,Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult személyek
lehetnek egészségkarosodott személyek vagy 14 éven aluli gyermeket neveld személyek, akkor, ha
megélhetésiik mas moédon nem biztositott, keresd tevékenységet nem folytatnak, vagyonuk nincsen. A
jogosultsag megallapitasa a lakhely szerint illetékes jarasi, fovarosi keriileti hivatal hataskorébe tartozik.
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra egy csaladban csak egy személy jogosult
egyidejiileg. A 3.3.3 sz. tdblazat alapjan a 2017 és a 2021 kozatt eltelt években folyamatosan csokkent az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlaga.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
f6é
2016 n.a.
2017 64
2018 62
2019 51
2020 54
2021 48

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

A koziizemi - .
Epitett lakasok szennyvizgy(ijt6é A koziizemi
Lakasallomany | Epitett PIte 1-2 szobis "yVizeyty ivévizvezeték-
: i szama 1000 i ) halézatba .
(db) lakasok szama lakasra lakasok aranya bekancsolt halézatba
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 076) el bekapcsolt lakasok
(TS 078) lakasok aranya aranya (TS 075)
(TS 074) Y
db db db % % %
2016 4729 2 0,42 45,19 85,20 96,47
2017 4754 28 5,89 45,39 85,63 95,96
2018 4758 4 0,84 45,38 85,92 95,73
2019 4760 2 0,42 45,36 86,74 95,88
2020 4834 76 15,72 46,09 86,04 94,44
2021 4838 4 0,83 46,05 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a szocialis
lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgéltatdsokhoz val6d hozzaférést.
A lakésallomany 2016-t61 a 2021-ig eltelt években folyamatosan gyarapodott. A legtdbb lakas 2020-
ban épiilt. A koziizemi szennyviz-gylijtéhalozatba bekapcsolt lakasok aranya szintén ndvekedést mutat.
A koziizemi ivovizvezeték-halozatba bekacsolt lakasok aranya 2019-ig emelkedett, majd 2020-ban
mar csokkenés mutatkozott. (3.4.1.sz. tablazat)
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a) bérlakas-allomany

A telepiilésen 2001. utan tortént bérlakas épités novelte az dlloméany szamat. Ezek a lakasok azodta is
ezt a funkciot toltik be és a piaci feltételek szerint kerililnek bérbeadasra. Az eltelt évek alatt torténtek
felujitasok ezeknél az épiileteknél, a lakhatds mindségének biztositdsa miatt idészeri lenne a
feliilvizsgalatuk, javitasuk. Az 6nkormanyzat 133 db lakotelepi lakéssal rendelkezik és 30 keretes
beépitésti hazat hasznosit bérlakasként, ebbdl 27 a vastton tuli teriileten talalhato.

A bérlakasok kategoriaba sorolhato a ,,fecskehaz” vagy garzonlakas, mely 5 évre juttatja lakdshoz az
onallo életre vagyo, csaladot alapitani szandékozé fiatalokat. A ,,fecskehazban” 36 lakas segiti a
fiatalok helyben maradasat, életkezdésiiket. Ezen lakdsok ugynevezett koltség elven miikodtetett
lakasok, bériik a piaci viszonyok figyelembevételével alakult ki, kiutalasuk feltétele a nyirbatori
munkahely, vagy lakcim, illetve a bérleti dijhoz igazod6 jovedelem igazolésa.

Ezen tilmenden vannak még az dnkormanyzat tulajdonaban bérlakasok, melyek dijat az 6nkormanyzat
rendeletben hatarozza meg, és bérletiikre palyazatot kell benyujtani. A varmegye tobbi kisvarosdhoz
képest a bérlakas allomany lényegesen magasabb.

A gazdasag dinamikus fejlédése kovetkeztében egyre nagyobb igény mutatkozik a bérlakasok irdnt.
Nyirbator Varos Onkormanyzata felismerve ezt a sziikségletet, bérlakas programot inditott sajat erSbél.
Ezzel is 6sztondzve a mas telepiilésekrdl bejard munkavallalokat a nyirbatori letelepedésre. A bérlakas
allomany novekedését mutatja a 3.4.2.sz. tdblazat 3.oszlopa.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

L L Egyéb
s Ebbél elégtelen il lakascélra
- . elégtelen " - elégtelen .
Lakasallomany . . . ! lakhatasi Szocialis . hasznalt
lakhatasi Bérlakas el . o . lakhatasi
(db) koériilményeket | allomany (db) korilmenyeket | lakasallomany koriilményeket nem
£y (TS 073) biztosi‘t’é v biztosité lakasok (db) biztosi‘t’é lakdscéld
lakasok szama szama lakasok szama LEEL LTS
(db)
db db db db db db db
2016 4729 n.a. 187 n.a. 49 n.a. 0
2017 4754 n.a. 167 n.a. 29 n.a. 0
2018 4758 n.a. 165 n.a. 27 n.a. 0
2019 4760 n.a. 165 n.a. 27 n.a. 0
2020 4834 n.a. 236 n.a. 27 n.a. 0
2021 4 838 n.a. 236 n.a. 27 n.a. 0

Forras: TelR,KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Az dnkorményzat 2022-ben 236 db dnkormanyzati bérlakéssal rendelkezik:
v" Fecskehazban 36 db lakas van.
v’ Palyazat utjan hasznositott: 71 db lakas.
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v" Munkakori lakasok szdma: 25 db.

v’ Bérl6kijeloléssel terhelt lakasok szama: 6 db.
v Szocialis bérlakasok szama: 27db.

v' Uj 6nkormanyzati bérlakasok szama: 71 db.

Nyirbator varos fejlédése és az itt €10k helyben tartasa érdekében az onkormanyzat egyik kiemelt célja
a lakasok ¢s a lakokornyezet fejlesztése. Ennek legfontosabb 1épcsdjeként, 2019-2020 —ban, Szénaréti
Lakopark néven, egy 0j lakodvezet keriilt kialakitasra a Szénaréti-to mellett. A beruhdzas 6sszkoltsége
1.028.685.000 forint volt.
A 71 dnkormdnyzati bérlakas tinnepélyes alapkdletétele 2019. augusztus 28-an volt és 2020.december
21. napjatol az uj lakok megkezdhették a bekoltozést. A foldszinten és az 1. emeleten 41,50 m?
+erkélyes lakasok taldlhatok. A 2. emeleten 37,66 m?; 39,12 m? és 44,19 m? alapteriiletii lakdsok
vannak. A lakésokhoz konyhabutor, tlizhely és para elszivo tartozik.
Nyirbéator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2020.janudri {ilésén fogadta el az elsé lakashoz
jutok tamogatasanak helyi szabalyair6l szol6 2/2020. (1.29.) onkormanyzati rendeletet, melyet tobbszor
modositott, kibovitve igy a jogosultak korét.
A rendelet célja, hogy tdmogassa a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkez6 fiatalok elsdé lakéshoz
jutasat Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén. Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén letelepedni
szdndékozo nagykoru személy (a tovabbiakban: igényld) e rendeletben meghatarozott feltételekkel
Nyirbator Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: dnkormanyzat) koltségvetésébdl nytjtott vissza
nem téritendd tdmogatast vehet igénybe 01 épitésii vagy hasznalt lakas véasarlasara, 1) lakas épitésére.
Az elso lakashoz jutok tamogatasara jogosult az a 18. életévét betoltott fiatal egyediilallo, fiatal hazas,
aki

e Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén lakast kivan vasarolni vagy épiteni,

e legalabb 2 éve nyirbatori allandod lakohellyel vagy legalabb 2 éve Onkormanyzati lakasra

fennall6 bérleti jogviszonnyal rendelkezik”™
e a kérelem benyujtasat megel6z6 2,5 éven beliil legalabb 1éves munkaviszonnyal és 2 éves
tarsadalombiztositasi jogviszonnyal rendelkezik,

e Diintetlen eloéleti,

e koztartozdsmentes.

e A tamogatas 0sszege 600.000 forint.

Az els6 lakashoz jutok timogatasa Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén elhelyezkedd

e 1j lakés vasarlasara vagy

e hasznalt lakés vésarlasara, vagy

e 1 lakas épitésére vehetd igénybe,
amennyiben az 0j vagy hasznalt lakas esetében a lakéas adasvétel szerinti értéke nem haladja meg az
502 millié forintot, vagy 0j lakas épitése esetében a lakas hasznos alapteriilete nem haladja meg a 150
m--t-
Az els6é lakédshoz jutdk tdmogatasaban részesiild személyekrél a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
Varosgazdalkodasi Osztalya nyilvantartast vezet.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzati szocidlis bérlakdsok szdma nem valtozott az utobbi iddkben, a szocidlis
lakasallomany tobbnyire komfort nélkiili, a fluktudci6 gyakorlatilag nulla, ezért nem keriilnek
kiutaldsra lakésok, a névjegyzék feliilvizsgalata sem valt még sziikségessé, mert még vannak ki nem
elégitett igények.

A szocidlis bérlakasok legnagyobb része a szegregatumban talalhato.
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Az 6nkorményzati szocialis bérlakasok szama: 27 db, és ebbdl 22 lakas a szegregatumban talalhato. A
havi lakbér mértéke a lakasok elhelyezkedése, az épiiletek allapota — komfortfokozata szerint, a véaros
északi részén — délr6l a Matészalka-Debrecen vasutvonallal hatdrolt teriileten — talalhato
onkormanyzati szocidlis bérlakasok esetében:

* 0sszkomfortos lakas esetében 224,- Ft/m2/hé
» komfortos lakas esetében 192,- Ft/m2/hé
« félkomfortos lakas esetében 64,- Ft/m2/h6
» komfort nélkiili lakas esetében 48,- Ft/m2/ho
» sziikséglakas 26,- Ft/m2/h6
A varos egyéb teriiletein talalhato lakasok esetében a havi bérleti dij:
* 9sszkomfortos lakas esetében 528,- Ft/m2/hé
» komfortos lakas esetében 497,- Ft/m2/h6
« félkomfortos lakas esetében 66,- Ft/m2/ho
» komfort nélkiili lakas esetében 56,- Ft/m2/hé

A véros egyéb teriiletein taldlhatd, a panel program keretében hdszigetelésben részesiilt lakasok
esetében a havi bérleti dij:

»  Osszkomfortos lakas esetében 573,- Ft/m2/ho
»  komfortos lakas esetében 525,- Ft/m2/hé

Az érdekloddknek kérelmezniiik kell a bérleményt és a szocialis szempontok figyelembevételével
jelolhetd ki a lakd. A szocialis bérld kijel6lés iranti kérelmet a jegyz6hoz kell benyujtani az erre a célra
rendszeresitett formanyomtatvanyon. Szocidlis bérlakédsra az a személy jogosult, akinek nincs 1/1
tulajdoni aranyban lakastulajdona és:
e haztartdsaban legalabb egy kiskor gyermek, vagy tartosan keres6képtelen nagykoru személy
van, vagy mindkét hazastars (€lettars) nyugdijas,
e ahol az egy fore esO havi nett6 jovedelem:
nyugdijasok, egyediilallo személyek, gyermek nélkiili fiatal hazasparok esetében nem haladja
meg a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb dsszegének kétszeresét,
egy vagy tobb gyermekes csaladok és egyeb lakdsigénylok esetében pedig nem haladja meg a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének masfélszeresét.
e azigénylés benyujtasat megel6zden a varos kozigazgatasi teriiletén legalabb haroméves allando
lakcimbejelentés alapjan €letvitelszerii helybennlakassal rendelkezik, amely a lakcimet igazolo
hatdsagi igazolvany, illetve a személyi igazolvanyba tortént bejegyzéssel igazolhato.

Egyre nagyobb igény mutatkozik erre a tipusu lakhatds biztositasara, egyenes aranyban a szocialis

helyzet romlasaval. Komfort nélkiili lakasokra is igény lenne, azok alacsony bérleti koltségei miatt.

c) egyeb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

A telepiilésen nem jellemz6 a nem lakascélt ingatlanokban torténd lakhatés.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
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A varos északi részén a foleg romak altal lakott teriileteken sok az igen nagy szamban lakott lakas és a
lakasok felszereltsége, komfort ellatottsdga nem éri el a kivant szintet. Az dnkorményzat a feltjitashoz
sziikséges forrasok hidnya miatt a lakésok értékesitését szorgalmazza.

A hajléktalan személyek atmeneti szallasaként miikodik az Ejjeli menedékhely. A Menedékhelyet
feln6tt emberek vehetik igénybe, akik Nyirbatori telepiilési lakcimmel rendelkeznek, de lakhatasuk
biztonsdgosan nem megoldott. Az intézmény 10 engedélyezett férohellyel rendelkezik. Az elhelyezést
2 db 5 agyas szobaban torténik, és egy orvosi szoba is rendelkezésre all, ha sziikséges kiilon elhelyezni
az ellatottat. Heti rendszerességgel orvosi ellatast biztositanak az ott tartozkodok szamara. A
Menedékhely mitkddését hazirend szabalyozza.
A menedékhelyet igény bevevo személynek minden nap jelentkeznie kell felvételre, a felvétel érkezési
sorrendben torténik.

= Az elhelyezés minden esetben csak egy €jszakéra szol.

» Felvételnél a hajléktalan személynek (személyi iratok hidnydban) kozolnie kell személyi

adatait.

=  Felvételét kérd személynek egy évnél nem régebbi tiiddsziro lelettel, kell rendelkezni,

» Fert6z0 betegséget kizard orvosi igazolas sziikséges.
Az ellatottnak este 21.00 oraig be kell érkezni az éjjeli menedékhelyre, ahol este 22.00-kor van
villanyoltas. Az intézmény teriiletét legkésdbb reggel 07.00 vagy 08.00-kor el kell hagyni. Az Ejjeli
Menedékhelyen ételmelegitési lehetdség biztositott az ellatottak részére kialakitott konyhéaban.
Az ¢jjeli menedékhely egész évben nyitva tart.
Téli idoszakban 15.00.-07.00.-k6zott. (Krizis idészak)
Krizis idészakon kiviil: 18.00-08.00.-kozott
. Az ellatottak 35 és 75 éves korosztaly kozottiek. Az itt megjelendk a munkaerdpiacon egyre
nehezebben taldlnak munkat, a tovabblépés esélye résziikre egyre kisebb.

e) lakhatdst segito tamogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok mar igen megterheldek a
csaladok, a célcsoport csaladjai szdmara. A terhek enyhitését szolgéalja a Szoc.tv-ben meghatarozott
feltételek fennalldsa esetén igénybe vehetd lakasfenntartdsi tamogatds. A tdmogatids pénzbeli és
természetbeni ellatasként is folyodsithatd. Telepiilésiinkdn természetbeni ellatasként elsésorban
szolgaltatohoz utaldssal torténik a timogatas megallapitasa.

A telepiilési lakhatdsi tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgdlo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nytjtott hozzajarulas, melyet Nyirbator Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének a
telepiilési tamogatasrol szolo 16/2021.(V1.30.) dnkormanyzati rendelete tartalmaz.

A Képvisel6-testiilet a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavhé-szolgaltatas, a csatornahasznalat
¢s a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a k6zos koltséghez, illetve a
tiizeldanyag koltségeihez telepiilési timogatast nyujt annak kérelmezdnek, akinek a haztartasaban az
egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg az a szocidlis vetitési alap Osszegének 288%-at,
egyediilallo személy esetében a 345%-at és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

Tamogatas annak a személynek dallapithatdé meg, akinek lakohelye vagy tartézkodasi helye a
kozszolgaltatasi szerzédésben szerepld felhasznalasi hellyel megegyezik.

A tamogatasra vald jogosultsag egyéb feltételeként a Képviseld-testiilet a rendezett lakokdrnyezet
folyamatos biztositasat is megjelolte.

A tdmogatés Osszege az elismert lakdsnagysag és az egy négyzetméterre jutd elismert koltség szorzata,
de nem lehet kevesebb, mint 1000 forint, azzal, hogy a tAmogatés 6sszegét 100 forintra kerekitve kell
meghatarozni
A telepiilési lakhatasi tAmogatas esetében elismert lakdsnagysag
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e ha a haztartdsban egy személy lakik 30 nm,

e ha egy személynél tobb lakik a haztartasban, az el6z0 pontban megjelolt lakdsnagysag és

minden tovabbi személy utdn 5-5 nm, de legfeljebb a jogosult altal lakott lakas nagysaga.

Az egy négyzetméterre juto elismert havi koltség 6sszege
e ha a haztartasban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének 150 %-at 105 forint
e ha a haztartasban az egy fOre juté havi jovedelem meghaladja a szocidlis vetitési alap
Osszegének 150 %-at 90 forint
A telepiilési lakhatéasi tamogatas igényléséhez a jovedelem és vagyonnyilatkozat mellett a kovetkezd
dokumentumok, igazolasok sziikségesek:
e alakésban tartozkodas jogcimének hitelt érdemld igazolésa,

e alakés nagysaganak hitelt érdemld igazolasa, valamint
e a tamogatott szolgaltatast szolgaltatasi vagy kozszolgaltatasi szerzodés alapjan szerzodoként
igénybe vevO fogyasztonak és a fogyasztdsi helynek a szolgaltaté altali azonositdsahoz
szlikséges adatot.
A telepiilési lakhatdsi tdmogatast egy évre kell megallapitani és ugyanazon lakéasra csak egy

jogosultnak allapithato meg, fliggetleniil a lakasban €16 személyek és haztartdsok szamatol.

A telepiilési tdmogatasokat igénybe vevOk szama a 3.4.3 sz. tabldzat szerint 2017-t61 2021-ig
folyamatos csokkenést jelez. Az egyéb Onkormanyzati tAmogatasban részesitettek szdma 2019- ig
szintén csokkenést mutat. 2019-ben a statisztikai adatszolgaltatas megvaltozott szerkezete miatt itt
jelent meg a 75 év feletti nyirbatori lakosok szamara, évente egy alkalommal kiutalt 5000 forintos

tamogatas.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Teleoilési ta 7
€ e’pu es’l tamogafasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama . .
, . tamogatasban
, (pénzbeli és p A 2
Ev , . részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 2183 26
2018 2177 21
2019 2286 684
2020 1873 18
2021 1508 19

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilési tAmogatasok koziil a lakhatast segitd tdmogatasok igénylése évrol -évre kisebb szamban
érkezik az dnkormanyzathoz.

1) eladosodottsag

Az elad6sodas komoly problémat jelent, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd, vagy
alacsony jovedelmii idds, illetve tobb gyermekes csalddok esetében. 2015-ig Ilétezett az
adossagesokkentési tamogatas, amely a tartozas visszafizetéséhez biztositott pénzbeli juttatas volt,
melyet a hitelez6 felé¢ kellett folydsitani. A tdmogatds igénybevételének feltétele volt az
addssagkezelési tanacsadason valo részvétel. Az adossagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius
1-jétol kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ett6] az iddponttol kezdédden a tamogatas ebben a formaban
nem allapithaté meg a kérelmezok részére.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatdsa

A varosban nincsenek kiilteriileten és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok. A véros teljes
teriiletén biztositott a kdzszolgaltatas, mind az elektromos energia, a vezetékes ivoviz, és szennyviz
halézat és gazhdlozat vonatkozasdban. A varos kozel teljes lefedettségili a koziizemi haldzatot tekintve.
Nyirbatorban a kozosségi kozlekedés is megszervezésre keriilt, a helyi igények alapjan kialakitott
utvonalakon kézlekednek az autobuszok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozésa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része, kiilteriilet a telepiilés zartan beépitett részén kiviili
szorvany lakohelyek (majorsagi épiiletek, tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott teleptilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozé és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb Aaltalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk ¢€s rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv kort lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetiségei,
lakasallomanyanak adllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatisokhoz valo hozzaférés
lehetoségei, egyeb kornyezet-egészsegiigyi jellemzoi);

Nyirbatorban nyolc varosrészt hataroltunk le:

. Varoskozpont

. Viztorony, Cstlirdskert, Rozsakert

. Ipari Park

. Vasutallomas kornyéki ipari-gazdasagi tertilet
. Bszaki lakoteriilet

. Széna réti turisztikai ovezet

. Délnyugati lakoteriilet

. Déli iparteriilet

0 IO\ DN B~ W=
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Nyirbator azonositott varosreészei:1.sz. térkép

Az 2.sz. térkép sotétzold szinnel, valamint szammal jeldli a szegregatumokat, mig a vildgoszdldszinnel
jelolt teriileteket szegregacids folyamatok veszélyeztetik.

A segélyezési adatok vizsgélata, a helyszini terepbejaras és az Onkormanyzat szakembereinek
tapasztalata, valamint a korabbi antiszegregacios tervet is jovahagyo antiszegregacios szakértd
allaspontja azt a kordbban is érvényes megallapitast tdmasztja ald, hogy csak az 1. jelolésti teriilet
tekinthetd valodi szegregatumnak.’

Az Eszaki lakéteriilet szegregacios folyamatainak hatterében részben torténelmi, a XIX. szazad éveire
visszanyulo varosszerkezeti okok allnak. Ugyanakkor az ipari fejlddés a varos e teriileté¢hez
kapcsolodott. Az igy érvényesiil kettds hatds, valamint a vasutvonal erdsitette a varoskdzponttol

5 A 2. szegregatum lakosainak szama épp csak meghaladja a hatarértéket (51 f6), lakokornyezete megfeleld,
az adatok a szegregatum teriletén kifejezetten kedvez6 iranyba valtoztak.
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torténd elkiiloniilést, jollehet a teriilet Nyirbator szerves része. A szegregalt teriilet a belvarostol és a
turisztikai dvezettél nem messze helyezkedik el, csaladi hdzas Ovezettel, az Ipari Parkkal, illetve a
Véroskodzponttal hatarolt.

Az Eszaki lakoteriilet Nyirbator tarsadalmi szempontbol leghatranyosabb helyzetii varosrésze,
amelynek mintegy 85%-a tartozik a varos azonositott szegregatumahoz.

Hasonléan kedvezodtlenek a lakhatasi viszonyok: a 813 lakdscélu ingatlan 46,4%-a alacsony
komfortfokozati, mivel a lakok pénziigyi helyzete nem teszi lehetévé a sziikséges felujitasok
elvégzését, emiatt nem is varhato a lakhatési helyzet javulasa. Az Eszaki lakoéteriilet infrastruktirajanak
kiépitettsége hianyos, de nem kirivoan rossz a varosi atlaghoz képest, kivételt képez a szegregatum
teriilete, ahol ezek a problémdk koncentraltan jelentkeznek. A részben kiépitetlen uthalozat
rendszeresen gondot okoz, kiillondsen az iddsek tekintetében. A probléma fokozottan jelentkezik a
csapadékos idében, mert olyankor a menté vagy mas gépjarmii nehezen, vagy egyaltalan nem tudja
megkozeliteni az egyes utcakat. Az itt talalhato utcakat az onkorményzat folyamatosan 0jitja.2019-ben
felyjitasra keriilt a Béke utcanak a Bocskai és Bethlen utca kozotti szakasza, valamint a Pipacs, a
Sagvari, a Gyongyvirag és a Széchenyi utca. A Pipacs, a Sagvari, a Gyongyvirag utcak egy-egy
szakaszan sor keriilt az elhasznalodott jardak felajitasara is.

Az Eszaki lakoteriileten és annak kornyezetében, az elmult években 28 térfigyel$ kamera keriilt
elhelyezésre, az ott é10k kozbiztonsaga érdekében. A Jozsef Attila utcai K6zosségi haz és Settlement
haz udvaran egy 0j jatszotér épiilt.

Lakaskoriilmények:

A szegregatum lakosainak dont6 tobbsége roma szarmazasu. A lakoéteriileten talalhatd hazak tobbsége
az 0tvenes években épiilt szoba-konyhas, éléskamraval ellatott épiilet, ahol a ,,Boni” dolgozok éltek, a
WC-k a csatornazas hidny miatt az udvarban voltak talalhato.

A sajat tulajdonu lakasokban é16knek a feltjitasra, tereprendezésre nincs anyagi forrasuk. A lakoteriilet
felszamoldsa nem lehetséges, a magantulajdonban 1évd lakdsok értéke olyan alacsony, hogy az érte
kapott 6sszegbdl az itt €10k nem tudnanak masikat vasarolni, cserelakéssal pedig nem rendelkezik az
onkorményzat.

A lakosok 16,7%-a szoba-konyhas lakasban ¢€l. A lakasok alacsony komfortfokozatiiak, sok lakasban
— annak ellenére, hogy az 6nkormanyzat rendszeres lakasfenntartasi tdimogatéassal segiti a raszorulokat
— a fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt a szolgaltatod kikapcsolta a villanyt. Az 6sszes lakas csupan
50%-aban épitették ki a mellékhelyiséget. A tobbi lakéas lakoéi a hazak mellett kialakitott latrindkat
hasznaljdk. A KSH 2001-es adatai szerint a komfort nélkiili, félkomfortos €s sziikséglakdsok aranya a
lakott lakasokon beliil 51,5% volt. Az 6nkorményzat a teriileten 1év6 szocidlis bérlakasok bérleti dijat
alacsonyan tartja, de a jogtalan lakéasfoglalokkal szemben, akik rendszeresen adjak-veszik az
onkormanyzati lakasok bérleti jogat, nem tud hatékonyan fellépni. A lakhatasi feltételek javitasa
érdekében az Onkormdényzat csak ebben a varosrészben, az érvényben 1évo lakasrendeletében
lehetdséget biztositott kedvezményes lakasvasarlasra is. A fennalld hatralékok és a tisztazatlan bérleti
jogviszonyok miatt egy lakéas sem kertlt értékesitésre. A lakaskoriillményeket nagyban rontja, hogy a
viszonylag sziik alapteriiletii lakasokba a bentlakdk nagyszamu rokonsagukat fogadjak be. Az
illegalisan értekesitett lakasbérleti jogok kovetkezményeként €s az allami lakasépitési tdmogatasok
kapcsan kialakult helyzet miatt a bérbeadok részérdl a kilakoltatas veszélye is fennall.

Az elvandorlas nem jellemzd, a lakok tartds bérletre rendezkedtek be. Arrol, hogy a bérlakasok hany
szazalékaban élnek romdk, nincs adata az onkorményzatnak, viszont az itt €l6k tobbsége halmozottan
hatranyos helyzetii, koriikben igen nagyfoku az alulképzettség, magas a munkanélkiiliség, rossz
szocidlis koriilmények jellemzik a csalddok tobbségét. Azt is latni kell azonban, hogy helyzetiikon
kizarélag szocialis tamogatdsok nyujtasaval segiteni nem nagyon lehet. Tarsadalmi, komplex
programra van sziikség, amelyben a szocialis segitségnyujtason tul, az oktatast, a foglalkoztatast, az
egészségligyet ¢€s a lakaskoriilmények javitasdnak elOsegitését érintéen vallal szerepet az
onkormanyzat is. A szegregalt lakdteriileten hangsulyosabb szocialis beavatkozasokra van sziikség.

E leszakadt, kirekesztddott allapot a rendszervaltast kovetd masfél évtizedben elmélytilt, amely
allapotbol az ott €16k — érthetd modon — dner6bdl nem tudtak kitérni. Ezzel parhuzamosan hidnyoztak
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azok a komplex programok ¢€s eszkdzok, amelyek elsdsorban ezen csoport tarsadalmi (munkaerd-piaci,
A tarsadalmi kirekesztddés, a tobb mint egy évtizedes tartdos munkanélkiiliség, az underclass osztalyba
val6 atcsuszas kovetkeztében a deszegregacios-integracids elképzelések, torekvések csak atgondolt és
koherens, kovetkezetesen alkalmazott és végig vitt programokkal, célzott adekvat intézkedésekkel
valosithatok meg, amelynek feltétele az érintettek egyiittmiikodése is.

E cél elérését szolgalja az Antiszegregaciods Terv, amelyben a szegregécio lebontasanak és az integracio
elémozditasanak, megvalositasanak alapvetéseit, eszkdzrendszerét és erdforrasait hatarozzuk meg,
foglaljuk 6ssze, és amely a tovabbiakban a varos ez irdnyu célkitlizéseinek alapdokumentuma.

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémdak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya,

Az Eszaki lakoteriileten él a lakonépesség kozel 27%-a, amely szamos szempontbol eltéréseket mutat
a varos tobbi részéhez képest:
a 14 éven aluliak aranya 32,7% (varosi atlag 17,6%), amibdl kovetkeztetni lehet a magas
természetes szaporodasra;
a 60 éven feliiliek aranya 7,1% (varosi atlag 17,8%), ami a magas halanddsagra és a kedvezdtlen
egészségiigyi allapotra utal.
A vérosrész kozbiztonsagi helyzete nem megfeleld, eléfordulnak uzsora-biincselekmények is, amelyek
felderitésére jelentds kozponti korményzati szandék mutatkozik. A kozép- és hosszu tava tendencidk
raadasul kedvezotleniil alakulnak: a szocidlis-foglalkoztatdsi adatok nem mutatnak javulast, ami
neheziti a varosrész és lakossdganak felzarkozasat.
A varosrészre a torténelmi fejlddése soran egyfajta kettdsség volt jellemzd: egyrészrdl a varos szerves
részének tekinthetd, masrészrél mindig is voltak torekvések az elkiiloniilésre, még elszakadési
szandékok is voltak a mult szazadban. A véarosrész részleges alkdzpontnak tekinthetd, amit jol jellemez,
hogy bizonyos kozosségi, kozszolgaltatasi és egyéb szolgaltatasi funkcidk megtelepedtek a teriileten.
Ezek koziil kiemelkedik a Nyirbatori Miivel6dési Kozpont és Konyvtar altal miikodtetett K6zosségi
Haz.
A teriilet kereskedelmi és vendéglato-ipari funkcidellatottsaga lakossagaranyosan alacsony. Az
iizlethelyiségek részben liresen allnak, részben mas funkciot kaptak.
A vérosrész helyzetének javitisara Nyirbator Varos Onkormanyzata eurdpai unids forrasbol
varosrehabilitacids projektet valdsitott meg, amely jelentds eredményei ellenére sem tudta az Gsszes
felmeriil6 problémat komplex modon megoldani (a Nemzeti Fejlesztési Terv keretében a varos 431,5
millié forinttdmogatasban részesiilt).

A szabalyozasi tervben kertvarosi lakoovezetkent, illetve falusias lakoteriiletként szerepld varosrész
a vasutvonalon tul helyezkedik el, az Ipari Parkkal és a vastt melletti iparteriilettel egyarant hataros,
megkozelitése két vasuti atjaron lehetséges. Enyhén dombos homokhaton fekszik, a kialakult tertilet
kertvarosi, foldszintes, csaladi héazas, telkes beépitésii. A teriilet varosképileg lepusztult, presztizse
alacsony. Fontos, hogy a véros turisztikai Ovezetéhez is kozel fekszik, ezért az idegenforgalmi
potencial erdsitése nem lehetséges e teriilet komplex kezelése nélkiil. A telepiilésrendezési terv északi
iranyban tovabbi lakoteriileti fejlesztést tartalmaz, szerkezeti valtozads a Derzsi ut ¢€s elkeriild Ut
csomopontjabol a Tancsics €s Gyulaji it csomoOpontjaba vezetd gyiijtd ut fejlesztése.

Foglalkoztatottsag
Az Eszaki lakoteriileten:
- A munkavallaloi korosztaly 60,3%-a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik
(vérosi atlag 20,0%).
Nem jut rendszeres munkajovedelemhez a 15-59 éves népességen beliil 79,9%-uk (varosi atlag
47,6%).
A foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 20% alatti (varosi atlag 43,6%).
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Ebbdl automatikusan kovetkezik, hogy kiemelten magas a foglalkoztatott nélkiili haztartasok

aranya: 64,8% szemben a varosi 39,3%-kal.

Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya a lakonépességen

beliil 75,3 % (varosi atlag 35,7%).

Munkanélkiiliek ardnya 59,0 %(a varosi atlag 18,8%).
A jelenlegi helyzetet tekintve, a lakdteriileten €éldkre vonatkoztatva az aktiv koruak iskolai végzettsége
kiugroan alacsony (a tobbség legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik), mig a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k szama kirivoan magas.
A szocialis és megélhetési problémak oka a rendszeres jovedelemszerzéshez torténd hozzaférés
hianyéaban és a munkaszocializaci6 alacsony szinvonaldban keresendd. A Nyirbatorban foglalkoztatott
munkavallalok kézel 50%-a nem nyirbatori lakos, hanem bejard, ami azt jelenti, hogy lenne elegendd
munkahely gyakorlatilag minden munkavallal6 szamara, azonban ezzel a munkavallalok egy része nem
tud, a masik része pedig nem akar €élni. Ennek oka valdszintsitheten a szocialis juttatasi rendszerben
meglévo belsd ellentmondasokban keresendd. A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol 2011. évi CVI. torvény alapvetden
megvaltoztatta a kozfoglalkoztatas rendszerét. Nyirbator Varos Onkormanyzatanak célja tovabbra is
az, hogy a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatottak elébb-utobb az elsddleges munkaerdpiacon
tudjanak elhelyezkedni. A kozcélt munkaban elvégzendd feladatok tobbnyire a kovetkezok:
parkfenntartasi, koztisztasdgi feladatok, illegdlis szemétlerakok felszdmolasa, zoldfeliiletek
tisztantartasa, parlagfii-irtas, erdételepités, gondozas, jatszoéterek takaritasa, belviz- és csapadékviz-
elvezetd arkok tisztantartasa, burkolt és burkolatlan arkok takaritasa, a felszini csatornak és szivargok
takaritasa, iszapmentesités, illetve a kitakaritott szakaszok folyamatos karbantartasa, jardalap gyartasa
¢s jardak felujitasa/épitése. Emellett a varos mezdgazdasagi feladatokat is ellatott a kozfoglalkoztatés
keretében. A kozcéli munkédban elvégzendd tevékenységek nagy része fizikai jellegli, kiillonosebb
szakképesitést nem igényel, igy alkalmasak arra, hogy jelentds szamban vonjanak be alacsonyabb
iskolai végzettséglieket, de az Onkorméanyzat a szakképesitéssel, magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezdknek is kindl véltozatos feladatokat, munkalehetdséget, foleg az 6nkormanyzati szocialis,
oktatasi, egészségiigyi intézményeknél €s szolgaltatoknal.
ROHU395, CO-LABOUR Egyiittmiikodés Nyirbator és Nagykaroly kozott a foglalkoztatas javitasa és
a hataron atnylé munkaer6-mobilitas eldsegitése céljabol projekt céljai kozott szerepel:

v" Mentorprogram kialakitdsa a hatranyos helyzetli személyek munkaerdpiaci integracioja

céljabol,
Nyirbator és Nagykaroly koz6s munkaerdpiacén a kereslet és kindlat harmonizalasa,
A munkaerd kompetencidinak javitasa az elsddleges munkaerdpiaci integracio érdekében.
munkahelyteremtés;
a munkanélkiiliségi rata csokkentése.
A két onkormanyzat szorosan egylittmiikodik abban, hogy kedvezd feltételeket teremtsenek a ndvekvo
foglalkoztatashoz, a kiegyensulyozott munkaerdpiachoz €s a helyi vallalkozasok versenyképességének
hosszu tava javitdsdhoz.

AN NN

Jovedelmi viszonyok, segélyezés

A haztartasokban €16k dontd tobbsége a segélyekbdl szarmazo jovedelmét alkalmi munkéval egésziti
ki, de sok csalad él a varosban a kiilfoldrol behozott hasznalt holmik eladasabol és ,,vasazasbol”. A
Rosenberger Magyarorszag Kft. nyirbatori gyardban dolgoznak is dolgoznak roma munkavallalok. A
varosrészben ¢lok szamara rendszeres természetbeni tdmogatdsokat (€lelmiszer, ruhanemiik) nyujt
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata, Nyirbator Véaros Onkorményzata, valamint a Maltai
Szeretetszolgalat.

Koézszolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés Nyirbatorban biztositott. Az 6vodaskoruakat tekintve az
Onkorményzat minden igényt ki tud elégiteni. Az altalanos iskolai korosztalyt tekintve a lakotertileti
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gyerekek a varos iskoldiban tanulhatnak integralt oktatas keretein beliil. Az itt €16 altalanos iskolés
kort gyerekek legnagyobb szamban az allami fenntartadsi Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvi
Altalanos Iskolaba keriilnek beiskolazasra. A gyermekek koziil azonban tobben — az eldirt bizottsagi
szakvélemény alapjan — a Matészalkai Tankeriilet Kézpont fenntartisdban miikodé Eltes Matyas
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégiumban tanulnak. Az intézményben
szakiskolai nevelés -oktatas, nappali rendszert iskolai oktatéds ,sajatos nevelési igényii tanulok integralt
nevelése-oktatasa (autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok, érzékszervi
fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latasi fogyatékos), sajatos nevelési igényl
tanul6 gyogypedagogiai nevelése-oktatasa (autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédési zavarral
kiizdok, érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latasi fogyatékos) ,
szakiskolai és készségfejleszto iskolai képzés folyik.

A lakoteriileten nagy aranyban élnek iskolaskort és fiatalabb gyerekek, akik egészséges fejlddéséhez
hianyoznak a megfelelé anyagi feltételek, ez a legtobb csaladban nincs meg. A lakoteriiletszerii
kornyezet és a rossz szociokulturalis hattér komoly lemaradasokat eredményez a gyermekeknél a
kozoktatasi rendszerben, ez alapvetden meghatarozza eldére haladasukat. A roma lakosok tarsadalmi
hatranyainak nagy része a hatalmas méretii iskolai lemaradasukbdl szarmazik. Az iskolai végzettség
fliggvényében csokken a munkanélkiiliség kockazata.

Nyirbatorban az altalanos iskolds kora gyermekek 5,1%-a sajatos nevelési igényl tanulo, akiknek
minddssze 2%-a integraltan oktathatd a tanuldsi képességet vizsgalo szakértdi bizottsag véleménye
szerint. A gyermekek 5%-a gyogypedagogiai oktatasban részesiil. A tanulok 20,1%-a hatranyos
helyzetli, 9,4%-a jelenleg regisztralt halmozottan hatranyos helyzetli. A halmozottan hatranyos
helyzetiiek jelentds részét a roma gyermekek teszik ki, akik koziil tobben jarnak a sajatos nevelési
igényli tanulok oktatdsat ellatd intézménybe is.

Az allami fenntartasu iskola, illetve a sajatos nevelési igényl tanulok képzését végzo intézmény abban
a helyzetben van, hogy itt jelennek meg azok a csaladok, amelyek a tarsadalom peremén élnek, igy
befolyasolasukra is itt van a legnagyobb esély. Ennek érdekében megprobaljak megvaldsitani azt a
,,k0z0sségi iskolamodellt”, amely taldn a leghatékonyabb lehet a hatranyos helyzeti gyerekek
felzarkoztatasa érdekében.

Az iskolak felvettek feladataik koz¢é olyanokat, amelyek tilmutatnak a szorosan vett oktatasi-nevelési
tevékenységen, megprobaljak a hatokoriiket a tanuldk csaladjaira is kiterjeszteni.

Legtobbszor ez a kulturalis-miivelddési tevékenységet jelenti, de a szocidlis feladatok is szinte minden
iskolaban megjelentek. Altaldban a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasa, a szocialis deficitek
poétléasa, a szocialis ellatdsokhoz vald hozzéjutas segitése jelent meg az iskolak feladatai kozott. Az
iskolanak fel kell késziilnie arra, hogy kelld felkésziiltség nélkiil nem lehet athidalni a kiilonb6z6
kulttrak kozotti szakadékot. A hatranyos helyzetbdl induld tanuldknél az iskola nem alapozhat arra,
hogy a roma lakéteriileten €16 sziilok kielégitik a gyermekeik fizikai és fejlodési sziikségleteit, ugyanis
a szlikdsség viszonyai kozott erre csak részben képesek.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Konzorciumi formaban a Tutor Alapitvannyal kdzdsen nyujtotta be
az EFOP-1.4.2-16 szamu palyazatat az Integralt térségi gyermekprogramok megvalositasara, amely
2017. oktober 1. napjaval kezdddott el €s 2022. december 29. napjaig tartott.

A Projektgazda, valamint Konzorciumi Partnere (Tutor Alapitvany) altal nyujtott programelemek
megvalodsitasaval a fobb célok: a gyermekeket sujto nélkiilozés tjra termelddésének megakadalyozasa,
illetve mérséklése, a gyermekek esélyeinek novelése, tovabbtanuldsi mutatoinak a javulasa, valamint
a résztvevok korében az egészségtudatos €letmdd elterjesztése. A projektmegvaldsitas adminisztrativ
hatterét a Gyerekesély Iroda latta el. Az iroda biztositotta a projektvégrehajtas zavartalan miikodését,
valamint a Jarasi Gyerekesély Bizottsag adminisztrativ és szakmai hatteret.

A Képviselo-testiilet a 15/2015.(I1.25.) dnkormanyzati hatarozataval dontott arrol, hogy 2016. januar
1- jétdl 6nalloan biztositja a szocidlis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat, a gyermekjoléti és
egeészségligyi feladatokat, ezért 2015. szeptember 1. napjatdl megalapitotta Nyirbator Varos Szocidlis
Szolgélatat. Az intézmény székhelye a Var u. 1. szam alatt talalhat6. Nyirbator Varos Szocialis
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Szolgalata ellatja a bolcsodei feladatokat, a Zrinyi u. 42. szam alatt. Itt 4 csoportban 48 gyermek
napkozbeni gondozasat végzik.
2016. januar 1-jétdl a nyirbatori lakossag szamara az intézmény latja el:

e acsalad- és gyermekjoléti kozpont feladatait,

e acsalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait,

e ahazi segitségnyujtast,

e aszocialis étkeztetést,

e aziddsek nappali ellatasat.
A Szolgélat a 2016-t6l a kdzosségi ellatast a pszichiatriai betegek részére nappali ellatas formajaban
biztositja.
2016. januar 1-jét6l a Szolgalat dolgozoi az intézmény székhelyén, a Var u. 1. szam alatt fogadjak az
ellatottakat, és az ellatasok irant érdeklodoket.
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata latja el 2016. januar 1-jétol:

e avédondi szolgalat,

e az anyatejgyljtés,

e aziskola-egészségiigy
feladatait is. Ezen ellatasok valtozatlan telephelyen, a Szentvér u. 28/C. alatt érhetdek el a jovdben is.
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata a Bocskai u. 4. szam alatt biztositja az éjjeli menedékhely
mukodtetését, valtozatlan feltételekkel.
A Szocialis Szolgéalat munkatarsai az alabbi idopontokban fogadjak az ellatottakat és érdeklédoket:
Heétf6 — csiitortok: 7.30 - 16.00
Péntek: 7.30 - 13.30
Az Onkormdanyzat és az intézmény vezetése arra torekszik, hogy valamennyi ellatott részére a leg
magasabb szinvonalu ellatast biztositsa.
A szegregalt lakoteriileten a Varosi Szocidlis Szolgélat szakemberei napi rendszerességgel fordulnak
meg. A varosrész halmozodo szocialis problémait tapasztalva a szocidlis és gyermekjoléti szakemberek
adott teriileten valo jelenléte két féle modon valdsul meg:

— terlileti munka (csaladlatogatasok): a védondi, a gyermekjoléti és a csaladsegitd szolgalat

csaladlatogatasainak szdma éves atlagban kb. 12.000 alkalom, ezek megkozelitdleg 85%-a a
szegregatumban valosul meg;

— kitelepitett szolgaltatasok szervezése az elérhetdség érdekében, pl. jatszohazak, csaladi napok,
nyari napkdzis tdbor, munkaerd-piaci informacids napok, nyari gyermekétkeztetés (valamennyi
ingyenes szolgaltatas).

— arégi Kozosségi Hazban/Settlement hazban kertilt kialakitdsra mosokonyha, ahol 2db automata
mosogépen tudjak a ruhdikat kimosni azok, akiknek otthon erre nincs lehetdségiik ¢és 1 db
szaritogép is a rendelkezésiikre all. A szolgéltatds minden héten hétfd, szerda, csiitortoki
napokon délutan 13 6ratdl 16 oraig vehetd igénybe, elsdsorban a nagycsalados €s szocialisan
raszoruld csalddok szdmara. A mosashoz a kliensek eldzetesen bejelentkeznek, szamukra
mososzert ¢és Oblitd szert is biztositanak. A csalddok folyamatosan igénybe veszik a
szolgaltatast, legtobben napi rendszerességgel, és szamuk emelkedik.

Nyirbator Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori
lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrdl, tdmogatasokrol szolo 28/2016.(X.26.) dnkormanyzati
rendelete tartalmazza a Nyirbator Kartyat (a tovabbiakban: kartya) kapcsolatos meghatarozott
kedvezményeket, amelyeket a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkezé maganszemélyek vehetnek
igénybe.

A kartya a kovetkezd tarsasdgok sajat rendezvényeire szO0lo kedvezményes belépésre, illetve
szolgaltatasaik, termékeik kedvezményes ar igénybevételére jogosit:

v Nyirbatori Sarkany Wellness és Gyogyfiird6— 15% kedvezmény (4300 Nyirbator, Fiirdé u. 1.)
v" Nyirbatori Sarkany Wellness és Gyogyfirdd 3 oras jegyébdl — 25% kedvezmény (4300
Nyirbator, Fiirdé u. 1.)
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v' A Nyirbatori Varosfejlesztd és Miikodteté Kft. altal lizemeltetett Kulturdlis Kézpont egyes

rendezvényeibdl — 10% kedvezmény (4300 Nyirbator, Szabadsag tér 8-9.)

Kutya-baj Allatgyogyaszati Centrum-5% kedvezmény (4300 Nyirbator, Debreceni u. 36. )

Kovboys Kft - 5% kedvezmény az épitdanyagok telepi araibol (4300 Nyirbator, Csaszariu. 77.)

Kakukk Etterem, Presszo és Panzio - 10% a fogyasztas végosszegébdl (4300 Nyirbator,

Szabadsag tér 21.)

v' KELET Takarékszovetkezet - az igényelheté bankkartyak (Maestro, MasterCard, Visa) elsd
éves dijat elengedi (4300 Nyirbator, Vaci Mihdly ut 21.)

v' Acsceruza Kft. - 5% kedvezmény a boltban arusitott termékekre (4300 Nyirbator, Szabadsag
tér 10.)

v Geszterédi Laszlo EV. - 10% kedvezmény a forgalmazott termékekre és szolgaltatisokra
(allattenyésztés, sportrendezvények lebonyolitasa) (4300 Nyirbator, Gyorgyliget 2-4.)

v' Grovi Kft. A gazolaj arabol 13 Ft/l , benzin arabol 10 Ft/l kedvezmény (4300 Nyirbator,

Szentvér u. 41.)

K&H Bank kedvezménye a tdjékoztatd alapjan

Chocolate Brown Csokiszolarium - 5% kedvezmény a szolgaltatasokbol és termékekbol (4300

Nyirbéator, Szabadsag tér 18.)

AN

AN

Eddig 3025 6 nyirbatori igényelte a Bator Kartyat.

Kozlekedési lehetoségek

A tomegkdzlekedés a helyi autobuszjaratokkal megoldott. A menetrend szerint naponta tobb
alkalommal kozlekedd jaratok eljuttatjdk gyerekeket és a felndtteket az iskoldba, az egészségiigyi
intézményekbe, a hivatalokba. Probléma, hogy a szolgaltatd tobbszor jelezte, hogy a lakoteriiletrdl
felszall6 utasok gyakran nem valtanak jegyet, és magatartasukkal zavarjak a tobbi utast. Ennek
megsziintetésében kdzremiikodott a Kisebbségi Onkorméanyzat és az Onkormanyzat foglalkoztatasi
jogviszony keretében biztosit feliigyeletet a jaratokra.

A Nyirbatorban allando lakohellyel rendelkez6 személyektdl, a Nyirbator Ipari Park elnevezésii hely1
autobusz jaraton fizetendd jegyarat, illetve bérlet arat az 6nkormanyzat atvallalja.

Az atvallalt onrész forrasat az 6nkormanyzat az éves koltségvetésében a helyi autobusz kozlekedés
tdmogatdsa soron biztositja. Az dnkormanyzat a helyi menetrendszerinti autobuszjarat mindenkori
iizemeltetdjével megkotésre keriild kozszolgalati megallapodas keretében biztositja a timogatast.

c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének folyamatai.

Nyirbator Varos elkészitette a szegregacidoval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti
ennek részeként az antiszegregacios tervet.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a
telepiilésrendezés sordan figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté kornyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészsegiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Az egészségiigyrol szolo 2015.évi CXXIII. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,
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c) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat, (kozteriileten és Onkormanyzati ingatlanokon)
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek
d) esetleges romléasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel
e) rendelkezo és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
f) egyiittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢és aktivan
kezdeményezi ezeket.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6dnkorményzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat (étkeztetés, héazi segitségnytjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, timogatd szolgaltatas, nappali ellatas) és szakositott ellatdsokat
(az épolést, gondozdst nydjtd intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti
elhelyezést nyjté intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmény).
Az egyenld banasmodhoz valo jog magéban foglalja kiillondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban (szlirdvizsgalatokban) vald részvétel
jogat.
A szociélis és gyermekjoléti ellatas teriiletén Nyirbator Varos Onkormanyzata teljesiti a Szociélis
torvényben és Gyermekvédelmi Torvényben meghatarozott ellatasi kotelezettségét, s a hatranyos
helyzetli csoportokra iranyuld szolgéltatasai eldsegitik az esélyegyenldség gyakorlatban torténd
érvényesiilését
Nyirbator Véaros Onkormédnyzati Képviselé-testiilete megallapitotta és kialakitotta az egészségiigyi
alapellatdsok korzeteit, a teriileti ellatdsi kotelezettségre a szerzddést az alapellatisban résztvevo
orvosokkal megkototte, igy biztositva a lakossag részére az egészségiigyi ellatashoz a hozzaférést.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi K‘_’ng°gYe"atas' Apolasi dij, alanyi
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gazzl"li""!zl jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;‘::a ?al::oi & tamogatasban
) haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama normativ algpon részesitettek évi
Ev szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) atlagos szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 5 3 4 n.a. n.a.
2017 0 5 3 4 1065 76,84
2018 0 5 3 4 564 66,14
2019 0 5 3 4 566 44,54
2020 0 5 3 4 530 50,99
2021 0 5 3 4 553 45,38
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
6
5
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Korzetek szerint 5 haziorvos latja el a felndtt lakossagot és 3 gyermekorvos.
A kozgyodgyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megdrzéséhez ¢€s

helyredllitdsdhoz — az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo
hozz4jarulds. A kozgyodgyellatds megallapithatd alanyi jogon: tartdsan beteg gyermekek részére,
rokkantsagi ellatdsban részesiiloknek, hadi gondozottaknak, normativ és méltdnyossagi alapon

jovedelem fiiggvényében. A fenti tevékenységet a Nyirbatori Jarasi Hivatal 14tja el. Az ellatast igénybe
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vevok szdma az elmult években nem mutat jelentds valtozast. Az 4apoladsi dij, alanyi jogon:
tamogatasban részesitettek évi atlagos szdma 2017-t61 2021-ig csokkenést mutat. (3.6.1.sz. tdblazat)

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészseégiigyi, koragyermekkori kételezo sziirésekhez)
valo hozzaférés

A szocialis egészségiigyi intézmények, civil szervezetek kozotti kapcesolatok kiemelkedd fontossaguak
a megelézésben, a problémak kezelésében, a szlirOprogramokhoz jutdsdban. A Népegészségligyi
program is kiemelten kezeli a szervezett sziirdvizsgalatokat.
Koroki 6sszetétel alapjan vezetd haldlok a sziv — és érrendszeri betegség. Ezt kovetik a daganatos
betegségek, az emésztorendszer és a 1égz6 rendszer betegségei. A haziorvosok statisztikai adatai szerint
felnott lakossag megbetegedései kozott a magas vérnyomas, a keringési zavar okozta szivbetegségek
allnak az elsO helyen, ezt kovetik a mozgasszervi betegségek. Magas aranyt képvisel a kor specifikus
cukorbetegség, és a kiilonbozd 1€guti megbetegedések is.
Fontos, hogy a ndgyogyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jatszo
méhnyakrak sziirések folytatasdhoz a varosban tovabbra is megfeleld szakrendeld alljon rendelkezésre,
mely eldfeltétele a ndk minél szélesebb korii bevonasanak is.
A héziorvosok jelentés prevencids munkat végeznek, a varosban egyre nagyobb szerep jut a
megeldzésnek. Tobbek kozott hipertdniasziirés, az anyagcsere betegségek feltérképezése, az
egészségre artalmas rizikofaktorokra (dohanyzas, alkohol...) val6 felhivas a leggyakoribb.
Az elmult években emelkedett az onkoldgiai sziiréseken résztvevok szama. Ezen a teriileten is
jelentdsége van az intézmények mellett a civil szervezeteknek és a kiilonb6z0 teriiletekre benyujtott
nyertes palyazatoknak. A kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmara biztositott,
egészségligyi szlrések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szédmara
hozzaférhetd. A hatranyos helyzetli lakossag egészségi allapota tobbek kozott a nem megfeleld
higiénés feltételek és a sziiréseken valo alacsony részvétel miatt jellemzden elmarad a varosi atlagtol.
Az iskolai egészségiigyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknal egészségiigyi
szlirbvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fej tetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok,
csoportos egészségnevelés és egyéni mentalis gondozés torténik. Az iskoldkban az iskolavédéndk
végzik a kovetkezd vizsgalatokat, sziiréseket:

» Januartol - majusig a torvény altal eldirt statusz - és orvosi vizsgalatok, véddoltasok (Engerix-
B I1., Cervarix oltasok), és az ezekkel jaré adminisztracios tevékenység €s adatszolgaltatas.
A szakképz0 iskolaban a beiratkozas el6tti alkalmassagi vizsgéalatokat.
A szakmai gyakorlat megkezdése elott az alkalmassagi vizsgalatokat.
Minden iskolai véddnd a tanév folyaman végzett iskola-egészségiligyi munkardl jelentést készit,
melyet interneten keresztiil kiildott el az Orszagos Médszertani Kozponton keresztiil az Allami
Egészségiigyi Ellato Kozpont felé

YV V

Felvilagosito eléadéasokat, kiseldadasokat tartanak rendszeresen az alabbi témakorokben:

Serdiil6kor sajatossagai, serdiilékorban bekdvetkezd valtozasok

Menstrudciorol, menstrudcios higiéniarol

Oltozkddésrdl, tisztalkodasrol, hajapolasrol, kézmosas fontossagarol

Helyes taplalkozasrél ,,A piramis titkai” cimmel(kisfilm) - Szerelem, baratsag, parkapcsolat”
Ma van holnap” cimmel(vided)

ElsOsegély nyujtasi ismeretek ataddsa (csont- és iziileti sériilések, vérzések, sebellatss,
mérgezések, aramiités, Gjraélesztés, égés-fagyas ellatasa stb.)

HPV oltas jelentségérol

AIDS vildgnapja alkalmabol ,,Emlékiil Evanak” cimmel (vide6)

Fogamzasgatlasrol, szexualitasrol, abortuszrél, felelés parkapcsolatrol. ,,

Drog, alkohol, dohanyzas-felvilagosito eléadas. stb.

VVVYVY VY VVVYV
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Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 15/2018. (I1.28.) dnkorményzati hatarozata
alapjan a rotavirus elleni Rotarix vakcinat, 2018.01.01. utan sziletett nyirbatori 6-22 hetes gyermekek
részére ingyenesen biztositja. A sziikséges szamu Rotarix vakcinat Nyirbator Varos Szocidlis
Szolgalatan keresztiil vasarolja meg, melyre az intézmény koltségvetésében biztosit forrast. A sziilok
nagy 6rommel fogadtak az ingyenes oltast és éltek is a beadas lehetéségével. Mivel az 6nkormanyzat
a raszorul6 igénylok esetén atvallalta az oltas beadasanak koltségét, olyan csecsemdk is megkaphattak
a védooltast, ahol a sziil6k 6ner6bodl nem tudtak volna azt kifizetni.

Ezek mellett a nagy varosi rendezvényeken, mint a Majalis, a Gyermeknap, a Batori Sportnap, vagy a
Sziireti Felvonulas, rendszeresen vannak ingyenes szlrdvizsgalatok: vércukorszint, vérnyomas,
testzsir, csontslirliség mérések.

A Nyirbatori Egészségfejlesztési Iroda 2018. marcius 1-jén nyilt meg. Ingyenes allapotfelmérésekkel
¢és prevencios tanacsadasokkal segitik az egészségmegorzeést. Demonstracios eszkozeik segitségével
egészségmegorzo, fejlesztd foglalkozasokat tartanak a fiatal és idOs korosztalynak egyarant. Senior -
tornaval, stressz kezeld tanfolyammal, folyamatos ¢életmod, testmozgas ¢s mentéalhigiénés
tanacsadéasokkal szerdai napokon 9:00 és 15:00 6ra kozott varjdk az érdeklddoket, eldzetes, telefonos
bejelentkezés alapjan.

Az Orszaggytlés altal 80/2013. (X. 16.) OGY hatarozattal elfogadott Nemzeti Drogellenes
Stratégidban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket figyelembe véve Nyirbator Varos
Onkorményzata mas szervekkel egyiittmiikddve megalakitotta a Nyirbatori Kébitoszeriigyi Egyeztetd
Férumot (tovabbiakban: BATORKEF), amely a megalakulasatol kezdve végzi tandcsadé és egyeztetd
munk4jat.

Céljai:

o Egészséges ¢let feltételeinek kialakitasa, az egészségi allapot fenntartasa €s lehetd legteljesebb
helyredllitdsa érdekében a helyi kozosség aktiv szerepvallalasanak erdsitése.

o Egyiittmikodés erdsitése a csalddon (sziilok-gyermekek-kiilonbozé generaciok), a
kortarscsoporton és az iskoldn (pedagdgusok-didkok-iskolai egészségiigyi szolgalat) beliil,
tovabba a teriileten miik6do kiillonb6zo kozosségek €s intézmények kozott.

e A Forum szerepvallalasdnak és koordinacios tevékenységének a ndvelése.

Feladatai:

e A Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020 célkitlizéseit figyelembe véve feladatait a
megeldzeés, kezelés, ellatds, artalomcsokkentés, kinalatcsokkentés teriiletén végzi, melynek
keretében ellatja a varosban a kéaros szenvedélyek - kiilondsen a kabitoszerek tiltott fogyasztasa
- elleni egységes fellépés koordinalasat,

e stratégiai célokat szolgald megeldzési tevékenységek megszervezeését €s 0sszehangolasat,

e a veszélyeztetett, sériilékeny személyek és csoportok szamara biztositja a célzott megel6z6
beavatkozés igénybevételének lehetdségét,

e a fliggdnek nem mindsiild, de problémas kabitdszer-hasznalat jeleit mutatd személyek szamara
biztositja a megeldzés, a szakszerii beavatkozas, illetve kezelés igénybevételének lehetdségeét,
tovabba tdmogatja a csaladtagokat és a hozzatartozokat,

e csaladok problémadinak észlelését, kezelését eldsegitd komplex csaladgondozési szolgalatok és
szolgaltatasok elérhetdvé tételét,

e tamogatja az intézmények szocializacids feladatainak hatékonyabb ellatasat szolgalo
folyamatokat.

Kiemelt feladata, hogy tamogatja az ,alulrdl jové" kezdeményezéseket. Szakmai ajanloként
koordindlja és eldsegiti a palyazatokon vald helyi részvételt.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdférés
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A telepiilésen mikodik a Szabolcs - Szatmar- Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgéalat Nyirbatori
Tagintézménye, mely az alabbi feladatokat, fejlesztéseket latja el :

gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, gondozas

» szakértOi tevékenység

» nevelési tanacsadas

» logopédiai ellatas

» tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

» konduktiv pedagogiai ellatés
>
>
>
A

Y

gyogytestnevelés
iskolapszichologiai, 6vodapszicholdgiai ellatas
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok
gyogytestnevelés, felismerve annak jelentdségét teljes korlien megoldott varosunkban.

A Viarosi Szocialis Szolgalat a Nyirbatorban €16, olyan pszichiatriai betegségben szenvedd személyek
részére biztositja a nappali ellatast, akik 6nallo életvezetésre betegségiik miatt nem, vagy csak részben
képesek. Lehetdséget nyljtanak a napkdzbeni tartdzkodasra, a tarsas kapcsolatok épitésére, tovabba
igény szerint megszervezik az ellatottak étkeztetését (Szt. 67/F. §).

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiligyi
eldirasokrol szabdlyozta az iskolai menzak alapanyag felhasznalasat és az ételek eldallitasdnak
modjat.
A Nyirbétori Kerekerdé Ovoda az egészséges taplalkozas alapelveit figyelembe véve allitja 6ssze az
étrendet a nevelési — oktatasi intézmények részére:

- Napsugar Bolcséde

- Nyirbatori Kerekerdd Ovoda

- Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola

- Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és Kollégium.

- Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos Iskola Nyirbatori

Tagintézménye

Az dnkormanyzat altal palyazat Gtjan feltjitott és a HACCP eldirasainak megfelelden miikodo korszerti
iskolai konyha biztositja a megfeleld targyi feltételeket a kozétkeztetéshez.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Nyirbatorban sokszinli, gazdag sportélet folyik, 21 sportegyesiilet mitkddik. Van lehetdség a
labdajatékokra (labdaragas, roplabda, kézilabda), a kiizddsportra (karate), a lovaglasra, az uszasra, a
természetjarasra, a sakkozisra, az asztaliteniszre, a horgiszatra, a testépitésre. Az Onkormanyzat
komoly anyagi eszkdzokkel tamogatja az egyesiiletek miitkodését.
1. Arany Sarkény Focisuli
Bator Fitt Testépito és Erdemeld Egyesiilet
Batori Sarkany Uszo Egyesiilet
Bathory Istvan Didk Sportegyestilet
Bethlen Didksport Egyesiilet
Eltes Didksport Egyesiilet
Nyirbatori Asztalitenisz SE
Nyirbatori Football Club
Nyirbatori Kyokus-hin Karate SE
10 Nyirbatori Labdartigas Szervez6 Kft
11. Nyirbatori Lovas Egyesiilet
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12. Nyirbatori Lovassport ¢s Hagyomany6rzo Egyesiilet
13. Nyirbatori Police SE

14. Nyirbatori Sakk SE

15. Nyirbatori Sport- és Utanpotlas-nevelé Nonprofit Kft
16. Nyirbatori Sportclub Nonprofit Kft

17. Nyirbatori Természetbarat Egyestilet

18. Rop-Papa Szovetkezeti Sportegyesiilet

19. Vérosi Kézilabda Klub

20. Vasas Horgész Egyesiilet

21. Zrinyi Diék Sportegyesiilet

2011-t61 az Onkormanyzat minden nyirbatori altalinos iskola elsé osztalyos tanuldinak ingyenes
biztositja az uszéasoktatasat. A 2018-as évtdl pedig az altalanos iskola 5.osztdlyos tanuldinak az
ingyenes lovaglastanulas lehetdségét biztositja. A Képviselo-testiilet a Szocialis —didkosztondijak
kozott l1étrehozta a Batorité Sport Osztdndijat, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok is
sportolhassanak, akar versenyszeriien is. Ezek mellett kétévente megrendezésre keriil a
sportegyesiiletekkel kozosen, onkorményzati szervezésben a Sportagvalasztd nap. Az dnkormanyzat a
didkolimpiai versenyeket, a varosi szintii iskolai €s tomegsportversenyeket, kupakat, tornakat, érem ¢és
trofea dijazassal tdmogatja, esetenként a felmeriilt bérleti, utaztatasi koltségekhez jarul hozza. Az
oktatdsi intézmények tornatermei, a varosi sporttelep, az asztalitenisz edzéskdzpont, a Miivelddési
Kozpont, valamint a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdd lehetdségiikhoz mérten biztositanak szinteret a
sportolni vagyo felndttek részére is. Az Onkormdnyzat kiemelten tdmogatja a fiatalok sportolasat, a
fogyatékkal ¢l0k sportjat, a csaladok, valamint a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok testmozgasat.
TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2019-00046 (2018.11.30. — 2019.10.30.) Multifunkcionélis kozdsségi terek
kialakitasa Nyirbatorban palyazat keretében feltjitasra keriilt a Varosi Sportpalya. Ennek keretében
megépiilt egy tridl palya, egy szenior kondipark, feltjitasra keriilt a futdpdlya és egy Uj jatszotér is
1étesiilt.

Az egykori 2-es iskola udvardn szintén 0j jatszotér épiilt, az épiilet emeleti részén a civil kozdsségek
kaptak helyet, és edz6termek is kialakitasra kertiltek.

A Képviseld —testiilet a 17/2017 (IX.15.) dnkormanyzati hatarozataval a 100 éves nyirbatori sport
tiszteletére megalapitotta a ,,NYIRBATORI CENTENARIUMI SPORT ERDEMEREM” kitiintetést,
amely netté 300.000 forint pénzosszeggel jar és dontott annak adoméanyozéasardl is. Az érdemérem
odaitélésével kapcsolatos kritériumokat rendelet tartalmazza.

A ,Nyirbatori Centenariumi Sport Erdemérem” Kkitiintetés adoményozhatd annak a nyirbatori
sz€khelyl sportegyesiiletben igazolt, vagy nyirbatori lakohellyel, tartdzkodasi hellyel rendelkezd,
magyarorszagi vagy barmely nemzetkozi sportegyesiiletben igazolt sportolonak , aki az el6zd év
augusztus 01. napja és a targy év julius 31. napja kozotti idészakban az adott szakszovetség altal
jegyzett, elismert nemzetkozi versenyen kiemelkedd, orszagos versenyen pedig 1-10. helyezést ért el,
és ezzel a tevékenységével hozzdjarult a varos hirnevének oregbitéséhez.

A kitiintetésben évente 1 f6 részesiilhet. A kitlintetés adoméanyozasara irasban tehettek javaslatot: a
sportegyesiiletek, az oktatési intézmények, a civil vagy gazdalkodo szervezetek, a nyirbatori lakosok.
A javaslatokat az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Ifjisadgi Bizottsaghoz irasban kell benytjtani. A
szakmai zslri a jeloltek kozil titkos szavazassal valasztja meg évente a Nyirbatori Centenariumi Sport
Erdemérem” kitiintetettjét.

g) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

A varosban biztositott szocialis alapszolgaltatasok:
a.) Csaladsegit6 szolgalat (szocialis, mentalis €s jogi tanacsadast, csalddgondozast is nyujt)
b) Etkeztetés (szerzddés alapjan)
c¢) Hazi segitségnyu;jtas
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d) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
e) Tamogatd Szolgalat
f) Pszichiatriai Nappali ellatas

Személyes gondoskoddast nyujto szakositott ellatds kérében:

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata alaptevékenysége 2021. aprilis 1-jétél kiboviilt. Ekkortol a
Nyirbator Véaros Onkorményzata tulajdondban 1évé Idések Bentlakdsos Otthona (Nyirbator, Fay
Andras utca 17/D. szam) a Szocialis Szolgalat telephelyeként miikodik. A szakositott ellatast
(id8sotthon) az Onkormanyzat 6ndlldan, Nyirbator Varos Szocialis Szolgédlata koltségvetési szerve
utjan latja el. Az idésotthonban 62 féréhelyen folyik az ellatottak apolasa-gondozasa.

- Ejjeli Menedékhely

Személyes gondoskoddast nyujto gyermekjoléti alapellatdasok korében:

a.) Gyermekjoléti szolgaltatas,
b.) Bolcsdde

2019.09.01-jét6l 48 kisgyermek ellatdsa biztositott a nyirbatori Napsugar Bolcsddében, két kiilon
bejarati gondozasi egységben, Osszesen négy csoportban. A férdhelybdvitésnek megfelelden az
intézmény egy Uj gondozasi egységgel boviilt, ahol a kisgyermekek ellatdsara 2 csoportszoba, 1
gyermekoltozo, 1 gyermekfiirddszoba, 1 elotér és 1 akadalymentes mosdé keriilt kialakitasra. Ezek a
helyiségek a sziikséges eszkozokkel és felszerelésekkel rendelkeznek. Az \ij gondozasi egységhez
kiilon jatszoudvar és terasz tartozik a sziikséges felszerelésekkel. Az ) gondozési egység lapos tetejére
napelemes rendszert telepitettek.

A bdvitésnek kdszonhetden a személyzet kiszolgalasara szolgalod helyiségek is kialakitasra kertiltek,
mint a kisgyermekneveldi szoba és felnodtt étkezd. A fér6helyszdm novekedése miatt sziikséges volt a
talald és mosogatd helyiség bdvitése, illetve kialakitasra kertilt takaritoszer raktar, selejt raktar, irattar,
jatek raktar és fogyoeszkoz raktar is. Ezek a helyiségek is rendelkeznek a rendeletben leirt
felszerelésekkel. ,,A Nyirbatori Napsugar Bolcsdde férdhely bdvitése” cimii palyazat segitségével
sikertilt a technikai eszk6zok bdvitése is. Fényképezdgéppel, notebookkal, CD lejatszos magndval,
multifunkcios késziilékkel, mosogéppel, szaritogéppel, porszivoval, vasaloval, projektorral ¢
vaszonnal, levegdtisztitoval és parasitoval sikeriilt boviteni a meglévo eszkozoket.

Egészségiigyi alapellatasok korében:

a) Védonoi szolgalat
b) Iskola egészségligyi szolgalat
d) Haziorvosi alapellatas

A Nyirbatori Gordgkatolikus Egyhazkézség, mint fenntartd €s szocialis szolgéltatdé miikodtet hazi
segitségnyujtast. A 2007. évtdl a fogyatékos gyermekek és csalddjaik segitését vallalta fel az Egyenld
Esélyért Egyesiilet. Csaladi napk6zi, Mini- Manofalva néven 2010. december 9-t61 mukodik a
varosban. Kezdetben egyéni vallalkozéasként, 2012. marcius 1-t6l egyesiileti formaban miikodteti.
Mind az Egyenld Esélyért Egyesiilettel, mind a Mini-Mandfalva Csaladi Bolcsddével az
Onkormanyzat egyiittmiikodési megallapodast kotott.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;
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Nyirbator Varos Onkormanyzata konzorciumi formaban a Tutor Alapitvannyal kozdsen nyujtotta be
az 1.4.2-16-2016-00028. szdmu palyazatat az Integralt térségi gyermekprogramok megvalositasara. A
palyazati tevékenységek megvalositasa 2017. oktdber 1. napjaval kezdddott el és 2022. szeptember 30.
napjaig tartott. Az egyik tevékenységi forma a ,Kezedben az egészséged” cimi prevencids
eldadassorozat volt, a devidns magatartds, a korai iskolaelhagyés, korai terhességek, karos
szenvedélyek stb. megeldzése érdekében. A program altaldnos iskoldk hetedik és nyolcadikos
osztalyaiban zajlott. A didkok érdeklddoek és figyelmesek voltak, aktivan részt vettek a témakdrok
feldolgozasaban. A foglalkozéasokat az 6vodai- és iskolai szocidlis munkasok tartottak, mindegyikiik
mintegy vendégeldadoként az altaluk nem ellatott intézményben tartotta meg eldadasait. A program
olyan sikeres és szeretett volt, hogy az iskolai szocialis munkasok ezt viszik tovabb folyamatosan, csak
immar az altaluk ellatott altalanos iskolakban. Mindezek mellett a korabban mar emlitett BATORKEF
is végez drogprevenciods tevékenységet.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtdasakor;

Az Onkorményzati intézmények az igyintézés ¢és a foglalkoztatds sordan is megel6zik ¢és
megakadalyozzdk a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld banasmod és az
esélyegyenlOség biztositasa érdekében.

1) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészsegligyi ellatorendszer keretein beliil.

v' Nyirbator Varos Onkorményzata minden nyirbatori tjsziildttet 15.000 forint értéki
Babcsomaggal ajandékoz meg, melynek tartalma:
e Coala hintopor 100gr.

e Huggies Baba torlokendé ut. 56-db-os

o Aura Antibakteridlis nedves torldkendo 72db-os

e Ultra combact antibakterialis nedves térlokendo 100db
e Gabi lanolinos krém 100ml

o Gyerekszivacs 2 db-os

o Tomi kapszula 15 db-os

e Baba folyékony szappan pumpas 250 ml

e Jonsons baba sampon 500ml

e Nivea baby dpolo olaj 250 ml

e Bo- Gi pelenka zsdkos midi 62 db-os

e Pelenka textil 1 db

e Kapucnis fiirdélepedo

e Papir zsebkendo 3r. 100-as

o My Comfort nedves torlokendo 90 db-os

o Ultra Compact antibakterialis nedves torlokendo 15 db-os
e Bradolife kézfertotlenito gél 50ml

o Aquella kids biztonsagi fiiltisztito

v' Nyirbator Varos Onkormanyzata a 2018.01.01. utan sziiletett nyirbatori 6-22 hetes gyermekek
részére ingyenesen biztositja rotavirus elleni Rotarix vakcinat.
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v Az 6nkorményzat Napsugar Bolcsédében és a Nyirbatori Kerekerdd Ovodaban minden
gyereknek ingyenes tisztasagi felszerelés biztosit (szalvéta, WC-papir, papirzsebkendd,
szappan, papirtorld)

v A nyirbatori iskoldsok ingyen utazhatnak a helyi buszjaratokon

v' Internet timogatas: Internet timogatasra jogosult az a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkez6
maganszemély, aki internet el6fizetéssel rendelkezik és az haztartasaban az egy fore eso
jovedelem nem haladja meg az 75.000 (hetvenétezer) forintot

v' A Nyirbatorban allando lakohellyel rendelkezd személyektdl, a Sarkany Wellness és
Gyogyfiirdd gyogyaszati kezeldjében elvégzett, az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal
tamogatott balneoterapias kezelésekért fizetendd onrészt az onkormanyzat atvallalja.

v' A vérosban 2016-t6] miikodtet népkonyhat két telephelyen a Nyiregyhazi Etkeztetési Centrum,
ahol napi két alkalommal biztositott a népkonyhai szolgaltatas a raszorulok szamara. A
népkonyhét igénybe vedkrél az onkormanyzat nem rendelkezik konkrét adatokkal. Atlagosan
naponta 400-800 {6 veszi igénybe.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolodoan a Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatérsai
rendszeresen szerveztek nyari jatszOhdzat a sziinidei gyermekétkezés lebonyolitasaul szolgélo
Ko6z6sségi Hazban (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 25 szam alatt,) minden pénteken 8-10 oraig,
melyen atlagosan 15-20 gyermek vett részt.

RSZTOP 2.1.1. projekt keretében alapvetd fogyasztasi cikkeket tartalmazéd csomagokat kaptak, a 0-3
év kozotti gyermekeket neveld csaladok havonta egy alkalommal a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdsag jovoltabol. A programban valé részvételi feltétele az, hogy rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak legyenek, szerepeljenek a PTR adatbézisban, ahol azok taldlhatok, akik
jogerdre emelkedett hatarozattal rendelkeznek, és nem részesiilnek intézményi ellatasban. A csomag
13 kg sulyu volt, lisztet, szaraztésztat, kristalycukrot, étolajt, konzerveket és bébiételeket tartalmazott.
Tovéabba évente egy alkalommal e csaladok tisztasdgi csomagot kapnak, mely tartalmaz digitalis
lazmérat, fogkefét, fogkrémet, mosoport és kiilonbozd tisztalkodasi felszereléseket dsszesen 8 kg-ban.
Atlagosan 100-120 gyermek részesiil ebben az adoméanyban.
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Az egyhézak, a Voroskereszt helyi szervezete, az Onkormanyzat, valamint a Maltai Szeretetszolgélat
adomanygyijt6 akciokat szervez, €s igy segitik a raszoruldkat.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgalata egyiittmiikodési megallapodast kotott az
Elelmiszerbank Egyesiilettel 2019-ben. A Tesco az élelmiszer-pazarlas visszaszoritasa érdekében
elkotelezte magat, hogy jotékony célra ajanlja fel az aruhazaiban napi rendszerességgel visszagyljtott
¢lelmiszer-felesleget. A kezdeményezéshez a nyirbatori Tesco is csatlakozott, a felajanlott
élelmiszereket az Elelmiszerbank partnerszervezeteként a Szocilis Szolgalat vette 4t munkanapokon
¢s osztotta szét a raszorulok kozott.

Az ¢élelmiszeradomanyt a nappali ellatdsban részesiilé id6s emberek, pszichiatriai betegek, a hazi
segitségnyujtasban részesiilé idés emberek, a fogyatékkal ¢él6k, hajléktalanok, a tobbgyermekes
csaladok ¢és a gyermekiiket egyediil nevelok kaptak meg, ami tobbnyire pékaru és zoldség- gyiimolcs
volt. Evente 150 raszorul6 csaladnak jutott igy segitség.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozossegi élet szinterei, forumai,

A varosban a kozosségi €let szinterei sokrétliek, az intézményesitett kozdsségek, a lakokozosségek, a
munkahelyek, intézmények, a templomok, a civil szervezetek is megtalalhatok.

A helyi kdozmiivelddési intézményekben rendszeresen szervezddnek olyan kulturdlis programok,
amelyek a kisebbségi kulturat népszerisitik. Ennek koszonhetéen megvalosul a kisebbségi kultara, a
roma kultira megismertetése a tobbségi tarsadalom tagjaival. 2014-ben és 2015-ben ,,Zsamo ,,- Gyere
be!- ,,Egylitt a vasuton innen és tal ,,cimmel roma kulturalis fesztivalt rendeztiink egyszerre harom
helyszinen, a Kulturalis K6zpontban, a Roma Ko6zo6sségi Hazban és a Varosi Konyvtarban.

A Nyirbatori Miivel6dési Kézpont és Konyvtar a varos kulturakdzvetitd, informacidatadé intézménye.
Feladatanak tekinti a varos és vonzaskorzete lakosai szdmara biztositani a kulturalis és konyvtari
szolgaltatasokat. Tevékenységével hozzajarul a lakossag szabadidejének mindségi eltoltéséhez, a
kulturalt kikapcsolodasahoz.

Nyirbator civil és egyhazi szervezeteinek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal
nyUjtott szolgaltatdsokat. A varosban 21 civil szervezet szervezetnek a sport, mig 16 szervezetnek
pedig a kultara a f8 tevékenységi teriilete. A szervezetek miikodését Nyirbator Varos Onkormanyzata
tamogatja.

TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2019-00046 (2018.11.30. — 2019.10.30.) Multifunkcionalis kozdsségi terek
kialakitasa Nyirbatorban projekt keretében kertilt sor az egykori 2-es szamu altalanos iskola (4300
Nyirbator, Edesanyak utja 7.) feltjitasara. Az épiilet akadalymentesitett. Itt kapott helyet tobb
milvészeti -, nyugdijas- €s sportegyesiilet, valamint itt kezdte meg miitkodését a Nyirbatori K6zosségi
Felséoktatasi Kozpont is. Az udvaron modern jatszotér épiilt.

Az intézmeényi ellatottsagot szemléltetd 3.7.1.sz. tablazatbol lathatd, hogy a varosban 2 kozmiivel6dési
intézmény miikodik, az MNM Béthori Istvan Mizeuma, amelynek zajlik a feltjitasa és a Nyirbatori
Mivelddési Kozpont és Konyvtar. A varosi konyvtar nagyon népszerii a varoslakok kozott €s
kimagasldéan magas szamban kolcsondznek onnan konyveket.

A varos nevelési -oktatasi intézményei -egy kivételével: LMA Gimndzium, Szakgimnazium és
Altalanos Iskola Nyirbatori Tagintézménye- mind rendelkeznek tornateremmel, illetve tornaszobaval.
A Virosi sportpalya csakigy, mint a sportcsarnok folyamatosan maximalis kihasznaltsaggal
miikodnek. A sportegyesiiletek mellett rendszeresen hasznaljak ezeket sportolasra kiilonb6z6 barati
tarsasagok ¢€s a varosban mitkodo nagy cégek dolgozoi is.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, lo s
. ” A telepiilési e o iz
tornaszobaval ellatott . . Kézmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési p . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy fTS b (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
5 igen 92 398 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altalanos iskoldk allamositdsaval a varos valamennyi sportcsarnokat, iskolai tornatermét
elveszitette. A tulajdon a Tankeriilet altal fenntartott iskolak tekintetében megmaradt. A varos szdmos
olyan tevékenységet folytat, sportszervezetet muiikodtet és civil kozosségeket tamogat, amelyhez
sziikség volna egy 6nkormanyzati fenntartdsu sportcsarnokra.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A vérosban magas a romdk aranya, az etnikai konfliktusok gyakorinak mondhatok. A konfliktusok
megoldasaba sokszor szilikséges a renddrség, illetve a telepiilésen miikodo polgarérség bevonasa a
kozbiztonsag novelése érdekében. Az etnikai konfliktusok, a tarsadalmi el6itéletesség kezelésében és
megeldzésében az onkormanyzat hangsulyos szereploként van jelen. Az dnkormanyzat kezdeményezte
a tarsadalmi parbeszédet a kisebbség €s a tobbségi tarsadalom tagjai kozott, a romakkal kapcsolatos
eloitéletek csokkentése érdekében. Az etnikai konfliktusokkal terhelt nevelési-oktatdsi
intézményekben folyamatos az egyeztetés.

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2014-t61 résztvevéje a ROMED2-ROMACT unids programoknak.
A programokat az Eurdpa Tandcs €s az Eurdpai Bizottsag tdmogatja. A szervezeti hatteret a program
magyarorszagi megvaldsitasdhoz 2015. januar 1-t6l a Partners Hungary Alapitvany biztositja (Nemzeti
Fokusz Pont). A ROMED program 24 orszagban, mig a ROMACT program 7 orszagban valdsul meg.
A programok célkitiizése a helyi roma integracid valos elémozditésa.

ROMED?2 - Demokratikus korméanyzas €s kozosségi részvétel mediacio utjan. A mediacid eszkdzén
keresztiil komplex hatast kivan elérni 10 orszdgban, a korlatozott szamban kivalasztott
onkormanyzatok részvételével. Minden egyes kivalasztott telepiilésen a mediatorok kézosen, a kiilsé
facilitatorral elinditottak a roma lakosokbol allo Ko6zosségi Akcidcsoportokat (KACS), melyek célja a
helyi roma kozosségeket érintd problémak meghatarozéasa €s rendszerezése, végsd soron pedig — a
problémak megoldasa érdekében — kozos tervezés a helyi intézményekkel, érintettekkel. Utobbiak
figyelembe veszik a meghatdrozott prioritasokat, az akcidtervezések idején, kiilonosen az EU-s
tarsfinanszirozasban kidolgozott projektekben. Nyirbatorban is megalakult és miikodik a K6zosségi
Akciocsoport.

A ROMACT program célja a kozintézmények, a hatdsdgok, a valasztott hivatalos képviseldk és a
vezetd beosztdsi kozalkalmazottak érzékenységének ¢és felelosségvallaldsanak javitasa a
marginalizalodott roma kozosségek irdnyaba. A program hosszi tavu politikai elkotelezOdésre
Osszpontosit, amely a roma integracid érdekében fenntarthatd tervekre és intézkedésekre 0sztokeél.

A ROMACT a helyi kozigazgatas szdmara munkamodszereket és eszkdzoket biztosit annak
érdekében, hogy hatékonyan elérje €s felmérje a kozosségeket és azok sziikségleteit ott, ahol a
legsériilékenyebb allampolgéarok élnek. A program f6 hangstlya, hogy faicilitdcioval erdsitse az
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onkormanyzatok kapacitasat a romak tarsadalmi befogadasara alkotott tervekre és projektek
végrehajtasara. A program segiti az dnkormanyzatokat, hogy mindségi palyazatokat nytjtsanak be EU-
s ¢s hazai tdmogatasokra. Mindez elvezet a tartos, inkluziv kozszolgaltatasok kialakuldsahoz. A
ROMACT jelenleg 5 orszag (Bulgaria, Magyarorszag, Olaszorszag Romania, Szlovakia) 40
telepiilésén keriil végrehajtasra. A Nemzeti Tamogatd Csoportot a Nemzeti Projektvezetd, a Nemzeti
Fokuszpont és a facilitatorok alkotjak, akik egyiittesen felelnek a Kozosségi Akcidcsoportok
koordinalasaért minden telepiilésen, biztositva a ROMED2 részvételen alapulé megkdzelitését, €s
serkentik a kozintézményekkel vald egylittmiikodést, Osszhangban a ROMACT programmal.
Magyarorszagon a kovetkezd telepiilések vesznek részt: Bag, Gyulaj, Jaszfényszaru ,Nagyecsed
,Nyirbator, Pécs és Porcsalma (csatlakozasa folyamatban) .

Nyirbator Varos Onkorményzata a Partners Hungary Alapitvany és a Kacs tagjainak
kozremikodésével kezdte meg 2015-ben kidolgozni a Hatranyos helyzetiieket felzarkdztato
programjat. Ennek leghangsulyosabb része a hatranyos helyzetli gyermekek 6sztondij programja,
amirdl a Képviseld-testiilet 2018-ban alkotta meg rendeletét.

A ,Biztonsagosabb Nyirbatorért Egyesiiletet 10 alapitdo taggal, a Nyiregyhazi torvényszék 2018.
oktober 04-én vette jogerdsen nyilvantartasba. Az egyesiilet tagjai 2019 szeptemberében részestiltek
alapismeretei kiképzésben, melyet kovetden egylittmiikodési megallapodast kotdttek a Nyirbatori
Renddrkapitanysaggal. Az egyesiilet célja a biinmegel6zés, gondoskodas a kozrend €s kozbiztonsag
helyi feladatairol, védelmérdl, a lakossag €s a bliniild6z6 szervek kozotti bizalom és egyiittmiikddés
erdsitése, vagyon- &s értékvédd tevékenység népszeriisitése, propagalasa, a rendorséggel €s a helyi
onkormanyzattal, a kdzbiztonsag védelmével 6sszefliggd feladatok végrehajtasanak eldsegitése. Az
egyesiilet a helyi kozrend és kozbiztonsag védelme, valamint a biinmegelézésben vald kozremiikodés
érdekében kozteriileti jarOrszolgalatot, figyeldszolgalatot, a kozati baleset helyszinén, valamint
bolcsdde, dvoda, altalanos- és kozépiskola kozvetlen kozelében jelzdori tevékenységet lat el. Az
egyesiilet tevékenységei tovabba oOnvédelmi, vagyon- ¢és értékvédelmi tevékenység, ezen
tevékenységek népszertsitése, bilinmegeldzési informaciok kozvetitése a lakossag felé, a
blinmegel6zési tapasztalatok, moddszerek, ajanlasok népszeriisitése, gondoskodas a kozrend és
kozbiztonsdg helyi feladatairdl, kozvetlen kapcsolattartas a Varmegyei és Orszagos Polgardr
Szovetséggel és egyéb tarsszervezetekkel, a renddri szervekkel és a helyi Onkormanyzattal a
kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak eldsegitése, a lakossag és a biiniild6z6 szervek
kozotti bizalom és egyiittmitkodés erdsitése.

A kozosseégi egyiittélést megnehezitd koriilmény és konfliktus forrdsa a varoslakok kozott az, hogy a
szegregatumban ¢l0 roma lakossag nagy része nem gondoskodik az altaluk megtermelt szemét
megfeleld elszallitasarol, illetve az illegéalis szemétlerakas megakadalyozasarol. Az dnkormanyzat
2022.08.01. és 2022.09.30. kozott ismételten megszervezte az Eszaki lakoteriileten a felhalmozott
illegalis szemét elszallitasat. Az O6sszegyiijtott szemétmennyis€ég 331 tonna, ami 1140 m3 volt. Tébb
mint 45 millié Ft-ot forditott erre az Onkorményzat. Ebbél az dsszegbdl tobb mint 300 csalad részére
biztositottak kukat, tortént patkdnyirtas és volt tereprendezés. Ezzel kapcsolatban tovabbra is nagy
szlikség van szemléletformald kozosségi rendezvényekre.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Nyirbator lakoéira jellemzd az adomanyozas, az onkéntes munka jelenléte. Vélhetden Osszefliggésben
van ez azzal, hogy a kozosségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak az adoméanyozdva és
onkéntes segitové valadsban. A civil szervezetekhez, egyesiiletekhez, klubokhoz val6 tartozas erdsitik
az ilyen jellegli tevékenységeket. Az adomdnyozasra hasonlo hatassal van az egyhdzi kotddés, a
karitativ tevékenység. Rendszeresek a varosban a jotékonysagi rendezvények, balok, ahol kiilonb6z6
célok érdekében kérik a résztvevéket az adakozasra. Uj kezdeményezésként jelent meg 2014-ben a
helyi tarsadalom szolidaritdsaként, a kardcsonyi adomanygytijto akcid,” Segiteni jo!” elnevezéssel.

A Nyirbatori Lions Klub Egyesiilet 30 éve végzi Nyirbatorban és a térségben humanitarius, jészolgalati
tevékenységét. Segitik a raszoruldkat, a fogyatékossaggal €16 személyeket, a betegeket, a nehéz,
hatranyos helyzetben l1éviket.
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A Zhutipe Hatranyos Helyzetlicket Segitd Alapitvany a hatranyos helyzetii gyermekek testi, lelki és
szellemi fejloddését segitd programokat szervez és rendez immar 18 éve.

A Magyar Voroskereszt Nyirbatori Szervezete szintén eredményesen végzi feladatait a varosban, és az
Eszaki varosrészben aktivan tevékenykedik a Maltai Szeretetszolgalat is.

d)  a helyben élo nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetoségei;

Nyirbatorban a roma nemzetiség van jelen, akiknek a Nyirbatori Roma Nemzetiségi Onkorményzat
koordinalja a kulturalis tevékenységeit és kozosségi programjait. A Zhutipe Hatranyos Helyzetlieket
Segitd Alapitvany kozremiikddésével a roma nemzetiséglick rendszeresen résztvevoi és fellépoi a
véarosi rendezvényeknek. A Nyirbatori Kerekerdd Ovoda Szézszorszép Tagévodajaban kiemelt
hangsulyt fektetnek az 6vodapedagdgusok a roma hagyomanyok, népszokéasok és mesterségek
megismertetésére.

e)  helyi lakossagi onszervezodesek.

Nyirbator kozosségi, kulturalis életének alakulasdban kiemelt szerepet jatszik a varosban miik6dd
kozel 50 civil szervezet, melyek egy része a sport, egy része kulturalis, egy része a hagyomanyapolas,
egy része a segitd tevékenységeket tlizte a zaszlojara. Minden évben szervesen bekapcsolodnak a varosi
programokba, sajat rendezvényeket szerveznek, amelyekbe bevonjak a varoslakokat, nemzetkdzi
kapcsolatokat is épitenek. A sportegyesiiletek kordbban mar felsorolasra keriiltek, az aldbbiak a
kulturalis, a hagyomany0rzo és a segitd tevékenységiikkel gazdagitjak a varos €letét:

Béthori Istvan Nyugdijas Klub

Batori Noegylet Egyesiilet

Nyirbatori Hatarér Igazgatosag Nyugdijasai Egyestilet
Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségi Egyesiilet

Nyirbatori Lions Club Egyesiilet

Béthori Istvan Mzeum Barati Kor

,»Nyirbatori” Bator Mazsorett Egyesiilet

Lenszirom Szinhdz és Modszertani Kulturadlis Kozhaszni Egyesiilet
Nyirbatori Didkszinpad Egyesiilet

Nyirbatori Fuvészenei Egyesiilet

Nyirbatori Tinddi Kulturalis Egyesiilet és Vegyes Korus
Nyirbatori Lovassport és Hagyomany6rzé Egyesiilet
Batori Onkéntes Tiizolto és Kutyamenté Egyesiilet
Nyirbatorért Alapitvany

Nyirbator Jovojéért Egyesiilet

Keleti Motoros Egyesiilet

Az onkormanyzat a Civil, a Sport és Kulturalis Alapbol tdmogatja minden évben az egyesiileteket,
amely tdmogatashoz palyazati eljaras keretében juthatnak hozza.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A roma nemzetiség érdekképviseletét a Nyirbator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata (5 f6)
latja el. Székhelye: 4300 Nyirbator, Bathori u. 5. szam alatt talalhatd. A képviseld-testiileti iilések
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hivatalos helyszine: a Véaroshaza (4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.) Nyirbator Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata (RNO) képvisel6i a Kozosségi hazban rendszeresen fogadéorat tartanak
a testiilet altal kiilon meghatarozott rend szerint. A fogaddorak rendjét a helyben szokasos méddon kell
kozzétenni és folyamatosan aktualizalni.

Nyirbator Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a rendelkezésére 4llo anyagi eszkozok
aranyaban biztositja — az éves dnkormanyzati koltségvetési rendelet keretein beliil — a Nemzetiségi
Onkormanyzat részére a milkodéséhez sziikséges feltételeket, az alabbiak szerint:

Az Onkormadnyzat ingyenesen biztositia a Nemzetiségi Onkormanyzat szamdra a 4300 Nyirbator,
Bathori Istvan u. 5. szam alatt talalhato ingatlan folyamatos haszndlatat.

A képviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a Nemzetiségi Onkormanyzat
kérésének megfelelden a postai, kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat és az ezzel jaro
koltségek viselését, a Nemzetiségi Onkormanyzat miikodéséhez sziikséges targyi és személyi
feltételeket.

Az RNO sziikség szerint, de évente legalabb 4 rendes iilést tart.

A Nemzetiségi Onkormanyzat feladatai megvaldsitasa érdekében egyiittmiikodik és hivatalos
kapcsolatot tart fent:

a) Nyirbator Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiiletével, tisztségviselSivel, az dnkorméanyzat
altal fenntartott onkorményzati intézményekkel,

aa.) a nemzetiségi Onkormanyzat elnoke tandcskozasi joggal rendszeresen részt vesz a telepiilési
onkorményzat képviseld-testiileti iilésein;

ab) a jegyzovel vagy az altala megbizott koztisztviselovel egyeztetést folytat a nemzetiségi
onkorményzat jogszerli miikddése céljabol;

ac) kapcsolatot tart fent az oktatasi intézmények vezetdivel elsésorban kulturalis, szabadidds és sport
rendezvények targyéaban.

b) Magyarorszagon mas telepiilés nkormdnyzataival; teriileti roma nemzetiségi 6nkormanyzattal

ba) nemzetiségi dnkormanyzat elndke részt vesz és képviseli az dnkormanyzatot az altaluk fontosnak
tartott értekezleteken, gytiléseken, kiallitdsokon és rendezvényeken melyre meghivast kapnak;
¢)Orszagos Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal;

ca) a nemzetiségi onkormanyzat feladatainak ellatasa soran egylittmiikodik az orszagos nemzetiségi
Onkormanyzattal;

cb) rendszeresen egyeztet a telepiilési nemzetiségi donkorményzatokat érintd palyazati lehetéségekrdl;
cc) segitséget kér a palyazatok elkészités€hez.

d)A helyi roma nemzetiségi hagyomanyapolas teriiletén szerepet jatsz6 tarsadalmi szervezetekkel

da) a nemzetiségi kulturalis értékek tovabbadasa, €s apolasa céljabol részt vesz az ilyen iranyu
programok szervezésében

db) A képviselo-testiilet - kozos érdekek alapjan - feladatanak tekinti, €s szorgalmazza a varmegye
onszervezddd kozosségeivel az érdemi egyiittmitkddést.

A mélyszegénységben €16k, a romdak tobbsége a tarsadalom peremén é€l, helyzetiik halmozottan
hatranyos, jellemzd rajuk az alacsony iskolazottsdg szintje, magasabb munkanélkiiliségi arany.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szemétgylijtés nem muikodik megfelelden, Tobb gylijtéedény kihelyezése, illegélis
folyamatosan ujra termelddik a szemét, ami szemétlerakas felszdmolasa.
egeészségligyl kockazatokkal jar.
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Az Eszaki lakéteriileten a jardak, utak
feltjitasra szorulnak. A csapadékviz elvezetése

megoldatlan.

Az Eszaki lakoteriileten infrastrukturalis
fejlesztése: utak, jardak aszfaltozasa,
csapadékviz -elvezetd

arkok kiépitése, tisztan tartasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak &
Férfiak Nék
ertia © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama
2 12 4 9 1,709
(férfiak TS 004, n6k TS 006) > 839 6230 089 8,30% 51,70%
0-2 évesek (Osszes szama TS
381 ,15%
008, aranya TS 009) °
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 1001 960 1961 8,28% 7,94%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 197 193 390 1,63% 1,60%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.1.sz. tdblazat szamait megvizsgalva megallapithatd, hogy a férfiakéhoz viszonyitva az allando

népességbdl a ndk aradnya 3.4 %-kal magasabb.

A 0-14 éves és a 15-17 éves, vagyis a gyermekkoru népesség korében viszont a férfiak vannak jelen
nagyobb szamban és aranyban.

Vérosunkban az ellatorendszer tamogatasokkal €s szolgaltatasokkal segiti a csaladokat s emellett a
megeldzd tevékenységét a szocidlis, koznevelési, egészségiligyi, kozmiivelddési, sport és civil
szervezeteinek haldzatan keresztiil és egyiittmiitkodve tudja végezni. ElImondhato, hogy a telepiilésen
a gyermekvédelmi alapellatasok jol mikodnek, a gyermek- és ifjusdgvédelem a gyermekekkel
foglalkozd intézményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa, esélyegyenldsége az

egyenld banasmdd szerint jol mitkodik.
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a) veszelyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gvermekek, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo A 1997. évi XXXI. térvény értelmében, a
jarasszékhelyeken Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot kell miikddtetni. A Csalad —€s Gyermekjoléti
Ko6zpont Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata szervezeti keretén beliil 2016. januar 1. napjatol
kezdte meg mukodését a Nyirbator, Var u. 1. szdm alatti igényesen felujitott a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleld épiiletben. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tdmogatast nytjt
az ellatasi teriiletén miikodo gyermekjoléti szolgalatok szamara.

Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont célja: hogy az alapvetd szocidlis gondokkal atszétt egyének
¢és csaladok krizishelyzetét egységben kezelje, a tartdsan segitségre szorulok atfogd gondozasa,
szocialis és mentalis ellatas biztositasa, valamint prevencio.
Feladata: A Csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalat altalanos szolgaltatasi
feladatain tal, a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése érdekében egyéni és csoportos specialis szolgaltatdsokat,
programokat nyujt, amelynek keretében az alabbiakat biztositja Nyirbatorban és a kistérségben
dolgozokkal team munkat: utcai szocialis munkat, iskolai szocidlis munkat , kapcsolattartasi
tigyeletet, készenléti szolgalatot , jogi tdjékoztatasnyujtast és pszicholdgiai tanacsadast
csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozo konferenciat , ovodai és iskolai szocialis
segitdé tevékenységet; szakmai tdmogatast nyujt az ellatdsi teriiletén mikodo
gyermekjoléti szolgélatok szdmara; elkésziti a szocialis diagnozist az Szt. 64/A. §-a szerint.

Az esetmenedzser gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedésekhez

kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyulo tevékenységet lat el, amelynek keretében

v’ kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy stlyosabb foka veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

v’ javaslatot készita veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd nyujtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének eldmozditasara, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a
leendd gondozési helyére vagy annak megvaltoztatasara, valamint a gyermek megel6zd
partfogasanak melldzésére, elrendelésére, fenntartdsara és megsziintetésére,

v’ egyiittmitkodik a partfogo feliigyel6i szolgalattal és a megeléz6 partfogo feliigyelével a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosdg elrendelte a gyermek megel6zo
partfogasat,

v’ a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocialis segitémunkat koordinal

¢és végez - az otthont ny0jto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo

intézménnyel egylittmiikddve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasdhoz, a sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasdhoz,

utogondozast végez - a gyermekvédelmi gyammal egylittmiikodve

védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozdsi-nevelési tervet, szocialis

segitdmunkat koordinal és végez, illetve a gyamhatosdg megkeresésére a csaladi potlék

természetbeni forméaban torténd nyujtasahoz kapcsolodd pénzfelhasznalasi tervet (a

tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

v' szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi teriiletén mitkodé gyermekjoléti szolgalatok szamara.

AN

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részeként miikodik az 6vodai és iskolai szocialis segitd
szolgaltatds. A szolgaltatds 2018. szeptember 1. napjaval indult, de az oktatasi, kdznevelési
intézményekben a tényleges tevékenységét 2019. janudr 2.napjatol kezdte meg.

Az dvodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatas feladatai:
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A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel
tamogatast nyujt a koznevelési intézménybe jar6 gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a
koznevelési intézmény pedagdgusainak. Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd egyéni, csoportos
¢s kozosségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatokat lat el az
adott oktatasi nevelési intézményben.

Ennek keretében segiti:

v’ a gyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

v’ a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallalasdhoz kapcsolddo
lehetdségei kibontakozaséban,

v' a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezdk észlelését és
feltarasat,

v' a gyermek csaladjat a gyermek Ovodai és iskolai életét érintd kérdésekben, valamint
nevelési problémdk esetén a gyermeket és a csaladot a kozottik 1évo konfliktus
feloldasaban,

V' prevencios eszk6zOk alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és

v’ ajelzbrendszer miikodését.

Ellatasi teriiletik a Nyirbatori jaras 20 telepiilése, mely Osszesen 48 kdzoktatasi és koznevelési
intézményt foglal magaba.

A Csaléad- és Gyermekjoléti Szolgéltatas célja: a mitkddési teriiletén Nyirbator Varosban (lakosai) €16
gyermekek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcesi fejlodésének, jolétének a csaladban torténd nevelésének
elosegitése, veszélyeztetettség megeldzése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megeldzése.

Feladata: A telepiilési onkormanyzat miikodési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megorzése az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
eldsegitése.

A szolgélat ezt a feladatat egyénre, csalddra vonatkozé gondozési terv alapjan végzi, személyes
kapcsolat keretén beliil.

A csaladok, egyének szamara a csaladsegitd szolgaltatas igénybevétele Onkéntes. Vagy a kliens fordul
hozzajuk problémajaval, segitséget kérve, vagy a résziikrdl felajanlott segitséget elfogadja. Céljuk a
bizalomra épiil6 személyes kapcsolat kialakitdsa klienseikkel, ami nagyban megkdnnyiti az
egylittmiikddést a probléma megoldasanak érdekében.

Megel6z0 tevékenység: ennek keretén beliil figyelemmel kiséri a lakossag szocialis és mentalhigiénés
helyzetét, feltarja a nagyszamban el6fordul6 az egyén €s csalad életében jelentkezd probléma okait
és jelzi az illetékes hatosag, vagy szolgaltatast nyljto szerv felé.

Veszélyeztetd és krizishelyzetet észleld jelzOrendszert miikodtet, ennek keretén beliil eldsegiti az
egészségiigyl szolgalatok, oktatdsi intézmények, gyermekjoléti szolgéalat, valamint tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak és maganszemélyek részvételét a megeldzésben.

A gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése érdekében a csaladsegitd:

v’ tdjékoztatast nyajt a gyermekeknek, ill. a sziil6knek mindazon jogokrdl, kotelességekrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki
egészségének biztositasaval

v' Pszicholégiai, mentalhigiénés, életvezetési, gyermeknevelési tanacsadast végez, vagy
ezekhez a tanacsadasokhoz valo hozzajutast megszervezi
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v’ Segiti a valsaghelyzetben 1év6 varandos anyakat
v' Szabadid6s programokat szervez (jatszohazak, sziil6klub, specidlis gyermek csoportok)
v’ Hivatalos ligyek intézésében kozremiikodik

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

v avédoéndk, gyermek és ifjusagvédelmi felel6sok, a nem allami szervek és maganszemélyek
részvételének eldsegitése a megeldzo rendszerben, valamint a tdrsadalmi szervezetek,
egyhazak, egyesililetek bevonasaval észleld és jelzOrendszert mikodtet

v’ esetkonferencidkat, szakmakozi megbeszéléseket tart, éves tanacskozast szervez a
jelzérendszeri tagokkal, a gyermekekkel foglalkoz6 szakemberekkel

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében:
v komplex csaladgondozast végez

v A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetleniil
tesz javaslatot a hat6sag intézkedésére.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat / kozpont munkatdrsai: esetmenedzserek, csaladsegitok, szocialis
asszisztens, 0vodai/ iskolai szocialis segitdk.
Csalad —¢s gyermekjoléti Kozpont/ Szolgalat ligyfélfogas rendje:

e hétfo- cslitortok: 8 oratol — 15 oraig

o kedd-szerda- péntek: nincs iigyfélfogadas

e jogi tandcsadas, tajékoztatas nyujtas kéthetente szerda napokon 14 6ratol

o pszicholdgiai tandcsadas nyUjtasa- egyeztetés szerint

A fentieken tll a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont kotelezd feladata tandcsadasok, ezen beliil:

= Pszicholdgiai tandcsadés biztositasa, mely a teljes jaras lakossadga szamara elérhetd, eldzetes
bejelentkezést kovetden.

Az intézményben tovabbra is két pszichologus segiti a lelki problémakkal kiiszk6do
gyermekeket és felndtteket.

= Jogi tandcsadés - minden masodik hét szerddjan 14 oratol jogi tanacsadast vehetnek igénybe
Nyirbatorban és a jaras telepiilésein €é16 emberek.

A csalad és gyermekjoléti kozpontnak tovabbi specidlis feladatai a jaras teljes kozigazgatasi teriiletén:
= kapcsolattartasi tigyelet (sziild — gyermek, nagysziilé-gyermek) kozott.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 7/B § alapjan a szolgaltatas alapvetd célja a gyermeki jog
biztositasa. A gyermeki jogokrol szold6 ENSZ egyezmény 9/3 pontja alapjan a sziil6jétdl elszakadt
gyermeknek joga van, rendszeres, kdzvetlen, €16 kapcsolatot tartania a téle kiilon €16 sziilgjével is,
ahol semleges ¢és nyugodt kornyezetet biztositunk.

= készenléti szolgélat — informacionytjtas a nyitvatartasi idon til az alabbi
telefonszdmon: 06/30 507-5962 érhetd el.

Célja: A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil felmeriild szocialis krizis
helyzetekben torténd azonnali segitség, tandcsadas, vagy tdjékoztatds nyujtasa.
Az alabbi szolgaltatasok ellatdsahoz nytjtunk segitséget:

= csaladok atmeneti otthona,

= anyaotthonok,

= hajléktalan ellatas,
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» bantalmazas esetén kriziskezeld elérhetdség,

= lelki segélyszolgélat.
A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlcsi fejlodését gatolja vagy akadéalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)
A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési dnkormanyzat
jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés)
2016-ban Nyirbatorban 118 6 volt a védelembe vett kiskortiak szdma. 2021-re ez lecsokkent 64 fore.
A veszélyeztetett gyermekek aranya nem mutat jelentds valtozéast az elmult években. (4.1.1.sz.

tablazat)

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS 115)

Ev (TS 116)
F6 F6
2016 118 n.a.
2017 98 n.a.
2018 70 198
2019 70 119
2020 130 197
2021 64 197
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
250
200
150
100 -
50 A
0 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A jogosultsag megallapitdsat a torvényes képviseld vagy a nagykori gyermek kérheti, ennek
megallapitasa 2013. szeptember 01. napjatol a jegyzoé feladata.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava
valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

e a szilé vagy a csaladba fogad6d gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziilérol, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy a csaladba fogadd gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szllok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrdél megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16
hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

e a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakéaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii
e azarendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében a fent meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
e anevelésbe vett gyermek,
e azutdgondozobi ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott
A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag -elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre- kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyezd id6tartamra- megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.
A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezheto.
Telepiilésiinkon biztositott ellatasok:
— Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a.) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b.) arendkiviili gyermekvédelmi timogatas,
c.) a gyermektartasi dij megeldlegezése,
d.) az otthonteremtési timogatas,
e.) akiegészitd gyermekveédelmi tamogatas.
— A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a.) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b.) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c.) a gyermekek dtmeneti gondozésa.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
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Rendszeres
gyermekvédelmi
} kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
F6
2016 1031
2017 953
2018 834
2019 757
2020 659
2021 784

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

1200

1000 -

800 -
600 -
400 -~
200 +
0 - . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A Gyvt. értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:

- az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetésre,
- mas jogszabalyokban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére,

- valamint évi 2 alkalommal természetbeni, a 2017-es évtdl alaposszegli (6000,- Ft) és emelt
Osszegli (6500,- Ft) tdmogatas igénybevételére.2012 novemberétdl a természetben nyujtott
tamogatas kész étel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasra felhasznalhatd Erzsébet —utalvany
formajaban torténik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a sziilé vagy mas térvényes képviselo,
illetve nappali tagozaton tanulméanyokat folytaté nagykorti gyermek sajat jogan kérheti a Szocidlis
csoportnal, az erre rendszeresitett formanyomtatvany kitoltésével, a sziikséges mellékletek
csatolasaval. A jogosultsagot a torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén Nyirbator Varos
jegyzoje 1 év id6étartamra allapitja meg gyermekenként, kiilon-kiilon egyedi hatarozattal.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 247 fével csokkent 2016-t6l 2021-
ig. 2021-ben 138 gyermek szamara allapitottunk meg rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
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jogosultsdgot, de a veszélyhelyzet miatt a korabban megallapitott jogosultsdgok automatikusan
meghosszabbodtak, igy az év végén az Osszlétszam 784 6 volt (4.1.2.sz. tdblazat).

Az elutasitasra keriilt kérelmek esetén az elutasitas indoka minden esetben az volt, hogy az egy fore
jutoé havi nettd jovedelem meghaladta a Gyvt.-ben el6irt jogosultsagi jovedelemhatart. Az iigyfeleket a
kérelem elutasitasarol szolo hatdrozatban tajékoztattuk az egyéb igénybe vehetd ellatasokrol. Ennek
eredményeként az elutasitott ligyfelek nagy része — amennyiben a koriilményeiben valtozas kovetkezett
be - néhany honapon beliil ismételt kérelemmel fordult hivatalunkhoz és az j kérelem eredményeként
megallapitasra keriilt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megallapitaisa nem jelent konkrét pénzbeli tamogatast. A
kedvezményben részesiilok a kézhez vett hatdrozattal tobbfajta tdmogatast vehetnek igénybe, pl.
gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo bolcsddés, ovodas,
1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd, valamint a fogyatékos gyermekek
szamara nappali ellatast nyjto, az Szt. hatalya ald tartozo intézményben elhelyezett gyermek utén az
intézményi téritési dij 100%-at, nappali tagozaton kdzépfoku tanulmanyokat folytatd, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek és tanuld utan az intézményi téritési dij 50%-at
kedvezményként kell biztositani. Ezen kiviil az iskoldkban ingyen biztositjdk szdmukra a
tankonyveket.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évente két alkalommal, augusztus és
november hénapban egyszeri, 2021 évben alkalmanként 6.000 — 6.500.- Ft Gsszegli pénzbeli
kiegészitést kaptak. Ahogy a korabbi években, 202 1-ben is az ellatast a jogosultak mindkét alkalommal
készpénzben - postai uton - kaptdk meg.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény 54-56. §-a, valamint a torvény
végrehajtasarol szold 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 64. §-a rendelkezik az arvaellatasra valo
jogosultsagrol, annak feltételeirdl. Az arvaellatasban részesiilok szamat, a lany- és fitgyermekek
aranyat a 4.1.3.sz.tablazat szemlélteti, amelybdl kitlinik, hogy a nagyobb szdmban szerepelnek az
ellatottak kozott a fitgyermekek, mint a lanyok .

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 44 39 83
2017 45 42 87
2018 44 35 79
2019 40 34 74
2020 41 32 73
2021 38 28 66

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilsk szama
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férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

2018 januar 1-jét6l minden nyirbatori Ujszilott Babacsomagban részesiil, amely a
gyermekgondozashoz sziikséges tisztasagi felszerelést tartalmazza,15.000,- Ft értékben.
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének a 16/2021. (V1.30.) a telepiilési tamogatasrol
sz616 dnkormanyzati rendelete 8.§-a értelmében:
(1)A képviseld-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast nyujt.
(2) Létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet kiillondsen:
a)  akérelmezb vagy a kérelmezdvel kozos hdztartasban €16 kozeli hozzatartozok valamelyikének
hirtelen fellépd, €s korhazi apolast igényld betegsége, tovabba sulyos vagy életveszélyes sériiléssel
jaro balesete,
b)  akérelmezd vagy a kérelmezdvel kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok valamelyikének
munkanélkiilisége, a munkahely elvesztését kovetd 30 napon beliil,
c) lakhatast biztosito épiiletet elpusztitd, vagy e rendeltetését akadalyozd kdztudomasu elemi kar
(kiilonosen tliz, szél- illetve hovihar, belviz, mas iddjarasi karositd hatds), vagy meghibasodas
(kiilonosen csOtorés, gazrobbanas, elektromos meghibasodas),
d) alakashasznalat joganak tényleges elvesztése, hajléktalanna valas,
e) Dbilincselekmény, vagy szabalysértés (kiilondsen rablds, lopés, betorés) kovetkeztében
elszenvedett 1étfenntartast veszélyeztetd élethelyzet,
f)  egyediilallo személynek biintetés végrehajtasi intézetbdl torténd elbocsatasa,
g) akérelmezb 3 egymast kdvetd napot meghaladd korhazi kezelésre szorul,
h)  agyermek 3 egymadst kovetd napot meghalad6 korhazi kezelésre szorul,
1) a gyermek betegsége miatt a sziild harminc egymast, kovetd napot meghalad6 tappénzt vesz
igénybe,
) a gyermek betegsége miatt tarsadalombiztositasi szerv altal nem finanszirozott gyogyaszati
segédeszkoz hasznalatara szorul, és kdzgyogyellatadsra nem jogosult,
k)  agyermeket gondozd/neveld csalad csaladok atmeneti otthondba keriil,
1) a gyermek védelembe vételére keriil sor a csalad anyagi koriilményei miatt,
m) atorvényes feliigyeletet ellato sziild haldla esetén az arvaellatds megallapitasaig
n)  nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas.
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(3) Iddszakosan bekovetkezO, vagy tartdosan fenndlld Iétfenntartdsi probléma, tobbek kozott,
kiilonosen:
d) iskoléaztatassal 6sszefiiggd kiadasok.

2021 évben is az dnkormanyzati koltségvetés tartalmazta az 6vodatej programhoz sziikséges sajaterd
fedezetét, mert Oonkormanyzatunk fontosnak tartja, hogy minden gyermek hozzajusson a napi
tejtermékhez.

Onkorményzatunk a Bursa Hungarica szocialis 6sztondij tdmogatdsra 1.500 e Ft eldiranyzatot
biztositott 2021 évre. Az Onkormanyzat Szociélis- Egészségiigyi Bizottsaga, atruhazott dnkormanyzati
hataskorében dont a Bursa Hungarica 0sztondij palydzat keretében a felsdoktatdsban tanulok
tamogatasarol. A Szocialis és Egészségligyi Bizottsdg a korabbi években 19 felsoktatdsban tanuld
palyazé részére 5.000 — 5.000, - Ft havi 6sztondijat allapitott meg. Ez jelentds segitséget jelent a
palyazoknak, hiszen az 6nkormanyzati tdmogatast a minisztérium ugyanilyen osszeggel kiegésziti. Az
elektronikus rendszerben 14 palyazé regisztralt, valamennyien papiron is benytjtottdk palyazatukat.
Az ,,A” tipust palydzati felhivasra 13 darab érvényes palyazat érkezett, 11 hallgatot tdimogattunk, 2 {6
palyazata elutasitasra keriilt a magas jovedelem miatt. A ,,B” tipusu palyazati felhivasra 1 palyazat
érkezett, a tanuldt tAmogattunk.

Az ,,A” tipust tdmogatott palyazok (11 £6) 2021. évben 10 honapra (2 * 5 honap 2 tanulmanyi félévre)
havi 5.000,- Ft, az el6z6 évben tdmogatott ,,.B” tipusu palyazo (1 £6) 6 * 5 honap 3 tanulmanyi évre
havi 5.000, - Ft onkormanyzati 6sztondijban részesiiltek.

Az Arany Janos tehetséggondozd program keretében hatranyos helyzetli kozépiskolds tanuldk
tamogatasa torténik, melyre atruhazott hataskorben az 6nkormanyzat Oktatési és Kulturalis Bizottsaga
tesz javaslatot. A tdmogatott tanulok a kdzépiskolai tanulményaik idejére (5 tanulményi évben) havi
Osztondijat kapnak az Oonkormanyzattol. Az Arany Janos Tehetséggondozd Programban résztvevo
tanulo az onkormanyzatt6l 5000,- Ft / ho 6sszegli tiamogatasban részesiilhet.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Nyirbatori szocidlis - diakdsztondijakrol sz616
2/2021.(1.28.) 6nkormanyzati rendelete alapjan az alabbi didkosztondijakat adomanyozhatja: szocialis-
tanulmanyi 6sztondij (Esélyteremtd Osztondij) szocidlis- sport dsztondij (Batoritd Osztdndij) szocialis-
milvészeti 6sztondij (Fiatal Alkotok Osztondija). A tdmogatas céljara felhasznalhato elirdnyzat
Osszegét a Képviselo-testiilet évente - a varos anyagi lehetdségeitdl fiiggden- a koltségvetési
rendeletében allapitja meg.

A didkosztondijakat palyazat utjan lehet elnyerni. A feltételeknek vald megfelelésérdl meghatarozott
értékelési rendszer alapjan, atruhazott hatdskorben az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag dont. A
didkosztondij célja, hogy segitse a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok képességeinek
kibontakoztatasat, tanulmanyi eldémeneteliiket, az altaldnos iskolai tanulményaik sikeres befejezését és
az eredményes tovabbtanulasukat. Tovabba csokkentse az iskolai lemorzsolodést, az
életlehetdségekbdl vald kiszoruldst, oly modon, hogy az a csaladjuk szdmara is motivalo legyen.
Eldsegitse a nehéz koriilmények kozott €16 csaladok tagjainak szemléletformalasat.

A diakosztondijra palyazhatnak a Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén mitkodo altalanos iskolak 4.
osztalyos ¢€s felsd tagozatos tanuldi, amennyiben Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén bejelentett
allando lakohellyel rendelkeznek, és csaladjukkal egyiitt a palyazati felhivas kozzétételét megel6zo
legalabb 1 éve igazolhatdan, életvitelszeriien Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén laknak, tovabba
nappali rendszeri képzésben vesznek részt.

2018 szeptemberétdl évente kozel 40 nyirbatori altalanos iskolds kap havonta 10.000, - Ft 6sszegli
tdmogatast. A didkdsztondijasok tobbsége a szegregatumban él1.

Nyirbator Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori
lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrdl, tdmogatasokrol szolo 28/2016.(X.26.) dnkormanyzati
rendelete tartalmazza a Lakossagi internet-hozzaférés tdimogatéasat.

Az oOnkorményzat a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkezd maganszemélyeknek a targyévi
koltségvetésben e célra tervezett 0sszeg erejéig palyazat tjan utodlag a lakossagi internet eléfizetéshez
tdmogatast nyujt.

92



Internet tAmogatasra jogosult az a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkez6 maganszemély, aki internet
elofizetéssel rendelkezik és a haztartdsdban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az 75.000
(hetvenotezer) forintot €s

a) a haztartasban legalabb két f6 kiskoru vagy tanuloi vagy hallgatoi jogviszonnyal rendelkez6

nyirbatori allando6 lakohelyti személy él, vagy

b) egyediil ¢él a haztartasban és a 60. életévét betoltotte, vagy

c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfeleld - gyermekét egyediil neveli.

A tamogatas mértéke havi 1.000, -Ft (egyezer forint). Egy haztartdsban csak egy eldfizetés utan
igényelhetd tdmogatas. A képviseld-testiilet a koltségvetés elfogadasa utan irja ki a palyazatot és — e
rendelet alapjan - hatarozza meg a részletes palyazati feltételeket. A palyazatot évente egy alkalommal
lehet benytjtani. A beérkezett palydzatokat a polgdrmester biralja el. A palyazati feltételeknek
megfeleld palyazoknak a lakossagi internet szolgaltatashoz nyujtott tdimogatast a befizetett szamlak
bemutatasat kovetden évente egy alkalommal fizeti ki a Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési- €s
Adoiroddja.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekétkeztetést, ha a sziild (tdrvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
6vodaban ¢és az iskolaban a gyermekek ¢€s a tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben
részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is
igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyéri szocialis gyermekétkeztetés esetében is
alkalmazni kell.
A gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet kiillonbozé mértékii
kedvezmenyekkel vehetnek igénybe:

bolcsddeés, ovodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd gyermek

esetén

a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a

harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-a

tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek, tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%.

A varosban a gyermekétkeztetés a bolcsdde, az 6vodak, illetve az iskoldk keretében megoldott, a
gyermekek az intézményekben kialakitott ebédlékben fogyasztjak el azt. A kozétkeztetésben — kiilonos
tekintettel az egészségligyi, szocialis és gyermekintézményekben nyljtott kozétkeztetésre — az élettani
sziikségletnek megfeleld mindségli és tapértékii étkezést biztositanak. A kdzétkeztetést biztositd
intézményeink mindegyike az életkornak megfeleld étrendet nyujtja, azonban az utdbbi években
megnott az étkezéssel kapcesolatos ,,betegségek™ szama (liszt-, tejcukor érzékenység), amely specialis
étrendet igényel. Az ételérzékenységben szenvedd gyermekek szdmadra is biztositjak a megfeleld
étrendet.

A Gyvt. 148. §-a értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezett bolcsddés €s dvodas koru
gyermekek, valamint az altalanos iskoldba jard, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek utan a sziiloknek nem kellett téritési dijat fizetni.

Jogszabalyvaltozas kovetkeztében 2016-t6]1 a telepiilési Onkormanyzatoknak a sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg fOétkezést a
hatranyos helyzetli gyermek €s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzeti gyermek részére ingyenesen kell biztositania.

Nyirbatorban a szilinidei gyermekétkeztetést igénybe vevok szama 2021. évben:
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* T¢li szlinetben: 67 gyermek

* Tavaszi sziinet: 184 gyermek
* Nyari sziinetben: 372 gyermek
« Oszi sziinet : 64 gyermek

Az ebéd a Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola konyhéjarol és az 0j Kozosségi
Haz épiiletében kertiilt kiosztasra. Az étkeztetés megszervezése €s lebonyolitasa a Nyirbatori Gazdasagi
és Szolgaltatd Intézmény, majd a Kerekerdd Ovoda, a Polgarmesteri Hivatal, a Gyermekjoléti
Szolgalat és az oktatdsi az oktatasi intézmények lelkiismeretes dolgozoéinak bevondsaval volt
eredményes.

A 4. 1. 4. sz. tablazat tartalmazza a kedvezményes 6vodai-iskolai juttatdsokban részesiilok szamat.
Mind az ingyenes 6vodai étkezdk, mind az altalanos iskolai ingyenes étkezésben részesiiltek szama
lassu csokkenést mutat. Emellett kevesebb lett az 50 %-o0s mértékli kedvezményes étkezésre jogosult
1-13.évfolyamosok szdma is 2016-t61 2021-ig. Ugyanez alatt az id0szak alatt jelentésen kevesebb lett
a nyari étkeztetésben részesiilok szama is.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és
elemzése opcionalis.)

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
étkezésben | étkezésben , tankonyv- Ovodaztatasi Y ,
, o ) Y kedvezményes ., . ) Nyari étkeztetésben
résztvevok résztvevok , , ellatasban tamogatasban , ot
P 2 . étkezésre . etz . vl , részesiil6k szama
Ev szama szamaiskola | . , részesiil6k részesiil6k szama
6voda 1-8. évfolyam jogosulltak szama szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 398 480 162 n.a. n.a. 626
2017 460 520 139 n.a. n.a. 605
2018 470 405 139 n.a. n.a. 505
2019 368 399 146 n.a. n.a. 404
2020 325 356 128 n.a. n.a. 295
2021 317 372 106 n.a. n.a. 372

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

e) magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az orosz -ukran habort kirobbanasa utan nagy szdmban érkeztek ukran menekiiltek, akik a varosban tobb
ponton keriiltek elszallasolasra. Az dnkormanyzat gondoskodott szamukra meleg ételrdl. Az ide érkezo
menekiiltek a hosszabb-rovidebb idejii itt tartdzkodas utdn kovették a mar kilfoldon, illetve
Magyarorszagon mashol ¢l6 rokonaikat, csaladtagjaikat. Az Onkormanyzati Nyirbatori Kerekerdod
Ovodaban van tudomésunk két kettés allampolgarsagu és egy ukran allampolgarsaga kisgyermekrol. A
tobbi nevelési-oktatasi intézménybdl nem rendelkeziink ilyen jellegii adatokkal.
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1) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo kiilfoldrol
visszatert, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.

Az allampolgarsaggal nem rendelkezo, kiilfoldrdl visszatért csaladokrol nem rendelkezik adatokkal az
onkormanyzat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, 6nalld életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozo szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
elsddleges a szocialis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt, telepszer
lakokornyezet.

A varosban miikod0 nevelési-oktatasi intézményekben dolgozd pedagdgusok kiemelt figyelmet
forditanak a halmozottan hatranyos helyzetli és hatrdnyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasara,
esélyegyenlOségiikre. A kiilonbozé képességfejlesztd és felzarkdztatd programokat személyre
szabottan, az egyéni képességek figyelembevételével fejlesztik.

Nyirbatorban a gyerekek szamos ingyenes kozosségi programon vehetnek részt: Husvéti jatszoéhaz,
Viarosi Majalis, Gyermeknap, Sziireti felvonulas, Batori Lovas Napok, Varosi Mikulds {innepség,
adventi rendezvények.

Nyirbator Véaros Onkormanyzata nem rendelkezik nyilvéantartott, pontos, aktualis adatokkal a
szegregalt kornyezetben €16 csaladok szamarol és azok nagysagarol.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalatanak feladatai kozé tartozik a védéndi szolgalat ellatasa is. A
védondk kompetencia kore egyre szélesebb, napjainkra mar az egész csaladd egészségligyi, szocialis
problémainak a megoldasaban is részt vesznek, human szolgaltatdsokat nyujtanak és tanadcsokat adnak
a felmertil problémak megoldasara.
A védéndi munka szakmai iranyelveit elsdsorban az egészségiigyi torvények és rendeletek hatarozzak
meg.
A tertileti védon6i gondozas modszerei a kovetkezok:

= csaladlatogatas

*  6nall6 védondi tanacsadas

= orvossal tartott tanacsadas

= fogadoodra tartdsa

= egészségnevelés a csalddok otthondban, csalddlatogatdsok soran, tandcsadoban, - oktatasi

intézményekben (iskola, 6voda)

= egészségfejlesztés kozosségi szintéren

* bdlcsddében higiéniai vizsgalatok
A teriileti védondi ellatas soran az alabbi teriiletekre fektetnek nagy hangsulyt.

a) A csaladok komplex gondozasa sordn az alabbi feladatokat végzik:

= csalddi ¢életre valo felkészités, sziildi szerepre ,,nevelést”

= kiemelten a varandds nék, csecsemok védelme, rendszeres gondozasa

» gyermekagyas anya és Ujsziilottjének gondozéasa
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egészségnevelés (egyéni és kdzosségi szinten)

szlir6vizsgélatok végzése, biztositasa

védooltasok megszervezése

tanacsadasok szervezése, lebonyolitasa (varandods; csecsemd - Ondllo és orvossal tartott-,
névédelmi)

b) A gyermekellatas részeként:
részt vesznek a csaladi kornyezet szocidlis problémainak megeldzésében

tandcsot adnak gondozasi, nevelési kérdésekben

taplalasi tanacsot adnak, ellendrzik és regisztraljak a gyermekek testi-lelki-szellemi fejlodését,
elvégzik az alap szlirdvizsgalatokat, statuszvizsgalatokat (1, 3, 6 honapos, 1, 2, 3, 4, 5, 6 éves
korban, iskoldban 2.4.6.8.10.12. osztalyokban)

a kisziirt eseteket megbeszélik az illetékes szakemberrel

kapcsolattartas a csaladdal és a szakemberekkel

a higiénés viszonyokat figyelemmel kisérik

a jelzérendszer tagjaként sziikség esetén problémajelzé lapot irnak a veszélyhelyzetben 1évo
varandosokrol, 0-7 éves koru kiskort gyermekekrdl a gyermekjoléti szolgéalat, gydmhivatal,
haziorvosok felé.

Az Onkorményzat kozigazgatasi teriiletén 8 védondi korzet miikddik teriileti és iskola-egészségiigyi
ellatasi kotelezettséggel.

1.

sz. Iskola-és ifjusag-egészségiigyi korzet

Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Kozépiskolaja, Szakképzo Iskolaja és
Kollégiuma (Nyirbator, Fiiveskert u. 9.)

Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium
(Nyirbator, Ifjusag utja 2.)

sz. Iskola-¢és ifjusag-egészségiigyi korzet

Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium
(Nyirbator, Ifjasag utja 2.)

Nyirbatori Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

(Nyirbator, Fay A. u. 17.)

sz. Iskola-és ifjusag-egészségiigyi korzet
Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola
(Nyirbator, Zrinyi u. 48.)

sz. Iskola-¢és ifjusag-egészségiigyi korzet

Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és
Kollégium

(Nyirbator, Debreceni u. 67.)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott véddndi e sees Atlagos

.y . 0-3 év kozotti 3

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) e védéndnként
db F6 F6

2016 9 505 56,11
2017 10 478 47,80
2018 10 515 51,50
2019 9 491 54,56
2020 8 403 50,38
2021 8 527 65,88

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

70,00

60,00

50,00 -

40,00 -

30,00 -

20,00 -

10,00 -

0,00 - | | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A betoltott védonoi allashelyek szama a 4.3.1.sz. tdblazat alapjan 2017-ben és 2018-ban volt a
legmagasabb,2020 ota pedig valtozatlanul 8 vegyes védéndi korzetben 8 védond latja el feladatait.
Az egy védondre jut atlagos gyerekszam viszont 2016 6ta emelkedik. A betdltott allashelyek
szdmara hatassal van a fiatal szakemberek csalddalapitasa is.

A teriileti védonoi ellatas 2021-ben is 8 korzetben tortént, az alabbi tablazat a Varosi Szocialis
Szolgalat 2021.évi szakmai beszamoldjabol mutatja, hogy milyen gondozasi feladatokat végeztek
a védonok.

4.3.1.a) sz. tablazat-A teriileti védonok altal gondozottak szama 2021. évben

Gondozasi idészak Fokozott gondozott
Gondozott 1-12. honapban/f6 1-12. honapban/f6
Gondozott 629 -
csalad*
Varandoés* 216 120
Korasziilott 6 6
0-11hénapos 135 21
csecsemo®
11-35honapos 242 42
kisded*
3-6éves gyermek* 398 86
Beiskolazandék* 128 -

Forras: Nyirbator Varos Onkormanyzata



Egészségfejlesztési munka az ovodakban:

Az ovodai ellatas teriiletén mar korabban torténtek valtozasok, amelynek kapcsan a
sziirdvizsgalatok kikeriiltek az 6vodabol. A statuszvizsgélatok (3,4,5,6 éves korban), és ennek
keretében a szlirdvizsgalatok mar a védonodi tanacsaddban torténtek. A nevelési intézményekben
tisztasagi sziir6vizsgalatot, illetve egészségnevelési munkat végeznek. A védéndk a nevelési év
soran sziiloi értekezleteken is részt vesznek.

A fejtetvességgel nagyobb mértékben fert6zott 6vodai intézményekben 2 hetente rendszerességgel
végeznek sziirOvizsgalatokat, ¢és visszaellenorzéseket. A szakemberek Osszehangolt team
munkdjanak eredményeképpen javulas észlelhetd a fejtetvesség visszafertézodésében.

Iskolai védondi feladatok osszesitése:

- Januartol - majusig minden iskoldban lezajlottak a torvény altal eldirt statusz - és orvosi
vizsgalatok, véddoltasok (Engerix-B II., Cervarix oltasok), és az ezekkel jard
adminisztracios tevékenység és adatszolgaltatas.

- A gondozasi fiizetek alapjan a védondk eldkészitették a dokumentédciot az éves
jelentéshez.

- A szakképzo iskolaban a beiratkozas elott alkalmassagi vizsgalatokat végeztek

- A szakmai gyakorlat megkezdése eldtt hataridében kiadasra keriiltek az alkalmassagi
igazolasok. Az alkalmatlannak mindsitett tanulok névsorat az iskolavezetésnek atadtak

- Augusztus végén a potfelvételire jelentkezd tanulok eldzetes iskolai orvosi vizsgalaton
vettek részt.

- Minden iskolai védénd a tanév folyamén végzett iskola-egészségiigyi munkarol jelentést
készitett, melyet interneten keresztiil kiildott el az Orszagos Mddszertani Kézponton
keresztiil az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont felé

A védonok az iskolakban a kovetkezo temdakban tartottak eloadasokat a tanuldk szamara:

» Tovabbtanulassal kapcsolatos eldadas, palyavalasztas stb.

= Also tagozatban a tisztalkodasrol, haj és koroméapolasrol.

* Fels6 tagozatban, osztdlyban a menstruaciordl és nemi érésrol.

* A helyes kézmosas jelentdségérol és a kézfertotlenités fontossagarol.
A védond szolgalat tagjainak nagyon jo a kapcsolatuk az oktatasi intézmények vezetdivel €s
dolgozoival (6vodak, iskolak), pedagogusokkal, ifjisagvédelmi feleldsokkel, csaladsegitd
szolgélat munkatarsaival, szakértdi bizottsdg ¢és nevelési tandcsadd szakembereivel,
haziorvosokkal, hdzi gyermekorvosokkal, négydgydszokkal és egyéb jelzérendszeri tagokkal,
mint példaul rendorséggel.

b) gyermekorvosi elldtas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valo
hozzafeérés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nyirbatorban 5 felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatds és 3 hazi gyermekorvosi korzet
keriilt kialakitasra (4.3.2.sz. tdblazat), és 1 gyermekfogaszat. Betoltetlen haziorvosi praxis nincs. Az
egyes korzetekhez tartozé utcak jegyzékét onkormanyzati rendelet hatarozta meg.

A Szatmar-Beregi Korhaz ¢és Gyogyfiirdd Nonprofit Kft. Nyirbator1 Szakrendeldjében
Gyermekgyogydaszati szakrendelés is miikodik. Nincs eldjegyzés, a szakrendelés beutald koteles.
Hétk6znaponkeént 8:00 és 14:00 6ra kozott van rendelés.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felné6ttek és

kek .
gye’rmfe € Csak feln6ttek A hazi
részére ‘.
részére szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos en Lo ‘
szervezett . . . , , , , Felné6tt hazi orvos altal
L. . haziorvosi altal ellatott altal ellatott ! ‘
, haziorvosi ; i . . . B ellatott gyerekek szama
Ev szoleslatok szolgaltatasok szama | szolgdlatok szama | gyerekek szdama
S (TS 106) (TS 108)
szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 0 5 3 n.a. 0
2019 0 5 3 n.a. 0
2020 0 5 3 n.a. 0
2021 0 5 3 n.a. 0
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2 3 4 5 6

Felnétt hazi orvos altal

ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatdsok szama

(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészsegiigyi — szocialis - oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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A Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata altal mikodtetett védéndi haldzat jelentds szerepet vallal
abban, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli csalddoknak segitséget nyujtsanak a 0-7
éves koru gyermekek nevelésében, egészségiik megdrzésében, az estleges problémak felismerésében.
A hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzeti csalddokndl gyakoribbak a megbetegedések a
tartosan beteg vagy fogyatékkal €16 gyermekek szdma is magas. Ez a hatrany visszavezethetd arra,
hogy ezekben a csalddokban a gyermekeket neveld anyak generaciorol —generaciora cipelik magukkal
a hatranyaikat, a nehéz ¢letkoriilmények szamukra lekiizdhetetlen hatdsait. A rossz higiénés
kortilmények, a rossz €s egészségtelen lakhatés, az egészséges életmodra vonatkozé ismeretek hianya
egyarant nehezitik a gyermeknevelést. Ezekben a csaladokban, mind a jovedelmi, mind a kulturalis
lemaradasok miatt nem, vagy csak késobb jelenik meg a gyermek fejlesztése iranti igény, amikor annak
eredményessége mar kisebb.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt elemei:
»Sokoldalu fejlesztés” célja a jaras terliletén hidnyzd szocialis, gyermekjoléti, egészségiigyi, helyi
szlikségletre épiild specialis szolgaltatasok biztositdsa, fejlesztése.

Gyodgytestnevelés: a mozgasszervi deformitasokkal és belgyogyaszati panaszokkal kiiszkddd, a testi
képességekben visszamaradd panaszainak csokkentése, a panaszok megsziintetése a testnevelés
eszkozeivel. A bevont gyerekek tobbségénél bokasiillyedés és ludtalp volt a leggyakoribb elvaltozas,
igy a labterapia minden foglalkozason eldtérbe keriilt. Emellett foglalkoztak még a helyes testtartas
kialakitasaval, alloképesség, egyensulyérzeék fejlesztésével, illetve a zsugorodott izmok nyujtasaval,
izliletek mozgashataranak novelésével. A gydgytestnevelés foglalkozas minden esetben egy jarasi
telepiilésen €s egy nyirbatori intézményben (altaldban a szegregatumban talalhaté 6vodak egyikében)
zajlik, 2019-ben 14, 2020-ban 8 nyirbatori gyermeket érintett.

Koragyerekkori intervencio. Ennek célja, hogy a korai fejlesztéssel csokkenteni lehet a lemaradast,
a nap, mint nap felmeriild nehézségek megoldhatobba valnak. A gyerekek segitséget kapnak ahhoz,
hogy konnyebben be tudjanak illeszkedni a csalddba, a kozosségekbe, emellett kiegészitd terapias
lehetdségként sziil6i kompetencia fejlesztése zajlik.

Logopédia: a tudatos hangzé beszéd 6vodai elémenetelt akadalyoz6 hibainak, zavarainak kijavitdsara,
a gyermek egész személyiségének pozitiv befolyasolasara, a beszédfélelem feloldasanak, a kozosségtol
valo elkiiloniilés lekiizdésének, az dnbizalom erdsitésének eldsegitésére iranyul. 2019-ben és 2020-ban
12 nyirbatori gyermeket é€rintett az iskolaban tartott logopédiai foglalkozas, 26 gyermeket pedig a
szegregatumban taldlhatd 6vodaban tartott foglalkozas.

Fejleszto foglalkozas 6vodaban: amelyek sordn a szocialis készségek alakitasa a f6 irdnyvonal, mivel
a bevont gyermekeknek a gyenge énképiik, Onértékelésiik, tarsas kapcsolataik, egyiittmitkddési
készségiik, frusztracios tolerancidjuk miatt a tobbi részképességiik sem bontakozhat ki életkoruknak
megfelelden.

Az aldbbi tablazatok szemléltetik a védondi latogatasok szdmat, a tanacsadasok forgalmat, a védonoi
jelzdlapok szamat 2021-ben:

4.3.2.a) sz. tablazat — A védondi latogatasok szama 2021-ben

Latogatottak szama/f6 Fokozott Tavkonzultacio
gondozott/fé
Varandos anya 236 146 318
Gyermekagyas anya 559 - 199
0-11 hénapos csecsemd 1236 240 1245
11-35 hénapos kisded 475 142 671
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3-6 éves koru kisgyermek 244 87 461
Beiskolazandék 40 - 88
Osszes latogatas: 2790 615 2982
Csaladlatogatasok szama Szaklatogatasok szama
2074 2782

Forrés: Nyirbator Varos Onkormanyzata
A latogatasok szama a 0-11 honapos csecsemdknél volt a legtobb, ezt kdvette a gyermekagyas anyaknal

tett latogatasok szama. A beiskoldzandok esetén volt a legkisebb mutatoszam a latogatasok
tekintetében.

4.3.2.b) sz. tablazat- Tanacsadasi forgalom adatai 8 darab vegyes korzetben 2021-ben

Onall6/orvossal tartott tanicsadason megjelentek
Osszesen/f6
Gondozott 0-11 hé 1810
gyermek 11-35 ho 667
3-6 év 581
Osszesen: 3058
Védonéi varandés tanacsadason 1271
megjelentek szaima:/fé
Novédelmi tanacsadas: 16
MSZSZ (Mozgo Szakorvosi 63
Szolgalat) tandcsadason megjelent
varandés, gyermekagyas anyak
szama:/f6
MSZSZ alkalmak szama 14 alkalom

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

102



A 8 vegyes védonodi korzetben sszesen 3058 f6 jelent meg a kiilonb6zo tanacsadasokon. Az §sszes
tanacsadéason résztvevok 41 %-a vette igénybe védondi tanacsadasokat.

4.3.2.c) sz. tablazat-Jelzélapok statisztikai adatai

Kivel kapcsolatban tortént jelzés? Védonéi jelzélapok szama
Vérandos 16
Noévédelem 1
Gyermekagy 1
0-7 éves koru gyermek 39
Osszes jelzélapok szama: 57

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

57 védondi jelzblap 68 %-at, a legtdbbet, a 0-7 éves kortiak érdekében allitottak ki a véddéndk 2021-
ben.

Nyirbatorban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Nyirbatori
Tagintézményében (4300 Nyirbator, Bathori u.21.) folyik gyogypedagogiai tanacsadés, korai
fejlesztés, gondozds. Az intézmény a varosban hirom évtizede segiti a kiillonféle magatartasi,
beilleszkedési, tanuldsi problémaval kiizdo gyermekeket, azok csaladjat és pedagdgusait. Jelenleg 3
gyogypedagogus, 7 pszichologus 6 logopédus,3 fejleszté pedagogus, 1 gyogytestneveld végzi a
gyerekek fejlesztését, gondozasat. Az elmult években sokat valtozott, fejlodott az intézmény, nemesak
a szakmai munkat illetéen, hanem az intézmény épiilete, belsd felszereltsége is megujult,
komfortosabba, izlésesebbé és kényelmesebbé téve a mindennapi munkat.

Az Eltes Matyas Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium (4300 Nyirbdtor,
Debreceni ut 67.) 45 éve miikddik. A koznevelés rendszerében, mint gyogypedagogiai nevelési-
oktatasi intézmény, sajatos nevelési igényli tanulok nevelését, oktatasat végzi.

Az intézmény Osszetett feladatot 1at el, mert a tanulok alapfoku, illetve szakmai képzése mellett
kollégiumi férdhelyet is biztosit. Jogelddjét 1977-ben alapitotta az akkori Megyei Tandcs. Tehat nagy
multl, és tarsadalmi igényekhez, tovabba a fenntartoi elvarasokhoz igazodva folyamatosan épiil6 és
megujuld iskola.

Az iskola miikddése tobb tagozat 6sszehangolt munkajanak eredménye. Az altalanos iskolai tagozaton
1-8. évfolyamon tanulhatnak didkjaik tanulasban akadalyozott és értelmileg akadalyozott tagozaton.
Ez kiegésziil specidlis osztalyokkal, ahol autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt tanulok oktatasat,
nevelését végzik. Fejlesztd nevelés-oktatds csoportjaikban sulyosan, halmozottan fogyatékos
gyermekek fejlesztését 1atjak el.

A készségfejlesztd iskolaban - amely intézmény tipus az értelmileg akadalyozottak kozépiskoldja - a
tanulok a kozismereti targyak mellett szakmai modulokat tanulnak a teljesség igénye nélkiil:
arufeltoltd, kert-és parkapolo, konyhai kisegitd, textil-és fonalmentd ismereteket sajatitanak el,
amelyekrdl végbizonyitvanyt is szereznek.

A szakiskolai képzés a tényleges tarsadalmi integracio egyik legfontosabb allomasa, hiszen tanuldik
nagy része a munka vilagan keresztiil taldlhatja meg és biztosithatja 6nallo életét. Céljuk, hogy a képzés
soran ne csak szakmai alapokat, hanem életvezetési stratégiakat is adhassanak az azt befogadni kész
fiatalok szamara.
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A szakiskolai tanulok az alabbi szakméban szerezhetnek szakmai végzettséget:

e Parkgondoz6

e Szobafestd

e Haztartasvezetd

e Szakacssegéd

e Tisztitas-technologiai szakmunkas
Minden oktatott szakmahoz rendelkeznek bels6 gyakorlati miihely teremmel.
Kollégiumi ¢élet: jelenleg hat lakdegységben, Osszesen 72 gyerek veszi igénybe a kollégiumi ellatast az
intézményben.
Pedagogiai munkajuk sordn torekszenek a mindennapi életben eléforduld kihivasokra felkésziteni
novendékeiket, Ggy tanitani, értéket kozvetiteni, hogy azok elsajatitasa és annak koriilményei a
gyermekek igényeihez és képességeihez igazitva jatékos formaban is megtorténjen! Fontosnak tartjak
az értékkozvetitést, és a kovetkezetes nevelés alapelvei mentén alkalmazott iranymutatasokat, hogy a
késobbiekben konnyebben eligazodhassanak a életben. A nevel6tanarok tanulmanyi-, tematikus-,
felzarkoztato-, csoport-, szakkori és napkozis foglalkozasokat tartanak tanuldiknak. Az el6z6 tanévben
vezették be a Boldogsagora programot, mely az érzelmi intelligencia fejlesztését segiti.

d) gvermekjoléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatdasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodésének,
jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézés¢hez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbol vald kiemelésének a
megeldzéséhez. Az alapellatas hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének
feltardsdhoz ¢és a gyermek szocializacids hatranyanak csokkentésével, annak lekiizdéséhez. Az
alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast- lehetdség szerint- a jogosult lakéhelyéhez
legk6zelebb eso ellatast nyujto személynél vagy intézményben kell biztositani.

Nyirbator Varos Onkorményzata a gyermekjoléti alapellatast Nyirbator Varos Szociélis Szolgilata
intézményén keresztlil biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szocidlis szolgéltatds, amely a szocialis munka modszereit és eszkozeit hasznalja fel a
gyermek érdekében. A csalad- €s gyermekjoléti szolgalat feladatait a csaladsegitok végzik.

A csaladsegito feladata a gyermek testi, lelki egészségének csaladban torténd nevelésének elosegitése
érdekében:

e tajékoztatasi feladatai korében szocidlis €s egyéb informacios adatokat gytijt,

e tajékoztatja a sziildt, illetve - ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi 6nalloan, a torvényes
keépviseld tudomasa nélkiil is, fejlettségétdl fliggden - az itéloképessége birtokaban 1évo
gyermeket mindazon jogokrol, timogatasokrodl és ellatasokrol, amelyek Osszefliggésben allnak
a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban torténd nevelkedésének, vagy a
gyermek szamara sziikséges védelem biztositasanak eldsegitésével,

e a valsaghelyzetben 1év0 varandos anyat az oOt, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatdsokrol ,a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo,
valsaghelyzetben 1év6 véarandos anyat a nyilt és a titkos Orokbefogadas lehetdségérdl,
joghatasair6l, valamint a nyilt 6rokbefogadast eldsegité kozhasznll szervezetek, illetve a nyilt
orokbefogadast eldsegité és a titkos orokbefogadast eldokészitd teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok tevékenységérdl ¢és elérhetdségérdl, ¢és az oOrokbefogadd sziilét az
orokbefogadas utan kovetése korében igénybe vehetd szolgaltatasrol, és segiti az utan kovetést
végz6 szervezet felkeresését.

e csaladsegitd a szocialis segitémunka keretében segiti az igénybe vevoket a csaladban jelentkezd
mukodési zavarok ellenstlyozasaban, a csaladban €16 gyermek gondozédsaban, ellatasanak
megszervezésében,
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az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldadsa, céljai elérése
érdekében szamba veszi €s mozgodsitja az igénybe vevO sajat és kornyezetében jelentkezd
er6forrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, tjabb
problémak megeldzésébe,

koordinalja az esetkezelésben kozremiikodé szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozok egylittmiikodését,

esetkonferenciat szervez,

a szolgaltatast igénybe vevo személy, csalad, illetve gyermek és sziilo (tdrvényes képviseld)
kozremiikddésével sziikség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét,

kozremikodik a valsaghelyzetben 1évo varandos anya problémainak rendezésében.

A szocialis segitbmunka soran valamennyi csalad esetében legalabb havi harom személyes
talalkozast kell megszervezni és dokumentalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutas érdekében

folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
kortilményeket €s a veszélyeztetett személy, illetve csaldd szolgaltatasok és ellatasok iranti
sziikségleteit,

a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése érdekében
egylttmiikodik a teriiletén talalhato szolgaltatokkal, segitséget nyujt a szolgaltatasok, ellatasok
igénylésében,

a valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatdsokhoz, sziikség esetén
a csaladok atmeneti otthonaban igénybe veheto ellatashoz vald hozzajutasban, és

segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az a&tmeneti gondozashoz val6 hozzajutasban, az atmeneti
gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek mielObbi
hazakertilését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalddban jelentkezd nevelési problémadk és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése c€ljabol, olyan szabadidds €és kdzdsségi programokat
szervez, amelyek megszervezése, vagy az azokon vald részvétel a rossz szocialis helyzetben
1év0 sziilének aranytalan nehézséget okozna, és

kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozo6 szocialis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél programok megszervezését.

A hivatalos iigyek intézésében valo kozremiikédés kérében a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat
csaladsegitoje

segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez,

tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérol,

a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kdzpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartds megfelelé adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit, és a gyamhivatal
felkérésére tajékoztatast nyljt az drokbefogadott gyermek fejlodésérdl, koriilményeirdl és a
csaladba valo beilleszkedésérol,

ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai tdmogatasat
igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd szolgaltatas, intézkedés
szlikségessége meriil fel, esetmegbeszélést kezdeményez,

a gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetleniil tesz javaslatot
a hatdsag intézkedésére.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdi a csaladgondozason kiviil igyfélfogadast tartanak
minden héten hétfo és csiitortdki napokon 8% — 6ratél 162 — éraig az erre kialakitott kiilonallo
helyiségben. 2021-ben 0sszesen 2607 kliens 10,262 alkalommal jelent meg tigyfélfogadasi idében.
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Ahol igyekeztek az aktudlis jogszabalyoknak megfeleld széleskorii szolgaltatast nytjtani a kliensek
szamdra. A szolgéltatas igénybevétele onkéntes.

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat a kiilonb6zo gondozasi forméak keretében megjelendk, és az
egyszeri segitséget kérdk szamara az alabbi szolgéltatasokat nyujtotta 2021-ben:

= Informacionyujtas: 314

= SegitObeszélgetés: 125

= Tanécsadas:104

» Ugyintézéshez segitségnytijtas: 3007

= Kozvetités ellatdsokhoz vald hozzaféréshez (természetbeni, pénzbeli, és egyéb): 1241
= Esetkonzultacio: 183

= Esetkonferencia: 7

= Esetmegbeszélés: 5

= (Csaladlatogatas: 3872

=  Adomanykozvetités: 1285

= Kornyezettanulmény elkészitésében vald kozremiikodés: 89

Nyirbator Véros Szocidlis Szolgalata keretein beliil miikddik az dvodai és iskolai szocidlis segitd
szolgéltatds. A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis segitd munka
eszkozeivel tdAmogatast nyujt a kdznevelési intézménybe jaroé gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a
koznevelési intézmény pedagodgusainak. Az dvodai és iskolai szocidlis segitdé egyéni, csoportos és
ko6z0sségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat 14t el.

Céljaik:
Az elsddleges, széleskorli prevencid segitése, megerdsitése a bevont koznevelési intézményekben.
A veszélyeztetett gyermekek kiszlirése, a veszélyhelyzet megsziintetésében valo segitség.
A 3— 18 éves korosztaly szocidlis jolétének javitdsa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a tarsadalmi
mindség javitdsa kozosségi erOforrasok mozgositasaval, valamint a gyerekek szocidlis
kompetencidjanak fejlesztése.
Prevenci6: az Ovodas ¢és iskolaskora gyerekek és fiatalok képességeinek, lehetdségeinek
legoptimalisabb kibontakozasat tdimogatja szocialis kapcsolataik, tarsadalmi integracidjuk javitasaval.
Az 6vodai- és Iskolai szocialis segitdk az intézményekben torténd feladatellatds soran a kovetkezd
tevékenységeket végezték:
= prevencios jellegli eldadésok,
= Onismereti és személyiségfejlesztd csoportfoglalkozasok,
= egyéni beszélgetések gyermekkel, sziildvel az 6voddhoz, iskolahoz kothetd problémak pl.
szorongas, tanulasi nehézségek konfliktus az iskolatarsakkal, konfliktus a pedagdgusokkal,
magatartasi problémak miatt,
= kozOsségi munka. Szabadidés tevékenységek  szervezésében — segitségnyujtas,
lebonyolitasdban aktiv részvétel, illetve szabadidds tevékenységek szervezése pl:
roadshow nevili szabadidds tevékenységiink, amely a kozosség elérését hivatott
megcélozni. foglalkozasokon vald aktiv részvétel, illetve csoportfoglalkozas szervezése
6vodakban az aktudlis heti témahoz kapcsolddodan,
= rendszeres részvétel sziiloi értekezleteken,
= palyavalasztasi tanacsadas,
= Gvodabdl iskolaba keriild gyermekek beilleszkedésének segitése,
* informécionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol (pedagogiai, pszichés, szocidlis),
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= esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon vald rendszeres részvétel, amely jellemzdéen
csalddon beliili problémak pl. bantalmazas, sziilok kozotti veszekedés, valas, iskolai
hidnyzéas miatt tortént,

= oralatogatas,

= rendszeres konzultacio a pedagdgusokkal,

= ajelzérendszeri tagokkal valé rendszeres kapcsolattartas.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jardsban projekt részeként
,Miénk itt a tér!” a K6zosségi Szolgaltato tér, valamint a K6zosségi Szolgaltatd Pont heti 5 nap nyitva
tartassal miikodott, a szakmai programnak megfeleld tevékenységek folyamatosan torténtek.

A Kozosségi Szolgaltatdé Pont a szegregatumban talalhato, ott zajlik havi egy alkalommal a roma
tancfoglalkozas, szombat délutdnonként a tematikus jatszohazi foglalkozasok, emellett minden délutan
van jatszasi lehetdség €s tanuldsban segitség a nagyobb gyermekeknek. 2020 tavaszan a digitalis
oktatas bevezetésekor itt keriilt sor az informatikai eszkdzokkel nem rendelkez6é tanulok papiralapu
tananyagéanak atvételére. Ez marciustdl juniusig heti 50-60 gyermeket érintett. Ez a program az 6szi
tanévkezdésre tanoda jellegli szolgaltatassa alakult, kevesebb szdmu gyermeknek nytjtanak segitséget
a szamara nehézséget okozo6 tananyag feldolgozasaban és elsajatitasaban. A Kozdsségi Szolgaltato
Ponton heti két délutan helyet kap egy az Alapfoka Miivészeti Iskola keretei kdzott térténd romatanc
oktatas is.

A Ko6zosségi Szolgaltatd Ponton, délel6ttonként a kisgyermekes anyék napi szinten kaphatnak védonéi
tanacsot a gyermekiikkel valé foglalkozashoz. Ugyan csak itt, havi két alkalommal gyogypedagdgiai
tanacsadast is igénybe vehetnek.

Havi két alkalommal kozos f6zés, hetente pénzkezelési és életvezetési tandcsadas, €s napi szinten
miikddnek a komfortszolgaltatasok, a moséas €s a tisztadlkodasi lehetdség. Rendszeresen miikodik
allaskeresési tajékoztatas, melyet a digitalis kompetenciak erdsitésével kombinalva, valamint havi két
alkalommal a Magyar Maltai Szeretetszolgéalat adossagkezelési tanacsadasanak is helyet biztosit.

A szolgaltaté ponton biztositott programok: Biztos Kezdet szemléletii foglalkozasok 3 év alatti
gyermekeknek, délutani jatszasi lehetdség kisétkezéssel, tematikus jatszohdz szombatonként,
komfortszolgaltatasok (mosas, tisztdlkodas, f6z€s), csaladsegités (ligyintézés, addssagkezelés, stb.)
2020-ban ezek mellé csatlakozott a tavaszi tananyagosztds, az azdta is folyamatos délutani
tanulassegités, a szervezett havi adomanyosztas (turi-nap) és a néptancfoglalkozas (roma tanc)
helyszinének biztositasa.

A Ko6zosségi Pont, minden hétfo déleldtt ligyintézés céljabol is felkereshetd. A szolgéltatas irant az
érdeklédés folyamatosan novekszik.

e) gyermekek napkozbeni ellatdasai, bolcsodei ellatas;

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalatdnak Napsugar Bolcsddei tagintézménye 48 {0 részére biztositja a
harom év alatti gyermekek napkdzbeni szakszerii gondozasat és nevelését. Emellett a Mini - Mandfalva
Csaladi Bolcsdde fogadja a 20 hetes és 3 éves kor kozotti kisgyerekeket, 6sszesen 12 fot.

A Napsugar Bolcsdéde nevelési- gondozasi célja a bolesdédei nevelés-gondozds orszagos
alapprogramjanak megvaldsitdsa a helyi sajatossagok figyelembevételével.

Kiemelt feladataink:
= A csalddok tdmogatésa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése
=  Egészségvédelem, az egészséges ¢letmod megalapozasa
= A megismerési folyamatok fejlddésének segitése
= Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

Rendszeres Bolcsodei rendezvények:
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Farsangi mulatsag,

Tavaszi k6z0s viragiiltetés,

Gyermeknapi ugraldvar, zartkorii rendezvény,
Sziilécsoportos megbeszélés,

Csaladi nap,

Sziil6i értekezlet a szeptembertdl érkezd uj csaladok részére,
Bolcsddekostolgato a felvételt nyert gyermekek résére a sajat csoportjukban, szabad levegon,
Tokjo nap, zartkori rendezvény,

Mikulas,

Mézeskalacssiités,

Karéacsony.

AN N NN N N NN

A 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 11. szamu melléklete irja el a bolcsddei ellatashoz sziikséges
eszkOzoket ¢és felszereléseket. A jogszabalyban meghatarozott eszkozokkel ¢és felszereléssel
rendelkeznek. Biztonsagos kornyezetben, j6 mindségii jatékokkal, fejlesztd eszkozokkel jatszhatnak a
gyermekek. A gyermekétkeztetést a 2021.09.01-jétdl a Nyirbatori Kerekerdd Ovoda konyhéja
biztositja. Az élelmezésvezetd altal Osszeallitott étlap alapjan napi négyszeri étkezést biztositanak a
gyermekek életkoranak megfelelden. Az ételek valtozatosak, mennyiségileg €s mindségileg is
megfeleldek.

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij mértéket az Onkorményzat rendeletben
hatarozza meg. 2020.01.01-jét6l a 20/2019.(X1.21.) Ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben
részesiilé gyermekek szama 2021.05.31-én 33 {6 volt.

A 4.3.3. a.) sz. tdblazatbol a Napsugar Bolcsdde férdhelyeirdl ad tajékoztatast 2016-t61 egészen 2021-
ig. Ebbdl is lathatd, hogy 2019-ben férdhely bdvités tortént, igy megkétszerez0dott a férdhelyek szama.
Altaldban a gyerekek 24 honapos koratél iratjak be a sziilok a kisgyermekeket a bolcsddébe. A beiratas
egész évben folyamatosan torténik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, dnkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
é bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 24 37
2017 24 45
2018 24 40
2019 48 70
2020 48 75
2021 48 86

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikéd6é | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodoé Mini Miikodoé vl s
N - el sgs . . P .. Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe csaladi boélcs6débe mini bolcsédébe | (Osszes) (Bsszes) beirt
boélcsddei beirt bolcsédei beirt boélcsddei beirt bolcsddei ermekek
. féréhelyek | gyerekek féréhelyek gyerekek | férohelyek | gyerekek |férShelyek 24 3
Ev 2 a P 2 ; P P szama
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 49
2017 0 0 12 12 0 36 57
2018 0 0 12 12 0 0 36 52
2019 0 0 12 12 0 0 60 82
2020 0 0 12 12 0 0 60 87
2021 0 0 12 12 0 0 60 98

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016 2017

2018

2019

2020

B Mikodd onkormanyzati bolcsodei ferdhelyek

m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szdma

2021

A bolcsddei férdhelyek kihasznaltsdga maximalis (4.3.3. b.) sz. tdblazat) ¢és folyamatosan novekszik
az 1génylok szama.
2023 6szén megkezdi miikodését a varosban a Gordgkatolikus bolcsdde is,48 féréhelyen fogadja majd

a gyerekeket.

Az elmult évben a Napsugar Bolcsdde aktivan részt vett a MSZC Bethlen Gébor Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium kisgyermekneveldi képzésben, gyakorlati helyet biztositva 11 tanulod
részére, akik az intézményben toltotték el a nyari gyakorlati idejiiket.
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BolcsGdei férhelyek kihasznaltsaga
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B MUkodd (Osszes) bolcsddei férGhelyek szama (TS 124) M BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

) gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelozésére €s megsziintetésre, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer egy adott allam gyermekvédelmének leirasara szolgald kategoria, amely
magaba foglalja a gyermekvédelem funkcioit, szabalyait, megoldasait, szervezeteit, miikodésének
modjait. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami €s onkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat latnak el az alabbi intézmények és személyek:

- azegészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védéndi szolgalat a hdziorvos, a

héazi gyermekorvos

- aszemélyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok

- akodznevelési intézmények

- arendorség

- azugyeészség

- abirdsag

- apartfogo feliigyeldi szolgalat

- az aldozatsegito ¢és a karenyhités feladatait ellato szervezetek

- amenekiilteket befogado allomasa menekiiltek atmeneti szallasa

- azegyesiiletek, az alapitvanyok, az egyhazi jogi személyek

- amunkaiigyi hatdsag

- ajavitointézet

- agyermekjogi képviseld

- a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladatkorében eljaré fOvarosi és varmegyei

kormanyhivatal
- az allam fenntarto6i feladatainak ellatasara a Kormanyrendeletben kijelolt szerv
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A fent megnevezett szervek €s személyek kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége estén
a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd szolgaltatondl, valamint hatdsagi eljarast kezdeményezni a
gyermek bantalmazasa, illetve stlyos elhanyagoldsa vagy mas egyéb, sulyos veszélyeztetd ok
fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal eldidézett stilyos veszélyeztetd magatartisa esetén.

A veszélyeztetettség megeldzésének érdekében a jelzOrendszerrel vald kapcsolattartas folyamatos.

4.3.3.c) sz. tablazat-A 2021-ben érkezett jelzések szama

2021 évben érkezett jelzések
Jelzdrendszeri tag Jelzések szama

Egészségligyi szolgaltatd/ védoné: 29
Koznevelési Intézmények: 124
Rendorség: 39
Ugyészség/birosag: 3
Partfogo: 5
Kormanyhivatal: 57

osszes jelzések szama 257

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Az bsszes jelzésbol koznevelési intézményeket €rintette a legtobb, mig a legkevesebb a ligyészséget €s
birdsagot.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlatnal gondozott esetek szdma 2021-ben az alapellatisban, 42
csaladban, 103 f6 gyermeket gondoztak.

Az alapellatas elrendelésére az alabbi elsddleges okok miatt kertilt sor:

» [gazolatlan hidnyzasok: 59 {6

= Sziil6i életvitel: 3 {6

= Védelembe vétel utani alapellatas: 25 {6

= Sziilok kovetkezetlen neveld elveinek a hatdsa: 9 6

= Kiilon €16 sziilok konfliktusa: 3 6

= Lopas és mas blincselekmények elkdvetése: 0 f6

= Ovodai hianyzas: 4 6

= Egyiittmiikddés hidnya a segitd szakemberekkel: 0 f6
Az esetek okai:

* magas iskolai hidnyzas (igazolt, igazolatlan)

= szabalysértés,

= védelembe vétel utani gondozas,

» clhanyagolés, nem megfeleld nevelési modszerek alkalmazésa,

» blncselekmények elkdvetése (lopas, garazdasag)

= egylittmiikddés hidnya a szakemberekkel (féleg a Védondi Szolgalattal)
= akiilon €16 sziilok konfliktusa (tettlegességig fajuld vitak)

2021-ben Intézkedési terv késziilt a jelzérendszeri tagok altal bekiildott el6z6 évi beszamolokbol, amit
a telepiilésen megjelend problémak alapjan éllitottak Ossze a Szocidlis Szolgalat munkatarsai. Az

Intézkedési terv szerint kezelendo feladatok:
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= az intézményekkel egylittmiikodve a hatranyos helyzeti, illetve a halmozottan hatranyos

= afejtetvesség, ujra fertdzés jelenléte,

= asziikséges orvosi szliré/kontroll és szakértdi vizsgalatokra valo eljutas elmaradasa sziil6i
gondatlansag miatt,

= aszilék nem megfeleld egyiittmiikodése a gyermekek életterébe tartozd szakemberekkel,

= nem megfeleld lakhatas ¢s lakaskoriilmények,

= szabadid6 nem megfeleld e

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Nyirbator Varos Onkorményzata a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet
¢szleld jelzOrendszert mikodtet. A varosban sem csaladok, sem gyermekek atmeneti otthona nem
mikddik. A megyében tobb orszagos ellatasi teriilettel miikddd csalddok atmeneti otthona van. A
csalad- és gyermekjoléti szolgalat tud segitséget nyujtania krizishelyzetbe keriilt gyermekek vagy
csaladok atmeneti otthonban torténd elhelyezésre.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt keretében
jott 1étre prevencios céllal a ,,Krizis alap”.

Elsddleges célja az egészségmeglrzés, ¢és az akut krizishelyzetek elharitasa. Eddig leginkabb
szemiivegvasarlast finansziroztak beldle, illetve kalyhavasarlast. De segitséget jelent a krizishelyzetbe
keriilt csaladok gyermekeinek részére az adott évszaknak megfeleld ruhdzat megvasarlasa, valamint
nagyobb mennyiségi tisztasagi csomag beszerzése.

Nyirbator Varos Onkorményzata a koronavirus terjedésének megakadalyozésa és a terjedési lancolat
megszakitasa érdekében kiemelt feladatot vallalt fel azzal, hogy a varoslakok biztonsaga érdekében
antigén teszteket szerzett be. Nyirbator Varos Onkorményzata 2020. évi koltségvetésérdl és a
koltségvetés végrehajtasa szabalyairol szold 5/2020. (I1.26.) dnkorményzati rendelet 5. melléklet
VIIIL.1. ,,Tartalék rendkiviili miikddési kiadasokra™ eldirdnyzat terhére a koronavirus jarvany elleni
védekezés koltsegeire 10.000.000 Ft-ot, azaz tizmillio forint dologi eldiranyzatot biztositott.

Beszerzésre kertilt 3000 db Sienna teszt és 4000 db Coronavirus Ag Rapid teszt - a Nyirbatori
Varosfejlesztd és Miikodtetd Kft-n keresztiil, annak érdekében.

A lakotelepeken €16k biztonsaga érdekében az dnkormanyzat valamennyi lépcséhazban-105 1épcs6haz
- ¢rintésmentes kézfertOtlenitd automatat szerelt fel, amihez folyamatosan biztositja a fertdtlenitd
folyadékot is. Ennek koltsége kozel 2 000 000 Ft volt.

Annak érdekében, hogy kiszlirjék az egyes kozdsségekben a tiinetmentes, de COVID fert6zott
személyeket az Onkormanyzat fenntartidsaban 1évo koltségvetési szervekben foglalkoztatott —
jogviszonytol fliggetleniil — valamennyi dolgozot rendszeresen tesztelték.

A varoslakokért érzett feleldssége tudataban az dnkormanyzat felajanlotta a segitségét: a Nyirbatorban
1évé valamennyi oktatast, nevelést €és szocialis ellatdst nyajtdo intézményben dolgozok egyszeri
tesztelésének lehetdségét, azok fenntart6jatol fiiggetlentil:

e Nyirbatori Magyar - Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola
Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium
Leonardo Média Akadémia, Gimndzium, Szakgimndzium ¢és Altalanos Iskola
Nyirbétori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és Kollégium
SZGYF fenntartdsdban 1évd Gyermekotthon dolgozoi
Bathory Anna Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda
Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Nyirbatori Tagintézménye
Szatmar Alapfoki Miivészeti Iskola Nyirbatori tagintézménye (zeneiskola)
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e Mini-Mano6falva Csaladi Bolcsdde

e Szakrendeld Nyirbator

e Kistérségi Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatdé Kozpont Apolast-gondozast nyujto,
bentlakédsos szakositott ellatdsi formaban (Fay Andras utca 17/D. szam alatti telephelyen)
dolgozok és ellatottak

Az onkorményzat tovabba biztositotta a tesztelést az alabbi személyeknek €s csoportoknak igénylés
esetén:

- téritésmentes tesztelési lehetdséget a korhazbol PCR teszt nélkiil hazatért varoslakoknak;

- kedvezményes tesztelési lehetdséget, ugy hogy a teszt arabol 1600 forintot az dnkormanyzat
atvallal azoknal, akik COVID-19 fertézottel egy haztartdsban élnek, vagy a fertézottel szoros
kontaktba keriiltek ¢s mindkét esetben 65 €letéviiket 2020. évben betdltotték vagy betdltik vagy
igazoltan kronikus betegségben szenvednek. (Ehhez sziikséges megadni a COVID fertdzott
nevét, haziorvosat €s az igénybe vevo kronikus betegségét igazold dokumentumot is csatolni
sziikséges). Igy az igénybe vevének 1500 forintba keriilt a tesztelés.

- Kedvezményes, 3100 forintos beszerzési aron biztositotta az dnkormanyzat altal tesztelésre
kijelolt helyszinen azon COVID betegségbdl felépiilt személyeknek, akik ezt igénylik és a
munkajukba torténd visszatéréshez a haziorvos nem rendelte el a PCR tesztet, és igy nincs
negativ tesztjik.

- kedvezményes szolgaltatasi aron, azaz 3100 forintért biztositotta a tesztet azon nyirbatori
sz€khelyli véllalkozasok részére, akik ezt igényelték.

- a nyirbatori lakosok részére is kedvezményes, 3100 forintos beszerzési aron biztositotta az
onkorményzat a tesztelés lehetdségét.

A téritésmentes €s a kedvezményes tesztelést a szakemberek az egykori iigyeleti helyiségben végezték
keddi és szerdai napokon 15-18 6ra k6zotti idopontban, a hivatalban torténd eldzetes jelentkezés tjan.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidéds és sziinidés programokhoz valo hozzdférés;

Nyirbatorban nagyon sok kiilonb6zd lehetdség kinalkozik a szabadidd hasznos eltdltésére. A sport —a
kulturalis, illetve miivészeti egyiittesek biztositjadk a gyerekek szdmara a lehetdséget a tartalmas
kikapcsolddasra és személyiségiik fejlesztésre. A varosban miikodd altalanos iskoldk mindegyike
szervez nyari-napkozis tdborokat €s ezek mellett szaktargyi taborokat is. Tobb sporttaborban is részt
vehetnek a gyerekek: igy a Nyirbator Asztalitenisz Se, a Nyirbatori Lovas Sport és Hagyomany6rzo
Egyesiilet, az Aranysarkany Focisuli, a Batori Sarkany Uszo Egyesiilet és Karate SE tdboraiban is. Az
Ifjusagi és Csaladi Kuckoban a nyari tdborok mellett, egész évben érdekes programokkal varjak a
gyerekeket ¢€s fiatalokat.

A vérosban miikodé miivészeti egyesiiletek is rendszeresen szerveznek nyari tdborokat, igy a
Nyirbatori Didkszinpad, a Bator Mazsorett Egyesiilet, a Lenszirom Szinhdz ¢és a Nyirbatori
Fuvosegyesiilet.

Az elmult években az Onkormanyzat folyamatosan felajitotta a mar meglévd jatszotereit és ijakat is
kialakitott.

A Viarosi Konyvtarban egész évben varjak a gyerekeket a valtozatos, sok kreativitast igényld
rendezvények. A koOnyvtarban lehetdség van, eldzetes bejelentkezés utan az ingyenes internet
hasznélatra is.

A Husvéti Jatszohaz, a Véarosi Majalis, a Varosi Gyermeknap, a Batori Sportnap, a Sziireti Felvonulas,
a Mikulas futds pedig olyan rendezvények, ahol az egész csaldd taldl maganak szorakoztatd
programokat.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt elemeként
valosul meg a ,,Szabadidds programok”. Az iskolai sziinetekben és hétvégeken szervezett szabadidds

113



¢s fejlesztd programok célja, hogy a gyerekeket hozzéasegitse a szabadidejiik hasznos eltoltéséhez,
¢lményekhez.

Evente 6t egyhetes nyari tabor keriilt megszervezésre. 2020-ban a szegregatumban talalhaté Ko6zosségi
Haz adott helyet négy tdbornak, és nagyon nagy sikernek oOrvendett, az 6tddik tabor pedig a
szegregatumban talalhato dvodaban zajlott le, ahol a résztvevd gyermekek 95 %-a hatranyos helyzetii.
Iskolakezdés eldtt keriilt megszervezésre egy tanulassegité hét, ahol jatékos formaban a kiillonb6z6
korosztalyok potolhattak lemaradasukat, felfrissithették tudasukat.

2020-ban 130 nyirbatori HHH-s gyermek vett részt a fenti taborokban.2021-ben minden tabor a
szolgaltato ponton volt.

Ide kapcsolhato a kdzépiskolasok és 6vodasok egyszeri kiranduldsa, melyen 2019-ben 40 kozépiskolas
(ebbdl 15 nyirbatori lakos) €s 50 nyirbatori évodas hatranyos helyzetli gyermek vett részt. A
kiranduldsok 2020-ban a Covid miatt elmaradtak, a potlasuk a projekt befejezéséig hasonldé formaban
megtortént.

»Szolgaltatasfejlesztés és koordinacié” , Egylitt lenni j6” projektelem célja a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasok bovitése, erdsitése, kiegészitése. A projekt keretében olyan szabadidés programokat
biztositottak, amelyekben a csalad egyiitt vehetett részt, és igy megvalosulhatott a kozosségfejlesztés
is (,,Csaladi nap” és a ,,Gyerekparty”). Egy csaladi nap és egy gyermekparty volt a nyirbatori
szegregatum teriiletén, ahol tobb, mint 800 {6 vett részt az egész napos programon.

i) gyvermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Nyirbatorban az intézményi gyermekétkeztetés megoldott. A Napsugar Bolcsddében, a Nyirbatori
Kerekerds Ovodaban, a Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskolaban és az Eltes Matyas
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégiumban az Nyirbatori Kerekerdé Ovoda
konyh4ja gondoskodik az intézményi gyermek - étkeztetésrol. Ezen feladatokat az intézmény az alabbi
helyeken latja el:

4.3.3.d)sz.tablazat- A gyermekétkeztetés feladatellatasi helyei

A feladatok ellatasi helyei cime
1 | Konyha 4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.
2. | Melegité konyha 4300 Nyirbator, Debreceni u. 67.
3. | Melegité konyha 4300 Nyirbator, Kossuth u. 26.

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2016.januar 1-jétél a Gyvt. hatalyos rendelkezéseinek megfelelden
megszervezi ¢€s biztositja a sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetli és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére.
2021 -ben 6sszesen Nyirbatorban a sziinidei gyermekétkeztetést igénybe vevok csaladok szama:

e Téli sziinetben: 67 csalad
e Tavaszi sziinet: 184 csalad
e Nyari sziinetben : 372 csalad
o Oszi sziinet: 64 csalad

A sziinidei gyermekétkeztetésben a telepiilésen ¢él6 hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzetli, valamint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek vehet részt,
azonban a szolgaltatds igénybevétele dnkéntes.
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4.3.3.e)sz.tablazat- A sziinidei étkeztetésben részesiilé csaladok szama 2021-ben

Sziinidei étkeztetésben részesiilo
szama

| téli
m §szi
= nyari

W tavaszi

Forras: Nyirbator Varos Onkormanyzata

Legnagyobb szamban a nyari gyermekétkeztetést vették igénybe az erre jogosult csalddok.

A sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolddoan a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai
nyari jatszohazat szerveztek a sziinidei gyermekétkezés lebonyolitasaul szolgald Kozdsségi Hazban
4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 25 szam alatt, minden kedden 8-10 6raig, melyen atlagosan 15-20
gyermek vett részt.

Id6pontjai: 2021. janius 22-t6l, augusztus 10-ig, minden kedden déleldtt.

2021. évben a 7-14 éves rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek augusztus
hénapban részestiltek alapvetd fogyasztasi cikkeket tartalmazo csomagban, ez 362 csaladot €rintett.
Minden esetben a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai vettek részt az értesitések
kihordéasaban és a csomagok osztasaban is.

j)  eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nyirbator Varos minden évben elkésziti az éves rendezvénytervét, amelyben atlag 50 olyan varosi
rendezvény szerepel -koztiik szamos gyermekprogram, amely minden nyirbatori gyermek szdméra
elérhetd ¢és igénybe vehetd. Kiilonosen népszeri a gyermekek korében a Husvéti jatszohaz, a
Gyermeknap, Tanévnyitd — és Tanévzar6 partik, Sziireti felvonulas, adventi rendezvények.

k)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor,

A szolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetésrdl és az esélyegyenldség megsértésérdl
az altalanos iskolai beiratkozasok idején értesiilt az Onkormanyzat.

[)  elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok az elldtorendszerek
keretein beliil.
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Az eléz8ekben mar felsorolasra keriiltek azok az Onkormanyzat 4ltal biztositott hatranykompenzalo
juttatasok és szolgaltatasok, amelyek nagyban hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek
¢s sziileik szocialis helyzetének javitasdhoz.

v Babacsomag 15.000 forintértékben minden nyirbatori Gjsziilottnek

v Csepe(r)erdbben faiiltetés minden nyirbatori Gjsziiléttnek

v’ Ingyenes Rotarix véddoltas

v' A Napsugar Bolcsédében és a Nyirbatori Kerekerdé Ovodéban minden gyereknek ingyenes
tisztasagi felszerelés (szalvéta, WC-papir, papirzsebkendd, szappan, papirtorlo)

v' ingyenes nyari taborok

v’ ingyenes varosi rendezvények

v kedvezményes gyermek - szinhazbérlet

v’ ingyenes Uszasoktatds minden 1. osztalyos altalanos iskolasnak

v' ingyenes lovas oktatds minden 5. osztalyos altalanos iskolasnak

v Szocialis- Diakosztondij tdmogatas, évente max.50 16, 4-8. osztalyos altalanos iskolai
tanulonak,10 honapon at,10 000 ft/h6 6sszegben

v Tehetséges tanulok dijazasa

v’ Tehetséges Sportolok dijazdsa

v" Ev Sportoldja cim (300 000 Ft)

v" Ingyenes helyi buszjarat az iskolasoknak

v' Internet tamogatas

v Arany Janos Tehetséggondozo Program tamogatasa kozépiskolasoknak (5000 Ft/ho)

v Bursa Hungarica tamogatasa felsGoktatasban tanuloknak (5 000 Ft/ho)

v ,.Segiteni jo!” karacsonyi adomanygy{ijt6 akcid

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatdasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto programokra valo
eljutas modja, lehetdségei,

Az Onkormdnyzat fenntartdsaban miikddik a Napsugar Bolcséde, mely Nyirbator Varos Szocialis
Szolgélatanak tagintézményeként 48 {6 részére biztositja a harom év alatti gyermekek napkozbeni
szakszerli gondozasat €s nevelését. Az intézmény szakmai létszama megfelel a vonatkoz6 torvényi
eléirasoknak a kisgyermeknevelOk és a dajkak is rendelkeznek a megfeleld képesitéssel.

Tagintézmény vezetd: 1 £6

Kisgyermekneveld: 8 f6

Bolcsddei dajka: 2 16

Bolcsddeorvos: 1 16, gyermekgyogyasz megbizasi szerzodéssel

A Nevelési év szeptember 1-jétél augusztus 31-ig tart, mely id6 alatt folyamatos a beiratkozéas. A
csaladok lehetdséget kapnak arra, hogy mar a felvétel elott betekinthessenek a bolcsdde €letébe, ezzel
is megkonnyitve a sziildvel torténd fokozatos beszoktatds menetét. Az intézmény targyi feltételei a
bolesddés korosztaly igényeinek megfeleldek, ahol biztonsagos kornyezetben, jo mindségli jatékokkal,
fejlesztd eszkozokkel jatszhatnak és fejlodhetnek a gyermekek. Az alapjatékokon til minden olyan
jatékeszkoz is biztositott a kisgyermekek szamdra, melyek az értelmi, érzelmi, finommozgasok, és a
nagymozgasok fejlédését segitik. 2017. szeptemberétél a gyermekek ellatasahoz sziikséges tisztasagi
felszerelést az Onkormdanyzat biztositja. A gyermekek szamara napi négyszeri étkezést biztositanak, a
megfeleld étrendrdl, folyadékpotlasrol, vitaminellatasrol a fejlédéshez sziikséges tapanyagok
bevitelérél gondoskodnak. Céljuk, hogy a csaladokkal egyiittmiikddve nyugodt, békés légkorben
egymassal tolerdns, tevékeny, aktiv gyermekeket neveljenek. A bdlcsdde feltoltottsége 100%-0s.

A Mini-Manéfalva Egyesiilet 2012 februarjaban vette at a fenntart6 szerepét az akkor még Csaladi
Napkozi miikodtetésében. 2017. januéar 1-t6]l Mini-Manéfalva Csaladi Bolcsddévé alakultak at a
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jogszabalynak megfelelden. A Napsugar Bolcséde mellett, 12 férdhelyen folyamatosan maximalis
létszammal miikddnek Nyirbator varosaban. Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
88/2015.(IX.30.) szamu hatarozatdval jovahagyta az Onkormanyzat és a Mini-Manofalva Egyesiilet
kozott a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 modositott 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) 96-97. §- aban foglaltak alapjan a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok keretébe tartozd gyermekek napkdzbeni ellatdsa szolgéltatasra kotendo
feladat ellatasi szerzodést. A Szolgaltaté a Mini-Mandfalva Csaladi Bolcsdde 1. €s Mini-Manofalva
Csaladi Bolcsdde II. 4300 Nyirbator, Damjanich u. 15. székhelyli Csaladi Bolcsddében latja el a
feladatot. Az Onkormanyzat a Csaladi Bolcséde mitkodéséhez tamogatast nyuijt.

A vérosban harom 6voda fogadja az 6vodakételes kora gyermekeket.

Nyirbatori Kerekerdd Ovoda egy székhely intézménnyel és 2 tagévodaval rendelkezik:
Nyirbdtori Kerekerdé Ovoda székhelyintézmény 4300 Nyirbdtor, Iskola u. 5.

Nyirbdtori Kerekerdd Ovoda Nyitnikék tagévodaja 4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 7.
Nyirbdtori Kerekerdé Ovoda Szdzszorszép tagévoddja, 4300 Nyirbdtor, Jozsef Attila u.17.

A ,Nyirbatori Kerekerdd Ovoda”, mint székhely, a varos legnagyobb 6vodaja, a kozpontban
helyezkedik el, ahol tulnyomo részt kertes hazakban élnek a csaladok, a sziilok nagy tobbsége a
kozéprétegbdl keriil ki. Hét vegyes életkort csoportban latjdk el a gyermekek nevelését. Az
Osszlétszamhoz viszonyitva kevés a hatranyos, halmozottan hatranyos, SNI gyerekek szama. Arra
torekszenek, hogy olyan megértd, segitdkész szocidlis kornyezetet teremtsenek, ahol megvalosul az
inkluziv nevelés, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek a kozosség egyenrangl tagjai lehetnek.
Kiemelt feladatuk a kornyezetet, természetet szeretd, védd, a néphagyomanyokat apold gyermek
nevelése.

A Nyirbatori ,,Kerekerd6” Ovodaba feladat ellatasi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszam,
a koznevelési intézmény székhelyén: 175 6, tagintézményében: 200 f6, dsszesen: 375 6. Az 6vodak
nyitvatartasi ideje napi 10,5 ora, reggel 7:00 — 17:30 6rdig. Az ligyelet reggel 7:00 — 7:30-ig, ill. délutan
16:30 — 17:00 oraig tart.

A Nyitnikék tagbvoda és a Szazszorszép tagovoda a szegregatumban talalhatok. Mind a két
tagdovodaban igen magas a hatranyos helyzetli gyermekek ardnya. A Szdzszorszép —tagévodaban az
ovodasok 80%-a roma. Az Ovodapedagogusok arra torekszenek, hogy egymas szokasait
megismertesséek, igazi kozosségeket alakitsanak ki, Céljuk a befogadd szemléletli nevelés, a hatranyok
csokkentésére.

A Nyitnikék —tagévodaban a gyermekek tobbsége roma, halmozottan hatranyos helyzetii. Az ide jaro
gyermekek szinte 100%-ban rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilnek. A sziilék
alacsony iskolazottsaguak. Altalaban szegény koriilmények kozott, ingerszegény kornyezetben nevelik
gyermekeiket. Szakmailag jol képzett pedagdgusok az adaptiv nevelés elvét alkalmazva tdmogatjak a
hatranyos ¢€s halmozotton hatranyos helyzeti gyermekek beilleszkedését, szocializacidjat,
onmagukhoz mért fejlodését.

A 4.4.a). sz. tdblazatban az 6vodaba beirt gyerekek szama folyamatos emelkedést mutat 2016-t61 2021-
ig. Ebben az idében nvekedett a varosban az 6vodai féréhelyek szama, hiszen 2019-ben a reformatus
¢s 2020-ban a katolikus 6voda is megkezdte a miikodését.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli évodasok szdmat 2018-ig mutatja egyiittesen a
tablazat,2019-t6] mar csak a hatranyos helyzetl gyerekek szdmat tartalmazza.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. 3 ; Hatra és hal -y a
Ovodaba beirt atra,ny?s es ha mozojtan Hatranyos és halmozottan
p hatranyos helyzetii ny g .
gyermekek szama | , ]} . hatranyos helyzetii 6vodas
, . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai ) . gyermekek
8 . - (gyogypedagadgiai ; . .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092")” gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 441 171 38,78
2017 473 186 39,32
2018 484 151 31,20
2019 509 17 3,34
2020 528 16 3,03
2021 504 18 3,57

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye, valamint elnyerte a Zold Ovoda
és Madarbarat Ovoda cimet, emellett részt vesz a Boldog Ovoda és MATEHETSZ Tehetségek
Magyarorszaga programokban is.

A Nyirbatori Kerekerdd Ovoda Szézszorszép tagdvodaja a MATEHETSZ Tehetségek Magyarorszaga
program résztvevdje.
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A Nyirbétori Kerekerdé Ovoda Nyitnikék tagovodaja Kincses Kultirévodaként miikodik.
Mindkét Tagdvoda Esélyteremtd 6vodaként miikodik.
Az EFOP 3.1.3. projekt keretében boviilt az 6vodak jaték, sport, és fejlesztoeszkoz készlete.

2019/2020-as nevelési évben kezdte meg miikodését a reformatus 6voda, a Bathory Anna Reformatus
Altalanos Iskola és Ovoda tagdvodajaként (4300 Nyirbator, Fay A.u.19.szam alatt).

2020/2021-es nevelesi évben indult el a Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii
Altalanos Iskola és Gimnazium tagintézményeként a katolikus 6voda, (4300 Nyirbator, Varadi u. 8-
10.szam alatt).

A 2020/2021-es tanévtdl Nyirbatorban 5 nevelési — oktatasi intézményben folyik altalanos iskolai
képzés:

1. Bathory Anna Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda;

2. Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Gimnazium;

3. Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos Iskola Nyirbatori
Tagintézménye, amely 1-4.évfolyamokkal kezdte meg miikodését. A 2021/2022-es tanévtol
mar 1-8.¢évfolyamig fogadta a tanulokat.

4. Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola

5. Nyirbatori Eltes Matyéas Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium

4.1.1.a) sz. tablazat-HH ES HHH-4s helyzetii nyirbatori gyerekek intézményi megoszlasa

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i nyirbatori gyerekek
intézményi megoszlasa 2021. 12. 31.
300
250
200
150
100
1
50
0
Ovoda, BélcsBde  Magyar-Angol Leonardd Reformatus Alt.  Eltes Matyas Alt.  Bethlen Gabor  Bathory Istvan  Vidék/nem jar
Kéttannyelv( Alt. Médiaakadémia  Isk. és Ovoda  Isk. Spec. Szakisk.  Kézépiskola  Katolikus Ovoda,  intézménybe
Isk. Altaldnos Iskola
Gimnazium
® HHH mHH

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata
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A 4.4.a) sz. tdblazat a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulorél ad informaciot, amelybdl
lathato, hogy a 2020/2021-es évben jelentdsebben nétt az altalanos iskolai tanulok szama. Ez annak
tudhatd be, hogy ekkor kezdte meg miikodését az LMA Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos
Iskola Nyirbatori Tagintézménye.

4.4. 2.3) szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 1377 621 45,10
2017 1346 557 41,38
2018 1314 440 33,49
2019 1308 24 1,83
2020 1344 25 1,86
2021 1356 26 1,92
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti{i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,6 0,70 0,80 0,90 1,00

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanuldk szama a vizsgalt
tablazatban csokkenést jelez.
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A Bathory Anna Reformatus Altaldnos Iskola 2012-ben alakult, Nyirbator elsé egyhézi iskolajaként.
Felekezetileg nyitott oktatasi intézmény, amely gyermekkozeli modszereivel, keresztyén nevelésével,
kivald eredményeivel a térség elismert iskolaja lett. Az intézmény 2019-ben 10j kdznevelési
tagintézménnyel, 6vodaval boviilt. Olyan oktatasi-nevelési bazissa fejlodott, amely 3 éves kortol a 14
éves korosztalyig hitben és nevelésben értékadd tudéast ad didkjainak. A reformatus nevelési
komplexum tobb mint 600 didknak 16.000 nm2-en kinal biztos alapokat. Az 6vodédban a szabad jaték,
amese, a tevékenységbe agyazott élmény és tanulés, a jatékban torténd fejlesztés, a tudatosan tervezett,
szervezett, valtozatos, differencidlt tevékenységek biztositjak a gyermeki készségek, képességek
fejlesztését. Az iskola kiviilrdl és beliilrdl is megujult. Az egész napos oktatas soran torekszenek az
alapkészségek elsajatitasara, kiemelt figyelmet forditva az egyéni utak megsegitésére, a lemaradasok
potlasara. MATEHETSZ - orszagos tehetséggondozo program és a Reformatus Orszagos Ertéktermd
Tehetségkozpont gazdagité programjai mikodnek az intézményben: matematika, idegen nyelv és
torténelem tantargyakbol. A kivald neveld-oktatd munka elismeréseként a Reformatus Pedagdgiai
Intézet Bazisintézménynek valasztotta az iskolat. Az ,,igy tedd ra!” hagyomanydrzé szakkor népszerii
foglalkozas a gyerekek korében. Bevezetik tanuldikat a digitalis vilagba: Robotika szakkor, LEGO
matek, Digitalis tudas terme, DIOO, tablajatékok, sakk-szakkdor. Els6 osztalytol lehetdséget biztositva
angol vagy német nyelv tanulasara, illetve a 7-8. évfolyamon masodik idegen nyelvet is valaszthatnak
didkjaink. Nagy hangsulyt helyeznek a komplex természettudoményos tehetséggondozasra. Minden
évben megszervezik és nagy népszeriiségnek orvend az Orszagos Komplex Természettudomanyos
Versenyt. Fontos az iskola oktatdsi-nevelési programjdban a sportélet, kiemelt szerepet kap a
labdarugas, kézilabda és a vivas. Minden tanulonak biztositva van az Gszasoktatas €s a kolyokatlétika.
Az Arany Sarkany Focisuli kivalo eredményeivel biiszkélkedhet az iskola. A tornaterem 2016-ban Gjult
meg, a hozza tartozo6 01tozokkel és korszerli sporteszkozoket is kapott. A kiiltéri kézilabda palyat is
sikeriilt korszeriisiteni 2019 tavaszan, még nagyobb lehetdséget kindlva az utanpdtlas-nevelésre, a
versenyeztetésre, a nyari edzotaborokra. Az iskolanak sajat fozokonyhaja és ebédldje van, az 6vodaban
melegitdkonyha biztositja a gyermekek meleg étkeztetését. A konyvtar gazdag allomanya, tobb mint
2300 kotettel a neveldket és a didkokat egyarant kiszolgalja. A reformatus kertvarosi komplexum
gyokereket ado, értékallo szellemiség megteremtésére torekszik.

A Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium;
fenntartdja a Debrecen-Nyiregyhdza Egyhdzmegye (4024 Debrecen, Varga utca 4.)

Az intézmény szakmai profilja:

e 4 ¢vfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas,

e 8 ¢évfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas,

e jltalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat, felso tagozat),

e (¢vodai nevelés
A beiskolazast az intézményvezetd a fenntartoval egyeztetve végzi. A felvételi hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden torténik. Minden 9. évfolyamra jelentkez6tdl lelkészi ajanlast, az 1-8.
¢vfolyamra és az 6vodaba jelentkezOk sziileitdl sziildi nyilatkozatot kérnek. Az 1. osztaly emelt szintii
testnevelés/ altalanos tantervii osztdlydba, valamint a magyar-angol két tanitasi nyelvli osztalyba
jelentkezOk képességvizsgalaton vesznek részt. A képességvizsgalat eredménye utdn az iskola
intézményvezetdje a neveldtestiilet véleményének kikérése utan meghatarozza a felvételre javasolt és
az elutasitott tanulok névsorat. A 9. évfolyamra, altaldnos felvételi eljaras keretében - a kdzpontilag
kiadott jelentkezési lapon jelentkezhet a tanuld. Egy jelentkezési lapon az iskola tobb tagozata is
megjelolheté. Az iskola reggel 6.00 oratél este 19.30 6raig van nyitva. Allandd portaszolgalat és
iigyeleti rend van. Az évodai intézményegység nyitvatartasi rendje: 7.00 - 17.
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Az Elménysuli 2020-ban alakult a Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és
Altalanos Iskola tagintézményeként, az Esélytér Intézményfenntarté miikodtetésében. Elsd tanévben
csak also tagozattal kezdték el a munkat. A 2021/2022-tanévtdl 0 tantermekkel és a korszeri
eszkozokkel boviild iskolaban mar a felsd tagozatot is sikeriilt elinditani, s tobb 1) szaktanarral boviilt
a nevelOtestiilet. Jelenleg 170 gyermek tanul az intézményben. Olyanna alakitottak az iskola
kornyezetét, amilyenné szerették volna. A k6zos munka dsszekovacsolta a kozosséget. Minden Otletet
szivesen fogadnak a szliloktdl €s a tamogatoktol. A jo javaslatoknak is koszonhetden egy szines,
modern intézményben kezdSdhetett el a szakmai munka. Elményalapt programozassal, magas szintii
angol nyelvi oktatdssal, kozos jatékokkal, kiilonb6zé szakkorokkel €s sok-sok beszélgetéssel egy
igazan csaladias kornyezetben varjak novendékeiket. A gyerekek az elsd pillanattdl kezdve otthon
érzik magukat az iskoldban. Als6 tagozaton nem tanulassal kezdddik a nap, hanem koézvetlen
beszélgetésekkel hangolodnak az orakra Rengeteg jatékot hasznalnak az ordkon, féleg olyanokat,
amelyekkel kideriilhetnek a gyermekek erdsségei. Cél, arra batoritani 6ket, hogy legyen onbizalmuk,
hiszen akkor lesznek sikeresek. A mesékkel, rajzolassal, festéssel, a kozos jatékkal motivaljak oket a
minél tobb tudas megszerzésére. Az angol nyelvtanulas csoportbontasban torténik. Minden gyereknek
lehetdséget kap arra, hogy a sajat tempodjaban haladjon, s mar elsé pillanattél megszeresse a nyelvet és
orommel tanulja. Ennek kiemelt szerepet szdnnak, mert az idegen nyelv tanuldsa és tudasa
elengedhetetlen mindenki szdmara. Fels tagozatos didkok szamara kimenetként a kozépfoku
nyelvvizsga bizonyitvany megszerzése a cél. Tanitvanyaik tobb orszadgos versenyen is elindultak, ahol
kimagaslo eredményeket tudhatnak magukénak. Az iskolaban nagy szerepet kap a sokoldala
tehetséggondozas. Nincs otthoni hdzi feladat, hiszen a kis 1étszamu csoportok lehetdvé teszik az egyéni
foglalkoztatast, felzarkoztatast. A didkok élményalapu oktatasi modszerrel jatszva tanulnak meg
programozni. Teret adva a kreativitdsuknak, programozas kozben alkotnak, azt csinaljak, amit igazan
szeretnek. Sokféle ingyenes szakkor miikodik az iskoldban. Igy a néptanc, a modern ténc, az énekkar,
a kézmiives, az angol, a rajz, a kornyezetvédelmi szakkorok mellett szivacs kézilabdat és
asztaliteniszezéEs is van a kinalatban. Ingyenes Uiszasoktatés is biztositott. A zeneiskola keretein beliil
hangszereken tanulhatnak, s6t néptdnc és szinjatszd szakkort is valaszthatnak. Lehetdség van
lovasoktatasban vald részvételre is. A labdarugést kedvelok bekapcsolddhatnak az iskolaban mikddo
BOZSIK programba.

A Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola fenntartéja a Matészalkai Tankeriileti
Kozpont. Az iskola akadalymentesitett, lifttel ellatott, felszereltsége megfelel a XXI. szazadi
elvarasoknak. A 43 tanterem korszerlien berendezett, a legiijabb infokommunikacids eszkozokkel
ellatott. 9 szaktanterem a tantargyak szakszerli oktatasat szolgalja. Harom jol felszerelt,
légkondicionalt informatikai teremben ismerkedhetnek a tanulok az informatika tudomanyaval. A
technika és életvitel tantargy gyakorlati oktatasat jol felszerelt tankonyha segiti. Az iskolai
foglalkozasok egyik szintere a logikai jatékokban gazdag Logi-kuckd. Sajat konyvtarral is
rendelkeznek, ahol a konyvtaros pedagdgus egyrészt felkelti a tanuldok érdeklddését a szépirodalmi
miivek irant, eldsegiti az olvasas szeretetének kialakuldsat, masrészt az élményszerli oktatas szakmai
munkajat végzi. A Jobb Veled a Vilag Alapitvany Boldogsagora programjaval, az élménypedagogiai
modszertan segitségével élményszerli foglalkozasokat tart. Emellett az Erdsségkozponti Oktatasi
Program megvalositdja is. A sokszinii, modern modszertani anyagokkal, az er@sség-fokuszu oktatassal
megtartott orakon a didkok jatékos és €élményekben gazdag foglalkozas részesei lehetnek. Az
nagyméretli aula méltd helyszine a magas szinvonalll rendezvényeknek, miisoroknak. A tagas,
igényesen kialakitott ebédloben kulturdlt koriilmények kozott étkeznek a didkok. A térség egyik
legkorszer(ibb, a kézilabda mérkdzések lebonyolitasara hitelesitett tornacsarnokkal és sportudvarral
rendelkeznek. A sportudvar része egy rekortan boritasu kézilabda palya, egy miifiives focipalya és egy
150 m-es rekortan futopdlya is.

Az iskolaudvaron mindsitett, tobbfunkcios fajatékokkal kialakitott jatszoudvar varja a gyerekeket.

A tanulok szamara iskolai és iskoldn kiviili programokat szerveznek: tanuldszobai, szakkori,
tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok, projektek, témahetek, iskolai iinnepségek, eléadasok,
sportrendezvények, D.A.D.A program, beszélgetd korok, prevencids interaktiv eldadasok,
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palyavalasztast segitdé szakma bemutatok, iskolan kiviili iizemlatogatasok, muzeum- ¢&s
szinhazlatogatas, kornyezetvédelmi mozgalmak, varosi rendezvények, tinnepi miisorok.

A tanitvanyoknak szamos (tanulményi, sport, miivészet) terlileten biztositott a lehetdség képességiik
kibontakoztatasara. A kéttannyelvii osztdlyban tanuld gyerekek 8. osztily végére csaknem teljes
1étszamban rendelkeznek kozépfoku ¢ tipust angol nyelvvizsgaval. Okoiskola cimmel is rendelkezik
az intézmény. Az 1. c osztalyban a testnevelés orak keretében heti 2 draban bevezették a lovaskultura
oktatast, mely képzett lovaskultura-oktatok €s lovas edzok segitségével zajlik a Nyirbatori Lovardaban.

A Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium, mint
gvogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény, sajatos nevelési igényli tanulok nevelését, oktatasat
végzi. A tanulok alapfoku, illetve szakmai képzése mellett kollégiumi féréhelyet is biztosit. Az
intézmény miikddése tobb tagozat 6sszehangolt munkajanak eredménye. Az altalanos iskolai tagozaton
1-8. évfolyamon tanulhatnak didkjaik tanulasban akadalyozott és értelmileg akadalyozott tagozaton.
Ez kiegésziil specialis osztalyokkal, ahol autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt tanulok oktatasat,
nevelését végzik. Fejlesztd nevelés-oktatas csoportjaikban stlyosan, halmozottan fogyatékos
gyermekek fejlesztését latjak el. A készségfejlesztd iskoldban - amely intézmény tipus az értelmileg
akadalyozottak kozépiskoldja - a tanuldk a kozismereti targyak mellett szakmai modulokat tanulnak a
teljesség igénye nélkiil: arufeltoltd, kert-és parképold, konyhai kisegitd, textil-és fonalmentd
ismereteket sajatitanak el, amelyekrdl végbizonyitvanyt is szereznek. A szakiskolai képzés a tényleges
tarsadalmi integracié egyik legfontosabb allomdsa, hiszen tanuldik nagy része a munka vilagan
keresztiil talalhatja meg és biztosithatja 6nallo életét. Céljuk, hogy a képzés soran ne csak szakmai
alapokat, hanem ¢életvezetési stratégiakat is adhassanak az azt befogadni kész fiatalok szadmara.
Intézménytik kiterjedt palyazati tevékenységgel rendelkezik:

e ERASMUS + pdlyazati program keretében a szakiskola tanuldi 3 hetes kiilfoldi szakmai

gyakorlaton vehetnek rész és szerezhetnek EUROPASS bizonyitvanyt.

A szakiskolai tanulok az alabbi szakmaban szerezhetnek szakmai végzettséget:

e Parkgondoz6

e Szobafestd

e Haztartasvezetd

e Szakacssegéd

e Tisztitas-technoldgiai szakmunkas
Minden oktatott szakmahoz rendelkeznek belsé gyakorlati miihely teremmel.
Kollégiumi élet: jelenleg hat lakoegységben, 6sszesen 72 gyerek veszi igénybe a kollégiumi ellatast az
intézményben.
Pedagbgiai munkajuk soran torekszenek a mindennapi €letben eléforduld kihivasokra felkésziteni
novendékeiket, Ggy tanitani, értéket kozvetiteni, hogy azok elsajatitidsa és annak koriilményei a
gyermekek igényeihez és képességeihez igazitva jatékos formaban is megtorténjen! Fontosnak tartjak
az értékkozvetitést, és a kovetkezetes nevelés alapelvei mentén alkalmazott irdanymutatasokat, hogy a
késObbiekben konnyebben eligazodhassanak a ¢€letben. A nevel6tandrok tanulményi-, tematikus-,
felzarkoztato-, csoport-, szakkori és napkozis foglalkozasokat tartanak tanuloiknak. Az el6z6 tanévben
vezették be a Boldogsagora programot, mely az érzelmi intelligencia fejlesztését segiti.

A 4.4.2).3.sz. tablazat jol szemlélteti, hogy a kozépfoku oktatasban tanulok esetében a hatranyos
helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli didkok legnagyobb szazaléka a szakkodzépiskolai és
szakiskolai tanul6, 6ket a szakgimnaziumi tanuldk kovetik, majd legkisebb szazalékban a gimnaziumi
tanulok.

123



4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatra g
i vivimosss | Wovinie s
atr,anyos Hatranyos és halmozottan hatranvos helvzeti Hatranyos és
es hatranyos helyzet(i y . . b . Hatranyos és halmozottan
halmozottan
halmozottan 2. . szakkozépiskolai P
hatran szakkozépiskolai ; halmozottan hatranyos
hatranyos atranyos tanulék tanulsk hatrényos helyzet(i
., helyzeti e .. | és hatra G . ,
P helyzetli ’y ) és hatranyos helyzeti es hatrar)yos h.e!yzetu helyzetii tanulék
Ev . .. .| tanulék aranya . . . szakiskolai és SheEsss i
gimnaziumi AR szakiskolai és készséefeileszts szakgimnaziumi aranyaa
. Cl e ) készségfejleszto . g ] . tanuldk szama | szakgimnaziumi
tanulok 5 i iskolai tanulék
szama (TS tanuldkon belil | jskolai tanulék szama X , (TS 100) tanulékon beliil
. p aranya a tanulok
096 (TS 097) a nappali oktatasban | . °, . . (TS 101)
) (TS 098) szamahoz viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 4 1 265 66 99 41
2017 41 12 272 67 90 39
2018 25 7 252 68 86 47
2019 9 3 68 19 20 12
2020 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szdma 108 f6rdl 59 fore
csokkent 2016-t6l 2021-ig. Itt jelentds a csokkenés. A megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek €s nagykortva valt gyermekek szdma ugyan ebben az iddszakban alig mutat csokkenést,
ujra termelddik a szegénység. (4.4.a)4.sz. tdblazat)

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
; nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fo6 fé
2016 108 777
2017 138 723
2018 103 649
2019 63 638
2020 47 539
2021 59 617
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
ouarmeaksak s7ima

Az MSZC Bethlen Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium alapfeladata a kozépiskolai
szakképzés a munkaerdpiac igényeivel 0sszhangban, kiegészitve azt a felndttképzések rendszerével.
Kindalnak technikumi, szakképz0 iskolai képzési formékat, tovabba palyaorientacids és mithelyiskolai
képzést, felndttképzés keretében szakmai képzéseket is. Széleskorti dualis képzési partnerhalozattal
rendelkeznek, igy tanuldik 0sztondijban részesiilhetnek. A tanulés feltételeit a jol felkésziilt oktatok
mellett, megujult, modern ¢épiiletben, korszerlien felszerelt szaktantermek, szamitogéptermek,
tanmiithelyek biztositjdk. Természetesen nem csupan a tanuldsrol szol az élet az iskola falai kozott,
tanuloik szdmos k6zosségi programon vesznek részt. A képzéseket kiegészitik palyaorientacios napok,
lizemlatogatasok, toborzonapok. A véltozatos testmozgashoz, sporthoz idedlis feltételeket nyujt a
sportcsarnok, a FITT park €s a konditerem. Az intézményben szakképzett, tapasztalt, elhivatott oktatok
dolgoznak. Magas fokon, nagy szocialis érzékenységgel végzik munkéjukat a tanuldk fejléddésének, a
szakma- és munkaszeretetiik kialakitasanak érdekében. A képzések szinvonaldt, eredményességét
bizonyitja, hogy az intézmény ECDL vizsgakdzpont és bazisiskoldja az Orszagos Hiité-és
Klimaszovetségnek. Itt keriil szervezésre €s lebonyolitasra az Orszagos Centrum Futsal bajnoksag,
ahol csapatuk rendre szép eredményeket ér el. Az iskola kiemelten tanuldbarat, biztositjak a rugalmas
tanulasi utakat, az oktatas jellemzden csoportbontasban zajlik. A palyavalasztasban bizonytalan
fiatalok részére orientaciés évfolyam indul, ahol a képzésben 1 ¢év alatt tobb szakmaéaval
megismerkednek, €s olyan alapkészségeket, kompetencidkat fejlesztenek, melyek megalapozzak a
szakképzésbe vald bekapcsolodast. A tanulasban fokozott tdmogatast igényld tanulok szédmara a
mithelyiskolaban van lehetdség részszakmat tanulni kis 1étszaml csoportokban. A térség
legjelentdsebb felndttképzési intézmenyeként délutani, illetve esti 6rakban szervezik a konzultaciokat,
célzottan a vizsgafelkészitésre helyezve a hangsulyt, de lehetéség van ,.egyéni tanuldsi/tanulmanyi
utakra” is.

Az elmult években a Nyirbatori Renddrkapitdnysag koordinalasaval miikodott az” Iskola-renddre”
program a varos 5 oktatasi intézményében:

v Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium;

v/ Bathory Anna reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

v Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium
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v' Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola
v Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos Iskola Nyirbatori
Tagintézménye
A program kiemelt figyelmet forditott a tanév végi és a tanévkezdési idészakokra egyarant, valamint a
diakokkal, pedagogusokkal ¢és a sziilokkel torténd intenziv kapcsolattartasra.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatisok (pl.
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Nagyon fontos lenne, hogy minden gyermek a megfelel6 idoben megkaphassa a fejlodéséhez leginkabb
sziikséges szalmai segitségeket. A Nktv. értelmében, azokban a nevelési-oktatasi intézményekben, ahol
a gyermekek 1étszdma legalabb 500 0, iskolapszichologust kell alkalmazni. Fejleszté pedagogusok
dolgoznak minden altalanos iskolaban, €s az 6vodéban is, a gyogypedagdgiai fejleszto tevékenységet
a Szabolcs —Szatmar —Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Nyirbatori Tagintézményének
munkatarsai végzik a varosban.
Tobb fenntartd altal mikodtetett Gvodakban fogadjak és nevelik a varosban a 3-6 éves koruakat és az
onkorményzat nem rendelkezik megfeleld adatokkal a 4.4.1.sz. tdblazathoz.

iskolara/ovodara  juto

4.4.2.sz. tdblazat az 6vodai nevelés adatait tartalmazza 2016 és 2021 kozott. 2019-ig az 6vodai
gyermekcsoportok szdma valtozatlan volt, majd emelkedett a kovetkezd évben, amikor 1) 6voda kezdte
meg a mikddését. Ezt tiikrozi az 6vodai féréhelyek szamanak novekedése és a feladatellatasi helyek
szdmanak emelkedése is. Ebben az id6szakban az egy dvodai csoportra jutd gyerekek szama nem mutat

jelentds valtozast.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedagé
Ovodai Ovodai Ovodai giai
. . | Ovodaba beirt oktatasban ) .
gyermek fér6helyek | feladatella- 2 . . ol Egy 6vodai
3-6 . . . gyermekek Ovodai részesiilé
) csoportok szama tasi helyek , . . A gyermekcsop
éves ) , , szama gyogypeda- dovodas
X szama - (gyogypedag szama B . . ortra
koru ) , A A (gyogypeda- gogiai gyermekek .,
gyogypedago 6- (sy6gypeda- . . juto
, gyerme . . . . . gogiai gyermekcsop szama
Ev giai giai gogiai , N . ! gyermekek
kek ! ! , neveléssel ortok szama | az integraltan A
, neveléssel neveléssel neveléssel . szama (TS
szama .. .. .. egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) (TS 087) e 089)
085) (TS 090) (TS 088) nélkil (TS
091)
f6é db db db fé db fé f6é
2016 n.a. 20 500 441 22
2017 n.a. 20 500 473 24
2018 n.a. 20 500 4 484 0 0 24
2019 n.a. 20 525 4 509 0 0 25
2020 n.a. 23 603 5 528 0 0 23
2021 n.a. 23 603 5 504 0 0 22
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkorményzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai

Az altalanos

Altalanos iskolai

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutd

Mas telepiilésrdl

osztalyok szama a | iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanuldk bejaro
gyogypedagogiai szama (a helyek szama szama a nappali altalanos iskolai
i oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagodgiai oktatasban tanulok
Tanev nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai aranya a nappali
(TS 080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) (TS | oktatasban (TS 084)
082)
db db db f6 %
2016 15 67 20,55 18,37
2017 15 67 20,09 18,35
2018 15 67 4 19,61 17,20
2019 13 66 4 19,82 20,34
2020 13 71 5 18,93 20,83
2021 13 76 5 17,84 22,57
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
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A 4.4.4.s7. tablazat adatai az altalanos iskolakrol sok informécidval szolgéalnak 2016 és 2021 kozotti
idészakrol. Lathatd, hogy ekkor csokkent az altalanos iskolai osztdlyok szama a gyogypedagdgiai
oktatasban. Az altalanos iskolai osztalyok szama és a feladat-ellatasi helyek szama novekedett, hiszen
2020-ban indult el az Elménysuli. Erdekes adat, hogy az egy osztalyra jutd tanuldk szama viszont
folyamatosan kevesebb évrdl -évre, mig a mas telepiilésekrdl bejardk aranya folyamatosan emelkedik.
A tanuldlétszdm osztalyonkénti csokkenését a csokkend sziiletések szdma magyarazza. Egyre
kevesebb gyerek sziiletik a varosban €s egyre nagyobb ,harcot” folytatnak értiik a nevelési-oktatasi
intézmények. Mig a bejarék szdmanak ndvekedését a nyirbatori munkahelyek nagy szama indokolja,
ahova sok mas telepiilésrol jonnek dolgozni €és sokan koziiliik a gyerekeiket is ide iratjak be 6vodaba,
vagy iskolaba.A véros valamennyi 4ltalanos iskoldjaban nagy figyelmet forditanak a
tehetséggondozasra ¢és a felzarkoztatdsra. A hagyomanyos pedagdgiai modszereket Otvozik a
pedagégusok a legjabb gyermekkdzponti €s valtozatos tanulasi formakkal. Fontos cél minden
iskolaban a hatranyos helyzet csokkentése, a lemorzsoldédasok visszaszoritdsa. Ennek a kovetkezetes
pedagdgiai munkanak az eredményét mutatja a 4.4.5.sz. tdblazat, miszerint évrol -évre egyre tobb diak
fejezi be eredményesen az altalanos iskolai tanulményait.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 161
2017 151
2018 166
2019 176
2020 185
2021 195

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

129



c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregdcios jelenségek;,

Nyirbatorban a reformatus altalanos iskola 2012-ben kezdte meg a miikodését, orszagos felvételi
korzettel. Az iskola megjelenése nagyon erdsen atalakitotta a varosban az alapfokt oktatast, kiilonos
tekintettel a az altalanos iskolak tanul6i Osszetételére. A reformatus iskola fenntartoja kdzoktatasi
megallapodast, és épiilet hasznalatba adasi szerzddést kotott Nyirbator Varos Onkormanyzataval,
melynek pontjait a késdbbiekben (HH- as és HHH- s tanulok felvételi ardanya) nem tartotta be. Ennek
kovetkeztében a HH- as és HHH- as tanuldinak aranya folyamatos csdkkent a reformatus iskolaban.
2013-ban egyhazi fenntartasba kertilt a Bathory Istvan Gimnazium, ahol 2015-ben szintén elindult az
altalanos iskolai képzés. Ez még inkabb felerdsitette az iskolak kozotti versenyt a tanulokért.
2020-ban pedig az LMA elinduldséaval ujabb altalanos iskolaval boviilt az alapfoku oktatas a varosban.
Az egyhazi iskolak megjelenésével a roma szarmazasu gyermekek az allami fenntartasu altalanos
iskolaban jelennek meg, szinte teljes 1étszamban. Az elmult években a Nyirbatori Magyar- Angol
Kéttannyelvii Altalanos Iskolaban az indulé 1. osztalyokban 100%-a roma tanulok arénya.

A Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola eszkdzeinek potlasaban és a fejlesztési
feladatok megvaldsitasaban tovébbra is fontos szerepet véllal Nyirbator Varos Onkorméanyzata. Az
egyhazi és allami intézmények finanszirozasa kozotti kiilonbségek csokkentése érdekében erre a
tamogatd segitségre tovabbra is sziiksége van az iskoldnak. Ezzel az Onkorminyzat nem
megkiilonboztet, hanem az egyhazi és allami iskolak kozott meglévd finanszirozési kiilonbségeket
igyekszik csokkenteni.

A nem allami fenntartast altalanos iskolaknak a felvételi korzete orszagos, mig az allami iskolanak a
varos teriiletére korlatozodik, tehat koteles felvenni minden nyirbatori iskolakoteles gyermeket.

d) az intéezmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagaban
mutatkozo eltérések;

A tanul6k altal elért varmegyel, teriileti, orszagos és nemzetkodzi versenyeredmények igazoljak, hogy
a varos valamennyi nevelési-oktatdsi intézményében, fenntartotdl fiiggetleniil, magas szinvonali
neveld-oktatd munka folyik. Azokban az intézményekben, ahol nagy szamban vannak jelen a
nevelésben és oktatdsban a HHH- as gyerekek, sokkal tobb hozzaadott értékre van sziikség az ott
dolgoz6 pedagogusok részeérdl is.

Az dnkormanyzat évente egy alkalommal - a varosi rendezvénytervben meghatarozott idépontban —
a Tehetséges Tanulok koszontése elnevezésli rendezvényen, a varos nyilvanossaga elott kdszonti
valamennyi nyirbatori altaldnos — és kozépiskola legeredményesebb tanuléit. Evrél-évre minden
oktatasi intézmény egyre tobb tanuldval képviselteti magat ezen a rendezvényen.

A KépviselO-testiilet eldtt évente egy alkalommal az iskolék tajékoztatast adnak az el6z0 tanéviikrol.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

»Adj esélyt a jovodnek” EFOP-1.4.2-16-2016-000028 projekt: hozzajarult a gyermekeket sujto
nélkiilozés csokkentéséhez, az iskolaérettségi mutatok javitdsahoz, az iskolai hidnyzasok,
lemorzsolddas csokkentéséhez, az egészségtudatos életmod elterjesztéséhez, a humanszolgaltatasok
mindségének javitasahoz, a gyermeki sziikségletek kielégitéséhez, a helyi kozosségek kialakitdsahoz
¢és OnszervezOdésének megerdsddéséhez. Az EFOP 2.1.2-16-2017-000017 projekt keretében felujitott
kozosségi terek (gyermekesély iroda, Ifjusagi és Csaladi Kuckd), a kialakitasra keriild jatszoterek, a
beszerzett fejlesztd eszkzok és jatékok, a projekt zarasat kovetden a varos gyermekeinek, a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat tevékenységének, a szabadidds foglalkozdsok megvalositasanak céljat
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szolgaljak. Ezeken keresztiil hosszl tavon biztositott Nyirbatorban a hatranyos helyzetii csaladok és
gyerekek megsegitése.

Nyirbator Varos Onkorméanyzata Konzorciumi formaban a Tutor Alapitvannyal kdzdsen nyujtotta be
az EFOP-1.4.2-16 szamu palyazatat az Integralt térségi gyermekprogramok megvaldsitasara, amely
2022. december 29. napjaig tartott.

»Minden, ami suli”

Tanulas mddszertani csoportfoglalkozas: altalanos iskolasok szamara, azzal a céllal, hogy az 0j tanulési
modszerek elsajatitasaval boviiljenek a sajat tanulasi szokasaik, a tanulds valtozatosabba valjon és
kialakuljon a tanulés iranti motivacio.

A sikeres vizsgaért: minden tanévben négy csoportban indult, egy érettségire felkészité és harom
szakmai részvizsgara €s vizsgara felkészitd foglalkozéassorozat. A tanulok a probavizsgak eredményei
alapjan keriiltek be a csoportokba, melynek sikere nagyon erdteljes volt, ugyanis az itt résztvevok a
probavizsgas bukasok utan kézel 100 %-ban eredményesen vizsgaztak. 2019-ben és 2020-ban 15 {6
hatranyos helyzetli nyirbatori gyermekeket érintett.

Pszicholdgiai tanacsadas: egyéni terapia €s csoportfoglalkozas a helyi szakkdzépiskolaban heti négy
oraban tortént. Sziikségletalapu szolgaltatasok: altalaban egy sport és egy kulturalis foglalkozast takart
félévente, példaul futsal, aerobic, konyvtari foglalkozas, digitalis tér veszélyei stb. A tanulok 6nként
jelentkeztek, nagyon népszertiek voltak a programelemek.

Beszélgetd korok: altaldnos iskolak felsd tagozatos tanuldi részére, a gyermekek csaladjaban,
kornyezetében jelen 1évo karos szenvedélyek felismerésérdl és kikiiszobolésérdl szoltak, példaul
energiaitalfogyasztds, sziildk tudta nélkiil hajnalig tartd okostelefonozés, internetes zaklatas stb.
Kortarssegitok felkészitése: kozépiskolas fiatalok felkészitése, hogy elitélés nélkiil, nondirekt médon
tdmogatast tudjanak nyujtani kortarsaiknak. Kozosség megtartd ereje: melynek célja az kdzépiskolas
osztalykozosségek megerdsitése volt. Azok az osztalyok keriiltek be a foglalkozasokba, ahol a
pedagdgusok kirekesztést észleltek.

Nyirbatorban nem miikddik Biztos kezdet haz. A Settlement hazban van lehetdségiik a hatranyos és
halmozottan hatranyos szegregdtumban ¢é16 gyermekeknek, hogy délutanonként segitséget kapjanak a
hézi feladataik megoldéasaban, vagy mas modon a tanulashoz.

Ahogyan a 4.4.6.sz. tabla is jelzi a szlinidei gyermekétkeztetésben részesiilok szama 2016-t01 254 fovel
lett kevesebb 2021-re.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tar:noda, Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast Ciras 2 a
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen . ’ 5 ol
rendszeresen ., Y szolgaltatast részesul6
P y v igénybe vevd . . 2 a
Ev igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama (34 A kiskoruak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 n.a. 626
2017 0 0 n.a. 605
2018 0 0 n.a. 505
2019 0 0 n.a. 404
2020 0 0 n.a. 295
2021 0 0 n.a. 372

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesils gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

Az szegregatumban €10 altalanos iskolai
tanulok iskolai eredményessége nem megfeleld

A tanulmanyi eldmeneteliiket segité délutani
foglalkozasok szervezése, iskolai eldmeneteliik
nyomon kovetése. Tanoda létesitése palyazati
forrasokbol

Az 6vodasok és iskolakotelesse valo gyermekek
mozgasfejlesztések tamogatasa

A mozgasfejlesztésre raszoruld gyermekek
kapjanak megfeleld fejlesztést szakemberek
segitségevel.

Viérosi tornacsarnok hidnya a kozosségi sport és
egyeb rendezvények megvaldsitadsahoz

Varosi sportcsarnok 1étesitése palyazati
lehetdségek kihasznalasdval

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a néket, mind a
ferfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis

jog tekintetében.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
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A Munka Torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. torvény 12.§- a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, kiilondsen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenld banasmod kdvetelményét
meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett munka
természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai
vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni.A néknek vilagszerte nehezebb a dolga, mint a férfiaknak. Nem véletleniil emliti a torvény Oket a
hatranyos helyzetli célcsoportok egyikeként. Kiilondsen igaz ez a foglalkoztatas terén. Az altalanos
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a ndk csoportjan beliil is fokozott hatrany érheti:

az 50 év feletti noket, az eltérd kovetelmények miatt,

a roma noket, nemzetiségi hovatartozas miatt,

a palyakezdé fiatal ndket megfeleld tapasztalat hidnya miatt,
kisgyermekes anyukakat, gyesen Iévoket a munkabol valé kiesés miatt.

Még mindig kevés olyan munkahely van, ahol alkalmazzdk a rugalmas munkaidét a ndéi
foglalkoztatottak, hogy ennek kovetkeztében tobb idejiik lehessen a csaladi teenddk ellataséara. A teljes
munkaiddvel szemben a gyermeknevelés, a csaldd és a munkavallalas harmonikus kapcsolatat
kedvezdbben tdmogatd részmunkaidd lehetdsége rendkiviil kismértékli a magyar munkaerdpiacon,
ezért az ehhez sziikséges 0sztonzési hattér megteremtése feladat lesz a jovOben.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A n6k magasabb aranyban szerepelnek a nyilvantartott 15-64 év kozotti allaskeres6k korében, mint
a férfiak. (5.1.1.sz. tdbldzat) De hamarabb taldlnak munkéat és helyezkednek el, mint a férfiak, amit az
5.1.2.sz. tablazat adatai bizonyitanak. Mig 2016-ban a 180 napnal hosszabb ideig regisztralt
munkanélkiili férfiak ardnya 13,8 %-kal volt nagyobb a nékénél. Addig ez az ardnyszdm 2021-re 18,25
%-ra nott.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 9,79 7,68 8,74%
2017 9,47 8,92 9,20%
2018 10,25 9,96 10,11%
2019 10,08 11,04 10,56%
2020 10,64 11,35 11,00%
2021 10,17 11,13 10,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk (a
3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tili
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %

2016 55,97 42,89
2017 51,53 48,14
2018 53,42 54,3
2019 63,09 54,3
2020 61,04 55,29
2021 72,47 54,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
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B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A nyilvantartott allaskeres6k szdma folyamatos emelkedést jelez az 5.1.3.sz. tablazat alapjan, annak
ellenére, hogy Nyirbatorban sok munkaltatdo kinal allaslehetéséget. A nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama viszont csokkenést mutat, hisz 2016-ban a nyilvantartott allaskeres6k kozott 15.4
% volt a palyakezdd, de ez az arany 2021-ben mar csak 10.9%.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 754 116
2017 782 114
2018 848 97
2019 867 111
2020 883 81
2021 850 92

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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b) ndk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A munkavallalok foglalkoztathatésagi kompetenciait mindenképpen sziikséges fejleszteni. Azoknak,
akik Ujrakezddk (GYED-GYES-GYET 4polasi dijasok, illetve egyéb okok miatt a munkaerd-piacrol
iddlegesen kiszorultak), az alacsony iskoldzottsagtiak, mar nem rendelkeznek piacképes iskolai
végzettséggel, szaktudassal- a munkaerd-piaci alkalmassaguk fejlesztése elengedhetetlen.

Az Onkorméanyzat, az ,,Esély a jovore ,,programjaval a ndk foglalkoztatottsagat is eld kivanja segiteni.
Az ,Esély a Noknek — Nyirbator” EFOP-1.1.3-17- 00015 - foglalkoztatas cim{i projektben is aktiv
szerepet vallalt az elmult évben. 15 f6 roma szarmazasu n6 foglalkoztatasara és képzésére kertilt sor
2018. marcius 1-jét6l a Varosi Szocidlis Szolgélatnal. A résztvevdk szocidlis gondozd és apolod
képzésben vettek részt, és ezen a teriileten is voltak foglalkoztatva a képzés mellett.

c)alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A ndk esetében is magas szamban vannak azok, akiknek az iskolai végzettsége alacsony, vagy olyan
tanult szakmaval, szakmai tudéssal rendelkeznek, amire a munkaerd-piac mar nem tart igényt. Ilyen
estekben sziikség van az allaskeresok képzésére, atképzésére, vagy 0j szakmak elsajatitasara.
A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a ndk kozott kiemelten nehéz és hatranyos helyzetben vannak:

> ad45 év felettiek, a valtozé képzettségi kovetelmények miatt

» apalyakezdok, az el6zetes szakmai tapasztalok hianya miatt

» a GYES-en 1évo kismamak, illetve kisgyermekes anyukak, a munkabdl vald kiesés miatt

» a 180 napnal régebben nyilvantartott allaskeresok.
A veszg€lyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiemelt figyelmet és tdAmogatast érdemel €s
igényel. Ezeknek a n6knek az anyagi kiszolgaltatottsagat tovabb fokozza, hogy sokan koziiliik, sajnos,
nem tudjdk megszerezni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati idot.

d)hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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Az, hogy a ndket a munkaerd-piacon milyen hatranyos megkiilonboztetések érhetik, nehezen
vizsgalhato jelenség. A hatrdnyos megkiilonbdztetés megtorténhet a :

» munkara vald jelentkezéskor (abban az esetben, amikor a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje jelentkezik, azonos képzettséggel és tudassal, de a munkaltaté nem kivan n6t
foglalkoztatni)

» az azonos munkaért, jaro eltérd bérezésben

» az elére meneteli lehet6ségek szlikdsségében

Ilyen jellegtli, diszkriminacids gyakorlat esetében, az Egyenld Banasmod Hatdsaghoz fordulhat az
érintett.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsodei,

csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

I’BeFoltott vedenm 0-3 év kbztti Atlagos ’

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) 34 védénénkeént
db F6 F6

2016 9 505 56,11
2017 10 478 47,80
2018 10 515 51,50
2019 9 491 54,56
2020 8 403 50,38
2021 8 527 65,88

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2016 24 37
2017 24 45
2018 24 40
2019 48 70
2020 48 75
2021 48 86

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Az onkormanyzati Napsugar Bolcséde 100 %-os kihasznaltsaggal mikodik és ki tudja elégiteni az
igényeket, ami nagymértékben segiti a fiatal ndket, hogy vissza tudjanak menni dolgozni.2016-ban 37
gyereket irattak be a bolcsddébe, addig 2021-ben ez a szdm 86 fore emelkedett. (5.2.2.a)sz.tablazat)
Az igénybe vevok szama alland6 ndvekedést mutat.

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ikodé | Munkahelyi Miikddo Csaladi Miikodo Mini Miikodé |BolcsGdébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcs6débe mini bolcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsbdei beirt
, féréhelyek | gyerekek férGhelyek gyerekek fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 49
2017 0 0 12 12 0 0 36 57
2018 0 0 12 12 0 0 36 52
2019 0 0 12 12 0 0 60 82
2020 0 0 12 12 0 0 60 87
2021 0 0 12 12 0 0 60 98
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalatanak védondi szolgalata a csaladtervezés, az anyasag, az utodokrol
valé gondoskodas szakmai hatterét biztositjak. 2016. 09. 01-jétél a védondi szolgalat mitkkddésében
jelentds valtozasok torténtek a finanszirozéas és lakossagi ellatas javitasa érdekében. Nyolc vegyes
korzet kertilt kialakitasra, mellyel egy idében szakmai egység vezetd valtas is tortént. A vegyes
korzetek feladatait a tavalyi évben: 8 f6 védond latta el, két korzet ellatasat belsd helyettesitéssel
oldottak meg.

5.3.1.sz. tablazat-Latogatasok szama 8 darab vegyes korzetben 2021-ben:

Latogatottak szama/f6 Fokozott Tavkonzulticio
gondozott/fé

Varandods anya 236 146 318
Gyermekagyas anya 559 - 199
0-11 honapos csecsemd 1236 240 1245
11-35 honapos kisded 475 142 671
3-6 éves koru kisgyermek 244 87 461
Beiskoldazanddok 40 - 88

Osszes latogatas: 2790 615 2982

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A latogatottak mellett nagy szamban zajlott a tavkonzulticio, amit 2021-ben a még jelenlévd
koronavirus jarvany miatt volt sziikséges alkalmazni.

5.3.2. sz. tablazat-Tanacsadasi forgalom adatai 8 darab vegyes korzetben a 2021.évben

Onall6/orvossal tartott tanacsadason megjelentek
Osszesen/f6
Gondozott 0-11 hé 1810
gyermek 11-35 hé 667
3-6 év 581
Osszesen: 3058
Védonoi varandos tanacsadason 1271
megjelentek szima:/f6
Névédelmi tanacsadas: 16
MSZSZ (Mozgé Szakorvosi 63
Szolgalat) tanicsadason megjelent
varandds, gyermekagyas anyak
szama:/f6
MSZSZ alkalmak szama 14 alkalom
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Forras: Nyirbator Varos Onkormanyzata

A védondi szolgalatnak nagyon jo a kapcsolata az oktatdsi intézmények vezetdivel és dolgozoival
(6vodak, iskoldk), pedagégusokkal, ifjisagvédelmi felelésokkel, csalddsegité szolgalat
munkatarsaival, szakértéi bizottsdg ¢és nevelési tanacsadd szakembereivel, haziorvosokkal, hazi
gyermekorvosokkal, ndgyogyaszokkal és egyéb jelzorendszeri tagokkal, mint példaul rendérséggel.
Megvalosult palyazataik kozé tartozik a Ringato Baba-mama klub, ahol a célcsoport a hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetti, elsdsorban 25 év alatti anyak kore (foleg fiatalkoru anyak), és 2 év
alatti gyermekeik.

Bekapcsolodtak a ,, Kezedben az egészséged!” - palyazatba, amely az egészségiigyi alapismeretek
atadasat és elsajatitasat segiti a hatranyos helyzetii lakossag (elsésorban serdiildkora lanyok) korében.
Az , Ep testben ép lélek! - palyazat az iskolaskori gyermekek egészségi allapotanak javitasat és
szemléletvaltasat célozta meg a 6-18 éves iskolaskort gyermekek korében.

EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban ,,Biztos Kezdet
szemlélet elterjesztését célzo tevékenységek™ keretében folynak:

v a,Ringatd” baba-mamafoglalkozasok. Ezek az els6 baba érkezését varo csaladok, valamint a
kisgyermeket neveld sziilok részére egy rendszeres taldlkozasi lehetdséget biztosito,
felvilagosito, tajékoztatd programok. A foglalkozdsok a baba érkezéséhez, illetve a baba
neveléséhez, gondozasdhoz nytjtanak hasznos segitséget a sziiloknek. Cél az egészségtudatos
¢letmadd elterjesztése, kiemelt figyelmet forditva a hétranyos helyzetli csaladokra, ennek
keretében az egészségi allapot javitdsa, a tinédzsersziilések csokkentése, a helyes
gyermeknevelési ismeretek atadasa, a gyermekbalesetek kockazatanak,
szenvedélybetegségeknek, deviancidknak a csokkentése, a sziiléi szerepek, kompetencidk
megerdsitése. Az elmult években kdzel 70 hatranyos helyzetii csalddot érintettek a programok.

v ,Elég jo sziilének lenni” foglalkozasok célja a sziiléi kompetencidk erdsitése, azoknak a
szociokulturalis, kommunikécios, gondozasi, nevelési mintaknak, készségeknek az elsajatitasa,
melyek segitséget nyljtanak a sziiléve valas folyamataban. Hosszu tavon szilikség van a sziilok
bevonasaval torténd beavatkozasokra, a legkorabbi ¢életkortdl kezdédden, hiszen a mentoralas
eredménye a sziilokon keresztiil a csaladokban jelenik meg, a szegénységben €16, hatranyos
helyzetli gyerekek felzarkdzasanak segitése csak a sziilok bevonasaval egyiitt lehet sikeres.

v' | Jatsszunk Egylitt” programelemmel a cél, hogy a sziilék értsék a gyermekeik fejlédése
és a korai tanulds mogott zajlo folyamatokat, ezeket gyakorlati bemutatissal atadni,
megtanitani, hogy otthon is alkalmazni tudjdk azokat. A gyakorlatban tdmogatni az
esélyegyenldséget, olyan l1égkor kialakitdsdval, amelyben a bizalom és a biztonsag fontos
szerepet jatszik. A foglalkozasok eddig a Nyirbatori Kerekerdé Ovodaban valosultak meg. Az
6vodaban, 4 csoportban, csoportonként 5x2 ordban, a kdrzetben €16 0-3 éves gyermeket neveld
csaladok bevonasaval zajlottak a foglalkozasok

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A nék elleni erdszakos magatartasnak tobb forméja létezik: a zaklatas, a szexudlis erdszak és a
csaladon beliili er6szak. A csaladon beliili erészak lehet szobeli, lelki, testi, szexualis, €s gazdasagi
erdszak. A csaladon beliili erdszak még mindig tabunak szamit Magyarorszagon. Az erészaknak ez a
fajtaja, altalaban olyan személyeket ér, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott helyzetben vannak
az Oket bantalmazoval szemben. A csalddon beliili erdszak jo része a csaladban marad, mert a néket és
a csaladtagokat ért bantalmazasok nagyobb része, mind a mai napig felderitetlen. A gyerekvédelmi, a
szocidlis szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, egyre tobben tudjak,
hogy ilyen esetekben hové fordulhatnak hatékony segitségért.

Nyirbatorban jellemzd bilincselekményfajtak az erészakos, gardzda jellegli biincselekmények - testi
sértés, garazdasag, zaklatas -, melyek tobbnyire kozteriileten, illetve csaladi veszekedések kapcsan
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valosulnak meg. Nyirbator varosban a folyamatos csokkenés ellenére, még mindig nagy szamban
fordul el zaklatas blincselekmény. Elsésorban vitdk hevében hangzik el fenyegetd kifejezés, amely a
sértettben félelmet kelt. Gyakran a volt hazastarsak fordulnak a renddrséghez vitas {ligyeik soran
elhangzott kifejezések miatt, illetve a folyamatos és sikertelen kapcsolat felvétel kapcsan kialakult
zaklatd magatartds miatt.

A blinmegel6zési stratégia, igy a csalddon beliili erészak ellen is, akkor hatékony, ha a helyi
tarsadalompolitika részeként valosul meg, abban a helyi 6nkormanyzatok, hatdsagok €s intézmények
folyamatosan egyiittmikodnek a civil szervezetekkel, az egyhdzakkal, az allampolgarok
kozosségeivel.

A biinmegeldzésre Nyirbatori Renddrkapitdnysdg minden évben nagy hangsulyt fektet. A telepiilés
szerkezet szerint a kapitanysag illetékességi teriiletén 3 varos és 17 kozség talalhato. Megkeresik a
rendérkapitanysag teriiletén 1évo oktatdsi intézmények vezetdit, hogy minden olyan eseményrdl és
korilményrdl informalddjanak, ami eldsegitheti a gyermekkoru, illetve fiatalkoru biinelkdvetést,
aldozatta valast. A Nyirbatori Rendérkapitdnysagon 2021-ben 161 esetben indult eljaras a
hozzatartozok kozotti erdszakkal Osszefiiggésbe hozhato ligyekben, biincselekmény elkovetésének
gyanuja miatt. Az elkdvetdi kort tekintve a csaladon beliili erészak tekintetében a cselekmények 90%-
at felnott férfiak kovetik el. A fiatalkort elkdvetk szdma elenyészo.

Az is megfigyelheté tény, hogy a csalddon beliili erészakkal érintett, volt vagy fennallo
parkapcsolatokban az erdszak visszatérden jelentkezik, ezen esetek egy részében egy idd utdn az
aldozat is elkovet6vé valhat, a felek kolcsondsen kdvetnek el biincselekmények egymas sérelmére. Az
ilyen csaladdokban fokozott a veszélye a kiskoru veszélytetetése biincselekmény megvaldsuldsanak.
Ezen esetek visszaszoritas érdekében, illetve a bantalmazottak védelmére egyre tobb alaklommal élnek
az ideiglenes tavoltartds, illetve az azt kdvetd tavoltartds intézményével.

2020.januar 1-jétd6l Kormanyrendelet moddositotta a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- ¢€s
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢&s illetékességérol szolod
331/2006.(X11.23.) Korm.rendelet 1/A. §—4t. Ez alapjan, a ,,Kormany a hozzatartozok kozotti erészak
miatt alkalmazhato tavoltartasrol szol6 torvény szerinti csaladvédelmi koordinacioért felelds szervként
a telepiilési onkormanyzat jegyzojét jeloli ki.”

2022-ben 43 iigyben érkezett jelzés a telepiilés jegyzdjéhez.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Nyirbatorban nincs anyaotthon és csaladok 4tmeneti otthona, ez nem is tartozik az dnkorményzat
kotelez6d ellatasi feladatai kozeé. A krizishelyzetben 1évok a csaldd- és gyermekjoléti szolgalathoz
fordulhatnak segitségért. A megyében tobb varosban, orszadgos ellatasi teriilettel miikoddé csaladok
atmeneti otthona van.

Nyirbator Varos Onkorményzatdnak a Magyar Voroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyei
Szervezete NYITOTT- Haz Anya- Gyermek Segitdotthonaval van ellatasi szerz6dése, sziikség esetén
a gyermekek ide keriilnek elhelyezésre.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil felmeriild szocialis krizis helyzetekben
az alabbi szolgaltatasok ellatasdhoz nyujt segitséget:

= csalddok atmeneti otthona.

= anyaotthonok,

= hajléktalan ellatas,

= bantalmazas esetén kriziskezeld elérhetdség,

= Jelki segélyszolgalat

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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Nyirbatorban a 12 tagu KépviselO-testiiletnek 3 tagja nd. A Képviseld —testiilet munkajat 6 bizottsag
segiti, melybdl 2 bizottsagot a néi képviseldk vezetnek. A polgarmester munkdjat 2 néi alpolgdrmester
segiti. A Polgarmesteri Hivatalban a csoportvezetSk legnagyobb része nd. Az Onkorméanyzat altal
fenntartott intézmények koziil 2-nek van néi vezetdje.

A vérosban miikodd koznevelési intézmények mindegyikében ndk allnak az intézmények élén. A
varosban mikodo civil szervezetek vezetdi kozott is a ndk vannak jelen nagyobb ardnyban, kézel 90
%-ban.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A helyi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a noket foglalkoztaté tarsadalmi problémak leginkabb a:
munkanélkiiliség, a gyermekvallalds, az otthonteremtés, a munkaerd-piaci elhelyezkedés — majd
gyermekvallalas utdn a munkaerd-piacra torténd visszajutds, a rugalmas munkaidd hianya, valamint az
1d6s sziilokrol, csaladtagokrol vald gondoskodas jelenti.

A problémak felszamoldsa komplex feladat €s minden érintett intézmény /szervezet kozos dsszefogasat
igényli.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony szdmban vesznek részt a nék az Prevenci6, az egészségtudatossag fejlesztése
egeszseégligyl szlirdprogramokon programokkal, az 6nvizsgalat megtanitasa

bizonyos esetekben

Kevés a zold feliilet a varos belteriiletén, ahol a | Parkosités, szabadtéri kondigépek kihelyezése
kisgyermekes anyukék, csaladok palyazati forrasbol
szabadidejiikben mozoghatnanak

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az iddskorra nincs egységes és mindenki altal elfogadott meghatdrozas. Az Eurdpai Unidban
az iddskor kezdetének a 65.¢letévet tekintik. Demografiai osztalyozast hasznal a KSH, mely
szerint :

> 65-74 éves id6skort

» 75-84 éves Oregkoru

» 85 év felett aggastyankoru

A népesség 1dosodésének egyik gyakran hasznalt mérdszama az Oregedési index, amely egyben
eldrevetiti a jovébeni tendencidkat is. Az oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd
65 évesek ¢s anndl idésebbek aranyat mutatja.
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A 6.1.sz tablazat szamai alapjan megallapithato, hogy az dregedési index folyamatosan emelkedik.
2016 ota mintegy 20 %-kal emelkedett. Eloregedd varos képét jelzi.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1708 2003 85,27%
2017 1767 1977 89,38%
2018 1816 1990 91,26%
2019 1918 1961 97,81%
2020 1967 1916 102,66%
2021 2015 1916 105,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% T T T T T
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A varos csokkend lakossaganak korében, lassan emelkedik a 65. életéviiket betoltott nyirbatoriak
szama. Mint a fejlett eurdpai orszagokban jellemzd, nalunk is nagy problémat jelent a tarsadalom
eloregedése. Novekszik az atlagéletkor és altalaban a ndk €lettartama. A nyugdijban, ellatasban,
jéradékban és egyéb jaranddsdgban részesiilok szama kozott, valtozo mértékben, de a ndké a magasabb.
(6.1.1.sz. tablazat) Sajnos a csaladok egyiittélése mara nagyon atalakult. A fiatalok koziil kevesen
maradnak a sziildvarosukban, sokan a fOvarosban, méasok az orszag nyugati részén, vagy éppen
kiilf61don keresik €s talaljak meg a boldogulasukat. Ezért az idés emberek gyakran egyediil maradnak,
elmaganyosodnak. Az egyediillét mellett még tovabbi gondot jelent a nyugdijak alacsony mértéke, ami
megélhetési problémakat okoz az id6s emberek egy jelentds részének. Az idéskortak gondozasaban
nagyon fontos szerepe van a szocidlis intézménynek. A kiillonboz6 programok, egészségiigyi szlirések,
egészségmegorzo eldadasok segithetik az idds emberek életkdriilményeinek jobba tételét.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’ek’ban es f:gyeli ,, ”jarad’ek'ban ©s fagyelg . | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 1178 1819 2997
2017 1159 1778 2937
2018 1152 1751 2903
2019 1129 1723 2852
2020 1106 1686 2792
2021 1064 1663 2727

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

EIetkorczn Eletkoron Oregségi .. . Ozve“g\'/’l-es Ozvegyi és IdGskoraak
alapulé , . Oregségi szulGi o co ier s
(s alapulé nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban L, . ... | nyugdijban | nyugdijban . , , .
< . otz ellatasban részesiilé P vl : ... | nyugdijban | részesitettek havi
Ev részesiilé . el . g részesiilo részesiilé . e . c
L .. részesiilé férfiak Y ) L . részesiilé atlagos szama
férfiak v ) , nék szama férfiak " ) .
szama nék szama szama (TS 070) s24ma n6k szama (f6)
T T TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 67 1 740 1302 3 96 n.a.
2017 67 0 740 1306 3 86 20
2018 67 0 751 1331 5 78 21
2019 68 0 757 1347 2 72 22
2020 63 0 748 1330 7 63 22
2021 62 0 730 1322 2 64 25
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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Eletkoron alapulé ellatids nemek szerint

2019

2021

Az Eletkoron alapulé ellatasok (korhatér alattiaknak jaré ellatasok): a nyugdijkorhatart be nem toltott
személyek részére folyositott ellatasok, melyek a 2012 eldtti kiilonféle korai oregségi nyugdijakat
valtottak fel. Az ide tartozo ellatdsok (korhatar eldtti ellatds, szolgalati jaranddsag, atmeneti
banyaszjaradék, balettmiivészeti €letjaradék) a nyugdijkorhatar betoltése utan korbetoltott dregségi
nyugdijja alakulnak at. Az életkoron alapulé elldtdsokban 2016 és 2021 kozott szinte csak a férfiak
részesiiltek. Oregségi és Ozvegyi nyugdijban részesiilok nék szdma jelentésen magasabb ezen
idészakban, mint a férfiaké. (6.1.2.sz. tablazat)
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Ozvegységinyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) 1doések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az érvényben 1év0 jogszabalyok jelentdsen leszabalyoztdk a nyugdijas kortiak foglalkoztatasdnak
lehetéségeit. A Munka Torvénykonyve alapjan a nyugdijasként torténd foglalkoztatasnak a
munkaszerzddéssel torténd alkalmazéasnal nincsen akadalya. A nyugdijban részesiild munkavallalo
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ilyenkor munkajogi szempontbol specidlis helyzetbe keriill. A kozszolgélati jogviszonyban
keresOtevékenységet nyugdijasként vallalo személyre, szintén specidlis szabalyok érvényesek.
2017-t6l a torvény lehetdséget nyujt a kozérdekii nyugdijas —szovetkezetek létrehozasdra is A
kozérdekii nyugdijas —szovetkezetek célja egyrészt, hogy a még aktiv idéskort tagjai szamara,
foglalkoztatast, munkalehetOséget biztositson nyugdijuk folyositdsa mellett. Masrészt, hogy a
nyugdijasok felhalmozott tudasa és tapasztalataik a kovetkezé generaciok szamara megismerhetok és
atadhatok legyenek.

Egyre gyakoribb, hogy a nyugdijasok munkat vallalnak, a jobb megélhetés érdekében. A nyilvantartott
allaskeresdk szdmanak mindossze 7,53 %-at teszik ki a 61 évesek, vagy annal idésebbek 2021-ben. De
az 6 korosztalyukban emelkedett legnagyobb mértékben a nyilvantartott allaskeresok szama 2016 és

2021 kozbtt. ( 6.2.sz.tablazat)

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk szama
osszesen
F6
. 754 782 848 867 883 850
Osszesen
; F6 88 108 111 95 112 112
41-45 év (TS 042)
% 11,67% 13,81% 13,09% 10,96% 12,68% 13,18%
; F6 84 83 96 95 104 112
46-50 év (TS 043)
% 11,14% 10,61% 11,32% 10,96% 11,78% 13,18%
, F6 73 68 81 87 93 85
51-55 év (TS 044)
% 9,68% 8,70% 9,55% 10,03% 10,53% 10,00%
. F6 52 62 67 70 72 75
56-60 év (TS 045)
% 6,90% 7,93% 7,90% 8,07% 8,15% 8,82%
61 éves, vagy F6 15 22 35 47 64 64
afeletti (TS 046) % 1,99% 2,81% 4,13% 5,42% 7,25% 7,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyugdijasok tovabb foglalkoztatasanak a szabalyait enyhiti a 268/2022(VII.29.) kormanyrendelet.
Ennek alapjan a kozfeladatok folyamatos ellatasanak biztositdsa érdekében 2022. szeptember 1-jétdl
2023. augusztus 31-¢ig nem sziineteltethetd azon személy oOregségi nyugdijanak, korhatar eldtti
ellatasanak, szolgalati jaranddsagénak, &tmeneti banyészjaradékanak, illetve tancmivészeti
életjaradékanak (a tovabbiakban egyiitt: ellatas) a folyositasa, aki

a) kozalkalmazotti jogviszonyban,

b) egészségligyi szolgalati jogviszonyban,

¢) rendvédelmi igazgatasi szolgélati jogviszonyban,

d) honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,

e) kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

/) ado- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban,

g) politikai szolgélati jogviszonyban,

h) biztosi jogviszonyban,

i) koztisztviseloként vagy kozszolgalati ligykezeloként kozszolgalati jogviszonyban,

Jj) birdi szolgalati viszonyban,
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k) igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

/) igyészségi szolgalati viszonyban,

m) a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél sz6lo
torvény szerinti hivatasos szolgalati jogviszonyban vagy

n) hivatasos vagy szerzddéses katonai szolgalati viszonyban all.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetoségei a
kozintezményekben, foglakoztatasukat tamogato egyeb programok a telepiilésen;

A nyugdijkorhatar fokozatosan emelkedett 2020-ig, ami lelassitotta a nyugdijas koruak szdmanak
ndvekedését. Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a lehetd legtobb mdédon bevonja az iddskortakat
a varos ¢letébe, a civil szervezeteken, alapitvanyokon, vérosi rendezvényeken, hagyomanyorzo
programokon ¢és kiilonbozo palyazatokon keresztiil. A kézmeghallgatason és mas lakossagi
forumokon, taldlkozokon, kiemelt figyelmet fordit az aktiv €s a segitségre szoruld idéskort varoslakok
kéréseire, észrevételeire, a megfogalmazott véleményekre.

Nyirbator Varos Onkorményzata nem rendelkezik idésiigyi koncepcidval, de annak elkészitése a
kozeljovoben célszerl lenne. A varos kozintézményeiben kevesen dolgoznak az oregségi nyugdijuk
mellett.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A nyilvantartott allaskeres6k kozott a 55 év felett regisztralt munkanélkiiliek aranya az utébbi években
elérte ¢s meghaladta az 6sszes nyilvantartott allaskeresé 8%-at. Ha valaki az 6regségi nyugdijkorhatar
elérése elott vesziti el az allasat, akkor az anyagi megterhelés mellett, az még komoly lelki terhet is r6
az 1d0s6dd személyre. Az életkori alapti diszkriminacié egy olyan jelenség a munkaerdpiacon,
amelynek létezését tagadni hiba lenne. A munkaltatok részérél hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsill az, hogy az érintett korosztalyt Uj munkaerdként kevésbé alkalmazzdk. Az 1d6s6dd
munkanélkiiliek munkavallalasat tovabb nehezitik az esetleges egészségligyi problémak, az idsebb
korban jelentkezd betegségek, valamint a nem megfeleld képzettség.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Az Onkormanyzat rendeletben szabalyozza a haziorvosi és fogorvosi korzetek szamat, teriileti
beosztasat. Az egészségligyi alapellatas Nyirbatorban 5 haziorvosi és 4 fogaszati korzetben biztositott.

A Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogytiirdd Nonprofit Kft. Nyirbatori Szakrendeléje (4300 Nyirbator,
Edesanyak utja 1.) az elmult évek folyamatos fejlesztéseinek koszonhetden, egy emelt szintii
szakrendeldové valt, amely az egészség megdrzésének, a betegségek megeldzésének, gyors
diagnosztizalasanak és gyogyitasanak kistérségi kozpontja lett. Az ambulans jarobeteg-ellatas atfogo
modon biztositott a szliréstdl a kistérségi szintli szakellatdson keresztiil a rehabilitaciot segitd
otthonapolasig.

A gybgyitd munkéhoz jol kapcsolodik a Sarkany Wellness és Gyogyfiirddben mikodd gyodgyaszati
kezeld részleg, ahol a magas dsvanyi anyag tartalmd, mindsitett gyogyviz varja a gyogyulni vagyokat.
A Nyirbator Kartyar6l €és a nyirbatori lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrdl, tamogatasokrol
$z016 28/2016.(X.26.) onkormanyzati rendelet 6.(1) bekezdése alapjan:
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,A Nyirbatorban allandé lakohellyel rendelkezd személyektdl, a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdd
gyogyaszati kezeldjében elvégzett, az Orszagos Egészségbiztositdsi Pénztar altal tamogatott
balneoterapias kezelésekért fizetendd onrészt az Gnkormanyzat atvallalja.”

Az tgyeleti alapellatast 2023. marcius 1-t6l Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében az Orszagos
MentdOszolgalat latja el. Az egységes ligyeleti telefonszam a varmegyében marcius 1-t6l: 1830. A
haziorvosi ligyeleti ellatds azokat szolgalja, akik a haziorvosi vizsgalatot, ellatast iigyeleti idében vennék
igénybe.

Szamukra hétkoznap 16:00-22:00 kozott, szombat, vasarnap és iinnepnapokon pedig 08:00-14:00
kozott haziorvosi tigyeleti ellatast biztositanak, melynek helyszine Nyirbatorban az Edesanyak utja
1.szam alatt talalhato.

Az Onkorményzat a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellitdsokat Nyirbator Véaros Szocialis
Szolgalata utjan biztositja. Az intézmény utjan biztositott szocialis szolgaltatdsok minden nyirbatori
idds ember szamara elérhetdek.

A Hazi segitségnyujtas a nyirbatori lakosok szamara, mint ahogy az elnevezésben is szerepel hazi
segitségnyujtast, valamint jelzérendszeres hdzi segitségnyujtast biztosit. A hézi segitségnyujtas
szakmai hatterét tobb jogszabaly hatarozza meg. A hazi segitségnytjtasban 1 f6 szolgalati  egység
koordinator,9 f6 szocialis gondozo, apold végzi feladatait. A jelzérendszeres hazi segitségnytjtasban
5 f6 gondozd dolgozik, megbizéasi szerzddéssel. A Hazi segitségnyujtas valamennyi dolgozoja
rendelkezik az adott munkakorre eldirt szakképesitéssel. A szocidlis gondozok figyelemmel kisérik az
idds emberek egészségi ¢€s mentalis allapotvaltozasait, igy az egészségiigyi ellatasnak egyik
jelzdérendszereként miikodnek.

2021. aprilis 1-én az Id6sek Bentlakdsos Otthona ismét visszakeriilt Nyirbator Véros
Onkormanyzatahoz. Ez az 0j helyzet személyi valtozasokat hozott a hazi segitségnytjtasban is, mivel
az Egységvezetd és 2 f6 gondozd is athelyezésre kertiilt az Id6ések Bentlakasos Otthonaba.

A hézi segitségnytjtas olyan szolgaltatds, amely az igénybe vevd 6ndllo életvitelének fenntartdsat —
sziikségleteinek megfelelden — lakasan, lakokornyezetében biztositja. A hazi segitségnytjtas
hozz4jarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete sajat
kornyezetében, ¢Eletkoranak, ¢lethelyzetének ¢és egészségi dallapotanak megfelelden, meglévd
képességeinek fenntartdsaval, felhasznalasaval és fejlesztésével biztositott legyen. A csaladok
¢letvitele megvaltozott a korabbi évekhez képest, a tobbgeneracios csaladdok szinte mar nem 1éteznek,
igy az egyediil €16 id6sek szama is ndvekvo tendenciat mutat. Az egyediillét miatt tobb gondoskodast
és figyelmet igényelnek.

A hazi segitségnyljtashoz a megfeleld szakmai hattér (valamennyi dolgozd szakképzett, a
jogszabalyban meghatarozott szakképesitéssel rendelkezik) €s az infrastruktira is biztositva van.

A szolgaltatas kérelmezésének folyamata:

Az ellatas igénybevétele onkéntes, melynek kérelmezését az ellatast igénybe vevd vagy térvényes
képviseldje szoban vagy irasban teheti meg.

Az Szt. 93. § (2) bekezdés értelmében: ,,Ha az ellatast igényld személy cselekvoképtelen kiskort vagy
a cselekvOképességet teljesen korlatozd gondnoksag alatt 4ll, a kérelmet vagy inditvanyt - az érintett
személy véleményét lehetdség szerint figyelembe véve - a torvényes képviseldje terjeszti eld. A
korlatozottan cselekvOképes kiskort és a cselekvoképességében a szocidlis ellatas igénybevételével
Osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy a kérelmét, inditvanyat a
torvényes képviseldjének beleegyezésével terjesztheti eld.

Azon ellatottak esetében, akik cselekviképességet teljesen korlatozo, illetve cselekvoképességében a
szocidlis ellatds igénybevételével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozod
gondnoksag alatt allnak, a gondnokot kirendeld hatarozat masolatat mellékelni sziikséges az ellatotti
dokumentécioba, a torvényes képviseld személyének igazolasa miatt.
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Allapotfelmérés, jogosultsdgi vizsgdlat jellemzéi:

A hazi segitségnyujtas ellatdst megelézoen gondozasi sziikséglet vizsgalatot kell végezni, melynek
elvégzésekor a mindenkor hatalyos 36/2007. (XI1.22.) SZMM rend. eldirasait kell alkalmazni.

Hazi segitségnyujtas esetén a gondozasi sziikségletvizsgalat elvégzésével az a cél, hogy megallapitasra
keriiljon az igénybe vevo ellatasra valo jogosultsaga. Az értékeld adatlappal az igénybe vevo onellatasi
képességének felmérésére keriil sor.

A gondozasi sziikségletvizsgalatot az ellatast nyujtd részérdl az intézményvezetd/szakértd végzi,
valamint a jogszabdlyban meghatarozott pontok kitdltésében a hdziorvos, kezelGorvos, vagy
fekvobeteg intézmény orvosa minden esetben kozremiikodik.

A Hazi segitségnyujtas szolgaltatasi elemei:

A szolgaltatasi elemek a szolgaltatas részeként megjelend tevékenységek Osszességét jelentik, a
szolgéltatas célcsoportjdnak sziikségleteihez igazodva.
A rendelet értelmében a hazi segitségnyujtas sordn az alabbi szolgaltatasi elemeket kell biztositani:
= személyi gondozas keretében gondozas €és hdztartasi segitségnytjtas.
= szocialis segités keretében haztartasi segitségnytjtas, e segitségnytjtas részletes bemutatasa
eldz6 évi beszamolokban bdvebben ismertetve lett.

A hazi segitségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei

a) Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informacidnyujtas, tandcsadas és mentélis tamogatas

- csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

- az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben vald kdzremiikodés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

- mosdatas

- firdetés

- Oltoztetés

- 4gyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcsz0rzet apolas

- sz4j, fog és protézis apolas

- koromapolas, borapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megel6zés

- feliileti sebkezeles

- sztdbmazsak cseréje

- gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- ¢és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikddeés,
- kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok hasznalatdnak betanitdsa, karbantartasdban valo
segitségnyujtas
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- a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valod
kompetencia hataraig)

b) Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremiikodés korében:

- takaritas a lakés ¢letvitelszertien hasznalt helyiségeiben (hal6szobaban, fiirddszobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)

- Mosas

- vasalas

A héztartasi tevékenységben valo kdzremiikodés korében:
- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa
- segitségnyujtas ételkészitésben €s az étkezés el6készitésében
- mosogatas
- ruhajavitas
- kozkatrél, fartkatrél vizhordas
- tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)
- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott
- kisérés
Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakésos szocialis intézménybe torténd bekoltdzes segitése.
A feladatellatasra biztositott allami tdmogatast az elldtottak altal fizetett téritési dij egésziti ki.
Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének onkormanyzati rendelete alapjan a hazi
segitségnyujtas keretében nytjtott szocidlis segités €s a személyi gondozés intézményi téritési dijat
2021-évben csaktigy, mint az el6z6 évben, 70,- Ft/6ra 6sszegben allapitotta meg.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetilk miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes iddskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 0Onallo életvitel fenntartdsa, a
krizishelyzet elharitasa céljabol, 24 oras készenléttel nyujt segitséget.

2013. jalius 1-t8] a jelzérendszeres hazi segitségnytjtas allami feladattd valt, és a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Fdigazgatosag biztositja a szolgaltatast.

A jelzorendszeres hdzi segitségnyuijtas igénybevétele szempontjabol szocialisan rdszorult
a) az egyediil €16 65 év feletti személy,
b) az egyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
c) a kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.

2018. majus 1-t6l a szocialis gondozdi dij dsszege: 1.775,- Ft/nap, amely 2021.évben sem valtozott.

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas mutatoi 2021. évben:
Ellatotti létszam alakulasa 202 1-évben:

Nyito: 50 16
Uj: 20 f6
Megsziint: 20 16
Zaro 50 16
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Az dsszes ellatast igénybe vevok életkori megoszldasa
No: 56 16
Férfi: 14 16

6.2.1.sz. tablazat-Ellatottak életkori megoszlasa

65 év 75-79 80 év .
65-69 év | 70-74 év Osszesen
alatt év feletti
Egyediil élo
i 0 5 8 11 24 48
személy
Kétszemélyes
haztartasban €10 3 3 1 6 9 22
személy

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Az ellatottak kozott legnagyobb szamban a 80 év felettiek vannak, és kozel 50%-a egyediil €él.
Nyirbator Véaros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Onkorméanyzati rendelete  alapjan
jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas igénybevétele esetén 2021-évben 30,- Ft / ellatdsi nap, ez sem
valtozott a kordbbi évhez képest, csakugy, mint a hdzi segitségnyujtas téritési dija sem.

A szocialis torvény alapjan jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas esetén a személyi téritési dij nem
haladhatja meg az ellatott jo6vedelmének a 2 %-at.

Minden honapban probariasztast végziink, melynek célja a késziilékek miiszaki allapotanak
ellendrzése.

A jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti rendszerben mitkodik.

A riasztasok fogadasa az alabbi helyeken torténik:

Virosi Szocialis Szolgalat: munkanapokon: 730162 6riig

Ejjeli menedékhely: krizis iddszakban: 15%-07% 6raig
krizis id6szakon kiviil: 18%0-08% 6raig

Orvosi Ugyelet: hétkdznapokon: 16%-200% 6raig
hétvégén: 08%0-14% oraig

Az ellatottakhoz ORACULOM jelz6késziilék lett kihelyezve.

2017. januar 1. napjatol a szervezeti egység altal kordbban biztositott étkeztetés kikeriilt a feladatok
ellatasi korébol. Nyirbator Varos Onkormanyzata a szocidlis étkeztetést a raszoruld lakosok szamdra
ellatasi szerz6dés utjan biztositja.

A 6.3.1.sz tablazatban lathat6 adatok mellett, arrol nem rendelkeziink konkrét szamokkal, hogy hany
1d6skort veszi igénybe a népkonyha szolgaltatasat. 2021-ben a 65 év felettiek 1%-a részesiilt nappali
ellatasban, kozel 8%-uk igényelte a hazi segitségnytjtast, és 10%-uk részesiilt szocialis étkeztetésben.
Mind a hazi segitségnyujtasban, mind a szocialis étkeztetésben részesiilok szama csokkent 2016-tol
2021-ig.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szdma
, . Nappali . -
65 év feletti L p’p Hazi Szocialis
, ) ellatasban _y s . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésbhen
, o részesiilé p el . el
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028 , TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 fé fé

2016 1708 22 187 299

2017 1767 22 159 179

2018 1816 21 162 196

2019 1918 22 164 215

2020 1967 24 160 224

2021 2015 24 160 201

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
300 -
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Nappali ellatds W Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

Az 1d6sek és pszichiatriai betegek nappali ellatdsa Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata székhely
intézményében miikddnek.
Az épiiletbe valo akadalymentes bejutds megoldott. Az épiileten beliil a kiiszobnélkiiliség biztositott,
tovabba a mozgassériiltek szamara alkalmas a vizesblokk is.
A személyes tisztalkodas céljara zuhanyzo all rendelkezésre.

» A klubfoglalkozasok, nappali tartdzkodas céljara baratsagos, kényelmes tarsalgéd szolgal.

= Az ¢piilethez zart, parkositott udvar is tartozik, mely alkalmas szabadtéri programok

lebonyolitasara (kerti siités, f6zés, mozgasos tevékenységek, levegdzEs).

= Azigénybe vevOk rendelkezésére allnak napilapok, folydiratok, tarsasjatékok, televizio, radio.

Az iddsek nappali ellatasa szolgaltatast 202 1-ben 6sszesen 5060 alkalommal 4tlag 20 f6 vette igénybe.

Feladataik:
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= Az ellatottak bels6 harmoénidjanak fenntartasa, lelki egészségnek védelme, egymas kozotti
kapcsolataik fenntartdsa, annak erdsitése.

= Pszicho szocialis problémak megeldzése, fontossag érzetének megtartasa.

= Segitségnytjtas veszteség feldolgozasaban (szeretteik, barataik, ismerdseik elhaldlozasa),
betegségek feldolgozasaban, szilikség esetén intézményiink pszichologusanak bevondsa
segitségével.

= Az intézményen beliili kis kozOsségek, tarsas kapcsolatok kialakuldsanak és miikddésének
segitése.

= Uj ellatottak fogadasa, uj kornyezetbe valé beilleszkedésének segitése.

= Mentalhigiénés feladatok, segitd beszélgetések.

= Ellatottjaink aktivitasdnak megdrzése, fejlesztése, pszichés allapotuk szinten tartasa, mentalis
egészségének megorzése.

= Jeles napokrél megemlékezés, iinnepségek szervezése.

= Az id6sek tarsadalmi részvételének erdsitése és a generaciok kozotti kapcsolatok mélyitése, a
generaciok kozotti szolidaritds erdsitése, az idOsek tarsadalmi hasznossaganak, kozosségi
megbecsiiltségének ndvelése céljabol tobb programot is szerveztek iskolds gyerekek, unokak
részvételével.

= EgészségmegOrzéssel kapcsolatos eldadasok szervezése.

= Egészségiigyi sziirdvizsgalatok folyamatos szervezése (vérnyomas ellendrzése, vércukormérés,
teststly ellendrzés).

= QGyogyszerek feliratasa, kivaltasa haziorvossal, szakorvossal vald kapcsolattartasban segitséget
nyujtunk.

= Tanc, ko6zos éneklés, mint ,terdpia”, melyek testi, lelki felfrissiilést biztositanak az
ellatottaknak.

= Ko6z0s udvari fozések, szalonnasiités.

= Névnapok, sziiletésnapok k6zds megiinneplése.

Az Elelmiszerbank Egyesiilet a 2021-es évre vonatkozéan ismételten egyiittmiikodési megallapodast
kotott a Szocialis Szolgalattal. A Tesco az élelmiszer-pazarlas visszaszoritasa érdekében elkotelezte
magat, hogy jotékony célra ajanlja fel az a&ruh4zaiban napi rendszerességgel visszagytijtott élelmiszer-
felesleget. A kezdeményezéshez a nyirbatori Tesco is csatlakozott, a felajanlott élelmiszereket az
Elelmiszerbank partnerszervezeteként intézményiink veszi at és osztja szét a raszoruldk kozott. Az
elmult év sordn rendszeresen munkanapokon vették 4t a téritésmentes élelmiszert, és minden
hétkoznap adomanyt osztottak a nappali ellatds munkatarsai.

Az ¢élelmiszeradomanyt a nappali ellatasban részesiilé idds emberek, pszichiatriai betegek, a hazi
segitségnyujtasban részesiild 1dés emberek, a fogyatékkal €16k, hajléktalanok, a tobbgyermekes
csaladok és a gyermekiiket egyediil neveld kliensek kaptak, ami tobbnyire pékaru és zoldség-gytimdlcs
volt. A felajanlott ¢lelmiszer-adomanyokat a nappali ellatds munkatarsai (gondozondk) szallitottak az
intézmény gépjarmiivel a szétosztas helyére (Var u. 1. szam), majd az atvett élelmiszereket az atvételtol
a kiosztasig tiszta, napfénytdl védett, szaraz tarold helyeken, az egészségiigyi eldirasok betartasaval
taroltak.

A kiosztéds rogton az adomanyatvétel napjan munkaiddben tortént minden nap.

Az élelmiszer-adomanyt kizardlag raszorultaknak adtak at, a szétosztas soran betartottdk a sziikséges

eldirasokat. Evente 150 raszoruld csaladnak, kliensnek tudtak rendszeresen segiteni.

Az 1d6sek nappali ellatdsa fontos teriilete az iddsebb generacido kozosségi életének. Enyhiti az
egyediillét és a magany érzését, segitséget nyujt a tarsas kapcsolatok apoldsaban, a tartalmas
idotoltésben. Hozzajarul a napi életritmus megtartdsdhoz. A nappali ellatds keretén belill a sajat
otthonukban €16 idések részére biztositjuk a szabadidd hasznos eltdltését kulturalt koriilmények kozott.
Az ellatasban részesiil6k szocidlis biztonsdganak megdrzése érdekében szolgaltatdsokat nytjt, szervez,
¢€s hangol 0ssze az intézmény, tdmogatja az ezekhez valo hozzaférést.
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Szolgaltatasaikkal segitséget nytjtanak a problémak megoldasaban, krizishelyzetek megel6zésében és
kezelésében, a lelki egészség megtartdsaban, annak tdmogatasdban. A fenntartd6 dontése alapjan az
ellatas igénybevétele téritésmentes.

Az iddsek nappali ellatasanak kihasznaltsaga maximalis.

6.3.1.a) sz. tablazat-Id6sek nappali ellatasa életkor szerint

Iddsek nappali ellatasa
Eletkor szerinti felosztas

36 @

B 60-64 éves
[ 65-69 éves
[[170-74 éves

75-79 éves

[ 80-89 éves

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa 50 féréhelyen mitkddik Célja, hogy a 18. életéviiket betoltott
fekvobeteg — gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichidtriai betegek integralt és teljes jogu tagjai
maradjanak a tdrsadalomnak, illetve re- integralodjanak a kdzosségbe. A Nyirbatorban €16 pszichiatriai
betegségben szenvedd személyek részére biztositanak nappali ellatast, akik onallo életvezetésre
betegségiik miatt nem, vagy csak részben képesek. Lehetdség van a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatok épitésére, tovabba igény szerint az ellatottak étkeztetésére is. A terapias foglalkozasok, az
¢letvezetési tandcsadasok, a szabadidd sokszinii eltoltése, a higiénés sziikségletek kielégitése mellett a
munkavégzéshez sziikséges készségek fejlesztése is alapvetd fontossagl a gondozas folyamatéban.
A szolgaltatas igénybevétele onkéntes alapon torténik, az 1génylé szobeli vagy irasbeli kérelmére,
feltétel a pszichiatriai szakorvosi vélemény. Téritési dijat csak étkezés igénybevétele esetén kell fizetni.
Az ellatottak pszichidatriai korkép szerinti osszetétele:

» szkizofrénia,

= depresszio,

= ¢érzelmi zavar,

= szorongas,

= alkohol okozta dependencia.

A nyiregyhazi Etkeztetési Centrum szervezésében a Szolgalat telephelyén népkonyha jelleggel
ingyenesen osztanak egy tal ételt azoknak, akik eljonnek, sorban allnak és helyben elfogyasztjak az
ételt. A nappal ellatas szinte minden tagja igénybe veszi a szolgéltatast. Sok ellatott nagyon kevés
jovedelembdl €1, van, akinek semmilyen ellatasa nincs, sok esetben szinte ez az egyetlen lehetdsége
arra, hogy mindennap tartalmas, meleg ételt egyenek. A szolgéltatds Var utca 1. szam alatti miikodése
miatt a nappali ellatds tagjai minden nap teljes létszammal elldtogatnak az intézménybe, igy a
munkatarsak napi kapcsolatban lehetnek mindenkivel és probléma észlelése esetén azonnali segitséget
tudunk nytjtani.

feladatok a pszichiatriai betegek nappali ellatdsa soran:

* ahidnyzo6 ko6zosségi kapcesolatok potlasa, az ,,egyediillét” érzet kompenzalasa,
* adepresszids, szorongésos tétlenség koros kovetkezményének prevencidja,
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= rendszeres orvosi vizsgalat és ellendrzés melletti egészségi allapotuk javitasa, megdrzése,
kapcsolattartas a pszichiatriai gondozokkal,

= sziikség esetén egyéni higiénés szokasaik korrigalasa,

= Ontevékenység €s Onsegités tdmogatasa folyamatos motivacioval,

= atarsadalomba, a korabbi k6zosségbe, a csaladba torténd visszaintegralodas eldsegitése,

= stressz-kezelés: a hétkdznapokban felmertiild stresszhelyzetek feldolgozasa,

» intézményen kiviili kapcsolatok &polasa (csalad, hozzatartoz6, szomszéd, barati kor),

= kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa a kompetenciahatarok betartasaval (pszichiater, hdziorvos,
hivatasos gondnok),

» kulturalis és szabadidds tevékenységek biztositasa,

= egyéni és csoportos terapiak, foglalkozasok szervezése, a habilitacid, rehabilitacio eldsegitése,
tamogatasa,

= amunkaba 4llas segitése,

= csaladtagok, hozzatartozok szamara dnsegitd csoportok szervezése igény szerint.

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 2021.04.01. napjatdl egy 1j telephellyel boviilt.
A telephely cime: 4300 Nyirbator Fdy Andras utca 17/D.

Az Idések Bentlakasos Otthona Nyirbator személyes gondoskodést nyujto szakositott ellatas keretében
Magyarorszag egészére kiterjedd ellatasi teriiletrdl fogadja a felvételi feltételeknek megfeleld
igényloket. Az apolast-gondozast ny(jté iddsek otthona hatarozatlan idejli mitkkddési engedéllyel
rendelkezik 62 férdhellyel. Vardlista mikddik, mert az igénylok szama tobb, mint az otthon
befogaddképessége.

Az Idések Bentlakasos Otthonat az nkorményzat, mint fenntartd Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata
altal mikodteti.
Alapfeladatai:
1. Szocidlis szakellatas:
» [ddsek otthona (4polo-gondozo otthoni ellatas 62 féréhelyen)
2.Kiegészitd tevékenysége:
= QGyakorlati képzés, oktatas.

Az intézményben ellathato személyek:
= Az Iddsek Bentlakdsos Otthondban azon személyek é4polédsa, gondozasa és mentalhigiénés
ellatasa torténik, akik koruk, egészségi allapotuk miatt dGnmagukat ellatni nem tudjak, ellatasuk
az alapszolgaltatas keretén beliil mar nem oldhat6 meg.
= Azintézmény feladata, a szolgéltatast igénybe vevO, gondozésra szoruld ember sziikségleteihez
igazodo segitségnyujtas biztositdsa, amelynek mértékét és modjat, mindenkor a segitségre
szoruld ember egészségi — pszichés — szocialis — allapota alapjan hatarozza meg, Ggy, hogy az
egyén individudlis szabadsaga a lehetd legteljesebben mértékben érvényre jusson.
= Az intézmény dolgozdi arra térekednek, hogy az intézmény lakoi minél tobb odafigyelést,
szeretetet kapjanak, mely fontos az altalanos allapotuk javulasa érdekében. Cél tovabbra is az,
hogy hozzasegits¢k gondozottjaikat a ,,sikeres oregedéshez”, amikor az egyén fizikai, szellemi
képességét és aktivitasat a lehetd leghosszabb ideig megdrzi, €s szocialis kapcsolatait megtartja.
Az intézmény Iddsek Bentlakésos Otthona ellatasa keretében vallalja a demens személyek ellatasat is.
2021. évben 26 6 demens lako volt.
Minden tarsadalomban komoly kihivas, nehézség €s stlyos probléma a demenciaval élok novekvd
szama. Intézményben a demens betegek apolasa-gondozésa specialis szakmai hozzaértést kivan az
apolo, gondozd ¢és mentalhigiénés szakemberektdl. A demencia az emlékezet olyan mértéki
hanyatldsa, mely ellehetetleniti a mindennapi 6nall6 életvitelt.
Az Idések Bentlakasos Otthonanak feladatai:
= a lakhatasrol valo gondoskodas 24 oras feliigyelet mellett,
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= jpolasi, gondozasi feladatok ellatasa,

= napi Otszori étkezés biztositasa,

= ruhazattal és textiliaval valo ellatas, amennyiben nem rendelkezik sajattal,
= akiilon jogszabdlyban meghatarozott egészségligyi ellatas biztositasa,

= mentalhigiénés ellatas biztositasa,

= a hivatalos ligyekben valo segitségnyujtas,

crer

* megszervezi az ellatottak intézményen beliili foglalkoztatasat.

Az intézményi egészségiigyi ellatds célja, feladata az egészségmegirzés, az egészség védelme, a
megbetegedés megeldzése, a mar kialakult betegségek korai felismerése és gyogyitasa, az
allapotromlds megakadalyozasa, a gydgyithatatlan beteg panaszainak enyhitése.
Az intézmény biztositja az intézményi keretek kdzott megoldhato gydgykezelést. A beteg lakok részére
kétagyas izolacios szobat alakitottunk ki.
Az egészségligyi ellatas keretében gondoskodnak az igénybe vevd egészségmegorzését szolgald
felvilagositasrol
A bentlakdsos intézmény feladatkoérében gondoskodik az ellatast igénybe vevd mentalhigiénés
ellatasarol. Ennek keretében biztositjak:
= aszemélyre szabott banasmodot,
= a konfliktushelyzetek kialakulasanak megelézése érdekében az egyéni, csoportos
megbesz¢lést,
= aszabadid6 kulturalt eltdltésének feltételeit,
= az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,
= agondozasi, illetve rehabilitacios tervek megvaldsitasat,
= ahitélet gyakorlasanak feltételeit,
= segitik és timogatjak az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat
¢s mitkodését.

Az dnkorményzat minden év december honapban 5000 forint egyszeri timogatast allapit meg azon - a
targyévben a 75. életévét betoltdtt — varoslakoknak, akiknek héztartdsdban az egy fOre esé havi
jovedelem nem haladja meg a minimalbér brutt6 dsszegének 300%-at. A jovedelemhatar meghaladasat
az erre rendszeresitett nyilatkozaton minden év november 30-ig sziikséges jelezni.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés;

Az dnkorményzat az éves kozmiivelddési rendezvénytervének osszedllitasa elott rendszeresen kikéri a
nyugdijas egyesiiletek és az intézmények véleményét, javaslataikat. Majd annak elfogaddsa utan
eljuttatja azt minden érintett részére a megfeleld tajékoztatas érdekében.

A civil szervezetek miikddését, igy a nyugdijas egyesiiletekét is az Onkormdnyzat pénziigyi
forrasokkal tdmogatja. A civil szervezetek évente egy alkalommal, a koltségvetés elfogadasa utan,
palyazatot nyujthatnak be a tevékenységiik timogatasahoz a Civil, a Kulturalis, illetve a Sport Alaphoz.
A civil szervezetek tAmogatasat, a palyaztatas modjat onkormanyzati rendelet szabalyozza. 2021-ban
a nyugdijas egyesiiletek tdimogatasa a kovetkezOképpen alakult:

» Bathori Istvan nyugdijas Klub: 400 000 Ft
» Nyirbator Hatar6r Igazgatosag Nyugdijasai Egyesiilet: 400 000 Ft
> Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségiek Egyesiilete: 400 000 Ft

A nyugdijas civil szervezetek részére nyujtott tamogatasok segitik 6ket abban, hogy a varos kulturalis
¢életébe még aktivabban részt tudjanak venni. A varosi rendezvények allando résztvevéi és szereploi,
onkéntes segitoi.

A Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar rendszeresen szervez szinhdzi eldadasokat, ir6 - olvasé
talalkozokat, melyek a nyugdijasok korében is nagyon népszeriiek. A szinhazi eléadasoknal, a Sarkany
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Wellness ¢s Gyogyfiirddben, a Bathori Varkastélyban, az idéskoruak igénybe vehetik a Bator kartya
lehetdségeit, vagy a nyugdijas kedvezményt.

A Bator Média rendszeresen tajékoztatja a varoslakokat az idéskoruakat érinté eseményekrol és rogziti
a varosi rendezvényeket, amelyeket azok az idds emberek is megnézhetnek otthon, akik mozgéasukban
akadalyozottak.

¢) idosek informatikai jartassaga;

Az életmod atalakuldsaval, a csalddok szétszorddasa miatt, egyre inkabb sziikséges, hogy az
id6skortiak is megfeleld jartassagra tegyenek szert a modern elektronikai eszkozok terén, a
szamitastechnikai eszk6zok hasznalataban. A Varosi Konyvtarban mar tobb alkalommal szervezetek a
nyugdijasok részére ingyenes ,,nagyi-net” képzést az elmult években, ahol a szamit6gép hasznalatara,
az internet haszndalatara tanitottdk meg az érdekl6do iddseket. Mindig nagy érdeklddés és részvétel
mellett folytak ezek a tanfolyamok. Emellett a nyugdijas egyesiiletek szerepeltetik a programjaik
kozott a tagjaik informatikai téjékoztatast/képzést, kiilonds tekintettel az internetes csalasok
veszélyeire.

d) a generdciok kézotti programok

A varos kulturdlis és sport rendezvényei minden varoslako szamara elérhetéek. A nyugdijas
egyesiiletek tevékeny résztvevdi, szerepldi a varosi rendezvényeknek. Minden évben koncerttel vagy
szinhazi eldadassal koszonti az Onkormanyzat oktober 1-jén az iddseket. Tobb éve, minden tavasszal
Varmegyei Nyugdijas Galanak ad otthont Nyirbator, ahové a varmegye minden pontjardl érkeznek a
kiilonbdz6 nyugdijas egyesiiletek. Az Onkormanyzat tAmogatja és segiti a nyugdijas egyesiiletek
nemzetkdzi kapcsolatainak kiépitését, kiilonds tekintettel a testvérvarosokra. Nagyon élénk és
tartalmas a kapcsolat a nyirbatori nyugdijas egyesiiletek €s a romaniai Szilagysomlyd, valamint
Nagykaroly nyugdijas szervezetei kozott.

A Virosi Pedagdgusnapon, minden juniusban nagy szamban vesznek rész a mar nyugdijas nevelok.
Az Onkormdanyzat kardcsony kozeledtével benséséges iinnepség keretében koszonti a nyugdijas
koztisztviseloket és kozalkalmazottakat.2014 ota a ,,Segiteni j6” kardcsonyi adoméanygytijté akcio
keretében élelmiszer csomagot juttat az Onkormanyzat a leginkdbb raszoruld, nehéz koriilmények
kozott €16 nyirbatoriaknak, kiilonods tekintettel az idosekre. A 75 évet betoltott varoslakok évente egy
alkalommal, decemberben,5000 forintot kapnak az Onkormanyzattol. A varos intézményeiben a
nyugdijas egyesiiletek szamara ingyenesen biztositunk helyet. A kerek sziiletésnapot megélt 1dds
varoslakokat (80 €év,90 év) a varos polgarmestere vagy alpolgarmestere személyesen koszonti a jeles
napon. A varos nevelési-oktatasi intézményeinek dvodasai €s iskoldsai rendszeresen adnak miisort a
nyugdijas egyestiletek, a nappali ellatas és a Bentlakédsos idds Otthon tagjainak részére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
A varosban harom nyugdijas egyesiilet miikodik, amelyek a nyugdijasok kiilonb6z6 rétegeinek
biztositanak megfeleld kikapcsolodasi €s kozosségi tevékenységeket.
1. Nyugdijas Ertelmiségiek Egyesiilete
2. Bathory Istvan Nyugdijas Klub
3. Nyirbatori Hatarér Igazgatdsag Nyugdijasainak Egyesiilete
Valamennyi egyesiilet rendelkezik éves programtervvel, amelyekben a varosi rendezvények mellett,
még szamos mas program taldlhatd. Rendszeresen szerveznek kirandulasokat, kozos {iinnepi
alkalmakat, vendégeldadokat hivnak.
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A Nyugdijas Ertelmiségick Egyesiilete elinditotta az idések szamara a Senior tanc-foglalkozasokat, és
a varos valamennyi iddskorajat szivesen fogadjak. A Mivelddési Kozpont befogadd szinhazként
mukodik, €s éves bérletet ad ki, amely 6t szinhdzi el6adast foglal magaba. Nagyszamu nyugdijas
latogatja ezeket az el6adasokat. Evente tobb alkalommal szervez az 6nkorményzat Retro napokat,
amelyeken szintén jelentds szdmban vesznek részt a szépkoruak, csak gy, mint a mellrak elleni
sétakon évente egy alkalommal.

Az dnkormanyzat gyakran biztosit helyszint a varmegyei nyugdijas eseményeknek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az egyediilallo, illetve onmaguk ellatdsara nem Az Id6sotthon féréhelyeinek bovitése
képes idés emberek bentlakasos otthonban
torténd elhelyezése nem megoldott

Az id6sek és pszichidtriai betegek nappali Az idOsek nappali €s pszichiatriai ellatasanak
ellatasat tobben vennék igénybe, de a féréhely bovitése
erre nem biztositott
A varos tobb forgalmas csomopontjan Kozlekedési lampak, jelzotablak kihelyezése -
veszélyes a kozlekedés az id6s emberek palyazati forrasok igénybevételével
szamara

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangli tagjai, akik mindenkit
megilletd jogokkal és a lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
¢élni. Fogyatékos személy az a személy, aki érzékszervi- igy kiilondsen latas-, hallasszervi-,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a
kommunikéciojaban szamottevden korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben
valo aktiv részvétel soran.

A fogyatékkal élokkel kapcsolatosan nem allnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢€l6k lakhatasi, egészségiligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiiloket nemenként megvizsgalva
lathato a 7.1.1 sz. tdblazatbol, hogy ndk magasabb szamban jelennek meg ebben korben. A férfiak és
ndk szdma egyarant csokkenést mutat 2016 és 2021 kozott.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 289 359 648
2017 268 324 592
2018 247 283 530
2019 221 248 469
2020 210 239 449
2021 197 226 423

Forras: TelR, KSH Tstar

2018 2019 2020 2021

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
400
350
300
250
200
150
100
50
0
2016 2017
An mFérfiak NGk
valto4
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 18
2017 17
2018 16
2019 17
2020 16
2021 16

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

I mutat jelentds
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Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

19

18

18

17

17

16 -

) “\ “l |‘I_|
15 A T | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas,

Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki

» anemzeti jog szerint fogyatékos személynek elismert

» elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved
Megvaltozott munkaképességii az a személy, aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy akinek az orvosi
rehabilitaciot kdvetden munkavallalasi és munkahely-megtartasi esélyei testi vagy szellemi karosodasa
miatt csokkennek. (F1t.58.3. (5) bekezdés m) pontja)
Alapvet6 probléma, hogy kevés a fogyatékkal ¢é16 emberek szdmara a foglalkoztatasi lehetség, nem
megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem allnak rendelkezésre kiilonleges
eszkozok ¢és feltételek. Az is gondot jelent, hogy nincs olyan foglalkoztatdsi szakember, aki a
fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tudna tenni a foglalkoztatés jellegére és helyére.

b) munkavallaldst segito lehetoségek;

A munkavallalast a fogyatékkal €16 személyek részére a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya altal
nyujtott képzési lehetdségek segitik.

c)hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A varosban kevés lehetdség van a fogyatékos személyek foglalkoztatdsara. A foglalkoztatas teriiletén
megvaldsuld hatranyos megkiilonboztetés nem csak az egyes ember méltdsagat, egzisztencidjat,
Onbecsiilését érintd és sértd jelenség, hanem szamos egyéb kovetkezménye miatt a tarsadalmi

integracié megvalosulasara is karos hatassal van. Tudomasunk szerint a jelenség a telepiiléslinkon
nincs jelen.
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d)onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az Egyenld Esélyért kozhaszni Egyesiilet 1997 o6ta mikodik a varosban. Az egyesiilet
tevékenységének kozéppontjdban a fogyatékos, sériilt ember all, aki hatranyos helyzettel indul az
¢letnek. Céljaik kozott szerepel a sériilt emberek megsegitése, napkozbeni ellatasa, ismeretterjesztés,
képességfejlesztés, egészségmegdrzés, szociadlis és kulturalis tevékenység, a hatranyos helyzetl
emberek esélyeinek eldsegités szerepel. Az egyesiilet altal fenntartott és mukodtetett Fagyongy
Gyogypedagogiai Kézpontot (4300 Nyirbator, Bathori u.24.) 2011.janius 15-én nyitottdk meg. A
Kozpont a 24 16 befogadasara alkalmas. Napkozi ellatast biztosit az intézmény a fogyatékos fiatalok
¢és fiatal felndttek részére, ahol tevékenyen eltdlthetik mindennapjaikat, és ahol tarsasdgot és
mindennapi elfoglaltsagot talalhatnak. Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a
11/2013.(111.7.) szam® hatarozataval jovahagyta az Onkormanyzat és az Egyenld Esélyért Egyesiilet
kozott a szocidlis igazgatasrol €és szocidlis ellatasokrol szold6 modositott 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 120-121. §- ban foglaltak alapjan a szocidlis szakellatds keretébe tartozo
fogyatékkal €16k nappali szolgaltatasra kotott feladat ellatasi szerzddést. A Szolgaltaté a Fagyongy
Gyogypedagogiai Kozpont Intézményében latja el a feladatot.

A Nyirbator LIONS Klub a LIONS Klubok Nemzetkdzi Szovetségének tagjaként 30 éve végzi
Nyirbatorban és a térségben humanitarius, joszolgalati tevékenységét.

Segitik a raszoruldkat, a fogyatékossaggal ¢l6 embereket, a betegeket, a nehéz, hatranyos helyzetben
1évoket. Tagjaik minden személyes anyagi ellenszolgaltatas nélkiil végzik munkéjukat, vesznek részt
a klub életében. Segitik embertarsaikat, egyiittérzéssel az aggddokat, tamogatassal a gyengéket,
anyagiakkal a raszorulokat. Ovatosan kritizalnak és elfogulatlanul dicsérnek, mert épiteni kell, nem
rombolni.

Nyirbator Véaros Onkorméanyzata a fogyatékkal él6k szamdara a Nyirbator Véaros Szocialis Szolgélata
intézmény Utjan biztositja a személyes gondoskodast nyujtod szolgaltatasokat.

A tamogatd szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleléen az alapvetd sziikségletek
kielégitését eldsegitd szolgaltatasokhoz, kdzszolgaltatasokhoz valo hozzajutas biztositasa. A tdmogato
szolgéltatds igénybevétele sordn szocidlisan raszorult személynek mindsiil a sulyosan fogyatékos
személy.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatast a kormany altal kijelolt szerv folyositja.

A 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy fogyatékossagi timogatasra jogosult. A timogatas
célja, hogy a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon
hozz4 a stilyosan fogyatékos személy allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
Fogyatékossagi tamogatasra jogosult az a 18. ¢letévét betoltott sulyosan fogyatékos személy, akinek:
latasi-, hallasi-, értelmi-, mozgésszervi fogyatékossagat, személyiség egészét érintd fejlédésének
athat6 zavarat, kromoszoma rendellenességét, illetve halmozott fogyatékossagat megallapitottak, és
allapota tartosan vagy véglegesen fennall, tovabba
onallé életvitelre nem képes vagy masok allando segitségére szorul.

A fogyatékossagi tamogatas Osszegét a tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolo torvénynek a
nyugellatadsok évenkénti rendszeres emelésére vonatkozd szabalyai szerint, azzal megegyezd
mértékben emelni kell, az Gjonnan megéllapitasra keriilé fogyatékossagi timogatast pedig ugyanilyen
emelt 0sszegben kell megallapitani. 2018. 01.01-t6] az emelés mérteke 0,8 %-o0s. A tamogatas havi
0sszege:

- 22.373, - Ft: ha az igényl0 latasi, hallasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista,
—27.537, - Ft: ha az igényl6 halmozottan fogyatékos személy, vagy ha az igényld latasi, értelmi, vagy
mozgasszervi fogyatékos vagy autista, feltéve, hogy az dnkiszolgalo képessége teljesen hianyzik.
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Magasabb 6sszegii csaladi potlékot lehet igényelni a tartdsan beteg, illetdleg fogyatékos 18 évesnél
fiatalabb gyermekre. Az a 18 évesnél idOsebb személy, aki 18.évének a betdltése eldtt a
munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, legalabb 50 %-os mértékli egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdosdg mindsitése alapjan a
18.¢letévének a betdltése eldtt nem haladja meg az 50 %-os mértéket, és ez az allapot legalabb egy éve
tart, vagy elérelathatdlag legalabb egy évig fennall sajat jogan jogosult erre az ellatésra.
A fogyatékos gyerek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyjtdé intézmény
igénybevételével kapcsolatban felmeriilé utazasi koltségekhez jar tdimogatas.
Utazaési kedvezmény igénybevételére jogosult az a személy, aki vagy aki utan a sziildje vagy eltartoja
magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiil, valamint a vele egylitt utazd személy.
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold torvényben meghatdrozott feltételek esetén
alanyi jogcimen kozgyogyellatas allapithaté meg.
Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha allandé és tartés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos,
vagy tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi.
Az aktiv kortiak ellatdsira jogosult személy, aki az ellatdsra vald jogosultsig kezdd napjan
egészségkarosodott személynek mindsiil egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdmogatasra
jogosult. A Sztv. szerinti pénzbeli szocidlis ellatasokat a jarasi hivatal allapitja meg. A megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacios javaslattol fliggden:

a) rehabilitacids ellatas, vagy

b) rokkantséagi ellatas
2018. januar 1-jétdl kivételes rokkantsagi ellatas is megéllapithato.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A rehabilitacion a Rehabilitdcios Szakmai Kollégium altal adott meghatarozas szerint: ,,Azt a
szervezett tevékenységet értjiikk, amelyet a tarsadalom biztosit a huzamosan vagy véglegesen
fogyatékos vagy rokkant embereknek, hogy megmaradt képességeikkel ismét elfoglalhassak helyiiket
a kozosségben. A rehabilitacio orvosi, nevelési, foglalkoztatasi és szocidlis intézkedések tervszerd,
egylittes és 0sszehangolt, az egyénre szabott alkalmazasa, amelyben a rehabilitaland6é ember tevdleges
részvétele nélkiilozhetetlen.”

A fogyatékos személy szdmara biztositani kell - a fogyatékossagaval Osszefliggésben - az allapota
javitasahoz, az allapotromlasa megel6zéséhez sziikséges rendszeres €s hatékony egészségligyi ellatast.
Ennek sordn torekedni kell arra, hogy az ellatds segitse eld a rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban [évo kozépiiletek akaddalymentesitettsége;,

Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997.¢vi LXXVIIL torvény rendelkezik az
¢épiiletek akadalymentesitésérdl. Eszerint:” akadalymentes az épitett kornyezet akkor, ha annak
kényelmes, biztonsagos, 6nall6 hasznilata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specidlis 1étesitményekre,
eszkozokre, illetve miiszaki megoldasra van sziikségiik.”

Az 1998.¢évi XXVI. térvény mar konkrétan a kozintézmények akadalymentesitését szabalyozza. A
torvény célja, a fogyatékkal €16 emberek esélyegyenldségének megteremtése, életkoriilményeinek
javitasa, 6nallo €letvitelének és a tarsadalmi életben valé aktiv részvételének biztositasa.

A vérosban nem minden kdzépiilet akadalymentesitett.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetosegei, fizikai, informdcios és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az akadédlymentesitettség olyan koriilmények megteremtését és biztositasat jelenti, amelyek a
kiilonféle (fizikai, érzé¢kszervi vagy értelmi) fogyatékossaggal €élok szamara lehetdvé teszik minden
olyan tevékenység elvégzését, amelyben akadéalyoztatva vannak. Az akadalymentesitettség azt
szolgalja, hogy egy  fogyatékossaggal ¢l6  személy egy  Iétesitményt,  vagy
szolgaltatast biztonsagosan, kényelmesen, 6nalloan tudjon hasznalni, illetve igénybe venni.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdekii
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informéciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak, valamint lehetévé kell tenni
szdmukra a miivelddési, kulturdlis, sport- €s mas kozosségi célu 1étesitmények latogatasat.

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositdsarol az 1998.évi XXVI. torvény
(tovabbiakban: Flt.) rendelkezik. A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok
érvényesitési eszkozeinek meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyujtando
komplex rehabilitdcid szabalyozasa, ¢és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek
esélyegyenlOségének, 6nallo életvitelének és a tarsadalmi életben vald aktiv részvételének biztositasa.

Flt. 4§ h) pontja szerint h) szerint egyenlo esélyii hozzaférés:

ha) a szolgaltatas egyenl6 eséllyel hozzaférheto akkor, ha igénybevétele - az igénybe vevo
allapotanak megfelel6 6nallosaggal - mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és
kommunikécios funkciokban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszamithat6, értelmezhetd és
érzékelheto,

hb) az épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilondsen a mozgasi, latéasi, hallasi,
mentalis és kommunikacios funkcidkban sériilt emberek szamara megkozelithetd, a nyilvanossag
szamara nyitva all6 része bejarhatd, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhato, valamint az épiiletben a
targyak, berendezések mindenki szamara rendeltetésszeriien hasznalhatok,

hc) az informacio egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi,
latasi, hallasi, mentalis és kommunikacids funkciokban sériilt emberek szamara kiszamithato,
értelmezhetd és érzékelhetd, az ahhoz vald hozzajutas pedig az igénybe vevd szamara
akadalymentes.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettsége még nem teljes korti.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.

A kozlekedésében jelentdsen akadalyozott fogyatékos személy kozlekedését - az indulési helytdl a
célallomasig torténd - szallitast végzo haldzat mikodtetésével is lehet biztositani.

Kozhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadélyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon
jogszabaly szerint - megfeleld szamu ¢és alapteriiletli parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni.
(F1t.8-10.§)

A kozosségi kozlekedés fizikai akadalymentesitése az egész varos teriiletén még nem megoldott.
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A kozosségi kozlekedést hasznalni tudo fogyatékkal €l6 személyek szamara a helyi buszkozlekedés
biztositott. A Nyirbator Véaros Szocialis Szolgélata altal miikddtetett Tamogatd szolgalat rendelkezik
olyan jarmuvel, ami alkalmas a kerekesszékek szallitasara is, igy segiteni tudja a fogyatékkal €16k
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

Ko6zhasznalat parkoloban a kozlekedésben akadalyozott fogyatékos személyeknek —kiilon jogszabaly
szerint- megfelelé szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. A hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen, 0j beruhdzas, felujitas az akadalymentes kornyezet biztositasaval
torténik.

f)  fogvatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye stb.),

Az Egyenld Esélyért kozhaszni Egyesiilet tevékenységének kozéppontjaban a fogyatékos, sériilt
ember all, aki hatranyos helyzettel indul az életnek. Céljaik kozott szerepel a sériilt emberek
megsegitése, napkozbeni ellatasa, ismeretterjesztés, képességfejlesztés, egészségmegirzés, szocialis
¢s kulturdlis tevékenység, a hatranyos helyzetli emberek esélyeinek eldsegitése szerepel. Az egyesiilet
altal fenntartott és muikodtetett Fagyongy Gyodgypedagdgiai Kozpont 24 f6 befogadasara alkalmas.
Napkozi ellatast biztosit az intézmény a fogyatékos fiatalok és fiatal felndttek részére, ahol tevékenyen
eltolthetik mindennapjaikat, és ahol tarsasagot és mindennapi elfoglaltsagot talalhatnak.

A Nyirbatorban fogyatékkal €16 emberek hatranyaik enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa miatt
nagyon fontosnak tartjuk a timogatd szolgaltatas miikodtetését varosunkban. A tdmogatd szolgaltatast
a Szocialis Szolgalat végzi. Fontos tovabba a segitségnyujtds a fogyatékos emberek tarsadalmi
kapcsolatokban vald egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositdsa és a csaladi, barati,
kozosségi kapesolatainak erdsitése miatt.

A tarsadalmi hatranyok csokkentése érdekében, és a fogyatékkal €16 tarsadalmi aktivitasat, noveld
modon végzett segitd, tamogatd szolgaltatas a cél, amelyet a szolgalatunk a jogosult személy lakasan
¢és azon kiviil egyarant végez majd.

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szoldo 1998. évi XXVI. torvény
(Fl1t.) meghatarozasa alapjan a tdmogato szolgalat a fogyatékos személy 6nallo életvitelét eldsegitd, a
mindennapi sziikségletei kielégitését célzo - személyes kozremiikddés altal megvaldsulo - szolgaltatas.
A torvény értelmében a fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt
sziikségleteinek megfeleld tamogat6 szolgélat igénybevételét.

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol 1993. évi III. térvény (Szt.) alapjan a tdmogatd
szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, els6sorban a lakdson
kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onallosaganak megdrzése mellett a
lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A szolgaltatas a fogyatékkal €16 személy sziikségleteinek specialis kielégitését végzi, életkoranak,
¢lethelyzetének ¢€s egészségi allapotdnak megfeleléen, a meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével.

A tamogato szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleloen kiilonosen:

= az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatdsokhoz valod
hozz4ajutas biztositasa (specialis személyi szallitas, szallitd szolgalat miikodtetése),

= az altalanos egészségi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfeleld egészségiigyi-
szocialis ellatadsokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez vald hozzajutds személyi és
eszkozfeltételeinek biztositasa,

= informacionyujtas, ligyintézes, tanacsadas, a tanacsadast kovetden a tarsadalmi beilleszkedést
segitd szolgaltatasokhoz vald hozzajutés biztositasa,
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= ajelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa,

=  segitségnyljtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasdhoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specialis, onsegitd csoportokban valé részvételiikhoz,

= egyes szocialis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositdsa a fogyatékos személyek specialis
sziikségleteihez igazoddan,
a csaladi, a k6zOsségi, a kulturalis, a szabadidds kapcsolatokban valo egyenrangu részvételhez
sziikséges feltételek biztositasa,

= a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segitd szolgaltatasok elérhetdségének,
igénybevételének eldsegitése.

A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen a tdmogato szolgalat a tanacsadas, esetkezelés, gondozas,
haztartasi, illetve haztartast potlo segitségnyujtas, szallitas, felligyelet, készségtejlesztés szolgaltatasi
elemeket biztositja.

A tanacsadés soran informdciok atadéasa torténik valamilyen egyszerii vagy specialis felkésziiltséget
igénylé témaban. A gondozasi tevékenység magéba foglalja az igénybe vevo személyes higiénidjat
biztositod tevékenységeket, fizikai sziikségletek biztositasdhoz sziikséges tamogatd tevékenységeket,
hely ¢és helyzetvaltoztatd mozgasanak tdmogatasat, az igénybe vevl személy mozgatasat, illetve
alapvetd mentalhigiénés sziikségletek biztositasat tdmogatd tevékenységeket. Haztartdsi vagy
haztartast potlo segitségnytjtas keretében segitséget nyujtunk a mindennapi életvitelében, az igénybe
vevl személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a
személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgalo lehetdségek €s eszkdzok biztositasaban. A felligyelet
soran biztositjuk az igénybe vevo fizikai biztonsdganak fenntartasat a szolgéltatas adott szinterén. A
készségfejlesztés célja, hogy az igénybe vevd a lehetd legnagyobb mértékben képessé valjon az
Onellatasra, onallo életvitelre.

Személyi segités

A személyi segitd feladata a szolgéltatasok alapelveinek, szakmai, etikai irdnyelveinek, a hatélyos
jogszabalyoknak megfelelden, az egyéni sziikségletek kielégitését célzo, személyes kozremiikodest
igényld tevékenységek kivitelezése az ellatott lakokornyezetében és azon kiviil.

Személyi segités biztonsagos teljesitésének feltételeinek ellendrzése, megteremtése, segitdi
tevékenység szakszerli végrehajtasa.

A segitségnyujtas mindig személyre szabottan, tervszeriien és a fejleszteni kivant teriiletre gondozas
fokuszalva torténik. A személyi segitd a feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast
igénybe vevo fizikai, mentalis és szocialis sziikségletei biztositottak legyenek.

A személyi segitést a kliensek a mindennapi életviteliik megkonnyitéséhez (moséas, mosogatas,
takaritas, mosdatas, 0ltoztetés, felligyelet stb.) valamint intézményekbe valo kiséréshez igénylik.

Fizikai ellatas

A személyi segitd segitséget nyujt személyi sziikségletek, személyi higiénés, életviteli sziikségletek
kielégitésében valo segitségnytjtasban. Kozremiitkodés az ellatott haztartdsanak vezetésében (pl.:
segitségnyujtas bevasarlashoz, takaritdshoz stb.) Feladata kiilonb6zd veszélyhelyzetek kialakuldsanak
megeldzése, adott esetben elharitasa. Azon személyek, akiknek er6forrasaik beszokiiltek, nem képesek
onalldan sajat ruhanemijiiket —agynemi, fliggdny, toriilk6zd, konyharuha - kimosni, kivasalni, annak
a személyi segitd ebben is segitséget nyujt a kliens otthonaban. Az ellatott/kliens moso6gép hianyaban,
pedig az intézményben torténik a mosas, majd 72 o6ran beliil kimosva visszaszéllitja a kliensnek a
személyi segitd a kimosott ruhanemdiiket.

Mentalis gondozas
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A személyi segité fogyatékkal ¢l6 emberek személyiségének, szokasainak, lelki sériiléseinek
gondozasa, segitségnyujtas a kornyezettel vald kapcsolattartdsban, a krizishelyzet kialakuldsanak
megeldzése, az izolacid veszélyének elkertilése.

Egészségiigyi ellatas

A személyi segito segitséget nyujt az egészségi allapot megtartasdban, lehetdségek szerint javitasdban,
az allapot rosszabbodds megel6zésében, bekovetkezése esetén a szovodmények, kdvetkezmények
lehetdségének minimalizalasaban.
= Betegség esetén orvos értesiteése,
= Gyogyszerkivaltas, gydgyszeradagolas,
= Orvos eldirasa szerint alapvetd apolési-, gondozasi feladatok ellatasa,
=  Egyiittmiikodés a teriileten 1év6 haziorvosi szolgalattal, védondvel, otthonapolasi szolgalattal,
szakellatast nyujto intézményekkel,
= Az ellatott folyamatos megfigyelése: pl. érzékszervek allapota, romlés esetén a szakorvosi
vizsgalat megszervezése stb.,
= Az ellatott egészséges élet felé vald iranyitdsa rendszeres tandcsadas biztositasaval sziikség
esetén megszervezésével.
= Egészségkontroll vizsgalatok (vérnyomas, - vércukorszint, - testsulymérés stb.).

Tanacsadas, informacios szolgaltatas

A fogyatékkal ¢€l6 személyeket érintd eseményekrol, szolgaltatasokrol, juttatdsokrol informaciot
szolgaltat. Sziikség szerint ligyintézést végez, pl.: fogyatékossagi tamogatas intézése, gyogyaszati
segédeszkdz beszerzése stb.

Foglalkoztatas

Célja: a testi, lelki egészség érdekében az ellatott allapotanak megfeleld elfoglaltsdg biztositasa.
Gondoskodni kell az ellatott allapotatol fiiggden fizikai és érdeklddésének megfeleld szellemi
tevékenyseégérdl is.

= Ellatottakkal valo elbeszélgetés (aktiv kommunikacio),

= Ujsagok felolvasasa,

= Lakdasan kiviili programokban val6 részvétel esetén kisérdi feladatok ellatasa,

= Segitségnyujtas a tarsadalmi életben valo teljes jogh részvételhez,

»  Onalld munkavégzés, tanulmanyok folytatasanak, kulturalis, miivészeti, sport és szabadidés

tevékenységének segitése stb.

Szallitas

Az alapvet sziikségletek kielégitését segitd szolgéltatdsokhoz vald hozzajutas biztositdsa érdekében
all a fogyatékkal €l0k szolgalatdban. Igénybe vehetd rendszeresen, vagy alkalomszeriien. Igény szerinti
— eldzetes egyeztetés alapjan — idOpontban, sziikség esetén személyi segitd kiséretében.

A szallito szolgalatot ligyintézési célbol, kozszolgaltatast nyujto intézményekbe (polgarmesteri hivatal,
szocialis és gyamhivatal, kormanyablak, NAV (Nemzeti Ado- és Vamhivatal, kirendeltsége, birdsag,
tarsadalombiztositasi szerv), egészségiigyl és szocidlis intézményekbe (hdziorvos, gyogytorna,
gyogymasszazs, fizioterapia, uszoda, nappali ellatast ny(jtd intézménybe, csalad és gyermekjoléti
szolgalathoz) val6 eljutashoz biztositjuk. Az oktatds, munka, iskola, kultura vildgaba torténd integralés
segitése is nagyon fontos cé€l: alsd- kozép- vagy felséfoku oktatasi intézménybe, atképzést biztositd
intézménybe, konyvtarba, miizeumba, kulturalis, szabadidds és sport rendezvényekre, érdekképviseleti
szervekhez, leendé vagy mar meglévé munkahelyre, a postara, a bankba, bevasarlo kozpontokba ¢és
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onkiszolgalo boltokba valo eljutas segitése és a fogyatékossaggal kapcsolatos egyéb tligyintézések (pl.
latszerész, segédeszkodz szakboltok stb.)

A gépjarmiivezetd feladata a biztonsagos személyszallitas feltételeinek ellendrzése, megteremtése a
szallitott személyre, a gépjarmiire, a személyi feltételekre és az altalanos kornyezeti feltételekre
vonatkozdan. A biztonsagos személyszallitas feltételeinek hidnyaban tdjékoztatja a szolgalatvezetot
a helyzetr6l. Szallitott személy segitése a gépjarmithdz, és a gépjarmiitdl az uti célig valo eljutasban
(egyéni sziikségletnek €s a kornyezeti feltételeknek megfelelden).

A személyszallito szolgaltatds a feliigyelet szolgaltatasi elemet is biztosit, jogszabalyban
meghatarozott szakorvosi igazolas (pszichiater vagy neurologus szakorvos) esetén, ilyenkor személyi
segito biztositja a felligyeletet a szallitas alatt.

A tamogato szolgaltatast szocidlisan nem raszorult személyek is igénybe vehetik, amennyiben szabad
kapacitasa van a tdmogatd szolgélatnak, melynek téritési dijat a fenntartdé konkrét 6sszegben allapitja
meg. 2021 év soran erre iranyuld kérelem nem tortént

Az ellatando célcsoport megnevezése

Nyirbator kozigazgatasi teriiletén életvitelszertien tartozkodo (lakcimmel vagy tartozkodasi cimmel
rendelkezd), szocidlisan raszorultnak mindsiilé sulyosan fogyatékos személyek, akik a vonatkozo
1993. évi 1L tv. 65.C §. (5) alapjan:

Fogyatékossagi tdmogatasban részesiilnek, a sulyos fogyatékossdg mindsitésének ¢és
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairdl sz616 141/2000.
(VIIL 9.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjan

A vak emberek személyi jaradékaban részesiilnek.

Magasabb 0sszegii csalddi potlékban részesiilnek, a magasabb Osszegili csaladi poétlékra jogositd
betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet 1. szamu melléklete
alapjan.

A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet
= az ellatas megallapitasat, illetve folyodsitasat igazold hatarozattal vagy mas okirattal,

= az ellatdés megallapitdsanak alapjaul szolgalo, a fogyatékossdg fennallasat igazold
szakvéleménnyel.

Statisztikai adatok

A Tamogatd Szolgaltatas 2021.12.31-én 22 {6 ellatasat végezte. Az év folyaman 7 esetben sziint meg
a szolgaltatas tovabbi nyujtsa, 1 esetben pedig 1) megallapodast kotottiink.

Az ellatasbol kikertiilés oka 5 esetben elhaldlozas, 2 esetben pedig apolast-gondozast nyjto bentlakdsos
otthoni elhelyezés volt.

2021.12.31-én az ellatottak nemek szerinti Osszetétele: 11 férfi és 11 nd.

A kor szerinti 0sszetételt a kovetkezd diagram szemlélteti.
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7.1.3.sz-tablazat-A tamogato igénybevétele életkor szerint 2021-ben

Eletkor szerinti felosztas
1f6
26

Tamogato Szolgalat

M 6-13 éves
28 2§65 W 14-17 éves
18-39 éves

— M 40-59 éves
' M 60-64 éves

M 65-69 éves
70-74 éves
75-79 éves
80-89 éves

Forrés: Nyirbator Varos Onkormanyzata

Hétfon reggel 6 orakor Debrecenbe hallassériilt gyermeket szallitanak heti rendszerességgel, akit
péntek délutan hoznak haza. Klienseik bevasarlashoz, kozszolgaltatasokhoz valo eljutashoz, kulturalis
kozpontba, egészségiigyi intézményekbe (fogaszat, infiizids terapia, kontroll vizsgalatok, gondozok)
val6 eljutashoz, temetd, sz610s kert latogatasa, baratokkal, ismerdsokkel apolt kapcsolatok fenntartasa,
nyugdijas klub latogatasa céljabol veszik igénybe szolgaltatasukat.

Fogyatékkal €16 gyereket neveld sziilok (3 f6) esetében, a tdmogatd szolgaltatas elsdsorban
feliigyeletet, iskolaba, kiilonbozd szakrendelésekre torténd szallitast jelent.
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7.1.4.s2 tablazat-Teljesitett gondozasi percek,

hasznos km

Szallitashoz kapcsolodo személyi

Személyi segités (perc)
2021. év [ segités (perc) Szallitas
ellatasi Hal Halmozott Eevéb
5 almozott é

honapok Egyéb szocialisan | fogyatékos 8y

fogyatékos szocialisan

raszoruld ellatott | vagy autista Hasznos km
vagy  autista raszorulo
esetén (perc) ellatott
ellatott esetén ellatott esetén
esetén (perc)

Januar 1 560,00 15 390,00 350,00
Februar 80,00 1 950,00 13 530,00 884,00
Marcius 40,00 1 560,00 15 000,00 384,00
Aprilis 30,00 1 050,00 13 970,00 462,00
Madjus 1 170,00 14 550,00 938,00
Junius 95,0000 265,0000 1 735,00 16 105,00 912,00
Julius 1 800,00 12 870,00 393,00
Augusztus 1 470,00 10 980,00 227,00
Szeptember 160,00 3 090,00 14 005,00 995,00
Oktéber 140,00 2 610,00 13 230,00 693,00
November 10,00 1 740,00 10 340,00 540,00
December 10,00 1 380,00 11 030,00 324,00
Osszegzés 95,00 735,00 21 115,00 161 000,00 7 102,00

vizsgalatok, gondozok) valo eljutashoz, temetd, sz016s kert latogatasa, baratokkal, ismerdsokkel apolt
kapcsolatok fenntartasa, nyugdijas klub latogatasa céljabol veszik igénybe szolgaltatasukat.

Fogyatékkal ¢l6 gyereket neveld sziilok (3 f0) esetében, a tdmogatd szolgaltatds elsdsorban
feliigyeletet, iskolaba, kiilonb6z6 szakrendelésekre torténd szallitast jelent.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatasok).

Nyirbator Varos Onkormanyzata tdmogatja azokat a szervezeteket, egyesiileteket, alapitvanyokat,
amelyek a fogyatékkal él6knek kivannak segiteni, hatranyaikat kompenzalni.

Az Egyenld Esélyért Egyesiiletet az Onkormanyzat 1 000 0000 forinttal timogatta 2022-ben, a LIONS
Klubot a Civil Alapbol timogatta anyagiakkal az Onkormanyzat, igy 2022-ben 250 000 forinttal.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Egyenld Esélyért Egyesiilet a Fagyongy Gyogypedagogiai Kozpontban egész évben
folyamatosan szervez olyan programokat, amelyekkel ellatottjaik €élményeit gyarapitjak ¢és
gazdagitjak a hétkdznapjaikat: farsang, ndnapi linnepség, hisvéti szokdsok, nyaron varosi sétak,
Osszel tavolabbi helyszinekre szervezett kirandulasok, decemberben Mikulas linnepség, karacsonyi
musor személyre szabott ajandékokkal.

A LIONS Klub is minden évben tébb programot szervez, igy pld. a gyermeknapot, valamint a
karacsonyi linnepségeket a tamogatottjaik szamara.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak eddig nem
fogalmazodtak meg.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Erzékenyitd foglalkozasok a gyerekek és a Ko6z06s programok szervezése, a helyi médidban
varoslakok szamara a fogyatékossaggal ¢l sz¢lesebb korii tdjékoztatas a fogyatékkal
emberek irdnt ¢16krol

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Vérosi sportcsarnok hidnya a k6zosségi sport- €s Viérosi sportcsarnok 1étesitése palyazati
egy¢b rendezvényekhez lehetdségek kihasznalaséval
Kevés a zold feliilet a varos belteriiletén, ahol a | Parkosités, szabadtéri kondigépek kihelyezése
kisgyermekes anyukak, csaladok palyazati forrasbol
szabadidejiikben mozoghatninak

A véros tobb forgalmas csomopontjan Kozlekedési lampak, jelzOtablak kihelyezése -

veszélyes a kozlekedés az idds emberek palyazati forrasok igénybevételével
szamara

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Részletezve a b) alpontban.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatdsa;,
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Nyirbatorban a civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a varos €letében, a sport, a kulturalis, a
szocialis, kozmuivelodési feladatok ellatasa tekintetében.

A civil szervezetek miikodését onkorményzati rendelet szabalyozza. Az Onkormanyzat a Kulturélis, a
Civil és a Sport alapbol timogatja minden évben az egyesiileteket, alapitvanyokat.

Tamogatasban részesiiltek az alabbi egyesiiletek, alapitvanyok:

A Civil Alapban 1.8 milli6 forint allt rendelkezésre a palyazatokra.

Civil Alapbol kaptak tdmogatas:

e Bathori Istvan Nyugdijas Klub 400 000-Ft
e Batori Noegylet Egyesiilet 150 000-Ft
e Nyirbatori Hatarér Igazgatésag Nyugdijasai Egyesiilet 400 000-Ft
e Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségi Egyesiilet 400 000-Ft
e Nyirbatori Lions Club Egyesiilet 200 000-Ft

2021-ben a Kulturalis Alapban 8.5 milli6 forint volt erre elkiilonitve, amelybdl tamogatést kaptak:

e Bithori Istvan Muzeum Barati Kor 200 000- Ft
e  Nyirbatori” Bator Mazsorett Egyesiilet 900. 000- Ft
e Lenszirom Szinhdz és Modszertani Kulturalis Kozhasznti Egyesiilet 500 000- Ft
e Nyirbatori Didkszinpad Egyestilet 500 000- Ft
e Nyirbatori Fuvészenei Egyesiilet 600 000- Ft
e Nyirbatori Tinddi Kulturalis Egyesiilet és Vegyes Korus 800.000- Ft
e Nyirbatori Lovassport és Hagyomanyd6rzd Egyesiilet 600 000- Ft
o Elményekkel teli Nyirbatorért Csaldd-barat Egyesiilet 100 000- Ft
e Zhutipe Hatranyos Helyzetlieket Segité Alapitvany 150 000-Ft

8.1.sz.tablazat-A Sport Alapbdl részesiiltek tamogatasban 2021-ben:

Nyirbatori Asztalitenisz Sportegyesiilet 5000 000
ROP-PAPA Szovetkezeti Sportegyesiilet 400 000
Nyirbatori SAKK Sport Egyesiilet 175 000
Nyirbatori KYOKUS-HIN Karate SE 1750 000
Batori Sarkany Uszéegyesiilet 3 500 000
Nyirbatori Lovas Sport és Hagyomanydrzd Egyesiilet 3 000 000
Nyirbatori Lovas Egyesiilet 500 000
BatorFitt Testépitd és Eréemeld Egyesiilet 250 000
Természetbardt Sportegyesiilet 150 000
Arany Sarkany Focisuli Nyirbator Sportegyesiilet (labdarugas
szakosztaly) 1 000 000
Arany Sarkany Focisuli Nyirbator Sportegyesiilet (kézilabda
szakosztaly) 1 000 000
Zrinyi Didk Sportegyesiilet 350 000
"Béthory Istvan" Didk Sportegyesiilet 500 000
Nyirbéatori Sportclub Nonprofit Kft 2 000 000
NYBSE Nyirbatori Labdarugd Sportegyesiilet 23 192 000
Vasas Horgész Egyesiilet 250 000
0sszesen 43 017 000

Forrés: Nyirbator Varos Onkormanyzata

e Nyirbatori Sportclub Nonprofit Kft szamara — 2. 000. 000,- Ft
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A civil szervezetek tevékenységei kiegészitik, esetenként helyettesitik a varos altal nyujtott
szolgaltatasokat. Egészségmegérz0 -, szabadidds tevékenység, kozremiikodés kozmiivelddési
programokban jellemzi a munkajukat.

Nyirbatori Reformatus Egyhazkozség, Nyirbatori Rémai  Katolikus Plébdnia, Nyirbatori
Gorogkatolikus Egyhazkozség - egyhazi szervezetek, amelyek szerepet vallaltak a nevelés-oktatas
teriiletén ¢és hitéleti, valamint karitativ tevékenységet folytatnak és részt vesznek a helyi/vallasi
turizmusban, az épitett 6rokség védelmében:

Fogyatékkal ¢loket segitése: Egyenld Esélyért egyesiilet, Lions Club, Voroskereszt helyi szervezete.
A kozfeladatok ellatdsaban részt vevo intézmények, szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén 2 bolcsode, 3 dvoda, 5 iskola

- az Orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolasa, kultira kozvetitése terén tevékenykeddk: a fent
emlitett civil és egyhazi szervezetek, valamint a Nyirbatori Miivelodési Kozpont és Varosi Konyvtar
A célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségiigyi, human, mentalhigiénés, szocialis
jellegli szolgaltatasokat nytjtanak a védoéndk, a gyermek és haziorvosok, Nyirbator Varos Szocialis
Szolgélata

A telepiilés kozbiztonsdganak feladatat ellatok: Nyirbatori Renddérkapitdnysag, Nyirbatori Hivatasos
Tlzoltoésag, Nyirbator Varos Kozbiztonsagaért Kozalapitvany, Polgarérség, Mezdori szolgalat

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség bemutatdsa,

Az Onkorményzat a Roma Nemzetiségi Onkorményzat, az egyhazak és a civil szervezetek
tamogatasaval igyekszik megvaldsitani a varoslakok érdekében kitlizott céljait, terveit.

Az dénkormanyzati épiiletek energiahatékonysagat javito feltjitast Nyirbator Varos Onkormdanyzata és
Szakoly telepiilés Onkormanyzata kozos TOP-os palyazat keretében valositotta meg. A kerékparutak
héalozati rendszerré torténd fejlesztése elnevezésii projektben szintén tobb kdérnyezd onkormanyzat
egylittmiikodeése sziikséges: Nyirbogat, Nyircsaszari.

Kerékparut fejlesztése cimii TOP-os projektben Nyirgyulaj Kozség onkormanyzataval miikodik egytitt
a varos.

Nyirbator és Nagykaroly kozos egylittmiikodésében (ROHU 395) valosulnak meg a kozeljovoben a
kovetkezok: infrastrukturalis fejlesztések, kozos munkaerd-piaci €s szolgaltatasi tevékenyseégek, kozos
megalapozo és kiegészitd tevékenységek.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

Nyirbator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rendszeresen részt vesz a varosi rendezvényeken.
Tamogatasukkal a kozosség tagjai folyamatosan képviseltetik magukat a kiilonbozd fesztivalokon,
kulturélis- és sporteseményeken. A Roma Onkormanyzat tdmogatast nyujt a kozosség csaladjainak,
kozremlikodik az iskolai hidnyzasok szamdnak csokkentésében, segiti a kozOsség tagjainak
iigyintézését, a szolgaltatasokhoz val6d hozzajutéasat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,

Nyirbator Varos Onkormanyzata hosszi ideje nyudjt tdmogatast a vérosban tevékenykedd civil
szervezeteknek, alapitvanyoknak.

Nyirbéator Véaros Onkorményzata Képviseld - testiiletének a 3/2016. (11.24.) énkormanyzati rendelete
szol Helyi civil szervezetek dnkormanyzati tdmogatasanak rendjérol.
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A rendelet célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek helyi tarsadalmi szerepvallalasanak
el6segitese, az Onkormanyzattal valo jo egyuttmiikodés elémozditasa az 6nkormanyzati feladatok
hatékonyabb ellatasdért Az Onkormanyzat elismeri és tamogatja a civil szervezetek, a helyi
onszervez0dd kozosségek, valamint maganszemélyek helyi kozéletre gyakorolt hatasat. Tamogatja a
kultara, a kozmiivelddés, az oktatas-nevelés, a szocidlis és karitativ tevékenység, a természet és épitett
kornyezet megdvasa, az esélyegyenldség, a hagyomanyapolds megteremtése €s a sport terén végzett
tevékenységet.
Az Onkorményzat pénzbeli és nem pénzbeli tAmogatist nyujthat e rendelet hatélya ala tartozé civil
szervezetek szamara.
Nem pénzbeli timogatas:
a) kozvetett infrastrukturalis tdmogatas: a programok megvalositasahoz helyszin biztositasa (a
Kulturélis Kézpont, a Kozosségi haz, az Alkotohaz helyiségeinek kedvezményes, vagy
ingyenes hasznalata).

A civil szervezet akkor részesithet timogatasban, ha azt olyan partpolitikatél mentes kozdsségi célu
feladat ellatasara kivanja forditani, amely a varos lakossdganak érdekeit szolgélja.
Az Onkormanyzat a civil szervezetek részére tamogatast a koltségvetésében jovahagyott alabbi
pénziigyi keretekbdl, eldiranyzatokbol biztositja:
a) Sport Alap,
b) Kulturalis Alap,
c¢) Civil Alap
Sport Alap: sportegyesiilet miikodési koltségeinek, sportrendezvények szervezésének ¢és
lebonyolitasanak, versenyeken vald részvételnek tdmogatasa.
A sportlétesitmények fenntartdsi koltségeirdl a Képviseld —testiilet kiillon dont, az adott év
koltségvetési rendeletének elfogadasaval.
Kulturalis Alap: a helyi kulturalis és kozmiivel6dési tevékenységet folytatd szervezetek miikodésének,
rendezvényeik megszervezésének, lebonyolitasanak tdmogatasa, varosi linnepségek programjainak,
szinvonalas lebonyolitdsa, varosi rendezvények, rendezvénysorozatok megszervezésének ¢és
kivitelezésének, valamint a kulturdlis egyesiiletek kiemelkedd szakmai programokon torténd
részvétele, mikodési koltségei finanszirozasanak, alkotidsok, kiadvanyok megvalositasanak
tamogatasa.
Civil Alap a rendelet (4) és (5) bekezdés hatdlya ald nem tartozo egyéb civil szervezet: a civil
szervezetek kiemelkedd szakmai programokon torténd részvételének, mukodeési koltségei
finanszirozéasanak, kdzrend és kdzbiztonsagi tevékenység mitkodési koltségeinek tamogatasa.

1) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A Nyirbatorban miik6dé cégek, nagyvallalatok és vallalkozasok tarsadalmi szerepvallalasa egyre
inkabb boviil és egyre jelentdsebb. Az ) munkahelyek megteremtése mellett arra térekszenek, hogy
minél inkabb bekapcsoldodjanak a véros ¢életébe. Rendszeresen tamogatjdk a nagy varosi
rendezvényeket: Zenei Napok, Lovas Napok, Batori Sportnap, Sziireti Felvonulas...stb. Emellett a
»Segiteni j6” kardcsonyi adoméanygyljtd akcidt is jelentds pénzosszegekkel, illetve felajanlasokkal
segitik. De a varosban miikodd nevelési-oktatasi intézményeket is szponzoraljadk egy — egy verseny,
egy-egy iskolai program tamogatasaval.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.
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HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljardasai a HEP elkészitésének folyamataba

A jelen es¢lyegyenldségi program elkészitése soran nagy hangstly helyezddott a minél szélesebb kori
adatgyiijtés és helyzetelemzés megszervezésére. A dokumentum elkészitéséhez sziikséges adatok a
KSH adatbankjabol, 6nkormanyzati, jarasi hivatali és intézményi forrdsokbol szairmaznak. Az adatok
elemzésben, értelmezésében segitséget nyujtottak a Polgdrmesteri Hivatal iroddi, valamint egyes
intézmények munkatarsai.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e HEP
Forumot.

Az Onkormanyzat szamara fontos feladat a helyi lakosok segitése abban, hogy minél tdbb ember
szamara nyiljon lehetdség arra, hogy a csak sajat érdekeit szem el6tt tartdo személybdl a dontéseiért, a
kornyezetéért és az Ot koriilvevd kozosségért feleldsséget vallalo tudatos polgar valjon. Ennek a célnak
az elérése érdekében Nyirbator Varos Esélyegyenldségi Programja a varos honlapjan kézzétételre kertil
(www.nyirbator.hu). gy biztositotta valik, hogy a lakossag megismerhesse a telepiilés
es¢lyegyenldségi folyamatait és a kitlizott célokat is ezzel kapcsolatban.
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¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.LA szemétgyljtés nem muikodik | 1.7Tisztabb lakokiornyezet
megfeleléen,  folyamatosan  1Gjra | Tobb gylijtékonténer kihelyezése,
termelddik a szemét, ami egészségligyi | illegalis szemétlerakas felszamolasa.
kockézatokkal jar. 2.Eszaki lakoteriilet infrastrukturdlis
Romék 2. Az Eszaki lakoteriileten a jardak, | fejlesztése
&s/va utak  felujitdsra  szorulnak. A | Az  utak, jarddk  aszfaltozasa,
mél ngye ey csapadékviz elvezetése megoldatlan. | csapadékviz-elvezetd arkok kiépitése,
<& gen é%éky 3. A helyi tomegkozlekedési jaratok | tisztan tartdsa.
& ritkan kozlekednek és nem jutnak el | 3.Helyi tomegkizlekedés
megfeleld idében alA helyi buszkdzlekedés
kozintézményekbe, illetve a varos | menetrendjének feliilvizsgalata, a
egyéb helyszineire (orvosi rendeldk, | jaratok szaméanak és utvonalanak
boltok, temetd) kibdvitése.
1.Tanoda program
A tanulmanyi elémeneteliiket segitd
délutani  foglalkozésok szervezése,
iskolai elémeneteliik nyomon
1.A szegregatumban €16 altalanos | kovetése. Tanoda létesitése palyazati
iskolai tanulok iskolai eredményessége | forrasokbol
Gyermekek nem megfelelo. o ) ’ 2.Korai mozrgasfe]lesfztes ’ ,
2.A kisgyermekek és iskolakotelessé | A mozgasfejlesztésre  raszoruld
valok mozgasfejlesztése hianyzik gyermekek  kapjanak = megfeleld
3.Varosi tornacsarnok hianya. fejlesztést szakemberek segitségével.
3.Varosi tornacsarnok
Vérosi sportcsarnok 1étesitése
palyazati lehetdségek kihasznalasaval
l'A,Z, egyedulallo,, 111e‘t ve onmagu k 1.1dosotthon bovitése
clldtasra nem keépes id6s emberek | - Yo i on fershelyeinek bévitése
bentlakasos otthonban torténd y
frllleleloylzzoetfe férdhely hidnydban nem 2.Nappali ellatasok fejlesztése
. OICOM. . . ... . .| Az id6sek nappali és pszichiatriai
Idések 2.Az id6ések nappali és pszichidtriai s s Py
g s ellatasdnak bovitése
ellatasat tobben vennék igénybe, de . , . ,
. o ern 3.Biztonsdgos kozlekedés
nincs elég féréhely. . e o PR
. o Kozlekedési  lampak, jelzdtablak
3. A varos tobb  forgalmas |, . . s .
, . . R .| kihelyezése  -palyazati  forrdsok
csomopontjan veszélyes a kozlekedés | ., ey
- 1x . igénybevételével
az 1ddsek szamadra.




1.8ziiréprogramok
1.Alacsony szamban vesznek részt a | Prevencid, az egészségtudatossag
nok az egészségligyi | fejlesztése programokkal, az
sziirdprogramokon. Onvizsgalat megtanitdsa bizonyos
N6k esetekben
2.Kevés a varos belteriiletén a
zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes | 2.Zoldebb viros
anyukak, csalddok szabadidejiikben | Parkositds, szabadtéri kondigépek
mozoghatnanak, sportolhatnanak. kihelyezése palyazati forrasbol
1.Erzékenyitd foglalkozasok gyerekek | I. Ismerjitk meg egymast
. ¢s a varoslakok  szamara a | Ko6zOs programok szervezése, a helyi
Fogyatékkal . . 1z 1is
18Kk fogyatékossaggal ¢lo emberek médidban
elfogadasa irant. szé¢lesebb  korti  tajékoztatds a
fogyatékkal ¢16krdl
1.A helyi tomegkozlekedési jaratok 1.Helyi tomegkozlekedes N .
CLa 1 . . A helyi buszkozlekedés
ritkan kozlekednek és nem jutnak el . o
,, i menetrendjének  feliilvizsgalata, a
megfeleld idében al., Ay o .
NSV . , jaratok szdmanak és Utvonaldnak
kozintézményekbe, illetve a véros |7 . . .
, .. s . | kibovitése.
egyeb helyszineire (orvosi rendelok,
boltok, temetd) 2.Varosi tornacsarnok
célcsoportot | A varos tobb forgalmas csomodpontjan paty &
érinto, veszélyes a kozlekedés az iddsek
Zie%ulﬁzsij;zm szamara. 3.Biztonsagos kozlekedés
sarap , ] Kozlekedési  lampak, jelzdtablak
3.A varos tobb forgalmas | .. . s .
, . . R .| kihelyezése  -palyazati  forrdsok
csomopontjan veszélyes a kozlekedés | ., ey
e . igénybevételével
az 1ddsek szamara.
4. Kevés a varos belteriiletén a 4°Z01d€b,b yaros L .
- . . Parkositas, szabadtéri kondigépek
zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes Kihelvezése palvazati forrasbol
anyukak, csaldadok szabadidejiikben yezese paly
mozoghatnanak, sportolhatndnak.
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romdk (és nem romdk) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerd-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k helyzete javuljon, ne kiizdjenek mindennapi
megélhetési problémakkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megeldzését.
Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmegbrzd programjaira, valtozatos programokkal
csokkentjiik az elmagényosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmoddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenloségére, akadalymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfeleld intézmények létrehozasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

A 2025.¢évi julius havi feliilvizsgalat szerinti intézkedések

A | Intézkedés cime: Tisztabb lakokornyezet
Az Eszaki lakoteriileten a szemétgyiijtés nem miikddik megfeleléen,
B Feltart probléma folyamatosan Uujra termelddik a szemét, ami egészségiigyi
megnevezése kockézatokkal jar.
Nyirbator egyik szegregatumdban, az FEszaki lakéteriileten a
C Az intézkedéssel elérni lakokornyezet tisztasdganak és az ott ¢lok életkoriilményeinek
kivant cél javitasa. A felhalmozott illegalis hulladék miatt Ilehetséges
fertézésforrasok megsziintetése.
D 1:;;2;2??;? fn?eftisn}f:g;l Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
. ﬁ;gﬁ;ﬁ;ﬂ‘ﬁ&i‘;‘fa” OTSZAZ0S | Jj Roma Stratégia (2019-2030)

L j keknek ,, i sgia (2007-2032
stratégiakhoz ,Legyen jobb a gyerekeknek ,,Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Tevékenységek 1.A teriilet feltérképezése, az ott €10k tajékoztatasa

F | (az intézkedés tartalma) 2.Palyazati forrasok elnyerése
pontokba szedve 3.Az illegélis szemétlerakds megsziintetése
G | Az intézkedés feleldse Nyirbéatori Polga,m.le"sterl Hl\,/atal Virosiizemeltetési csoportja,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
H Az 1ntez,k,ec?e§ . .. |2026.marcius 31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés tisztabb, egészségesebb lakokornyezet
I | eredményességét mérd az illegdlis hulladék mennyiségének jelentds csokkenése a
indikator(ok) lakoteriileten
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | pénziigyi eréforras
J | (human, pénziigyi, human erdforras
technikai) technikai eréforras
er6forrasok
Az mtgkedes palyazati lehetdségek igénybevételével,
K | eredményeinek .
. rendszeres ellendrzésekkel
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
L | megvaldsul6 intézkedés nem relevans

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A megvalositas liteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Eszaki lakéteriilet infrastrukturalis fejlesztése
. . Az Eszaki lakoteriileten a jardak, utak feljitisra szorulnak. A
Feltart probléma . .
B . csapadékviz elvezetése megoldatlan.
megnevezése
L , i Az utak, jardak aszfaltozasa, csapadékviz-elvezetd arkok kiépitése,
Az intézkedéssel elérni o .
Cl., , tisztan tartasa.
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
,Legyen jobb a gyerekeknek ,,Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.palyézati forrasok elnyerése
2.utak, jardak, vizelvezetd arkok javitasa, kiépitése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési csoportja

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

a felgjitott utak, jardak, vizelvezetd arkok hossza novekszik a
jelenlegihez képest
megsziinnek a csapadékviz okozta problémak

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati lehetdségeknek fliggvényében
karbantartassal, ellenérzéssel folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvaldsitas iiteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Tanoda program
B Feltart probléma A szegregatumban ¢l6 altalanos iskolai tanuldk iskolai
megnevezeése eredményessége nem megfeleld.
A tanulményi el0meneteliiket segité délutani foglalkozasok
C Az intézkedéssel elérni szervezése, iskolai eldmeneteliik nyomon kovetése. Tanoda
kivant cél I1étesitése palyazati forrasokbol.
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.palyézati forrasok elnyerése
2.Tanoda kialakitasa
3.a Tanoda miikodtetése

Az intézkedés felelOse

polgarmester, Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Véarosfejlesztési
csoportja, Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

A Tanodéba jar6 gyerekek szama (jelenléti ivek) és iskolai
eredményességiik pozitiv valtozésa, javulo tanulményi eredmények

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human er6forras
pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a fenntarthatosag fligg az Onkorményzat éves koltségvetési
tamogatasanak mértékétdl, az igénybe vehetd
palyazati lehetdségektol

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

Az intézkedés megvalositasa folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Kisgyermekek korai mozgasfejlesztése

Feltrt probléma A lflsg.}/erm?kek & iskolakoteless¢  valo  gyermekek
B . mozgasfejlesztése hianyzik

megnevezése

Az intézkedéssel elérni A' mozgasfejlesztesr? raszoruld gyerm,ek’ek’ kapjanak megfeleld
Clii . fejlesztést a megfeleld szakemberek segitségével.

kivant cél

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztesi Stratégiaja

D A cél 6sszhangja maés helyi | Nyirbator Varos Onkorményzata Gazdasagi Programja 2019-2024

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.palyézati forrasok elnyerése

2.a védoéndk segitségével a fejlesztésre szoruld gyermekek
kiszlirése

3.mozgésfejlesztd foglalkozdsok bevezetése

G | Az intézkedés felelose

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.marcius31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

a mozgasfejlesztd foglalkozasokon évente résztvevo kisgyermekek
szama (jelenléti ivek)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human eréforras
pénziigyi eréforras

Az intézkedés

L. rendszeres  visszacsatoldssal, a problémaorientdlt csoport
K | eredményeinek 1 et s
. miukoddtetésével folyamatosan
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvaldsitas iiteme a tervezettnek megfelelden folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Varosi Tornacsarnok

B Feltart pro!)lema Varosi tornacsarnok hianya.
megnevezése

C Az intézkedéssel elérni Vérosi sportcsarnok 1étesitése palyazati lehetdségek
kivant cél kihasznalaséaval.

D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos

E | szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz
Tevékenységek 1.palyazati forrasok elnyerése

F | (az intézkedés tartalma) 2.tornacsarnok létesitése
pontokba szedve a tornacsarnok lizemeltetése

polgarmester, Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Véarosgazdalkodasi

G | Az intézkedés feleldse \
osztalya

Az intézkedés o
H megvalositdsanak hatarideje 2026.mdrcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

a varosi tornacsarnok éves kihasznaltsaga, latogatok szama, az
évente ott lebonyolitott rendezvények szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | human erdéforras

J | (humén, pénziigyi, pénziigyi eréforras
technikai) technikai eréforras
er6forrasok
Az intézkedés fenntarthatosaga fligg az Onkormanyzat éves tamogatisanak
K | eredményeinek mértékétol
fenntarthatosaga programok szervezésével folyamatosan
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
L | megvaldsuld intézkedés nincs ilyen jellegli egyiittmiikodés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

A megvalositas liteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Idosotthon bovitése
Az egyediilallo, illetve 6nmaguk ellatdsra nem képes idés emberek
B Feltart probléma bentlakdsos otthonban torténd elhelyezése féréhely hianydban nem
megnevezeése megoldott.
C Az intézkedéssel elérni Az Iddsotthon féréhelyeinek bévitése
kivant cél
Nyirbator Varos Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégiaja
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.palyazati timogatas elnyerése
2. az iddsotthon bovitése
3.a kibovitett id6sotthon tizemeltetése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi Osztalya,
polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

az iddsotthon 62 f6s befogadoképessége novekszik
a varolistan szereplok szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

pénziigyi eréforras
human er6forras
technikai ero6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

az Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetésének, a palyazati
forrasoknak és kiils6 befektetoknek fliggvényében folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvaldsitas iiteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A |Intézkedés cime: Nappali ellatasok fejlesztése

Feltart probléma Az 1Flosek Papl?all ¢s pszichiatriai ellatasat tobben vennék igénybe,
B , de nincs elég férdhely.

megnevezése
C A,Z }ntezkedessel clémi Az id6sek nappali és pszichiatriai ellatdsanak bovitése

kivant cél

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Véros Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Iddstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

l.az igények felmérése
2. palyézati forrasok elnyerése
3.az ellatasok bovitése

Az intézkedés felelOse

Nyirbator Véros Szocialis Szolgélata
polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

az iddsek nappali és pszichiatriai ellatasat igénybe vevok szdma
emelkedik (jelenléti ivek)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
human eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélatan keresztiil folyamatosan,
rendszeres visszacsatolassal,

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvaldsitas iiteme a tervezettnek megfelelden folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Biztonsagos kozlekedés
B Feltart probléma A varos tobb forgalmas csomdpontjan veszélyes a kozlekedés az
megnevezeése 1d6sek szamara.
C Az intézkedéssel elérni Kozlekedési lampak, jelzotablak kihelyezése -palyazati forrasok
kivant cél igénybevételével
Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Véros Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.a veszélyes forgalmi csomdpontok feltérképezése
2.palyazati tdimogatasok elnyerése
3.jelz6lampak, kozlekedési tablak kihelyezése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi osztalya

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

biztonsagosabb kozlekedés(kérddivek)
balesetek szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
technikai eroforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

évenkénti karbantartassal, 1d6szakosan 1smétlodo

visszacsatolasokkal, ellendrzésekkel folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvaldsitas iiteme a tervezettnek megfelelden folyamatban van.
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esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

A | Intézkedés cime: Sziiroprogramok
Alacsony szamban vesznek részt a ndk az egészségiigyi
B Feltart probléma sziirdprogramokon.
megnevezése
Prevencid, az egészségtudatossag fejlesztése programokkal, az
C Az intézkedéssel elérni Onvizsgalat megtanitasa bizonyos esetekben
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapesoloddsa orszagos | 1o Nemzeti Felzarkoztatisi Stratégia 2030
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz
1.a rendelkezésre all6 sziirdprogramok feltérképezése
Tevékenységek 2.a rendelkezésre 4ll6 szlirdprogramok megismertetése az
F | (az intézkedés tartalma) érintettekkel
pontokba szedve 3. a szlir@vizsgalatokra valo eljutds megszervezése
4.részvétel a sziirdvizsgalatokon
G | Az intézkedés feleldse Nyirbator Véros Szocialis Szolgalata
j | A# intezkedes . |2026.marcius 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
I | eredményességét mérd évenként emelkedik a sziir6vizsgalatokon megjelentek szama
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges | pénziigyi eréforras
J | (human, pénziigyi, human eréforras
technikai) technikai er6forras
eréforradsok
Az 1nte;kec}es rendszeres prevencios eldaddsokkal, palyazati lehetOségek
K | eredményeinek g 12
fenntarthatésaga igénybevételével folyamatosan
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
L | megval6sulo intézkedés nem relevans

Az intézkedés megvalositasa folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Z.oldebb varos

Kevés a varos belteriiletén a zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes

B Feltart pro?lema anyukak, csaladok szabadidejiikben mozoghatnanak,
megnevezése ,
sportolhatnanak.
C Az intézkedéssel elérni Parkositas, szabadtéri kondigépek kihelyezése palyazati forrasbol
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030

1.palyazati tdimogatasok elnyerése

2.a megfeleld helyszinek kijelolése

3. igények felmérése, sziikséges kondigépek
4. parkositas, kondigépek beszerzése

5. a parkok lizemeltetése

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi osztalya

Az intézkedés .
H megvalositasanak hatarideje 2026.mdrcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

a z0ld tertiletek/parkok szamanak novekedése
a parkokat latogatok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

pénziigyi eréforras
technikai er6forras

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok igénybevételével,
eszk6zok karbantartasdval folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A megvalositas liteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A | Intézkedés cime: Ismerjitk meg egymast
Feltrt probléma Er’zek’enylto fogle’ilkoze}sok, Qrf?gramok a gyereke’:k ¢ a varoslakok
B . szamara a fogyatékossaggal ¢é16 emberek elfogadésa irant.
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni Ko6z0s programok szervezése, a helyi médidban,
kivant cél sz¢lesebb kor tdjékoztatas a fogyatékkal élokrol.
D A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcioja

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1.k6z0s rendezvények tervezése, szervezése
2.egyeztetés a helyi médiaval tematikus miisorok elkészitésérol
3. rendezvények, miisorok megvaldsitasa

Az intézkedés felelOse

Nyirbator Véros Szocialis Szolgélata
Bétor Média, Egyenld Esélyért Egyesiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

az évente megrendezésre keriilé k6zos rendezvények szama
fogyatékkal ¢€lokrél sz6l6 miisorok havi rendszerességgel
megjelennek a helyi médiaban

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
human eroforras
technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A Bator Média és az Egyenld Esélyért Egyesiilet kozremuikodésével
folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A megvalositas liteme a tervezettnek megfeleléen folyamatban van.
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A 2025.¢vi julius havi feliilvizsgalat szerinti intézkedések

2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. Megvalositas

kockazatokkal jar.

k javitasa. A
felhalmozott
illegalis hulladék
miatt lehetséges

szemétlerakas
megsziintetése

A B C D E F G H J K L
Intézked | Az intézkedés | A helyzetelemzés = Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés = Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzato
és cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél Gsszhangja egyéb kapcsolddasa tartalma felel6se megvaldsitdsd eredményességét | megvaldsitasahoz | eredményeinek k kozotti
sorszam | megnevezése feltart stratégiai orszagos nak hatarideje mér6 indikator(ok) szlikséges fenntarthatésag| egylttmikodés
a esélyegyenlGségi dokumentumokk szakmapolitikai er6forrasok a ben
probléma al stratégidkhoz (human, pénzigyi, megvaldsuld
megnevezése technikai) intézkedés
esetében az
egylttm(ikodés
bemutatdsa
1. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége
1 Lakhatas Lakhatasi Szocidlis bérlakds Nyirbator Varos Uj Roma Pélyazati Nyirbator Varos [2026. 03. 21. |Felujitott,komfortosi Human és pénzuigyi |A lakasok nem relevans
kéralmények allomany Integralt Stratégia (2019-lehetdségek Onkormanyzata |(szombat) tott lakasok szama. |eréforrasok. folyamatos
romldsa felujitasa,komfort Varosfejlesztési 2030) megkeresése. Megvaldsitasa karbantartdsa.
ossa tétele,a Stratégidja,Nemz folyamatban
kozszolgaltatasokh eti Tarsadalmi van.
oz valo csatlakozas Felzarkoztatasi
lehet&ségének Stratégia
megteremtése.
2 Tisztabb Az Eszaki Nyirbator egyik  Nyirbator Varos Uj Roma 1.A terilet Nyirbatori 2026. 03.31. tisztabb, pénziigyi er6forras |palyazati nem relevans
lakdkérnyezet |lakéteriileten a szegregatumaban, Integralt Stratégia (2019-feltérképezése, Polgarmesteri |(kedd) egészségesebb human er6forras  lehet&ségek
szemétgy(ijtés nem az Eszaki TelepUlésfejleszté 2030) ,Legyen |az ott él6k Hivatal lakdékérnyezet az technikai er6forrds igénybevételéve
mikodik lakéterileten a si Stratégidja jobb a tdjékoztatasa Varosizemeltet illegalis hulladék |, rendszeres
megfelelGen, lakdkérnyezet gyerekeknek |2.Palyazati ési csoportja, mennyiségének ellendrzésekkel
folyamatosan Ujra  |tisztasaganak és ,Nemzeti forrasok Roma jelentds cs6kkenése
termel&dik a szemét, |az ott él6k Stratégia (2007-elnyerése 3.Az Nemzetiségi a lakoterileten
ami egészségligyi életkorilményeine 2032) illegalis Onkormanyzat




fert6zésforrasok

segitségével.

Varos Szocialis

3.mozgasfejlesz

megsziintetése.

3 Eszaki Az Eszaki Az utak, jardak Nyirbator Varos Magyar 1.palyazati Nyirbatori 2026. 03.31. |a feldjitott utak, pénzligyi er6forras palyazati nem relevans
lakéterulet lakoterileten a aszfaltozasa, Integralt Nemzeti forrasok Polgdrmesteri  |(kedd) jardak, vizelvezetd technikai eréforras |lehetGségeknek
infrastrukturali jardak, utak csapadékvizelveze Telepulésfejleszté Tarsadalmi elnyerése Hivatal arkok hossza flggvényében,
s fejlesztése  felljitasra szorulnak. t6 arkok kiépitése, si Stratégidja Felzarkdztatasi |2.utak, jardak, |Varosfejlesztési novekszik a karbantartdssal,

A csapadékviz tisztan tartasa. Nyirbator Varos Stratégia 2030 \vizelvezetd csoportja jelenlegihez képest ellendrzéssel
elvezetése Onkormanyzata Uj Roma arkok javitdsa, megszlinnek a folyamatosan
megoldatlan. Gazdasagi Stratégia (2019-kiépitése csapadékviz okozta
Programja 2019- 2030) ,Legyen problémak
2024 jobb a
gyerekeknek
,Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

1. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 Tanoda A szegregatumban A tanulmanyi Nyirbator Varos Legyen jobba |1.palyazati polgarmester, |2026.03.31. |A Tanodaba jaré human er6forras  a nem relevans
program él6 altalanos iskolai elémeneteliiket Integrélt gyermekeknek” forrasok Nyirbatori (kedd) gyerekek szama pénziigyi er6forras [fenntarthatdsag

tanuldk iskolai segité délutani Telepulésfejleszté Nemzeti elnyerése Polgdrmesteri (jelenléti ivek) és flgg az

eredményessége foglalkozasok si Stratégidja Stratégia (2007-2.Tanoda Hivatal iskolai onkormanyzat

nem megfeleld. szervezése, iskolai |Nyirbator Varos 2032) Nemzeti kialakitdsa 3.a Varosfejlesztési eredményességiik éves
el6meneteliik Onkormanyzata Ifjusagi Tanoda csoportja,Nyirba pozitiv valtozasa, koltségvetési
nyomon kovetése. Gazdasagi Stratégia (2009-m(ikodtetése  tor Varos javuld tanulmanyi tdmogatdsanak
Tanoda létesitése Programja 2019- 2024) Szocialis eredmények. mértékétdl, az
palyazati 2024 Szolgélata igénybe vehetd
forrasokbdl. palyazati

lehet&ségektdl

2 Kisgyermekek A kisgyermekek és A Nyirbator Varos Nemzeti 1.pdlyazati Nyirbator Véros [2026. 03.31. a mozgasfejleszt6  human eréforrds  rendszeres nem relevans
korai iskolakotelessé vald 'mozgdsfejlesztésre Integralt Ifjuségi forrasok Szocialis (kedd) foglalkozasokon pénzligyi er6forras |visszacsatolassal
mozgasfejleszt |gyermekek raszoruld Telepllésfejleszté Stratégia (2009-elnyerése 2.a  Szolgalata évente résztvevg ,a
ése mozgasfejlesztése  |gyermekek si Stratégidja 2024) ,Legyen véd6nék kisgyermekek szama problémaorient

hianyzik. kapjanak Nyirbator Varos jobb a segitségével a (jelenléti ivek) alt csoport
megfeleld Onkormanyzata gyermekeknek” fejlesztésre mUkodtetésével
fejlesztést a Gazdasagi Nemzeti szorulo folyamatosan
megfeleld Programja 2019- Stratégia (2007-gyermekek
szakemberek 2024 Nyirbator 2032) kiszlirése

193



Szolgdltatdsterve

t6 foglalkozdsok

zési Koncepcidja bevezetése
3 Varosi Varosi tornacsarnok Varosi Nyirbator Varos |, Legyen jobb a [1.palyazati polgarmester, |2026.03. 31. |a varosi human er6forréas  fenntarthatdsag \nem relevans
tornacsarnok hianya. sportcsarnok Integralt gyermekeknek” forrasok Nyirbatori (kedd) tornacsarnok éves |pénzugyi eréforras |a fligg az
|étesitése palyazati Telepulésfejleszté Nemzeti elnyerése Polgadrmesteri kihaszndltsaga, technikai eréforrds |6Gnkormanyzat
lehet6ségek si Stratégidja Stratégia (2007-2.tornacsarnok Hivatal latogatdk szdma, az éves
kihasznalasaval. 2032) létesitése a Vérosgazdalkoda évente ott tdmogatdsanak
tornacsarnok si osztalya lebonyolitott mértékétdl
lizemeltetése rendezvények szdma programok
szervezésével
folyamatosan
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Szlir6program |Alacsony szdmban  |Prevencio, az Nyirbator Varos Magyar l.a Nyirbator Varos [2026. 03. 31. évenként emelkedik pénzigyi er6forras |rendszeres nem relevans
ok vesznek részt a n6k | egészségtudatossa Integralt Nemzeti rendelkezésre |szocialis (kedd) a szlirdvizsgalatokon human eréforrds  |prevencids
az egészségligyi g fejlesztése Telepulésfejleszté Felzarkdztatasi é”? . Szolgélata megjelentek szama technikai eréforras |el6adasokkal,
szlir6programokon. |programokkal, az |si Stratégidja Stratégia 2030 szroprogramo palyazati
onvizsgalat feltérképezése lehet&ségek
megtanitdsa 2.a igénybevételéve
bizonyos rendelkezésre | folyamatosan
esetekben allo
sz(ir6programo
k
megismertetés
eaz
érintettekkel 3.
a
szlirGvizsgélato
kra valé eljutas
megszervezése
4.részvétel a
szlirGvizsgélato
kon
2 Z6ldebb varos |Kevés a véaros Parkositas, Nyirbator Varos Magyar 1.palyazati polgarmester, |2026.03.31. |azold pénzligyi er6forras |palyazati nem relevans
belterlletén a szabadtéri Integralt Nemzeti tdmogatdsok  Nyirbatori (kedd) terlletek/parkok  |technikai eréforras [forrasok
zoldfeliilet, ahola  kondigépek Telepllésfejleszté Felzarkdztatdsi elnyerése 2.a  Polgarmesteri szamanak igénybevételéve
kisgyermekes kihelyezése si Stratégidja Stratégia 2030 megfelel Hivatal novekedése a |, eszkozok
anyukak, csaladok  |palyazati forrasbol helyszinek Varosgazdalkoda parkokat latogatok karbantartasaval
szabadidejiukben kijelolése 3. si osztalya szama folyamatosan
mozoghatnanak, igények
sportolhatnanak. felmérése,
szlikséges
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kondigépek 4.
parkositas,
kondigépek
beszerzése 5. a
parkok
lizemeltetése

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

Id6sek

kozelekedése

Az egyedulallé id6s
emberek nehezen
jutnak el a
szolgaltatdkhoz.

1d6s otthon Az egyeduilallo,

bévitése illetve 6nmaguk
elldtasra nem képes
id6s emberek
bentlakdsos

otthonban torténé

elhelyezése féréhely

hianyaban nem
megoldott.

Nappali
ellatasok
fejlesztése tobben vennék
igénybe, de nincs

elég féréhely.

Az id6sek szamara Nyirbator Varos

tigyeik kénnyebb
elintézhetGsége .

Az Id8s otthon
féréhelyeinek
bévitése

Az idGsek nappali és Az idGsek nappali
pszichidtriai ellatasat |és pszichiatriai

ellatasanak
bévitése

Integralt
Varosfejlesztési
Stratégiaja,Nemz
eti tarsadalmi
felzarkdztatasi

Startégia
Nyirbator Varos Magyar
Integralt Nemzeti

Telepllésfejleszté Felzarkdztatasi
Stratégia 2030
Id6sugyi

si Stratégidja
Nyirbator Varos
Onkormanyzata Nemzeti
Gazdasagi Stratégia (2010-
Programja 2019- 2020) (2023-
2024 Nyirbator 2024)

Varos Szocialis
Szolgdltatasterve
zési Koncepcidja
Nyirbator Varos Magyar
Integralt Nemzeti
Telepllésfejleszté Felzarkdztatasi
Stratégia 2030
Id6sugyi

si Stratégidja
Nyirbator Varos
Onkormanyzata Nemzeti
Gazdasagi Stratégia (2010-
Programja 2019- 2020) (2023-
2024 Nyirbator 2024)

Varos Szocialis

Szolgdltatasterve

zési Koncepcidja

A helyi Nyirbator Varos
autobusz Onkormanyzata
menetrendjéne

k dtgondolasa.

1.palyazati polgarmester,
tdmogatds Nyirbatori
elnyerése 2. az Polgdrmesteri
idés otthon Hivatal

bévitése 3.a Varosgazdalkoda

kibGvitett id6s |si osztdlya
otthon
lizemeltetése

l.azigények  Nyirbator Varos
felmérése 2. Szocidlis
palyazati Szolgélata
forrasok ,polgarmester

elnyerése 3.az
ellatasok
bévitése

2026. 03. 20.
(péntek)
Megvaldsitasa
folyamatban
van.

2026.03. 31.
(kedd)

2026. 03. 31.
(kedd)

A kozlekedési

gondok megoldasa.

az idGs otthon 62
fés
befogaddképessége
novekszik a
vardlistan szerepl6k
szamanak
csokkenése

az id6sek nappali és
pszichiatriai

vevlk szama
emelkedik (jelenléti
ivek)

Human és pénzugyi
er6forrasok.

pénziigyi eréforras
human eréforras
technikai eréforras

pénziigyi eréforras
human eréforras

Folyamatos
figyelemmel
kovetés.

az
onkormanyzat
mindenkori éves
koltségvetéséne
k, a palyazati
forrdsoknak és

a kilsé
befektetSknek
flggvényében
folyamatosan

Nyirbator Véros
Szocialis
Szolgdlatan
keresztul
folyamatosan,
rendszeres
visszacsatolassal

’

nem relevans

nem relevans
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4 Biztonsagos A varos tobb Kozlekedési Nyirbator Varos Magyar l.aveszélyes Nyirbatori 2026. 03.31. biztonsagosabb pénziigyi er6forras évenkénti nem relevans
kozlekedés forgalmas ldampak, Integralt Nemzeti forgalmi Polgarmesteri  |(kedd) kozlekedés(kérdGive technikai er6forrds |karbantartdassal,
csomopontjan jelz6tablak Telepilésfejleszté Felzarkdztatdsi csomdpontok Hivatal k) balesetek id6szakosan
veszélyes a kihelyezése - si Stratégidja Stratégia 2030 (feltérképezése Varosgazdalkoda szamanak ismétlédé
kozlekedés az idGsek |pdlyazati forrdsok Nyirbator Varos IdGslgyi 2.palyazati si osztalya csOkkenése visszacsatolasok
szamara. igénybevételével Onkormanyzata Nemzeti tdmogatdsok kal,
Gazdasagi Stratégia (2010-elnyerése ellendrzésekkel
Programja 2019- 2020) (2023-  3.jelz6lampak, folyamatosan
2024 Nyirbator 2024) kozlekedési
Varos Szocialis tablak
Szolgdltatdsterve kihelyezése
zési Koncepcidja
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Korlatok nélkil |A varosban nem NG az Nyirbator Varos Orszdgos A komplex Nyirbator Varos [2026. 03. 20. Akadalymentesitési Human és pénziigyi [Fenntarthatdsag/nem relevans
minden akadalymentesitet Varosfejlesztési |Fogyatékossagiijakadalymentesi Onkormanyzata |(péntek) terv. er6forrasok az
kozintézmény t kozéplletek Stratégidja,Nemz gyi tés Végrehajtasa akadalymentes
akaddlymentes. szdma. eti Tarsadalmi  Program(2015- megvaldsitasa folyamatban kornyezet igény
Felzarkdztatasi  2025) palyazati van. szerint
Stratégia lehet&ségekkel. megvaldsul
2 Biztonsagos A fogyatékkal él6k A biztonsagos Nyirbator Véros Orszagos Pélyazati Nyirbator Véros [2026. 03. 20. Fizikai és Human Fenntarthaté  nem relevans
kozlekedésa |szamara a kozlekedés Integralt Fogyatékossagu lehet&ségek Onkormanyzata |(péntek) kommunikacids er6forrasok,onként [akadalymentes
varosban biztonsagos megteremtése a  Varosfejlesztési gyi Stratégia  [figyelemmel Megvaldsitasa akadalymentesség a jesek kozlekdés az
kozlekedés nem fogyatékkal él6k  Stratégiaja,Nemz (2015-2025) kovetése folyamatban tomegkozlekedésbe igények szerit
biztositott teljes szamara. eti Tarsadalmi van. n
mértékben. Felzarkdztatasi
Stratégia
3 Ismerjik meg Erzékenyits K6z6s programok |Nyirbator Varos Orszagos 1.koz6s Nyirbator Varos 2026. 03. 31. |az évente pénziigyi er6forras A Bator Média |nem relevans
egymast foglalkozasok,progra |szervezése. A helyi Szocidlis Fogyatékossagu|rendezvények (Szocidlis (kedd) megrendezésre human er6forras  |és az Egyenld
mok gyerekek ésa  |médiaban, Szolgéltatasterve gyi Program tervezése, Szolgdlata ,Bator kerulé ko6zos technikai er6forrds [Esélyért
varoslakok szamara a szélesebb korl zési Koncepcidja (2015-2025)  |szervezése Média,Egyenl§ rendezvények Egyesilet
fogyatékossaggal él6 'tajékoztatds a 2.egyeztetés a |Esélyért szama, a fogyatékkal kozrem(ikodésév,
emberek elfogadasa fogyatékkal helyi médidval Egyestlet él6krél sz616 el folyamatosan
irant. él6krol. tematikus misorok havi
mdsorok rendszerességgel

elkészitésérd|
3.
rendezvények,
mdsorok

megvaldsitasa

megjelennek a helyi
médidban
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3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetoit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetdéen biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintll
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felel6s Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

J—4

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.
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A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egy¢€b tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinadlo HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormany?zat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esé€lyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véaltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Nyirbator Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1. Ezt kdvetden Nyirbator Varos Onkormanyzata képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .../2025.(VII.....) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Nyirbator,2025.07......

Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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