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NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszélo szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311
E-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Szama: 232 /2017.
MEGHIVO

_ Az dnkormanyzati torvény alapjan az
ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULETET

2017. december 21. (csutortok) 11.00 ora

a Varoshaza Disztermébe a soron kivili ulésre
osszehivom.
NAPIRENDIJAVASLAT:

1. El6terjesztés Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi
atmeneti gazdalkodasara. (késébb keriil kiklildésre)
El6adé: Maté Antal polgarmester

2. El6terjesztés Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata Alapité
Okiratanak, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, valamint
szakmai programjanak moédositasara.

El6adé: Maté Antal polgarmester

3. Eléterjesztés a Nyirbatori Allatmenté Alapitvannyal kotott
Feladat-ellatasi szerz6dés modositasara és kiegészitésére.
El6adé: Maté Antal polgarmester

4. Elbterjesztés Hatarorséget bemutaté allandé kiallitassal
kapcsolatos egyuttmiikodési megallapodas jévahagyasara.
(késobb kerul kikiildésre)

El6adé: Maté Antal polgarmester

5. El6terjesztés Tarsulassal kapcsolatos dontések
meghozatalara. (kés6bb keril kiktildésre)
El6adé: Maté Antal polgarmester




6. Tajékoztatéo az Allami Szamvevdszék altal megkiildott jelentés-
tervezetrol. (késdbb kerul kikuildésre)
El6adé: Pappné dr. Flilop Eniké jegyz6

7. Elbterjesztés palyazattal kapcsolatos dontések meghozatalara.
(késobb kerul kiklildésre a melléklet)
El6adé: Maté Antal polgarmester

8. El6terjesztés onkormanyzati beruhazasok engedély
okiratainak moédositasara.
El6adé: Maté Antal polgarmester

9. Elbterjesztés a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak médositasara. (késébb kerul kiklildésre)
(késobb kerul kiklildésre)

El6adé: Pappné dr. Fulop Enikd jegyzé

10. Eléterjesztés a Helyi Esélyegyenloségi Terv

felulvizsgalatarol, moédositasara. (késébb kerul kikuldésre)
El6adé: Maté Antal polgarmester

Nyirbator, 2017. december 13.

Tisztelettel:

MATE ANTAL s.k.
polgarmester
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Ugyirat szama: ............ /2017.

ELOTERJESZTES

- a Képviselo-testiilethez -
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalataval kapcsolatos dontések meghozatalara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

.

Nyirbatorban az elmult idészakban tobbszor meriilt fel olyan igény, hogy Nyirbator Varos
Szocialis Szolgélata a meglévd szolgaltatasait bovitse a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi IIL. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 57. § (1) bekezdés h) pontja
szerinti tamogatd szolgaltatassal. A tamogatd szolgaltatas célja a fogyatékos személyek
lakokdrnyezetben torténd ellatdsa, elsésorban a lakdson kiviili kozszolgaltatdsok elérésének
segitése, valamint ¢életviteliik Onallésaganak megoérzése mellett a lakdson beliili specialis
segitségnyujtas biztositdsa révén. Varosunkban tobb olyan idds, elsdsorban mozgasszervi
fogyatékkal €16 személy €1, akiknek nagy segitség lenne a mindennapjaikban, ha legalabb az
orvosi vizsgélatokra torténd eljutasat megkonnyitenénk, ezért indokoltnak latszik ennek a
szolgaltatasnak a biztositasa.

A mikodéshez sziikséges személyi és targyi feltételek megteremtése folyamatban van, az
engedélyek megszerzése utan a szolgaltatast elorelathatéan 2018 marciusatdl inditanank el.

1.

2016 év végeétdl Sarkany Wellness ¢és Gyogyfirdd filirddgyogyaszati ellatasait kiilsod
vallalkozas miikodteti. A NEAK 4ltal finanszirozott gyogykezelések kapacitasanak
bdvitésére, 1j szolgaltatisok bevezetésére palydzati felhivas keriilt kiirasra. A pélyazat
benyujtasanak feltétele, hogy az Onkormdanyzat vagy intézménye nyudjtja a NEAK altal
finanszirozott ellatast. Erre tekintettel a flirdégyogyédszatot nem a Varosfejlesztd és
Mikodtetd Kft. feladatai kozé kell ismét felvenni, hanem egy koltségvetési szervhez,
esetlinkben a Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalatdhoz. Az ellatas természetesen a jelenlegi
helyén, jogszabalyokban meghatarozott feltételek mellett torténne a tovabbiakban is.

A fentiekre tekintettel sziikséges Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata alapitd okiratat és
Szmsz-ét modositani, valamint sziikséges az 01j szolgaltatas szakmai programjat jovahagyni.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem, hogy az el6terjesztést megvitatni és a mellékelt hatarozati javaslatokat elfogadni
sziveskedjen.

Nyirbator, 2017. december 15.

Tisztelettel:
Maté Antal s.k.
polgarmester




Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

......... 12017. (XI11. 21.)
onkormanyzati hatarozata

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata alapité okiratanak maédositasarol

A Képviselo-testiilet

e Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata Alapité Okiratdnak moddositasat az 1. melléklet

szerint, az egységes szerkezetbe foglalt Alapito Okiratot a 2. melléklet szerint
jovahagyja.

e Felhatalmazza a polgarmestert a torzskonyvi nyilvantartasba vételi eljaras
lefolytatdsara, a sziikséges dokumentumok alairaséra.

K.m.f

Maté Antal Pappné dr. Fiilop Eniké
polgarmester jegyzo



Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

......... 12017. (XI11. 21.)
onkormanyzati hatarozata

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata Szmsz-ének médositasarol

A Képviselo-testiilet

e a Nyirbator Varos Szociidlis Szolgalata SZMSZ-¢ét — a szocidlis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 92/B.§ (1) pontja alapjan - a 3. Sz.
melléklet szerint jovahagyja.

o felkéri Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata intézményvezetdjét gondoskodjon a

tamogatd szolgalat és a flirdégyogyaszat muikodési engedélyének beszerzésérol,
valamint a finanszirozasi szerz6dés megkdtésérol.

K.m.f

Mité Antal Pappné dr. Fiilop Eniké
polgarmester jegyzo



NYIRBATOR VAROS
SZOCIALIS SZOLGALATA

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Hatalyba lép: 2018. januar 1.
Képviselo-testiilet onkormanyzati hatarozattal jovahagyta.

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
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I. Altalinos rendelkezések

1. A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat célja, hatalya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a Nyirbator
Varos Szocidlis Szolgalata (tovabbiakban: Szocidlis Szolgalat) adatait és szervezeti
felépitését, a vezetok és az alkalmazottak feladatait és jogkorét, a Szocialis Szolgalat
miikodési szabalyait.

A Szocilis Szolgalat szamara a jogszabalyokban, Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiilet dontéseiben megfogalmazott feladat - és hataskori szervezeti és mikodési eldirasokat
a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatalya kiterjed a Szocialis Szolgalat 6sszes dolgozojara, €s a szolgaltatasokat
igénybe vevikre.

Az SZMSZ Nyirbator Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének jovahagyasaval 1ép
hatalyba és visszavonasig érvényes.

2. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat nyilvanossaga

Jelen szabalyzat egy-egy példanyat a székhelyen, a telephelyen, a teriileti iroddkban és az
ellatottak szamara nyitva allé helyiségekben a dolgozok és az ellatottak szamara hozzaférhetd
helyen kell elhelyezni, és biztositani kell azt, hogy abba a dolgozok és az ellatottak barmikor
beletekinthessenek.

3. Az intézmény miikodését, alaptevékenységét meghatarozo jogszabalyok

Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata Alapitdo Okiratat Nyirbator Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete a ~ /2016. (.) szamu hatarozataval fogadta el.

Nyirbator Véaros a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény
13. §,-aban foglaltak alapjan az intézmény altal biztositja a szocidlis igazgatasrol €és szocidlis
ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 62. §-ban meghatarozott étkeztetést, 63. §-ban
meghatarozott hazi segitségnyljtast, 65. §-ban meghatarozott jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, 65./F §-ban meghatarozott iddsek nappali ellatasat, pszichiatriai betegek
nappali ellatasat, a 80. § (3) bekezdésének e) pontjdban meghatarozott ¢€jjeli menedékhely
muikodtetését. Az Oonkormanyzat az intézmény 4altal biztositja a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 39. §-ban meghatarozott gyermekjoléti
szolgaltatast — 40. §-dban meghatarozott csalad-és gyermekjoléti szolgalat, valamint a 40/A. §-
aban meghatarozott csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében - €és a 42. §-ban meghatarozott
gyermekek napkozbeni ellatasat (bolcs6de) biztosit. Az Onkormanyzat az egészségiigyi
alapellatds korében intézmény altal biztositja az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi
CXXIIL. torvény 5 § (1) bekezdésének d)-e) pontjaiban meghatarozott védondi ellatast
(anyatejgytijtéssel egyiitt), valamint az iskola-egészségiigyi ellatast.

4. A Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata fontosabb adatai

Az intézmény neve: Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata

Székhelye: 4300 Nyirbator, Var u. 1.
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telephely megnevezése telephely cime
1 | Napsugar Bolcsdde Nyirbator, Zrinyi u. 48.
2 | Védonoi Szolgalat Nyirbator, Szentvér u. 28.
3 | Ejjeli Menedékhely Nyirbator, Bocskai utca 4.
4. | Flirdégyogyaszat Nyirbator, Fiird6 u.1.

Az intézmény elérhetdségei: Tel/Fax: 44/630-863, Mobil: 06/305078128
Email: szocialisintezmeny@nyirbator.hu,

Honlap: www.nybszocialisszolgalat.hu
Létrehozasanak idépontja: 2015. szeptember 2.
Torzskonyvi azonosité szam: 832902

Alapitoi jog gyakorlojanak neve és székhelye:
Nyirbator Varos Onkorményzata
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Fenntarté és iranyito szerv neve és székhelye:
Nyirbator Varos Onkorményzata
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

A Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata alaptevékenysége:

Kotelez6 szocialis feladatként ellatja az étkeztetési-, hazi segitségnyujtasi-, idések nappali
ellatasi-, pszichiatriai betegek nappali ellatdsi, csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatasi-,
gyermekek napkozbeni (bolesdde) valamint a csaladsegito és gyermekjoléti kozpont ellatasi
feladatait.

Kotelezé egészségiigyi feladatként: védondi ellatast (anyatejgytlijtéssel egyiitt), valamint az
iskola-egészségiigyi ellatast.

Onként vallalt egészségiigyi feladatként: Fiird6gyogyaszati ellatasok nytjtasa és a 18 éves kor
alatti csoportos gyogyuszas, mint egyéb rehabilitacios célu gydgyaszati ellatas biztositasa.

Onként vallalt szocialis feladatként ellatja: jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, hajléktalanok
¢jjeli menedéekhelye, tamogat6 szolgaltatas.

Az intézmény féréhelyeinek szama

Bolcsdde (4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48. ): 24 16
Nappali ellatas (idések nappali ellatasa): 20 6
Pszichiatriai betegek nappali ellatasa 50 16
A hazi segitségnyujtasban ellathatd személyek szama: 63 16
Hajléktalanok éjjeli menedékhely: 10 16
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: 50 jelzdékeésziilék

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

kormdanyzati funkcidszam | kormanyzati funkcié megnevezése
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1 |102030 Id6sek, demens betegek nappali ellatasa

2 | 104030 Gyermekek napkdzbeni ellatdsa/ Bolcsdde
3 | 074031 Csalad ¢s novédelmi egészségiigyi gondozas
4 | 074032 Ifjusag - egészségiigyi gondozas

5 |104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében

6 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsddében

7 | 104042 Gyermekjoléti szolgaltatasok

8 |107051 Szocialis étkeztetés

9 | 107052 Hézi segitségnytjtas

10 | 107053 JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas

11 | 107054 Csaladsegités

10 | 879034 Ejjeli menedékhely

11 | 101141 Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

12 | 101222 Téamogato6 szolgaltatas

13 | 072460 Terapias célu gyogyfiird6-és kapcsol6do szolgaltatas

Alaptevékenységi szakagazat: 889900 Mashova nem sorolhatd egyéb szocidlis ellatas
bentlakas nélkiil

Tevékenységének forrasa: A Nyirbator Varos Onkorméanyzat koltségvetésébdl nyujtott
tdmogatds, atvett pénzeszkdzok az intézmény sajat bevétele, valamint tdmogatdsértékii
bevételek.

Gazdalkodasi besorolasa: A gazdasagi szervezet feladatait, mivel a koltségvetési szerv éves
atlagos statisztikai allomanyi 1étszdma a 100 f6t nem éri el, az irdnyitd szerv - Nyirbator
Viaros Onkormanyzata - dontése alapjan az iranyitd szerv irdnyitdsa ald tartozd, gazdasagi
szervezettel rendelkezd mas koltségvetési szervként — a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal -
latja el a Nyirbator Véaros Szocidlis Szolgalata vonatkozasaban. Az intézmény miikodtetéséért,
a hasznalataban 1évd vagyon hasznalataval, védelmével 0sszefiiggd feladatok teljesitéséért az
intézmény felelds, azok az intézmény feladatai.

Alaptevékenységét Onalldan latja el. Az eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd
koltségvetési szerv.
Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A Szocialis Szolgalat vezetdjének Kinevezési, megbizasi rendje: A Nyirbator Viros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete hataskorébe tartozod —intézményvezetdi vezetdi
megbizas hatarozott id6tartamra, legfeljebb 6t évre sz6l a kdzalkalmazottakrol sz6l6 1992. évi
XXXIII. torvény és a kapcsolddod végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.) Korméanyrendelet
alapjan. A munkaltatéi jogokat a képviseld-testiilet, az egyéb munkaltatdi jogokat a
polgarmester gyakorolja.
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A Szocialis Kozpontnal alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony | jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

kozalkalmazotti jogviszony | 1992. évi XXXIIIL. torvény

2 | megbizadsos jogviszony 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

munkaviszony 2012. évi 1. torvény a Munka Torvénykonyvérol
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I1. A Szolgaltatasi Kozpont szervezeti felépitése

1. Szervezeti abra

Az intézmény szervezeti felépitését, szakmai egységeit az SZMSZ 1. szdmi melléklete
tartalmazza.

2. A Szocialis Szolgalat szervezeti felépitésének leirasa

Az intézményben a szakmai jogszabalyoknak megfelelden 6nallé szakmai és szervezeti
egységként mikodik a csaladsegitd és gyermekjoléti kdzpont, a csaladsegito és gyermekjoléti
szolgalat, a bolcsédei ellatas, az idések nappali ellatdsa, a pszichidtriai betegek nappali
ellatdsa, a hazi segitségnyujtas, az étkeztetés, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
hajléktalanok éjjeli menedékhelye a védéndi ellatas (anyatejgyiijtéssel egyiitt), az iskola-
egészségiigyi ellatas, a tamogatd szolgaltatas és a flirdégyogyaszati ellatdsok nyujtasa és a 18
éves kor alatti csoportos gyogyuszas, mint egyéb rehabilitaciés célu gydgyaszati ellatas
biztositasa.

A bolcsddei feladat ellatasa a Nyirbator, Zrinyi u. 48. szam alatti telephelyen torténik.
Hajléktalanok éjjeli menedékhelye feladat ellatdsa a Nyirbator, Bocskai utca 4. szam alatti
telephelyen torténik.

A védondi ellatas (anyatejgytjtéssel egyiitt), valamint az iskola-egészségligyi ellatdsa Nyirbator,
Szentvér u. 28. szam alatti telephelyen torténik.

A flird6gyogyaszati ellatdsok nyujtasa és a 18 éves kor alatti csoportos gyogy Uszas, mint egyéb
rehabilitacids célu gydgyaszati ellatas biztositasa a Nyirbator, Flird6 u. 1. szam alatti telephelyen
torténik.

A székhelyen nyujtott szolgaltatasok:

- csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont feladatellatdsa (Nyirbator Jardshoz tartozo
telepiilések teriiletén: Batorliget, Encsencs, Kisléta, Mariapocs, Nyirbator, Nyirbéltek,
Nyirbogat, Nyircsaszari, Nyirderzs, Nyirgelse, Nyirgyulaj, Nyirlugos, Nyirmihalydi,
Nyirpilis, Nyirvasvari, Ombély, Penészlek, Piricse, Pocspetri, Terem.

- csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas (Nyirbator varos teriiletén)

- 1ddsek, demens betegek nappali ellatasa (Nyirbator varos teriiletén)

- pszichiatriai betegek nappali ellatasa (Nyirbator varos teriiletén)

- hazi segitségnyujtas (Nyirbator varos teriiletén)

- jelzérendszeres hazi segitségnyljtas

- étkeztetés (Nyirbator varos teriiletén) ,

- tamogato szolgaltatas,

A telephelyen nyujtott szolgaltatas:

- Bolcsddei ellatas (Nyirbator varos teriiletén),
- védondi ellatas (anyatejgylijtéssel egyiitt), valamint az iskola-egészségligyi ellatas,
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- Hajléktalanok ¢&jjeli menedékhelye,
- Sarkdny Welness ¢s Gyogyfiirdo

Ellatottak szamara nyitva allo helyiségek, nyujtott szolgaltatasok:

4300 Nyirbator, Var u. 1. (csaladsegit6 és gyermekjoléti kozpont feladatellatasa, csaladsegitd
¢és gyermekjoléti szolgéltatas, idosek, demens betegek nappali ellatasa, pszichiatriai betegek
nappali ellatasa, hazi segitségnyujtas, étkeztetés, tamogaté szolgaltatas)

3. Munkaltatoi jogok gyakorlasa, kinevezési rend

Az intézményvezetd kinevezésrdl nyilvanos palyazat Gtjan a Kjt. szabdlyai szerint Nyirbator
Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete dont. Munkaltatéja és a munkaltatéi jogkor
gyakorloja Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete.

A Szocialis Szolgéalatban foglalkoztatottak feletti munkaltatoi jogkort az intézményvezetod
gyakorolja.

4. Az intézmény iranvitasa és miukodési rendje

4.1. Az intézmény iranyité struktiaraja
Az intézmény €lén az intézményvezetd all.
Az intézményvezetd szakmai tevékenységét segitd vezetok:

a gyermekjoléti és csaladsegitd kozpont szakmai vezetdje, aki az intézményvezetd
altalanos helyettese,

a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat szakmai vezetoje,

¢jjeli menedékhely egységvezetdje,

a bolcsdde vezetdje,

1ddsek nappali ellatasnak vezetdje,

védondi csoport vezetdje,

a hazi segitségnyujtas vezetd gondozoja,

tamogato szolgalat vezetdje

4.2. Az intézményvezet6 feladatai és hataskore

Vezeti az intézményt, felelés az intézmény miikodéséért.

Az intézmény munkatérsai felett munkaltatoi jogkort gyakorol.

Képviseli az intézményt kiilsé szervek elott.

Tervezi, vezeti, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai milkodésének valamennyi
teriiletét.

Az intézmény gazdalkoddsanak, mikodésének, koltségvetésének elkészitésében
egytittmiikodik a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal, elokésziti az intézmény koltségvetési
tervét, ellendrzi az eldiranyzat felhasznalasat, intézkedik az esetleges atcsoportositasokrol,
ellatja az utalvanyozasi feladatokat.

Felelés az intézmény miikodtetéséért, a haszndlatdban 1évé vagyon hasznélataval,
védelmével 0sszefiiggd feladatok teljesitéséért

Ellatja az intézmény miikodését érintd jogszabalyokban, onkormanyzati rendeletekben és
dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat.
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- Elkésziti az intézmény szervezeti €s miikddési szabalyzatat, szakmai programjat és mas
kotelezden eldirt szabalyzatait, rendelkezéseit, a munkatarsak munkakori leirasat.
- Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszdgos szakmai szervezetekkel,

intézményekkel.
- Tamogatja az intézmény munkdjat segité szervezetek, kozosségek, testiiletek
tevékenységét.

- Folyamatosan értékeli az intézmény tevékenységét és munkajat.
- Az intézmény munkéjarél beszamol az intézmény fenntartdjanak.

4.2.1. Az intézményvezetd ala-, és folérendeltségi viszonya:

Az intézményvezetd munkakor alarendeltségi viszonyban all:

- A Nyirbator Véaros Onkormanyzat Képviselo-testiiletével. A munkaltatéi jogkor
gyakorloja Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete, mig az egyéb munkaltatoi
jogokat a polgarmester gyakorolja.

4.2.2. Az intézményvezetoi munkakor kozvetlen iranyitdsa ala tartozo teriiletek:
- csaladsegitd és gyermekjoléti kdzpont,

- csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatas,

- bolcsodei ellatas,

- szocialis étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas

- hajléktalanok é&jjeli menedékhelye

- id6sek, demens betegek nappali ellatasa

- pszichiatriai betegek nappali ellatdsa,

- védonodi ellatas (anyatejgytijtéssel egyiitt), valamint az iskola-egészségiigyi ellatas,
- tamogato szolgaltatas,

- firdogyogyaszat,

4.2.3. Az intézményvezetoi munkakornek alarendelt munkakorok:
- csaladsegitd ¢és gyermekjoléti kozpont szakmai vezeto,

- csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat szakmai vezetd,

- bolcsddevezetd

- id6sek, demens betegek nappali ellatdsanak vezetdje,

- vezetd gondozo,

- szocialis gondozok és segitdk (étkeztetés), és terapids segitd

- veédondk (anyatejgylijtéssel),

- tamogato szolgalat vezetd,

4.3. A csaladsegito és gyermekjoléti kozpont szakmai vezet6 feladatai és hataskore

- intézményvezetd tavolléte esetén altalanos helyettesként vezeti az intézményt, €s ellatja
mindazokat a feladatokat, melyet az intézményvezetd végez,

- az intézmény szakmai munkajanak iranyitasa valamennyi teriileten,

- elkésziti az intézmény szervezeti és miikodeési szabdlyzatat, a szolgaltatasok szakmai
programjat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli az intézmény szakmai munkdjat,

- vezeti a csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont szakmai egységet, felelds a kdzpont
szakmai munkéjaért, miikodéséért,

- tervezi, szervezi, irdnyitja, ellendrzi a gyermekjoléti kozpont szakmai tevékenységét,
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a kdzpont egészére vonatkozdan utasitasi €s ellendrzési joga van,

kapcsolatot tart tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
munkavégzése soran ellendrzi az eldirt nyilvantartasok vezetését,

kezdeményezi 0j szolgéltatasok, szabadidds programok bevezetését,

szakmai tovabbképzéseken, programokon vesz részt,

folyamatosan tajékozodik a red iranyadd jogszabalyok, rendeletek, szakmai
iranymutatasok valtozasairél, melyeket munkavégzésébe beépit.

4.3.1. A szakmai vezeto ald-, és folérendeltségi viszonya:
A szakmai vezetdé munkakor alarendeltségi viszonyban all az intézményvezetével.

4.3.2. A szakmai vezeto munkakor kozvetlen iranyitdasa ald tartozo teriiletek:

csaladsegit6 és gyermekjoléti kozpont, csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas,

4.3.3. A szakmai vezeto munkakornek alarendelt munkakorok:

esetmenedzserek, csalddgondozok,
az intézményvezetd tavolléte estén az intézmény dolgozoi

4.4. A bolcsodevezeto feladatai és hataskore

Munkaltatéi jogkorrel nem rendelkezik.

Irényitja a kisgyermekneveld, - gondozok tevékenységét.

Megszervezi, Osszehangolja és ellendrzi a bolcs6dében folyd szakmai munkat, és
biztositja a csaladban nevelkedd harom éven aluli gyermek napkozbeni -ellatasat,
szakszerli gondozésat és nevelését.

A kisgyermeknevelok és mas munkatarsak részére legalabb havonta egyszer szakmai
megbeszéléseket szervez, melynek célja a bolcsddei ellatdas munka hatékonysagénak
novelése.

A lehetéségek ¢és az igények ismeretében megszervezi a specidlis ellatasokat,
szolgaltatasokat.

Szervezi a dolgozok tovabbképzését, tapasztalatcseréjét.

Megszervezi a bolcsdde munkarendjét, a gyermekek és a dolgozok munkabeosztasat.
Ellendrzi a csoportok napirend;jét.

Megteremti az intézményvezetdvel egyiittmiikddve a bolcséde miikodési, személyi és
targyi feltételeit, kialakitja a bolcsdéde hazirendjét.

Megszervezi a helyiségek takaritasat.

A Dbolcséde miikodtetésével hozzdjarul a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez.

A személyes gondoskodés sordn a gyermeki €s sziildi jogok tiszteletben tartasaval, azok
érvényesiilését biztositva jar el.

Osszegylijti és az intézményvezetével egyeztetve elbirdlja a felvételi kérelmeket.

Az ellatdas megkezdésekor felhivja a sziil6t (torvényes képviselét) a bdlcsddei
nyilvantartashoz sziikséges adatok szolgaltatdsara, tovabba a valtozasok bejelentésére
vonatkoz6 kotelezettségére.

Tajékoztatja a kérelmezot a kérelem benyujtasakor a személyes gondoskodas feltételeirdl.
Az eljaras soran konzultdl a sziilével a gyermekkel kapcsolatos legfontosabb
tudnivaldkrol.

Az ellatds megkezdésekor tdjékoztatja a sziilét a (torvényes képvisel6t): az ellatas
tartalmarol, feltételeirl, a napirendrdél, a hazirendrdl, a panaszjog gyakorlasanak
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modjarol, a bolcsdde altal vezetett, gyermekére vonatkozd nyilvantartasokrol, a fizetendd
személyi téritési dijrol.

Elokésziti a Megallapodast mely tartalmazza: az ellatas kezdetének idépontjat, az ellatas
varhat6 idOtartamat, a szolgaltatasok formajat ¢s modjat, a személyi téritési dij Osszegét, a
fizetésre kotelezett adatait (nevét, lakcimét), az elldtds megsziintetésére vonatkozo
szabalyokat.

A gyermekekkel kapcsolatos felvételi nyilvantartasokat vezeti.

A bolcsdde feladatainak végrehajtasara az intézményvezetovel munkatervet készit.

A munkatervben meghatarozzak: a konkrét feladatokat, a feladatok végrehajtasaért felelos
személyeket, a feladatok ellatasanak hataridejét, a végrehajtasra vonatkozé tajékoztatasi
kotelezettséget.

Ismerteti a munkatervet a bélcsdde dolgozdival.

Folyamatosan ellendrzi és értékeli a munkaterv végrehajtasat.

Megteremti: az egészséges testi és ¢érzelmi fejlddés, a szocializacio eldsegitésével
kapcsolatos feltételeket, a fejlodéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezetet, a
jatéktevékenység feltételeit, a szabadban valo tartozkodas feltételeit.

Figyelembe veszi a kisgyermeknevelOk jelzéseit a gondozéasi koriilmények javitdsara
vonatkozo elképzelései kialakitasdban.

Torekszik a személyi dllandosédg, a felmendrendszer megvalodsitasara.

A kisgyermekneveldk és a benne levé gyermekek 1étszamahoz igazodva a csoportokban -
gondozd - neveld munkat végez.

Torekszik arra, hogy a gyermek bolcsddei gondozasa sordn a primer sziikségletek, egyéni
igények kielégitésére keriiljenek, az egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez
vald alkalmazkodas megtorténjen és az alapvetd kulturhigiénés szokasok kialakuljanak,
megerdsddjenek

Kialakitja a bolcsddei csoportokat. A kialakitas soran ligyel arra, hogy minden csoportnak
lehetdség szerint allandé gondozdi legyenek, a kisgyermekneveldk észrevételei és a
szillok kérése figyelembe vételre keriiljon a gyermekek csoportba helyezésénél és
athelyezésénél.

Feliigyeli a felvett gyermek altalanos orvosi vizsgalatat.

Lehetdség szerint jelen van az orvosi vizsgalatoknal, ezéltal valamennyi gyermek
egeészsegi allapotardl tajékozott.

Ha a gyermek megbetegszik, gondoskodik arrdl, hogy a sziild minél el6bb értesitve legyen
¢és a gyermeket miel6bb elvigyek a bolcs6débol.

Rendszeres kapcsolatot tart fenn a bolcsddeorvossal.

Rendszeresen ellendrzi a takaritast €s a fertétlenitést.

Fert6z0 betegség gyantja, vagy eléforduldsa esetén az érvényben 1évo kozegészségligyi
rendelkezések és tisztiorvosi utasitasok szerint jar el.

Gondoskodik az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetés
biztositasarol.

Odafigyel, hogy az élelmezés soran a korszer{i csecsemd és kisgyermek taplalasi elveket
az ¢lelmezésvezetd és a konyhai dolgozok figyelembe vegyék, ugy hogy mennyiségileg
elegendd és mindségileg helyes Osszetételli, biztonsagos, a higiénés kovetelményeknek
megfeleld, konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

Az étrendet a bolcsddeorvossal jovahagyatja.

Részt vesz a csalad és gyermekjoléti szolgalat altal milkodtetett veszélyeztetettséget
¢észleld és jelzd rendszerben, amely lehetOveé teszi a gyermekeket altalaban veszélyeztetd
okok feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének iddben torténd
felismeréseét.
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- Ennek érdekében figyelemmel kiséri a bolcsddében ellatott gyermekek életkdriilményeit
¢s szocialis helyzetét, gyermekjoléti és egyéb szocidlis ellatdsok iranti sziikségét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

- Veszélyeztetettség észlelése esetén irasban értesiti a csalad és gyermekjoléti szolgalatot az
észlelt veszElyrol.

- Részt vesz a szolgélat vezetdje altal — a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer
miikodésében részt vevok tevékenységének Osszehangolasa érdekében — szervezett
esetmegbeszélésen, mely lehet esetkonferencia, egy csaldd ligyében tartott megbeszElés,
illetve szakmakdzi konferencia.

- Az o6vodaba torténd atadaskor egylittmiikddik a sziilokkel, a kisgyermekneveldkkel, az
orvossal, az 6voda vezetdjével, illetve az 6vonokkel.

- A baleset - munka - és tiizvédelmi utasitasokat maradéktalanul betartja.

- Szakmai tudésat a kovetelményeknek megfeleléen szinten tartja, éves tovabbképzéseken
vesz részt.

- Végrehajtja, és a bolcsdde dolgozoival végrehajtatja a bélcsédére vonatkozo torvényes
rendelkezéseket, valamint az ellendrzés soran kapott utasitasokat.

- Felel6s a sziil6i értekezletek, nyilt napok magtartasaért.

- Felelés a bolcséde dolgozdi vonatkozasdban a tovabbképzési €s a szabadsagolasi terv
elkészitéséért,

- Felelds az Erdekképviseleti Forum miikodtetéséért,

- Felelos azért, hogy a dolgozok egészségiligyi alkalmassagi vizsgélatai érvényesek
legyenek. Vezeti az ezzel kapcsolatos nyilvantartasokat.

- Kapcsolatot tart a csaladokkal, mindazokkal, akik a prevencio €s az alapellatas teriiletén a
gyermekekkel, illetve a gyermekek csalddjaval kapcsolatba keriilhetnek (védéndk, hazi
gyermekorvos, csalddsegité ¢és gyermekjoléti szolgalat, ovoda, hasonld profila
gyermekintézmények, a korai fejlesztés szakemberei, a gyermekvédelem szakemberei,
gyamhatosag) valamint a Fenntartdval, a szakmai irdnyitast végzokkel, az egészségiigyi
szakfeliigyelettel.

4.4.1. A bolcsodevezetd ala-, és folérendeltségi viszonya:
A bolcsddevezetd munkakor alarendeltségi viszonyban all az intézményvezetdvel.

4.4.2. A bolcsodevezeté munkakor kozvetlen iranyitdasa ala tartozo teriiletek:
- bolesddei ellatas

4.4.3. A bolcsodevezeté munkakornek alarendelt munkakorok:
- kisgyermekneveldk,

- technikai dolgozo

- gyermekorvos

4.5. Az idosek és demens betegek nappali ellatasanak vezet6 feladatai és hataskore
- munkaltatoi jogkorrel nem rendelkezik,
- felel az iddsek, demens betegek nappali ellatasnak miikodésért,
- felel a pszichiatriai betegek nappali ellatasnak miikodéseért,
- felel az étkeztetés szakmai miikodéséért,

4.5.1. A nappali ellatast vezetd ala-, és folérendeltségi viszonya:
A nappali ellatast vezetd munkakdr aldrendeltségi viszonyban all az intézményvezetdvel.

4.5.2. A nappali ellatdst vezetd munkakor kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo teriiletek:

- 1ddsek, demens betegek nappali ellatasa,
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- pszichiatriai betegek nappali ellatasa,
- étkeztetés

4.5.3. A nappali ellatast vezeté munkakornek alarendelt munkakorok:
- szocialis segitd (étkeztetés)
- szocialis gondoz6 (id6sek nappali ellatas)
- terapias segit0 ( pszichiatriai betegek nappali ellatasa)

4.6. Hajléktalanok éjjeli menedékhelye vezeto feladatai és hataskore
- munkaltatoéi jogkorrel nem rendelkezik,
- felel az egység ellatasnak miikodésért,

4.6.1. Az éjjeli menedékhely egység vezetésével megbizott egységvezetd ald-, és
folérendeltségi viszonya:
A alarendeltségi viszonyban all az intézményvezetovel.

4.6.2. Kozvetlen iranyitdsa ald tartozo teriiletek:
- ahajléktalanok éjjeli menedékhelyen torténd feladatok ellatasa,
- felelds a hazirend elkészitéséért, a feltételek biztositasaért,

4.7. Hazi segitségnyujtas vezeto gondozo feladatai és hataskore
- munkaltatéi jogkorrel nem rendelkezik,
- felel a hazi segitségnyujtas és a jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas szakmai
mukodésért,

4.7.1. A hazi segitségnyujtds vezeto gondozdja ald-, és folérendeltségi viszonya:
Alérendeltségi viszonyban all az intézményvezetovel.

4.7.2. A hazi segitségnyuijtds vezetd gondozdja kiozvetlen irdnyitdsa ald tartozo teriiletek:
- hazi segitségnyujtés, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas

4.7.3. A hazi segitségnyujtds vezeto gondozoja munkakornek alarendelt munkakorok:
- szocialis gondozdk (hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hdzi segitségnyjtas)

4.8. Védondk (anyatejgyiijtéssel)
A jogszabalyban foglaltaknak megfelelden az intézményvezeto altal megbizott védond
szakmai iranymutatasa alapjan végzik a védéndk munkajukat.

- Nyirbator ellatési teriiletén, vegyes védondi korzetben — tertileti véddndként-
- az oktatdsi-nevelési intézményben - iskola védondként — kdzalkalmazotti
jogviszonyban végzik a feladatukat.

4.8.1. A teriileti védinoi feladatok:

- ndévédelem,

- avarandds anyak gondozasa,

- agyermekagyas idszakban segitségnyujtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az
¢letmoddal, szoptatdssal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban,

- a0-6 éves koru gyermekek gondozasa,

- az 6vodaban a védondi feladatok végzése,

- az oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankdoteles kora gyermek
gondozasa.
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4.8.2. Az iskolavédindi feladatok az oktatdsi intézményekben:

- Az iskoléba jar6 tanuldk egyéni sziikségleteinek, a jogszabalyi, valamint médszertani
eldirasoknak megfelelden folyamatos védéndi gondozéasban részesiilnek az oktatasi-
nevelési intézményben az iskolat ellatd orvos, pedagdgusok, intézményvezetés,
sziilok, illetve a torvényes képviseld, valamint civil szervezetek bevonasaval.

- A védoénd kiemelt figyelmet fordit a tanul6 pszichoszomatikus fejlodésére, annak
feltételeire, az egyéni sajatossagokra, a képességekre épiilo palyavalasztasra, az
oktatédsi-nevelési intézmény, mint masodlagos szocializacids szintér egészségfejlesztd
kornyezetté formalasara.

- Gondoskodik a sziirdvizsgalatok, a véddoltasok elvégzésérol, az életkornak megfeleld
egészségnevelésrol.

- A gondozas éves munkaterv szerint torténik, mely a jogszabalyoknak/ mddszertani
utmutatoknak megfelelden a tanuld sziikségletei szerint a csaladi kornyezet ismeretén
alapul. A munkaterv kapcsolddik az intézmény pedagogiai-nevelési és
egészségfejlesztési programjahoz, kialakitasa az intézmény vezetésével egyeztetve
torténik. A védono a tanév végén 0sszegzi az elvégzett munka eredményeit, a tanuldk
fejlodését, a kitlizott egészségfejlesztési célok teljesitésiilését. Elvégzi az éltala
teljesitett feladatokrol vezetett dokumentacio alapjan a jogszabalyban eldirt
adatszolgaltatast és éves jelentést.

4.9. Tamogato szolgalatvezeto feladatai és hataskore
- munkaltatoi jogkorrel nem rendelkezik,
- felel a tamogat6 szolgalat szakmai miikodésért,

4.9.1. A tamogato szolgdlat vezetdje ald-, és folérendeltségi viszonya:
Alérendeltségi viszonyban all az intézményvezetdvel.

4.9.2. A tamogato szolgdlatvezetd kiozvetlen iranyitdsa ald tartozo teriiletek:
- tamogato szolgaltatas

4.9.3. A tamogato szolgalatvezeté munkakornek alarendelt munkakorok:
- gépkocsivezetd, személyi segitd

4.10. Fiirdégyogyaszat szakmai vezet6 feladatai és hataskore
- munkaltatoéi jogkorrel nem rendelkezik,
- felel a fiird6gyogyaszat szakmai miikodésért,

4.10.1. A Fiirdégydégydszat szakmai vezeto ald-, és folérendeltségi viszonya:
Alérendeltségi viszonyban all az intézményvezetdvel.

4.10.2. A Fiirdégydgydszat szakmai vezeto kizvetlen irdnyitdsa ala tartozo teriiletek:
- fiirdégyogyészat

4.10.3. A Fiirdégyodgydszat szakmai vezeté munkakiornek alarendelt munkakorok:
- fiird6gydgyészatban alkalmazott kdzalkalmazottak
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5. Munkakori leirasok

A Szocialis Szolgalatban foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakori leirasok
tartalmazzak.

A munkakori leirdsokat a szervezeti egység modosulasa, személyi valtozas, valamint feladat
valtozasa esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil mddositani kell.

A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizaldsaért felelds:

- Az intézményvezetd esetében a Nyirbator Varos Polgarmestere.

- A Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont €s szolgalat dolgozoi munkakori leirasdnak
elkészitéséért, annak aktualizalasaért a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpontvezetd
felelés azzal, hogy a munkakori leirdsokat a munkavallald aldirdsit megel6zden
egyezteti az intézményvezetovel.

- A bolcsddei alkalmazottak esetében a dolgozok munkakdri leirdsdnak elkészitéséért,
annak aktualizalasaért a bolcsddevezetd felelds azzal, hogy a munkakori leirdsokat a
munkavallalo alairdsat megeldzden egyezteti az intézményvezetdvel.

- Az intézmény minden tovabbi alkalmazottja tekintet¢ében a munkakori leirasok
elkészitéséért és aktualizalasaért az intézményvezeto a felelds.

- a hazi segitségnyujtasban dolgozok munkakdri leirasanak elkészitéséért, annak
aktualizaldsért a hazi segitségnytjtas vezetd gondozodja felelds azzal, hogy a
munkakori leirdsokat a munkavallald aldirdsdt megel6zéen egyezteti az
intézményvezetdvel,

- az iddsek és pszichiatriai betegek nappali ellatasban dolgozok munkakori leirasanak
elkészitéséért, annak aktualizalasért az iddsek nappali ellatdsdnak vezetdje a felelds
azzal, hogy a munkakori leirdsokat a munkavallalé aldirasat megel6zoen egyezteti az
intézményvezetovel,

- a védondk ¢€s az anyatejgylijté munkakori leirdsanak elkészitéséért, annak
aktualizalasért a védondk csoportvezetdje felelds azzal, hogy a munkakori leirdsokat a
munkavallal6 alairasat megelézden egyezteti az intézményvezetovel,

- az ¢jjeli menedékhelyen dolgozok munkakori leirdsdnak elkészitéséért, annak
aktualizalasért az ¢jjeli menedékhely egységvezetdje felelds azzal, hogy a munkakori
leirdsokat a munkavallalo alairasat megel6zden egyezteti az intézményvezetdvel,

- a tamogatd szolgaltatasban dolgozok munkakori leirasanak elkészitéséért annak
aktualizalasért a tamogatd szolgaltatds vezetdje felelds azzal, hogy a munkakdri
leirdsokat a munkavallal6 aldirdsat megeldzOen egyezteti az intézményvezetdvel,

- a firdogyogyaszatban dolgozok munkakori leirasanak elkészitéséért, annak
aktualizalasaért a firdogyogyaszatért felelés szakmai vezetd felelds azzal, hogy a
munkakori  leirasokat a munkavallalo alairasat megelézéen egyezteti az
intézményvezetovel.
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I11. Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata szakmai egységei és feladatkorei

Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata altal biztositott ellitasok, feladatok részletes
leirasat a szolgaltatasok szakmai programjai tartalmazzak.

1. Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont

A Szocialis

Szolgélat a kozpont feladatait Nyirbator jarashoz tartozo telepiilések

kozigazgatasi terliletén latja el a csalad -és gyermekjoléti szolgalat feladatait, és a Gyvt. 39. §
(3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti feladatokat.

A fenti feladatokat esetmenedzser/tanacsadé végzi.

A gyermekjoléti kozpont (tovabbiakban: Kozpont)
- gyermek csaladban nevelkedésének elosegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése

érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallé egyéni és csoportos

specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit

kapcsolattartasi tigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljarast, ide nem értve a 62/E. §
és a 132. § (6) bekezdése szerinti kozvetitoi eljarast,

gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,

jogi tajékoztatasnynjtast és pszichologiai tanacsadast,

csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozo konferenciat;

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatésagi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységet lat el, amelynek keretében

kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy stlyosabb foku veszélyeztetettség
esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyljtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara, a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara, valamint a
gyermek megel6z0 partfogasanak melldzésére, elrendelésére, fenntartasara és
megsziintetésére,

egylittmiikodik a partfogd feliigyeldi szolgalattal és a megel6zo partfogd feliigyeldvel
a blinismétlés megelozése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek
megel6z6 partfogasat,

a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozast végez - az
otthont nyujto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo
intézménnyel egyiittmiikodve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitdsahoz, a szilld6 és a gyermek kozotti kapcesolat
helyreallitasahoz,

utdgondozast végez - az otthont ny(jtd ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végz0 intézménnyel egylittmiikodve - a gyermek csaladjaba torténd
visszailleszkedéséhez,

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 18
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat


http://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321?listid=&tvalid=2016.1.1.#sid2414336
http://www.opten.hu/optijus/lawtext/1321?listid=&tvalid=2016.1.1.#sid981504

e védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet,
csaladgondozast végez, illetve a gyamhatosag megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd nytjtasahoz kapcsolddd pénzfelhasznélési tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

- szakmai tAmogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalatok szdmara.

2. Csalad és syermekjoléti szolgalat

A Kozponton beliil, 6nallo szakmai egységként miikodik.

A gyermekjoléti szolgalat - 0sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi €s nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi €s gondozasi
feladatokat végez. Tevékenysége korében a gyermekjoléti szolgaltatdson és a csaladsegitésen
tal
- folyamatosan figyelemmel kiséri Nyirbator telepiilésen €16 gyermekek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettsegét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

- szervezi a - legalabb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd - helyettes sziil6i haldzatot,
illetve miikodtetheti azt, vagy 6nallo helyettes sziiloket foglalkoztathat,

- segiti a nevelési-oktatési intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési onkorményzatnal 0j ellatasok bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

- részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatirozott Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
munkdjaban,

- nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i féréhelyekrol.

3. Bolcsodei ellatas

A Szocialis Szolgalat a bolcsddei ellatas feladatait Nyirbator varos teriiletén latja el.
A bolcsddébe felvehetd gyermekek szama: 24 6.

A bolcsddei nevelés-gondozas feladata a csaladban nevelkedd 20 hetestdl 3 éves kort
gyermek napkozbeni ellatasanak, testi- €s pszichés sziikségleteinek kielégitése, az optimalis
fejlédés eldsegitése.

Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhato6 a bolcsddében.

Toreksziink arra, hogy a gyermeket egész bolcsddei tartdzkodasa alatt ugyanazok a
kisgyermekneveldk neveljék.
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Kisgyermekneveldink a gyermekeket megismerve, a gyermek pillanatnyi fizikai €s pszichés
allapotat, fejlodésének egyéni sajatossagait figyelembe véve végzik gondozd-neveld
munkdjukat. Annak érdekében, hogy a gyermeket egységes neveldihatasok érjék, az egy
csoportban dolgozé gondozondk Osszeegyeztetik erkodlesi normadikat, nézeteiket, kozelitik
egymashoz neveldi gyakorlatukat.

A gyermeket az 1 helyzetekhez fokozatosan szoktatjuk hozzd, megkonnyitve az qj
megismerését, az alkalmazkodasat.

Noveljik a gyermek biztonsagérzetét, az 01 szokasok kialakulasat azzal, hogy rendszeres
1ismétlodéssel modot adunk a gyakorlasra, az 0j elemek beépiilésére.

Nevelésiink alapja a pozitiv megnyilvanuldsok tdmogatasa, megerdsitése, elismerése.

A bolcsOdei ellatas keretében biztositjuk:

- aszilo kozremiikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
- amegfeleld textiliat és butorzatot,

- ajatéktevékenység feltételeit,

- aszabadban valé tartozkodas feltételeit,

- az egeészséges taplalkozas kdvetelményének megfeleld étkeztetést.

Az egészséges testi fejlddés, egészséges életmdd eldsegitése érdekében ellatandd feladatok

- biztonsagos kornyezet kialakitasa,

- akorosztalynak megfeleld targyi eszkdzok biztositasa,

- agyermekek sajatitsak el a megfeleld egészségiigyi szokasokat,

- ismerjék fel a legalapvetdbb testi sziikségleteiket és maguk is jaruljanak hozza
kielégitésiikhoz,

- szivesen tartdzkodjanak, tevékenykedjenek a szabadban,

- egészségvédelem, egészségnevelés, a kdrnyezethez valo alkalmazkodas és az alapvetd
kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése (a testi-lelki harmoénia kialakulasat és
megOrzését segitd napirend — ezen beliil: étkezés, mosakodas, 0ltozkodés, alvas,
szobatisztasagra nevelés, pihenés, levegdzés, jatek, mozgas),

Az érzelmi fejlédés és szocializacid segitése érdekében ellatandé feladatok

- derlis légkor biztositdsa, a bolcsddébe kertiléssel jardo nehézségek lehetdség szerinti
megeldzése, ill. csokkentése,

- a gondozond-gyermek kozotti szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat
kialakitasanak segitése,

- az éntudat egészséges fejlodésének segitése,

- a tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés szabalyai elfogaddsanak, a masik
iranti nyitottsdg, empatia és tolerancia fejlddésének segitése,

- meg kell teremteni a lehetdségét a gondozondvel ¢€s tarsakkal torténd kozos €lmény
szerzésére,

- a nehezen szocializalhat6, lassabban fejl6dd, a hatranyos helyzetli, az elhanyagolt
gyermekek nevelése-gondozasa specialis tobblet-torédéssel, sziikség esetén mas
szakemberek bevonasaval.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése érdekében ellatandd feladatok
- a gyermek életkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek Ilehetdségének
biztositasa /Pl.: a jaték/, az érdeklddési kor boviilésének segitése
- az 6nallo aktivitas és kreativitds tdmogatésa,
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- ismeretnyujtds, a tdjékozodasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak
segitése,

- agyermek tevékenységének tamogatd-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitése,

- a gyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintak nyujtasa,

A gyermekek felvételének rendje

A gyermekek felvételérdl az intézményvezetd dont a bolesddei egységvezetd javaslatara. Ha
nincs Ures férdhely, a kovetkezd nevelési évre vonatkozo felvételi igényeket folyamatosan
lehet benytjtani a bolcsddevezetonél.

A bdlcs6débe — amennyiben van szabad féréhely — egész évben van lehetdség a gyermek
felvételére.

A gyermek bolcsddében torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval

- a korzeti védono,

- a hazi gyermekorvos,

- a szocialis illetve csaladgondozo,

- a csaladsegitd ¢és gyermekjoléti kozpont,

- a gyamhatosag is kezdeményezheti.

A sziilonek (torvényes képviselonek) a bolcsddei ellatds igénybevételére iranyuld irdsbeli
kérelmét a bolcsddevezetoknél lehet eldterjeszteni.

A bolcsodei elhelyezés biztosithatd az alabbi esetekben:

- ha egyik sziil6je munkaképtelen,

- ha munkaba kivan allni,

- ha egyediilall6 egy vagy tobb kiskorti gyermekkel,

- ha 3 vagy tobb gyermekes,

- ha a sziil6 tartésan korhazi kezelés alatt all,

- ha fels6oktatasi intézményben, vagy mas intézményben tovabb tanul, vagy atképzésre,
képzésre jar, és ezt iskolalatogatasi igazolas benyujtasaval tudja is igazolni,

- ha a gyermek sziildje, gondviseldje, iddskoru vagy szocialis helyzete miatt nem tud a
gyermek napkozbeni ellatasarol gondoskodni,

- ha Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Kozpont, Gyamiigy, Csalddgondozd, Védond,
Orvos javasolja (ekkor sziikséges a sziilo, gondviseld beleegyezése is).

A gyermekek napkozbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamara kell biztositani:

- akinek fejlddése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

- akit egyediilalld vagy iddskort személy nevel,

- vagy akivel egylitt a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire
nézve eltartdja gyermekgondozasi dijban részesiil,

- akinek a sziil6je, gondozoja szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni.

A bolcsédei nevelési év minden év szeptember 01.-t61 a kovetkezd év augusztus 31.-ig tart.
A Dbolesddei felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziildje vagy mas térvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all.
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Ha a gyermek felvételt nyert a bolcsddébe, a sziilonek (térvényes képviselonek) a gyermek
bolesddei jelentkezésekor csatolnia kell a gyermek kezeldorvosanak igazolasat arrél, hogy a
gyermek egészségi allapota alapjan bolcsédében gondozhato, kornyezetében 6 héten beliil
fert6z6 megbetegedés nem fordult eld.

Amennyiben a gyermek felvételérdl a bolcsdédevezetd, intézményvezetd dontott, ugy az
ellatas megkezdése eldtt a gyermek sziiljével, illetve torvényes képviseldjével
megallapodast kot.
A megallapodas tartalmazza

a) az ellatas kezdetének id6pontjat,

b) az intézményi ellatas id6tartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam megjeldlését),

C) a gyermek szamara nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartalmat, modjat,

d) a személyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyokat,

e) az ellatas megsziintetésének modjait,

f) a gyermek és torvényes képviseldje személyazonosito adatait,

g) az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje nyilatkozatdt a Gyvt. 33. § (2)
bekezdésében meghatarozott tajékoztatas megtorténtérol.

Nem gondozhaté bolcsddében a fert6z6 beteg gyermek mindaddig, amig a kezeldorvos
igazolasa szerint ez az allapot fenn all.

A 15/1998. (IV.30) NM rendelet szerint egy bolcsddei csoportban legfeljebb 12 gyermek
nevelhetd, gondozhatd. A bolesddei csoportban, ha valamennyi gyermek betoltdtte a masodik
¢letévét legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

Amennyiben a sziild, a bolcsdde vezetdjének a gyermek felvételével kapcsolatosan meghozott
dontését vitatja, az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a Nyirbator
Viros Onkorményzat Képviseld-testiiletéhez, mint fenntartéhoz fordulhat.

Ez az iranyad6 abban az esetben is, ha a bdlcsddevezetd az ellatds igénybevételérdl nem
intézkedik. Ilyen esetben a fenntartd hatarozattal dont.

A bolcesOdei ellatas megsziinése, megsziintetése

Megsziinik a bélcsddei ellatas:

- A Dbolcsddei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét
betoltotte, vagy elérte a negyedik ¢€letév betdltését kovetd €v augusztus 31-et az alabbi
kitétellel: ha a gyermek a bolcs6dei nevelési év végéig (minden év augusztus 31-ig)
betoltotte harmadik €letévét, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjdn nem érett az 6vodai
nevelésre és a bolcsdde orvosa Ovodai jelentkezését nem javasolja, bolcsddében
gondozhato negyedik életévének betoltését kovetd év augusztus 31-ig.

- Ha a bolcséde orvosanak a véleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhatd, illetéleg magatartdszavara veszélyezteti a tobbi gyermek
fejlodését.

- Amennyiben az ellatas indokoltta tevo ok, illetve a jogosultsag megsziinik.

- Az Onkéntesen igénybe vett ellatds megsziinését a gyermek sziildje, illetve torvényes
képviseldje kezdeményezheti, melynek alapjan a bdlcsddevezetd, igazgatd az ellatast
megsziinteti. Az ellatds a megegyezés idopontjaban, illetve ennek hidnydban a
Megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg.
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Meg lehet sziintetni a bolcsodei ellatast:

- Ha a sziil6 a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy
az ellatas szilineteltetését nem kéri.

- Az intézményvezetd, bolcsédei egységvezetd a bdlcsddei ellatast megsziintetheti, ha a
sziilo (torvényes képviseld) a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas
feltételei mar nem allnak fenn.

- Ha a téritési dij fizetésére kotelezett a dijfizetési kotelezettségének felszolitas ellenére sem
tesz eleget, s igy legalabb két honapos dijfizetési hatralék keletkezett,

Nem sziinik meg, illetve nem sziintethet6 meg a bolcsodei ellatas, ha az igénybevételre
védelembe vételi eljaras soran kotelezték a sziildt, vagy torvényes képviselot, kivéve, ha a
bolcsdde orvosanak a szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt bolcsddében
nem gondozhato, illetve magatartiszavara vesz€lyezteti mas gyermek egészségét, testi
épséget.

A gyermekek fogadasa

A bolesédében a napirend ugy van kialakitva, hogy a sziilék — a hazirendben meghatarozottak
szerint — gyermekiiket a bolcsédei gondozasi tevékenység zavarasa nélkiil a bolcsédébe
behozhassdk, illetve hazavihessék. A bolcsddét reggel a munkarend szerint 6.30-ra érkezd
kisgyermekneveld, takaritond nyitja, délutan a takaritond zarja.

A Dbolcséde dolgozoinak munkarendjét az intézményvezetd egyetértésével a bolcsddei
egységvezetdje késziti el. Valamennyi dolgoz6 a bdlcséde nyitva tartdsdnak és érdekeinek
megfelelden koteles a munkaidd és munkarend betartasara, feladatainak ellataséra.

A kisgyermekneveldk gyermekcsoportokba torténd beosztasa szakmai szempontok alapjan
torténik. A gyermek hazavitelére délutan 17.00 6raig van lehetdség.

A gyermek tadvolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkoz6 rendelkezések

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem veheti igénybe a bolcsddei
ellatast. Azt, hogy a gyermek egészséges az orvosnak kell igazolnia. Ha a gyermek a
bdlcs6débdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztas igazoltnak tekinthetd, ha a
sziild a bolcs6débdl valod tavolmaradast a bolcsddevezetdnek, az €lelmezésvezetdonek, vagy a
kisgyermeknevelonek bejelentette, majd orvosi igazolassal igazolja a tdvolmaradast, illetve
azt, hogy mar a kdzosségbe johet a gyermek. Amennyiben a sziilé a gyermekeét betegség miatt
nem hozza a bolcsédébe, a tdvolmaradast jeleznie kell a bolcsédének.

A téritési dij, a téritési dij befizetése, a tulfizetés jovairasa

yr s .

étkeztetésért a Gyvt-ben valamint a helyi 6nkorméanyzat rendeletében foglaltak szerint koteles
téritésdijat fizetni.

A bolcsddében a téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkdoltségének egy ellatottra jutd
napi 9sszege.

A téritési dij Osszege a megallapodasban meghatarozott Osszeg. A gyermekétkeztetésért
fizetendé személyi téritési dijat — a sziiloknek, térvényes képviseloknek — havonta utdlag, a
targyhonapot kovetd honap 10. napjaig kell befizetni a Nyirbatori Gazdasagi és Szolgaltatd
Intézménynél.

Ha az ellatast a sziild vagy a torvényes képviseld a gyermek betegsége vagy mas ok miatt nem
kivanja igénybe venni, a tdvolmaradast a bolcs6de vezetdjének, vagy az élelmezésvezetonek

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 23
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



be kell jelentenie. Ebben az esetben a sziil6/térvényes képviseld a bejelentést kovetd naptol
mentesiil a téritési dij megfizetése alol gyermeke hianyzasanak idejére.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziildé a téritési dij visszafizetésre nem tarthat igényt.
Amennyiben a téritésdij befizetését a sziilo/ torvényes képviseld elmulasztotta a
targyhonapban, abban az esetben a bolcsddevezetd vagy az é€lelmezésvezetd az 15 napos
hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irdsban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, a bolcsddei egységvezetdje vagy az
¢lelmezésvezetd a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi.
A nyilvantartott dijhatralékrol a boleséde vezetdje negyedévente tajékoztatja a fenntartdt a
téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajthatatlan téritésdij torlése érdekében. A fenntart6 a
bolcsddei egységvezetdje tajékoztatasa alapjan intézkedik a téritési dijhatralék behajtasarol.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Betegségre gyanus, lazas gyermeket nem szabad a bolcs6débe bevinni. Ha a gyermek
napkozben megbetegedett lehetdség szerint meg kell mutatni a bodlcsdde orvosanak és
gondoskodni kell a sziilok miel6bbi értesitésérol. Egyediili gyogykezelés a lazcsillapitas,
valamint balesetek esetén elsOsegély nyujtasa. Ha a gyermekek baleset éri, a vele foglalkozo
kisgyermekneveld kotelessége az elsdsegélynyijtas. Amennyiben sziikséges, a gyermeknek
stirgdsségi orvosi ellatast kell biztositani.

Nem jarhat bolcsédébe az orvos altal meghatarozott ideig az a gyermek, aki fert6zo
betegségben szenved, illetve annak gyanuja fenn all. Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt 4ll6
gyermek gydgyulasaig a bolcsédébe nem jarhat.

A gyermekek biztonsagos ¢€s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a
sziikséges feltételrendszer vizsgéalata és a javitasa allando feladat. A jatékot hasznald
kisgyermekneveld koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést, feliratot
¢s hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni, és a jatékszert annak eldirdsai szerint
alkalmazni, hasznalni.

A Dbolcsddébe jard gyermekek egészségvédelmérdl a jogszabalyban meghatarozott
id6tartamban a bolcsédeorvosok, a munkakori leirasukban foglaltak szerint gondoskodnak.

Erdekképviselet

A bolcsodei ellatasban részesiild gyermekek érdekeinek védelmében 5 tagh érdekképviseleti
forum miikodik.

A forum tagjai:

- az ellatasban részesiild gyermekek sziilei vagy mas torvényes képviseldi koziil 3 16
- a bolesdde dolgozoi koziil 116
- a fenntart6 képviseletében 1 6

A forum testiiletként miikodik. A megvalasztott, illetve megbizott tagok maguk koziil
valasztjdk meg a vezetdjét. A forum alakalomszerien miikddik, Gsszehivasardl a vezetd
gondoskodik. A forum dontéseit a tagok tobbségének egyetértésével hozza meg, melyhez a
tagok tobbségének jelenléte sziikséges.

Az érdekképviseleti forum feladatai:
- megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat,
- dont a hataskorébe tartozo tigyekben,
- intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a bolcséde szakmai ellendrzését ellatd
megyei gyamhivatalnal, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél,
- véleményt nyilvanithat az intézmény vezetdjénél a gyermeket érintd tigyekben,
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- javaslatot tehet a bolcsdde alaptevékenységével Gsszhangban végzett szolgaltatasok
tervezésérdl, mikodésérdl, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasarol,
- egyetértési jogot gyakorol a bolcsdde hazirendjének jovahagyasa tekintetében.

A gyermek sziildje, vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermekek érdekeinek
védelmét ellatod érdekképviseleti €s szakmai szervek panasszal élhetnek a forumnal:

- abolcsddei ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

- agyermeki jogok sérelme, valamint

- adolgozok kotelezettségszegése esetén.

Az érdekképviseleti forum megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat ¢s a hataskorébe
tartozo tigyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi
képviselonél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

A forum a hozza benyujtott panaszt megvizsgalja, és a vizsgalat eredményérdl 15 napon beliil
dont. Ha a panaszt tev a vizsgalat eredményével, illetve a megtett intézkedéssel nem ért egyet,
vagy a vizsgalat eredményérdl 15 napon beliil nem kap értesitést, a panasz orvoslasa érdekében
Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletéhez, vagy a gyermekjogi képvisel6hoz
fordulhat.

4. Etkeztetés

A Szocidlis Szolgalat ellatja Nyirbator varos kozigazgatasi teriiletén - a szocialis igazgatasrol,
¢és szocialis ellatdsokrol szoldo 1993. évi III. torvény 62. §-dban, valamint a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkddési feltételeirdl
sz0l6 tobbszor modositott 1/2000 (1.7.) SZCSM szamu rendelet 20. §-dban meghatarozott
étkeztetés szocidlis alapszolgaltatas igénybevételével kapcsolatos feladatokat.

Nyirbator Véaros Onkormanyzata az étkeztetés alapszolgaltatast ellatdsi szerzédés utjan
biztositja.

5. Hazi segitségnyujtas

A Szocialis Szolgélat a szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat Nyirbator varos kozigazgatasi
teriiletén latja el.

A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nytjtani.
Szocidalis segités keretében biztositani kell

- alakdkornyezeti higiénia megtartasdban valo kozremiikodést,

- ahaztartasi tevékenységben valo kdzremiikodést,

- aveszélyhelyzetek kialakuldsdnak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyu;jtast,

- sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekdltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell
- azellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

- agondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
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- aszocialis segités szerinti feladatokat.

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megelézden vizsgalni kell a gondozési sziikségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyzo altal felkért
szakértd végzi el az igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatat. A gondozasi sziikséglet
vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében szocialis segités
vagy személyi gondozds indokolt. A megallapitott gondozasi sziikségletet a miikodést
engedélyezo szerv feliilvizsgalhatja és modosithatja.

Ha a gondozasi sziikséglet - az annak vizsgalatarol szold6 miniszteri rendeletben
meghatarozott értékeld adatlap (a tovabbiakban: értékeld adatlap) szerint - III. fokozatl, a
szolgaltatast igényldt az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyzd altal felkért szakértd
tajékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatds igénybevételének lehetdségérdl. Ebben az
esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés idOpontjdig hazi segitségnyljtasra
jogosult.

Amennyiben a hazi segitségnyljtas soran
- szocidlis segités biztositdsa esetén személyi gondozasi feladatok ellatdsa valik
szlikségessé, a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

- szaképolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyljtast végzo személy
kezdeményezi az otthonéapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

6. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes
idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartdsa mellett felmertiild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.
A jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes gondozonak a helyszinen
torténd haladéktalan megjelenését,
b) a segélyhivas okdul szolgalé probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
c) sziikség esetén tovabbi egészségligyl vagy szocialis ellatas kezdeményezését.
A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas ellatgja
a) fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére nyujtott ellatas esetében
a tamogatd szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kozosségi alapellatast
nyujto szolgaltatoval,
b) iddsek, kronikus betegek részére nyujtott ellatas esetében a teriileti hazi
segitségnyujto szolgalattal
egyittmilkodik.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult

a) az egyediil €16 65 év feletti személy,

b) az egyediil €l6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

c) a kétszemélyes héaztartasban €16 65 év feletti, illetve stilyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
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7. Idosek nappali ellatasa

A szocidlis Szolgalat a szolgaltatast Nyirbator varos kozigazgatési teriiletén latja el.

A nappali ellatds a szocialis és mentalis tdmogatdsra szoruld 6nmaguk ellatdsara részben
képes i1doskortiak napkozbeni gondozasara szolgal. Nappali ellatdst nyajtd intézmény
els6sorban a sajat otthonukban ¢€l0k részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra,
foglalkoztatasra, tarsas kapcsolatokra valamint alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.
A szakdolgozok segitséget nytjtanak a nappali ellatasban részesiilok szdmara szocialis ligyeik
intézésében, mentalis gondozasukat végzik.

8. Eiieli menedékhely

Az ¢jjeli menedékhely az Onellatasra €s a kozosségi egylittélés szabalyainak betartasara képes
hajléktalan személyek ¢&jszakai pihenését, valamint krizishelyzetben ¢jszakai szallas
biztositasat lehetdvé tevo szolgaltatas.

A hajléktalan személyek éjjeli menedékhelyére az alabbiak iranyadok: biztositja
a) az ¢jszakai pihenésre,
b) a személyi tisztalkodasra,
c) az étel melegitésére, étkezésre,
d) a betegek elkiilonitésére,
e) a kdzosségi egyiittlétre
szolgalo helyiségeket.

Egy lakoszobaban legfeljebb hisz személy helyezhetd el, és nem sziikséges agynemil
biztositdsa. Az ¢jjeli menedékhely este, illetve éjszaka legaldbb napi tizennégy oOrat tart
nyitva. Az é¢&jjeli menedékhely az el6forduld konfliktushelyzetek megelozésére, illetve
kezelésére a nyitvatartasi idOben szakképzett munkaerdvel ligyeletet biztosit. Az éjjeli
menedékhelyen legalabb napi négy ordban szocialis munkas alkalmazasaval szocidlis munkat
kell végezni. A szociédlis munka korébe tartozik kiilonosen:

a) szocialis informéciok biztositasa,

b) az ellatast igénybe vevd jogosultsagaira vonatkozo tanacsadas.

Az igénybevétel feltétele:

A menedékhelyet igénybevevd személy minden nap jelentkezik felvételre, a felvétel érkezési
sorrendben torténik.

- Az elhelyezés minden esetben csak egy €jszakara szol.

- Felvételnél a hajléktalan személynek (személyi iratok hidnyaban) kozdlnie kell személyi
adatait.

- Felvételét kérd személynek egy évnél nem régebbi tiiddsziird lelettel kell rendelkezni,

- Fert6zo betegséget kizaro orvosi igazolas sziikséges.

9. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa:

A nappali ellatasi forma feladata azon — életvitelszertien csaladban é16 — gondozottak ellatasa,
akik vallaljdk a nappali intézménybe vald bejarast a nyitvatartdsi rend szerint. A szolgéltatas

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 27
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



az egyéni sziikségleteket figyelembe véve kivanja eldsegiteni a pszichiatriai betegséggel €16k
napkozbeni ellatasat, valamint pszicho-szocialis rehabilitaciojat.

A nappali ellatds egyik fo célja az ellatottak képességeinek és készségeinek a megtartasa,
javitasa, esetleges fejlesztése. Kiemelt figyelmet kell forditani a résztvevd kooperativ
készségének, dontési képességének ¢€s sajat sorsa feletti felelosségének erdsitésére az
intézményi ellatasi formak elkertilése érdekében.

Elsédleges cél kulturalt koriilmények kozott, a hianyzo vagy nem teljes csaladi gondoskodas
pétlasa, az ,egyediillét” érzet megsziintetése. Rendszeres orvosi vizsgalat és ellendrzés
melletti egészségi allapotuk javitdsa, megdrzése. Ontevékenység és onsegités tdmogatisa a
hasonl6 problémakkal kiizd6 és azonos betegségben szenvedd kliensek érdekében; a
tarsadalomba, a kordbbi kozosségbe, a csaladba torténd integralodas eldsegitése.
Segitségnyujtds abban, hogy ,,massagukat” elfogadjak az intézményen kiviili kapcsolatok
apolasa (csalad, hozzatartoz6, szomszéd, barati kor).

Az ellatast igénybe vevOk részére szocidlis, egészségi, mentdlis allapotuknak megfeleld napi
¢letritmust biztositd szolgaltatdst nyudjtunk, a helyi igényeknek megfeleld kozdsségi
programokat szerveziink, valamint helyet biztositunk a k6zosségi szervezésii programoknak,
csoportoknak.

A nappali ellatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd modon
mikodik.

A fizikai ellatas célja az otthonos, kényelmes, pihenésre is alkalmas kiilsd, belsd kornyezet
kialakitasa, megfeleld személyi higiéné kialakitasa, megtartasa.

Az egészségiigyi gondozas célja az egészségi allapot szinten tartasa, javitasa. Onallo
¢letviteliik fenntartdsaban segiteni, meglévd képességeiket, készségeiket megdrizni, lehetdség
szerint fejleszteni szeretnénk. Az esetlegesen felmeriild problémak megoldasaban tamogatast
nyujtani.

Egészségnevelést, felvilagositast €s tandcsadast célzod programokat szerveziink, figyelemmel
kisérjiik az egészségi allapot alakuldsat, egészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutést szervezziik.
A pszichés, mentalis gondozas célja, hogy a nappali ellatasban részesiilok ders,
kiegyenstlyozott emberek legyenek, megovja tagjait az elmaganyosodastol,

A nappali ellatas szolgaltatasai kiilondsen:

- szabadidds programok szervezése,

- sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatdshoz valo
hozzéjutas segitése,

- hivatalos tigyek intézésének segitése,

- ¢letvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,

- specidlis Onszervezddd csoportok tdmogatdsa, miikodésének, szervezésének
segitése.

A Szocialis Szolgalat a szolgaltatast Nyirbator varos kdzigazgatasi teriiletén latja el.
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10. Tamogato szolgaltatas:

A tamogatd szolgaltatds a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld személyi és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre iranyuld, személyes gondoskodast nyujto
szolgaltatas.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény (Fot.) meghatarozasa alapjan a tamogatd szolgalat a fogyatékos személy Onalld
¢letvitelét eldsegitd, a mindennapi sziikségletei kielégitését célzd - személyes kdzremiikodés
altal megvalosuld - szolgaltatds. A torvény értelmében a fogyatékos személy részére
biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tdmogatd szolgalat
igénybevételét.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 1993. évi III. torvény (Szt.) alapjan a
tdmogatod szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa,
elsésorban a lakdson kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint ¢életviteliik
onallosaganak megdrzése mellett a lakdson beliili specialis segitségnyljtas biztositasa révén.
A szolgaltatds a fogyatékkal ¢€l6 személy sziikségleteinek specidlis kielégitését végzi,
¢letkoranak, ¢élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelel6en, a meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb foku ©nallo
¢letvitel tamogatasa a sajat lakokornyezeten beliil és kiviil nyujtott tevékenységekkel és a
lakokdrnyezeten kiviili szolgaltatdsokkal vald kapcsolat megteremtése altal.

A tdmogat6 szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfelelden kiilonosen

— az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatasokhoz
valdé hozzjutds biztositdsa (specialis személyi széllitas, szallitd szolgalat
miikddtetése),

— az altalanos egészségi allapotnak ¢és a fogyatékossag jellegének megfeleld
egészségiigyi-szocialis ellatasokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez vald
hozzéjutas személyi ¢és eszkozfeltételeinek biztositasa,

— informéacionyujtas, ligyintézés, tanacsadas, a tandcsadast kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa,

— ajelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa,

— segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasahoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specialis, onsegitd csoportokban valo részvételiikhoz,

— egyes szocialis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositasa a fogyatékos személyek
specialis sziikségleteihez igazoddan,
valamint a csalddi, a ko6zOsségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban valo
egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositasa,

— a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segité szolgaltatasok
elérhetdségeének, igénybevételének eldsegitése.

11. Fiirdogvogyaszat:

Flrd6gydgyaszati ellatasok nyujtasa és a 18 éves kor alatti csoportos gydgytszas, mint egyéb
rehabilitaciés céla gydgyaszati ellatés biztositasa.
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IV. A szakmai egységek egyiittmiitkodésének, a helyettesitések rendje

A Szocialis Szolgalat integralt intézményi formaban biztositja a szocidlis és gyermekjoléti
alapszolgaltatasokat.

Az intézményben a szakmai jogszabalyoknak megfelelden 6nallé szakmai és szervezeti
egységként milkodik a csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont, a Kozponton belill a
csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat, a bolcsédei ellatas, az id6sek és pszichiatriai betegek
nappali ellatasa, a hazi segitségnyjtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, hajléktalanok
¢jjeli menedékhelye valamint a védondi szolgalat.

A szakmai egységek egymassal mellérendelé viszonyban vannak. A hatékonyabb munka
érdekében a szakmai egységek egymassal szoros kapcsolatot tartanak fenn, az egyiittmiitkodés
minden lehetdségével élnek.

A Szocialis Szolgalat intézmény szadmdra meghatarozott feladatoknak ¢s hataskoroknek az
intézmény szakmai egységei, dolgozéi kozotti megosztasarél az intézményvezetd
gondoskodik.

A hatékony humén eréforras gazdalkodds maximalis kihaszndldsa végett az intézmény
vezetdjének jogaban all a dolgozok egyetértésével a munkakordket atcsoportositani, mely
intézményiinkben a munkaszervezés szempontjabol megvalosithato.

A munkakor atcsoportositds tényét a dolgozdval a honapot megel6zé 5 napon kiviil koteles
koz01Ini az intézmény vezetoje.

Az atcsoportositott szakmai 1étszdm esetén a munkdval megbizott dolgozdé a munkaidd
keretén beliil végzi feladatit. Az atcsoportositott szakmai létszam esetén a munkaval
megbizott dolgozo szamdra az arra a szakmai feladatkorre, amivel meg van bizva, megfeleld
munkakori leirast kell adni.

1. A Szocialis Szolgalat munkajat segito testiiletek

1.2. Vezetdi értekezlet

A Szocialis Szolgalat vezetdje sziikség szerint, de havonta legaldbb két alkalommal vezetdi
értekezletet tart.

A vezetdi értekezlet feladata: tdjékozodas a belsd szervezeti egységek munkdjarol, és a
szakmai kozosségek aktualis és konkrét tennivaldinak attekintésérol. A vezetdi értekezleten
részt vesz az intézmény valamennyi szakmai vezetdje.

1.2. Az onallo szakmai, szervezeti egységek értekezlete

A szakmai csoportok a felelds (kijelolt, megbizott) vezetd iranyitasaval sziikség szerint, de
legalabb havonta szakmai értekezletet tartanak. Célja: az intézmény szervezeti egységei
szakmai munkdjanak megbeszélése, a szakmai munka szinvonaldnak javitasa, melynek
keretében javaslatot fogalmaznak meg ennek elérésére az intézményvezetdnek. Ertékelik az
ellatasi mutatokat és azok javitasara javaslatokat fogalmaznak meg. Attekintik és értelmezik
az 1d6kozben bekovetkezett jogszabalyi valtozasokat és ennek megfeleléen végzik tovabb
feladataikat.

(Az értekezletekrdl — esetmegbeszélésekrdl — jelenléti ivet €s jegyzokonyvet kell késziteni.)

A csoport (belso szervezeti egység) értekezlet feladata: a szervezeti egység eltelt idoszak alatt
végzett munkdjanak értékelése, a szervezeti egység munkdjaban tapasztalt hidnyossagok
feltardsa és azok megsziintetésére intézkedések megfogalmazdsa, a munkafegyelem
értékelése, a szervezeti egység elott allo feladatok megfogalmazasa.

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 30
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



1.3. Az 6sszdolgozoi munkaértekezlet

A Szocidlis Szolgélat intézményvezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
0sszdolgozoi munkaértekezletet tart.

Az 6sszdolgozoi értekezleten a Szocialis Szolgélat valamennyi dolgozoja kdteles részt venni.
Az intézményvezetd az 6sszdolgozoi értekezleten: beszamol az intézmény eltelt idészak alatt
végzett munkdjardl, értékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését, ismerteti
a kovetkezO i1doszak feladatait. Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy a dolgozok
véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel és azokra véalaszt
kapjanak.

1.4. jelzorendszeri esetmeghbeszélések
A jogszabdlyban foglaltaknak megfeleléen és az intézményvezetd altali intézkedéseknek
megfelelden.

1.5. A csaladsegito és gyermekjoléti kozpont munkajahoz tartozé megbeszélések
A jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen és az intézményvezetd altali intézkedéseknek
megfelelden.

1.6. Erdekképviseleti forum
A bolcsddei ellatasban részesiilo gyermekek érdekeinek védelmében, a bolcsédében 5 taga

érdekképviseleti forum miikodik.

2. A helyettesités rendje

A Szocidlis Szolgalatban folyé munkat a dolgozok iddleges vagy tartdés tavolléte nem
akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa a Szocidlis Szolgalat
intézményvezetdjének, illetve felhatalmazdsa alapjan a szakmai vezetOk feladata. A
helyettesitést ugy kell megoldani, hogy a helyettesit személy:

- els@sorban azonos munkakdrben legyen alkalmazva,

- amennyiben ez nem lehetséges, rendelkezzen olyan végzettséggel, amely a feladat ellatashoz
sziikséges,

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érintd konkrét feladatok a munkakori
leirdsokban vannak rogzitve.

3. Munkakorok atadasa

A Szocidlis Szolgalatban az intézményvezetd altal kijelolt dolgozok munkakorének
atadasarol, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén jegyzokonyvet kell késziteni.

Az atadasrol és atvételrdl késziilt jegyzkonyvben fel kell tlintetni:

- az atadas-atvétel idépontjat,

- a munkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

- a folyamatban 1év6 konkrét ligyeket,

- az atadasra kerilo eszkozoket,

- az atado és atvevo észrevételeit,

- a jelenlévok alairasat.

Az atadés-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetden legkésobb 5 napon beliil be kell
fejezni.

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 31
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



V. A Szocialis Szolgalat miikodési rendjével kapcsolatos szabalyok

1. A munkaviszony létrejotte

A Szocialis Szolgélat intézményvezetdje az alkalmazottak esetében a belépéskor hatarozott,
vagy hatdrozatlan idejli kinevezéssel hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen
munkakorben, ¢és a Kjt. szerint milyen feltételekkel ¢és milyen mértékli alapbérrel
foglalkoztatja. Amennyiben a jogszabalyok engedik, Gigy megbizasi jogviszony, vallalkozasi
szerzO0dés alkalmazasara is sor keriilhet, a feladat zokkendmentes biztositasa érdekében.

2. A munkavéozés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok
megorzése

A munkavégzés teljesitése a Szocialis Szolgalat intézményvezetdje altal kijelolt munkahelyen
az ott érvényben 1évo szabalyok és a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik. A dolgozo
koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhatd szakértelemmel
¢és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani.

Ezen tulmenden nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre
betoltésével dsszefliggésben jutott tudomésara és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas
személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.

Hivatali titoknak mindsiilnek a kdvetkezdk:

- a szolgaltatast igénybevevovel kapcsolatos dokumentacidk, adatok,

- az alkalmazottak személyi anyagai,

- minden ellatott mindennemii személyes adatai,

- felvildgositas a gyerekek testi és szellemi fejlddésérdl csak sziildnek, vagy az éltala
megjeldlt személynek lehet,

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A dolgozé munkajat az arra
vonatkozo szabalyoknak és eldirdsoknak, a Szocialis Szolgalat intézményvezetd utasitasainak,
valamint a szakmai elvardsoknak megfelelden kételes végezni.

A Szocialis Szolgéalat dolgozoi a tudomasukra jutott hivatali titkokat, az Ttgyfelek
személyiségi jogait érintd adatokat kotelesek megOrizni, ezen adatokat az tligyfelek és a
Szocialis Szolgalat érdekeinek figyelembevételével, a vonatkozo jogszabalyok megtartasaval
hasznalhatjak fel.

Az intézmény munkatarsainak tevékenysége soran tudomasara jutott, a kliensek személyiségi
jogait érintd adatok és tények nyilvantartasara €s kezelésére a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 134-136. §-ai és a 235/1997.(X11. 17)
Korm. rendelet rendelkezései az iranyadoak.

A személyes adatokat tartalmazo nyilvantartasokat ugy kotelesek kezelni, hogy azok
illetéktelen személyekhez ne keriilhessenek ki. A nyilvantartdsokon a nyilvantartasba vétel
kezddpontjat rogziteni kell. A nyilvantartasokat egymastol targykoronként el kell kiiloniteni.
A Szocidlis Szolgalat munkatérsai biztositjak az adatok védelmét, a véletlen vagy szandékos
megsemmisitéssel, megsemmisiiléssel, megvaltoztatassal, nyilvanossagra keriiléssel szemben
¢s azt, hogy azokhoz az arra jogosulatlan szerv vagy személy ne férjen hozza.
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3. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek felé

A televizid, a radid6 és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemi felvildgositas

nyilatkozatnak mindsiil.

A felvilagositas adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezd eldirasokat:

- a Szocialis Szolgalatot érintd kérdésekben a tajékoztatasban, illetve nyilatkozat adasra az
intézményvezetd vagy az altala megbizott személy jogosult,

- elvarés, hogy a nyilatkozatot add a tomegtdjékoztatdo eszkozok munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszeriiségéért, a tények objektiv
ismertetéséért €s pontossagaért a nyilatkozo felel.

- a nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint a Szocidlis Szolgalat jo hirnevére €s érdekeire,

- nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amelynek
1d6 elotti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek
anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontés nem a
nyilatkozattev6 hataskorébe tartozik,

- Nem adhat6 nyilatkozat harmadik személyrél tavollétében, kiillondsen az eldzetes
engedélye nélkiil.

- anyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott
megismerje. Kérheti az jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az ¢
szavait tartalmazza, kozlés eldtt vele egyeztesse.

4. A Szocialis Szolgalat iigyfélfogadasa, munkaido beosztasa

A munkarendet a szakmai torvények €s egyes kozponti szabalyokban foglaltak szerint kell
kialakitani. Ennek hianyaban a munkarendet a feliigyeleti szerv engedélyével a munkaltato
allapitjia meg. A munkaviszonyra vonatkozd belsé szabalyok kialakitdsandl a Munka
Torvénykonyveérdl szolo, 2002. évi L. torvény /Mt./, valamint a Kozalkalmazottak jogallasarol
$z016 tobbszor modositott 1992. évi XXXIII. térvény /Kjt./ eldirdsai az iranyadok.

A munkarendtdl valo eltérést az intézményvezetd engedélyezheti. Elrendelt tilmunka esetén a
dolgozoét a ledolgozott ordk szamanak megfeleld szabadidd illeti meg, amely kiadasardl —
tgyfélfogadasi idon kiviil — az intézményvezetd gondoskodik.

Altalanos tigyfélfogadasi rend:

- Hétf6, kedd, csiitortok: 8% — 16,00 6raig
- Péntek: 7,30 — 13,30 oraig

A Szocialis Szolgalat ligyfélfogadasanak szabdlyai nyilvanosak, azt mindenki szdmara jol
lathato helyen kozz¢ kell tenni.

Az intézményt barki kozvetleniil felkeresheti. Az intézmény dolgozdéi az intézmény
nyitvatartasi, ligyfélfogadasi ideje alatt fogadjak az ligyfeleket, klienseket.

A Szocialis Szolgélat napi munkaidd beosztasa:

- hétfd, kedd, szerda, csiitértok: 7.30 oratol 16.00 oraig,
- szerda: 7.30 6ratol 16.00 oraig,
- péntek: 7.30 oratol 13.30 oraig.
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 33

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



A teljes napi munkaid6bol hét orat kell a munkahelyen eltdlteni a bolcsddében foglalkoztatott
kisgyermeknevelének. A heti torvényes munkaidejének fennmaradd részét felkésziiléssel,
dokumentécid vezetésével, csaladlatogatassal, sziildcsoport beszélgetéssel, értekezleten valo
részvétellel kell eltoltenie.

4.1. A bolcsode nyitva tartasa, a dolgozok munkaido beosztasa

Altalanos tigyfélfogadasi rend:
hétfo: 8,00 — 16,00 oraig

Az lgyfélfogadasanak szabdlyai nyilvanosak, azt mindenki szamara jol lathatd helyen kozzé
kell tenni.

Az intézményt barki kozvetleniil felkeresheti. Az intézmény dolgozéi az intézmény
nyitvatartasi ligyfélfogadasi ideje alatt fogadjak az iigyfeleket, klienseket

A Napsugar Bolcsdde napi munkaidd beosztasa:

bolcsddevezetd:

- hétfd, kedd, szerda, csiitortok: 7.30 oratol 16.00 oraig,
- péntek: 7.30 6ratol 13.30 oraig.
- délutan: 10.00 oratol 17.00 oraig,

kisgyermekneveld

- délelott : 6.30 6ratol 13.30 oraig,

- délutan: 10.00 oratol 17.00 oraig,

- 4ltalanos: 8.00 6ratol 15 00 oraig

- takaritond 9.00 ¢6ratol 17.00-ig

A bolcsddében a gondozondk heti valtasban végzik munkajukat.

4.2. Az ¢éjjeli menedékhely nyitva tartasa, a dolgozok munkaidé beosztasa

A nyitva tartasa napi 14 6ra (18.00 — 8% ig.). Krizis idészakban napil6 o6ra (15.00-7.00-ig,)
tart a nyitva tartas.

4.3. A fiirdégybdgyaszat nyitva tartasa:
A részleg nyitva tartasa: a hét minden napjan 82— 20%,

5. Szabadsag, jelenléti iv vezetése

A Szocialis Szolgéalat dolgozdinak szabadsdg kiaddsa szabadsagoldsi litemterv szerint
torténik. A dolgozok éves rendes szabadsagdnak mértékét a Kjt. eldirdsai szerint kell
megallapitani. Az intézményvezetd szabadsadganak kiadasat a polgarmester engedélyezi. A
dolgozokat meg illetd €s kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

A Szocidlis Szolgalat dolgozoi munkaba érkezésiiket, eltdvozéasukat, munkahelyrél vald
tavolmaradasukat a jelenléti iv folyamatos vezetésével kotelesek dokumentalni. A jelenléti iv
vezetése minden irodadban kotelezd. A jelenléti ivbe be kell jegyezni a dolgozd szabadsag
napjait, a hivatalos kikiildetés, valamint betegség, vagy egyéb ok (pl. iskola rendszerii oktatas)
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miatti tavollétet is. A jelenléti iv vezetését az intézményvezetd €s az egységvezetok ellendrzi.
A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsiag engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezetd jogosult.

6. A Szocialis Szolgalattal munkaviszonyban allo dolgozok tovabbképzése

A kozalkalmazottak esetenkénti szakmai tovabbképzését a koltségvetés keretén belill a
szakmai vezetd javaslatira az intézményvezetd engedélyezi. A szocialis és csaladiigyi
miniszter 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM. rendeletében rendelkezik a személyes gondoskodast
végzd személyek tovabbképzésérol €s a szocidlis szakvizsgardl. A szocidlis €s a gyermekjoléti
tevékenységet végzo személyek folyamatos szakmai tovabbképzésben kotelesek részt venni.

A tovabbképzési idoszak tartama 5 év. A tovabbképzési iddszak kezdete munkaviszonyt,
kozalkalmazotti jogviszonyt létesitdk, illetéleg a képesitési eldirasnak megfeleld
szakképesitést megszerzOk esetében a munkaba allas, a foglalkoztatds megkezdésének,
illetdleg a szakképesités megszerzésének napja. A tovabbképzési idészakba nem szamit bele
az az id6 (sziinetelés), amely alatt a tovabbképzésre kotelezett terhességi- gyermekagyi
segély, gyermekgondozasi segély, gyermekgondozasi dij igénybe vétele miatt, vagy egyéb
okbdl 3 honapot meghaladoan fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe.

Teljesiti a tovabbképzési kotelezettségét az, aki az adott tovabbképzési iddszak alatt:

- amunkakoréhez kapcsolodo teriileten az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
szakképesitést vagy felsdfoku alapképzésben oklevelet szerez,

- felséfoku végzettség esetén kiegészitd alapképzésben, vagy szakiranyu tovabbképzésben
masodik, vagy tovabbi oklevelet szerez.

- szocialis szakvizsgat tesz.

A Szocialis Szolgalat a tanulasban, tovabbképzésben azokat a dolgozdkat tamogatja, akiknek
munkakoriik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nyujtott képesités megszerzése.
A tovabbképzés szabdlyai:

- Mindenki koteles irasban kérni tovabbtanuldsat akar diploma megszerzésérdl, akar
tovabbképzésrdl van sz6.

- Fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején koteles igazolni, hogy
beiratkozott az adott félévre.

- Koteles leadni a tovabbtanul6 dolgozo a konzultacios idépontokat.

- A Szocidlis Szolgalat a munkakor betdltéséhez sziikséges képesités megszerzésének
az 50%-at tamogatja.

- Nem tdmogatja a tovabbtanulast, amennyiben a dolgoz6 rendelkezik a munkakor
betoltéséhez sziikséges képesités megszerzésével, és ezen feliili képesitést akar
szerezni.

- A tovabbképzésben résztvevo személlyel tanulményi szerzddést kell kotni.
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7. Eovéb juttatasok. szabalyok

7.1. Illetménypotlék
Az intézmény dolgozoit a 257/2000.(XII. 26.) Korm. rendelet megfeleld rendelkezései
alapjan, ill. az dnkormanyzat dontése szerint meghatarozott potlékok illetik meg.

Az intézmény dolgozoit az alabbi munkakorokben illeti meg potlék:

A Kjt. 70.§ (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdt, valamint vezeté allasu
kozalkalmazottat vezetdi potlék illeti meg.
A Kjt. 70. § (2) bekezdése alapjan a potlék mértéke:
a) magasabb vezetdi beosztasu kozalkalmazott esetén a potlékalap kétszaz-haromszaz
szazaléka,
b) vezetd beosztasu kozalkalmazott esetén a potlékalap szaz-kétszaz szazaléka.
Vezetd beosztast kozalkalmazott:
- csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont és szolgalat vezetdje,
- iddsek és pszichiatriai betegek nappali ellatasanak vezetdje
- bolcsddei egységvezetdje,
- védoéndi csoport egységvezetdje,
- hézi segitségnytjtas vezetd gondozoja

7.2. Koltségtérités

A kikiildetésben 1év6 dolgozdt napidij, szallas és utazasi, valamint egyéb koltségtérités illeti
meg a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan, amennyiben a kikiildetést az intézményvezetd
elézetesen engedélyezte.

Belfo6ldi hivatalos kikiildetés, vagy allandd6 munkavégzés céljara sajat gépkocsijukat csak az
intézményvezeto eldzetes engedélyével hasznalhatjak a kdzalkalmazottak.

7.3. Munkaruha juttatas

Az intézmény dolgozoit az 1/2000. (I. 07.) SZCSM rendelet 6. § 11. bekezdése és a 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 3. § 6. bekezdése alapjan munkaruha juttatas illeti meg.

A munkaviszony megsziinése esetén a hasznalati id6bdl még fennalld iddaranyos Osszeget a
dolgozonak meg kell téritenie, kivéve a felmentés azon eseteit, amikor a dolgozot
végkielégités illeti meg, illetve ha a munkaviszony a dolgozo6 halala miatt sziinik meg.

A munkaruha tisztitasarol €s javitasardl a kozalkalmazott gondoskodik.

A hasznalati 1d6 lejarta eldtt 0j munkaruha csak akkor illeti meg a kdzalkalmazottat, ha a
munkaruha tizemi baleset, elemi csapas, vagy a dolgoz6 hibajan kiviil egyéb esemény miatt
valik hasznalhatatlanna.

A kozalkalmazott koteles munkaja soran a részére biztositott munkaruha viselésére, az annak
hidnya miatt bekovetkezett balesetek és karesetekért az intézmény felelésséget nem vallal.

A Szocialis Szolgalat dolgoz6it — az SZMSZ mellékletében talalhatdé — munkaruha
szabalyzatban szabalyozott munkaruha juttatatas illeti meg.

7.4. Sajat gépkocsi és kozlekedési eszkoz hasznalat

A sajat tulajdont gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a
mindenkori érvényes kozponti eldirdsok rendelkezései, illetve az adodjogszabalyok
rendelkezései szerint kell kialakitani.
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Az intézmény a dolgozoi részére a munkavégzéshez kerékpart biztosit. A kerékpar kihordasi
ideje 4 év, a kihordas idejét a kerékpar hasznalatba vételének napjatol kell szamolni.

Uj kerékpart a munkaltatd a kihordasi idé lejartat kovetéen vagy annak hasznalhatatlan
allapota miatt biztosit. A kerékpart a munkaviszony megsziintetésekor a munkaltatonak vissza
kell szolgéltatni. A leadott, hasznalhatatlan kerékparokat a selejtezési szabalyoknak
megfeleléen az intézmény leselejtezi.

7.5. Egyéb juttatas

A Szocidlis Szolgalatban mobil telefon hasznélatara munkakoriikkel Osszefiiggésben az
intézményvezetd ¢és az intézményvezetd helyettes jogosultak, valamint az intézményvezetd
altal meghatarozott munkakdroket betoltok.

8. Nvilvantartasi rendszer:

A szocidlis és csaladiigyi miniszter 8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelete rendelkezik a
személyes gondoskodast végzok adatainak nyilvantartasarol.

E rendelet alkalmazasaban

a.) személyes gondoskodast végzd személy az, aki

- a személyes gondoskodast nyujtod szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben, valamint a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddéstik
feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben meghatdrozott képesitési eldirdsokhoz
kotott tevékenységet féallasban, kdzalkalmazotti jogviszonyban végez,

- a képesitési eldirasoknak megfeleld szakképesitéssel rendelkezik;

- féallasnak tobb egyidejlileg fennalldé munkaviszony esetén az a munkaviszony tekintendo,
amelyben a munkaidd hosszabb, azonos hosszisdgii munkaidejli munkaviszonyok esetén
pedig az, amelyiket korabban létesitették.

A munkaltatd a tovabbképzésre kotelezett munkavallald tovabbképzési kotelezettségének
teljesitését a targyévet kovetd év februar 28-aig, a szakvizsga letételét az arrdl szolo oklevél
bemutatasat kovetd 30 napon beliil jelenti a nyilvantartonak.

A nyilvantartd a miikodési nyilvantartasba vételrdl igazoléast allit ki, amelyet megkiild a
nyilvantartasba vett személynek. Ha a nyilvantartasba vétel munkaltatoi bejelentés alapjan
tortént, a nyilvantarté a nyilvantartasba vételrdl visszaigazolést kiilld a munkaltatonak. Ha a
munkavallald6 nem tett eleget a tovabbképzési vagy szakvizsga letételi kotelezettségének, a
nyilvantart6 errdl értesiti a munkaltatdt és az 0 igazolasban ezt a tényt feltiinteti.

Amennyiben a miikddési nyilvantartasbol valo torlésre okot add koriilmény — az
onbejelentésre kotelezett halalat kivéve — kdvetkezik be, a bejelentésre kotelezett a koriilmény
bekovetkezésétdl szamitott 30 napon beliil koteles ezt a nyilvantartonak bejelenteni.

9. Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabol eredd kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési feleldsséggel tartozik. Szandékos karokozas esetén a munkavallald a teljes
kart koteles megtériteni.

A munkavallalé vétkességére tekintet nélkiill a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekovetkezett
hidny esetén, amelyeket allanddan Orizetben tart, kizdr6lagosan hasznal, vagy kezel, és azokat
jegyz€k vagy elismervény alapjan vette at.
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Amennyiben az intézménynél a kart tobben egylittesen okoztak, vétkességilik, a megorzésre
atadott dolgokban a bekovetkezett hiany esetén pedig munkabériik ardnyaban felelnek.

10. Anvagi felelosség

A Szocialis Szolgalat a dolgoz6 ruhazataban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman
bekovetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén vagy
mas megorzésre szolgalo helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

Az intézmény menteslil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart miikodési korén kiviil esé
elharithatatlan ok, vagy kizarolag a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

A dolgoz6 a szokésos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértékii és értékii hasznalati
értékeket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki
onnan. Személyi tulajdont képezd, valamint munkaeszkozként biztositott kozlekedési
eszkozokért az azokban keletkezett karért — amennyiben azokat az utcan, illetve a gondozott
lakésén tarolja a dolgoz6 — a munkaltato feleldsséget nem vallal.

A Szocidlis Szolgalat valamennyi dolgozdja felelds a berendezési, felszerelési targyak
rendeltetésszeri hasznalataért, a gépek, eszk6zok, szakkonyvek stb. megovasaért.

11. Az intézmény iigyiratkezelése

Az lgyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni.

Az iratkezelés felligyeletét az intézmény vezetdje latja el, aki felelds azért, hogy a biztonsagos
iratkezelés személyi, dologi feltételei és eszkdzei rendelkezésre alljanak. Evente ellenérzi az
iratkezelési szabalyzat végrehajtasat, intézkedik a szabalytalansagok megsziintetésrdl, sziikség
esetén gondoskodik a szabalyzat modositasarol.

A szolgalat székhelyéhez érkezett valamennyi kiildeményt az intézményvezetd, tavolléte
esetén az altala megbizott személy bonthatja fel.

A szolgélathoz érkez0 az illetve az itt keletkez0 iratokat iktatassal kell nyilvantartani.

Az iktatds kézi modszerrel torténik, alszamokra tagolodd rendszerben. Az iratokat ugy kell
iktatni, hogy abbol az irat beérkezésének ideje, intézkedésre jogosult neve, az irat targya, az
irat kiild6je megallapithato legyen.

A nem papir alapt, elektronikus adathordozon érkezett iratok kinyomtatds utdn keriilnek
iktatasba. Az iratkezeld az iratokat a beérkezés napjan, de legkésébb az azt kovetd
munkanapon iktatja be.

Kézi iktatas céljara a megnyitaskor hitelesitett, oldalszamozott, iktatokonyvet kell hasznalni,
melyet az év utolsé munkanapjan az iktatasra felhasznalt utols6 szamot kovetden aldhtizassal,
az utolso iktatds szdmanak feltlintetésével, keltezéssel, alairassal és a hivatalos bélyegzd
lenyomatanak elhelyezésével kell lezarni. Az iktatast minden évben 1-gyel kell kezdeni. Az
iktatokonyvben sorszdmot iiresen hagyni, a felhasznalt lapokat Osszeragasztani, a bejegyzett
iratokat kiradirozni, vagy barmely mas modon olvashatatlannd tenni nem szabad. Javitas, a
téves adat athuzasaval torténhet, az eredeti feljegyzésnek latszania kell. A javitast keltezéssel
¢és kézjeggyel kell igazolni.

12. Munkaterv

Az intézményvezetd a feladatok végrehajtasara munkatervet készit. A munkaterv
Osszeallitasahoz, annak tervezésekor javaslatot kell kérni az intézmény munkajat segitd
testiiletektdl, szervektdl, kozdsségektol.
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A munkatervnek tartalmaznia kell:

- afeladatok konkrét meghatdrozasat,

- afeladat végrehajtasaért felel6sok megnevezését,

- afeladat végrehajtasanak hataridejét,

- avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozoival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni az
intézménynél mikodo, vezetést segitd testiiletek, szervek, kozosségek képviseldinek és a
feliigyeleti szervnek.

Az intézményvezetd a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli.

13. A bélyegzok hasznalata, kezelése, kiadmanvozas

Valamennyi cégszerli alairasnal cégbélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzdvel ellatott,
cégszerlien aldirt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol vald
lemondast jelent. A bélyegzd kor és téglalap alaku. A téglalap alaku tartalmazza az intézmény
nevét, székhelyét, telefon és fax szamat, a kor alaku az intézmény nevét. A bélyegzo
elvesztése esetén az intézményvezetd az eldirdsoknak megfeleléen jar el. A bélyegzok
beszerzésérdl, cseréjérdl az intézményvezetd gondoskodik.

Az iktatd bélyegzd téglalap alaku, mely tartalmazza az intézmény nevét, az iktatando anyag
érkezésének datumat, szamat, eléadojat.

A kiadmanyozésra az intézményvezetd, az intézményvezetd helyettes valamint az
intézményvezetd altalirdsban megbizott személy jogosult.

Az intézmény jegyzése

Az intézmény székhelyén az intézményvezetd és helyettese valamint az intézményvezetd altal
irasban megbizott személy jogosult az intézményt aldirdsaval és a kor vagy téglalap alaki
fejbélyegzo lenyomataval ellatni. A telephelyeken az egységvezetok jogosultak a bélyegzo
hasznalatéra.

14. A Szocialis Szolgalat 6vo, védo eloirasai

A Szocialis Szolgalat minden dolgozdjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az
egeszsegiik €s testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitsa, baleset, vagy
ennek veszélye esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell az SZMSZ mellékletét képezd iratkezelési, gépjarmi
hasznalati, selejtezési, leltarozasi, anyaggazdalkodéasi, munkavédelmi ¢és tlizvédelmi,
munkaruha-juttatasi és belsdellenérzési szabalyzatot.

Az SZMSZ és mellékleteinek elolvasasat és tudomasulvételét minden dolgozonak az
alairasaval kell igazolnia.

15. Belso ellenorzés, szakmai ellenorzés

A Szocidlis Szolgélat belso ellendrzése a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal latja el. A bels6
ellendr folyamatosan kapcsolatot tart az intézményvezetovel.

A szakmai tevékenységgel Osszefiiggd ellendrzés az évenként elkészitett munkaterv alapjan
negyedévente torténik.

Ennek tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli és azok alapjan a sziikséges
intézkedéseket megteszi.

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata 39
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



A szakmai ellendrzése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXX. Tv., valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. Tv.
alapjan torténik. A miikddést engedélyezo szerv évente ellendrzi az intézmény muikodését.

A csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont szakmai tevékenysége feletti szakfeliigyeletet a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Hivatal Gyamiigyi ¢€s Igazsagiigyi
Foosztaly Szocialis és Gyamhivatali Osztaly latja el.

A bolcséde egészségiigyi tevékenysége feletti szakfeliigyeletet az ANTSZ teriiletileg illetékes
intézetének tiszti-féorvosa gyakorolja félévenkénti ellendrzéssel.

A modszertani intézmény felkérésre szakvéleményt ad az ellendrzést végzo, ill. a feliigyeletet
gyakorld szervnek, valamint a fenntartonak, hogy a Szocialis Szolgalat targyi és személyi
feltételei, szakmai programja ¢és mikodése megfelel-e a jogszabalyban eldirt szakmai
kovetelményeknek.

Az ellendrzések tapasztalatairdl, eredményérdl az érintetteket, a vizsgalt teriilet vezetdjét,
valamint dolgozoi értekezleten az intézmény dolgozoéit az intézmény vezetdje tajékoztatja.

16. A Szolgaltatasi Kozpont sazdalkodasa

Az intézmény pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal latja el a
munkamegosztasi megallapodasban foglaltaknak és az aldbbiaknak megfelelden: a gazdasagi
szervezeti (pénziigyi-, szamviteli-, gazdasdgi-, munkaiigyi- feladatok, beleértve a
konyvvezetési €s beszamolasi kotelezettségek teljesitését is) és miikodtetési feladatokat 1at el.
Az intézmény miikodtetéséért, a hasznalatdban 1évé vagyon haszndlatdval, védelmével
Osszefliggd feladatok teljesitéséért az intézmény felelds, azok az intézmény feladatai.

A székhelyen, telephelyeken foglalkoztatottak szamara Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata a
kozalkalmazotti torvényben meghatarozott bért, juttatast és potlékot biztositja.

A Szocidlis Szolgalat éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A Szocidlis Szolgélat éves
koltségvetése kormanyzati funkcidk szerint kiilon-kiilon kimutatva késziil el.
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VI. Egyéb kiegészito szabalyok

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok, valamint kozeli hozzatartozoik az ellatdsban
részesiild személlyel tartasi, életjaradéki és Oroklési szerzodést az ellatas id6tartama alatt,
illetve annak megszinésétdl szamitott egy évig nem kothetnek.

Az intézmény dolgozoi és ellatott személyek kozott anyagi érdekeltségi viszony nem johet
1étre, semmiféle adéas - vételt, lizletkotést nem eszkozolhetnek az intézményi szolgaltatast
igénybevevokkel.

A szocidlis szolgéltatast végzé szakmai tevékenysége soran a titoktartast, és az informaciok
felelds kezelését koteles biztositani.

A titoktartds minden szdbeli, irdsbeli, hang-és képanyagra rogzitett és az azokbdl
kikovetkeztethetd informacidkra, az esettanulmanyokra, esetismertetésre, €s publikaciokra is
vonatkozik.

A szolgéltatd az ellatott adatait az 1993. évi IIL. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja,
illetve a 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet 13/E. és 13/F. § alapjan az igénybe vevo
nyilvantartott adatairdl és a szolgaltatas igénybevételérdl elektronikus uton adatszolgéltatast
teljesit. Az intézményben az adatkezelésre ¢és az adatok védelmére az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL torvény
rendelkezései az iranyadok.

A Szocialis Szolgalat az intézményben alkalmazott valamennyi dolgozo6jatol elvarja:
- a humanus, empatikus magatartast,

- etikai normak ismeretét és betartasat,

- megbizhatdsagot,

- fegyelmezettséget,

- feleldsségtudatot,

- szakmai ismeret allando bovitését,

- emberi méltosag tiszteletét.

Nyirbator, 2017.

intézményvezetd
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VII. Zaro rendelkezések

1. A Szervezeti és Miukodési Szabalyzat hatalybalépése

A Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Nyirbator
Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. . napjan megtargyalta és a /2017.
( . )szamu hatarozataval jovahagyta.

Az SZMSZ 2018. januar 0l.napjan lép hatalyba.

Nyirbator,

polgarmester
Melléklet

A Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata szervezeti felépitése,
Iratkezelési Szabalyzat,

Gépjarmi hasznalati Szabalyzat,

Selejtezési Szabalyzat,

Leltarozasi Szabalyzat,

Anyaggazdalkodasi Szabalyzat,

Munka-¢s Tiizvédelmi Szabalyzat,

Munkaruha - juttatasi Szabalyzat,

Belsdellendrzési Szabalyzat,

CoNoR~wWNE
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1. melléklet
A Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata szervezeti felépitése

Intézményvezetd

Intézményvezetd T T
helyettes
7 . Pszichiatriai Y T,
el o Ejjeli mendékhely Védéndi szolgalat Titkérsdg UEL e M
elldtasa ollatasa személyzet

Jelz8rendszeres Szocidlis étkeztetés
hazi
segitségnyujtds

Gyermekjoléti Gyermekjoléti Hazi L Bélcsdde
Kdézpont szolgalat segitségnyujtas ellatasi

szerz6déssel




Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
......... /2017. (XII. 21.)
onkormanyzati hatarozata

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata Fiirdogyogyaszati szakmai programjanak
elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

e a Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata Filirddgydgyaszati szakmai programjat — a
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény 92/B.§ (1)
pontja alapjan - a 4. sz. melléklet szerint jovahagyja.

K.m.f

Maté Antal Pappné dr. Fiilop Eniko
polgarmester jegyzo



Nyirbator Varos
Szocialis Szolgalata
4300 Nyirbator, Var u. 1

Szakmai Program
Fiirdogyogyaszat

Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviseld- testiilete  /2017.( .) szamu hatarozataval a
szakmai programot jovahagyta.



Szolgaltaté Intézmény neve, székhelye

Intézmény neve: Nyirbator Varos Szocialis Szolgalat

Székhelye: 4300 Nyirbator, Var utca 1.

Az intézmény fenntartoja: Nyirbator Varos Onkormanyzata

4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

Szolgaltatas: Filirdogyogyaszati ellatdsok nyujtdsa és a 18 éves kor alatti csoportos
gyogyuszas, mint egyéb rehabilitacids céli gydgyaszati ellatas biztositasa.

A szolgaltatas nyujtas helye: Sarkany Welness ¢s Gyogyfiird6 4300 Nyirbator, Fiird6 u. 1.

A gybgyaszati kezelések a Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata szervezeti keretében 6nalld
egységként miikodik 2018. januar 1. napjatol.

Tevékenységi korok:

A Sarkédny Wellness és Gyogyfiirddé 2011-ben kezdte meg miikddését. A beltéri €s a kiiltéri
medencék belizemelése utan, még a belizemelés évében, a gyogyaszati szarnyban is
megkezdddtek a gydgyaszati kezelések.

Az OEP 85/2004. (XI. 19.) EiiM rendelet 8. sz. melléklete) altal a Sarkany Wellness és
Gyogyfiirdében finanszirozott kezelések:

KOD KEZELES TIPUS

01. |gyogyvizes gyogymedence

03. |iszappakolas

04. |sulyfiirdd

05. szénsavas furd6

06. |orvosi gyogy masszazs

07. |viz alatti vizsugdrmasszazs (tangentor)

08. |viz alatti csoportos gydgytorna

09. |komplex fiirdogyodgyaszati ellatas

Egyéb gyogyaszati ellatas:

18 éves kor alatti csoportos gyogylszas

A szakmai, személyi feltételek biztositottak, a kezeléseket végz0 munkatarsak a megfeleld
elméleti tudassal és gyakorlati tapasztalattal rendelkeznek. Szakmai tovabbképzéseken részt
vesznek, igy a kreditpontokat gytijtik. Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamarai tagsaggal
a 2006. évi XCVIL. torvény - az egészségligyben miitkodé szakmai kamarakrol — szerint
rendelkeznek. A gyogytorna, stlyfiirdd medence lizemeltetését a Nyirbatori Varosfejleszto és



Miikodtetd Kft. szakmai apparatusa végzi, érvényes ANTSZ iizemeltetési szabalyzat és a
Katasztrofavédelem altal kiadott vizjogi engedély alapjan.

Az ellatas a szolgaltatast nyujté gyogyfirdével eldzetesen egyeztetett, meghatarozott napon
kezdddik el, a betegek - a gyogyfiirdd adottsagaitol fiiggéen - egy vagy két valtasban
(minimum napi négy oOraban) részesiilnek kezelésben. A kezelések teljes iddtartama alatt a
betegek szamara a gyogyfiirdonek pihendagyat kell biztositania, vagyis a fekvObeteg-ellatas
korébe tartozik.

Gyogyaszat infrastruktura:

A Sarkany Wellness és Gyogyfiirdd épiiletének nyugati szarnydban helyezkedik el a
gyogyaszati részleg, melyet a vendégek az 61t6z6bol a déli folyosora kilépve egy elektronikus
kapun keresztiil érhetnek el. A gyogyaszati folyoson kétoldalt kezeld helyiségek sorakoznak —
masszazshelyiségek, tangentor-kad, szénsavfiirdd, iszappakolas, fizioterapia, valamint egy
orvosi rendeld. Az épiiletszarny nyugatra nézé nagy iivegfeliilete rejti a gydgyaszati
medencét, ahol a vizben végezhetd tornagyakorlatokat és a sulyfiirdd kezeléseket végzik. A
szakdolgozok kiilon 61t6z6t és pihend helyiségeket hasznéalnak.

A gyogyitéo munka bemutatasa
A részleg nyitva tartisa: a hét minden napjan 8:00 — 20:00
A folyamat bemutatasa:

A vényes beteg orvosi vénnyel €s 2 db kezeldlappal érkezik a flirdébe. A beteg adatait az OEP
szoftverét hasznalva rogzitjiik.

A szoftver az OEP altal biztositott E-jelentés kezelési regiszter 2. A szoftvert recepcios
munkatarsaink kezelik. Az adatkezelési jogszabalyoknak a szoftver mindenben megfelel.
Figyelmeztetd funkcid jelzi, ha egy beteg kezelése befejezddik illetve heti jelentést készit.

A recepcios munkatarsaink az érkezd betegekkel egyeztetik a kezelési idOpontokat illetve a
kezelést végzd személyét is.

A kezelések idotartama:

Gydgyvizes gyogymedence 30 perc

Iszappakolas, 20 perc

Sulyfiirdo, 15 perc

Szénsavas fiirdd, 15 perc

Orvosi gydgymasszazs, 20 perc

Viz alatti vizsugarmasszazs, 15 perc

Viz alatti csoportos gyogytorna, 25 perc

Komplex fiirdégyogyaszati ellatas; 4 ora

18 éves kor alatti csoportos gydgyuszas mint egyéb rehabilitacios célu gydgyaszati ellatas, 45
perc

A komplex flirddgydgyaszati ellatas négy flirddgyogyaszati ellatasbol, illetve a szakorvos
altal meghatérozott fizikoterapids kezelésbdl all.



Takaritas:
A gyogymedencék takaritasat és a vizeseréjét, a padlo tisztitasat a fiirdé alkalmazottai végzik.

A masszazsagy lemosasa, a tangentor kadak fertdtlenitése CUAT 88 FOOD Tisztitd és
fertdtlenitdszerrel torténik (3%-os vizes oldat). Az iszap (GEORGIKON természetes tdzeg
gyogyiszap) fertdtlenitését hokezeléssel végezziik. Betegeink az els6 kezelés megkezdésekor
térités mentesen kezeldkenddét kapnak, melyet magukkal hoznak. Az iszapkezelés soran
keletkezett szennyest a Nyirbatori FC mosodajaban mosatjuk, heti rendszerességgel.

Infekciokontrol:

Munkatéarsaink mindenkor érvényes egészségiigyi alkalmassaggal rendelkeznek. Fert6zo
betegség esetén szolgaltatdst nem nyujthatnak. Lazas, fert6zé betegségben szenvedd kezelt
esetén a kezelések halasztasra kertilnek.

Minéségpolitika:

Célunk a betegek gybgyitasa, a legjobb koriilmények nyujtdsaval. Vendég elégedettség
mérése évente egyszer, személyes kikérdezéssel.

Maganszolgaltatas:

Frissit6 €s wellness masszazsok. Lokéshullam terapia.

Nyirbator, 2017. december 15.

Bodoné Erds Rozsa
intézményvezetd



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.

Tavbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311,
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Ugyiratszam: /2017.

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

a Nyirbdtori Allatmentd Alapitvannyal kotott Feladat-elldtdsi szerzédés médositdsdra és
kiegészitésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2016. marcius 7-én Nyirbator Varos Onkormanyzata Feladat-ellatdsi szerzédést kotott a
Nyirbatori Allatmenté Alapitvannyal az allatok védelmérél és kiméletérdl szolo 1998. évi
XXVIIL torvény 48/A. § (3) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat kotelezo feladataként
ellatando kobor allatok befogasara, valamint az élelmiszerlancrdl és hatdsagi feliigyeletrdl
sz616 2008. évi XLVI. torvény 19. § (1) bekezdése szerinti allati eredetti melléktermékek — igy
kiilonosen az elhullott allat tetemének, amennyiben annak tulajdonosa ismeretlen —
elszallitdsara és artalmatlanna tételére. A Nyirbatori Allatmentd Alapitvany 2017. december
14-én benytjtott kérelmében kezdeményezte az 6nkormanyzat hozzajarulasat ahhoz, hogy az
Alapitvany a feladatellatashoz biztositott dnkormanyzati tulajdonu épiilet atalakitasaval az Ot
tamogato Susy Utzinger Stifftung Fiir Tierschutz (8483 Kollbrunn Weisslinger 1.) alapitvany
altal Dbiztositott forrasbol 2018 januarjdban az ivartalanitott ebek megfigyelésére ¢és
egészségiigyi ellatasara elkiilonitd, megfigyeld helyiséget alakithasson ki. Ugyancsak kérte,
hogy 2018. elsé negyedévében szintén alapitvanyi tdmogatasbol az épiiletben az ebek
gyogyaszati kezelésére alkalmas, a befogott kobor ebek ivartalanitdsdhoz sziikséges pihend és
megfigyeld helyet, kismitét elvégzésére alkalmas kezel6 helyiséget alakithassanak ki. Ezzel
egyidejlileg kezdeményezték a 2016. marcius 7-én kotott hatdrozatlan idejli szerzOdés
hatarozott idejli szerz6déssé torténd modositasat, melynek lejarati idejét 2027. december 31.
napjaban jelolték meg. Az Allatmentd Alapitvany kérelmét 1. szam alatt mellékeljiik.

A fentiek alapjan javasoljuk a Feladat-ellatasi szerz6dés 2. melléklet szerinti modositasat és
kiegészitését.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt hatarozat-tervezet szerint hozza
meg dontését.

Nyirbator, 2017. december 14.

Tisztelettel:

Maté Antal
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
[2017. (X11.21.)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirbdtori Allatmentd Alapitvannyal kétott Feladat-elldtdsi szerzédés modositdsdrol és
kiegészitésérol

A Képviselo-testiilet

- megismerte a Nyirbatori Allatmentd Alapitvannyal kotott Feladat-ellatési szerzodés
modositasara és kiegészitésére vonatkozo6 kérelemben foglaltakat,
- hozzajarul a 2016. marcius 7-én kotott Feladat-ellatasi szerzédés modositasahoz 1.

melléklet szerinti,
- felhatalmazza a polgarmestert a Feladat-ellatasi szerz6dés mddositasdnak alairasara.



Feladat-ellatasi szerzodés médositas és kiegészités

amely létrejott egyrészrol Nyirbator Varos Onkormanyzata (székhely: 4300 Nyirbator,
Szabadsag tér 7., adoszam: 15731869-2-15, képviseli: Maté Antal polgarmester),
mint Megbizé

masrészrél a Nyirbatori Allatmenté Alapitvany (székhely: 4300 Nyirbator, S6hordé u. 48.,
addszam: 18733303-1-15, képviseli: Szatméari Henrietta kuratoriumi elnok),
mint Megbizott kozott az alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételekkel:

El6zmények:

2016. marcius 7-én Nyirbator Varos Onkorményzata Feladat-elldtdsi szerzédést kotott a
Nyirbatori Allatmentd Alapitvannyal az allatok védelmérdl és kiméletérdl szold 1998. évi
XXVIIL torvény 48/A. § (3) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat kotelezo feladataként
ellatando kobor allatok befogasara, valamint az élelmiszerlancrdl és hatdsagi feliigyeletrdl
sz0616 2008. évi XLVI. torvény 19. § (1) bekezdése szerinti allati eredeti melléktermékek — igy
kiilondsen az elhullott allat tetemének, amennyiben annak tulajdonosa ismeretlen —
elszallitasara és artalmatlanna tételére. A Megbizott 2017. december 14-én benyujtott
kérelmében kezdeményezte az Onkormanyzat hozzajarulasat ahhoz, hogy az Alapitvany a
feladatellatashoz biztositott onkormanyzati tulajdont épiilet atalakitasaval az 6t tamogatod Susy
Utzinger Stiftung Fiir Tierschutz (8483 Kollbrunn Weisslingerstrasse 1.) alapitvany altal
biztositott forrasbol 2018 januarjaban az ivartalanitott ebek megfigyelésére és egészségiigyi
ellatasara elkiilonitd, megfigyeld helyiséget alakithasson ki. Ugyancsak kérte, hogy 2018. els6
negyedévében szintén alapitvanyi tdamogatasbol az épiiletben az ebek gyogyaszati kezelésére
alkalmas, a befogott kobor ebek ivartalanitasahoz sziikséges pihend és megfigyel6 helyet,
kismutét elvégzésére alkalmas kezeld helyiséget alakithassanak ki. Ezzel egyidejileg
kezdeményezték a 2016. marcius 7-én kotott hatarozatlan idejli szerzddés hatdrozott idejii
szerz8déssé torténd modositdsat. Nyirbator Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a
......... /2017. (XI1.21.) szdma hatdrozatdval hozzédjarult a Feladat-ellatasi szerzddés
modositasahoz és kiegészitéséhez.

Az eldzményekben foglaltak alapjan a 2016. marcius 7. napjan kotott Feladat-ellatasi
szerzddest a felek az alabbiak szerint modositjak és kiegészitik:

1. A szerzddés 10. pontja az alabbiak szerint modosul:

,»Megbizo hozzajarul ahhoz, hogy a Feladat-ellatasi szerzodés 1. pontjaban rogzitett
feladatellatdas szinvonalasabb ellatasa érdekében a Megbizott a vele kapcsolatban lévo
alapitvany altal biztositott tamogatasok felhasznalasaval az onkormanyzati tulajdonu
épiiletben, annak dtalakitasdaval a befogott kobor ebek ivartalanitasahoz sziikséges
pihend és megfigyelo helyet, kismiitét elvégzésére alkalmas kezeld helyiséget alakitson
ki. Megbizott tudomdasul veszi, hogy amennyiben neki felrohato ok miatt a Feladat-
ellatasi szerzodés rendkiviili felmonddssal megsziinik, az atalakitashoz felhasznalt
osszeget a Megbizo nem teriti meg. A Megbizott tudomdsul veszi, hogy a hatarozott idejii
szerzodés lejaratat kovetoen az atalakitashoz felhasznalt értékek onkormanyzati
tulajdonba keriilnek. Amennyiben az dtalakitashoz, tevékenység bovitéséhez sziikség
van engedélyezési eljaras lefolytatasdara, azt a Megbizott a sajat hatdaskorében és
koltségen elvegzi.”



2. A szerzOdés kiegésziil az alabbi 11. ponttal:
,Jelen szerzodest 2027. december 31. napjaig hatarozott idore kotik a felek, melyet
barmelyik fél 3 honapos felmonddasi hataridével a honap utolso napjara irdsban
indokolas nélkiil felmondhat. Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben a Szerzodés
1.-2. pontjaban rogzitett feladatellatast neki felrohato ok miatt nem megfeleléen latja
el, a Megbizo jogosult a szerzédést azonnali hatallyal felmondani.”

3. A 2016. marcius 7. napjan kotott Feladat-ellatasi szerzodés tovabbi pontjai valtozatlan
formaban hatalyban maradnak.

A jelen szerz6dést a felek elolvastak és mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag

¢s sajat keziileg alairtak.

Nyirbator, 2017. december .....

Maté Antal Szatmari Henrietta
polgarmester kuratoriumi elnok
megbizo megbizott



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.

Tavbeszélo szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311,
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Szama: /2017.

ELOTERJESZTES

palyazattal kapcsolatos dontések meghozatalarol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Onkormanyzatunk a Kdzponti munkaerd program keretén beliil benyujtott ,,Munkasszallasok
kialakitdsa” megnevezésii a palydzat pozitiv elbirdldsa érdekében adés-vételi szerzddést kotott
a Nyirbatori Tésztaipari Kft-vel a nyirbator 0135/3 hrsz-i ingatlanra. A palydzathoz az
ingatlanbol a Hlatky Attila igazsagligyi szakértd altal készitett szakértéi véleményben
szerepld 6354 m2-es teriiletrész sziikséges, a rajta talalhatd épitménnyel. A telek 9587 m2
térmértékl, de az ingatlan értékbecsld altal megallapitott ar csak a levalasztand6 részre
vonatkozik. A megkotott adas-vételi eldszerzdédésben ezek a korilmények, feltételek
nincsenek taglalva és Ugy szerepel benne, mintha a vasarloi szandék és a vasarlasi érték a
teljes ingatlanra vonatkozna. Ezen indok miatt az adas-vételi eldszerz6dés modositasa
szlikséges.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a mellékelt hatdrozat-tervezetet elfogadni
sziveskedjen.

Nyirbator, 2017.
Tisztelettel:
MATE ANTAL
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Nyirbator Varos Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének
12017, (coereneneee )
onkormanyzati hatarozata
palyazattal kapcsolatos dontések meghozatalarol

A Képviselo-testiilet

1. a hatarozat mellékletét képezd nyirbator 0135/3 hrsz-u ingatlan teriiletrészének
megvasarlasara vonatkozo adas-vételi eldszerzodést elfogadja és annak alairaséra a
Polgarmestert felhatalmazza

K.m.f.

MATE ANTAL s.k. PAPPNE DR. FULOP ENIKO s.k.

polgarmester jegyz0



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL _ I1SO 9001
Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz. GZ ]

Tavbeszélo szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311—
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

“MQO2176H

Szama: /2017.

ELOTERJESZTES

onkormanyzati beruhazasok engedély okiratainak modositasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testiilet korabbi dontésében fogadta el a tdmogatasokbdl és sajat erdbol
megvaldsuld beruhdzasok engedély okiratat. A beruhdzdsok megvalosulasanak ilitemezése, a
kiadasok évekre bontasa valtozott, ezért az engedély okiratok modositasa sziikségessé valt az
alabbi projektek tekintetében:

- A Camping teriiletén az apartman hazak bovitésének befejezését erre az évre
terveztiik, de kivitelez6 csak a szerzddéses hataridére (2018. januar 15-re) tudja
teljesiteni.

- A Fiird6 teriiletén 0j hideg vizes kut furdsat szintén az idénre terveztiik, de a
kozbeszerzés elhizédasa miatt szintén jovo év elején valosulhat meg.

- Az Iskola uti 6voda bdvitése, a Fiirdd teriiletén a gyermekmedence megépitése, a
Nyirbator-Nyirgyulaj kerékparit megvalositasa és a Szakollyal k6zos energetikai
palyazat okirataiban a kiviteli terv készitési €s kozbeszerzési feladatok huzodnak &t
JOVO évre.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt hatdarozat-tervezetet és a mellékelt
engedélyokiratokat elfogadni sziveskedjen.

Nyirbator, 2017.
Tisztelettel:
MATE ANTAL
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Nyirbator Varos Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének
12017, (coereneneee )
onkormanyzati hatarozata
onkormanyzati beruhazasok engedély okiratainak modositasa

A Képviselo-testiilet

1. a tamogatassal €és sajat er6bdl megvaldsuld beruhazasaihoz a hatarozat 1-6.
mellékletét képez6 okiratokat jovahagyja, amelyek az

e . Ovodai kapacitasbévitést célzé beruhazasok tamogatasara,
e Nyirbator, Camping bdvitése 4 db apartman haz épitésére,

e Nyirbator ¢és Szakoly telepiilések Onkormanyzati épiileteinek
energiahatékonysagat javito felqjitasara,

e Nyirbator, Fiird6 u. 1. szam alatti 0j ivoviz kut épitésére,
e Nyirbator Fiirdo bovitése gyerekmedencével,

o Kerékparut fejlesztés Nyirgyulaj és Nyirbator k6zott” vonatkoznak.

K.m.f.

MATE ANTAL s.k. PAPPNE DR. FULOP ENIKO s.k.

polgarmester jegyzd



Polgarmesteri Hivatal ENGEDELYOKIRAT 2. sz. melléklet

Nyirbator, Szabadsag tér 7. beruhdzas megvaldsitasara
neve: NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
1. |Beruhazé -
cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
2. [Lebonyolité neve:
cime:
A kdzbeszerzési
3 |eljarason nyert [neve:
vallalkoz6
cime:
4. |Alvéllalkoz6 neve:
cime:
Tervezd neve.
cime:
5 Tervezd neve.
) cime:
neve:
Tervezd
cime:
6. |Engedély szama:
Engedély szama:
Ovodai kapacitasbévitést célzé beruhazasok tamogataséara
megnevezése:
7. |Beruhazéas helye: 4300 Nyirbator, Sport u. 2.
jellege: 0j, bbvités, rekonstrukcid, korszeriisités, atalakitas
gazdasagi, egészsegugyi, oktatési, kulturdlis, igazgatasi, lakas,
4gazat infrastruktdralis
A beruhéazas rendeltetése, kapacitasa, mutatészamai.

5 | | |

Nyirbatori Mesehaz Ovoda Kerekerdd tagévodajanak bévitése a két épiilet osszeépitésével




10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai forintban

Anyagi-misz.0sszetétel

ElGiranyz. 6sszesen

2017 2018 2019 2020
Kiviteli terv készités 570 230 0 570 230 0 0
Kozbeszerzés 254 000 0 254 000 0 0
Kivitelezés
(tornaszobara esé 20 180 300 0 20 180 300 0 0
koltségek)
Kivitelezés
(fennmaradé 55 943 500 0 55 943 500 0 0
helyiségek koltsége)
Egyeb (miiszaki 1016 000 0 1016 000 0 0
ellenér)
Egyeb dij (pl. 1000 000 0 1 000 000 0 0
foldhivatali)
Fejlesztés koltsegel 78 964 030 0 78 964 030 0 0
O0sszesen:
A fejlesztési forrasai forintban
Forras megnevezése Osszesen 2017 2018 2019 2020
Sajat forras 51 464 030 0 51 464 030 0 0
Tamogatas 27 500 000 0 27 500 000 0 0
Hitel 0 0 0 0 0
visszaigényelhetd AFA 0 0 0 0 0
Osszesen: 78 964 030 0 78 964 030 0 0
A beruhazas megvalésitasanak idétartama:
Kezdés Befejezés
év, hd év, hd
Palyazat készitése 2017.03.01 | 2017.05.09
Tamogatasi szerz8dés megkotése 2017.09.08 | 2017.09.22
Kiviteli tervek készitése, kbzbeszerzés 2017.10.01 | 2018.02.28
Kivitelezés 2018.03.01 | 2018.09.01

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

szamu hatarozataval.




Polgarmesteri Hivatal ENGEDELYOKIRAT 5. sz. melléklet

Nyirbator, Szabadsag tér 7. beruhazas megvaldsitasara
neve- NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
1. |Beruhazé . — —
cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
2. |Lebonyolité neve:
cime:
A kbzbeszerzési
3 |eljarason nyert |neve: KOSZ-EPTEK Kit.
vallalkozé
cime: 4300 Nyirbaotr, Szentver u. 98.
4. |Alvéllalkoz6 neve:
cime:
neve: Szép Lak Epitésziroda
Tervez6 : — ~
cime: 4300 Nyirbator, Dezsd u. 19.
5. |Tervezs neve.
cime:
Tervezd neve:
cime:
6. Engedély szama:
Engedély szama:
Nyirbator, Camping bévitése 4 db apartman haz épitésével
megnevezése:
7. |Beruhéazas helye: 4300 Nyirbator, Furdd u. 0383/5 hrsz.
jellege: 0j, bovités, rekonstrukcio, korszerisités, atalakitas
gazdasagi, egészségugyi, oktatasi, kulturdlis, igazgatasi, lakés,
agazat infrastruktdralis
A beruhéazés rendeltetése, kapacitasa, mutatészamai.
8.

A beruhazas targya a nyirbatori Camping 4 db apartmanhazzal valé bévitése




10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai ezer forintban

Anyagi-m(isz.6sszetétel ElGiranyz.
yag : dsszesen 2016 2017 2018 2019
Kivitelezés 81 950 0 45 392 36 558 0
Egyéb
(kbzbeszerzés,kbzbes
zerzési hirdetmény , 3728 0 2 966 762 0
kiviteli tervek, mUszaki
ellenér, )
Fejlesztés koltségei | g7 g 0 48358 | 37320 0
O0sszesen:
A fejlesztési forrasai ezer forintban
Forras megnevezése | Osszesen 2016 2017 2018 2019
Sajat forras 85 678 0 48 358 37 320 0
Tamogatas 0 0 0 0 0
Hitel 0 0 0 0 0
visszaigényelhetd AFA 0 0 0 0 0
Osszesen: 85 678 0 48 358 37 320 0
A beruhazas megvalositasanak idétartama:
Kezdés Befejezés
év, hd év, hd
Kivitelezési tervdokumentacio elkészitése 2017.04.10 | 2017.06.15
Kozbeszerzés 2017.07.07 | 2017.08.09
Szerzédéskotés 2017.08.14 | 2017.08.16
Kivitelezés 2017.08.16 | 2018.01.15

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

szamu hatarozataval.




Polgarmesteri Hivatal ENGEDELYOKIRAT 2. sz. melléklet

Nyirbator, Szabadsag tér 7. beruhdzas megvaldsitasara
neve: NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
1. |Beruhazé -
cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
2. [Lebonyolité neve:
cime:
A kdzbeszerzési
3 |eljarason nyert [neve:
vallalkoz6
cime:
4. |Alvallalkoz6 neve:
cime:
Tervezd neve.
cime:
5 Tervezd neve.
) cime:
neve:
Tervezd
cime:
6. |Engedély szama:
Engedély szama:
Nyirbator és Szakoly telepilések dnkorményzati épilleteinek
i energiahatékonysagat javit6 feldjitas
megnevezése:
7. Beruhazas helye: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
jellege: Uj, bdvités, rekonstrukcid, korszer(isités, atalakitas
gazdasagi, egészsegugyi, oktatési, kulturdlis, igazgatasi, lakas,
4gazat infrastruktdralis
A beruhéazas rendeltetése, kapacitasa, mutatészamai.

5 | | |

A beruhazas targya a nyirbatori Zeneiskola (4300 Nyirbator, Ifjusag u. 7.) éplletének energetikai korszerisitése.




10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai ezer forintban

Anyagi-m(isz.6sszetétel ElGiranyz.
yag : sszesen 2016 2017 2018 2019
Kivitelezés
(hészigetelés, 27 465 0 27 465 0
nyilaszaré csere)
Kivitelezés 44 260 0 0 44 260 0
(h&szivattyu telepitése)
K|V|teleze§ (,napelem 2794 0 0 2794 0
telepitése)
Kivitelezés (tet6csere) 14 206 14206
Egyéb (kbzbeszerzés,
elézetes tanulmany,
projektterv,
éplletenergetikai
tandsitvany, kiviteli | ¢ 74, 1270 0 8 524 0
tervek, miszaki
ellenér, nyilvanossag,
képzési anyag
kidolgozas és képzés
megtartasa,
akadalymentesités)
Fejlesztés koltségei | o5 51 1270 0 97 249 0
O0sszesen:
A fejlesztési forrasai ezer forintban
Forras megnevezése | Osszesen 2016 2017 2018 2019
Sajat forras 24 000 1270 0 22 730 0
Tamogatas 74 519 0 0 74 519 0
Hitel 0 0 0 0 0
visszaigényelheté AFA 0 0 0 0 0
Osszesen: 98 519 1270 0 97 249 0
A beruhazas megvaldsitasanak idétartama:
Kezdés Befejezés
év, hé év, hé
Palyazat és tanulmanyterv készitése 2015.11.19| 2016.06.30
Tamogatasi szerz6dés megkdotése 2017.05.03 | 2017.07.07
Kbdzbeszerzés 2018.03.01 | 2018.04.30
Kivitelezés 2018.05.01 | 2018.10.31

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

szamu hatarozataval.




Polgarmesteri Hivatal ENGEDELYOKIRAT 2. sz. melléklet

Nyirbator, Szabadsag tér 7. beruhdzas megvaldsitasara
neve: NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
1. |Beruhazé -
cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
2. [Lebonyolité neve:
cime:
A kdzbeszerzési
3 |eljarason nyert [neve:
vallalkoz6
cime:
4. |Alvéllalkoz6 neve:
cime:
Tervezd neve.
cime:
5 Tervezd neve.
) cime:
neve:
Tervezd
cime:
6. |Engedély szama:
Engedély szama:
Nyirbator, Fiirdé u. 1. szdm alatti dj ivéviz kit épitése
megnevezése:
7. |Beruhazas helye: 4300 Nyirbator, Flrd6 u. 1.
jellege: Gj, bdvités, rekonstrukcid, korszeriisités, atalakitas
gazdasagi, egészsegugyi, oktatési, kulturdlis, igazgatasi, lakas,
4gazat infrastrukturalis
A beruhéazas rendeltetése, kapacitasa, mutatészamai.

5 | | |

Nyirbator, Flrdd u. 1. szam alatti Uj ivoviz kit épitése




10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai forintban

Anyagi-miisz.0sszetétel

ElGiranyz. 6sszesen

2017 2018 2019
Kiviteli terv készités 736 600 Ft 736 600 Ft 0 Ft 0 Ft
Kozbeszerzés 635 000 Ft 0O Ft 635 000 Ft 0 Ft
Kivitelezés 37 000 000 Ft 0 Ft 37 000 000 Ft 0 Ft
Egyéb (miszaki ellendr) 500 000 Ft 0 Ft 500 000 Ft 0 Ft
Egyéb dijak 1 000 000 Ft 0 Ft 1 000 000 Ft 0 Ft
Fejlesztés koltsegei 39871600 Ft | 736600 Ft |39135000Ft| OFt
dsszesen:
A fejlesztési forrasai forintban
Forras megnevezése Osszesen 2017 2018 2019
Sajat forras 39 871 600 736 600 39 135 000 0
Tamogatas 0 0 0 0
Hitel 0 0 0 0
visszaigényelheté AFA 0 0 0 0
Osszesen: 39 871 600 736 600 39 135 000 0
A beruhazas megvalositasanak idétartama:
Kezdés
év, hd
Engedélyes terv készités 2017.04.11
Kozbeszerzés 2017.10.01
Kivitelezés 2018.01.15

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

szamu hatarozataval.




2020

0 Ft

0 Ft

0 Ft

0 Ft

0 Ft

0 Ft

2020

o|o|o|o|o

Befejezés
év, hd

2017.05.10

2018.01.15

2018.05.31




Polgarmesteri Hivatal ENGEDELYOKIRAT 4. sz. melléklet

Nyirbator, Szabadsag tér 7. beruhazas megvaldsitasara
neve- NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
1. |Beruhazé :
cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
2. |Lebonyolité neve:
cime:
A kbzbeszerzési
3 |eljarason nyert |neve: KOSZ-EPTEK Kit.
vallalkozé
cime: 4300 Nyirbaotr, Szentver u. 98.
4. |Alvéllalkoz6 neve:
cime:
B neve: ETALON 2000 Kit.
Tervezd
cime: 4400 Nyiregyhaza, Szedfii u. 54.
5. |Tervezs neve.
cime:
Tervezd neve:
cime:
6. Engedély szama:
Engedély szama:
Nyirbator Fiirdé bévitése gyerekmedencével
megnevezése:
7. |Beruhéazas helye: 4300 Nyirbator Furd6 u. 1 0395/2 hrsz
jellege: 0j, bévités, rekonstrukcio, korszerisités, atalakitas
gazdasagi, egészségugyi, oktatasi, kulturdlis, igazgatasi, lakés,
agazat infrastruktdralis
A beruhéazés rendeltetése, kapacitasa, mutatészamai.
8.

A beruhazas targya a Firdd bévitése gyermekmedencével




10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai ezer forintban

Anyagi-m(isz.6sszetétel ElGiranyz.
yag : Bsszesen 2016 2017 2018 2019
Kivitelezés 75 031 3752 71279
Egyéb
(kbzbeszerzés,kbzbes
zerzési hirdetmény , 5040 2 489 2551
kiviteli tervek, miszaki
ellenér, )
Fejlefztes koltségei 80 071 6241 23 830
0sszesen:
A fejlesztési forrasai ezer forintban
Forras megnevezése | Osszesen 2016 2017 2018 2019
Sajat forras 80 071 6241 73 830
Tamogatas
Hitel
visszaigényelheté AFA
Osszesen: 80 071 0 6 241 73 830 0
A beruhazas megvalositasanak idétartama:
Kezdés Befejezés
év, hd év, hd
Kivitelezési tervdokumentacio elkészitése 2017.03.01 | 2017.06.01
Kbdzbeszerzés 2017.06.29 | 2017.08.09
Szerz6déskotés 2017.08.15| 2017.08.16
Kivitelezés 2017.08.28 | 2018.05.31

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

szamu hatarozataval.




Polgarmesteri Hivatal
Nyirbator, Szabadsag tér 7.

ENGEDELYOKIRAT
beruhazas megvalositasara

neve: NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
Beruhaz6 -

cime: 4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.
Lebonyolité neve:

cime:

A kdzbeszerzési
eljarason nyert [neve:

véllalkoz6
cime:
Alvéllalkoz6 neve:
cime:
. Civis Komplex Mérnék Kit.
Tervezd neve: P - -
cime: 4030 Debrecen, Kishegyesi u. 36. 6/41.
Tervezd neve:
cime:
neve:
Tervezd
cime:
Engedély szama:
Engedély szama:
Kerékpért fejlesztés Nyfrgyulaj és Nyirbéator kdz6tt
megnevezése:

Nyirbator belterilet

- 995/1 Nyirbator Varos Onkormanyzata
- 995/2 Magyar Allam Gyulai u.

- 995/3 Nyirbator Varos Onkormanyzata Gyulai u.
- 8587 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6041 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6040 magantulajdon

- 6039 magantulajdon

- 6038 magantulajdon

- 6037 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6034 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6032 magantulajdon

- 6031 magantulajdon

- 6030 Nyirbator Varos Onkormanyzata
Beruh&zéas - 6029 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6028 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6026/1 magantulajdon

- 6026/2 Nyirbator Varos Onkormanyzata
- 6025 magantulajdon

- 6024 Nyirbator Varos Onkormanyzata

- 6021/1 Nyirbator Varos Onkormanyzata
- 6021/2 Nyirbator Varos Onkormanyzata
- 6020 Nyirbator Varos Onkormanyzata

Nyirbator kultertlet
- 0396 Magyar Allam &llami at
- 05/1 Magyar Allam allami Gt

- 6017 Nyirbator Varos Onkormanyzata, magantulajdon

helye:

jellege: 0], bdvités, rekonstrukcid, korszeriisités, atalakitas
gazdasagi, egészségugyi, oktatasi, kulturalis, igazgatasi, lakas,

4gazat infrastrukturalis

A beruhézéas rendeltetése, kapacitasa, mutat6szamai.

A projekt keretében - konzorciumkeént Nyirgyulaj és Nyirbator telepulések részvételével — Nyirgyulaj és Nyirbator telepilések
kozott épilhet ki kerékparit, valamint a nyirbatori ipari parkig \eagazaskenl kerékparat kuelolese valosulhat meg.

A projekt keretében 6,337 km kerékparut valosul meg. A ) Slyes terveket és kiviteli
terveket szikséges elkésziteni. Osszeallitasra keriil a kerékparforgalmi halézati terv is. A kivitelezési munkalatok tervezett
Bltségére — elézetes tervezdi kiltsé és - tekintettel ko ési eljarast sziikséges feffolytatni. Nyirgyulaj kozség és
Nyirbator Varos énkorményzata a telepiilésen meglév vagy jelenleg kialakitand kerékparutak halozatta ését tervezte e,

mely beruhazast palyazati forrasbol kivan megvalésitani

A tervezett beruhazs a 4105 . Anarcs-Nyirbator ok. (it mellett valosuina meg. A tervezett nyomvonalon a belterileten egyesitett
gyalog és kerékpar(t, a meglévé aszfalt burkolatu utak G itésével) két oldali
nyitott kerékparsav, kiilteriileten kétirany( 6néllo kerékpardt épiil.

Az épités az alabbi utcakon valésulna meg:

Nyirgyulaj Batori utca: belteriileten egyesitett gyalog és kerékpart.

Nyirgyulaj-Nyirbator kozotti killteriileti szakasz: kétiranyu 6nallé kerékparit

Nyirbator Gyulaji utca: belterileten kétirany( 6nallé kerékparit., egyiranyt kerékpardt, két oldali nyitott kerékparsav,
burkola(szé\es\'lésse\ és az Gtburkolat feldjitaséval, Boni u.- Rakéczi u. meglévs burkolatra kerékparut kijelélés.

A & ései tobb helyen allami kozutat.

AZ a\laml kézutak épitéssel érintett szakaszain a tervezett kerékparutakat az llami kozittal parhuzamosan, az utak

ényé szabadon tartasaval, a meglévé zoldfellletek helyén terveztik kialakitani. A kdzat burkolatat érintd épitési
munka ezekben az esetekben nem zzjlik majd. Az épitéssel érintet terbletek egy része Gnalo helyrajzi szamon taléihatd, més

része ennn az allami kozulak telkének teriiletét. A kerékparit atvezetések kozuti teriileten kell, hogy

iileg a meglévs allitas majd a anyos burkolati jel festés és a
Kozt jelz6tabla ése képezi az épitési munka részét. A kerekparit Gtburkolat viztelenitését a meglévs

kozut melletti arkok lasaval, a belteriileti atelepilési kviz elvezet rendszer halozatat hasznaljuk

fel.

Torekedtiink a kiilon palyan torténd kerékpart kialakitaséra a ké ésbiztonsag novelése &

A projekt keretében Sletformald tevé 69 is bsul a kerékparos ke és nép:

3. sz. melléklet



10.

11.

A fejlesztés koltségelbiranyzatai ezer forintban
Anvagi-miisz sszetétel ElGiranyz. ElGiranyzat éves ltemei

yag ) fsszesen 2016 2017 2018
Terulet el6készités ktg. 3095 0 0 3095
Epitési ktg. 149 596 0 0| 149596
Ingatlanvasarlassal kapcsolazos ktg. 2 000 0 0 2 000
Egyéb szolg, igazagtasi dij 3 000 0 0 3 000
Fejlesztés koltségei 6sszesen: 157 691 0 0 157 691

A fejlesztési forrasai ezer forintban
Forrds megnevezése Osszesen Eliranyzat éves itemei
9 2016 2017 2018
§ajat forras -palyazatban tervezett 0 0 0 0
0szege
Tamogatas - ) 152 691 0 0 152 691
palyadzatban tervezett 6sszege
Sajat forras palyazaton kivdl 5 000 0 0 5 000
Hitel
visszaigényelhetd AFA
Osszesen: 157 691 0 0 157 691
A beruhazas negvaldsitasanak idétartama:

Kezdés Befejezés

év, hd év, hd
Terllet el6készités 2018.04.01 | 2018.04.30
Kivitelezés 2018.05.01 | 2018.10.31
Kbdzbeszerzés 2018.03.01 | 2018.04.15

Jovahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata a

.......... szamu hatarozataval.







Kormanyablak

Radndti utca épitési eng
Radnati utca tervezés
Rehab szakmérnok
Nyilvanosséag
Szabadsag tér épités

12 465 079 Ft
147 200 Ft
508 000 Ft
266 700 Ft

41 275 Ft
3 325 658 Ft
16 753 912 Ft

18 000 000 Ft



Teljes plussz koltségek 18 000 Ft
Epités plussz koltségek 15 791 Ft
Egyéb plussz kéltségek 2 209 Ft



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311
e-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Ugyirat szama: ............ /2017.

ELOTERJESZTES

- a Képviselé-testulethez —
a Helyi Esélyegyenléségi Terv 2.felllvizsgalatara, modositasara

Tisztelt Képvisel6-testulet!

Nyirbator Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete 108/2013. (XI11.18.) onkormanyzati
hatarozataval fogadta el Nyirbator Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat (tovabbiakban:
HEP).

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31.8 (1) bekezdése szerint

(1) 4 kozség, a varos és a fovaros keriileteinek Gnkormanyzata (a tovabbiakban: telepulési
onkormanyzat) 6tévente ot évre sz6lo helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(3) A helyi esélyegyenloségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld bandsmaod, az esélyegyenliség és a tarsadalmi felzarkozés kovetelményének
ervényesiilését segito intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenlo esélyli hozzdférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

C) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgadltatasokhoz valo egyenld esélyii
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket
'»(4) A helyi esélyegyenldségi program idéaranyos megvalosuldsat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétevente &t kell tekinteni, az attekintés alapjan
szukség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést
és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleloen kell modositani.”

2015.¢év decemberében a torvényi eléirdsnak megfeleléen megtortént HEP elsd feliilvizsgalata.
Jelen felUlvizsgalat célja a HEP els6 feliilvizsgalata ota eltelt id6szakban bekovetkezett helyi
szintli tarsadalmi valtozasok, valamint az intézkedési tervben meghatarozott feladatok
megvalositasanak Osszegzése, tovabba az 10 helyzetnek megfeleléen 0 stratégiai feladatok
megfogalmazédsa. A HEP e dokumentummal nem érintett pontjai valtozatlan tartalommal
fennmaradnak.

A 2017. évi HEP feliilvizsgalat modositasait a Helyi Esélyegyenldségi program (2013-2018) 2.
feliilvizsgalata cimii, mellékelt dokumentum tartalmazza.

Mindezekre tekintettel javaslom a Tisztelt Képvisel6-testiletnek, hogy a HEP
felilvizsgalatanak eredményeit, az abban foglalt modositasokat elfogadni sziveskedjen.

Nyirbator, 2017. december 21.




Méaté Antal
polgarmester

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

...12017. (X11.21.)
onkormanyzati hatarozata

a Helyi Esélyegyenléségi Terv 2. felulvizsgalatarol, modositasaral

A Képviselé-testilet

e az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz610,tobbszor
modositott 2003.évi CXXV. torvény 31.8- a alapjan Nyirbator Varos Onkormanyzata
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak 2.sz&mu felulvizsgalatdt, az abban foglalt
modositasokat az 1. melléklet szerint jovahagyja.

o felkéri és felhatalmazza a polgarmestert, hogy Nyirbator Varos Onkormanyzata Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak 2. szamu fellilvizsgalatardl szolé dokumentumot irja
ala, a Helyi Esélyegyenl6ségi Program kozzétételérol gondoskodjon.

o felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl irasban értesitse a Helyi esélyegyenldségi
Program intézkedéseinek végrehajtasaban résztvevo és kozremiik6do partnereket.



ADASVETELI ELOSZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol:

Nyirbatori Tésztaipari Korlatolt Felel6sségii Tarsasag 4300. Nyirbator, Csészari u. 79.
(cégjegyzékszam: Cg. 15-09-060038, torzsszam: 10231065, addszam: 10231065-2-15,
képviseli: Adam Katalin iigyvezet6), mint Elad6

masrészrol:

NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA 4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. (KSH-
jelz6szam:15731869-8411-321-15, adoszam: 15731869-2-15, képviseli: Maté Antal
polgarmester), mint Vevé kozott.

Felek a 2017. november 30. napjan kotott adasvételi elészerzodés 2.1., 2.3. €s 3.2. pontjait
kdz6s megegyezéssel az alabbiakra modositjak:

2.1.  Szerzddo felek jelen adéasvételi eldszerzddés alairasaval kifejezik azon akaratukat, hogy
az ezen okirat 1./ pontjaban megjel6lt ingatlanbdl — az igazsagugyi ingatlanforgalmi
szakérté véleményében foglaltaknak megfeleléen - megosztassal kialakuld kb. 6354
m2-es terlletrészre ( a rajta talalhatd épitményt is ide értve) vonatkozdan adasvételi
elészerzodést kotnek.

2.3. Szerzddo felek ezen feltétel teljesiilése esetén végleges adasvételi szerzodést kotnek,
amely keretén belll Elad6 -az 1.1 pontban hivatkozott vezetékjogon tul- per-, teher- és
igénymentesen eladja, VevO pedig megvasarolja az 2.1./ pontban megjeldlt,
megosztassal kialakulo ingatlant az igazsagiigyi szakértd altal megallapitott értéken,
55.276.000.-Ft+afa vételarért.

3.2. Elado kotelezettseget vallal, hogy jelen szerzédés targyat képezé ingatlanokat a
végleges adasvételi szerz6dés alairasaig semmilyen jogcimen meg nem terheli - kivéve
a folyamatban 1évo telekmegosztési eljarast.

Az adasvételi eldszerz6dés tobbi pontja valtozatlan tartalommal hatalyban marad.

Szerzddo felek jelen okiratot, mint akaratukkal mindenben egyezot jovahagyodlag alairtak és a
benne foglaltakat magukra nézve kotelezonek elfogadtak.

Nyirbator, 2017. december .....

Nyirbatori Tésztaipari Kft.

Adam Katalin iigyvezetd
Elado



NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
Maté Antal polgarmester
Vevo

Ellenjegyzem:
Nyirbator, 2017. december ....

Dr. Murvay Gabor
ugyvéd



NYIRBATOR VAROS
JEGYZOJETOL

4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Tavbeszéld szama: 42/281-443
E-mail:jegyzo@nyirbator.hu

Ugyiratszam:  /2017.

Eléterjesztés
a Képviselo-testulethez

az Allami Szamvevészék dltal megkiilditt jelentés-tervezetrdl

Tisztelt Képviselo-testilet!

Nyirbator Varos Onkorméanyzatanal az Allami Szamvevdszék 2014. évben vizsgalta a belsé
kontrollrendszer miikddését.

A vizsgalat soran feltart, és az ellen6rzési jelentésbe foglalt hidnyossagok poétlasara intézkedési
terv késziilt. Az intézkedési tervben foglaltakat hataridében végrehajtottuk, a folyamatosan
végrehajtandd feladatokat a folyamatainkba beépitetttk.

Az Allami Szamvevészéktél Nyirbator Varos polgarmesteréhez 2017. marcius 24-én érkezett
levelében az ASZ elektronikus rendszerébe kérték feltolteni 2017. marcius 31-ig az intézkedési
tervben foglalt feladatok végrehajtasat igazol6 dokumentumokat.

A levél az utdellendrzéssel érintett idészakot nem jeldlte meg, ellendrzési programot nem
mellékeltek, ezért az adatokat kizardlag az intézkedési tervben megjelolt hataridok
vegrehajtasanak igazolaséara vonatkozdan toltottik fel (az intézkedési tervben szereplé utolsod
hatarid:2014. december 31., ezért ezen idOpontig késziilt dokumentumok kertiltek feltdltésre).

A 2017. julius 19-én érkezett levél mellékleteként kapta meg az Onkormanyzat az
utdellendrzésre vonatkozd ellendrzési programot, mely egyértelmiien meghatirozta az
ellendrzott idszakot: ,, az utodellendrzés alapjat képezd ASZ jelentés kozzétételének napjatol,
az ellendrzésrol szo61o kiértesitd levél napjaig tartd idészak™. Ekkor szembesiiltiink a ténnyel,
hogy nem csupan a 2014. december 31-ig, hanem a 2017. marcius 24-ig keletkezett igazold
dokumentumokat kellett volna bekiildeniink. Ekkor azonban az ASZ elektronikus programja
mar nem engedte Ujabb dokumentumok felcsatolasat. Telefonon érdeklddtink a tovabbi
teendokrol, érdemi valaszt nem kaptunk.

2017. augusztus 15-én érkezett levél az Allami Szamvevdszéktol, amelyben 2017. mércius 31.
és 2017. julius 14. kozotti idészakra kérték a dokumentumok feltdltését és a nyilatkozatok
megkildését. Az adatszolgéltatast hataridére végrehajtottuk. Ezt kovetden semmilyen
visszajelzést nem kaptunk.

2017. november 2-an - telefonon tortént id6pont egyeztetés alapjan - helyszini ellendrzést
folytatott le az Allami Szamvevészék. A helyszinen a gazdéalkodésra vonatkozo, 2016. évben



hatalyos dokumentumokat kérték be, és adatszolgaltatast kellett nyGjtani az Onkormanyzat
beszamoléira, miikodésére vonatkozoan.

Ezt kovetéen 2017. november 7-én érkezett meg az Allami Szamvevészék 2017. november 6.-
i datummal készult jelentéstervezete az elndk 2017. oktober 31.-én kelt kisérélevelével.

A jelentéstervezet alapjan szembesiiltiink azzal a ténnyel, hogy az ASZ utoellenérzése a
2014.06.24. (ellendrzés ideje) -2017.07.14 kozotti idGszakot érintette, ezen idészak alatt
végrehajtott feladatokat figyelembe véve tette megallapitasait.

Tekintettel arra, hogy az ASZ nem hatarozta meg egyértelmiien az utéellendrzés idészakat, az
Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal intézkedési terve kapcsan végrehajtott feladatok
kozul mi csak a 2014. évi dokumentumokat és a 2017. marcius 31. és julius 14. kozotti
iddszakban keletkezett dokumentumokat kiildtiik el az ASZ rendszerében, azonban a 2016. évre
vonatkozom igazol6é dokumentumokat a helyszini ellendrzés alkalméaval masolatban atadtuk.

Minderre hivatkozva 2017. november 21-én észrevételeket kildtiink a jelentéstervezetre,
jeleztiik, hogy az utdellendrzés iddszakat — mivel nem keriilt egyértelmiien meghatérozésra —
nem lehetett megfelelden értelmezni. Az utdellendrzésre vonatkozd, dokumentum bekérd levél
nem hatarozta meg egyértelmiien az idészakot, mi azt a levél alapjan azt a 2014. december 31-
ig tart6 idészakként értelmeztiik. Amikor az ellenérzési idoszak egyértelmiivé valt, akkor mar
nem lehetet az adatszolgaltatast teljesiteni.

Kértik, hogy a levél mellekleteként megkildott CD lemezre feltoltott és a mar helyszini
ellenérzés soran is atadott dokumentumok figyelembevételével modositsa megallapitésait.

Allaspontunk szerint ez az alapvetd oka annak, hogy jelentéstervezetben tébb ponton gy itélték
meg, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasa nem tortént meg, hiszen a 2015.
februar 26. és 2017. marcius 31. kozotti idészakban keletkezett igazold dokumentumokat nem
csatoltuk fel (de a helyszini ellendrzés sordn jelentds résziiket atadtuk).

Emellett a megéallapitdsok alapja, hogy a felcsatolt dokumentumok nem kiadmanyozott
példanyban kerultek megkuldésre. Iratkezelési gyakorlatunk szerint a belsé hasznalata,
irattarba keriild dokumentumokat aldiras utan nem latjuk el bélyegzdvel, amit az ASZ nem
kiadmanyozott” példanynak mindésitett.

A 2017. november 2-an lefolytatott helyszini ellenérzés soran atadott dokumentumok is
igazoljak, hogy 2014. évet kovetden is keletkeztek az intézkedési tervben foglaltak kapcsan
aktualizalt, feliilvizsgalt dokumentumok, az ASZ 2014. évi megallapitisait a bels6
kontrollrendszer miikodtetésébe beépitettiik, alkalmazzuk. A jelentéstervezetre tett
észreveteleink nagy részét nem fogadtak el, hivatkozva a megkuldétt dokumentumokhoz csatolt
teljességi és hitelességi nyilatkozatra, amely szerint az ,,atadott dokumentumok megbizhatdak
¢s teljes korti informaciot tartalmaznak ¢€s az ellendrzés targykorben kért és atadott
dokumentumokon Kivil mas adatokkal, iratokkal nem rendelkezink”.

Az Onkormanyzat nevében a Polgarmester a nyilatkozatot a megkuldott dokumentumok
tekintetében tette az Onkormdnyzat altal vélelmezett ellendrzési idészakra. Az ellenérzési
idoszaknak a 2014. évet és a mar 2017. marcius 31. -2017. julius 14. kozotti idészakot
tekintettiik, ezen id6szakra vonatkozodan igaz a teljessegi nyilatkozat tartalma.

Az észrevételek megkiildését kovetden az Allami Szamvevészék valaszlevelében az
észrevétellel kapcsolatos allaspontjat az Onkormanyzat részére megkildte. 2 esetben a



megallapitasait modositja és 1 esetben részben elfogadja, €s ennek megfelelden modositja a
megéllapitast.

A jelentés-tervezetben megfogalmazott megéllapitdsok nem a valdsagot tikrozik, az
Onkormanyzat belsd kontrollrendszerére vonatkozoan. A jelentés-tervezetben felsorolt,
hidnyzonak vélt dokumentumok nagy része a Képviseld-testiilet dontési kompetencijaba
tartozik: a Képvisel6-Testulet altal is minden évben megtargyalt belsé ellenérzési stratégiara,
belsé ellendri beszamolora, a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-re, az ©6nkormanyzat
vagyonrendeletére, timogatasokkal valo elszamolas ellendrzési szabalyairdl szolo rendeletére
vonatkozik. Az észrevételek elutasitdsanak oka, hogy nem hataridére toltéttik fel és a CD
lemezre feltoltétt dokumentumokat nem all médjukban figyelembe venni.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testlletet, hogy a hatarozat-tervezetet elfogadni
sziveskedjenek.

Nyirbator, 2017. december 14.

Pappné dr. Filop Enik6
jegyz6

HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
onkormanyzati hatarozata

az Allami Szamvevészék dltal megkiilditt jelentés-tervezetrdl

A Képviseld-testulet

= az Allami Szamvevészék altal megkiildott jelentés-tervezetet megismerte,



a jelentés-tervezetben foglaltakkal nem ért egyet, mivel a hatésag nem teremtette meg
annak lehetdségét, hogy az Onkorményzat valamennyi keletkezett, igazold
dokumentumot becsatolja. igy az utdellendrzési vizsgalat valédi célja nem annak
megismerése és segitése volt, hogy az Onkormanyzat végrehajtotta-e az intézkedési
tervben foglaltakat, hanem az énkormanyzat elmarasztalasa.
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ELOTERJESZTES
— a Képvisel6-testulethez —

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi atmeneti gazdalkodasarol sz6l6 rendelet
jovahagyaséara

Tisztelt Képviselotestiilet!

Az &llamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban Aht.) 25. §. (1) bekezdése
rendelkezik az &tmeneti id6szakra vonatkozo gazdalkodasi rendelet megalkotaséardl. Az
onkormanyzat az atmeneti gazdalkodasrol rendeletet alkothat, amelyben felhatalmazast ad,
hogy az dnkormanyzat és koltségvetési szervei a bevételeiket folyamatosam beszedhessék,
kiadasaikat teljesithessék.

Az atmeneti gazdalkodasi idészakra sz616 rendelet megalkotasa lehetOséget nyujt arra, hogy
az egyes Onkormanyzatoknal sajatosan felmeriildé atmeneti gazdalkodasi szabalyok
meghatérozasra kerllhessenek a koltségvetési rendelet elfogadasaig.

Az atmeneti gazdalkodasrol szol6 rendelet megalkotasaval a Képvisel6-testiilet felhatalmazast
ad a Polgarmesternek arra, hogy a helyi énkormanyzat bevételeit folytatélagosan beszedhesse,
kiadasait fedezhesse, illetve meghatarozza, milyen intézkedeseket tehet a rendelet keretein
belul. Az atmeneti gazdalkodasrdl szold rendeletben meg kell hatdrozni a felhatalmazas
id6tartamat, ami az 0 koltségvetési rendelet hatalybalépésének napjan megsziinik.

Ez id6 alatt beszedett bevételeket és teljesitett kiadasokat a koltségvetési rendeletbe be kell
illeszteni. Az Aht. 24.8 (3) bekezdése szerint ,,Ha a képviselo-testiilet a koltségvetési
rendeletet a koltségvetési év kezdetéig vagy az atmeneti gazdalkodasrol szolo rendelet
hatalyvesztéséig nem alkotta meg, és az atmeneti gazdalkodasrdl rendeletet nem alkotott,
vagy az atmeneti gazdalkodasrol szolo rendelet hatalyat vesztette, a polgarmester jogosult a
helyi 6nkormanyzatot megilletd bevételek beszedésére és az el6z6 évi kiadasi eldiranyzatokon
belll a kiadasok aranyos teljesitésére.”

Kérem, hogy a hivatkozott jogszabaly, valamint a Képvisel6-testiilet szervezeti és miitkodési
szabalyzatarol szolé 19/2014. (X11.04.) 6nkorményzati rendelete 18. § (13) bekezdése szerinti
hatdsvizsgalat alapjan a 2018. évi atmeneti gazdalkodasarol szo0l6 rendelet-tervezetet
véleményezni és elfogadni sziveskedjenek.

Kelt: Nyirbator, 2017. december 12.
Maté Antal
polgarmester sk.




Eldterjesztés melléklete

Tdjékoztatas az elozetes hatasvizsgalat eredményérol

1.1. a tervezett Onkormanyzati rendelet valamennyi jelentésnek itélt hatdsa, igy
kulénosen

1.1.1. tarsadalmi, gazdaségi, koltsegvetési hatésai:
Az atmeneti gazdalkodasrol szO6l6 rendelet az onkormanyzati gazdalkodas
folyamatossagat, zavartalansagat biztositja. A rendeletnek 6nallé tarsadalmi
hatasa nincs.

1.1.2. kornyezeti és egészségi kdvetkezményei: Nem értelmezhetd
1.1.3. adminisztrativ terheket befolyasol6 hatésai: Nem értelmezhets

1.2. az atmeneti gazdalkodasrdl sz6l6 rendelet megalkotasanak sziikségessége, a
jogalkotéas elmaradasanak varhato kdvetkezményei:

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhato kévetkezménye nincs, mivel a
jogszabaly — rendeletalkotas nélkll is — lehetdséget ad a folyamatos miikodéshez
szukséges bevételek és kiadasok teljesitésére, azonban ebben az esetben a
polgarmesternek beszdmolasi kotelezettsége van a kozgyiilés részére.

1.3. a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi
feltételek: Biztositottak

Kelt: Nyirbator, 2017. december 12.

az el6zetes hatasvizsgalatot végzo alairasa

Indokolas a rendelet-tervezethez

1.2. Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak
1.2.1.tarsadalmi oka és célja:

az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény alapjan nem kotelezo, de alkothat
az onkormanyzat rendeletet az atmeneti gazdalkodasrdl, annak érdekeben, hogy
athidalja a kéltségvetési rendelet elfogadasaig eltelt idoszakot.

1.2.2.gazdaséagi oka és célja: Nem értelmezhetd

1.2.3.szakmai oka és célja:



Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torveny 25. 8. (1) bekezdése szerinti
felhatalmazés. Célja a koltségvetési gazdalkodas atmeneti, sajatos szabalyainak
megalkotasa.

A jogi szabalyozas varhat6 hatasa:
1.3. A javasolt szabdlyozds és az europai unios jogbol eredo kotelezettségek osszhangja:
Nem értelmezheto

1.4. A javasolt szabalyozas esetében a Jat. 20. § -&ban nevesitett eljaras lefolytatdsa
kotelezé-e? igen/nem*

1.5. Amennyiben igen, az elozetes bejelentési eljaras befejezodott-e?

Kelt: Nyirbator, 2017. december 12.



RENDELET-TERVEZET

NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
2007 (e ) 6nkorményzati rendelete

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi atmeneti gazdalkodasarol

Nyirbator Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a
koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii szervek feladat — és
hataskoreirdl szolo 1991. évi XX. torvény 138. § (1) bekezdés b) pontjdban, az
allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 25. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan — Az Alaptorveny 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkéreben
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1)

()

1)

)

(3)
(4)
(5)

(6)

(7)

1. 8

A rendelt hatalya kiterjed Nyirbator Varos Onkormanyzatara, annak szerveire, az
onkormanyzat iranyitasa ala tartozd koltsegvetési szervekre, az 0Onkormanyzati
tamogatassal miikod6é gazdasagi tarsasagra, valamint egyéb szervezetekre.

Nyirbator Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban Képviselé-testiilet)
felhatalmazza a Polgarmestert, a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal és az 6nkormanyzati
koltségvetési szervek vezet6jét (tovabbiakban Vezet6), hogy az 0Onkormanyzat
bevételeit a hatdlyos jogszabalyi keretek kozott beszedje és kiadasait a 2. és 3. §-ban
foglaltak szerint teljesitse.

2. 8§

A Vezetd jogosult Nyirbator Varos Onkormanyzata kiadasainak 2018. évi atmeneti
gazdalkodas idészakaban a 2017. évi mddositott koltségvetési kiadasi eldiranyzatok
idéaranyos teljesitésére, elsésorban a  kotelezd  Onkormanyzati  feladatok
finanszirozasara.

A 2018. januar 1-t6l esedékes bérintézkedések az Onkormanyzat, a Polgarmesteri
Hivatal és a koltségvetési intézmények dolgozoit érintben az atmeneti gazdalkodas
iddszakéaban végrehajthatoak.

A Képviselbtestiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a koltségvetési szervek részére
az alapmiikddéshez sziikséges pénziigyi forrasokat biztositsa.

A koOzigazgatdsi és Onkormanyzati hatosagi jogkorben hozott hatarozatokbol eredd
fizetési kotelezettsegeknek eleget kell tenni.

A Vezetd a 2018. évi koltségvetésérdl szolo onkormanyzati rendelet megalkotésaig az
(1) bekezdesen kivili kotelezettségvallalast csak a megkotott tamogatasi szerzédések,
palyazati dontések, valamint elézetes KépviselOtestiileti dontések alapjan vallalhat.

Az el6z6 évi szabad koltségvetési maradvanyok terhére, annak jovéahagyasaig
kotelezettség nem vallalhato.

A szocidlis ellatasok esetében a rendszeres szocidlis juttatasok, valamint az elGzetes
Képviseldtestiileti  kotelezettségvallalas mellett a nem rendszeres juttatasokbol a
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gybgyszertamogatasra teljesithetd kifizetés, valamint Iétfenntartast veszélyeztetd
rendkivili élethelyzet esetén rendkivili teleplilési tamogatas allapithaté meg

3. 8.

(1) Az atmeneti gazdalkodasra vonatkozé felhatalmazas a Nyirbator Varos
Onkorményzata 2018. évi koltségvetésének és a koltségvetés végrehajtasa
szabalyainak jovahagyéasardl szolé énkormanyzati rendeletének elfogadasaig tart.

(2) Az atmeneti gazdalkodas idészakaban teljesitett kiadasokat és beszedett bevételeket a

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi koltségvetésrdl sz6ld Onkormanyzati
rendeletbe be kell illeszteni.

4. §

Pénz és hitel miiveletek

(1) Az onkorméanyzat atmenetileg szabad pénzeszkozeinek rovidlejarati kamatozo
betétként illetve értékpapirba torténd befektetésére a polgarmester jogosult.

5. 8

ZARO- ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

Ez a rendelet 2018. januar 1. napjan lép hatalyba, és a 2018. évi koltsegvetési rendelet
hatalyba lépésének napjan hatalyat veszti.

K.m.f.

Maté Antal Pappné dr. Fiilop Eniké

polgarmester jegyzo



NYIRBATOR VAROS
JEGYZOJETOL

4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Tavbeszélo szama: 42/281-443
E-mail:jegyzo@nyirbator.hu

Ugyiratszam:  /2017.

Eléterjesztés
a Képviselo-testulethez

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miilkodési Szabalyzatanak elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testilet!

A 2017. november 30-i testuleti tilésen a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal beszamoloja kapcsan
jeleztem a Tisztelt Képviselo-testiletnek, hogy az elmult iddszakban személyi valtozasok
kovetkeztek be, a Vérosiizemeltetési Csoport vezetdjének kozszolgalati jogviszonya megsziint.

Ezen tény ismeretében, és a feladatellatdsunkban bekovetkezd folyamatos valtozasok
kovetkeztében attekintettiik a szervezeti struktdrankat.

Annak erdekében, hogy a Hivatal hatékonyabban, magasabb szinvonalon tudja munkajat
vegezni, sziikségesnek tartom a Varostizemeltetési és varosfejlesztési feladatok egy szervezeti
egységen belili iranyitasat, végrehajtasat.

Az Onkorméanyzat és a hivatal altal kotend6 szerzédések, kotelezettségvallalasok jogi
ellendrzése mar kordbban is a jegyzd/aljegyzé feladatkorébe tartozott. 2017. O8szétdl az
intézmények tekintetében is bevezetésre keriilt a jogi ellendrzés intézménye, melyet részben a
jegyzd/aljegyzd végez, részben — belsd kapacitds hidnydban — kiilsd szakember. Emellett
jelentdsen megndvekedtek a jogi szakértelmet igénylo feladatok, az Gnkormanyzati érdekeknek
valo megfelel6ség és jogszerliség elézetes kontrollja a hivatal minden szervezeti egységén bell
napi feladatot jelent.

Mindezekre tekintettel sziikségesnek tartom tovabba a Kabineten beliil egy megfeleld
szakértelemmel rendelkezd jogasz munkatars alkalmazésat, aki a Hivatal minden szervezeti
egysége es az onkormanyzat intézményei szamara is szakszeri segitséget nyujt.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy a hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nyirbator, 2017. december 14.

Pappné dr. Fiilop Eniko
jegyzé



Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
/2017. (X11.21)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadasarol

A Képviselé-testilet:

e a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat az 1. melléklet
szerint jovahagyja.
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KONYVVIZSGALOI VELEMENY

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi gazdalkodasanak atmeneti szabalyozasarél sz616
rendelet megalkotasarol

NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO TESTULETE RESZERE

Nyirbator
Szabadsag tér 7.
4700

Az allamhaztartastol sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 24.§.-a hatdrozza meg a
helyi 6nkormanyzatok koltségvetés készitési rendjét. Az Aht. 25.§.-a meghatarozza az itmeneti
gazdalkodassal kapcsolatos szabalyokat is. A rendelkezések tovabbra is lehetévé teszik, hogy az
onkormanyzatok az atmeneti gazdalkodasrol rendeletet alkothassanak, mely szabalyozott keretek
kozott biztositja, hogy a targyévi koltségvetés jovahagyasaig az onkormanyzat és koltségvetési
szervei a bevételeket folyamatosan beszedjék, és a kiadasaikat teljesitsék.

Az Aht. 24. § (3) bekezdése szerint a jegyz6 altal elkészitett koltségvetési rendelettervezetet a
polgarmester 2018. februar 15-éig nyujtja be a képvisel6-testiletnek. Ennek elmaradasa esetén a
Kormanyhivatal térvényességi felhivassal élhet. Ezen kiviil, ha a képvisel6-testilet a koltségvetési
rendeletet a jogszabalyban meghatiarozott hataridéig nem alkotta meg és az atmeneti
gazdalkodasrol sem alkotott rendeletet, a polgarmester jogosult a helyi 6nkormanyzatot megilletd
bevételek beszedésére és az el6z6 évi kiadasi el6iranyzatokon belil a kiadasok aranyos
teljesitésére.

A Képvisel6 Testilet 2018. évi koltségvetését varhatéan 2018. februar 15-ig fogadja el. Annak
érdekében, hogy az - 2018. januar 1-t6l a rendelet elfogadasaig tarté - atmeneti id6szakban a
gazdalkodas szabalyozott keretek kozott torténjen, sziikséges az atmeneti gazdalkodasrol
rendeletet alkotni. Az atmeneti gazdalkodasrél szolé rendelet megalkotdsa magasabb szintd
jogszabalyok el6irasa miatt szitkséges, de nem kotelezd. Erre az allamhaztartasrél szolo 2011. évi
CXCV. térvény (Aht.) 25. §. értelmében van lehetsége a Képvisel Testiiletnek.

A Nyirbator Varos Onkormanyzata 2018. évi gazdalkodasanak atmeneti szabalyozasarol
sz6l6 rendelet tervezet az allamhaztartastél szo6lo 2011. évi CXCV. torvény 25.§.
el6irasainak megfeleléen késziilt. Rendelkezik a folyamatos miikodtetés és likviditas
szabalyairol. Biztositja az 6nkormanyzat és intézményei biztonsagos miikodését a 2018.
¢évi koltségvetés elfogadasaig terjedd atmeneti idészakban.

Nyiregyhdza, 2017. december 18.

Piroska Sindorné Vatga Jinos
Ugyvezetd igazgats kamarai tag kinyvvizsgild
VERSATILE AUDIT Konyvvizsgald Kft. 4400 Nyiregyhaza, Kand6 K. utca 12.
Nyiregyhaza, Munkas u. 53. MKVK engedély szam: 002059

MKVK engedély szam: 002430



1.1.

1.2

2.1.

2.2

3.1.

3.2.

EGYEZSEGI MEGALLAPODAS

1. A SZERZODO FELEK
A jelen megallapodas létrejott egyrészrol:

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Székhelye: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Adészama: 15731869-2-15

Képviseletében: Maté Antal polgarmester
(a tovabbiakban: ,,Onkorményzat”)

és masrészrdl a

Kelet-Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Székhelye: 4361 Nyirbogat, Hunyadi at 7.
Adoészama: ...l

Statisztikai szamjele: ....................o
Képviseletében: dr. Simonné dr. Rizsék Ildiké elnok
(a tovabbiakban: , Tarsulas”)

(a szerz6do felek egydiittes emlitése esetén pedig a tovabbiakban: , Szerz6d6 Felek”
vagy ,Felek”) kozott az alulirott napon és helyen az alabbiak szerint.

2.  ELOZMENYEK

Szerz6dé Felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat 2015. december 31. napjaval a
Tarsulasbdol kivalt, azonban a felek k6zott a vagyonmegosztds a mai napig nem
tortént meg.

Az Onkormaényzat pert inditott a 4300 Nyirbdtor, Edesanydk titja 4. szdm alatt 16v6
ingatlan jogi helyzetének rendezése irdnt, mely peres eljards a Nyiregyhazi
Jarasbirésagon 27.G.40.112/2016. iigyszamon jelenleg is folyamatban van. Szerz6d6
Felek a jelen pontban hivatkozott peres eljards egyezséggel torténd lezéarasa
érdekében az alabbi megallapodast kotik:

3. MEGALLAPODAS

Szerz6dé Felek rogzitik, hogy a kozottiik fenndlls, jelen megéllapodas 2.2.
pontjdban hivatkozott peres eljarassal érintett jogvitat az aldbbiak szerint
egyezséggel rendezik.

A Tarsulas vallalja, hogy a Szerz6dé Felek kozott 2005. augusztus 24. napjan
létrejott TULAJDONBA ADASI SZERZODES 8. pontja alapjan elszamolas
jogcimén az Onkormanyzat részére a jelen megallapodas 3.9. pontja szerinti
hatélybalépésétdl szamitott 15 napon beliil banki atutalas Gtjan megfizet 20.850.415
Ft, azaz Huszmillio-nyolcszazotvenezer-négyszaztizenot forint tékeodsszeget és
ezen Osszeg utan 2016. februar 1. napjatél a megfizetés napjaig a régi Ptk. 301/A. §
(2) és (3) bekezdéseinek megfeleléen szamitott késedelmi kamatot.



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A Tarsulas vallalja tovabba, hogy a Szerz6dé Felek kozott 2005. augusztus 24.
napjan létrejott TULAJDONBA ADASI SZERZODES 10. pontja alapjan hasznalati
dij jogcimén az Onkormanyzat részére a jelen megallapodas 3.9. pontja szerinti
hatalybalépésétél szamitott 15 napon beliil banki atutalas atjan 2016. januar 1.
napjatol kezdédéen az ingatlan lakossagaranyos tulajdoni hanyada utan a jelen
egyezség birdsag altal torténd jogerds jovahagyasanak napijaig az Onkormanyzat
1/2016. (I. 18.) onkormanyzati hatarozatanak 6. II. pontjAban meghatarozottak
szerint megfizet 148.164 Ft/ho, azaz Egyszaznegyvennyolcezer-egyszazhatvannégy
forint/h6 tékeosszeget, és ezen Osszeg utan 2016. februar 21. napjatol a megfizetés
napjaig a régi Ptk. 301/ A. § (2) és (3) bekezdéseinek megfelel6en szamitott késedelmi
kamatot.

A Tarsulas a fenti atutaldsokat az Onkorméanyzat OTP BANK Zrt. altal vezetett
11744058-15403571-00000000 szamt bankszamléjara torténd atutalds ttjan teljesiti. A
Tarsulas vallalja, hogy az atutaldsok megtorténtérdl a vonatkozo terhelési értesiték
elektronikus levélben torténé megkiildésével haladéktalanul tédjékoztatja az
Onkorményzatot a polgarmester@nyirbator.hu elektronikus levelezési cimen.

A Tarsulas altal megfizetendd 6sszegekre tekintettel az Onkormaényzat kijelenti,
hogy jelen okirat aldirasaval kifejezetten és visszavonhatatlanul lemond a jelen
megallapodassal érintett kovetelés vonatkozasaban barmely jogcimen gyakorlott
megtamadasi jogarol.

Az Onkormanyzat kijelenti tovabba, hogy a Tarsulassal szemben a 4300 Nyirbdtor,
Edesanydk iitja 4. szam alatt 1év6 ingatlan jogi helyzetével kapcsolatosan semmilyen
tovdbbi mads jogcimen igényt, kovetelést nem érvényesit, mindennemt esetleges
ilyen jogérol feltétlentil és visszavonhatatlanul lemond. A Szerz6dé Felek
megéllapodnak abban, hogy a peres eljarassal tsszefliggésben esetlegesen keletkezé
koltségeiket teljes mértékben maguk viselik.

Szerz6dé Felek kijelentik, hogy jelen megéllapodas alairdsat megel6z6en a kovetelés
jogalapjaval, osszegszertiségével kapcsolatos valamennyi tényt, adatot egymas el6tt
feltartak, az tigy valamennyi lényeges koriilményét ismerik.

Szerz6dé Felek kijelentik, hogy a kovetelés ellenértékét redlisnak és
értékaranyosnak tekintik, igy ennél fogva a Ptk. 6:98. § (2) bekezdése alapjan a jelen
jogtigylet megtamadasanak jogat a jelen megdllapodas alairasdval egyidejtileg
kolcsonosen és visszavonhatatlanul kizarjak.

Szerz8dé Felek jelen megéllapodast a per targyalasara hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6 Nyiregyhazi Jarasbirésag részére - annak Pp. 148. § (3) bekezdése
szerinti jovdhagyasa végett - a per 2018. januar 16. napjara kit(izott targyaldsara
beterjesztik. Jelen megallapodds hatdlyba lépésének feltétele annak az illetékes
birésag altali, jogerds jovahagyasa.

4. EGYEB RENDELKEZESEK


mailto:polgarmester@nyirbator.hu

4.1. Szerz6dé Felek Kkijelentik, hogy szerzédéskotési képességiik korlatozva nincs,
valamint kijelentik, hogy jelen szerzédést alair6 képvisel6ik alairasi joga nem
korlatozott.

4.2. Az Onkormanyzat képviseletében eljar6 Maté Antal polgarmester kijelenti, hogy a
megéllapodas - jelen tartalommal torténd - megkotésére az Onkormanyzat
képviselS-testiiletének ...................... onkormanyzati hatdrozatdban foglaltak
alapjan felhatalmazasa van. A Tarsulds képviseletében eljar6 dr. Simonné dr.
Rizsak Ildiké elnok Kkijelenti, hogy a megallapodas - jelen tartalommal torténé -
megkotésére a Tarsulds tarsulasi tandcsanak ...................... tandcsi hatdrozatdban
foglaltak alapjan felhatalmazéasa van.

43. Szerz6d6 Felek, illetve képvisel6ik kijelentik tovdbba, hogy egymas
személyazonossagarol, az azokat tanusité okiratok érvényességérdl kolcsonosen
meggy6zodtek.

4.4. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a jelen megallapodés tartalmat {tizleti
titokként kezelik, arrdl a jelen a megallapodés érdekkorén kiviil es6 személyeknek,
gazdasagi tarsasagoknak, vagy jogszabdlyokban felhatalmazott szerveknek
(harmadik személyeknek) egymas tdjékoztatasa nélkiil semminemi t4jékoztatast
nem adnak.

5. ZARO RENDELKEZESEK

5.1. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol
sz0l6 2013. évi V. torvény rendelkezései, tovabba az egyéb vonatkozoé hatalyos
jogszabalyok rendelkezései az iranyadodak.

5.2. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a jelen megallapodés 3 oldalbdl all, mely egymaéssal
mindenben megegyez6 6 eredeti példanyban késziilt, s melyet alulirott Szerz6dé
Felek kozos atolvasést, és kozos értelmezést kovetGen, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jovahagyolag alairtak. Szerz6dé Felek Kkijelentik, hogy a jelen
megallapodas 6ket illeté példanyait atvették.

Budapest, 2017.év .......c.cceoeininnin. hénap ..... nap.
Nyirbator Varos Onkormanyzata Kelet-Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Onkormanyzat Tarsulas
képviseli: Maté Antal képviseli: dr. Simonné dr. Rizsak Ildiko
polgarmester elnok
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szolo 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrél szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esé¢lyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabdlyairol szo6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Nyirbator Varos Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség megvalositasa es fenntartasa érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdényzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
1évé intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszeret, killonos tekintettel a koznevelés allami
és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

2. Felulvizsgdlat: Az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenliség elémozditdsdarol szolo
2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31. 8§-a rendelkezik a helyi esélyegyenliségi
programokroél. A torvény 31. § (1) bekezdése szerint a teleptlési 6nkormanyzat étévente 6t
évre sz0lo helyi esélyegyenloségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése
értelmében kétévente at kell tekinteni és szlikség esetén felll kell vizsgalni. Utobbi bekezdés
sz0 szerint:

»(4) A helyi esélyegyenldségi program idéardanyos megvalosuldsat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenliségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleloen kell modositani.”

Jelen feliilvizsgalat célja a HEP elfogaddsa ota eltelt idoszakban bekovetkezett helyi szintii
tarsadalmi valtozasok, valamint az intézkedési tervben meghatarozott feladatok
megvaldsitasanak osszegzése, tovabba az uj helyzetnek megfeleloen uj stratégiai feladatok
megfogalmazéasa. A HEP e dokumentummal nem érintett pontjai valtozatlan tartalommal
fennmaradnak.

1 Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepciod, Telepulésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A 2017. évi HEP felllvizsgéalat az alabbiakat mddositotta:

A telepilés bemutatasa

Oktatas-nevelés:

A HEP 2017.évi felulvizsgalata alapjan megallapithatd, hogy Nyirbator varosaban az elmult
id6szakban a koznevelés intézményrendszerében ismét valtozas tortént.

Alapfok:

A Mateszalkai Tankeruleti Kozpont intézmeényi atszervezést hajtott vegre Nyirbatori Magyar-
Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfok(i Miivészeti Iskolaban.

Az atszervezés kovetkeztében a Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola (4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.) a felvehetd maximalis gyermek —
tanulolétszam csokkentése 1120 f6rél 950 fore.

A Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
alapfeladatanak csokkenése, alapfokt miivészeti oktatas torlése kdvetkeztében az intézmény
hivatalos neve: Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskolara valtozik.

A Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola
(4300 Nyirbator, Ifjusag atja 7.) telephelyének megsziintetése jogutoddal.

Szatmar Alapfoku Miivészeti Iskola Tagintézmény létesitése 4300 Nyirbator Ifjusag utja 7.
szam alatt.

Ebbdl kovetkezden intézménynév valtozas: Szatmar Alapfoktt Miivészeti Iskola Nyirbatori
Tagintézménye

A Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola
(4300 Nyirbéator, Szentvér utca 7. szam) telephelyének megszintetése jogutdd nélkil.

A Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
(4372 Nyirbéltek, Kossuth utca 7.) telephelyének megsziintetése jogutod nélkil

A Nyirbatori Magyar Angol- Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola
(4375 Piricse, Pet6fi u. 3. ) telephelyének megsziintetése jogutoddal

Szatmar Alapfoku Miivészeti Iskola telephely létesitése (4375 Piricse, Pet6fi u. 3. Nyirbatori
Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium Mora Ferenc
Tagintézmény alapfeladatanak bovitése fejleszt6-nevelés oktatas bevezetetése (4700
Métészalka, Kossuth tér 4.)

Kdzépfok:
2016. szeptember 1-t61 megvaltoztak a szakképz6 intézmények elnevezései, igy
e a Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Kozépiskoldja, Szakképzo Iskoldja
¢s Kollégiuma nevébél Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor
Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskolaja és Kollégiuma lett.
e a Nyirbatori Bathory Istvdn Gimnazium és Szakkdzépiskola neve Bathory Istvan
Katolikus Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium lett.

Szocidlis intézmények és szolgaltatasok:

Nyirbator Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiiletének 30/2015. (X1.20.) énkormanyzati
rendelete alapjan a varosban 5 teriileti védonéi korzet és 4 iskolavéddonéi statusz miikodott.
A jogszabaly lehetdséget adott vegyes korzetek kialakitasara, mely tertileti védondi korzetbol
¢s iskolai védondi szolgélatbol all. A teriileti védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V.21.)



ESzCsM rendelet 5. 8 (2) alapjan: amennyiben az iskolai védondi feladatok ellatdsa teljes
munkaidejii iskolavédoénd foglalkoztatdsaval nem biztositott, akkor a teriileti védond — a (3)—
(4) bekezdésben foglaltak szerint — az oktatdsi intézmény(ek)ben is ellatia a védondi feladatot.
2016. januar 1. napjatol kezd6dben a Képvisel6-testiilet a 9 védbéndi korzetbdl, 8 vegyes-
véddndi korzetet hozott Iétre.

A védonok munkajat segité iskola-és ifjusag-egészsegugyi ellatasi korzetekben is
véltozasok kovetkeztek be 2017. november 1. napjatol..

Korabban négy iskola-és ifjusag-egészségligyi ellatasi korzet (iskolaorvosi) mitkkodott. A
négyes szamu iskolaorvosi korzethez tartozd nevelési-oktatasi intézmények (Mdtészalkai
Szakképzési Centrum Bethlen Gdbor Kézépiskoldja, Szakképzd Iskoldja és Kollégiuma és a
Szdzszorszép tagdvoda), valamint a harmas korzetbél a Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola a jelenlegi kettes kdrzetbe olvadt, mely feladatot
egy f6allasu iskolaorvos |at el 2017. november 1. napjitél kezd6déen. igy az Iskola-és
ifjus&g-egészségligyi ellatas (gyermekorvosi) korzetek a kovetkezé6 médon alakultak:

1. sz. Iskola-és ifjusag-egészsegiigyi korzet (megbizasi szerzédéssel ellatott)

- Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola, Alapfokti Miivészeti
Iskola (Nyirbator, Zrinyi u. 48.)
- Nyitnikék Tagovoda (Nyirbator, Jozsef A. u. 7.)
- Kerekerd6é Tagovoda (Nyirbator, Iskola u. 3.)
2. sz. Iskola-és ifjusag-egészségugyi korzet (féallasu iskolaorvossal ellatott)

- Bathory Istvan Katolikus Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium
(Nyirbétor, Ifjusag utja 2.)

- Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Gyermekotthon és
Kollégium (Nyirbator, Debreceni u. 67.)

- Matészalkai SZC Bethlen Gabor Szakgimnaziuma, Szakkozepiskolaja
és Kollégiuma (Nyirbator, Fuveskert u. 9.)

- Szézszorszép Tagovoda
(Nyirbator, Jozsef A. u. 17.)

3. sz. Iskola-és ifjusag-egészségugyi korzet (megbizasi szerzddéssel ellatott)
- Béthory Anna Reformatus Altalanos Iskola (Nyirbator, Fay A. u. 17.)

A lakossag magasabb szintli egészségiigyi ellatasa érdekében 2016. marcius 1-jét6l Nyirbator
Varos Onkormanyzata létrehozta a Nyirbatori Kézponti Orvosi Ugyeletét. (4300 Nyirbator,
Szentver u. 28.) Feladatat Nyirbator Varos kozigazgatasi tertletén latja el, mivel Nyirbator
Varos Onkormanyzata 2016. januar 1. napjatél kezdédden kivalt a Nyirbator és Vonzaskorzete
Tobbcélu Kistérségi Tarsulasbol.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 95/2016. (X1.30.) szamU hatarozataval
2017. januar 1. napjatol a Nyirbator telepiilésen €16 jogosult személyek részére az Sztv. 62. §-
a szerinti étkeztetés szociélis alapszolgéltatasi format az Etkeztetési Centrum (fenntartd)
fenntartasaban miikodé Etkeztetési Centrum (székhelye: 4400 Nyiregyhéaza, Csillag utca 3.)
(szolgéltato) biztositja.

2016. november 22. napjan a fenti szolgaltatdé és az onkormanyzat kozott egytittmiikodési
megallapodas jott létre - a népkonyhai feladatok ellatasahoz - ingyenes helyiséghasznalatra
(Vér u. 1. sz&m alatti egyik garzonjaban)



Gazdasag:

Nyirbator Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 73/2016. (1X.28.) énkormanyzati
hatarozataval a Nyirbatori Gazdasagi és Szolgaltatdé Intézmény altal ellatott
feladatcsoportok 2017. januar 1. napjatél kezdédden a kovetkez6 modon szervezte at:

» A Szervezeti ¢és Miikddési Szabalyzatban ,,Adminisztracié és konyvelés”
feladategységként megnevezett koltségvetési és gazdalkodasi feladatok, tovabba a
munkatigy a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatalhoz;

> a Miiszaki kiszolgalasi feladatok - a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont
Matészalkai Tankertiletéhez keriil feladatok kivételével — a Nyirbatori Varosfejleszto
¢és Mukodtet6 Kft-hez kerltek.

> a Nyirbatori Gazdasagi és Szolgaltato Intézmény kizardlag a kdzétkeztetéssel
kapcsolatos feladatokat latja el.

Ipar:

Az ipari parkban mikodé cégeknél jelenleg otezren dolgoznak, idén négy cég épit Uj
gyartocsarnokot, ami nagyon megterheli a park kozlekedési infrastruktdrajat - ismertette Maté
Antal (fliggetlen) polgarmester. az autoipari alkatrészeket gyart6 Rosenberger Magyarorszag
Kft. mintegy 3,2 milliard forintbol épiilé Uj nyirbatori lizemcsarnokéaban.

> A Coloplast Hungary Kft.2017-2019 kozott varhatéan 16.000 m?-rel béviti termelési
lizemének nagysagat és 1000 fovel ndveli dolgozdinak szamat.

» A Diehl Aircabin Hungary Kft. 2017-2018-2019. években évente 100 fével boviti a
dolgozdi létszamat és Uj termelési zemet fog létrehozni.

» A Farmol Hungary Kft. 2017. év végére plusz 70 f6 tervezi novelni a foglalkoztatottak
szamat

> Serioplast Hungary Kft. 2017. évben 3835 m2 alaptertilet(i éplletrészt épitett, melyben
a tervezett foglalkoztatottak szdma: plusz 70 f6

» Unilever Magyarorszag Kft.2017-ben 2 gyartosorral béviilt

> Rosenberger Magyarorszag Kft. kb. 8.500 m?- es (ij lizemcsarnok épitett
2017.juliusaban, mely akar 1300 6 foglalkoztatasara is alkalmas

A Helyi esélyegyenloségi program helyzetelemzése (HEP HE)

Helyi rendeletek:

e Nyirbator Varos Onkormanyzata  Képviselo-testilletének  1/2016.  (1.18.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrél, azok
igénybevételérdl és a fizetendé téritési dijrol szolo 34/2015 (XI1.17.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol.

e Nyirbator Véiros Onkorményzata Képvisel6-testiletének — 2/2016.  (1.18.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteirdl szolo 30/2015.
(X1.20.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol




Nyirbator ~ Varos  Onkorményzata  Képviselo-testiletének  3/2016.  (11.24.)
onkorméanyzati rendelete Helyi civil szervezetek ©dnkorményzati tdmogatasanak
rendjérol

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének  5/2016.  (11.24.)
onkormanyzati rendelete a lakasok és helyiségek bérletérdl, valamint elidegenitésuikre
vonatkozo helyi szabalyokrdl szolé 11/2006. (VI1.07.) o6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Nyirbétor Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének 6/2016. (11.24.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteirdl sz616 30/2015.
(X1.20.) 6nkorményzati rendelet modositasaral

Nyirbator ~ Varos  Onkorményzata  Képviselo-testiletének  7/2016.  (11.24.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasokrél, azok
igénybevételérol és a fizetendd téritési dijrol szolo 34/2015. (XI11.17.) énkormanyzati
rendelet modositasaral

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselo-testiletének  17/2016.  (V.25.)
onkorméanyzati rendelete a homlokzat-feltjitasi alap létrehozésarol szélo 14/2013
(111.28) szamu rendelet modositasarol

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének 23/2016. (V11.19.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteirél szolo 30/2015.
(X1.20.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Nyirbator ~ Varos  Onkormanyzata  Képviseld-testiiletének  28/2016.(X.26.)
onkorméanyzati rendelete a Nyirbator Kartyardl és a nyirbatori lakosoknak nydjtott
egyéb kedvezményekrdl, timogatasokrol

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének  30/2016.  (X1.30.)
onkormanyzati rendelete a szocialis igazgatasrdl és a telepilési tamogatasrol szélo
6/2015. (1. 25.) 6nkormanyzati rendelet mddositasardl

Nyirbator ~ Viros  Onkormanyzata  Képviseld-testiiletének  31/2016.(X1.30.)
onkormanyzati rendelete a Nyirbator Kartyardl és a nyirbatori lakosoknak nyujtott
egyéb kedvezményekrdl, tamogatasokrdl szolé 28/2016.(X.26.) Onkormanyzati
rendelet modositasaral

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének  32/2016.  (X1.30.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujtod ellatasokért fizetendd
téritesi dijak megallapitasarél szolé 8/2015. (11.25.) o6nkorméanyzati rendelet
modositasarol

Nyirbator ~Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiletének 34/2016.  (X1.30.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatasokrél, azok
igénybevételérol és a fizetendd téritési dijrol szold 34/2015 (XI1.17.) dnkormanyzati
rendelet modositasarol.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének  35/2016. (X1.30.)
onkormanyzati rendelete a kozteriileti térfigyel rendszerrdl

Nyirbator Varos Onkorminyzata Képviselo-testiletének 37/2016. (XI1.21.)
onkormanyzati rendelete a lakasok és helyiségek bérletérdl, valamint elidegenitésiikre
vonatkoz6 helyi szabalyokrdl szolé 11/2006. (VI1.07.) Onkormanyzati rendelet
modositasarol

Nyirbator Véaros Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 38/2016. (XI1.21)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrél, azok
igénybevételérdl és a fizetendé téritési dijrol szolo 34/2015 (XI1.17.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol



e Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének  2/2017.  (11.03.)
onkorméanyzati rendelete helyi civil szervezetek Onkormanyzati tdmogatasanak
rendjérdl szolo 3/2016. (11.24.) 6nkormanyzati rendelet modositasara

e Nyirbator Véaros Onkormanyzata Képviseld-testilletének  3/2017.  (11.03.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrél, azok
igénybevételérdl és a fizetendé téritési dijrol szolo 34/2015 (XI1.17.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol

e Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testilletének  5/2017.  (11.20.)
onkormanyzati rendelete Nyirbator varos telepulésfejlesztési koncepcidjaval, integralt
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telepllésfejlesztési stratégidjaval és a telepllésrendezési eszkdzok, valamint
teleptlésképi arculati kézikonyv és telepiilésképi rendelet készitésével, mddositasaval
kapcsolatos partnerségi egyeztetési szabalyzatrol

e Nyirbator Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiletének  11/2017.  (V.31.)
onkormanyzati rendelete a szocialis igazgatasrol és a telepiilési tamogatasrol szélo
6/2015. (1. 25.) 6nkormanyzati rendelet mddositasarol

e Nyirbator Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiletének 16/2017. (1X.15.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteirél szolo 30/2015.
(X1.20.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

2.2 Stratégiai kornyezet

A HEP 2017.évi felllvizsgélata alapjan megéllapithatd, hogy az ©onkorményzat a
feliilvizsgalati idészakban tobb olyan projektet valosit meg, amelyek kozvetlenil vagy
kdzvetve egyarant hatassal vannak a telepiilés életére, és segitik a HEP érintett célcsoportjai
tarsadalmi egyenldségének eldmozditasat.
> KOFOP-1.2.1-VEKOP-16-2017-01299  Nyirbator Varos Onkormanyzata Asp
kdzponthoz vald csatlakozasa (9 000 000 Ft); varhaté vége: 2018.06.30
» EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj eselyt a jovodnek!” (499 993 871 Ft) A nyirbatori
jarasban €16 hatranyos helyzetii csaladok és gyermekek életesélyeinek novelését célzo
programok megvaldsitésa; varhat6 vége: 2022.09.30
» TOP-7.1.1-16-2016-00019 Egyitt Nyirbatoreért - helyi kozosségi fejlesztesek (37 455
474 Ft) Atfogd varosi szintii fejlesztések megvaldsitasa, a helyi kozosségek
részvetelének és tudatossaganak fokozasa, helyi tarsadalmak megujitasa, valamint a
helyi és kozosségi alapl gazdasdg fejlesztése. Ennek alapja a Helyi fejlesztési
stratégia. varhat6 vége: 2020.12.31

» TOP-3.2.1-15-SB1-2016-00066 Nyirbator és Szakoly telepllések 6nkormanyzati
éplleteinek energiahatékonysagat javitd felujitas (166 706 640 Ft) A zeneiskola
épuletének energetika korszerisitése (hdszigetelés, gépeszeti, elektromos felljitas,
napelem) varhat6 vége: 2018.10.31

> BM Iskola u. Ovoda bévitése Kerekerdd tagovoda bévitése 1 db csoportszobaval,
tornaszobaval, orvosi szobaval, tébbcélu helyiséggel, kiszolgalo helyiségekkel (77 964
030 Ft) vérhat6 vége: 2018.12.31

» TOP-3.1.1-15-SB1-2016-00028 Nyirbator-Nyirgyulaj kerékparat (358 851 305 Ft)
Nyirbator és Nyirgyulaj telepulések kozott kerékparut épités varhato vege: 2019.03.30



» FM-LSZF/2017/01 SzelektivON 1 615 500 Ft Kiemelt célunka fiatalok szamara a
szelektiv hulladékgytjtést tudatositasa, az illegalis hulladéklerakasok megsziintetése,
ill. a hulladékképzést mérséklése. Megvaldsitandd tevékenységek: oOkojatszohaz,
okovetélkedd, kupakbol mesevilag, ,, Tlkorben” a vilag kiallitas, papirhulladek-gyiijté
verseny. varhato vege: 2018.03.14

Mélyszegénységben él6k és romak esélyegyenlésége
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

Nyirbator ~ Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének  83/2016.  (X1.30.)
onkorméanyzati hatarozataval elfogadta az ,Esély a jovéért” Programot. Az
onkormanyzati program segitséget nyujt a munkanélkiili, vagy kézmunkabol €16 nyirbatori
lakosoknak, hogy esélyessé valjanak az elsédleges munkaerépiacon vald elhelyezkedésre.

Az Esély a jovoért” elnevezésli program meghatarozza a Programban résztvevok
kotelezettségeit, lehetdségeit, a programba torténd belépés, kilépés, kizdras részletes
szabdlyait. A Szabalyzat mellékletét képezi a foglalkozatdkkal és a programban résztvevokkel
kotendd egyiittmiikodési megallapodas. A program elsddleges 0sztonzd tdmogatasokat
tartalmaz arra nézve, hogy minél tobb személy képes legyen kilépni az elsédleges munkaerd
piacra. Az 0sztonz6 elemek - munkafelvételi szocidlis tamogatds, intézményi
gyermekétkeztetési tamogatds, munkakezdesi szocialis tamogatas, keépzési szocialis
tamogatas, egyszerisitett foglalkoztatasban dolgozdk szocidlis tamogatasa - mellett a
programban résztvevoktdl elvart kotelezettséget is tartalmaz (lakokornyezet rendbetétele,
Ovodaztatasi, iskolaztatasi kotelezettség).

A Program 2017. januar 1. napjatol indult és a résztvevok 10%-a mar elhelyezkedett az
elsédleges munkaerd piacon.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaféres

A HEP 2. felllvizsgalat alapjan megéllapithaté, hogy a szocialis es egészséglgyi
szolgaltatasokhoz valé hozzaférés rendszerében az alabbi valtozasok torténtek:
- az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a jovédnek™ és az
- EFOP 1.13-17 N6 az esély —foglalkozés projekt cimii palyazatok eredményesen
kezelhetik a fenti szolgaltatdsokhoz valo hozzaferést. Ezen tul segitséget jelent a
csalddok szadméra a Nyirbator Véaros Szocidlis Szolgélata A&ltal nydjtott
mosoprogram szolgaltatas is.

Gyermekek esélyegyenlosége

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kdzoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

A HEP 2. felllvizsgalat alapjan megallapithatd, hogy a gyermekek helyzetében,
esélyegyenldségében torténtek el6remutatd valtozadsok. Az Ifjusagi és Csaladi Kuckoban,
valamint a Kisebbségi k6zosségi hazban az iskolai tanitasi szlinetek ideje alatt rendszeresek a
szabadidd programok és a nyari tdborok.



Az iskolai és dvodai hianyzasok csokkentése érdekeben, a kisebbség képviseldi felkeresik a
sokat hianyzd gyermekek csaladjait és Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata, a nevelési-
oktatasi intézmények és az Onkormanyzat segitsegével, kdzosen keresnek megoldast a
hidnyzésokat okoz6 problémakra.

A feliilvizsgalat eredményeként megallapithatd, hogy Nyirbator Véaros Onkormanyzata
tovéabbra is fenntartja és miikodteti a Nyirbatori Mesehaz Ovodat és annak tagintézményeit.

4.A nok helyzete, esélyegyenlosége

A HEP 2. feliilvizsgélat alapjan megallapithatd, hogy a ndék helyzete, esélyegyenldsége
cimszo alatt pozitiv valtozast fog eredményezni az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a
jovOdnek™ és az EFOP 1.13-17 NGO az esély — foglalkozas cimii projektek megvaldsitasa.

6. Idések helyzete esélyegyenloség

A HEP 2. fellllvizsgélat alapjan megallapithatd, az id6sek tekintetében az elmul két évben
tovabbi pozitiv valtozas tortént, a 20 f6s iddsek nappali ellatasa mellett 50 fovel miikodik a
pszichitriai betegek nappali ellatasa. Ezen ellatasok hozzajarulnak az elmaganyosodas és az
id6skori demencia megeldzés€éhez. A generaciok kozotti kapcsolat erdsitése érdekében az
iddsek szdmara alapfoku szamitastechnikai képzéseket szervezett az intézmény.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatekkal €16k eselyegyenldsége érdekében feladat-ellatasi szerz8dést kotott Nyirbator
Varos Onkormanyzata az Egyenl6 Esélyért Egyesiilettel.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa.

Nyirbator Varos Onkormanyzat létrehozta a civil adatbazisat, melybe 2017-ben két 3 ()
egyesulet kerult bejegyzésre.

8. ¢) bnkormanyzatok kozotti, illetve térségi teruleti tarsulasokkal valo partnerség:

A HEP 2. felulvizsgalat alapjan megallapithato, hogy:

- a Dél-Nyirségi Vizikozmi Beruhazasi Tarsulas (3/2017 (XI1.20. TT hatarozata és a
203/2017. (X1.29. 6h alapjan) 2017. december 31. hatallyal megsziinik

- a Nyirbator és térsége ivovizmindség-javitd Tarsulds (2/2017 (X1.20.) TT
hatarozata és a 204/2017. (XI. 29.) 6h alapjan) 2017. december 31. hatallyal
megszlinik

- 2016. januar 1-val az onkormanyzat kilépett a Nyirbator és Vonzaskorzete
Tdbbcéll Kistérségi Tarsulasbol.



A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési terve 2. fellilvizsgalata:

A 2015. évi feliilvizsgalat eredményeként megjeleno uj intézkedések feliilvizsgalata a
2013-ban beazonositott problémakra:

I.A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenlosége:

I.1. sorszdm( intézkedés (Helyi igény szerinti szakképzés elinditasa,szakképzésre
iranyitas,koordinalas)  hataridejének = meghosszabbitasa  indokolt  2018.12.31.napig.
Folyamatos egyeztetés zajlik a képzdintézmények a munkaltatok és az dnkormanyzat kozott.

1.2. sorszam( intézkedés(Haztartasvezetési, csaldd fenntartasi tandcsaddsok,eléaddasok
szervezese) megvalositdsa folyamatos az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a
jovodnek!” cimii 2022.09.30- ig megvalosuld projekt segitségével, melynek teljes koltsége
499 993 871 Ft .

1.3. sorszamu intézkedés (A mélyszegénységben élok egészségiigyi dllapotanak javitdsa)
megvalosul folyamatosan. Beindult a Nyirbator VVaros Szociélis Szolgélata kezdemenyezésére
a mosasi program a Kisebbségi Kozosségi Hazban. Folyamatos prevencios program folyik a
Nyirbatori Mesehdz Ovoda Jozsef Attila utcai tagintézményeiben az él6skodok
elszaporodasanak megeldzésére.

1.4. sorszamu intézkedés ( A kulturalis programok szervezése)megvalosult, a roma
egyesuletek rendszeresen fellépnek a varosi, intézményi rendezvényeken.

I1.A gyermekek esélyegyenlosége:

I1.1. sorszamu intézkedés (Eletesélyeket csokkentd deviancidk eldforduldsanak csokkentése)
megvaldsitasa folyamatos az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a jovOdnek!” cimii
2022.09.30- ig megvaldsuld projekt segitségével, melynek teljes kdltsége 499 993 871 Ft .

11.2. sorszamU intézkedés (Etkezési tamogatasok,nyari programok szervezése) megvaldsitasa
folyamatos az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a jovodnek!” cimii 2022.09.30- ig
megvalosuld projekt segitségével, melynek teljes koltsége 499 993 871 Ft . Ezen tul az
iskolai sziinetekben rendszeresen megvalosul a hatranyos helyzetli gyermekek étkeztetése,
szabadidds programok szervezése.

11.3. sorszdmu intézkedés(Az iskolak kozotti szegregacio csokkentése) hataridejének
meghosszabbitasa indokolt 2018.12.31.napig

III.A nok esélyegyenlosége:
I11.1. sorszamu intézkedés (Segité programok a nék szamdra,korszerti ismeretek megszerzését

celzd6 képzések megszervezése)megvaldsul, mivel az EFOP-1.1.3.-17 ,N6 az esély-
foglalkozas” cimii palyazatot az 6nkormanyzat megnyerte.



I11.2. sorszamu intezkedés (Szabadidés taborok szervezése az iskolai nydri sziinet idejére)
megvalositasa folyamatos az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 “Adj esélyt a jovodnek!” cimi
2022.09.30- ig megvaldsulo projekt segitsegével, melynek teljes koltsége 499 993 871 Ft .

IV. Az idé6sek esélyegyenldsége

IV.1. sorszdmU intézkedés (Aktivitaist megdrzé programok szervezése) megvalosult. A
nyugdijas egyesiiletek szervezésében folyamatosak az onképzd, kulturalis, sportprogramok,
melyeket az dnkormanyzat sajat forrasbol tdmogat. E mellett szamitastechnikai képzések
szervezeésére is sor keriilt az idosek részére.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége:

V.1. sorszamu intézkedés (Az onkormanyzati intézmények fizikai és  kommunikacios
akadalymentesitése)hataridejének meghosszabbitasa indokolt 2018.12.31.napig.
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Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A Az
helyzetelemz . intézkedés
, y A célkitlizés .. |AZ
e Az 6sszhangja Az Az megvalositas intézkedés
) , | Az intézkedés | kdvetkeztetés |. , , g Az Az intézkedés intezkedés ahoz o
Intézkedés |, . .. | intézkedéssel | egyéb _ , _ , s , o eredményein
. cime, eiben feltart| . . . . intézkedés intézkedés megvaldsitads | eredmeényess | sziikseges
sorszama , ] . |elérni kivant | strategiai i , . | , ek
megnevezese esélyegyenld | , tartalma felelGse anak égét mér6 | er6forrasok ,
. cél dokumentum P ey ) fenntarthatos
ségi hatarideje indikator(ok) | (human, ,
. okkal o aga
probléma pénzugyi,
megnevezese technikai)
|. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége
1 A tarsadalmi |Az  etnikai| Az Nyirbétor A romakkal | polgarmester, | 2018.12.31. | Helyi | gnkormanyza | partnerseg
eléitéletesség konfliktusok | 6nkormanyza | \/4r0s kapcsolatos esélyegyenld elektronik | 4 oréforrasok | €T0sitése  a
kezelése a tarsadalmi |t Intearalt eloitéletek séai referens us és irott biztositisa kisebbségi
elditéletesség | kezdeményez Ig ilésfeil csokkentése g o ’ sajtéban a (Ivazati " | képviseldk és
kezelésében | i a tarsadalmi | T€1ePUIEste]l | grgepahen | RN témaval palyazati a helyi
és szolidaritast, eszteS|_ _ Varosi kapcsolath | Penzugyi onkormanyza
megelézéséb | parbeszédet | Stratégiaja és | konferenciak, an forrasok t kozott
en az oOn-|ésa az EFOP- | rendezvények megjelenit | biztositasa
korméanyzat | kisebbségek |1 4.2-16- , iskolai ett, els6-
hangsulyosab | védelmét 2016-00028 | Programok sorban
b er6sité helyi |, 4 szervezése szemléletf
_ o Adj esélyt a . y
szereploként | szintll o " A helyi ormalo
jelenjen meg | akciokat és  |J6vOdnek! médiumok mii-sorok,
kampanyokat felkérése cikkek
tajékoztatd
miusorok,
sajtéanyagok

készitésére,
meg-




jelentetésere

2 Segélyezési nétt a nehéz | dnfenntartd, | Nyirbator A célcsoport | polgarmester, | 2018.12.31. | A dnkormanyza | Forrasok
programokban | 5y problémameg | Varos részere RNO elnéke, szocialis ti eréforrasok | Diztositasa,
reszt. vevok kortlmenyek | oldo Integralt szgrvgzett szocialis , , biztositasa, programok
szamanak N . e | Képzések, | CTEMET segélyezeshe 7 | folyamatos
csokkentése | <OZ0tt €16k | kepesseg Teleptlésfejl |y ompetencia | intézmeny n részesiilék | egyuttmikod | fejlesztése és

szama, fejlesztése | esztési fejlesztések | vezetdje szaméanak | és a| igényekhez
eladdsodas Stratégiaja, csokkenése. | partnerekkel
EFOP-1.4.2-
16-2016-
00028 “Adj
esélyt a
jovodnek!”
I. A gyermekek esélyegyenlosége
1 Az iskolék|az  egyhazi | szemléletfor | Nyirbator adatgytijtés, | polgarmester, 2018.12.31. |kiegyenlitédi | Gnkorméanyza | kiegyensulyo
kozotti iskolak malas, a| Varos sziil6i képviselo- k a | ti erdforrasok | zotta valik az
szegregacio | megjelenésév | halmozottan | Integrélt igények testllet, koz- halmozottan | biztositasa, | oktatés
tovabbi el hatranyos Telepulésfejl | felmérése, oktatasi hatranyos egyiittmikod | szinvonala
csokkentése | szegregaldda | helyzetii esztési egyeztetések | intézmények helyzeti és a
si  folyamat | tanuldk Stratégiaja az egyhazak | és egyhazak tanuldk partnerekkel
indult meg az | szdma képviselbivel | vezet6i aranya az alt.
altalanos egyenld iskolakban
iskolakban aranyban
jelenjen meg
az iskolakban
1. A nok esélyegyenlisége
1 Alacsony Az alacsony | Palyavalaszta | Nyirbator A specialis | polgarmester, | 2018.12.31. Allaskeresési onkorményza | Fenntarthatds
is[<o|ai o is}<o|ai , Si ’ , VAros cé!csgport kézmunka tech_qilfék | ti ersforrasok ég: f,o’rrésok
végzettségii vegzettseg'gel tgpgcsadas:ok, Integralt szamara program _elsajatlgagg és biztositésa, bllztolsrgasa,
és/vagy roma | rendelkez6k | tajékoztatok szemelyre informéacids képzeési
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nok, nagyobb szervezése Telepulésfejl | szabott, felelése szolgaltataso | egyiittmiikdd | programok
valamint  a|aranyban Kiemelt esztési specialis, kat igénybe | gg a| fejlesztése és
pdlyakezdo”” kerllnek | oktatési Stratégidja, csoportos vevOok szama, partnerekkel |2 munkaer('i-
fiatal :wk munkakereso programokba | EFOP  1.13- prograrr]ok Qrogrqmok Palyazati piaci
munkaerd- X B szervezese. tipusai. A igényekhez
piaci nvalo 17, NG az| b ovenciés és A Efgfzolfzslok igazitasa.
helyzetének esely . | korrekci6s programokba '
Javitasa fog!alkozas beavatkozaso bevont
projekt ) .
k tervezése személyek
(iskolai
programok,
tréningek,
allaskeresesi
technikak).
IV. Az idések esélyegyenlisége
1 Ldésiigyi Nincs a civil Nyirbétor Erintettek képvisel6- | 2018.12.31. | Iddsiigyi onkormanyza |a  miikddés
stratégi,a/ko vz'i'fo?nzik _szervetek | Varos pevonése}, testiilet, Tanacs ti  forrasok | folyamatossa
NCepclo hlljk.(.)d?. ja VaSIata},I.t IS Integrélt quaSIattetel’ esélyegyenld Elfogadott biztositasa, ga, @
kidolgozasa, | hdibkidgi Osszegyljtve oo e .o | TOrumok L. id6siiovi . ... koncepcio
Iddsiigyi | 1d6siigy  |az idosigyi| 1SiePUlestell |\ o | Segi referens 3 BVl Jegyittmiikod | oo0ramisnak
Tanacs i koncepcid esztesi létrehozasa oncepclo es a | folyamatos
létrehozdsa | Tanacsa Stratégiaja e ar e partnerekkel
mikodési
élfogad feltételeinek
ott biztositasa. A
iddsiigy koncepcio
i elokészitése,
koncepc kidolgozasa
i0ja
V. A fogyarékkal élok esélyegyenlisége
1 Tanacsadaso | A Novekedjene | Nyirbator személyre Nyirbator 2018. 12. 31. | Résztvevok | dnkormanyza
k szervezése | fogyatékkal |k a | Véaros szabott, VAros szdma ti forrasok és
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a fogyatékkal | él6k nem | fogyatékkal | Szocidlis specialis, Szociélis humaneréforr
éloknek: rendelkeznek | ¢16k esélyei | Szolgalata csoportos Szolgalata, asok
jogaik, elegend6 az élet | SzZMSz és | programok | Esélyegyenld biztositasa
lehetdségeik, | informaciova | minden szakmai szervezése és|ségi referens
munkaeré- || a | terletén programja tajékoztatas a
piaci esélyek | lehetéségeikk helyi
novelése el médiumokba
kapcsolatban n
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Nyirbator Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kovetéen Nyirbator Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ................oooevieininnn. szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairés

A Nyirbator Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
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1. sz. melléklet
NYIRBATORI POLGARMESTERI HIVATAL

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Az éallamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 9. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan — figyelemmel az allamhaztartas miikodési rendjérdl szold tobbszor
modositott 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 13.8 (1) bekezdésében foglaltakra —
Nyirbatori Polgadrmesteri Hivatal Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatat (a tovabbiakban PH
SZMSZ) a Képvisel6-testilet az aldbbiak szerint hagyja jova:

l. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Képviselé-testilet hivatalanak

elnevezése: Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal)

székhelye, cime: 4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.

hivatal@nyirbator.hu

Miukodési teriilete: Nyirbator varos kozigazgatasi teriilete, illetve ott, ahol jogszabdaly ett6l
eltéro illetékességet allapit meg a jegyz0 (vagy a Hivatal ligyintézdje) részére, a feladatot
ennek megfelel6en latja el a Hivatal.

A Hivatal térzsszama: 403577

A Hivatal szamlavezetdje az OTP Bank Nyrt.

Pénzforgalmi Bankszamla:11744058-15731869

Adodszama: 15403571-2-15

KSH -szamjel: 15403571 8411 325 15

Allamhaztartési egyedi azonositd (AHTI): 716101

A Polgarmesteri Hivatal jogallasa

A Polgarmesteri Hivatal Nyirbator Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének szerve,
amelyet a Képvisel6-testllet — mint alapito - a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV.
torvény 38. § (1) bekezdese szerint hozott létre. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616
2011. évi CLXXXIX. torveny (tovabbiakban: Mdotv.) 84. § (1) bekezdése értelmében a helyi
onkormanyzat képvisel6-testlilete az 6nkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester
vagy a jegyzO feladat- és hataskorébe tartozo iigyek dontésre valo eldkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt hoz létre.

A Polgarmesteri Hivatalt a Képvisel6-testilet 1990-ben alapitotta. A Polgarmesteri Hivatal
hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt Alapitoé Okiratat a Képviseld-testilet 85/2016. (XI. 30.)
onkormanyzati hatarozattal 2016. november 30-an fogadta el. A Magyar Allamkincstar altal
vezetett kozhiteles torzskonyvi nyilvantartasban a 403577 torzskonyvi nyilvantartasi szamon
szerepel. Az egyseges szerkezetbe foglalt Alapito Okirat a PH SZMSZ 1. szamu melléklete.

A Polgarmesteri Hivatal 6nallé jogi személy, egységes, belsd szervezeti tagozodasat (az
SZMSZ-ben); béralapjat, 1étszamat a (mindenkori koltségvetésben) a Képviselo-testiilet
allapitja meg. Onallo feliigyeleti, iranyitési, hatdsagi jogkort gyakorol.



Illetekesséqi teriilete Nyirbator varos kdzigazgatasi tertlete, de illetékessege kiterjed tovabba
jogszabalyon alapulé — mas kdzigazgatasi teriileten ellatandd — feladatokra.

A Polgarmesteri Hivatalnak jogi személyiségli szervezeti egysége nincs, az iranyitd szerv altal
nincs hozzarendelve mas koltségvetési szerv. Gazdalkodo szervezetek tekintetében a Hivatal
nem gyakorol alapitoi, tulajdonosi jogokat.

A Polgarmesteri Hivatal gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv.

A Polgarmesteri Hivatalban a gazdasagi feladatokat az Onkormanyzati Iroda t6bb
szervezeti egysege: a Koltségvetési Csoport, a Vagyongazdalkodasi Csoport,
Varosfejlesztesi és tizemeltetési Csoport latja el, igy ezek dsszessége tekintend6 gazdasagi
szervezetnek.

A gazdalkodasi feladatokat a Polgarmesteri Hivatal, Nyirbator Varos Onkormanyzata,
Nyirbéator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata, Nyirbatori Gazdasagi és Szolgaltatd
Intézmény, Nyirbator Véaros Szocialis Szolgalata, Nyirbatori Mesehaz Ovoda és a Varosi
Konyvtar Nyirbator tekintetében a Koltségvetési Csoport munkatarsai latjak el
Koltségvetési Csoport vetetdjének iranyitasaval.

A Polgarmesteri Hivatal irdnyitasa, vezetése, a munkaltatdi jogok gyakorlasanak rendje:
A polgarmester — a jegyz6 ttjan, a képviselo-testlilet dontései szerint és sajat 6nkormanyzati
jogkdrében — iranyitja a Polgarmesteri Hivatalt. A polgarmester:

a jegyz6 javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a hivatal feladatait az
onkormanyzat munkajdnak szervezésében, a dontések elOkészitésében ¢és
végrehajtasaban,

dont a jogszabaly Aaltal hatdskorébe utalt &llamigazgatasi (gyekben, hatosagi
jogkdrokben, egyes hataskoreinek gyakorlasat atruhazhatja,

a jegyzO javaslatara eldterjesztést nyujt be a képviselo-testiiletnek a hivatal belsd
szervezeti tagozodasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint Ulgyfélfogadasi
rendjének meghatarozasara,

a hataskorébe tartozo tigyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét,

gyakorolja a munkaltatoi jogokat a jegyzd tekintetében, a jegyz0 javaslatara kinevezi az
aljegyzOt, gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az alpolgdrmester és az
onkormanyzati intézményvezetok tekintetében,

az Motv. 81. § (4) bekezdése alapjan egyetértési jogot gyakorol — az é&ltala
meghatarozott korben - a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6je, alkalmazottja
kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetdi megbizasdhoz, felmentéséhez, vezetdi
megbizédsanak visszavonéaséhoz és jutalmazasahoz.

A jegyz6 vezeti a Polgarmesteri Hivatalt. A jegyzé feladat- és hataskorei, azok gyakorladsanak
modja, ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyok:

gondoskodik az 6nkormanyzat miitkodésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

a hataskorébe tartozo ligyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét,

gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Polgdrmesteri Hivatal koztisztviseldinek és
munkavallaloinak, valamint az egyéb munkaltatoi jogokat az aljegyzd tekintetében.

A kinevezéshez, vezetéi megbizashoz, felmentéshez, a vezetdi megbizas
visszavonasahoz, jutalmazashoz, bér megallapitdsdhoz a polgarmester egyetértése
sziikséges, aminek gyakorlasat esetenként kezdeményezi,

dontésre el0késziti a polgarmester hataskorébe tartozo allamigazgatasi iigyeket,

dont azokban a hatosagi tigyekben, amelyeket a polgarmester ad at,



megszervezi, 0sszehangolja és ellendrzi a Polgarmesteri Hivatal irodainak munkajat,

vezeti az Onkormanyzati Irodat

biztositja a belso ellendrzés feladatellatdsanak fiiggetlenségét,

tanacskozasi joggal vesz részt a képvisel6-testiilet, a képviselo-testilet bizottsdganak

ulésén,

e Kkoteles jelezni a képviselo-testlletnek, a bizottsagnak és a polgarmesternek, ha a
dontésuknél jogszabalysértést eszlel,

e dont a hataskorebe utalt tigyekben,

orszaggyllési, helyhatosagi, Europa parlamenti képviseld valasztds, valamint orszagos és

helyi népszavazas, népi kezdeményezés, valasztasi iroda vezetdi teenddit ellatja.

A Polgarmesteri Hivatal képviselete
A képviseletre a jegyz0, tavollétében az aljegyz0, illetve az altaluk esetileg, meghatarozott
tigyekben vagy ligykorokben megbizott koztisztviseld jogosult.
1. fejezet
A POLGARMESTERI HIVATAL BELSO SZERVEZETI TAGOLODASA

A Polgarmesteri Hivatalban az alabbi 6nallo Irodak miikédnek:

Onkormanyzati Iroda vezetdje a jegyz
Hatosagi Iroda vezetdje az aljegyzo.






POLGARMESTER 5
JEGYZO

SZERVEZET
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HATOSAGI ONKORMANYZATI
IRODA IRODA
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EPITESIGAZGATASI KOLTSEGVETESI
CSOPORT CSOPORT
6 YAROSFEJLEISZTESI ES
UZEMELTETESI
CSOPORT
CSOPORT
4 ] ] )
SZOCIALIS VAGYONGAZDAL-KODASI
CSOPORT CSOPORT
N\ J
ANYAKONYVVEZETES
EGYEB HATOSAGI UGYEK
KABINET
IKTATO
( ELLATO }




A munkamegosztas szempontjabol az Irodék elkiiloniilt belsd szervezeti egységek. Az egyes
irodadk csoportokra tagozodnak, melyeket csoportvezetdk vezetnek. Az iroddk egyméassal
mellérendeltségi viszonyban allnak, és kotelesek egyiittmikodni kozos —feladataik
megvaldsitasaban, az dnkormanyzati érdek megjelenitésében, képviseletében.

I11. fejezet

A POLGARMESTERI HIVATAL ALTAL ELLATOTT TEVEKENYSEGEK

A Polgarmesteri Hivatal kozfeladata:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.) 84. § (1) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatal ellatja az onkorméanyzat
mitkodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozd ugyek
dontésre vald el6készitésével és végrehajtdsaval kapcsolatos feladatokat. A hivatal
kozremikodik az onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egyiittmiikodésének Osszehangolasaban. A hivatal ellatja az Motv.-ben és a vonatkozo egyeb
jogszabalyokban a szamara meghatarozott feladatokat. Gondoskodik a helyi dnkormanyzat
(valamint a helyi nemzetiségi onkormanyzat) bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a
tervezési, gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatéasi €s beszamolasi feladatok
ellatasarol

A Polgarmesteri Hivatal alaptevékenysegként ellatja:
A Polgarmesteri Hivatal ellatja a Motv-ben és a vonatkoz6 egyéb jogszabalyokban a szamara
meghatarozott feladatokat

az Onkormdanyzatok képviselo-testiileteinek, bizottsagainak miikodésével Osszefiiggd
feladatok, valamint az ©&nkorményzati hivatalok és tarsulasok igazgatsi szervei
altalanos igazgatasi feladatainak ellatasa,

atfog0d gazdasagi es tarsadalmi tervezessel, a statisztikai szolgalta iranyitasaval es
mikdodtetésével osszefiiggd feladatok ellatasa onkormanyzati szinten,

orszaggyilési, onkormanyzati, nemzetiségi és europai parlamenti
képviseldvalasztasokkal osszefiiggd feladatok ellatasa,

az orszagos ¢s helyi népszavazassal 0sszefliggd feladatok ellatasa,

a szuletési, halotti, hazassagi és egyéb anyakodnyvezetési tevékenységgel, egyéb
allampolgarsagi tgyekkel kapcsolatos feladatok ellatasa

a koztertlet rendjének fenntartasaval, biztositdsdval a szabalysértések es
blincselekmények megeldzésével és felderitésével, tovabba a kozforgalom szamara
megnyitott maganterileteken végzett rendészeti tevékenységgel Osszefiiggd feladatok
ellatasa,

mas koltségvetési szerv részére az iranyito szerv kijel6lése vagy megallapodas alapjan
végzett pénzligyi-gazdalkodasi lizemeltetési vagy egyéb szolgaltatasokkal osszefiiggd
feladatok ellatasa.

A Polgarmesteri Hivatal kodzfeladatanak, alaptevékenységének kormanyzati funkcid
szerinti megjeloléese:
A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhdztartasi szakagazati besoroldsa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
1 841105 Helyi 6nkormanyzatok, és tarsulasok igazgatasi
tevékenysége




A koltségvetesi szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjel6lése:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
onkorményzatok és  dnkorményzati  hivatalok
1| 011130 ) o Ateta 2 .
jogalkoto es altalanos igazgatasi tevekenysége
2 | 011220 ado-,vam-es jovedéki igazgatas
mas szerv részére végzett pénzugyi-gazdalkodasi,
3 | 013360 , - ] emes
Uzemeltetési, egyeb szolgaltatasok
4| 016010 orszaggytlési, onkormanyzati és eurodpai parlamenti
képviseldvalasztasokhoz kapcsolddo tevékenységek
5 | 016020 0rszagos s helyi népszavazassal kapcsolatos
tevékenysegek
6 | 016030 allampolgarsagi lgyek
7 | 031030 kozterllet rendjének fenntartasa
8 | 066020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

A Polgéarmesteri Hivatal alaptevékenysegét meghatarozo jogszabalyok:

e Alaptorvény

e 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszéag helyi 6nkormanyzatairol

e 2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatds altalanos
szabalyairol

e 2010. évi CXXX. térvény a jogalkotasrol

e 2013. ¢évi V. torvény a Polgéri Toérvénykonyvrol

e 1991. évi XX. torvény a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl

e 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol.

A Polgarmesteri Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Szervezési tagozddas szerinti fébb feladatcsoportjai:
e szervezési €s jogi tevékenység,
e (igyfél kiszolgalasi, igazgatasi-, és informatikai feladatok,
kozoktatasi, kozmivelodési, ifjasagi, sport-, idegenforgalmi és rendezvényszervezd
feladatok,
egészségugyi, gyamugyi, szocialis gondozasi-, és kisebbségi feladatok,
koltségvetési, pénziigyi, szamviteli, adoiigyi feladatok,
varosfejlesztési feladatok (tervezés, palyazatkészités, lebonyolitd, beruhazo),
gazdalkodasi (mikodtetés, lizemeltetés, koltségvetés tervezése, -eldiranyzatok
modositasa, atcsoportositds és felhasznalds) finanszirozasi, adatszolgaltatasi,
beszamolési és vagyon haszndlati, hasznositasi, vagyonvédelmi feladatok,
allategészségugyi, ndvény egészségugyi, foldugyi feladatok,
épitésigazgatasi, hatdsagi, varosrendezési feladatok,
vallalkozas segit6i (ipari, kereskedelmi, mezdgazdasagi, fogyasztovédelmi) - feladatok,
katasztrdfa és polgari védelmi feladatok,
vagyongazdalkodasi feladatok,
ellato, lizemeltetd, kozfoglalkoztatas szervezoi feladatok
nemzetiségi onkormanyzat miikddésének tdmogatasa.

o e o o o o o



A Polgarmesteri Hivatal tovabbi feladatai:

e Ellatja a Képviselo-testulet és bizottsagai (a tovabbiakban egyitt: testuleti szervek)
tevékenysegéhez kapcsolodé adminisztrativ feladatokat. Segiti az 6nkormanyzati
képviselok, a bizottsdgi tagok munkdjat. Szakmailag eldkésziti a testiileti szervek
dontéseit, valamint szervezi, ellendrzi a dontések végrehajtasat, elokésziti és végrehajtja
az 6nkormanyzati dontéseket (rendeletek, hatarozatok).

o Kozremiikodik a Polgarmester hatdskorébe utalt allamigazgatasi feladatok, hatdsagi
jogkorok ellatdsdban, valamint biztositja a Polgarmester (Alpolgarmester)
tevékenységének miikodeési feltételeit, el6késziti dontéseiket és azok végrehajtasat.

o Kozremiikodik az dnkormdnyzati koltségvetési szervek (intézmények), valamint az
onkormanyzati érdekeltségii (tulajdonosként vagy tagsdg Utjan érdekelt) szervek,
szervezetek és cégek mitkodésének segitésével kapcsolatos — jogszabalyokban, vagy az
alapito altal el6irt — feladatok ellatasaban.

Segiti, tajékoztatja a bizottsdgokat, kozremulkodik iigyviteli feladataik ellatdsdban az
alabbiak szerint:

Szociélis Csoport- Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag,

Kabinet - Oktatasi, Kulturdlis, Sport és Ifjusagi Bizottsag,
Vagyongazdalkodasi csoport - Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsag
Koltségvetesi Csoport- Pénzigyi Bizottsag

Varosfejlesztési és Uizemeltetési Csoport- Kozszolgaltatasi Bizottsag

A bizottsagok titkari teendoit a Csoportvezetok latjak el (a Kabinet esetén az a munkatars,
akinek munkakore a bizottsdg tevekenységéhez kapcsolodik, illetve munkakori leirasédban
nevesitve van).

A képviselo-testilet tagjait a Polgarmesteri Hivatal dolgozdja soron kivil fogadja és igény
szerint résziikre tadjékoztatast, illetve tligyviteli kozremiikodést ad. Kozérdekli iigyben
intézkedik, amelyrél 15 napon beliil érdemi valaszt koteles adni. Eldsegiti a képviselok
testlleti, bizottsagi és valasztokerlleti munkajéat, jogaik gyakorlasat.
A testiileti eloterjesztés:

Az iiléstervben tervezett napirendeket az iilést megel6zden legkésébb 10 nappal, egyéb
napirendeket legkésébb az iilést megel6z6 munkanapon kell az jegyzOnek torvényességi —
ezutan a pénziigyi vonatkozasuakat a Koltségvetési csoport vezetdjének pénziigyi - ellenérzés
c€ljabol bemutatni. Az elbterjesztést az eldterjesztd alairasat ¢és a jegyzoi ellenjegyzést
kovetben postazasra leadni a Kabinet — a testileti ilés anyagainak kezelésével megbizott —
munkatarsanak. Az alairt és ellenjegyzett példanyt iktatni kell.

Ellenjegyzés nélkiil a Képviselo-testiilet elé anyag nem terjeszthetd. A fentiek betartasaért a
tervezetet el6készitd koztisztviseld felelds.
A bizottsagi tlések:

Meghivojat és hatarozat-tervezetét legalabb 5 nappal az ilést megel6z6en, az iilés
jegyzokonyvét pedig az Ulést kovetd 10 napon beliil kell a jegyzének torvényességi ellenérzés
céljabol leadni. A torvényességi ellendrzést €s a bizottsag elndkének, valamint egy tagjanak
alairasat kovetéen a Kabinet — a testlleti Ulés anyagainak kezelésével megbizott —
munkatdrsanak kell eljuttatni szkennelt formaban, a Kormanyhivatal felé torténd tovabbitas
céljabol. A fentiek betartasaért a bizottsagok titkari teendoit ellato koztisztviseld felelds.



Jogi ellenérzés:

A szabalyzatokat, szerz6déseket, megallapodas-tervezeteket, jognyilatkozatokat, az alairds
elott jogi szempontbdl a jegyzdvel (aljegyzdvel) vagy az altala megbizott koztisztviselvel
ellendriztetni, s ennek megtorténtét szignaltatni kell.

Kiilso feliigyelettel, ellenérzéssel kapcsolatos feladatok:

Az agazatilag illetékes szakemberek és a belsé ellendr — sziikség esetén kiilsé szakértd
bevonasdval — kozéptavii és éves ltemterv szerint ellendrzi a Képviseld-testilet
fenntartdsaban miikodo intézmények torvényes mitkodését és pénziigyi-gazdasagi ellendrzést
végez a koltségvetési intézményeknél. Eves ttemterv alapjan cél- és témavizsgalatokat,
hatosagi ellenérzéseket végez.

A Polgarmesteri Hivatal tevékenységét vizsgalo kiilsé szervek ellendrzési tevékenységérdl a
belsd ellendr ellendrzési naplot vezet. Az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az ellendrzési
jegyzOkonyv masolati példanyat haladéktalanul atadja a belso ellendrnek.

Az ligyintézés egyszeriusitése, gyorsitasa, korszeriusitése:

Célja az Ugyfélkozpontusag, hatékonyabb, takarékosabb tgyintézés. Az ligyintézés soran az
eljarasi szabalyokat betartva koteles eljarni, torekedve a hataridok lehetséges mértékii
csokkentésére, az elintézés gyorsitasara ¢s az adminisztracio egyszerisitésére. Koteles az ISO
9001 mindségbiztositasi rendszernek megfeleléen igazgatasi szolgaltatast nydjtani és ennek
kontroljaként az tgyfél-elégedettséget mérni.

A hivatali munkavégzés folyaman célkitiizés a korszeri eszkdzok, modszerek €s eljarasok
széleskorti alkalmazasa, a szadmitastechnikai lehetdségek mind teljesebb kihasznalasa, a
rendelkezésre allé eszk6zok (varosi honlap, helyi Gjsag, helyi tv) révén a lakossag bevonasa
a helyi koziigyekbe.
Az Ugyfélbarat kbzigazgatas megvalositasa érdekében a Polgarmesteri Hivatal az alabbi célok
megvalositasat tlizi ki:

e a hataridén tul intézett Ugyiratok szdma ne haladja meg az 0sszes ugyirat 2,5%-at,

e az Osszes hatarozat 5%-at ne haladja meg a masodfok( kdzigazgatasi eljarasban a

megvaltoztatott vagy megsemmisitett (igyek szama,

e atargyévi koltségvetésben meghatarozott eldiranyzaton beliil kell gazdalkodni.

A celok megvalosulasat félévente vizsgalni kell.

Munkavédelmi, tiizvédelmi feladatok:
Betartja a hatalyos munka-, baleset- és tiizvédelmi jogszabalyokban és az ezekre vonatkozo
bels6 szabalyzatokban el6irt kovetelményeket.

Belso kontrollrendszer:

A Polgarmesteri Hivatal belsé kontrollrendszerének mukodtetése a személyzeti feladatokat
ellatdé munkatars koordindlasaval, a csoportvezetok kozremiikodésével torténik. A
Hivatalon beliili els6 szamu vezet6i ellenérzés a bels6 kontrollrendszer miikodtetésével
valdsul meg.

V. fejezet

HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI



A Polgarmesteri Hivatal irodai, egyéb szervezeti egységei a vonatkoz6 jogi eldirasok, eljarasi

rend

szerint gyorsan, szakszeriien, torvényesen, kulturaltan kézremitkédnek a jogszabalyok

alapjan a Jegyz0 (vagy a Hivatal {igyintézdje) szamara megallapitott mindazon

allam
hatds

igazgatasi feladatok, hatosagi hataskorok — az allampolgarok, jogi személyek egyedi
agi ugyei —, valamint az 6nkormanyzati feladat- és hataskorok ellatdsaban, amelyek

feladatkorébe tartoznak.

A. Hato6sagi Iroda feladatai:

Epitésigazgatasi Csoport feladatai kiilonosen:

Szlikség szerint koordinal az 6nkormanyzati beruhazasok épitési hatdsagi engedélyezési

1.

2.

9.

10.
11.

eljarasanak elokészitésében,

Részt vesz a telepulésfejlesztési koncepcid figyelembe vételével a telepiilésrendezési
terv, a helyi épitési szabalyzat el0készitésében,

Részt vesz az orszagos, a megyei (regionalis) elképzelésekre és tervekre, valamint a
helyi, lehetdségekre és adottsagokra, igényekre figyelemmel — az érintettek széles kort
bevonasaval - a helyi és térségi fejlesztési elgondolasok megfogalmazasaban,
elokésziti a feladatkorét érintd testiileti, bizottsagi elOterjesztéseket, kidolgozza a
rendelet-tervezeteket, szervezi és ellendrzi végrehajtasukat, az azokrél valo beszamolot,
telepilésrendezési feladatok megvaldsitasa érdekeben az érintett terlletre valtoztatasi,
telekalakitasi, illetdleg épitési tilalmat rendel el, beépitési kotelezettséget allapithat
meg,

telepliléskép javitasa érdekében az azt ront6 allapotl épitmények esetében karbantartéasi
kotelezési eljarast kezdeményez a hataskorrel €s illetékességgel rendelkezd hatésagnal,
ellatja a beltertletbe vonassal kapcsolatos épitéstigyi hatdsagi feladatokat,

a hivatal Ugyrendjében meghatarozott tgyfélfogadasi napokon ugyfel-tajékoztatast
nyujt,

a Kozponti Statisztikai Hivatal felé statisztikai adatszolgaltatast keszit a hataskorébe
tartozo épitésugyi eljarasokral,

a foldhivatal telekalakitasi eljarasaban, mint épitesi tevékenyseg helye szerinti telepulées
onkormanyzat jegyzdje szakhatosagként kozremiikodik,

vezeti a cimnyilvantartast, és kiadja az ezzel kapcsolatos igazolasokat,

ellatja a kozteruletek hazszamozasaval kapcsolatos feladatokat, vezeti a Kozponti Cim
Regisztert,

kiilon jogszabalyban el6irt Nyirbator varos, mint jaradsszékhely telepilési dnkorményzat

jegyzojének illetékességi teriiletén ellatja a hatadskorébe tartozo altaldnos épitésiigyi
hat6sagi feladatokat.

Ado csoport feladatai kiilondsen:

1.

N

Adatot szolgaltat a kincstar szamara, mint 6nkormanyzati adohatdsag az 6nkormanyzati
adorendelet, valamint annak modositasa hatalyba 1épését megel6z6 honap 5. napjaig a
kincstar elektronikus rendszerén keresztil

Az IFA targyban a Turistavadasz szoftvert Uzemeltetése

a rendszeresitett bevallasi, bejelentkezési nyomtatvanyokat elkésziti annak érdekében,
hogy azok a honlapon kozzétehetdk legyenek,

Biztositja a képvisel6-testiilet helyi addzassal kapcsolatos rendeleteinek végrehajtasat.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,
25.

Az adokotelezettség megallapitasa érdekében adatokat gyiijt, tajékoztatast kér, helyszini
szemlét tart.

Kezdeményezheti a gépjarmiivek forgalombol vald kivonasat, amennyiben az addalany
tartozéasa az egyévi adotételt meghaladja.

Ellatja a gépjarmitaddval kapcsolatos adohatosagi feladatokat.

Feladatkorében nyilvantartja az adét, add-visszatéritést és az ad6z6 ado-visszaigénylést.
Tdrvényben meghatarozott feladatkdrében megallapitja az adét.

. Feladatkorében vezeti az ad6zok addszamlajat.
. Feladatkorébe tartozd adokotelezettségek érvényesitése és az ezekkel kapcsolatos adozoi

jogok érvényre juttatdsa érdekében kezdeményezi a befizetések és kiutalasok
teljesitéséhez szilkseges szamlak megnyitasat, kozzéteszi azok szamat, rendszeresiti a
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges nyomtatvanyokat, és biztositja az adoztatas
feltételeit.

Bejelentés alapjan nyilvantartasba veszi az ad6z6t.

Ha az ad6z6 vagy az ad6 megfizetésére kotelezett személy [Art. 35. § (2) bek.] az adott
adora adotartozasanal nagyobb Osszeget fizetett be (tulfizetés), a tulfizetés dsszegét az
adozo kérelmére az addzo altal megjeldlt adészamlara szamolja el.

Titoktartasi kotelezettség terheli a hivatali eljarasa soran tudomasara jutott minden irat,
adat, teny, korilmény tekinteteben.

Els6 fokon jar el a helyi adok ligyében.

Els6 fokon jar el a belfoldi rendszamu gépjarmiivek adoja tigyében.

Els6 fokon jar el torvényben meghatarozott esetben a maganszemélyt terheld adok
maodjara behajtandd kdztartozasok igyében.

Adohatdsagi hataskorében eljarva kiallitja az add- és értékbizonyitvanyt, vagyoni
helyzet igazolasat és adoigazolast.

Az adoligy érdemében hatarozattal, az eljards soran eldontendd egyéb kérdésben
végzéssel dont.

Végrehajtasi eljarast folytat le az adék modjara behajtandd kdztartozas jogosultjanak
megkeresése alapjan, maganszemély eseteben.

Az éves adokivetésrol kivetési Osszesitdt (lajstromot), az Onad6zok bevalldsainak
feldolgozasarol 6sszesitot kell készitenie.

Biztositania kell, hogy mind a torzsadatok létrehozasat kdvetden, mind ezek esetleges
modositasa utan valamennyi adat (magneses) adathordozon kimentésre kertljon,

Listat készit év végén az éves adattartalomrdl és az adatokat — biztositva a technikai
valtozasoknak megfeleléen az adatallomany tovabbvitelét — szamitogépes adathordozén
kell tarolnia.

Feldolgozza az ipariizési adobevallasokat, eldirja az adokotelezettségeket.

Feldolgozza az épitményadod bevallasokat, eldirja az adokotelezettségeket.

Szociélis Csoport feladatai kiilonosen:

Az egészségugyi es szocidlis tertiletre vonatkozo 6nkormanyzati elképzelések, koncepciok

no

kidolgozdsa — 0Osszhangban a teriileti elképzelésekkel — azok megvaldsitésa, a
megvalodsitas soran koordinacio, az ellendrzési feladatok ellatasa,

feladatkorét érint6 testiileti, bizottsagi el6terjesztések, rendelet-tervezetek kidolgozasa,
végrehajtasanak szervezése, ellendrzése, az azokrdl valo beszamolas elokészitése,
szocialis feladatokat ellat6 szervekkel val6 kapcsolattartas,

gondoskodik a kdztemetéssel kapcsolatos feladatokrol, a telepulési timogatassal (eseti
pénzbeli segélyezés, eseti gyodgyszertdmogatas, tlizeldtdmogatas, temetési segély,
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9.

10.
11.

12.

telepilési lakhatasi és telepulési gyogyszertdmogatds), valamint az 6sztondij
tdmogatassal kapcsolatos teendok ellatasarol,

ellatja a Gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménnyel, d&vodaztatdsi tdmogatassal kapcsolatos hatosagi feladatokat,
megallapitja a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetet, végzi a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasat és az ezzel kapcsolatos
adatszolgéltatast, gondoskodik az eseti tdmogatds (évente 2 alkalommal Erzsébet
utalvany) végrehajtasarol.

szervezi a szocialis nyari gyermekeétkeztetes feladatait,

Esély a jovoért onkormanyzati programmal kapcsolatos feladatok elvégzése

hatosagi bizonyitvanyt ad ki a , VVédett fogyasztd”- i statusz megallapitasara, és a
Nemzeti Eszkozkezel6 részére,

kozremiikodik a szocialis alap- és szakellatassal, az egészseguigyi alapellatassal és a
jaro beteg szakellatassal, az iskola- és ifjusag-egészségiiggyel, az egészséges életmaod
segitesével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

elokésziti az el6z6 pontban foglalt tevékenységek ellatasaval kapcsolatos szerzddéseket,
koordinalja, szervezi annak végrehajtasat, ellenorzésével,

szervezi a kotelezden elrendelt tiidésziirés végrehajtasat,

a koltségvetési koncepcio, valamint az o6nkormanyzat koltségvetési rendelete
elkészitese kapcsan a feladatkdrébe tartozo teriiletekre vonatkozd elképzelések
elokészitése, egyeztetése,

seqiti a Szociélis és Egészséqugyi Bizottsag munkajat, elldtja annak adminisztraciojat.

A Hatosagi Iroddnak kozvetlenill az Aljegyzd, mint irodavezetd irdnyitdsaval ellatott

10.
11.

feladatai kilondsen:

ellatja a Polgari Torvénykonyvbol adodod (birtokvita, hagyaték, talalt targyak, stb.),
kapcsolatos feladatokat,

hirdetményezés, hirdetdtabla, véleménylada kezelése, elektronikus hirdetmények
kdzzététele kormanyzati portalon,

ellatja a népesség-nyilvantartas, valamint lakcim-nyilvantartassal kapcsolatos
feladatokat,

anyakonyvi igazgatassal kapcsolatos feladatok,

allampolgarsagi és névvaltoztatasi ugyintézés,

menekiiltekkel, menedékjoggal ¢és az ideiglenesen menedéket ¢élvezokkel,
idegenrendészettel kapcsolatos feladatok,

ellatja az iktatassal, iratkezeléssel, a kdzponti ugyirat-kezelési feladatok ellatasaval
(kildemények atvétele-atadasa, bontasa, szignalasa, iktatds, irattarozas, iratok
selejtezése, leveltari atadasa, szabalyzatok aktualizaldsa, titkos iratok kezelése stb.)
kapcsolatos feladatokat,

nyilvantartja a kozérdeki bejelentéseket, panaszokat, javaslatokat,

kiadja a hat6sagi bizonyitvanyokat,

ellatja a tarsashazak torvenyessegi felligyeletét,

ellatja az ipari, kereskedelmi, fogyasztovedelmi igazgatassal kapcsolatos feladatokat
(kiilénosen: telepengedélyezési eljaras; iizletek miikkodésének engedélyezése; vasarok,
piacok miikodése vasarlok konyvének vendégkonyvnek hitelesitése
maganszallashelyekrdl nyilvantartas vezetése, az iizletek kategdériaba sorolasanak, a
kereskedelmi és fizetd vendéglatohelyek osztilyba soroldsdnak ellendrzése,
rendezvények engedélyezése),




12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

ellatja a kornyezet-, zaj-, és rezgesvédelemmel, kéményseprési szolgaltatassal,
természetvédelemmel kapcsolatos feladatokat,

végzi a kozlekedési igazgatassal kapcsolatos feladatokat,

ellatja az allategészségliggyel kapcsolatos feladatokat, végzi az eb 6sszeirassal, a
vadéaszattal, vadkarral kapcsolatos feladatokat,

ellatja a hatosagi allatorvosi intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat,

ellatja a névényvédelmi, névény-egészsegligyi hatdsagi feladatokat,

ellatja az allami lakascélu tamogatassal osszefliggd hatosagi feladatokat,

az Iroda feladatkorét érintd testiileti, bizottsagi elGterjesztések, rendelet-tervezetek
kidolgozasa, végrehajtasanak ellendrzése, azokrdl vald beszamolas elokészitése,

Ellaté Szervezet:

1.

2.

No ok

a haz mikodésével kapcsolatos szabalyzatok eldkészitése, jogszabalyi eldirasok szerinti
felllvizsgélatok elvégeztetése, tandsitvanyok beszerzese,

a mikodéséhez sziikséges gépek, berendezések, felszerelések beszerzésének
koordinalasa,

a gépjarmiivek tizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kivéve a nyilvantartas,
és menetlevél elszamolas, iranyitas,

részvétel a rendezvények el0készitésében, lebonyolitasdban,

a Varoshaza hazmesteri és fiitési feladatainak ellatasa

a vagyonvédelemmel, takaritassal kapcsolatos feladatok koordinalasa, ellatasa

ellatja a gépjarmiivezetdi, portaszolgalati, hivatalsegédi, postazoi, postai kézbesitoi
feladatokat,

a haz mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban egyiittmikodik a jarasi
hivatallal, egyéb szervekkel.

B. Onkormanyzati Iroda feladatai:
a) Koltségvetési Csoport feladatai kiilondsen:

Nyirbator varos koltségvetesi koncepcidjanak, koltségvetésének és beszamoloinak,
clokészitése ¢és végrehajtasa, a koltségvetési gazdalkodassal, a konyveléssel,
nyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

tevékenyen kozremiikodik az Onkormanyzat gazdasagi programja kidolgozésaban,
annak megvaldsitasaban,

elkésziti az egyéb pénziigyi tervezéssel kapcsolatos Képviselo-testiileti anyagokat,
gondoskodik a dontés végrehajtasarol,

eloterjesztést készit a koltségvetés modositasara és poteldiranyzat engedélyezésére, a
jovahagyast kovetden gondoskodik ezek atvezetésérol,

meghatdroz6 szerepet tolt be az ésszerll, takarékos és szabalyszerli onkormanyzati
gazdalkodas megvaldsitasaban, abban, hogy a feladatok ellatasanak sérelme nélkil
biztositott legyen az oOnkormanyzati koltségvetés egyensulya. Ezek érdekében
kozremiikodik a belsd tartalékok feltdrasdban ¢€s javaslatot tesz az indokolt
modositasokra, az intézményekkel egyiittmiikddve Osszehangolja az intézmények
koltségvetési  koncepcidjanak, koltségvetésenek, zarszamadasanak készitését,
rendszeresen elemzi és figyelemmel kiséri a koltségvetést érintd felhasznalasukat,
miukodési feltételeiket,

a jovahagyott koltségvetés iranyszamaihoz igazodva gondoskodik az eredményes
gazdalkodasrol a Képviselo-testiilet és a polgarmester intézkedeései alapjan,
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kialakitja az 6nkormanyzat szamviteli rendjet,

biztositja a jogszabalyokban meghatarozott — az ©Onkorményzati gazdalkodassal
Osszefiiggd — dokumentumok (szabalyzatok, intézkedések stb.) elkészitéset, kiadasat,
naprakészseget, azok végrehajtasat, betartasukat figyelemmel kiséri, ellenérzi,

ellatja az éves, illetve kozéptava fejlesztéssel, mikodéssel Osszefliggd szakmai
elemzési, tervezési, az idOben torténd ¢és pontos gazdalkodasi, szamviteli,
szamlakezelési, elszamolasi és beszamolasi, nyilvantartasi, valamint — a bels6 ellenérrel
egylttmikodve — a pénzigyi-gazdasagi ellendrzési feladatokat,ennek keretében —
jogszabalyban meghatarozottak szerint — végzi Nyirbator Varos Onkormanyzata, a
Nemzetiségi Onkormanyzat(ok), a Polgarmesteri Hivatal, a Nyirbatori Gazdasagi és
Szolgaltatd Intézmény, a Nyirbatori Mesehdz Ovoda, Nyirbator Varos Szocialis
Szolgalata és a Varosi Konyvtar Nyirbator gazdalkodasaval kapcsolatos operativ
gazdalkodasi teendOket, ellatja gazdasagi szervezeti feladataikat, (koltségvetesi,
szamviteli, pénzigyi feladatok és adatszolgaltatasok, tovabba a személyiigy
feladatok) Az intézmény mukodtetéséért, a hasznalataban 1év6 vagyon hasznalataval,
védelmével Osszefiiggd feladatok teljesitéséért az intézmény felelds, azok az intézmény
feladatai.

ellatja a_Nyirbatori Gazdasdgi és Szolgéltaté Intézmény, a Nyirbatori Mesehaz
Ovoda, Nyirbator Varos Szocilis Szolgalata és a Varosi Konyvtar Nyirbator
kdzalkalmazottainak személytgyi feladatokat

bonyolitja az intézmeények finanszirozasat, figyelemmel kiséri az el6iranyzatok
alakulasét,

végzi a pénziigyi kihatassal jaro eldzetes irasbeli kotelezettségvallalasok pénziigyi
ellenjegyzését,

javaslatot tesz az atmenetileg szabad pénzeszkdzok lekotésére, hasznositasara, sziikség
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24,

esetén operativ intézkedéseket kezdeményez a penzigyi tranzakciok lebonyolitasa
érdekében,

ellatja a f6konyvi és analitikus konyveléssel, adobevallasok készitésével kapcsolatos
feladatokat,

naprakészen kdveti a bankszamlak alakulasat,

ellatja a fizetési kotelezettségek teljesitését, az 6nkormanyzat(ok) és-a Polgarmesteri
Hivatal és az dnkormanyzati intézmények hazipénztaraiban biztositja a mindenkor
sziikséges készpénzt,

vegzi a bizonylatok érvényesitésével kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik a szocialis ellatasok jogosultak részére torténé kifizetésével kapcsolatos
pénzigyi feladatok ellatasarol,

gondoskodik a szocidlis célu kifizetések MAK-t61 torténd visszaigénylésérdl, s vezeti
ezek nyilvantartasat,

végzi a bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatokat, az ehhez szikséges adatokat,
okmanyokat megkiildi a MAK részére,

gondoskodik a feladatfinanszirozas korébe tartozo allami tdmogatasok igénylésérol,
utélagos elszamolasaral,

pénziigyi vonatkozasban kozremikodik a beruhdzdsok eldkészitésében ¢€s
bonyolitasaban,

az éves zaras keretében elkésziti a leltarozasi Utemtervet, szervezi és koordinalja a
leltarozasi és selejtezési feladatokat,

a hatalyos szerzddések, és megallapodasok alapjan hataridére elkésziti, ¢és az
érdekelteknek megkiildi a szamlakat, ellendrzi azok teljesitését,

intézkedéseket kezdeményez az Onkorméanyzati kovetelések behajtasara, és a
behajthatatlan kdvetelések rendezésére,




25.

26.
27.

28.

29.

elokésziti a Képviseld-dontés szerinti hitelkérelmeket, az Snkormanyzatot terheld
hosszu- és rovidlejarath hitelek, kotvények hataridében torténd torlesztéset,

ellatja a valasztasok, népszavazasok penziigyi lebonyolitasat,

végzi a kozmiifejlesztési hozzajarulas elszamolasaval, nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatokat,

bonyolitja a koztisztviselok, munkavallalok utazési igazolvanyanak érvényesitésével
kapcsolatos feladatokat,

vezeti az dnkorméanyzati vagyonkatasztert,

Végzi a szigorl szamadasu nyomtatvanyok kezelését, nyilvantartasat,

az
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~
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allamhaztartasi torvénynek megfelelden ellatja a kincstari informécioszolgaltatési
feladatokat (koltségvetési jelentés, mérlegjelentés, elemi koltségvetés, beszamolok,
stb.),

folyamatos kapcsolatot tart az 6nkormanyzat konyvvizsgaldjaval,

végzi a feladatkorét érintd Képviseld-testiileti, bizottsagi eldterjesztések, rendelet-
tervezetek kidolgozasat, végrehajtasanak ellendrzését, azokrdl vald beszamolas
elokészitését,

segiti a Pénziligyi Bizottsag munkajat, ellatja annak adminisztracigjat.

b) Varosfejlesztési és lizemeltetési Csoport:

Onkorményzati szinten dsszefogja a forrast teremtd, gazdalkodast segité palydzati
lehetdségek megismertetését, a palyazatok elokészitését, benyujtasat, nyilvantartasat,
megvalositasat és elszdmolasat, koordinalja a nemzetkdzi programokon belili
témaorientalt palyazatok el6készitését,

szervezi az Onkormdnyzat térségi egyiittmilkodését, illetve egytittmiikddik a fejlesztést
iranyito, koordinalo kistérsegi, megyei, regionalis és orszagos, valamint nemzetkozi
szervekkel,

ellatja az énkormanyzati fejlesztési és beruhazasi tarsulasokkal kapcsolatos teendéket,
Osszehangolja 6nkormanyzati szinten a rovid-, kdzép- és hosszi tavi fejlesztési
feladatokat,

ellatja, 6sszehangolja a varos foglalkoztataspolitikai, munkahely teremtési feladatait,
kozremiikodik a varos fejlesztésével kapcsolatos beruhazasok tervezésében, forrasok
eloteremtésében, a beruhazasok miiszaki és szakmai elokészitésében, ellendrzésében,
folyamatosan figyelemmel kiséri a megvalositast,

ellatja az ipari park fejlesztésével, tokebefektetésekkel kapcsolatos teenddket,
kapcsolatot tart a varos teriiletén miikkodd, az iroda profiljaba tartozd gazdalkodo
szervekkel, kulonds tekintettel az Onkormanyzati (rész)tulajdoni gazdasagi
szervezetekre,

részt vesz az idegenforgalmi, turisztikai fejlesztést megalapozé palyazatok el6-és
elkészitésében, menedzselésében, forrasok eldteremtésében, azok szakszert, céliranyos
¢s hatékony felhasznélasaban, ellenérzésében,

ellatja a telepilésfejlesztési koncepcio figyelembe vételével a telepiilésrendezesi terv és
helyi épitési szabalyzat el6készitését,

ellatja az onkormanyzati és agazati szintli beruhéazasi és a tevékenységi korébe tartozo
statisztikai adatszolgaltatast,

a varosi foépitésszel egylittmikodve részt vesz az orszadgos, a megyei (regionalis)
elképzelésekre és tervekre, valamint a helyi, lehetdségekre és adottsagokra, igényekre
figyelemmel — az érintettek széles korti bevonasaval - a helyi és térségi fejlesztési
elgondolasok megfogalmazasaban,
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teleptiléskép javitdsa érdekében kozremikodik a telepiilésképi véleményezési,
bejelentési és kotelezesi eljardsokban,

irdnyitja a csoport feladatkorébe tartozo tevékenységekben dolgozé k6zmunkacsoportokat
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(beruhazasi jellegi kozmunkat),

a feladatkorét érint0 testiileti, bizottsagi elbterjesztések, rendelet-tervezetek

kidolgozésa, végrehajtdsdnak szervezése, ellendrzése, az azokrdl vald beszamolas

elokészitése,

segiti a Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag munkajat.

Ellatja a novény-egészsegligyi, parkfenntartasi, allategészségigyi ©nkormanyzati

feladatokat (ide értve a gyepmesteri telep miikodtetési feladatait is),

ellatja az 6nkormanyzati utak fenntartasaval, karbantartasaval, a sikossag-mentesitéssel

kapcsolatos feladatokat,

ellatja az Onkormanyzati tulajdonti temetd fenntartasdval kapcsolatos feladatokat,

feliigyeli és ellendrzi a temetd Ulizemeltetésére Kkotott kegyeleti, kdzszolgaltatasi

szerzOdésben rogzitett lizemeltetéssel kapcsolatos tizemeltetdi feladatok betartasat,
tlizszerészeti mentesitéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

kozremiikodik a honvédelemmel, a katasztrofa elharitassal, polgari védelemmel, ar-és

belvizvédekezéssel, védelmi igazgatdssal Osszefiiggd feladatok végzésében,

szervezesében,

ellatja a koztisztasaggal, és hulladékgazdalkodassal kapcsolatos 6nkormanyzati

feladatokat,

vegzi az ivovizzel, szennyvizzel, csapadekvizzel és belviz elvezetéssel kapcsolatos

miukodtetési, fenntartasi feladatokat,

koordinalja, ellatja a piac miikodtetésével kapcsolatos 6nkormanyzati feladatokat,

koordinalja az energiagazdalkodassal, tdvhdszolgaltatassal, kozvilagitassal kapcsolatos

feladatokat,

ellatja a k6zmunkaprogramokkal, a kodzfoglalkoztatassal kapcsolatos adminisztrativ

feladatokat,

kozérdekii onkéntes munkavégzéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

irdnyitia. ~a  csoport  feladatkdrébe  tartozd  tevékenységekben  dolgozo

kdzmunkacsoportokat,

ellatja a kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat,

ellatja a kozterllet-felugyeletet, mely:

e Végzi a parlagfii irtassal kapcsolatos feladatok koordinalasat,

e Kozremiikodik a kdzrend, kdzbiztonsaggal és az Onkormanyzati Kozbiztonsagi
Kozalapitvannyal kapcsolatos teenddk ellatasaban,

e Szervezi és koordinalja a ,,Gondozott virdgos porta” akciét, a varos terlletén,

o Kozremiikddik varosi rendezvények szervezésében, biztositasaban,

o Kozremiikddnek a jogszabalyokban, dnkormanyzati rendeletekben meghatarozott
kotelezettségek teljesitésének ellendrzésében, jegyz6i hataskorben végzett
ellendrzésekben.

ellat minden egyéb, varosiizemeltetéssel kapcsolatos feladatot,

a feladatkorét érint0 testiileti, bizottsagi elbterjesztések, rendelet-tervezetek

kidolgozésa, végrehajtdsdnak szervezése, ellendrzése, az azokrdl vald beszamolas

elokészitése,

ellatja a mezei Orszolgalattal kapcsolatos teenddket, feladatokat

“ sz

c) Vagyongazdalkodasi csoport:
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Figyelemmel kiséri a kiilonboz6 ingatlancsoportok (belteriileti, kiilteriileti foldek,
nem lakds céljara szolgalé helyiségek, stb.) vagyongazdalkodasi célu
hasznositasanak lehetdségeit,

részt vesz — vagyongazdalkodasi szempontbol — a kiilonboz6 telepiilésfejlesztési
koncepcio, telepulésszerkezeti terv, helyi épitési szabalyzat, szabalyozasi terv
véleményezésében,

vagyongazdalkodasi szempontbdl részt vesz a varosfejlesztési célu beruhazasok
esetében a beruhdzasi javaslatok, beruhdzasi programok el6készitésében, a
beruhazasi program biralataban, a jovahagyott program alapjan megszerzi a tertlet
feletti rendelkezési jogot,

véleményezi és figyelemmel Kiséri, hogy mely kilterlleti és belteriileti ingatlanok
eladasa és vétele szolgalja az 6nkormanyzat hosszu tavi gazdasagi érdekeit,

ellatja az erdeszeti tevékenysegekkel jaro feladatokat

vagyongazdalkodasi feladatait érintden részt vesz a varosfejlesztési koncepciojanak
elokészitésében, javaslatot tehet az ennek végrehajtasahoz sziikséges projektekre,
az Onkormanyzattal kotott szerz6dés alapjan vagyonkezelési tevékenységet végzo
szervezet vagyonkezeléssel, vagyongazdalkodéassal kapcsolatos tevékenysége felett
feliigyeletet gyakorol, észrevételeirdl, tapasztalatairdl vagy kérésre soron kiviil
tajékoztatja a polgarmestert, az illetekes testiileteket és a jegyzot,

dontésre elokésziti az Onkorméanyzat ingatlanvasarlasait, ingatlancseréit,
ingatlanertékesitéseit, és a dontéseket végrehajtja,

ellatja a lakas- és helyiséggazdalkodassal, kapcsolatos feladatokat a bérbeaddi
feladatok kivételevel,

gondoskodik az arra alkalmas ©onkorményzati tulajdont bel- és kilterileti
ingatlanok mezOgazdasagi célu hasznositas feltételeinek megteremtésérol, feliigyeli
a hasznositasra, haszndlatra &atadott ingatlanok szerz0dés szerinti haszndlatat,
kozremiikodik a haszonbérleti dijak, hasznalati dijak megallapitasaval kapcsolatos
tulajdonosi dontések meghozatalanak el6készitésében,

ellatja az onkormanyzati pénzugyi vagyonkoron kivili vagyongazdalkodéassal
kapcsolatos dontések elokészitését és koordinalja azok végrehajtasat.

ellatja az 6nkormanyzati vagyon biztositasaval kapcsolatos teenddket,
gondoskodik arrdl, hogy a részben dnkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok
gazdalkodasarol a sziikséges tajékoztatast a Képviseld-testiilet megkapja,
gondoskodik arrdl, hogy a tobbségi 6nkormanyzati tulajdonl gazdasagi tarsasagok
gazdalkodasaval kapcsolatos eéves Uzleti tervek és beszamolok a tulajdonosi
dontésekhez eldterjesztésre keriiljenek, elemzd anyagot és tajékoztatast készit a
gazdasagi tarsasagok tevékenysegének értékeléséhez, javaslatot készit eld a
tobbségi onkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok feliigyeld bizottsdgainak
éves munkatervéhez, segitséget nyujt a munkajukhoz kapcsolédé dokumentumok
elkeszitéseben,

kozremiikodé segitséget nyujt a gazdasagfejlesztéssel, telepllésfejlesztéssel
kapcsolatos  dontések elokészitéséhez, meghozataldhoz. Koordindlja az
onkormanyzat erddgazdalkodasi tevékenységét,

vegzi a kozterulet-hasznalattal kapcsolatos onkorméanyzati hatdséagi feladatokat, a
kozterllet-hasznalati hatosagi szerz6dés megkotésével kapcsolatos teenddket,a
feladatkorét érintd testiileti, bizottsagi eldterjesztések, rendelet-tervezetek
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése, ellendrzése, az azokrol vald beszdmolas
elékészitése,

segiti a Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsdg munkajat, ellatja annak
adminisztrécidjat.
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d) Kabinet feladatai:

Kozremiikodik a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi, tisztségviseldi, az dnkormanyzati
intézmények, gazdasagi tarsasagok és nonprofit szervezetek vezetdi tekintetében a
szemeélyigyeknek, munkaltatoi jog gyakorlasanak adminisztrativ el6készitésében, a
személyzeti munkaval Osszefiiggd feladatok ellatasaban (kinevezés, atsorolas,
nyugdijazas, kitlintetés, jubileumi jutalom, mindségi bérez¢és, munkavédelmi teendok,
stb.),

ellatja a sporttal kapcsolatos koordinativ feladat- és hataskoroket,

végzi az oktatasi, nevelési, intézményiranyitd teendoket, a mitkodtetéssel dsszefiiggd
feladatait,

dontésre késziti el6 az Onkormanyzati intézmény létesitésérdl, atszervezésérol,
tevékenységi kdrének modositasardl, nevének megallapitasarol szolo eldterjesztéseket,
elokésziti az adott nevelési évben indithatd 6vodai, bolcsddei csoportok szamanak
meghatarozasat,

elokésziti az intézmények vezetdjének megbizasat, részt vesz a palyazati eljaras
lebonyolitasaban,

elokésziti az intézmények szervezeti €s mikodési szabalyzatanak, mindségiranyitasi
programjanak, pedagogiai programjanak, hazirendjének Oktatési, Kulturalis, Sport és
Ifjusagi Bizottsag, valamint képviselo-testilet elé terjesztéset, jovahagyasat,
kozremiikodik az intézmények alapitd okiratanak elkészitésében, felllvizsgalataban,
jovahagyasaban,

szervezi az intézmények beszamoltatasat,

. kozremiikodik a tankotelesek nyilvantartasaban, elldtja a tankotelezettséggel

Osszefliggd feladatokat, gyermekek beiratasat,

ellatja az ifjusagi ugyekkel, ifjasagvédelemmel, felvilagositassal kapcsolatos
onkormanyzati feladatokat, kapcsolatot tart a diakdnkormanyzat szervezeteivel,

ellatja a blinmegeldzéssel kapcsolatos feladatokat, a palyazati lehetéségeket koordinalja
és szervezi az ilyen jellegii szervek munkajat, egyiittmiikodését (Rendérség, Nyirbator
Kozbiztonsagaért Kozalapitvany, Biinmegel6zési Bizottsag, Polgardrség, stb.),
koordindlja a kozmiivel6dési feladatokat, az éves varosi rendezvénytervet, figyelemmel
kiséri es segiti annak megvaldsulasat,

eldsegiti és tdmogatja a nemzetiségek kulturdlis torekvéseit, kapcsolatot tart a civil
szervezetekkel, egyhazakkal,

ellatja a nemzetkozi kapcsolatokkal Osszefiiggd feladatokat, szervezi a testvérvarosi
kapcsolatokat,

kapcsolatot tart és kdzremiikodik a médiaval, kdzérdekli informaciok szolgaltatasaban,
a lakossag tajékoztatasaban, kiadvanyok, szorolapok elkészitésében, tervezésében,
nyomdai kivitelezésében, ellatja a protokollaris-és sajtd tigyeket,

ellatja az idegenforgalomhoz, turizmushoz kapcsolodo dontések eldkészitését, segiti,
szervezi és koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

a Polgarmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeivel egyiittmtikodve — kapcsolatot tart
a varos turisztikai tevékenységét ellatd szervezettel, kialakitja az érintettekkel az
egylttmikodést, a megfeleld kapcsolatrendszert €s a rendszeres egylittmikodés
mechanizmusat,

az dgazatokat (oktatas, nevelés, kultura, sport, idegenforgalom, blinmegel6zési, ifjusagi,
turisztika, stb.) érintd palyadzatok szakmai el0készitésében kozremiikddik, a
megvaldsulast eldsegiti,
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segiti a valasztott tisztségviselok munkdjat (Osszefoglaldkat, tajékoztatdkat,
értékeléseket és elemzéseket készit, a tobb iroda tevékenységét érint6 feladatok ellatasa
soran koordinacios tevékenységet vegez stb.),

ellatja a polgarmester, alpolgarmester ¢és jegyzd tevékenységével kapcsolatos
adminisztrativ, ligykezelési teenddket, titkarnoi feladatokat,

elokésziti a hivatali, varosi esélyegyenldségi tervet,

irdnyitja az Onkormanyzat altal szakfeladaton ellatott koézmiivel6dési, miivészeti,
gyermek, és ifjusagi feladatokat, a kozdsségi tér biztositasat.

ellatja a Polgarmesteri Hivatal és az 6nkormanyzat informatikaval, szadmitastechnikai
rendszerével, rendszergazdai teendGivel kapcsolatos feladatokat, Onkormanyzati
informatikai stratégia el6készitése, koordinalasa, végrehajtasa,

veégzi a varosi honlap karbantartasat, frissitését,

a csoportvezetOk adatkozlése alapjan biztositja a nyilvanos adatok kozzétételét a
honlapon, ellatja, koordinalja a hatalyos jogszabalyokbdl ad6dd, nyilvanos adatok
kozzétételével kapcsolatos onkormanyzati feladatokat (kuldndsen:
adatnyilvanossaggal, kozzététellel, a sziikséges adatbazissal, adatvédelmi feleldssel,
adatkozl6 feladatkorokkel kapcsolatos teenddk),

ellatja a Képviseld-testiilet liléseinek el6készitésével, annak dokumentalasaval és
dontéseinek végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat,

kihirdeti, nyilvantartja a Képvisel6-testuleti dontéseit (rendeleteit, hatérozatait),
nyilvantartast vezet a képviseld-testiilet dontéseir6l, kiadmanyozza azokat,
kozremilikodik lakossagi  forumok, bels6 munkaértekezletek szervezésében,
adminisztral, segiti a tisztségviselok munkajat, jogi tajékoztatast nyljt,

Ellatja az 6nkormanyzat és a hivatal peres és peren Kiviili jogi képviseletét, a
szerzOdések Onkormanyzati érdekeknek valdo megfeleldségének és jogszertiségének
elézetes kontrolljat.

Kozremiikodik a szabalyzatok, belsé utasitasok jogszerii kidolgozéasaban, a kifejezetten
jogi szakértelmet igényld vagy komplex feladatok eldkészitésében.

Segiti a valasztasok soran a valasztasi bizottsagok munkajat.

Ellatja az 6nkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasdgokkal és az dnkormanyzat altal
alapitott vagy részvételével miikodo alapitvanyokkal és kozalapitvanyokkal kapcsolatos
alapité dontések elokészitését és végrehajtasat.

valasztassal, népszavazassal, népi kezdeményezessel kapcsolatos feladatok ellatasa,
birdsagi ulnok valasztasaval kapcsolatos feladatok,

népszamlalas elokészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

segiti a Roma nemzetiségi 6nkormanyzat munkajat,

segiti az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Ifjusagi Bizottsdg munkajat, ellatja annak
adminisztrécidjat.

Belso ellenorzési feladatok ellatasa, a belso ellenor jogallasa:

A Polgarmesteri Hivatal belsd ellendrzési feladatait a koztisztviseloként foglalkoztatott 1

6 foallasu belso ellendr latja el, akit a belsd ellenérzési vezetd segit munkajaval. A
feladatellatas részletes szabalyait a Bels6 ellendrzési kézikonyv rogziti.

A bels6 ellenérzés magaban foglalja az dnkormanyzat, a nemzetiségi onkorményzat belsd

ellendrzését és az onkormanyzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek, valamint a
100 %-os tulajdonu gazdasagi tarsasagok feliigyeleti ellendrzését is.

A belso ellenor feladatai:



1. Végzi a belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot adod ¢€s tanacsado
tevékenységét, az ezzel kapcsolatos dokumentumok elkészitését.

2. Segiti a vezetd beosztast dolgozok tevékenységét, felkérésre tanacsadoi tevékenységet
lat el; a vezetdi tevékenység részeként folyamatosan elvégzendd vezetdi ellendrzést; a
munkafolyamatba épitett ellendrzést; valamint koltségvetési ellendrzést 1at el.

3. Az ésszerll és szabalyszerli gazdalkodas elémozditasa, a bels tartalékok feltarasa, az
onkormanyzat hatékony segitése érdekében — id6szeriien és a helyi viszonyoknak
megfelelden — kiilondsen az alabbi teriileteken ellendrzést végez:

- a szaktevékenysegek ellatasanak hatékonysaga, fejlesztésének tervszeriisége és
gazdasagossaga, a miikodés és gazdalkodas szervezettsége;

- a koltségvetési eldiranyzatok gazdasagos, takarékos, €és szabalyszeri felhasznalasa, a
vagyonkezelés rendeltetésszeriisége és szabalyszeriisége,

- a munkaer6 foglalkoztatasanak, az alléeszk6zok optimalis kihasznalasanak,
fenntartasanak ¢és fejlesztésének ellendrzésével a rendelkezésre 4llo eréforrasok
hatékony felhasznalasa;

- a jogszabdlyok és mas altalanos érvényli rendelkezések, a belsd szabalyzatok és
utasitasok megtartasa, a bizonylati-és okmanyfegyelem megléte, az dnkorméanyzati
tulajdon védelme, annak szervezettsége, rendje és hatékonysaga;

- a koltségvetési beszamolo, az el6z6 évi pénzmaradvany-€s eredmeny-elszdmolas
megalapozottsaga.

4. Elkesziti az éves ellendrzési iitemtervet, melynek végrehajtasardl jovahagyas utan
gondoskodik.

5. Az iitemterv alapjan elvégzett ellendrzésekrol a megallapitasokat, kovetkeztetéseket €s
javaslatokat tartalmazd ellendrzési jelentések alapjan vezeti az ellendrzési
nyilvantartast, 6sszedllitja az éves beszamolot.

6. Javaslatot tesz a vizsgalat megallapitasai alapjan a megteendd intézkedésekre, sziikség
szerint utovizsgalatot tart az ellendrzott egységnél.

7. Gondoskodik a koltségvetési szervek miikodését meghatarozd jogszabalyok helyi
alkalmazasarol, érvényesitésérol, és ezekre felhivja az illetékesek figyelmét.

8. Rendszeresen figyelemmel Kiséri a koltségvetési tervezés, gazdalkodas, beszamolas,
konyvvezetés, adatszolgaltatasi kotelezettség targykorében a hatalyos jogszabalyok
vegrehajtasat.

9. Vezeti a nyilvantartast a kiilso szervek altal végzett ellendrzésekrol.

V. fejezet
EGYUTTMUKODES A FELADATOK ELLATASABAN

A szervezeti egységek kdzotti kapcsolattartas rendje:

A Polgarmesteri Hivatal irodai a hatékony feladatellatas erdekében kotelesek egytittmiikodni
egymassal. Az egylittmikodés modjanak, idopontjanak ¢és idétartamanak megvalasztasat a
jogszabalyi és egyéb bels6 szabalyozdsok, valamint a mindségiranyitasi rendszer alapelemét
képezd ligyfélkdzponta szemlélet hatarozzak meg.

Az egyiittmi{ikodés soran az adott feladat ellatasaval megbizott munkatars kdzvetlenil veszi
fel a kapcsolatot az gy elintézésében, végrehajtasaban érintett, illetve ahhoz sziikseges
informacioval rendelkez6 masik iroda munkatarsaval.

A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas soran torekedni kell az egyszerd,
koltséghatékony és gyors megoldasok alkalmazasara ( személyes egyeztetés, e-mail).



A Polgarmesteri Hivatal sz¢éleskorii feladatai ellatasa érdekében egyiittmiikodést alakit
ki helyi allami, tarsadalmi, gazdasagi szervekkel.

Kiilondsen egytittmikodik:

a Jarasi Hivatallal,

a Jarasi Birosaggal a népi ilnokok megvalasztasanak elokészitésében,

a Varosi Renddrséggel a kozrend, kdzbiztonsag javitasa érdekében, a szabalysértési
ugyekben, tovabba a hatosagi lgyekben kényszerintézkedés alkalmazasa esetén,
valamint allampolgérsagi ugyek intézésében, a fogyasztovédelemmel, és az Uzletek
mukodésével kapcsolatos kozos ellendrzésekben

az OTP Nyirbatori Fidkjaval az 6nkormanyzati pénzek banki teenddinek ellatasaban,

a kdziizemi szolgaltatokkal,szakhatosagokkal,

mindazokkal a szervekkel, amelyek a Polgarmesteri Hivatal feladat ellatasahoz
kapcsolodnak.

VI. fejezet

A POLGARMESTERI HIVATAL MUKODESI RENDJE

Munkaltatoi, feltigyeleti és kiadmanyozasi jogok gyakorlasa:
Jegyzo:

szakmai, torvényességi feliigyeletet, iranyitast, ellendrzést gyakorol a Polgarmesteri
Hivatal teljes tevékenysege felett,

kinevezi a hivatal dolgozoit, megsziinteti a koztisztviseldi jogviszonyukat, gyakorolja a
fegyelmi és anyagi kartéritési felelésséggel kapcsolatos jogkort,

jutalmazasi kérdésekben dont,

javaslatot tesz kitlintetések, elismerések adomanyozasara,

gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogositvanyokat,

kiadmanyozasi jogot gyakorol,

a csoportvezetokre atruhazott egyéb munkaltatéi jogokat a PH SZMSZ 25) pontja
szabélyozza

Csoportvezetok: (feladat- és hataskorok, azok gyakorlasdnak mddja, ezekhez
kapcsolodo felelosségi szabalyok):

A Polgarmester (Alpolgarmester) Hivatalt iranyito, illetve a Jegyz6 Hivatalt vezetd
tevékenysége az irodavezetdkon és a csoportvezetdkon keresztiil valosul meg.

szakmai iranyitast, feliigyeletet gyakorolnak, valamint ellenérzést végeznek a csoport
tevékenysegi korében, felelnek az altaluk iranyitott tertileteken folyo tevékenységért,
valamint a csoporthoz tartozo koztisztvisel6k munkavegzeséért,

kozvetleniil részt vesznek a munka szervezésében, az iligyintézok tevékenységének
0sszehangolasaban, felligyeletében,

tajékoztatast adnak, illetve beszdmolnak a csoport munkdjarol, vezetdi értekezlet
keretében beszamolnak az altaluk vezetett iroda tevékenységérol,

felelnek az iroda tevékenységi teriiletét érintd testiileti szervek anyagai eldkészitéséért,
a dontesek (rendeletek, hatarozatok) végrehajtasaért, ezek, valamint az iroda
tevékenységét érintd szabalyzatok, nyilvantartasok el6készitéséért, naprakészségért,
aktualizalasaért,

felelések a csoportjukhoz kapcsolodd allandd bizottsag munkéjanak segitéséért,
ugyviteli feladatainak ellatasaért, és a titkari teend6k személyes ellatasaért,



e tanacskozasi joggal részt vesznek a testiileti szervek iilésein, kiilonb6z6 értekezleteken
és gondoskodnak az ott elhangzottak vegrehajtasarol,

o clkészitik az ISO mindségbiztositasi rendszernek a csoport tevékenységi koréhez
kapcsolddo eljarasait, elokészitik a Mindségiranyitasi kézikonyv, a kapcsolodd
dokumentumok irodat érinté6 modositasait,

e javaslattal élhetnek, és intézkedést kezdeményezhetnek a jegyzd hataskorébe tartozo
munkaltatoi intézkedések korében, (pld. kinevezés, felmentés, jutalmazas, felelosség
megallapitdsa, mindsités, helyettesités stb.), kozremiikddnek mindazoknak a
munkaltatéi jogoknak a gyakorlasaban, amelyre vonatkozoan a jegyz0 Az egységes
kdzszolgalati szabalyzatrol szo6l6 intézkedéseben felhatalmazast ad,

o clkészitik a beosztott dolgozok (ligyintézdk, valamint az lgyvitelt ellatok, fizikai
dolgozdk) munkakdri leirasat — benne meghatarozzak a helyettesités rendjét — és azt
kiadméanyozasra a Jegyz0 elé terjesztik,

e a folyamatos miikodés és feladat-ellatds céljabol szervezik és biztositjdk a
helyettesitéseket, engedélyezik a szabadsag igénybevételét,

e rendkiviil indokolt esetben engedélyezik munkaiddben a rovidebb ideig tarté magancéla
eltavozast, figyelemmel Kkisérik az éplleten kivili Ugyintézést, ellenjegyzik és
ellendrzik a jelenléti iveket,

e aJegyzOi intézkedés altal megallapitott tigykorben kiadmanyozasi jogot gyakorolnak,

e A Polgarmesteri Hivatal képviseldjeként kizarolag a PH SZMSZ 4) pontjaban
szabalyozottak szerint jarhatnak el.

A Polgarmesteri Hivatal munkaido6 beosztasa:

Hétfo: 7.50- 17.00 6ra
Kedd-csuitortok: 7.45 -16.00 6ra
Péntek: 7.40- 13.45 ora

A hivatal dolgozoinak heti munkaideje 40 6ra. A dolgozok a megallapitott munkaidé-beosztas
szerint 5 napos munkahét keretében latjak el feladataikat. A munkakezdési és befejezési
idépontot, munkaba érkezés es tavozas idejét, a ledolgozott munkaid6t, a napkdzbeni
eltdvozast, a tavollétet valamint a munkakozi szinetet a dolgozok kotelesek a munkaid6
nyilvantartasukba naponta bejegyezni.

A Polgéarmesteri Hivatal tgyfelfogadéasi rendjének beosztasa:

Polgarmesteri Hivatal: Hétfén: 8.00 — 12.00 és 13.00 -17.00
Csutortokon: 8.00 — 12.00 és 13.00 —16.00

A képviselO-testiilet tisztségviseloi (kiilon beosztas szerint) hétféi napon tartanak fogaddorat.

Munkaértekezletek:

Az apparatusi munkaértekezlet tartasara évente 2 alkalommal, illetve sziikség szerint kerdl
sor.

A jegyzd vezetésével minden masodik kedden délelétt, illetve sziikség szerint vezetdi
értekezletet, koordindcios megbeszélést kell tartani. A vezetdi értekezlet allandd meghivottja
a polgarmester, az alpolgarmester, az aljegyz0, a belsd ellendr, és az a csoportvezetd, akinek
jelenléte a jegyzo altal indokoltnak tartott.

Az irodavezetdk az altaluk meghatarozott médon és id6ben tartanak eligazité megbeszélést
ugy, hogy a munka folyamatos iranyitasa és szamon kerése biztositott legyen.



Az apparatusi, és a vezetdi munkaértekezletrdl elektronikus feljegyzést készit a jegyz6 altal
megbizott koztisztviseld.
A kotelezettsegvallalas, teljesitesigazolas, érvényesités, utalvanyozas:
A Polgarmesteri Hivatal nevében feladatai ellatdsa soran fizetési vagy mas teljesitési
kotelezettséget vallalni a jegyzo, illetve az altala irasban felhatalmazott személy jogosult, a
gazdasagi vezet6i feladatokat ellato Koltségvetési Csoport vezetdjének vagy az altala irasban
felhatalmazott személy pénzigyi ellenjegyzését kovetoen.
Teljesités igazolasra a jegyzd altal irdsban felhatalmazott személy jogosult.
A kiadasok teljesitésének elrendelése el6tt az okmanyokat érvényesiteni kell. Ervényesitést a
gazdasagi vezet6i feladatokat ellatd Koltségvetési Csoport vezet6je altal irdsban
felhatalmazott személy végezhet.
Utalvanyozasra a jegyz0, illetve az altala irdsban felhatalmazott személy jogosult.
A kotelezettségvallalas, teljesitésigazolas, érvényesités, utalvanyozas részletes szabalyait a
Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Szabalyzata tartalmazza.

Kiadmanyozas:

A kiadmanyozast a jogszabalyokban, valamint a kiadmanyozasra vonatkozo intézkedésekben
meghatdrozottak szerint kell végezni. A polgarmester és a jegyz0 a hataskorébe tartozod
ugyekben a kiadmanyozas rendjét a polgarmesteri, illetve a jegyz6i "Intézkedés" tartalmazza.
Ezen tul a koztisztviselok munkakdri leirdsdban is rogziteni kell, ha a kiadmanyozas
gyakorlasara a koztisztviselOt feljogositottak.

Bélyegzok hasznalata:

A Polgarmesteri Hivatal hivatalos tevekenysége soran jogosult az elnevezésének megfeleld,
Magyarorszag cimerével ellatott €s nyilvantartasba vett korbélyegzot, valamint fejbélyegzot
hasznalni.

A Polgarmesteri Hivatal hivatalos korbélyegzoje:

»Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal” feliratd, szdmozott bélyegzé kozépen Magyarorszag
cimerével.

A Polgarmesteri Hivatal hivatalos, szamozott korbélyegzdjét csak a bélyegzdk
nyilvantartasaban szerepld, ott feleldsként megjelolt irodavezetdk, illetve a kiadmanyozasi
joggal felruhdzott dolgozok hasznalhatjék, akik felelosek megbrzéséért és rendeltetésszeri
hasznalataért.

A jegyz0i alairas bélyegzdt, illetve a ,,Nyirbator Varos Jegyzdje” feliratl, szamozott, kdzépen
Magyarorszag cimerét tartalmazo korbélyegzot a jegyzo, illetve az 4ltala felhatalmazott
szemelyek hasznalhatjak az erre kiadott jegyz0i intézkedés alapjan.

A hasznalatban 1év6 bélyegzokrdl a Hivatal kozponti iktatast végzo koztisztviseldje kiilon —
lenyomattal ellatott — nyilvantartast koteles vezetni, illetve gondoskodik a hasznalaton kivili
bélyegzOk szabalyszerl — jegyzOkdnyv szerinti — megsemmisitésérol.

A nyilvantartadsnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzdt ki és mikor vette hasznalatba, melyet
az atvevo személy alairasaval igazol.

Ha hasznalatban 1év6 bélyegz6 vész el, vagy semmisiil meg, Gigy ezt a tényt haladéktalanul be
kell jelentenie a koztisztviselonek a nyilvantartast vezetd személy felé, aki ennek alapjan az
elveszett, megsemmisiilt bélyegzokrol jegyzokonyvet vesz fel, majd a legrovidebb idon beliil
a bélyegz6 érvénytelenitése érdekében orszagos napilapban hirdetményt tesz kozzé, illetve
gondoskodik arrdl, hogy az érdekeltek minél szélesebb koérben szerezzenek tudomast a
bejelentett tényrol.



Belso hivatali rend:

Minden dolgozd és vezeté munkaidé nyilvantartast koteles vezetni, amely tartalmazza a
munkaba érkezés és tavozas tényleges idGpontjat, a munkarendet, a ledolgozott orat, a
munkakdzi szlinetet, a napkdzbeni tavollétet, kikuldetést, és a szabadsagot.

A dolgozok kikiildetést a jegyzd, illetve az irodavezetd engedélyével teljesithetnek.
Ugyfélfogadasi id6 alatt kikiildetés, helyszini szemle, kdrnyezettanulmany végzése csak
rendkiviil indokolt esetben teljesithetd.

A Hivatal épiiletén kiviili tevékenységet a dolgoz6 koteles a csoportvezetdjének (amennyiben
a dolgoz6 nem csoportba tagozodik, irodavezet6jének) bejelenteni.

Az iroda vezet6jét tavollétében az irodavezetd-helyettes helyettesiti, aki a helyettesités soran
a fontosabb tligyekben tett intézkedéseirdl, kiadmanyokrol utdlag kdteles az iroda vezetdjét
tajékoztatni. A Polgarmesteri Hivatalon belul a tovabbi helyettesitési rendet a munkakori
leirdsok tartalmazzék.

A napi munkaidét meghalado, a munkasziineti napon, a szabadnapon, a heti pihendnapon
végzett tilmunkat a csoportvezetdk javaslatira a jegyz6 irasban rendelheti el. A tilmunka
megvaltasa az egységes kozszolgalati szabalyzatrdl sz616 jegyz0i intézkedés eldirasai szerint
torténhet.

Tavolmaradas bejelentésének, engedélyezésének szabalyai:

Betegség miatt a munkahelyt6l tavolmaradd dolgozd betegségét haladéktalanul kdteles
telefonon vagy személyesen, illetdleg hozzatartozoja utjan csoportvezetdjének (amennyiben
a dolgoz6 nem csoportba tagozodik, irodavezetdjének) bejelenteni. A csoportvezetd errdl a
jegyzot koteles tajékoztatni. A tényt a jelenléti ivbe be kell jegyezni.

A betegség cimén tavol maradt dolgoz6 nevét és a tavol maradt napok naptérilag
meghatarozott szamat az csoportvezetd (amennyiben a dolgozd nem csoportba tagozodik, az
irodavezetd) koteles a bérnyilvantartoval kdzolni, az orvosi igazolast pedig ellenjegyezni.

A szabadsag igénybevétele:

A szabadsagokat a koztisztviseldi torvény és a Munkatérvénykonyv eldirasainak, illetve az
éves szabadsagolasi ttemterv figyelembevetelével kell kiadni, illetve kivenni. Igényelni a
kezdd napot megeldz6 legalabb 3 munkanappal kordbban kell, ettdl eltérni csak elére nem
lathat6 rendkivili esemeény miatt lehet.

A jegyz6 engedélyezi

e az aljegyz0, irodavezeto,

e a Kabinet munkatarsainak szabadsagat.
Az irodavezetdk engedélyezik a csoportvezetdk és a kozvetlen iranyitasuk ald tartozo
munkatéarsak szabadsagat. A csoportvezetok engedélyezik a csoporthoz tartoz6 munkatarsak
szabadségat.

A szabadsagokat kozponti nyilvantartasban egységesen kell el6irni, illetve az igénybevételt
vezetni az egységes kozszolgalati szabalyzatrdl szolo jegyzoi intézkedés eldirasainak
figyelembevételével.

A helyettesités rendje:

A jegyzOt akaddlyoztatasa és tavolléte idején az aljegyzd helyettesiti.



Az irodavezet6k egymast helyettesitik.
A Polgarmesteri Hivatal munkavallaloi a munkakéri leirdsukban meghatarozottak szerint
helyettesitik egymast.

Munkakorok atadasanak — atvetelének szabalyai:

A kozszolgalati jogviszony megsziinése, munkakor, illetéleg munkabeosztas valtozasa esetén
az lgyintézOk munkakorének jegyzOkonyvi atadas-atvételérdl a csoportvezetok kotelesek
gondoskodni az egységes kozszolgalati szabalyzatrol szo6l6 jegyzoi intézkedés eldirdsainak
figyelembevételevel.

A Polgarmesteri Hivatal miikodési rendjét meghatarozo egyeb dokumentumok:
o A Képviselo-testiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
e a polgarmester, a jegyzO altal kiadott belsé szabalyozasok (szabalyzat, intézkedés,
utasitas),

A polgarmester és a jegyzO altal kiadott belsd szabalyozasokat a Polgarmesteri Hivatal
gazdasagi szervezetét alkotd szervezeti egységek szabalyzatait egy eredeti példanyban
(irattari peldany) kell késziteni, melynek elvalaszthatatlan részet képezi a megismerési
nyilatkozat. Ezeket a dokumentumokat a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi ¢és
alkalmazottai részére elektronikus Gton — belsé halozaton elhelyezve) elérhetévé kell tenni.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseggel jaré munkakorok:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo616 2007. évi CLIL térvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett az a kdzszolgélatban allé6 személy, aki — dnalléan vagy
testilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult:

a) kozigazgatasi hatdsagi tgyben,

b) kdzbeszerzési eljaras soran,

c) feladatai ellatasa soran koltsegvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az allami
vagy onkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodas, valamint elkilonitett allami pénzalapok,
fejezeti kezelésti elbiranyzatok, Onkormanyzati pénziigyi tamogatasi pénzkeretek
tekinteteben,

d) egyedi allami vagy 6nkormanyzati tamogatasrol valé dontésre iranyulo eljaras lefolytatasa
soran, vagy

e) allami vagy o©nkormanyzati tamogatasok felhasznaldsanak vizsgalata, vagy a
felhasznalassal vald elszamoltatas soran.

Fentiekre tekintettel vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséggel jar6 munkakorok:
Jegyz0,

Hatosagi Iroda:

Aljegyz0, Irodavezetd,
Kiadmanyozasra jogosult igyintézok,
altalanos igazgatasi ligyintézok.

Szocialis Csoport:
Csoportvezetds
Kiadmanyozasra jogosult ligyintézo.



Vérosfejlesztési és lizemeltetési Csoport:
Csoportvezetd,

Kozbeszerzésben kdzremiikddo ligyintézok,
Kiadmanyozasra jogosult tigyintézok.

Epitésigazgatési Csoport:
Csoportvezetd,

Koltsegvetési Csoport:
Csoportvezetd,
Ervényesitést végzd ligyintézo.

Vagyongazdalkodasi Csoport:
Csoportvezetd
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OSSZEGZES

Az Allami Szamvevészék az utéellendrzés keretében megdllapitotta, hogy Nyirbdtor Viros
Onkormanyzata az intézkedési tervben szerepld feladatok jelentés részét nem hajtotta végre.
Ezaltal az Onkormanyzat belsé kontrollrendszere és belsé ellendrzése tovabbra sem bizto-
sitotta a kozpénzekkel, illetve a kozvagyonnal torténd szabalyszerii és felelés gazdalkodast.

= Az ellenorzés tarsadalmi indokoltség

Az Allami Szdmvevészék stratégidjaban célul tlizte ki a szamvevészéki munka hasznosuldsanak javitasat. Ezzel &ssz-
hangban utdellendrzések keretében ellendrzi, hogy az ellenbrzott 6nkormanyzatok megvaldsitottdk-e a korabbi el-
lendrzések altal feltart hibdk, hianyossagok és szabdlytalansagok megszintetése céljdbdl kialakitott intézkedési ter-
veikben foglaltakat. A rendszeres utdellendrzések hozzdjarulnak a szlikséges intézkedések tényleges végrehajtasa-
hoz, ezaltal a kozpénziigyek rendezettségének javuldsahoz és azok szabalyszer(i felhasznaldasahoz.

Fobb megallapitasok, kovetkeztetések

Nyirbator Varos Onkormanyzata az intézkedési tervben meghatérozott tizennégy feladatbdl harmat — a teljesitésiga-
zoldsra jogosult személyek kijelolését és a Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak elké-
szitését, az Etikai Kddex kiegészitését — hataridében, egyet — a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabdlyainak a
képvisel6-testiilet szervezeti és m(ikodési szabdlyzataban vald rogzitését — hataridén tul hajtotta végre.

Négy feladatot részben hajtottak végre. Az ellendrzott idészakon belll 6sszedllitandd 26 darab id6szaki koltség-
vetési jelentésbél a polgdrmester 22 darab, a jegyz6 pedig 23 darab alairdsarol nem gondoskodott. A megdllapitott
szabalytalansagok kivizsgalasardl szol6 jelentésben az Allami SzdmvevSszék jelentése altal feltart 26 darab szabaly-
talansagot a polgdrmester egy esetben nem vizsgdlta ki. A polgdrmester dltal elvégzett vizsgalat megdllapitdsai alap-
jan szlikséges 8 darab intézkedés koziil 6 darab feladat végrehajtasa nem tortént meg. A jegyz6 gondoskodott a belsd
ellenér altal a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak felllvizsgdlatardl, azonban a szikséges
modositasokkal nem terjesztette jévahagydsra a képvisel6-testiilet elé. A jegyz6 nem gondoskodott a 2016. és
2017. évre sz616 stratégiai ellenérzési terv, illetve éves ellenbrzési terv 0sszedllitasardl, az éves ellendrzési tervek
képvisel6-testiilet elé terjesztésérdl, a belsé kontrollrendszer mindségének értékelésérdl, a belsé ellenbrzési kézi-
konyv legalabb kétévente torténd felllvizsgalatanak elvégzésérél, valamint a belsd ellendrzési jelentések megaéllapi-
tasainak hasznosuldsa érdekében az intézkedési tervek készitésérdl.

Hat feladatot nem hajtott végre a jegyz6. E feladatok soran a jegyz6 nem gondoskodott a miikodési folyamatok
ellenérzési nyomvonalanak elkészitésérdl, a kockazatkezelési rendszer felllvizsgalatardl és sziikséges médositasarodl,
a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenbrzés rendszerének felllvizsgalatardl és modositasardl, a va-
gyonhasznositasi tevékenység és a tdmogatdsokkal vald elszamolas ellenbrzési szabalyainak meghatarozasardl és a
célok nyomon kovetését biztositd rendszer kialakitasarol. Tovabba nem gondoskodott a gazdasagi szervezet lgy-
rendjének felllvizsgalatardl, a megbizasi szerz6dések megkotése elbtt a szerz6dések jogi kontrolljara, az el6zetes
kotelezettségvallalast nem igényl6 kifizetések rendjére, a pénzlgyi ellenjegyzés, a teljesitésigazolas és érvényesités
kontrollok szabalyszerli mikodésének rendjére vonatkozd szabalyozas kialakitasardl, illetve a teljesitésigazolds és ér-
vényesités kulcskontrollok miikodtetésérdl.

A részben, illetve a nem végrehajtott feladatok altal a szabalyszer(i gazdalkodas feltételei nem allnak rendelke-
zésre, tovabba kockazatot jelentenek a felelSs vezetdi magatartas vonatkozasaban.

Nyirbator Varos Onkormanyzata az intézkedési tervben meghatérozott feladatok végrehajtasardl a jogszabaly sze-
rinti nyilvantartast vezette.



AZ ELLENORZES CELJA

Az ellen@rzés célja annak értékelése volt, hogy a szamve-
v@széki jelentésben foglalt intézkedést igénylé megallapi-
tdsokkal 6sszhangban készitett intézkedési tervben meg-
hatarozott feladatokat Nyirbator Véros Onkormanyzata

végrehajtotta-e.




AZ ELLENORZES TERULETE

Nyirbator Varos Onkormanyzata, Nyirbatori Polgarmesteri

Hivatal

Nyirbator varos, a nyirbatori jards kdzpontja, Szabolcs-Szat-
mar-Bereg megyében helyezkedik el. Allandé lakosainak szama
a Kézponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett népességi adatok
szerint 2016. januar 1-jén 12 146 f6 volt”.

A jelenlegi polgdrmester? a 2014. évi altalanos énkormany-
zati valasztds oOta tolti be tisztségét. Az utdellendrzés idején a
jegyz8 személyében valtozas tortént, a hivatalban 1évé jegyz8®
2015. marcius 1-tél latja el feladatait.

Az igazgatasi feladatokat a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
[atta el.

Nyirbator Varos Onkormanyzata a 2016. évben konszolidalt beszamo-
|6jaban 3418,0 millié Ft koltségvetési bevételt és 2734,7 millié Ft koltség-
vetési kiadast allapitott meg. 2016. december 31-i mérlege alapjan
17 462,9 millid Ft eszkdzvagyonnal rendelkezett, ebbél a nemzeti va-
gyonba tartozd befektetett eszkdzok értéke 16 396,8 millid Ft-ot tett ki'.

Az Allami Szdmvevdszék a 2014. évben ellendrizte Nyirbator Varos On-
kormdnyzata belsé kontrollrendszere kialakitasanak, az egyes kontrollte-
vékenységek és a bels6 ellen6rzés mikddésének szabdlyszerliségét a
2012. janudr 1. és 2012. december 31. kdzotti iddszak vonatkozasaban. Az
errdl sz616 14124 szamu jelentését az ASZ* 2014. junius 24-én tette kdzzé.

Az ellen6rzés célja annak megallapitdsa volt, hogy a bels6 kontrollrend-
szer elemeinek kialakitdsa, a pénzlgyi folyamatokban kulcsszerepet be-
toltd teljesitésigazolas és érvényesités, és a belsd ellenbrzés szabalyos m-
kddése biztositotta-e a kozpénzfelhaszndlds szabalyossagat, hozzajarult-e
az értéket teremtd rend kovetelményének érvényesiiléséhez. Az ASZ jelen-
tésben megfogalmazott intézkedést igénylé megallapitasokra készitett in-
tézkedési tervben foglaltak végrehajtasa érdekében a képvisel-testiilet®
2014. julius 17-én intézkedési tervet fogadott el. Az ASZ értékelése alapjan,
a javaslatok hasznositasa érdekében az intézkedési terv kiegészitése volt
szlikséges, amely 2014. oktdber 8-an keriilt megkiildésre az Allami Szam-
vev@szék részére.

Az utdellendrzés — a 2014. junius 24. és 2017. julius 14. kdzott végre-
hajtott feladatokat figyelembe véve — az ASZ jelentésben a polgdrmester
és a jegyz6 részére megfogalmazott intézkedést igényl6 megdllapitdsokra
készitett, az ASZ &ltal elfogadott intézkedési tervben foglalt feladatok meg-
valositasanak ellenbrzésére, illetve értékelésére fokuszalt.

" Forras: Kézponti Statisztikai Hivatal, Magyarorszag Kézigazgatasi Helységnév-
konyve, Nyirbator Varos 2016. januar 1-jei adatai

" Forrds: 9/2017. (V.31.) szdmU zarszdmadasi rendelet, Nyirbator Varos Onkor-
manyzata



AZ ELLENORZES HATTERE, INDOKOLTSAGA

AZ ASZ TV.633.§ (1) bekezdése értelmében a szamvevészéki jelen-
tések intézkedést igényl6 megallapitasaihoz kapcsoldddan az ellen6rzott
szervezet vezet8je intézkedési tervet koteles dsszedllitani, és az ASZ ré-
szére megklldeni. Az intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasat — az
ASZ tv. 33. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan —az ASZ utdellendrzés ke-
retében ellendrizheti. Az intézkedések megvaldsuldsanak értékelése soran
az ASZ figyelembe veszi az ellenérzott szervezetek m(ikddési feltételeiben,
valamint a jogszabalyi el6irdsokban bekdvetkezett valtozasokat.

AZ INTEZKEDESI TERVEKBEN foglalt feladatok hianyos, il-
letve késedelmes végrehajtdsa, valamint megvaldsitdsanak elmaraddsa azt
mutatja, hogy az ellendrzések soran feltart hibak, hianyossagok és szabaly-
talansagok megsziintetése nem kapott kell§ hangsulyt. Ez a szabdalyszerd
mUkodés és a felelds vezetdi magatartds vonatkozasaban kockazatot hor-
doz. E kockazatok feltarasaval az ASZ utéellenérzési rendszere fokozza a
fegyelmet, és igazolja, hogy a kdzpénzzel vald szabalyos gazddlkodas fele-
[§ssége el6l nem lehet kitérni.

AZ UTOELLENORZES NEGY SZINTEN HASZNO-
SULHAT:

—® A tarsadalom szintjén az utéellenérzés jelzi, hogy a szdmvevEszéki
ellenérzés megallapitdsainak van kovetkezménye: a hidnyossagok
megszlintetésére az ellendrzott szervezet dltal meghatéarozott intéz-
kedések végrehajtasat is szamon kéri az ASZ.

—® Az ellen6rzott terdlet szintjén az utdellenbrzés tajékoztatast nyljt a
terilet dontéshozdinak a hidnyossagok kikiszobolésének jé gyakor-
latairdl, ezzel lehetéséget biztositva arra, hogy az ASZ ellendrzési
megallapitasai, javaslatai a tertlet nem ellenérzott szervezeteinek a
mUkddése sordn is hasznosuljanak.

—® Az ellenbrzott szervezet szintjén az utdellenérzés feltarja, hogy a
szervezet az intézkedések végrehajtasaval hasznositotta-e a korabbi
ellenérzési jelentésben a hidnyossagok megsziintetése, illetve a koc-
kazatok kezelése érdekében megfogalmazott javaslatokat.

—® Az ASZ szintjén az utdellendrzés visszacsatolast ad az ellendrzési je-
lentések hasznosuldsardl, az intézkedések elmaraddsa vagy részle-
ges megvaldsuldsa a tovabbi ellendrzésekhez kockazati jelzésként
szolgal.



A JELENTES LENYEGES KERDESKORE

B 4z Onkormdnyzat az intézkedési tervben foglaltakat az elGirt ha-
| taridoben vegrehajtotta-e?




AZ ELLENORZES HATOKORE ES MODSZEREI

—.

Az ellenorzés tipusa

[
‘ MegfelelGségi ellendrzés

= Az ellenorzott idoszak
Az utdellenérzés alapjat képezd ASZ jelentés kozzétételének napjatol
(2014. junius 24.) az ellenGrzésrdl szolo kiértesitd levél keltének napjaig
(2017. julius 14.) tartd id6szak.

Az ellenorzés targya

[
Az ASZ tv. 2011. julius 1-jei hatalybalépését kdvetSen a szdmvevészéki je-
lentésben foglalt intézkedést igénylé megallapitdsokkal 6sszhangban — az
ellendrzott szervezet altal — készitett intézkedési tervben foglaltak végre-
hajtasanak ellenérzése.

Az ellenérzés kiterjed minden olyan koérilményre és adatra, amely az

ASZ jogszabalyban meghatarozott feladatainak teljesitéséhez, valamint a
program végrehajtdsa folyaman felmerdilt Ujabb 6sszefliggések feltarasa-
hoz szlikséges volt.

= Az ellenorzott szervezet

‘ Nyirbator Varos Onkorményzata, Nyirbatori Polgadrmesteri Hivatal

= Az ellenorzés jogalapja
Az ASZ tv. 33. § (7) bekezdése alapjan az ASZ tv. 33. § (1)-(2) bekezdése
szerinti intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasat az ASZ utdellendrzés
keretében ellendrizheti.

= Az ellenorzés modszerei

Az ASZ az ellenérzést a nemzetkozi standardokat irdnyadénak tekintve az
ellenérzési program ellenérzési kérdései alapjan az ellen6rzott id6szakban
hatalyos jogszabadlyok, az ellenérzés szakmai szabalyok és mddszertanok
figyelembevételével, 6nalldan végezte.

Az ellendrzés ideje alatt az ellendrzott szervezettel torténd kapcsolat-
tartast az ASZ SZMSZ’-ének vonatkozo el&irasai alapjan biztositottuk.
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Az ellenérzés hatdkére és modszerei

Az utdellenérzés megallapitasait elsésorban az ASZ rendelkezésére 4llo,
valamint az ellen8rzott szervezettdl elektronikusan bekért dokumentumok
alapoztak meg.

Az ellendrzési bizonyitékként felhasznalhatd adatforrasok kozé tartoz-
tak egyrészt a szakmai programban felsorolt adatforrasok, mdasrészt min-
den —az ellen6rzés folyaman feltart, az ellenérzés szempontjabol informa-
ciét tartalmazé — dokumentum.

Az intézkedési tervekben el6irt feladatokat azok végrehajthatésaga, il-
letve végrehajtdsa szempontjabdl az alabbiak szerint értékeltik:

—® hatdrid6ben végrehajtott” a feladat, ha a teljesités dokumentaltan,
az intézkedési tervben eldirt hataridében és tartalommal megtor-
tént;

—® hatdridén tul végrehajtott” a feladat, ha annak teljesitése az intéz-
kedési tervben meghatarozott médon, de az el§irt hataridén tul tor-
tént meg;

I

Lrészben végrehajtott” a feladat, ha végrehajtasa teljes korlen az in-
tézkedési tervben el6irt médon nem tortént meg;

I

,hem végrehajtott” ha a végrehajtas nem tortént meg, vagy ameny-
nyiben a teljesitést nem dokumentaltak;

!

,okafogyottd valt” a feladat, ha végrehajtdsara — meghatdrozott
esemény bekdvetkezése, tovabbd kilsé kordlmény, a mikodést
érint6 feltétel valtozdsa miatt — mar nincs szlikség, illetve lehetdség,
és egyértelmlen megdllapithatd, hogy az intézkedést szlkségessé
tevd korilmény a jovében nem fordulhat el6;

—® nem iddszer(" az a feladat, amelynek ellen6rzési id6szakon belili
végrehajtasara azért nem kerilt (kerllhetett) sor, mert az intézke-
dés alapjaul szolgald esemény nem kovetkezett be, de annak jové-
beni el6forduldsa lehetséges, a végrehajtasa nem volt esedékes,
vagy a végrehajtds hatarideje még nem jart le.

Az ellenérzés lefolytatdsdhoz Nyirbator Varos Onkorményzata a tanu-
sitvanyok elektronikus kitoltésével, valamint az ASZ altal kért dokumentu-
mok elektronikus megkuldésével szolgaltatott adatokat, amelyek valddisa-
gat és teljes korliségét az ellen6rzott szervezet vezet(ije altal tett teljességi
és hitelességi nyilatkozat igazolta. Az igy rendelkezésre bocsatott adatok,
informaciok kontrollja az ellen6rzés keretében tortént.
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MEGALLAPITASOK

Az Onkormanyzat az intézkedési tervben foglaltakat az el6irt
hataridoben végrehajtotta-e?

Osszegz6 megallapitas

Az intézkedési tervben szereplo feladatok koéziil harmat hatar-
idoben, egyet hataridén tul, négy feladatot részben hajtottak
végre, valamint hat feladat végrehajtasa nem tortént meg. A
jegyz0 az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végre-
hajtasardl a jogszabalyban elGirt nyilvantartast vezette.

Az ASZ a jelentésében a polgarmester részére kettd és a jegyz8 részére hét
javaslatot fogalmazott meg, amelynek hasznositdsira az Onkormanyzat®
kilenc pontban tizennégy feladatot hatdrozott meg. A feladatok végrehaj-
tasdnak felel8seként az intézkedési tervben® egy esetben a polgdrmestert
és tizenhdrom esetben a jegyz6t jelolték meg.

Az intézkedési tervben meghatarozott feladatokat, hatariddket, az in-
tézkedési tervben rogzitett feladatok elvégzésének feleldsét és a feladatok
végrehajtasat az I. szamu melléklet mutatja be.

A jegyz8 az intézkedési tervben szereplé feladatok végrehajtasardl
52016 nyilvantartdst vezette.

Az Onkormanyzat intézkedési tervében meghatdrozott feladatok vég-
rehajtdsanak értékelési kategoridk szerinti megoszlasat az 1. dbra szemlél-
teti.

1. dbra

A'feladatok végrehajtasanak értékelési
kategoriak szerinti megoszlasa

* Hatarid6ben
végrehajtott

0,
6 db; 43% A
¥ Hataridén tul

‘ végrehajtott

= Részben végrehajtc

Forrds: ASZ
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Megdllapitasok

HATARIDOBEN VEGREHAJTOTT feladatok:

1. Ajegyz8—az Avr'. rendelkezéseivel 6sszhangban — gondoskodott
az Onkormanyzat, a Polgdrmesteri Hivatal'* és a Roma Nemzeti-
ségi Onkormanyzat!? kdtelezettségvallalasra jogosult vezetdi altal
a teljesitésigazoldsra jogosult személyek irdsban torténd kijelolé-
sérél.

2. A jegyz6 gondoskodott a Polgarmesteri Hivatal Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatanak kiadasarol.

3. A jegyz6 gondoskodott a belsé ellendr altal a vagyongazdalkodasi
rendelet és a KoztisztviselSi Etikai Kodex felllvizsgalatardl. A Kép-
visel6-testilet a belsé ellenér felllvizsgalatat kdvetben a sziksé-
ges moddositasokat 40/2014 (VII.17.) szdmU hatarozataval jéva-
hagyta.

HATARIDON TUL VEGREHAJTOTT feladat:

4. Ajegyz6 azintézkedési tervben foglalt 2014. juliusi hatarid6t kove-
t8en intézkedett a képviselS-testileti SZMSZ* mddositdsardl,
mert — a Vagyonnyil. tv.}* és az Métv.r> rendelkezései alapjan — a
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett képvisel6-testileti tagok va-
gyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének részletes szabdlyait tar-
talmazo képvisel6-testileti SZMSZ-t médosité rendelet® 2014. au-
gusztus 28-an kerult elfogadasra.

RESZBEN VEGREHAJTOTT feladatok:

5. A jegyz6 nem gondoskodott az id&szaki koltségvetési jelentések
adatainak gazdalkodasi feladatokkal megbizott munkavallalék al-
tali ellen8rzésérdl, illetve a Koltségvetési és Add Irodal’ vezetdje
altali ellendrzésérdl és a gazdalkodas szabalyszer(iségének igazola-
sarol.

A jegyz6 a 2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kozo6tti, és a
polgdrmester a 2014. november 1. és 2016. december 31. kozott
id6szakra vonatkozdan nem gondoskodott az id@szaki koltségve-
tési jelentések alairdsarol, ezaltal a gazdalkodas szabalyszerliségé-
nek figyelemmel kisérésérdl.

A polgarmester a 2017. januar 1. és 2017. majus 31. kdzotti, illetve
a2014. oktéber hénapra, és ajegyzéa 2017. januar 1. és 2017. ma-
jus 31. kozotti id6szakra vonatkozo id6szaki koltségvetési jelenté-
sek aldirdsarél gondoskodtak, figyelemmel kisérték a gazdalkodas
szabalyszerlségét.

6. A megadllapitott szabalytalansagok kivizsgaldsardl szolo jelentést a
polgarmester elkészitette, azonban a feltdrt szabdlytalansagok ko-
zUl nem vizsgadlta ki az intézkedési tervek készitésének elmarada-
sat. A belsé ellenérzéssel kapcsolatban a belsé ellendrzési jelenté-
sekben tett javaslatok, vonatkozé intézkedési tervek és azok vég-
rehajtdsat nyomon kdvet6 nyilvantartds vezetésének, valamint a
2011. évi belsé ellenérzési jelentésben a belsd kontrollrendszer 6t
elemére vonatkozd értékelés hidnydnak kivizsgalasara vonatkozo
intézkedés okafogyotta valt, tekintettel a belsd ellenérzés szerve-
zeti kereteiben bekovetkezett valtozasra.
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Megdllapitdsok

A polgarmester altal elvégzett vizsgalat megallapitdsai alapjan
szUkséges intézkedések végrehajtasa a vagyonnyilatkozat tételi ko-
telezettség képvisel§-testileti SZMSZ-ben torténd szabalyozdsa és
a Polgarmesteri Hivatal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyza-
tanak modositdsa esetében tortént meg.

A polgarmester altal elvégzett vizsgalat megallapitasai szerint szik-
séges intézkedések kdzdl nem tortént intézkedés az ellenbrzési
nyomvonal kialakitdsa, a kockdzatkezelési rendszer felllvizsgalata
és Bkr. szerinti kialakitasa, a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos
és vezetli ellen6rzés rendszerének felllvizsgdlata és aktualizalasa,
a gazdasagi szervezet Ugyrendjének felllvizsgalata és az utalvany-
rendelet kialakitdsa érdekében.

A jegyz6 gondoskodott a belsé ellenér altal a Polgarmesteri Hivatal
SZMSZ®-ének feliilvizsgélatardl, a szikséges moédositasokkal az
Avr. 13. § (1) bekezdésben foglalt rendelkezéseinek valé megfele-
|és érdekében nem terjesztette jovahagydsra a képvisel6-testilet
elé.

A jegyz6 — kivéve a 2015. évre vonatkozdéan — nem gondoskodott
— a Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a
stratégiai ellenérzési terv és az éves ellen@rzési terv belsé ellenér-
zési vezetd altali elkészitésérdl. A jegyz6 nem gondoskodott — a
Bkr. 32. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az éves
ellendrzési tervek képvisel6-testilet elé terjesztésérél. A jegyz6
harom ellen6rzési programot kivéve nem intézkedett annak érde-
kében, hogy a belsé ellendr az ellenérzések soran a Bkr. 33. §
(2) bekezdésében szerepld rendelkezéseinek megfelel§ belsé el-
lendrzési programokat készitsen. A belsd kontrollrendszer 6t ele-
mének bels§ ellendrzési vezetd altali értékelésére — a Bkr. 48. §
bb) pontjaban foglalt rendelkezéssel ellentétben — kizardlag a
2014. és 2016. évre vonatkozo éves ellenérzési jelentésben kerdlt
sor. A jegyz6 — megsértve a Bkr. 11. § (1) és (2a) bekezdésében
foglalt rendelkezéseket — nem értékelte a belsé kontrollrendszer
min&ségét.

A jegyz6 nem gondoskodott arrdl, hogy a belsd ellendr a feltart hi-
anyossagok ismétlésének elkertlésére kiemelt figyelmet forditson.
Nem intézkedett tovabba —a Bkr. 17. § (4) bekezdésében szerepl§
rendelkezés ellenére — a belsd ellendrzési kézikdnyv legaldbb két-
évente torténd felllvizsgalata, valamint — a Bkr. 45. § (1)-(3) be-
kezdésekben foglalt rendelkezések ellenére — az ellenérzési jelen-
tések megallapitasainak hasznosuldsa céljabdl intézkedési tervek
készitése érdekében.

NEM VEGREHAJTOTT feladatok:

9.

10.

A jegyz6 nem készitette el — a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglalt
rendelkezéssel ellentétben — a mikodési folyamatok ellenérzési
nyomvonalat.

A jegyz6 nem gondoskodott a Polgarmesteri Hivatal kockazatkeze-
|ési szabdlyzatanak?® felllvizsgalatardl és aktualizalasardl, tovabba
—aBkr.7.§(2) bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére — nem
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11.

12.

13.

14.

mérte fel és dllapitotta meg a Polgdrmesteri Hivatal tevékenységé-
ben rejl§ és szervezeti célokkal 6sszefliggd kockazatokat, valamint
nem hatdrozta meg az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziksé-
ges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyo-
mon koévetésének madjat.

A jegyz6 nem gondoskodott —a Bkr. 8. § (1) bekezdésében foglalt
rendelkezése ellenére —a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és
vezetdi ellendrzés rendszerének felllvizsgdlatarol és aktualizélasa-
rol. Nem intézkedett a jegyz6 — a Bkr. 8. § (2) bekezdés rendelke-
zése ellenére — a vagyonhasznositdsi tevékenység és — a
Bkr. 8. § (2a) bekezdés rendelkezése ellenére — a tdmogatdsokkal
valé elszdmolds ellendrzési szabalyainak meghatdrozasa érdeké-
ben.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet Ugyrendjének
fellilvizsgalatardl és nem tett intézkedéseket —az Avr. 13. § (2) be-
kezdés a) pontjaban foglalt elGiras ellenére — a kotelezettségvalla-
las pénzigyi ellenjegyzésének és az érvényesités gyakorlasi mod-
janak, valamint — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt el8iras el-
lenére — az el6zetes kotelezettségvallaldast nem igényld kifizetések
rendjének szabalyozasa érdekében. A jegyz6 nem gondoskodott —
az Avr. 58. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az
érvényesitésre jogosult személyek kijelolésérél. A jegyz6 nem in-
tézkedett az utalvdnyrendelet tartalmanak szabdlyozdsa érdeké-
ben.

A jegyz6 nem alakitotta ki — a Bkr. 3. § e) pontjaban és a 10. §-ban
foglalt rendelkezéseket megsértve — a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését biztositd rendszert.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet (gyrendjének
felllvizsgdlatardl és a megbizdsi szerz6dések megkotése elbtt a
jogi kontrollra vonatkozd szabdlyozas kialakitasarol. A jegyz6 nem
tett intézkedéseket — az Avr. 57-58. § rendelkezései ellenére — a
teljesitésigazolds és érvényesités kulcskontrollok szabalyszer(i mi-
kodésének rendjére vonatkozé szabdlyozas kialakitdasa érdekében,
valamint nem gondoskodott — az Avr. 57. és 58. § rendelkezései
ellenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollok m-
kodtetésérdl.
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MELLEKLETEK

|. SZ. MELLEKLET: AZ ASZ 14124 SZAMU JELENTESEHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDES| TERV VEGREHAJTASA

Az intézkedési

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hatarido

Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
adat

Az Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi Onkormany- 2014. julius 30.
zat és a Polgarmesteri Hivatal kotelezettségvalla-

lasra jogosult vezetdi a teljesitésigazolasra jogosult

személyeket frasban kijelolik.

A Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi és adatbizton- 2014. oktdber 30.
sagi szabalyzatat a jogszabalyi elSirasoknak megfe-

lel6en felll kell vizsgalni és mddositani.

A vagyongazdélkodasi rendelet és a Koztisztvisel6i  a vizsgélat lefolytatasara
Etikai Kdédex Képvisel6-testilet altali jovahagyésa 2014. julius 15-e,
megtortént, a jogszabalyi elSirasoknak térténé  majd az elGterjesztésre

megfelelés targyaban a belsd ellendr felllvizsgala- 2014. juliusi testuleti
tat kovetden, ha sziikséges a madositasokkal jova- Ulés

hagyasra a Képvisel6-testtilet elé kell terjeszteni.

tervben rogzi-
tett feladatok

elvégzésének
felelGse

jegyz6

jegyz6
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A feladat végrehajtasa

Az Onkormanyzat, a Polgdrmesteri Hivatal és a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat kétele-

zettségvallaldsra jogosult vezetdi a teljesitésigazolasra jogosult személyeket — az Avr.
57. § (4) bekezdés rendelkezésének megfeleléen — irasban, 2014. jadlius 30-an kijelolték.
A teljesitésigazolasra kijelolt személyek aldirdsukkal igazoltak a kijelélés tudomasul véte-
|ét, a feladatok és a felel§sség megismerését.

A jegyz6 gondoskodott a Polgarmesteri Hivatal jogszabalyi el6irdsoknak megfelelé Adat-
védelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak kiadasarol, amely 2014. oktober 30-tol lépett
hatalyba.

A belsé ellendr 2014. julius 2. és 15. kozott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
Grzési idészakot kovetben elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfelelGségérdl. A
belsé ellendr felllvizsgalata magdba foglalta a vagyongazdalkodasi rendelet és a Koztiszt-
viselGi Etikai Kddex tartalmanak ellenérzését.

A vagyongazdalkodasi rendelet esetében a belsd ellenérzési jelentés a médositas sziiksé-
gességét nem allapitotta meg.

Abelsé ellendrzési jelentés tartalmazta a Koztisztvisel6i Etikai Kodex modositasara vonat-
kozd megallapitasokat és javaslatokat, 6sszhangban a Kttv. 20 83. § (1) bekezdés rendel-
kezéseivel.

Az Etikai K6dex modositasardl sz6l6 40/2014 (VII.17.) szdmU hatarozataval a Képvisels-
testilet a belsé ellendr felulvizsgdlatat kdvetéen a szikséges modositasokat jovahagyta.
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Mellékletek
Az intézkedési

Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
ELEL

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

tervben rogzi-

tett feladatok

elvégzésének
felel6se

2. 3

A feladat végrehajtasa

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek vagyon-
nyilatkozat tételi kbtelezettségét a képvisel6-testi-
leti SZMSZ-ben fel kell tiintetni.

A Koltségvetési és Ad6 iroda éltal havonta elkészi-
tésre kerlls - a koltségvetési gazdalkodasrél szdlé
id6szaki koltségvetési jelentéshez a kényvelési ada-
tokat dsszedllitja a konyvelési feladatot ellaté mun-
katars, ellenérzi és a jelentés formajaban elkésziti
az dnkormanyzat illetve a polgarmesteri hivatal gaz-
dalkodasi feladatokkal megbizott két munkatérsa,
ellendrzi a Koltségvetési és Adé iroda vezetje, -
mint gazdasagi vezet6 -, aki igazolja, hogy az ellen-
6rzés soran meggy6z6dott arrol, hogy a gazdalko-
das szabalyszer(ien tortént. A polgarmester és a
jegyz0 az id6szaki koltségvetési jelentés aldirasaval
igazolja, hogy figyelemmel kisérte a gazdalkodas
szabdlyszer(iségét.

Hatariddn tal végrehajtott feladat

2014. juliusi testuleti
ulés

jegyz6

2014. augusztus 28-an Nyirbator Varos Onkorményzatanak képvisel6-testiilete a képvi-
sel6-testulet Szervezeti és M(kodési Szabalyzatardl szold 5/2011. (11.24.) 6nkormanyzati
rendeletet a 13/2014. (VII1.28.) szdmu 6nkormanyzati rendelettel médositotta. A képvi-
sel6-testileti SZMSZ ezen id6ponttol kezdédéen — a Vagyonnyil. tv. 4. § d) pontjaban és
az Motv. 39. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek megfelelGen — tartalmazta a
képviselG-testilet és a képvisels-testilet bizottsagai tagjainak, mint vagyonnyilatkozat-
tételre kotelezettek vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének részletes szabalyait.

A jegyz8 a 2014. juliusi képvisel8-testileti Glést kovetéen, hatdridén tul gondoskodott a
képvisel6-testileti SZMSZ mddositasardl a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szaba-
lyainak rogzitése érdekében. A képviselS-testilet a 2014. augusztus 28-i képvisels-testi-

leti Glésen targyalta az elGterjesztést.

Részben végrehajtott feladatok

A jegyz6 nem intézkedett annak érdekében, hogy az idészaki koltségvetési jelentéseket

Elsé izben
2014. november 25., azt
kovet6en folyamatosan a

jegyz6

jogszabaly altal eldirt
idépontban
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az Onkormanyzat, illetve a Polgadrmesteri Hivatal gazdalkodasi feladatokkal megbizott két
munkatarsa ellenérizze, illetve a Koltségvetési és Add Iroda vezet6je ellendrizze és iga-
zolja a gazdalkodas szabalyszerlségét.

A polgdrmester a 2017. janudr 1. és 2017. majus 31. kozotti, illetve a 2014. oktéber hé-
napra, és a jegyz6 a 2017. janudr 1. és 2017. majus 31. kozotti id6szakra vonatkozd id6-
szaki koltségvetési jelentések alairasardl gondoskodott, figyelemmel kisérve a gazdalko-
das szabdlyszerlségét.

Ajegyz6a2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kozotti, és a polgarmester a 2014. nov-
ember 1. és 2016. december 31. kozott idGszakra vonatkozdéan nem gondoskodott az
id6szaki koltségvetési jelentések alairdsardl, ezaltal a gazdalkodds szabalyszerliségének
figyelemmel kisérésérdl.
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1.

6. A bels6 kontrollrendszer és a bels6 ellen6rzés sza-
balyszerl mikodtetése vonatkozé jogszabalyok be-
tartasa és a teljesitésigazolasok, érvényesités kere-
tében feltart hianyossagok okainak, kortilményei-
nek belsé ellendr kozremUkodésével torténd kivizs-
galasa, és a vizsgalat eredményétdl fiigg6 esetleges
intézkedések megtétele.

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

2.
2014. augusztus 15.
a vizsgalat lefolytatdsara

2014. augusztus 30.
az intézkedések
megtételére

Az intézkedési
tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felel6se
3.

polgarmester
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A feladat végrehajtasa

A belsé kontrollrendszer és a belsé ellendrzés szabalyszerl mikodtetésére vonatkozd
jogszabalyok betartasa és a teljesitésigazolasok, érvényesités keretében feltart hianyos-
sagok okainak, kortlményeinek kivizsgalasarol szold jelentését a polgarmester 2014. au-
gusztus 15-én készitette el.

A kivizsgalasrol szold jelentésben kivizsgalta a kontroll kornyezettel, a kockazatkezelési
rendszerrel, a kontrolltevékenységekkel, az informacids és kommunikacios rendszerrel,
valamint a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollokkal kapcsolatos szabalytalan-
sagokat.

A monitoring rendszer esetében a polgdrmester kivizsgalta a célok nyomon koévetését
biztositd rendszerrel kapcsolatos szabalytalansagot.

A kivizsgalasrol sz6lo jelentésben azonban nem vizsgalta ki a feltart szabalytalansagok ko-
zUl a polgarmester az intézkedési tervek készitésének elmaradasat. A belsé ellendrzéssel
kapcsolatban a belsé ellenérzési jelentésekben tett javaslatok, vonatkozo intézkedési ter-
vek és azok végrehajtasat nyomon kovetd nyilvantartas vezetésének, valamint a 2011. évi
belsd ellenérzési jelentésben a belsé kontrollrendszer 6t elemére vonatkozd értékelés
hianyanak kivizsgaldsara vonatkozd intézkedés okafogyotta valt, tekintettel a belsd ellen-
Grzés szervezeti kereteiben bekovetkezett valtozasra.

A belsé ellendr 2014. julius 2. és 15. kozott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
6rzési id6szakot kovetben elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfelelGségérdl. A
belsé ellendrzési jelentés kizardlag —a vonatkozd soron kivili ellendrzés ellendrzési prog-
ram alapjan — a Koztisztviseldi Etikai Kodex, a képvisel6-testileti SZMSZ, valamint a Pol-
garmesteri Hivatal SZMSZ moddositasara vonatkozé javaslatokat tartalmazta. A vagyon-
gazdalkodasi rendelet esetében a belsé ellendrzési jelentés szerint nem volt sziikség a
maodositasra. A belsé ellendrzési jelentést a belsé ellenér 2014. julius 15-én kildte meg a
jegyz6 részére. A belsé ellenérzési jelentésben foglalt megéllapitdsok 6sszhangban voltak
a polgarmester altal, a bels6 kontrollrendszer és a belsé ellendrzés szabalyszerlii mikod-
tetésére vonatkozo jogszabalyok betartasa és a teljesitésigazolasok, érvényesités kereté-
ben feltart hianyossagok okainak, kérilményeinek kivizsgalasardl szo6lo jelentés vonat-
kozd pontjainak tartalmaval.

A polgdrmester altal 6sszedllitott jelentés megallapitasai szerint szikséges intézkedés ki-
zarélag a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség képvisel6-testileti SZMSZ-ben torténd
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Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
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Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

Az intézkedési
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tett feladatok
elvégzésének
felel6se
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A feladat végrehajtasa

A Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és
Mkodési Szabdlyzata (SZMSZ) Képvisel6-testiilet
altali jévahagydsa megtortént, ezért a jogszabalyi
el6irasoknak térténé megfelelés targyaban a belsé
ellendr felilvizsgalatat kdveten a sziikséges modo-
sitasokkal jovahagyasra a KépviselS-testilet elé kell
terjeszteni.

A belsé ellenérzési feladatokat 2013. dprilis 1 6ta
6ndllé belsé ellendr latja el, a 2012 évi gyakorlat
kapcsan feltart hibakat - melyek a Nyirbator és Von-
zaskorzete Tobbcélu Kistérségi Tarsulas altal m{-
kodtetett ellendrzés kapcsan merdltek fel - javitani
nem tudjuk. A 2013 évi ellendrzési terv, beszamolé
a jelentések, és a nyilvantartés esetében mar a jog-
szabalyi el6irasnak megfeleld gyakorlat kertilt beve-
zetésre.

A belsd ellen6r munkavégzése soran a feltart hia-
nyossagok ismétlésének elkeriilésére forditson ki-
emelt figyelmet.

Kiegészités: A 2013. aprilis 1- hatéllyal életbelépett
belsé ellen6rzési kézikonyvet, a jogszabalyi elGira-
soknak megfelel6en legalabb 2 évente felil kell
vizsgalni. Az éves ellenérzési tervek elkészitése so-

a vizsgalat lefolytatdsara
2014. julius 15-€,
majd az elSterjesztésre
2014. juliusi testuleti
tlés

A stratégiai ellenGrzési
terv és az éves belsd el-
len6rzési terv elkészité-
sére 2014. december 31.
és azt kovetben folyama-
tosan a jogszabalyi el6-
irdsok szerinti hatdridd.

Az éves beszamold elké-
szitésére elsd izben a
targyévet kdvetéen, a

zarszamadasi rendelet-

tervezettel egyidejlileg
2015. februdr ho és azt
kovet6en folyamatosan,
a jogszabalyi elSirasok-
nak megfelelGen.

jegyz8

jegyz6

szabalyozasat és a Polgarmesteri Hivatal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak

maodositasat érintéen tortént.

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség képvisel6-testileti SZMSZ-ben torténd szabalyo-
zasara hataridén belll, 2014. augusztus 28-an kerllt sor. A Polgarmesteri Hivatal Adatvé-
delmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak modositasardl a jegyz6 hataridén tul, 2014. okto-
ber 29-én gondoskodott.

A belsé ellendr 2014. julius 2. és 15. kdzott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
Grzési id6szakot kovetben elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfelel6sége targya-
ban. A belsé ellendrzési jelentés tartalmazta a Polgdrmesteri Hivatal SZMSZ-ének médo-
sitasara vonatkozé megallapitasokat és javaslatokat, az Avr. 13. § (1) bekezdésben foglalt
rendelkezéseivel 6sszhangban.

Ajegyz6 nem intézkedett a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének az Avr. 13. § (1) bekezdés-
ben foglalt rendelkezéseinek valé megfelelés érdekében a sziikséges mddositasokkal, jo-
vahagyasra a képvisel6-testilet elé terjesztésérdl.

A jegyz8 kizérdlag a 2015. évre vonatkozo stratégiai és éves ellenérzési terv dsszeallita-
sarél gondoskodott. A 2015. évre vonatkozo éves ellendrzési terv jovahagyasat a képvi-
sel6-testilet helyett a jegyz6 végezte a Bkr. 32. § (4) bekezdésben foglalt rendelkezés
ellenére.

A jegyz6 nem gondoskodott — a Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére
—a 2016. és 2017. évre sz0l6 stratégiai ellendrzési tery, illetve éves ellenérzési terv 0sz-
szedllitdsardl, valamint a 2015., 2016. és 2017. évi éves ellenbrzési terv — a Bkr. 32. §
(4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a képviselé-testilet elé terjesztésérdl.
A jegyz6 — hdrom esetet kivéve — nem intézkedett annak érdekében, hogy a belsé ellen-
Grzési vezetd a Bkr. 33. § (2) bekezdésében szerepld rendelkezésnek megfeleld belsd el-
lendérzési programot készitsen. A 2014/EPG-57 azonositdszamu, 2014. julius 7-én kelt, a
2015/EJ-100 azonositdszamu, 2015. januar 7-én kelt, valamint a 2015/EPG-102 azonosi-
tészamu, 2015. januar 21-én kelt ellenérzési programok a Bkr. 33. § (2) bekezdés szerepld
elemeket —a Bkr. 33. § (2) bekezdés g) pontja altal meghatarozott a vizsgalatvezeté meg-
bizélevelének szamat kivéve - tartalmaztak.
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Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
ELEL

1.

ran a kiadott Utmutatéknak megfelelGen el kell ké-
szfteni a stratégiai tervet, a kockazat elemzésen ala-
puld ellenérzési tervet kell jévéahagyasra a képvi-
sel6-testllet elé terjeszteni.

A bels6 ellenér az ellenérzések soran a jogszabalyi
tartalomnak megfelel§ belsé ellenérzési programot
készitsen, az ellendrzési jelentések megallapitdsai-
nak hasznosuldsa érdekében gondoskodjék az in-
tézkedések tervek elkészittetésérél. Az éves besza-
molé keretében a jogszabalyi eléirdsoknak megfe-
lel6en értékelni kell a belsé kontrollrendszer 6t ele-
mét.

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

2.

Az ellenGrzési programok
és intézkedési tervek vo-
natkozasaban elsé izben
a 2014 évi ellenérzések
és azt kovetden
folyamatosan.

tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felel6se
3.

A feladat végrehajtasa

A belsé ellendrzési vezet6 a 2014. és 2016. évi éves ellenérzési jelentéseket elkészitette,
azonban nem gondoskodott —a Bkr. 49. § (1) bekezdésben szerepl6 rendelkezés ellenére
—a 2015. évi éves ellendrzési jelentés elkészitésérdl.

A belsé ellenérzési vezet§ altal Gsszedllitott 2014. és 2016. évi éves ellenbrzési jelentés a
Bkr. 48. § bb) pontjaban szerepld rendelkezésnek megfelel6en tartalmazta a belsé kont-
rollrendszer 6t elemének értékelését. A jegyz6 azonban nem értékelte a belsé kontroll-
rendszer minGségét a Bkr. 11. § (1) és (2a) bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére.
A 2016. évi éves ellendrzési jelentés belsé ellenGrzési vezetd altali elkészitése és jegyz6-
nek torténé megkuldése a Bkr. 49. § (3) bekezdésében szerepld rendelkezéssel ellentét-
ben hatdridén tul, 2017. majus 15-én tortént meg.

A jegyz6 nem gondoskodott arrdl, hogy a feltart hianyossagok ismétlésének elkerilésére
a belsé ellendr kiemelt figyelmet forditson, tovabba nem intézkedett a Bkr. 17. § (4) be-
kezdésében szerepld rendelkezés ellenére a belsd ellendrzési kézikonyv legalabb két-
évente torténd felllvizsgdlatanak elvégzése, valamint a belsé ellenérzési jelentések meg-
allapitasainak hasznosulasa érdekében az intézkedési tervek készitésérél a Bkr. 45. §

(1)-(3) bekezdésekben foglalt rendelkezések ellenére.

10.

A 370/2011. (XII. 31.) sz. Korm. rendelet 6 § (3) be-
kezdésében foglaltak alapjan el kell késziteni vala-
mennyi folyamatra az ellenérzési nyomvonalat.

A Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal kockazat kezelési
szabalyzatat felll kell vizsgalni, aktualizalni szliksé-
ges. Be kell azonositani a polgarmesteri hivatal te-
vékenységében, gazdalkodasaban rejlé kils6 és
belsé kockazatokat, a kockazatok bekovetkezésé-
nek valészinliségét, az azonositott kockazatok be-
kovetkezése esetén azok koltségvetési szervre gya-
korolt hatdsat, az egyes kockazati tényez6kkel kap-
csolatban a sziikséges intézkedéseket, a kockazat-
kezelés soran el6irt intézkedések teljesitésének
nyomon kévetési médjat.

Nem végrehajtott feladatok

2014. november 30.

2014. november 30.

jegyz6

jegyz6
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A jegyzd a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglaltak ellenére nem intézkedett a miikodési fo-
lyamatok ellenérzési nyomvonaldnak elkészitése érdekében.

A jegyz8 nem gondoskodott a kockazatkezelési szabalyzat felllvizsgalatarol és aktualiza-
lasardl, —a Bkr. 7. § (2) bekezdésében szerepl6 rendelkezések ellenére nem mérte fel és
nem dllapitotta meg a Polgdrmesteri Hivatal tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal
Osszefliggd kockazatokat, valamint nem hatdrozta meg az egyes kockazatokkal kapcso-
latban szikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kove-
tésének maodjat.
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13.

14.

Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
ELEL

1.

A folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetsi

ellen6rzés rendszerét felll kell vizsgalni és aktuali-
zalni kell. Meg kell hatarozni a vagyonhasznositasi
tevékenység és a tamogatasokkal valé elszamolds
ellendrzését.

A Gazdasagi Szervezet ligyrendjeinek felllvizsgalata
és megalkotdsa sordn a jogszabalyi elSirdasoknak
megfelel6en szabélyozni sziikséges a kotelezettség-
vallalas pénzigyi ellenjegyzésének és az érvényesi-
tés gyakorlasanak modjat, az el6zetes kotelezett-
ségvallalast nem igényl6 kifizetések rendjét. A jog-
szabalyi el6irasoknak megfelel§en biztositani kell a
teljesitési igazoldsra és érvényesitési feladattal
megbizottak kijel6lését. Az utalvanyrendelet tartal-
mat a jogszabalyi el6irdsok figyelembe vételével
kell meghatarozni.

Ki kell alakitani a célok megvaldsitasanak nyomon

kovetését biztositd rendszert.

A Gazdasagi Szervezet tigyrendjének felllvizsgélata
soran ki kell alakitani a kulcskontrollok szabalyszerd
mikodésének rendjét, biztositani kell a megbizasok
megkotése elbtt is a szerz8dések jogi kontrolljat. A
teljesitési igazolas és érvényesitési kulcskontrollok
végrehajtdsa az Aht. &s az Avr. vonatkoz6 rendelke-
zéseinek megfelel&en torténik.

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

2.
2014. november 30.

2014. november 30.

2014. szeptember 30.

2014. november 30.
a gazdasagi szervezet
Ugyrendjének felllvizsga-
latara

2014. november 30.

a kulcskontrollok
kialakitasara
folyamatos a mikodteté-
sére

Az intézkedési
tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felel6se
3.

jegyz6

jegyz6

jegyz8

jegyz6
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A feladat végrehajtasa

A jegyz6 nem intézkedett — a Bkr. 8. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére —a
folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés rendszerének fellilvizsgalata-
rél és aktualizélasardl. A jegyz6 nem tett intézkedéseket —a Bkr. 8. § (2) bekezdés rendel-
kezése ellenére —a vagyonhasznositasi tevékenység és — a Bkr. 8. § (2a) bekezdés rendel-
kezése ellenére —a tamogatasokkal vald elszamolas ellenérzési szabalyainak megalkotdsa
érdekében.

A jegyz6 nem intézkedett a gazdasagi szervezet ligyrendjének fellilvizsgalata érdekében.
A jegyz6 nem gondoskodott —az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontjaban foglalt el&irés elle-
nére — a kotelezettségvallalds pénzlgyi ellenjegyzésére és az érvényesités gyakorlasi
maodjara, — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt el6iras ellenére — az el6zetes kotele-
zettségvallaldst nem igénylS kifizetések rendjére, és —az Avr. 58. § (4) bekezdésében fog-
lalt rendelkezés ellenére — az érvényesitési feladatokkal megbizottak kijelolésére. A
jegyz6 nem gondoskodott az utalvanyrendelet tartalmara vonatkozd szabalyozas kialaki-
tasarol.

A jegyzd nem intézkedett — a Bkr. 3. § e) pontjdban és a 10. §-ban foglalt rendelkezések
ellenére — a célok megvaldsitdsanak nyomon kévetését biztositd rendszer kiépitése érde-
kében.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet ligyrendjének felllvizsgalatardl és a
megbizasi szerz6dések megkotése el6tt a jogi kontrollra vonatkozd szabalyozas kialakita-
sarél.

A jegyz8 nem tett intézkedéseket — az Avr. 57-58. § rendelkezései ellenére — a teljesités-
igazolds és érvényesités kulcskontrollok szabalyszer(i mikodésének rendjére vonatkozd
szabalyozés kialakitasa érdekében, valamint nem gondoskodott — az Avr. 57-58. § rendel-
kezései ellenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollok mikodtetésérdl.



FUGGELEK: ESZREVETELEK

A jelentéstervezetet a Szamvevoszék 15 napos
eszrevételezésre megkiildte az ellenérzott szervezetek
vezetdinek az ASZ tv. 29. § (1) bekezdése elSirdsdinak
megfeleloen.

Az elfogadott észrevételek alapjan a Szamveviszék
modositotta a jelentést.

A fiiggelék tartalmazza az ellenérzottek észrevételeit,
illetve az el nem fogadott észrevételek elutasitisanak
indokldsat.

¥29. § (1) Az Allami Szdmvevészék az ellendrzési megallapitasait megkildi az el-
len8rzott szervezet vezetdjének vagy az altala megbizott személynek, és annak,
akinek személyes felelGsségét allapitotta meg.

(2) Az ellen6rzott szervezet vezetGje és a felelGsként megjelolt személy az ellendr-
zés megallapitasaira tizenot napon belil irdsban észrevételt tehet.

(3) Az Allami Szamvevdszék az észrevételre a beérkezéséts| szamitott harminc na-
pon belll irdsban valaszol. A figyelembe nem vett észrevételeket koteles a jelen-
tésben feltlntetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.
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Domokos Ldszié elnck
Allami Szamvevészék
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BUDAPEST
Apéczai Csere Janos utca 10.
1052

Tisztelt Elnck Ur!
Tisztelt Renko Zsuzsanna feliigyeleti vezetd

Az Allami Szamvev8szék dltal Utdellendrzések — Az dnkormanyzatok belsd kontrollrendszere
kialakitdsanak és mikodtetésének utéellendrzése ~ Nyirbator Véros Onkormanyzata cimen,
EL-0076-054/2017. szam alatt megkiild6tt ellendrzési jelentéstervezettel kapcsolatosan az
aldbbi észrevételt tessziik:

Nyirbdtor Varos polgdrmesteréhez 2017. marcius 24-én érkezett, EL-0076-001/2017 iktatdszamu
leveliik alapjan az ASZ elektronikus rendszerébe feltoltottik a korabbi ellendrzési jelentésitkre készillt
intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasat igazolé dokumentumokat, amiket még 2014
évben hajtottunk végre. A 2. sz. mellékletbdl és a leveliikbd! sem derlilt ki, hogy milyen id&szakra
vonatkozéan kérik a dokumentumokat, igy a feltltétt dokumentumok a jovahagyott intézkedési
tervben foglalt feladatok elvégzése kapcsdn keletkezett iratok elektronikus masolatai. Az adatok
feftdltését hatdriddre végrehajtottuk, a sziikséges nyilatkozatokat postai (fton tovabbitottuk.

A 2017. jifius 14-én kiadmdnyozott EL-0076-004/2017 iktatdszdmi levél mellékleteként kaptunk
Onéktét utdellendrzésre vonatkozd ellenfrzési programot. Ezt kivetSen telefonon érdeklSdtiink,
hogy mi a teenddnk, amikor azt a valaszt kaptuk, hogy ezt csak kikiildték tajékoztatisként. 2017.
julius 31-én érkezett EL-0076-018/2017 iktatdszdma leveliikben kérik, az intézkedési tervek
végrehajtdsardl éves bontésban vezetett nyilvantartas megkiidését a
belsokonroll uto nyirbator@asz.hu e-mail cimre, az adatok megkildése 2017.08.04-én megtértént.
2017. augusztus 15-én érkezett EL-0076-032/2017 iktatészami leveliik, a levélben és az 1. sz.
mellékietben is megadott iddszakra vonatkozdan - 2017. mércius 31. és 2017. julius 14. kozott -
kérték a dokumentumok megkiildését és a nyilatkozatokat. Az adatszolgdltatds végrehajtdsat
kovetGen semmilyen visszajelzést nem kaptunk. A jelentéstervezet olvasdsakor szembestiltink az
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ellenérzési id8szakkal, és vettitk észre, hogy a vizsgélt idGszakot nem megfelel6en értelmeztiik, de
err6l kordbban semmilyen visszajelzést nem kaptunk.

Altdspontunk szerint fentiek lehetnek az alapvetd okai annak, hogy a megkiildstt anyagok alapjan
t6bb ponton dgy itélték meg, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtdsa nem tortént
meg.

A 2017. november 2-dn lefolytatott helyszini ellenrzésen dtadott dokumentumok is igazoljdk, hogy
az intézkedési tervet kdvetBen is keletkeztek az intézkedési tervben foglaltak kapcsan aktualizalt,
feliivizsgalt dokumentumok. A helyszini ellendrzés kapcsdn mi az intézkedési tervben végrehajtott
feladatokat kovetd idészakra az Aatdolgozott, felilvizsgdlt, aktualizdlt dokumentumokat
elSkészitettiik, mivel azt hittlik, hogy a dokumentumok helyszini ellenérzése fog lefolytatédni.

Kérjiik a fentiekben lefrtakat figyelembe véve a jelen leveliink mellékleteként megkiildésre keriild CD
lemezen pdf. formdatumba taldthaté dokumentumokat is megvizsgdlni és ennek megfelelen a
jelentéstervezet pontjait modosftani sziveskedjenek.

A jelentéstervezetben pontonként rigzitett megallapitdsokkal kapcsolatos, részletes észrevételeink
az alabbiak:

6552EGZO MEGALLAPITASOK

Megallapitds: A jegyz6 az intézkedési tervben szerepl§ feladatok végrehajtasdrol sz616 nyilvantartast
—a Bkr. 14 § {1) bekezdésében foglalt eldirds ellenére — nem vezette,

Eszrevétel: A nyilvantartasokat vezetjik, és azt 2014-2016. év kozotti id6szakra vonatkozdan az
adatszolgdltatds keretében 2017. augusztus 4-én Samu Istvdn ligyintéz§ részére megkiidtiik,
csatoljuk az igazoldst az e-mail megkildésérdl. Kérjitk a megdllapitds modositasat,

RESZBEN VEGREHAITOTT FELADAT:
4, pont

Megdlapitds: A jegyz8 nem intézkedett annak érdekében, hogy az idGszaki kbltségvetési jelentéseket
az Onkorményzat, illetve a Polgdrmesteri Hivatal gazdélkodasi feladatokkal megbizott két munkatdrsa
ellendrizze, illetve a Koltségvetési és Ado iroda vezetdje ellenGrizze és igazolja a gazdalkodas
szabdlyszer{iségét,

Eszrevétel: Az ellendirzési jelentés megallapitdsa szerint a polgdrmester és a jegyzd feladataként lett
meghatdrozva, hogy rendszeresen kisérje figyelemmel az dnkormdnyzati gazdalkodast. Az intézkedési
tervben erre vonatkozdan kerlilt sor feladat meghatarozdsra, melynek alapjdn a polgdrmester és a
jegyzd & havi gazdidlkodasi jelentések alairasaval igazolja, hogy figyelemmel kiséri a gazdalkodast. A
koltségvetési jelentések gazdalkodasi feladatokkal megbizott munkavallalék &ltali ellenérzése illetve a
Koltségvetési és AdS iroda {azéta mdr Koltségvetési Csoport) vezetSjének ellendirzési feladataik
elvégzését a jelentésen szintén kézjegyiikkel igazoljdk, ezen felil az & munkakori leirdsukban
szerepelnek. Az alairt kiltségvetési jelentésekkel igazotjuk az ellendrzések megtdrténtét, ennek
megfelelden kérjiik a megdéllapitds mddositasat.
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Megallapitas: A jegyz6 a 2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kdz6tti, és a polgdrmester a 2014.
november 1. és 2016. december 31. kdzotti idészakra vonatkozdan nem gondoskodott az iddszaki
koltségvetési jelentések aldirdsardl, ezaltal a gazdédlkodas szabélyszer{iségének figyelemmel
kisérésérdl.

Eszrevétel: A polgdrmester és a jegyzd az emlitett id6szakokra vonatkozd idészaki jelentéseket
aldirdsdval zdradékolta, de ezeket a dokumentumokat a leveliink bevezet§jében emlitett ellenSrzési
iddszakkal kapcsolatos félreértés miatt nem toltottiik fel az elektronikus rendszerbe. Ezen
dokumentumok elektronikus mdsolatait a mellékeit CD tartalmazza. Kérjiik a megkiild6tt adatok
figyelembevételét és a megallapitds mddositdsat.

5. pont

Megallapitds: A kivizsgalasrdl sz616 jelentésben azonban nem vizsgalta ki a feltdrt szabdlytalansagok
kézill a polgdrmester az intézkedési tervek készitésének elmaraddsat, a bels§ ellendrzési
jelentésekben tett javaslatok, a vonatkozé intézkedési tervek és azok végrehajtasdt nyomon kdvets
nyilvantartds vezetésének és a 2011. évi beisé ellenGrzési jelentésben a belsé kontrollrendszer 6t
elemére vonatkozo értékelés hidnyat. A megdllapitott szabélytalansdgok kivizsgdldsaré! szdlé
jelentést a polgarmester elkészitette. Azonban a feltart szabélytalansdgok koziil nem vizsgdlta ki az
intézkedési tervek készitésének elmaraddsdt, a bels§ ellen6rzési jelentésekben tett javaslatok,
vonatkoz6 intézkedési tervek és azok végrehajtdsdt nyomon kdvet8 nyilvantartds vezetésének,
valamint a 2011. évi belsé ellendrzési jelentésben a belsd kontrollrendszer 6t elemére vonatkozo
értékelés hidnyat.

Eszrevétel: A polgdrmester nem tudta a belséd ellenérzéssel kapcsolatosan feltdrt hidnyosségok
ellendrzését elvégezni, mivel az ellendrzés &ltal vizsgalt id@szakban — 2012, évben - a belsé
ellendrzési feladatokat a Nyirbatori Tobbcéli Kistérségi tarsulds dltal foglalkoztatott belsé ellendr
latta el. Mint az jeleztik is az ellenfrzési jelentésre tett észrevételiinkben a Térsulds altal tortént
feladat elldtissal nem volt elégedett Onkorményzatunk, ezért 2013. évtdl kivalt a kdzds feladat
ellatdshdl és 6néli6 belsd ellendr foglalkoztatdsdval oldotta meg a feladatot. A jelentés kiaddsanak
idején - 2014, janiusdban ~ mar semmilyen hataskbre nem volt a polgdrmesternek a tarsulas aktal
ellattatott feladatok ellendrzésének tekintetében intézkedni. A belss ellenGrzések, intézkedési tervek
és azok végrehajtasdt nyomon kdvetd nyilvdntartds vezetését a hasznalt REVISIONSOFT programban
vazettiik. A 2015. és 2016. évi nyilvantartasokat a meliekelt CD-re mentettiik. Az intézkedési tervek
2015, évi program altali nyilvidntartisa befejezetlen, mert 2015. novembertsl a belsé ellendr
személye megvdltozott, a program haszndlatdt megszintettik. Kérjilk, hogy a megklild&tt
dokumentumok megvizsgdlasat kbvetben a megallapitast mddositani sziveskedjenek.

6. pont

Megallapitas: A jegyzé nem intézkedett a bels§ ellenér dltal a Polgdrmesteri Hivatal SZMSZ-ének az
Avr. 13. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezéseinek vald megfelelés érdekében a sziikséges
mddositasokkal, jdvahagydsra a képviseld testiilet elé terjesztésérdl.

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgdltatds alkalmadval feltslitottitk a Képvisel§- testilet 4ltal
meghozott 39/2014 (VIl.17.) szdmi hatdrozatot az SZMSZ eifogaddsdrdl. Kérjilk a megdliapitds
médositasat, mivel az elGterjesztés igazolasa megtértent.
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7. pont

Megallapitds: A jegyz0 nem gondoskodott a Koztisztviselsi Etikai kddex a Kttv. 231 § (1) bekezdés
rendelkezéseinek valé megfelelés érdekében, a sziikséges médositdsokkal, jévahagyédsra a képvisels-
testiilet elé terjesztésérél.

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgéltatds alkalmaval feltsitottiik a Képvisel-testiilet 40/2014
{VI1.17.} szdmi hatdrozatdt az Etikai Kédex elfogadasardl. Kériiik a megallapitds mddositasat, mivel az
el6terjesztés igazoldsa megtortént.

8. pont

Megdllapitds: A jegyz6 nem gondoskodott — a Bkr. 29 § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés
ellenére — a 2016. és 2017. évre sz0I6 stratégiai ellenSrzési terv, illetve éves ellendrzési terv
Osszedllitasdrdl, valamint a 2015, 2016. és 2017. évi éves ellendrzési terv — Bkr. 32. § (4)
bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a képvisel§-testiilet elé terjesztésérdl.

Eszrevétel: A stratégiai ellendrzési tervek és az éves ellendrzési tervek minden évben elkésziiltek, és
azokat a képviselGtestiilet jovahagyta. A 2017. mdrcius 31-i adatszolgéitatas keretében — a levelem
bevezetd részében emlitett okok miatt - csak a 2015, évi keriilt feltéltésre, a 2016. és a 2017. évekre
jévéhagyott stratégiai és éves bels6 ellendrzési terveket, valamint a jovahagydsukrol sz6l6 testiileti
hatarozatokat a mellékelt CD-re rogzitettik. Kérjik, hogy a dokumentumok megvizsgaldsat kévetéen
a megéllapitast modositani sziveskedjenek.

Megdllapitas: A jegyz6 - hdrom esetet kivéve - nem intézkedett annak érdekében, hogy a bels§
ellendrzési vezets a Bkr. 33. § (2) bekezdésben szerepl§ rendelkezésnek megfelels belss ellenSrzési
programot készitsen.

Eszrevétel: A jegyz6 mar az ellendrzés megkezdése elStt intézkedett - a RevisionSoft belsé
ellendrzést segité program megvasarlasaval és az ennek haszndlatat el8ird, 2013. aprilis 1-el hatlyba
Iéptetett belsd ellendri kézikényvvel - arra vonatkozdan, hogy a belsd ellendrzési programok a
jogszabdlyi elfirdsoknak megfeleléen késziiljienek. A 2014-2017. években belsd ellenSrzési
programokat feveliink mellékleteként megkiidésre keriild CD-re évenkénti bontdshan régzitettiik. .
Kérjilk, hogy a dokumentumok megvizsgalasét kovetden a megallapitast médositani sziveskedjenek.

Megillapitds: A belsd ellenGrzési vezet§ a 2014. és 2016. évi éves ellendrzési jelentéseket
elkészitette, azonban nem gondoskodott — a Bkr. 49. § (1) bekezdésben szerepld rendelkezés ellenére
- a 2015. évi éves ellenbrzési jelentés elkészitésérdl.

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgaltatds keretében — a levelem bevezet§ részében emlitett
okok miatt — a 2014. évi éves bels6 ellendrzési jelentést csatoltuk. A 2017. augusztusaban kért
adatszolgdltatds keretében pedig a megjelolt idészak miatt 2016. évi éves ellenérzési jelentés keriikt
feltdltésre. A 2015. évrdl sz6lé éves ellendrzési jelentés is elkésziilt. Az éves beszdmoldt és a
jovahagyo testileti dontést a mellékelt CD-n csatoljuk. Kérjiik, hogy a dokumentumok megvizsgalasat
kévetGen a megalapitast médositani sziveskedjenek.

Megallapitds: A jegyz6 nem értékelte a belsG kontrolirendszer mindségét a Bkr. 11 § (1) és {2a)
bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére.
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Eszrevétel: A jogszabély &ltal elSirt meliéklet aldirdséval jegyz8 értékelte a bels§ kontrolirendszer
minJségét, melyet az éves belsd ellendrzési jelentés is tartalmazott. A vezetsi nyilatkozat erre valé
tekintettel, nem keriilt kiilén is benytjtidsra a KépviselG-testiilet elé. A dokumentum elektronikus
madsolatdt a mellékelt CD tartalmazza. Kérjiik, hogy a dokumentumok megvizsgaldsat kévetSen a
megdliapitast moédositani sziveskedjenek.

Megallapitds: A jegyz6 nem gondoskodott arrél, hogy a feltdrt hidnyossdgok ismétlésének
elkerilésére a belsd ellendr kiemelt figyelmet forditson, tovabbd nem intézkedett a Bkr. 17 § (4)
bekezdésében szerepld rendelkezés ellenére — a belsd ellendrzési kézikdnyv legaldbb kétévente
torténd felllvizsgdlatanak elvégzése valamint, a bels§ ellendrzési jelentések megdllapitdsainak
hasznosulasa érdekében az intézkedési tervek készitésérdl a Bkr. 45 § (1)- (3) bekezdésekben foglalt
rendelkezések eflenére.

Eszrevétel: A bels§ ellenbrzés kapcsan feltdrt hidnyossigok ismétlddésének elkeriilése érdekében a
jegyz6 2013. évitSl 1 f§ belsd ellenGrt foglalkoztatott a Polgdrmesteri Hivatalban. Az 6ndllé
feladateltdtds megkezdésével 2013. évben elkészilt egy Uj — mar nem a tarsulati keretek kézott
érvényes - belsd ellenSrzési kézikbnyv, ezért kézikdnyv felillvizsgdlatra innea szamitott 2 év mulva
kellett sort keriteni, mely 2015. évben megtortént. Az adatszolgdltatasok kapcsan a belsé ellendrzési
kézikdnyv feltdltése elmaradt. A 2015. évi belsS ellendrzési kézikényv elektronikus maésolatat a €D
lemezre mentettiik. Az 6nédlidan foglalkoztatott belsd ellendr dlital végzett belsd ellenbrzések sordn az
ellendrzési jefentések megallapitdsainak hasznosuldsa céljabdl intézkedési tervek készilltek, az
ezekrél késziilt nyilvantartasok elektronikus masolatait a meilékelt lemezen rigzitettiik. Kérjiik, hogy
a dokumentumok megvizsgdldsat kdvetSen a megdllapitdst mddositani sziveskedienek.

NEM VEGREHAJTOTT FELADATOK
9. pont

Megallapitds: A jegyzd a Bkr. 6 § (3) bekezdésében foglaltak elfenére nem intézkedett a miikédési
folyamatok ellen6irzési nyomvonaldnak elkészitése érdekében.

Eszrevétel: A mellékletként feltdltésre keriilt FEUVE 2014 szabalyzattal rendelte el a jegyzé az
ellenérzési nyomvonalak elkészitését. A 2017. marcius 31 adatfeltélités sordn a 2014, dvi ellendrzési
nyomvonalakat feltoltottiik. Az ellenérzési nyomvonalak dttekintésre keriiltek az (i SZMSZ hatdiyba
lépését (VIL.17.) kovetSen, amiket a mellékelt CD-re ellenSrzési nyomvonalak 2015 névvel
feltdltdttiink, Kérjiik, hogy a dokumentumok megvizsgaldsat kbvetGen a megdllapitast modositani
sziveskedjenek.

10. pont

Megallapitds: A jegyzd nem gondoskodott a kockdzatkezelési szabdlyzat feliilvizsgalatérdl és
aktualizalasardl, - a Bkr. 7 § (2) bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére nem mérte fel és
dllapitotta meg a Polgdrmesteri Hivatal tevékenységében rejl§ és szervezeti célokkal dsszefiiggd
kockazatokat, valamint nem hatdrozta meg az egyes kockdzatokkal kapcsolatban szikséges
intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kévetésének mddijat.
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Eszrevétel: A kockdzatkezelési szabalyzat feliilvizsgalata megtortént. A kockézatok vizsgalata a belsé
ellendrzési tervhen minden évben megvizsgaldsra keriil és ennek megfelelden a sziikséges
ellendrzések elrendelése megtorténik. A 2017. mércius 31-i adatszolgéltatds soran az intézkedési
terv végrehajtdsdhoz 2014. évben készitett szabdlyzatot feltsltottik, a 2016. évben médositott
szabalyzatot a CD-re mentettitk. Kérjik, hogy a dokumentumok megvizsgdldsat kovetéen a
megallapitdst médositani sziveskedjenek,

11, pont

Megdllapitds: A jegyz8 nem gondoskodott — a Bkr. 8 § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések
ellenére — a folyamatba épitett, elzetes, utélagos és vezetdi ellendrzés rendszerének
feliilvizsgalatdrdl és aktualizdldsdrdl. A jegyzd nem tett intézkedéseket ~ a Bkr. 8. § (2) rendelkezése
ellenére — a vagyonhasznositdsi tevékenység és — a Bkr. 8.§ (2a)bekezdés rendelkezése ellenére — a
tdmogatdsokkal valo elszamolas ellendrzési szabilyainak megalkotasa érdekében.

Eszrevétel: A 2017. mircius 31-i adatfeltsltés alkalmaval a kontroll kézikbnyvet, és mellékleteit
feltditottiik, mellyel igazoltuk, hogy a folyamatba épitett eldzetes, utélagos és vezetsi ellenérzés
rendszerének fellilvizsgdlata és aktualizdldsa 2014. évben megtértént az intézkedési tervben
elvégzendd feladatként. A 2016, évben médositott szabalyzatot a mellékelt CD-re lementettiik.

Onkormanyzatunk 4/2013 (H1.07.) rendelete rendelkezik az onkormanyzat vagyondrol, a
vagyonhasznositasi tevékenységrGl. A vagyonhasznositdsi tevékenység igazoldsdra a csatolt
dokumentumok kozdil kimaradt a rendelet mdsolata, de a helyszini ellendrzés atkalmaval
rendelkezésre bocsatottuk, A kordbban nem csatolt vagyonrendelet, mellékelt CD-n is megkiildésre
keriil.

A tdmogatdsokkal valé elszamolds ellendrzési szabdlyait a 14/2011 (I11.31.) szdmd Snkormanyzati
rendelet tartalmazza, amit a 2017. mdrcius 31-i adatszolgaltatds keretében felcsatoltunk. A
rendeletet a 3/2016. (11.24.) énkormadnyzati rendelet hatalyon kiviil helyezte, és 2017. évben a
rendelet ismételten modositva lett a 2/2017 (11.03.) dnkormdnyzati rendelettel, a CD lemezre,
tdmogatasokkal vald elszdmoldsrol sz6l6 rendeletet és annak médositdsait lementettiik. Kérjik, hogy
a dokumentumok megvizsgaldsat kovetSen a megallapitdst moédositani sziveskedjenek.

12. pont

Megdllapitds: A jegyz6 nem intézkedett a gazdasigi szervezet ligyrendjének feliilvizsgalata
érdekében. A jegyz6 nem gondoskodott — az Avr. 13. § (2} bekezdés a) pontjaban foglalt el6iras
ellenére — a kotelezettségvillalds pénziigyi ellenjegyzésének és az érvényesités gyakorlati médjéra, —
az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt elSiras ellenére ~ az elézetes kitelezettségvallalast nem
igényl§ kifizetések rendjére, és — az Avr. 58. §{4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az
érvényesitési feladatokkal megbizottak kijelSlésére. A jegyz6 nem gondoskodott az utalvanyrendelet
tartalmara vonatkoz6 szabalyozés kialakftasardl.

Eszrevétel: A gazdasagi szervezetink gyrendjét, gazdatkodasi szabdlyzat néven készitjik el.
Tobbszér is modositasra keriilt az évek sordn, az intézkedési tervben tdriént igazolas Gta, ezeket a
helyszini ellendrzés alkalmaval hitelesitett mésolatban is dtadtuk. A szabalyzat tartalmazza t6rvényi
hivatkozdsokat és a gyakorlati médokat is valamennyi a megéllapitdsban felsorolt rendelkezés
esetében. Az Avr. 13. § (2) bekezdés a} pontjéra vonatkozik a gazdalkoddsi szabalyzat Ilt. pontja. Az
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Avr. 53. § (2) bekezdésére vonatkozéan a gazdalkoddsi szabdlyzat 14. oldaldn rendetkeziink. Az Avr.
58. § (4) bekezdésére vonatkozo szabdlyozasrdl a gazdalkoddsi szabdlyzat 17. oldalan rendelkeziink.
Az utalvanyrendelet tartalmara nem kellet kiildn intézkedni, mert a bevezetett POLISZ rendszerbd|
mar a jogszabélyi elGirdsnak megfelel§ utalvdnyrendelet volt hasznalatban a jelentés elkésziilte
idején is. Az utalvanyrendeletet elektronikus formaban leveliinkh&z csatolt CD-n bemutatjuk. Kérjiik,
hogy a dokumentumok megvizsgaldsdt kbvetden a megallapitdst médositani sziveskedjenek.

13. pont

Megaliapitas: A jegyzé nem intézkedett — a Bkr. 3. § &) pontjédban és a 10. §-ban foglalt rendelkezések
elfenére — a célok megvaldsitasdnak nyomon kévetését biztositd rendszer kiépitése érdekében.

Eszrevétel: A KépviselG-testillet dltal elfogadott, a Polgdrmesteri Hivatalra vonatkozé SZMSZ 7.
oldalan régzitésre keriilt, hogy milyen mutatdszdmok rendszeres elemzésével, vizsgalataval kévetjik
nyomon a célok megvaldsuldsat. Ezek megtériéntek, a vizsgdlatokrol sz616 feljegyzéseket a mellékelt
CD-re rdgzitettik. Kérjik, hogy a dokumentumok megvizsgaldsat kovetSen a megallapitast
médositani sziveskedjenek.

14, pont

Megillapitas: A jegyz6 nem gondoskadott a gazdasagi szervezet ligyrendjének fellllvizsgalatarol és a
megbizasi szerz6dések megkdtése elbitt a jogi kontrollra vonatkozo szabélyozds kialakitdséardl,

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgaltatds keretében felcsatolt Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-
nék lil, fejezetének 12. pontja tartalmazza a jogi ellenérzés kialakitdsdt és a gazdélkodasi szabdlyzat
14. oldala is rendelkezik rola. Jelen leveliink mellékieteként a hivatkozott két szabdlyozdst Gjbél
megkiidjiik, a 2017.11.02-3n a helyszini ellen6rzés sordan masolati példanyban az aktualizdlt SZMSZ-
ek és Gazdilkoddsi Szabdlyzatok is atadasra kerlltek. Kérjik, hogy a dokumentumok Gjboli
megvizsgdlasat kbvetSen a megidllapitast médositani sziveskedjenek.

Megdllapitas: A jegyz6 nem tett intézkedéseket — az Avr. 57-58. § rendelkezései ellenére — a
teljesitésigazolds és érvényesités kuicskontroliok szabilyszer( miikédési rendjére vonatkozd
szabalyozds kialakitasa érdekében, valamint nem gondoskodott — az Avr. 57-58. § rendelkezései
ellenére - a teljesitésigazolds és érvényesités kulcskontroliok miikédtetésérdl.

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgdltatés keretében felcsatolt gazdaikodasi szabalyzat
tartalmazza a 17. oldalon a teljesitésigazolasra és érvényesitésre vonatkozd szabdlyokat. A
teljesitésigazoldsra jogosultak kijeldlésre kerlitek, az err6l szélé dokumentumok elektronikusan
benytjtasra keriiltek, amiket jelentés-tervezet I. szami mellékletében az intézkedési terv alapjan
elvégzend§ feladat osziop 1. pontjdban: hatdridSben végrehajtott feladatként elismertek. A
2017.03.31-i adatszolgdltatds keretében az iktatott teljesitésigazoldsra jogosultak kijeldléseinek
masolatait csatoltuk. A 2017. november 2-an lefolytatott helyszini ellenérzés keretében a kijelslések
dokumentumai atadasra is keriiltek, amelyek a teljesités igazolds és érvényesités gyakorlatat is
igazoljak. A teljesitésigazolds és érvényesités gyakorlatdt igazold dokumentumok a mellékelt CD-n is
benyGjtasra kerlinek. Kérjuk, hogy a dokumentumok megvizsgdldsdt kovetGen a megdllapitast
médositani sziveskedjenek.
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Kérjiik, hogy a fenti észrevételek, az adatszolgdltatdsok kapcsdn benydjtott dokumentumok, a 2017.
november 2-dn lefolytatott helyszini ellenGrzés sordn dtadott dokumentumok, és leveliink
mellékleteként CD-n  megkiildétt dokumentumok alapjdn az ellendrzési jelentés-tervezet
megadllapitasait médositani sziveskedjenek.

Tisztelettel

Nyirbator, 2017. november 20.
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_ALLAMI
SZAMVEVOSZEK
Ikt. szam: EL-0076-059/2017.
Maté Antal ur
polgérmester

Nyirbator Varos Onkormanyzata

Nyirbator
Tisztelt Polgarmester Ur!

Koszonettel megkaptam az |, Uidellendrzések — Az snkormdnyzatok belsd kontrolivendszere ki-
alakitdsanak és miikidtetésének utoellendrzése — Nyirbator Viros Onkormdnyzata” cimil jelen-
téstervezet megallapitasaira tett észrevételét.

Az ellenérzési megallapitasokra vonatkozo észrevételét az Allami Szémvevoszékrdl szold
2011. évi LXVI. torvény 29. § (2) bekezdésében meghatrozott tizendt napos hataridén beliil
kiildte meg. Az Allami Szamvevészék észrevétellel kapesolatos allaspontjat a meliékletként csa-
tolt, a feliigyeleti vezetd ltal készitett indokolas tartalmazza. Tajékoztatom, hogy az ASZ tv.
29. § (3) bekezdése szerint az ASZ a figyelembe nem vett észrevételeket a jelentésben feltiinteti
az észrevetel elutasitasanak indoklasaval egyiitt.

Budapest, 2017. 77 hénap 72  nap

Tisztelettel:

e
Dﬁgg];s Laszlo -

Melléklet: Eszrevételre adott valasz

1052 BUDAPEST, APAGZAI CSERE JANOS UTCA 10. 1364 Budapest 4. Pf. 54 telefon: 484 9101 fax: 484 9201
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1. szamu melléklet
az E1L-0076-039/2017. szami tevélhez

o Utdellenorzések — Az énkormdnyzatok belsd kontrollrendszere kialakitasdnak és mii-

kodtetésének utéellenérzése — Nyirbdtor Viros Onkormdnyzata”
cimii jelentéstervezetre tett észrevételekre adott valasz

1. észrevé-
tel :

Az észrevétel szerint Nyirbator Varos polgérmesteréhez 2017, marcius 24-én érke-
zett, EL-0076-001/2017 iktatészamu levél alapjan az ASZ elektronikus rendszerébe
feltoltotték a korabbi ellendrzési jelentésiikre késziilt intézkedési tervben foglalt fel-
adatok végrehajtasat igazold dokumentumokat, amiket még 2014 évben hajtottak
végre. Az észrevétel szerint a 2. sz. mellékletbd] és a levélbdl sem deriilt ki, hogy
milyen idészakra vonatkozoan kéri az ASZ a dokumentumokat, igy a feltslt6tt do-
kumentumok a jovahagyott intézkedési tervben foglalt feladatok elvégzeése kapcséan
keletkezett iratok elektronikus masolatai. Az adatok feltoltését hataridére végrehaj-
tottdk, a szilkséges nyilatkozatokat postai uton tovabbitottak.

A 2017. jalius 14-én kiadményozott EL-0076-004/2017 iktatészamu levél mellékle-
teként kaptak utdéellendrzésre vonatkozo ellendrzési programot. Ezt kvet§en telefo-
non érdeklddtek, hogy mi a teenddjik, amikor azt a valaszt kaptak, hogy ezt csak
kiktildték téjékoztatasként. 2017. jalius 31-én érkezett EL-0076-018/2017 iktato-
szamu levélben az ASZ kérte az intézkedési tervek végrehajtasarél éves bontasban
vezetett nyilvantartas megkiildését a belsokonroll_uté nvirbator@asz.hu e-mail
cimre, az adatok megkiildése 2017.08.04-én megtdrtént. 2017. augusztus 15-én ér-
kezett EL-0076-032/2017 iktatoszamu a levélben €s az 1. sz. mellékletben is meg-
adott idoszakra vonatkozéan - 2017. marcius 31. és 2017. julius 14. koz6tt - kérte
az ASZ a dokumentumok megkiildését és a nyilatkozatokat. Az adatszolgaltatas vég-
rehajtasat kévetben semmilyen visszajelzést nem kaptak. A jelentéstervezet olvasa-
sakor szembesiiltek az ellendrzési idoszakkal, és vették észre, hogy a vizsgalt id6-
szakot nem megfelelden értelmezték, de err6l kordbban semmilyen visszajelzést
nem kaptak.

Allaspontjuk szerint fentiek lehetnek az alapveté okai annak, hogy a megkiildott
anyagok alapjan t6bb ponton tgy itélték meg, hogy az intézkedési tervben foglalt
feladatok végrehajtasa nem tortént meg.

Az észrevétel szerint a 2017, november 2-an lefolytatott helyszini ellenérzésen 4t-
adott dokumentumok is igazoljak, hogy az intézkedési tervet kovetben is keletkeztek
az intézkedési tervben foglaltak kapesan akrualizalt, feliilvizsgalt dokumentamok. A
helyszini ellendrzés kapcsan az intézkedési tervben végrehajtott feladatokat kévetd
iddszakra az atdolgozott, feliilvizsgalt, aktualizalt dokumentumokat eldkészitették,
mivel azt hitték, hogy a dokumentumok helyszini ellenérzése fog lefolytatodni.

Kérik a fentiekben leirtakat figyelembe véve a jelen leveliink meliékleteként meg-
kiildésre keriilé CD lemezen pdf. formatumba taldlhaté dokumentumokat is meg-
vizsgdlni és ennek megfelelen a jelentéstervezet poniiait modositani sziveskedje-
nek.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az Onkormanyzat polgarmestere az ellen6rzés soran tett teljességi nyilatkozatokban
kijelentette, hogy az ellendrzés kapesan az ASZ részére atadott, a teljességi nyilat-
kozatokban részletezett dokumentumok, adatok megbizhatéak €s a bekért adatokra,
dokumentumokra vonatkozoéan teljes kérll informacidt tartalmaznak, Az ellenorzés
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rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjdn az ASZ megéllapi-
totta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumentumokat az Onkormanyzat
az ellenérzés soran nem bocsétotta az ASZ rendelkezésére. Az ASZ az intézkedési
tervieladat végrehajtasara vonatkozo megallapitasainak mindsitését fentiekre tekin-
tettel nem modositja.

2. észreve-
tel :

Megillapitisok fejezet 3. bekezdése

Megallapitas: A jegyz& az intézkedési tervben szereplo feladatok végrehajtasardl
szGld nyilvantartast — a Bkr. 14, § (1) bekezdésében foglalt elbiras ellenére — nem
vezette.

Eszrevétel: A nyilvantartast vezetik, azt 2014-2016. év kzotti idoszakra vonatko-
zdan az adatszolgdltatas keretében 2017. augusztus 4-én megkiildiék,

Valasz:

Az Allami Szémvevdszék az észrevételt elfogadja.

Indoklas:

Az <¢észrevételben hivatkozott ¢és az  ellendrzés rendelkezésére bocsatott
2014-2016. évi nyilvantartas megfelelt a jogszabalyi eldirasoknak, ezért az Allami
Szamvevoszek a megallapitast modositotta.

3. Eszrevé-
tel:

Megallapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 4. pont

Megallapitds: A jegyzd nem intézkedett annak érdekében, hogy az idészaki koltség-
vetési jelentéseket az Onkormanyzat, illetve a Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasi
feladatokkal megbizott két munkatarsa ellendrizze, illetve a Koltségvetési és Ado
iroda vezetbje ellendrizze és igazolia a gazdalkodas szabdlyszerliségét.

Eszrevétel: Az ellentrzési jelentés megallapitasa szerint a polgarmester és a jegyzd
feladataként lett meghatarozva, hogy rendszeresen kisérje figyelemmel az énkor-
manyzati gazdalkodast. Az intézkedési tervben erre vonatkozoan keriilt sor feladat
meghatdrozdsra, melynek alapidn a polgarmester és a jegyzd a havi gazdalkodasi
jelentések alairasaval igazolja, hogy figyelemmel kiséri a gazdalkodast. A koltség-
vetési jelentések gazdalkodasi feladatokkal megbizott munkavalialok altali ellenér-
zése illetve a Koltségvetési és Ado iroda (azdta mar Koltségvetési Csoport) vezetd-
jének ellenorzési feladataik elvégzését a jelentésen szintén kézjegyiikkel igazoljak,
ezen feliil az O munkakori leirasukban szerepelnek. Az észrevétel szerint az aldirt
koltségvetési jelentésekkel igazoljak az ellendrzések megtorténtét, ennek megfele-
loen kérik a megallapitas modositasat.

Valasz:

Az Allami Szémvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az ellenérzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok felitlvizsgélata alapjan az
ASZ megallapitotta, hogy a 2014. év 10. havi, 2017.01-03. havi, 2017. 04. havi ¢és
2017. 05.havi id6kozi Nyirbator Viros Onkorményzatara és Polgarmesteri Hivata-
lara vonatkozo kiltségvetési jelentés és a 2017. év elsd negyedéves mérlegjelentés-
sel kapesolatban nem dokumentalt, hogy a gazdalkodasi feladatokkal megbizott két
munkatarsa azokat ellendrizte, illetve a Kéltségvetési és Ado iroda vezetdje azokat
ellendrizte €s igazolta, hogy a gazdalkodas szabalyszerlien tértént. 2014 novembe-
rétél 2016. decemberéig tartd idészakra koltségvetési jelentést és mérlegjelentést
nem kitldtek az ellenérzés részére, igy erre az idoszakra vonatkozoan sem igazolt az
intézkedési tervben vatlalt ellendrzeési feladatok ellatasa.
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4. észrevé-
tel:

Megallapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 9. pont

Megallapitds: A jegvz6 a 2014, oktdber 1. és 2016, december 31. kdzott, és a pol-
garmester a 2014, november 1. és 2016. december 31. kizitt iddszakra vonatkozoan
nem gondoskodott az idoszaki kéltségvetési jelentések alairasarol, ezaltal a gazdal-
kodas szabalyszeriiségének figyelemmel kisérésérél.

Eszrevétel: A polgarmester és a jegyzé az emlitett idészakokra vonatkozé id6szaki
jelentéseket aldirdsdval zaradékolta, de ezeket a dokumentumokat az észrevétel be-
vezetdjében emlitett ellendrzési id6szakkal kapesolatos félreértés miatt nem tolistick
fel az elektronikus rendszerbe. Ezen dokumentumok elektronikus masolatait a mel-
lékelt CD tartalmazza. Kérik a megkiildott adatok figyelembevéteiét és a megallapi-
tas modositasat.

Valasz:

Az Allami Szamvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indokias:

2014 novemberétd] 2016. decemberéig tartd idOszakra koltségvetési jelentést ¢és
mérlegjelentést nem kildtek az ellendrzés részére, igy erre az idOszakra vonatkozdan
nem igazolt az intézkedési tervben véllalt feladatok ellatasa. A Polgarmesteri Hivatal
2014, 10. havi id6kozi koltségvetési jelentését az aljegyz6 irta ald. A jegyz6 a Ma-
gyarorszag helyi Snkorményzatairdl sz616 201 1. évi CLXXXIX. tv 81, § (2) bekez-
desében eldirtak ellenére a helyettesiiésére az aljegyzének feladatot nem hatarozott
meg. Igy e dokumentum tekintetében nem igazolhat6, hogy a jegyzé figyelemmel
kisérte a gazdalkodas szabélyszerliségét.

5. észreve-
tel:

Megallapitisok fejezet Részben végrehajtott feladat 5. pont

Megallapitds: A megéllapitott szabéalytalansagok kivizsgalasardl széld jelentést a
polgarmester elkészitette. Azonban a feltart szabalytalansagok kozul nem vizsgélta
ki az intézkedési tervek készitésének elmaradasat, a belsé ellenérzési jelentésekben
tett javaslatok, vonatkozé intézkedési tervek és azok végrehajtdsat nyomon kovetd
nyilvantartas vezetésének, valamint a 2011. évi belsd ellendrzési jelentésben a belsd
kontrollrendszer 6t elemére vonatkozo ériékelés hianyat.

Eszrevétel: A polgarmester nem tudta a belsd ellenérzéssel kapesolatosan feltart hi-
anyossagok ellendérzését elvégezni, mivel az ellendrzés dltal vizsgalt idészakban -
2012, évben - a belsé ellendrzési feladatokat a Nyirbétori Tobbeélt Kistérségi tar-
sulds altal foglalkoztatott bels ellendr latta el. Az észrevétel szerint, mint az jelezték
is a 14124 szama Szamvevszéki jelentésre tett észrevételiikben a Tarsulas altal tor-
tént feladat elldtassal nem volt elégedett az Onkormdnyzat, ezért 2013. évtsl kivalt
a kozos feladat eliatasbdl és 6naild belso ellendr foglalkoztatasaval oldottak meg a
feladatot. A jelentés kiadasanak idején - 2014, jiniusaban - mar semmilyen hatds-
kére nem volt a polgarmesternek a tarsulas altal ellattatott feladatok ellenérzésének
tekintetében intézkedni. A belsé ellendrzések, intézkedési tervek és azok végrehaj-
tasat nyomon kdvetd nyilvantartas vezetését a hasznalt REVISIONSOFT program-
ban vezették. A 2015, és 2016. évi nyilvéntartisokat a mellékelt CD-re mentették.
Az intézkedési tervek 2015. évi program Aaltali nyilvéntartasa befejezetlen, mert
2015. novembertdl a belso ellendr személye megvaltozott, a program hasznalatat
megsziintették. Kérik, hogy a megkiildétt dokumentumok megvizsgalasat kbvetden
a megatlapitast modositani sziveskedjenek.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt részben elfogadja.
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Indokias:

Az ellenbrzési program szerint az utdellendrzés megallapitasait elsésorban az ASZ
rendelkezésére 4ll6, valamint az ellendrzétt szervezettél elektronikusan bekért do-
kumentumok alapoztak meg. Az észrevételben hivatkozott, a 14124 szamt Szamve-
vbszéki jelentésre tett észrevételben az Onkormanyzat a belso ellendrzés szervezeti
kereteiben bekovetkezett viltozasrél az ASZ-t tajékoztatta. A fentiekben leirtak
alapjan a belso ellendrzési jelentésekben tett javaslatok, vonatkozd intézkedési ter-
vek és azok végrehajtasat nyomon kévetd nyilvantartds vezetésének, valamint a
2011. évi belsO ellendrzési jelentésben a belsd kontrollrendszer 6t elemére vonat-
koz6 értékelés hidnyanak kivizsgélasaval kapesolatos megéllapitist az ASZ médo-
sitotta. Az intézkedési tervek készitésének elmaradasanak kivizsgalasaval kapesola-
tos megallapitast az ASZ fenntartja, tekintettel arra, hogy az nem a belsé ellendrzési
vezetd, hanem a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzé-
sérol szo16 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 45. § (1) bekezdése alapjdn a javas-
lattal érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetbie felelds.

6. észrevé-
tel:

Megallapitisok fejezet Részben végrehajtott feladat 6. pont

Megallapitds: A jegyzod gondoskodott a belso ellendr altal a Polgarmesteri Hivatal
SZMSZ-énck feliilvizsgalatirél, azonban a sziikséges modositasokkal az Avr. 13. §
(1) bekezdésben foglalt rendelkezéseinek valé megfelelés érdekében, nem teriesz-
tette jovahagyasra a képviselo-testiilet elé

Eszrevétel: A 2017, marcius 31-i adatszolgéltatas alkalmaval feltoltstték a Képvi-
seld- testiilet altal meghozott 39/2014 (VI1.17.) szami hatdrozatot az SZMSZ elo-
gadasarol. Kérjitk a megallapitas madositasat, mivel az eldterjesztés igazolasa meg-
tortént.

Valasz:

Az Allami Szamvevészék az észrevételt nem fogadija el.

Indoklas:

A belsé ellenor 2014. jalius 2. és 15. kozott végezte el ellenérzését az ASZ jelentés
ellendrzési idészakot kovetden elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfeleld-
sége targydban. A bels6 ellendrzési jelentés tartalmazta a Polgdrmesteri Hivatal
SZMSZ-ének modositasara vonatkozé megéllapitasokat és javaslatokat az Avr.
13. § (1) bekezdésben foglalt rendelkezéseivel 6sszhangban. Az észrevételben hivat-
kozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzata nem tekinthetd
hiteles kiadmanynak, mivel az nem felel meg a kzfeladatot ellatd szervek iratkeze-
lésének Altalanos kévetelményeirdl szolo 335/2005. (X11. 29.) Korm. rendelet 53. §
(1) bekezdésében foglaltaknak, igy dokumentummal nem igazolt, hogy azt a jogsza-
balyi eldirasoknak tdrténd megfelelés targyaban a belso ellendr feliilvizsgalatat ko-
vetden a sziikséges modositasokkal terjesztették jovahagyasra a Képviselo-testiilet.

7. észreve-
tel:

Megallapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 7. pont

Megallapitas: A jegyzb gondoskodott a bels ellendr dltal a vagyongazdalkodasi ren-
delet és a Koztisztviseldi Etikai Kodex feliilvizsgalatardl, A jegyz6 a Koztisztviseldi
Etikai Kédexet a Kttv. 231. § (1) bekezdés rendelkezéseinek valé megfelelés érde-
kében, a sziikséges modositisokkal egyiitt nem terjesztette jovdhagyasra a képvi-
selo-testlilet elé.

Eszrevétel: A 2017. marcius 31-i adatszolgaltatas alkalmaval feltsltotick a Képvi-
selo-testiilet 40/2014 (VIL17.) szama hatdrozatat az Etikai Kodex elfogadasardl. Ké-
rik a megallapitas médositasat, mivel az eloterjesztés igazoldsa megtdriént.

36




Fiiggelék: Eszrevételek

Vilasz: Az Allami Szamveviszék az észrevételt elfogadja.
Az ellenérzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az
Indoklas: ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott, az Etikai Kodex médosita-

sardl sz616 40/2014 (VIL17.) szamu hatarozataval a Képviselo-testiilet a belsd el-
lendr feliilvizsgalatat kvetden a szilkséges modositasokat jovahagyta.

8. észrevé-
tel:

Megallapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 8. pont

Megdllapitas: A jegyzd — kivéve a 2015. évre vonatkozoan — nem gondoskodott — a
Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a stratégiai ellendrzési
terv és az éves ellendrzési terv belsé ellendrzési vezetd altali elkészitésérdl. A jegyzd
nem gondoskodott - a Bkr. 32. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az
éves ellendrzési tervek képviseld-testiilet elé terjesziésérol. A jegyzd harom ellenér-
z¢si programot kivéve nem intézkedett annak érdekében, hogy a belsé ellendr az
ellendrzések soran a Bkr. 33. § (2) bekezdésében szerepld rendelkezéseinek megfe-
lelé belsé ellendrzési programokat készitsen. A belsé kontrollrendszer 6t elemének
belsé eliendrzési vezeté altali értékelésére — a Bkr. 48. § bb) pontjaban foglalt ren-
delkezéssel ellentétben — kizarélag a 2014. €5 2016. évre vonatkozd éves ellendrzési
jelentésben keriilt sor. A jegyzd — megsértve a Bkr. 11, § (1) és (2a) bekezdésében
foglalt rendelkezéseket — nem ériékelte a belso kontrolirendszer min6ségét.

A jegyzd nem gondoskodott arrdl, hogy a belsé ellendr a feltart hianyossagok ismét-
lésének elkeriilésére kiemelt figyelmet forditson. Nem intézkedett tovabba — a Bkr.
17. § (4) bekezdésében szerepl6 rendelkezés ellenére — a belsd ellendrzési kézikonyv
legalabb kétévente torténé feliilvizsgdlata, valamint — a Bkr. 45. § (1)-(3) bekezdé-
sekben foglalt rendelkezések ellenére — az ellendrzési jelentések megéllapitasainak
hasznosuldsa ¢éljabdl intézkedési tervek készitése érdekében.

Eszrevétel: Az észrevétel szerint a stratégiai ellenérzési tervek és az éves ellenorzési
tervek minden évben elkésziiltek, és azokat a képviseldtestilet jovahagyta. A
2017. marcius 3 1-i adatszolgaltatas keretében — az észrevéte] bevezetd részében em-
litett okok miatt — csak a 2015. évi keriilt feltSltésre, a 2016. és a 2017. évekre jova-
hagyott stratégiai és éves belsd ellendrzési terveket, valamint a jovdhagyasukrol
sz0l0 testiileti hatarozatokat a mellékelt CD-re rogzitették.

A jegyzd mar az ellen6rzés megkezdése elott intézkedett - a RevisionSoft belso el-
lendrzést segitd program megvasarlasaval és az ennek hasznalatat eléird, 2013. ap-
rilis 1-el hatalyba lépteteit belsé ellendri kézikdnyvvel - arra vonatkozdan, hogy a
belsd ellendrzési programok a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden késziiljenek. A
2014-2017. években belsd ellendrzési programokat leveliink mellékleteként megkiil-
désre keriilo CD-re évenkénti bontasban rogzitették.

A 2017. marcius 31-i adatszolgaltatas keretében — az észrevétel bevezeto részében
emlitett okok miatt - a 2014. évi éves belsé ellendrzési jelentést csatoltak. A 2017.
augusztusaban kért adatszolgaltatas keretében pedig a megjelslt iddszak miatt 2016.
évi éves ellendrzési jelentés keriilt feltdltésre. A 2015. évrdl sz510 éves ellenbrzési
jelentés is elkésziilt. Az éves beszamoldt és a jovahagyo testiileti dontést a mellékelt
CD-n csatoltak.

A jogszabaly altal eldirt melléklet alairdsaval jegyzé értékelte a belsd kontroll rend
szer mindségét, melyet az éves belsd ellenérzési jelentés is tartalmazott. A vezetdi
nyilatkozat erre vald tekintettel, nem keriilt kiildn is benyjtasra a Képviseld-testiilet
elé. A dokumentum elektronikus méasolatat a mellékelt CD tartalmazza.
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A bels6 ellendrzés kapesan feltart hianyossagok ismétidédésének elkeriilése érdeké-
ben a jegyz6 2013, évtdl 1 {6 belsd eliendrt foglalkoztatott a Polgarmesteri Hivatal-
ban. Az 6nallé feladatellatas megkezdésével 2013. évben elkésziilt egy 0j - mar nem
a tarsulati keretek kozott érvényes - belsd elienérzési kézikonyv, ezért kézikonyv
feliilvizsgalatra innen szamitott 2 év mulva kellett sort keriteni, mely 2013. évben
megtdrtént. Az adatszelgaltatisok kapesan a belsé ellentrzési kézikonyv feltsltése
elmaradt. A 2015. évi belso ellendrzési kézikdnyv elektronikus masolatat a CD le-
mezre mentettiik. Az 6nalldan foglalkoztatott belsé ellendr altal végzett belsé ellen-
Grzések sordn az ellendrzési jelentések megéllapitasainak hasznosulasa céljabdl in-
tézkedési tervek késziiltek, az ezekrdl késziilt nyilvantartasok elektronikus masola-
tait a meliékelt lemezen régzitettiik.

Az észrevételben kérik, hogy a dokumentumok megvizsgalasat kivetden a megalla-
pitast az ASZ modositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadija el.

Indoklas:

Az intézkedési tervben véllalt feladat elvégzését az ASZ ellenbrzése soran doku-
mentummal nem igazoltak. Az Onkormanyzat polgarmestere az ellendrzés soran tett
teliességi nyilatkozatokban kijelentette, hogy az ellendrzés kapesan az ASZ részére
atadott, a teljességi nyilatkozatokban részletezett dokumentumok, adatok megbizha-
toak és a bekért adatokra, dokumentumokra vonatkozéan teljes korli informaciot tar-
talmaznak. Az ellendrzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok felitlvizsgélata
alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott 2016. és a 2017.
évekre jovihagyott stratégiai és éves bels ellendrzési terveket az Onkorményzat az
ellenérzés soran nem bocsatotta az ASZ rendelkezésére, Az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajtisara vonatkozo megallapitids mindsitését nem modositja.

9, észrevé-
tel:

Megallapitisok fejezet Nem végrehajtott feladat 9. pont

Megallapilds: A jegyz0 nein késziletie el — a Bk, 6. § (3) bekeadésében foglalt ren-
delkezéssel ellentétben — a miikddési folyamatok ellendrzési nyomvonalat.
Eszrevétel: A mellékletként feltsltésre keriilt FEUVE 2014 szabélyzattal rendelte el
ajegyzo az ellendrzési nyomvonalak elkészitését. A 2017, méarcius 31-1 adatfeltsltés
soran a 2014, évi ellendrzési nyomvonalakat feltdltottik. Az ellendrzési nyomvona-
lak attekintésre keriittek az uj SZMSZ hatalyba iépését (Vil.17.) kdvetden, amiket a
mellékelt CD-re ellenérzési nyomvonalak 2015 névvel feltltsttiink. Az észrevétel-
ben kérik, hogy a dokumentumok megvizsgalasat kovetden a megallapitast az ASZ
modositani sziveskedjen.

Vialasz:

Az Allami Szamvevoszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklis:

Az ellendrzés rendelkezésére bocsdtott és az észrevételben hivatkozott dokumentum
feliilvizsgalata alapjén az ASZ megallapitotta, hogy a 2014, évben kiadott ellenér-
zési nyomvonal jovéhagyésat az aljegyz6 végezte el, aki a Nyirbatori Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Mitkddési Szabalyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan nem
rendelkezett kiadmanyozasi jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési tervfeladat
végrehajtasara vonatkozo megallapitis mindsitését nem modositja.
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10. észre-
vétel:

Megillapitisok fejezet Nem végrehajtott feladat 10. pont

Megallapitas: A jegyzé nem gondoskodott a Polgdrmesteri Hivatal kockazatkezelési
szabalyzatdnak feliilvizsgalatard! és aktualizalasardl, tovabba — a Bkr. 7. § (2) be-
kezdésében foglalt rendelkezések elienére — nem mérte fel és allapitotta meg a Pol-
garmesteri Hivatal tevékenységében rejlo és szervezeti célokkal 8sszefiiggd kocka-
zatokat, valamint nem hatarozta meg az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziiksé-
ges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kdvetésének
modjat.

Eszrevétel: A kockazatkezelési szabalyzat feliilvizsgalata megtortént. A kockazatok
vizsgdlata a belso ellendrzési tervben minden évben megvizsgaldsra keriil €s ennek
megfelelden a szitkséges ellenérzések elrendelése megtorténik. A 2017, marcius 31-
1 adatszolgdltatds sordn az intézkedési terv végrehajtasdhoz 2014, évben készitett
szabélyzatot feltdltotték, a 2016, évben modositott szabalyzatot a CD-re mentették.
Kérik, hogy a dokumentumok megvizsgélasat kévetden a megallapitast az ASZ mo-
dositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szimveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az ellendrzés rendelkezésére boesatott €s az észrevételben hivatkozott dokumentum
feliilvizsgélata alapjan az ASZ megéllapitotta, hogy a 2014. évben kiadott kockazat-
kezelési szabalyzat jovahagyasat az aljegyz6 végezte el, aki a Nyirbatori Polgarmes-
teri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan
nem rendelkezett kiadmanyozasi jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajidsara vonatkozé megallapitds mindsitését nem médositja.

11. észre-
vétel:

Megillapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 17. pont

Megallapitds: A jegyzd nem gondoskodott — a Bkr. 8. § (1} bekezdésében foglalt
rendelkezése ellenére — a folyamatba épitett, elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés
rendszerének feltlvizsgélatardl és aktualizalasarél. Nem intézkedett a jegyzd — a
Bkr. 8. § (2) bekezdés rendelkezése ellenére — a vagyonhasznositasi tevékenység és
—a Bkr. 8. § (2a) bekezdés rendelkezése ellenére — a tamogatasokkal vald elszamo-
las ellendrzési szabalyainak meghatérozédsa érdekében.

Eszrevétel: Az észrevétel szerint 2017. mércius 31-i adatfeltsltés alkalméval a kont-
roll kézikdnyvet, és mellékleteit feltsltottck, mellyel igazoltak, hogy a folyamatba
épitett elbzetes, utolagos és vezetdi ellendrzés rendszerének feliilvizsgdlata és aktu-
alizdlasa 2014, évben megtértént az intézkedési tervben elvégzendo feladatként. A
2016, évben mddositott szabdlyzatot a mellékelt CD-re lementették.

Az Onkormdanyzat 4/2013 (111.07.) rendelete rendelkezik az nkormanyzat vagyo-
nardl, a vagyonhasznositasi tevékenységrél. Az észrevétel szerint vagyonhasznosi-
tdsi tevékenység igazolasara a csatolt dokumentumok kéziil kimaradt a rendelet ma-
solata, de a helyszini ellendrzés alkalmaval rendelkezésre bocsatottak. A korabban
nem csatolt vagyonrendelet az észrevételhez mellékelt CD-n is megkiildésre keriilt.

A tamogatasokkal valo elszamolas ellendrzési szabalyait a 14/2011 (111.31.) szamu
onkormanyzati rendelet tartalmazza, amit a 2017, marcius 31-i adatszolgaltatas ke-
retében felesatoltak. A rendeletet a 3/2016. (11.24.) dnkorményzati rendelet hatdlyon
kiviil helyezte, és 2017. évben a rendelet ismételten modositva lett a 2/2017 (11.03.)
onkormanyzati rendelettel, a CD lemezre, tdmogatdsokkal valo elszamolasrol sz6lé
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rendeletet és annak médositasait lementették. Kérik, hogy a dokumentumok meg-
vizsgalasat kvetden a megallapitast az ASZ modositani sziveskedjen.

Vilasz:

Az Allami Szamvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az ellen6rzés rendelkezésére bocsdtott és az észrevételben hivatkozott dokumentum
feliilvizsgalata alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott
kontroll szabalyzat jovahagydsat az aljegyzé végezte el, aki a Nyirbatori Polgarmes-
teri Hivatal Szervezeti és Mkodési Szabalyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan
nem rendelkezett kiadmanyozési jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajtdsdra vonatkozd megéllapitis mindsitését nem modositja.

Az észrevételben hivatkozott 4/2013 (111.07.) és 14/2011 (111.31.) énkorményzati
rendelet meliékletét az Onkormanyzat nem bocsétotta az ellenérzés rendelkezésére.
Az Onkormanyzat polgarmestere az ellendrzés soran tett teljességi nyilatkozatokban
kijelentette, hogy az ellendrzés kapesan az ASZ részére atadott, a teljességi nyilat-
kozatokban részletezett dokumentumok, adatok megbizhatdéak ¢s a bekért adatokra,
dokumentumokra vonatkozdan teljes kérii informaciot tartalmaznak, Az ellendrzés
rendetkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az ASZ megallapi-
totta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumentumokat az Onkorméanyzat
az ellendrzés soran nem bocsétotta az ASZ rendelkezésére. Az ASZ az intézkedési
tervfeladat végrehajtasara vonatkozé megdllapitasainak mindsitését fentiekre tekin-
tettel nem mddositja.

12. észre-
vétel:

Megaillapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 12. pont

Megallapitds: A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet igyrendjének fe-
lilvizsgalatarol és nem tett intézkedéseket — az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontjaban
foglalt eldiras ellenére — a kitelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésének és az ér-
vényesités gyakorldsi modjanak, valamint — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt
elbirds cllendre — az ¢lbzetes kGtelezettségvillalast nem igényls kifizetések rendjé-
nek szabalyozasa érdekében. A jegyzé nem gondoskodott — az Avr. 58. § (4) bekez-
désében foglalt rendelkezés ellenére — az érvényesitésre jogosult személyek kijelo-
lésérol. A jegyzd nem intézkedett az utalvanyrendelet tartalmanak szabalyozasa ér-
dekében.

Eszrevétel: A gazdasagi szervezet tigyrendjét gazdalkodasi szabalyzat néven készi-
tették el. Tobbszér is modositasra kerdilt az évek soran, az intézkedési tervben tértént
igazolas oOta, ezeket a helyszini ellendrzés alkalméval hitelesitett masolatban is atad-
tak. A szabdlyzat tartalmazza a térvényi hivatkozdsokat és a gyakoriati modokat is
valamennyi a megdllapitasban felsorolt rendelkezés esetében. Az Avr. 13, § (2) be-
kezdés a) pontjara vonatkozik a gazddlkodasi szabalyzat IIL. pontja. Az Avr. 53. §
(2) bekezdésére vonatkozoan a gazdalkodasi szabalyzat 14. oldalan rendelkeziink.
Az Avr. 58. § (4) bekezdésére vonatkozo szabalyozasté! a gazdalkod4si szabdlyzat
17. oldaldn rendelkeziink. Az utalvanyrendelet tartalmara nem kellet kiilon intéz-
kedni, mert a bevezetett POLISZ rendszerb6l mér a jogszabalyi el6irasnak megfeleld
utalvanyrendelet volt hasznalatban a jelentés elkésziilte idején is. Az utalvanyrende-
letet elektronikus forméban levelitnkhiz csatolt CD-n bemutatjdk. Kérik, hogy a do-
kumentumok megvizsgalasat kdvetéen a megallapitast az ASZ médositani szives-
kedjen.

Valasz:

Az Allami Szimvevészék az észrevételt nem fogadija el.
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Indoklas:

Az észrevételben hivatkozott és az ellendrzés rendelkezésére bocsatott gazdalkodasi
szabalyzat nem tekintheté hiteles dokumentumnak, mert a kiadmanyozé alairasa és
pecsétje is hidnyzik a dokumentumrdl, Az észrevétel nem vitatta, hogy a jegyzd nem
intézkedett utalvanyrendelet tartalmanak szabalyozasa érdekében. Az ASZ az intéz-
kedési tervteladat végrehajtasara vonatkozo megallapitisainak mindsitését fentiekre
tekintettel nem modositja.

13. észre-
vétel:

Megallapitisok fejezet Nem végrehajtott feladat 13. pont

Megéllapitds: A jegyzd nem alakitotta ki — a Bkr. 3. § e) pontjaban és a 10. §-ban
foglalt rendelkezéseket megsértve — a célok megvalodsitasanak nyomon kovetését
biztositd rendszert.

Eszrevétel: A Képvisels-testiilet altal elfogadott, a Polgarmesteri Hivatalra vonat-
kozd SZMSZ 7. oldalan régzitésre keriilt, hogy milyen mutatdszamok rendszeres
elemzésével, vizsgalataval kdvetik nyomon a célok megvalosulasat. Ezek megtor-
téntek, a vizsgalatokrdl sz016 feljegyzéseket a mellékelt CD-re régzitettitk. Kérjlik,
hogy a dokumentumok megvizsgalasat kévetden a megallapitast modositani szives~
kedjenck.

Vilasz:

Az Allami Szamvevoszék az észrevételt nem fogadja el

Indoklis:

Az észrevételben hivatkozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti ¢s Mikodési Sza-
balyzata nem tekintheté hiteles kiadmanynak, mivel az nem felel meg a kozfeladatot
ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szolo 335/2005. (XI1. 29.)
Korm. rendelet 53. § (1) bekezdésében foglaltaknak, igy dokumentummal nem iga-
zolt, hogy a jegyzé kialakitotta a célok megvalositasanak nyomon kévetését bizto-
sito rendszer. Az ellendrzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata
alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumen-
tumokat az Onkorményzat az ellenérzés soran nem bocsatotta az ASZ rendelkezé-
sére. Az ASZ az intézkedési tervfeladat végrehajtaséra vonatkozé megéllapitisainak
min6sitéséi fentiekre tekinteitel nem moédositja,

14. észre-
vétel:

Megallapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 14, pont

Megallapitas: A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet iigyrendjénck fe-
ltlvizsgalatardl és a megbizasi szerzédések megkdtése elott a jogi kontrollra vonat-
kozo szabalyozés kialakitasarol. A jegyzé nem tett intézkedéseket — az Avr. 57-58.
§ rendelkezései ellenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kuleskontrollok sza-
balyszeri mik&désének rendjére vonatkozd szabalyozas kialakitasa érdekében, va-
lamint nem gondoskodott — az Avr. 57. és 58. § rendelkezései ellenére — a teljesités-
igazolas és ervényesités kulcskontrollok mitkodtetésérol.

Eszrevétel: A 2017. marcius 31-i adatszolgéaltatas keretében felcsatolt Polgarmesteri
Hivatal SZMSZ-nek I11. fejezetének 12. pontja tartalmazza a jogi ellenérzés kialaki-
tasat €s a gazdalkodasi szabalyzat 14. oldala is rendelkezik rdla. Az észrevétel mel-
lékleteként a hivatkozott két szabalyozast Ujbdl megkiildik, a 2017.11.02-4n a hely-
szini etlendrzés soran masolati péidanyban az aktualizait SZMSZ-¢k és Gazdalko-
dasi Szabalyzatok is dtadésra kertiltek.

A 2017. mércius 31-i adatszolgaltatds keretében felesatolt gazdalkodasi szabalyzat
tartalmazza a 17. oldalon a teljesitésigazoldsra és érvényesitésre vonatkozd szaba-
lyokat. A teljesitésigazolasra jogosultak kijeldlésre keriiltek, az err6i sz6lo6 doku-
mentumok elektronikusan benyujtdsra keriiltek, amiket jelentéstervezet 1. szdmu
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mellékletében az intézkedési terv alapjan elvégzendé feladat oszlop 1. pontjdban:
hatérid6ben végrehajtott feladatként elismertek. A 2017.03.31-i adatszolgaltatas ke-
retében az iktatott teljesitésigazoldsra jogosultak kijeldiéseinek masolatait csatoltak.
A 2017. november 2-an lefolytatott helyszini ellenérzés keretében a kijelolések do-
kumentumai dtadasra is keriiltek, amelyek a teljesités igazolas és érvényesités gya-
korlatat is igazoljak. A teljesitésigazolas és érvényesités gyakorlatat igazolé doku-
mentumok a mellékelt CD-n is benyujtasra keriilnek. Kérik, hogy a dokumentumok
megvizsgalasat kovetden a megallapitast az ASZ modositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklis:

Az észrevételben hivatkozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikodési Sza-
balyzata nem tekinthetd hiteles kiadmanynak, mivel az nem felel meg a kozfeladatot
ellato szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szol¢ 335/2005. (XI1. 29.)
Korm. rendelet 53. § (1) bekezdésében foglaltaknak. Az észrevételben hivatkozott
és az ellendrzés rendelkezésére bocesatott gazdalkodasi szabalyzat nem tekinthet hi-
teles dokumentumnak, mert a kiadmanyozé aléirdsa és pecsétje is hidnyzik a doku-
mentumrdl. A teljesités igazold kijelSlésére vonatkozo észrevételt az ASZ nem vi-
tatja, azonban az intézkedési tervben az érintett feladatként nem a teljesités igazola-
sara jogosultak kijel6lését, hanem a teljesitésigazolas szabalyszeri mitkédési rend-
jére vonatkozo szabdlyozas kialakitasat és a teljesitésigazolas milkddtetését irtak eld.
Az ASZ az intézkedési tervfeladat végrehajtasara vonatkozd megéllapitasainak mi-
nésitését fentiekre tekintettel nem modositja.

Tajékoztatom Polgarmester Urat, hogy az Allami Szamvevoszékrdl sz616 2011. évi LXVI. térvény
29. § (3) bekezdése alapjan az Allami Szamvevdszék a figyelembe nem vett észrevételeket kijteles
a jelentésben feltlintetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.

Budapest, 2017. i

QQ nap

Lkt Lo

Renké Zsuzsanna: e
feltigyeleti vezetd - TS

hénap
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~ALLAMI
SZAMVEVOSZEK

Ikt. szam: EL-0076-060/2017.

Pappné Dr. Fiilép Eniké arhélgy
Jegyzd
Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal

Nyirbator

Tisztelt Jegyzé Urhilgy!

Koszonettel megkaptam az ,, Utdellendrzések — Az dnkormdnyzatok belsé kontrollrendszere ki-
alakitasanak és mitkadterésének utéellendrzése — Nyfrbdtor Viros Onkormanyzara ™ cimi jelen-
téstervezet megallapitasaira tett észrevételét.

Az ellen6rzési megéllapitasokra vonatkozod észrevételét az Allami Szamvevoszékrol szolo
2011, évi LXVI. torvény 29. § (2) bekezdésében meghatirozott tizenst napos hataridén beliil
kitldte meg. Az Allami Szamvevészék észrevétellel kapesolatos allaspontjat a mellékletként csa-
tolt, a felligyeleti vezetd altal készitett indokolas tartalmazza. Tajékoztatom, hogy az ASZ tv.
29. § (3) bekezdése szerint az ASZ a figyelembe nem vett észrevételeket a jelentésben feltiinteti
az észrevétel elutasitisanak indokldsaval egyiitt.

Budapest, 2017, 47  hénap 223 nap

Tisztelettel:

B

f)omokos Laszlov

Melléklet: Eszrevételre adott valasz

1052 BUDAPEST, APACZAI CSERE JANOS UTCA 10. 1364 Budapest 4. PL. 54 telefon: 484 9101 fax: 484 9203
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1. szama melléklet
az EL-0076-060/2017. szamu levéthez

wUtoellendrzések — Az dnkormdnyzatek bels§ kontrollrendszere kialakitisinak és mii-

kédtetésének utéellendrzése — Nyirbdtor Viros Onkormdnyzata”
cim( jelentéstervezetre tett észrevételekre adott valasz

1. észreve-
tel :

Az észrevétel szerint Nyirbator Varos polgarmesteréhez 2017. marcius 24-én érke-
zett, EL-0076-001/2017 iktatdszamu levél alapjan az ASZ elektronikus rendszerébe
feltltotték a korabbi ellendrzési jelentésiikre késziilt intézkedési tervben foglalt fel-
adatok végrehajtasat igazolo dokumentumckat, amiket még 2014 évben hajtottak
végre. Az észrevétel szerint a 2. sz. mellékletbdl és a levélb6l sem deriilt ki, hogy
milyen idészakra vonatkozoan kéri az ASZ a dokumentumokat, igy a feltslttt do-
kumentumok a jovahagyott intézkedési tervben foglalt feladatok elvégzése kapcsan
keletkezett iratok elektronikus mésolatai. Az adatok feltsliését hataridére végrehai-
tottak, a szitkséges nyilatkozatokat postai Gton tovabbitottak.

A 2017 juilius 14-¢én kiadmanyozott EL-0076-004/2017 iktatészamt levél mellékle-
teként kaptak utéellendrzésre vonatkozo ellendrzési programot. Ezt kivetden telefo-
non érdeklddtek, hogy mi a teenddjiik, amikor azt a valaszt kaptak, hogy ezt csak
kiktildték tajékoztatasként. 2017. jilius 31-én érkezett EL-0076-018/2017 ikiato-
szami levélben az ASZ kérte az intézkedési tervek végrehajtasarol éves bontdsban
vezetett nyilvantartds megkiildését a belsokonroll_utd_nvirbatori@asz.hu e-mail
cimre, az adatok megkildése 2017.08.04-én megtdrtént. 2017. augusztus 15-én ér-
kezett EL-0076-032/2017 iktatészamu a levélben és az 1. sz. mellékletben is meg-
adott id6szakra vonatkozéan - 2017. marcius 31, és 2017. julius 14. kdzott — kérte
az ASZ a dokumentumok megkiildését és a nyilatkozatokat. Az adatszolgdltatas vég-
rehajtasat kovetden semmilyen visszajelzést nem kaptak. A jelentéstervezet olvasa-
sakor szembesiiltek az ellendrzési idészakkal, és vették észre, hogy a vizsgalt idé-
szakot nem megfelelden értelmeziék, de errél korabban semmilyen visszajelzést
nem kaptak.

Allaspontjuk szerint fentiek Jehetnek az alapveté okai annak, hogy a megkiildétt
anyagok alapjan t6bb ponton tgy itélték meg, hogy az intézkedési tervben foglalt
feladatok végrehajtasa nem tortént meg.

Az észrevétel szerint a 2017, november 2-an lefolytatott helyszini ellendrzésen at-
adott dokumentumok is igazoljak, hogy az intézkedési tervet kdvetden is keletkeztek
az intézkedési tervben foglaltak kapesén aktualizalt, feliitvizsgaht dokumentumok. A
helyszini ellendrzés kapesan az intézkedési tervben végrehajtott feladatokat kisvetd
idoszakra az atdolgozoti, feliilvizsgalt, aktualizalt dokumentumokat el8készitették,
mivel azt hitték, hogy a dokumentumok helyszini ellenbrzése fog lefolytatodni.

Kérik a fentickben leirtakat figyelembe véve a jelen levelimk mellékleteként meg-
kiildésre kertl6 CD lemezen pdf. formatumba talalhato dokumentumokat is meg-
vizsgalni és ennek megtelelden a jelentéstervezet pontjait modositani sziveskedje-
nek.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az Onkormanyzat polgarmestere az ellendrzés sorén tett teljességi nyilatkozatokban
kijelentette, hogy az ellen6rzés kapcsén az ASZ részére atadott, a teljességi nyilat-
kozatokban részletezett dokumentumok, adatok megbizhatoak és a bekért adatokra,
dokumentumokra vonatkozoan teljes kort informdcidt tartatmaznak. Az ellen6rzés
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rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az ASZ. megéllapi-
totta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumentumokat az Onkormanyzat
az ellendrzés soran nem bocsatotta az ASZ rendelkezésére. Az ASZ az intézkedési
tervieladat végrehajtisara vonatkozo megéllapitasainak mindsitését fentiekre tekin-
tettel nem moédositja.

2. észrevé-
tel :

Megallapitasok fejezet 3. bekezdése

Megillapitas: A jegyzd az intézkedési tervben szereplé feladatok végrehajtasardl
sz616 nyilvantartast ~ a Bkr. 14, § (1) bekezdésében foglalt eléiras ellenére — nem
vezette.

Eszrevétel: A nyilvantartast vezetik, azt 2014-2016. év kozotti idészakra vonatko-
z0an az adatszolgaltatas keretében 2017, augusztus 4-én megkildeék.

Valasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt elfogadja.

Indoklas:

Az észrevételben  hivatkozott ¢és az ellendrzés rendelkezésére bocsatott
2014-2016. évi nyilvintartis megfelelt a jogszabalyi eléirasoknak, ezért az Allami
Szdmvevdszék a megéllapitast modositotta.

3. Eszreveé-
tel:

Megillapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 4. pont

Megallapitas: A jegyzO nem intézkedett annak érdekében, hogy az idészaki koltség-
vetési jelentéseket az Onkormanyzat, illetve a Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasi
feladatokkal megbizott két munkatarsa ellendrizze, illetve a Koltségvetési és Ado
iroda vezetje ellendrizze és igazolja a gazdalkodés szabalyszerlségér,

Eszrevétel: Az ellen6rzési jelentés megdllapitasa szerint a polgarmester és a jegyz6
feladataként lett meghatdrozva, hogy rendszeresen kisétje figyelemmel az dnkor-
manyzati gazdalkodast. Az intézkedési tervben erre vonatkozdan keriilt sor feladat
meghatdrozasra, melynek alapian a polgirmester és a jegyzd a havi gazddlkodasi
jelentések alairasaval igazolja, hogy figyelemmel kiséri a gazdalkodast. A koltség-
vetési jelentések gazdalkodasi feladatokkal megbizott munkavallalok altali ellenor-
zése illetve a Koltségvetési és Ado iroda (azdta mar Koltségvetési Csoport) vezetd-
iének ellendrzési feladataik elvégzését a jelentésen szintén kézjegytikkel igazoliak,
ezen feliil az O munkakéri leirasukban szerepelnek. Az észrevétel szerint az alairt
koltségvetési jelentésekkel igazoljdk az ellendrzések megtdrténtét, ennek megfeie-
lden kérik a megallapitas modositasat.

Vilasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el

Indoklas:

Az ellendrzés rendelkezésére bocsdtott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az
ASZ megallapitotta, hogy a 2014. év 10, havi, 2017.01-03. havi, 2017. 04. havi és
2017. 05.havi idékézi Nyirbator Varos Onkormanyzatéra és Polgarmesteri Hivata-
lara vonatkozo koltségvetési jelentés és a 2017, év elsd negyedéves mérlegjelentés-
sel kapcsolatban nem dokumentalt, hogy a gazdalkodasi feladatokkal megbizott két
munkatarsa azokat ellendrizte, illetve a Kdltségvetési és Ado iroda vezetdje azokat
ellenérizte €s igazolta, hogy a gazdalkodas szabalyszerlien tortént. 2014 novembe-
rétol 2016. decemberéig tarté iddszakra koltségvetési jelentést és mérlegjelentést
nem kiildtek az ellenérzés részére, igy erre az iddszakra vonatkozdan sem igazolt az
intézkedési tervben vallalt ellentrzési feladatok ellatasa.
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4. észrevé-
tel:

Megallapitisok fejezet Részben végrehajtott feladat 9. pont

Megallapitds: A jegyz6 a 2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kozdtt, és a pol-
garmester a 2014. november 1. €5 2016. december 31. kozitt idészakra vonatkozéan
nem gondoskodott az idoszaki koltségvetési jelentések aldirdsardl, ezaltal a gazdal-
kodas szabalyszeriiségének figyelemmel kisérésérdl.

Eszrevétel: A polgarmester és a jegyz6 az emlitett idészakokra vonatkozo idoszaki
jelentéseket alairasaval zaradékolta, de ezeket a dokumentumokat az észrevéte] be-
vezetdjében emlitett ellendrzési idoszakkal kapesolatos félreértés miatt nem toltotték
fel az elekironikus rendszerbe. Ezen dokumentumok elektronikus masolatait a mel-
lékelt CD tartalmazza. Kérik a megkiildott adatok figyelembevételét és a megallapi-
tas modositasat.

Valasz:

Az Allami Szimvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

2014 novemberétdl 2016. decemberéig tarto idGszakra koltségvetési jelentést és
mérlegjelentést nem kiildtek az ellendrzés részére, igy erre az id6szakra vonatkozoan
nem igazoli az intézkedési tervben vallalt feladatok ellatasa. A Polgarmesteri Hivatal
2014. 10. havi id6kozi koliségvetési jelentését az aljegyzé irta ala. A jegyzd a Ma-
gyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv 81. § (2) bekez-
désében eldirtak ellenére a helyettesitésére az aljegyzonek feladatot nem hatérozott
meg. Igy e dokumentum tekintetében nem igazolhato, hogy a jegyz6 figyelemmel
kisérte a gazdalkodas szabalyszerliségét.

5. észrevé-
tel:

Megallapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 5. pont

Megallapitas: A megallapitott szabdlytalansagok kivizsgalasarol szolo jelentést a
polgarmester elkészitette. Azonban a feltart szabalytalansagok kéziil nem vizsgalia
ki az intézkedési tervek készitésének elmaradasat, a belsd ellendrzési jelentésekben
tett javaslatok, vonatkozo intézkedési tervek és azok végrehajtasat nyomen kévetd
nyilvantartas vezetésének, valamint a 2011. évi belsd ellendrzési jeleniésben a bels
kontrollrendszer 6t elemére vonatkozoé értékelés hianyat.

Eszrevétel: A polgarmester nem tudta a belss ellendrzéssel kapesolatosan feltart hi-
anyossagok ellendrzését elvégezni, mivel az ellendrzés altal vizsgalt idészakban -
2012. évben - a belsé ellendrzési feladatokat a Nyirbatori Tbbeélu Kistérségi tar-
sulés altal foglalkoztatott belsd ellendr latta el. Az észrevétel szerint, mint az jeleziék
is a 14124 szamu Szamvevészéki jelentésre tett észrevételiikben a Tarsulds altal t5r-
tént feladat ellatassal nem volt elégedett az Onkormanyzat, ezért 2013. évtdl kival
a kozos feladat ellatasbol és 6nédllo bels§ ellendr foglalkoztatasaval oldottak meg a
feladatot. A jelentés kiaddsanak idején - 2014. juniusaban - mar semmilyen hatas-
koére nem volt a polgarmesternek a tarsulds altal ellattatott feladatok ellendrzésének
tekintetében intézkedni. A belsé ellenbrzések, intézkedési tervek és azok végrehaj-
tasat nyomon kovetd nyilvantartas vezetését a hasznalt REVISIONSOFT program-
ban vezették. A 2015, és 2016. évi nyilvantartasokat a mellékelt CD-re mentették,
Az intézkedési tervek 2015. évi program éltali nyilvantartasa befejezetlen, mert
2015, novembertdl a belsd ellendr személye megvaltozotl, a program hasznalatat
megsziintették. Kérik, hogy a megkiildstt dokumentumok megvizsgalasat kdvetden
a megallapitast modositani sziveskedjenek.

Yalasz:

Az Allami Szamvevdszék az észrevételt részben elfogadja.
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Indoklas:

Az ellendrzési program szerint az utdellendrzés megallapitasait elsosorban az AS7,
rendelkezésére 4llo, valamint az ellendrzitt szervezeitdl elektronikusan bekért do-
kumentumok alapoztak meg. Az észrevételben hivatkozott, a 14124 szama Szamve-
vészéki jelentésre tett észrevételben az Onkormanyzat a bels ellendrzés szervezeti
kereteiben bekovetkezett valtozasrol az ASZ-t tajékoztatta. A fentickben leirtak
alapjan a belso ellendrzési jelentésekben tett javaslatok, vonatkozé intézkedési ter-
vek és azok végrehajtasat nyomon kivetd nyilvantartds vezetésének, valamint a
2011. évi belsé ellendrzési jelentésben a belsé kontrollrendszer 6t elemére vonat-
kozo értékelés hianyanak kivizsgalasaval kapcsolatos megallapitast az ASZ modo-
sftotta. Az intézkedési tervek készitésének elmaradasanak kivizsgalasaval kapesola-
tos megallapitast az ASZ fenntartja, tekintettel arra, hogy az nem a belsé ellenérzési
vezetd, hanem a kiltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrze-
sérdl sz6lo 37072011, (XIL. 31.) Korm. rendelet 45. § (1) bekezdése alapjan a javas-
lattal érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdje telelds.

6. észrevé-
tel:

Megillapitasok fejezet Részben végrehajtott feladat 6. pont

Megallapitas: A jegyz6 gondoskodott a belsé ellenér ltal a Polgarmesteri Hivatal
SZMSZ-ének feliilvizsgalatarol, azonban a szikséges madositdsokkal az Avr. 13. §
(1) bekezdésben foglalt rendelkezéseinek valo megfelelés érdekében, nem terjesz-
tette jovahagyasra a képviselo-testiilet elé

Eszrevétel: A 2017. mércius 31-i adatszolgaltatas alkalmaval feltsltétték a Képvi-
selo- testiilet altal meghozott 39/2014 (VI1.17.) szamu hatérozatot az SZMSZ elfo-
gadasarol. Kérjiik a megallapitas modositasat, mivel az elSterjesztés igazolasa meg-
tortént.

Valasz:

Az Allami Szimveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

A belsd ellendr 2014, jilius 2. €s 13, kdzott végezte ¢l ellendrzését az ASZ jelentés
ellendrzési idészakot kovetden elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfeleld-
sége targyaban. A belso ellentrzési jelentés tartalmazta a Polgdrmesteri Hivatal
SZMSZ-ének moédositdsira vonatkozé megéllapitasokat és javaslatokat az Avr.
13. § (1) bekezdésben foglalt rendetkezéseivel dsszhangban. Az észrevételben hivat-
kozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miltkdési Szabalyzata nem tekinthetd
hiteles kiadmanynak, mivel az nem felel meg a kdzfeladatot ellato szervek iratkeze-
lésénck 4altaldnos kdvetelményeirdl szol6 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet 53. §
(1) bekezdésében foglaltaknak, igy dokumentummal nem igazolt, hogy azt a jogsza-
balyi eldirdsoknak torténd megfelelés targyaban a belso ellendr felillvizsgalatat ko-
vetden a sziikséges mddositasokkal terjesztették jovahagyésra a Képviselo-testiilet.

7. észrevé-
tel:

Megallapitiasok fejezet Részben végrehajtott feladat 7. pont

Megallapitas: A jegyzd gondoskodott a belsd ellenér dltal a vagyongazdalkodasi ren-
delet és a Koztisztvisel6i Etikai Kodex feliilvizsgalatardl. A jegyzo a Koztisztviseloi
Etikai Kodexet a Kttv. 231. § (1) bekezdés rendelkezéseinek valo megfelelés érde-
kében, a sziikséges médositasokkal egyiitt nem terjesztette jovédhagyasra a képvi-
selG-testiilet elé.

Eszrevétel: A 2017, marcius 31-i adatszolgaltatds alkalmaval feltsltotték a Képvi-
selé-testitiet 40/2014 (VI1.17.) szami hatdrozatat az Etikai Kodex elfogadésarol. Ké-
rik a megallapitas madositasat, mivet az eldterjesztés igazolasa megtortént.
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Valasz: Az Allami Szamveviszék az észrevételt elfogadja.
Az ellen6rzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az
Indoklis: ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott, az Etikai Kodex médosits-

sarol szolo 40/2014 (VIL17.) szaml hatérozataval a Képviselo-testillet a belsé el-
lenor felilvizsgalatat kovetben a sziikséges modositisokat jovahagyta.

8. észrevé-
tel:

Megallapitisok fejezet Részben végrehajtott feladat 8. pont

Megallapitas: A jegyz6 — kivéve a 2015. évre vonatkozdan — nem gondoskodott — a
Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a stratégiai ellendrzési
terv s az éves ellendrzési terv belsd eliendrzési vezets altali elkészitésérdl. A jegyzo
nem gondoskodott — a Bkr. 32. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az
¢ves ellendrzési tervek képviseld-testiilet elé terjesziésérdl. A jegyzd harom ellendr-
zési programot kivéve nem intézkedett annak érdekében, hogy a belsd ellendr az
ellendrzések soran a Bkr. 33. § (2) bekezdésében szereplé rendelkezéseinek megfe-
leld belsé ellendrzési programokat készitsen. A belsd kontrollrendszer 6t elemének
belso ellendrzési vezetd altali értékelésére — a Bkr. 48. § bb) pontjaban foglalt ren-
detkezéssel ellentétben — kizardlag a 2014. és 2016. évre vonatkoz6 éves ellendrzési
jelentésben keriilt sor. A jegyz6 — megsértve a Bkr, 11. § (1) és (2a) bekezdésében
foglalt rendelkezéseket — nem értékelte a belsé kontrollrendszer mindségét.

A jegyz6 nem gondoskodott arrdl, hogy a belsd ellendr a feltart hianyossagok ismét-
lésének elkertlésére kiemelt figyelmet forditson. Nem intézkedett tovabba — a Bkr.
17. § (4) bekezdésében szerepld rendelkezés ellenére — a belsd ellen6rzési kézikdnyv
legalabb kétévente torténd feliilvizsgalata, valamint — a Bkr. 45. § (1)-(3) bekezdé-
sekben foglalt rendelkezések ellenére — az ellenbrzési jelentések megallapitasainak
hasznosulasa céijabdl intézkedési tervek készitése érdekében.

Eszrevétel: Az észrevétel szerint a stratégiai ellendrzési tervek és az éves ellenérzési
tervek minden évben elkésziiltek. és azokat a képviseldtestiilet jovahagyta. A
2017. mércius 31-1 adatszolgaltatas keretében — az észrevétel bevezetd részében em-
litett okok miatt — csak a 2015. évi keriilt feltdltésre, a 2016. és a 2017. évekre jova-
hagyott stratégiai és éves belsd ellendrzési terveket, valamint a jovahagyasukrdl
sz0l6 testiileti hatarozatokat a mellékelt CD-re rogzitették.

A jegyz8 mar az ellentrzés megkezdése elott intézkedett - a RevisionSoft belsd el-
lendrzést segitd program megvasarlasaval és az ennek hasznalatat eléirs, 2013, ap-
rilis I-el hatdlyba Iéptetett bels6 ellentri kézikényvvel - arra vonatkozoéan, hogy &
belsd ellenérzési programok a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden késziiljenek. A
2014-2017. években belsé cliendrzési programokat leveliink mellékleteként megkiil-
désre keriilé CD-re évenkénti bontasban rdgzitették.

A 2017. mércius 31-1 adatszolgaltatas keretében — az észrevétel bevezet6 részében
emiitett okok miatt - a 2014. évi éves belst ellendrzési jelentést csatoltak. A 2017.
augusztusaban kért adatszolgaitatas keretében pedig a megjeldit idészak miatt 2016,
évi éves ellendrzési jelentés kertilt feltsliésre. A 2015, évrol szold éves ellendrzési
jelentés is elkésziilt. Az éves beszamolot €s a jovahagyé testiileti dontést a mellékelt
CD-n csatoltak.

A jogszabaly altal el6irt melléklet aldirasaval jegyzd értékelte a belsé kontroll rend
szer mindségét, melyet az éves belsd ellendrzési jelentés is tartalmazott. A vezetdi
nyilatkozat erre valo tekintettel, nem kerdilt kiilsn is benyjtasra a Képvisels-testiilet
elé. A dokumentum elektronikus mdsolatat a mellékelt CD tartalmazza.

48




Fiiggelék: Eszrevételek

A belsé eliendrzés kapesan feltart hianyossdgok ismétiédéséncek elkertilése érdeke-
ben a jegyzd 2013. évidl 1 16 belso ellendrt foglalkoztatott a Polgarmesteri Hivatal-
ban. Az 6nallo feladatellatas megkezdésével 2013, évben elkésziilt egy Uj - mar nem
a tarsulati keretek kdzoit érvényes - belsd ellendrzési kézikdnyv, ezért kézikényv
feltilvizsgalatra innen szamitott 2 év mulva kellett sort keriteni, mely 2015. évben
megtortént. Az adatszolgaltatasok kapesan a belsé ellendrzési kézikonyv feltoltése
elmaradt. A 2015. évi belséd ellenérzési kézikonyv elektronikus mésolatat a CD le-
mezre mentettitk. Az 6nalloan foglalkoztatott belsd ellendr altal végzett belsé ellen-
Orzések sordn az ellen6rzési jelentések megallapitasainak hasznosuldsa céljabol in-
tézkedési tervek késziiltek, az ezekrdl késziilt nyilvantartasok elektronikus masola-
tait a mellékelt lemezen régzitettik,

Az észrevételben kérik, hogy a dokumentumok megvizsgalasat kivetben a megalla-
pitast az ASZ médositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szamvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indokias:

Az intézkedési tervben véllalt feladat elvégzését az ASZ ellendrzése soran doku-
mentummal nem igazoltak. Az Onkorményzat polgarmestere az ellendrzés sordn tett
teljességi nyilatkozatokban kijelentette, hogy az ellendrzés kapcsan az ASZ részére
atadott, a teljességi nyilatkozatokban részletezett dokumentumok, adatok megbizha-
toak és a bekért adatokra, dokumentumokra vonatkozoan teljes kérll informaciot tar-
talmaznak. Az ellenérzés rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata
alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott 2016. és a 2017.
évekre jovahagyott siratégiai és éves belsd ellendrzési terveket az Onkormanyzat az
ellendrzés soran nem bocsatotta az ASZ rendelkezésére. Az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajtasara vonatkozo megallapitas mindsitését nem modositja.

9, észreve-
tel:

Megallapitiasok fejezet Nem végrehajtott feladat 9. pont

Megallapités: A jegyzG nem készitette el - a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglalt ren-
delkezéssel ellentétben — a milkddési folyamatok ellenérzési nyomvonalét.

Eszrevétel: A meliékletként feltsltésre keriilt FEUVE 2014 szabalyzattal rendelte el
a jegyz6 az ellendrzési nyomvonatak elkészitését. A 2017. marcius 31-1 adatfeltdliés
soran a 2014. évi ellenérzési nyomvonalakat feitoltoitik. Az ellenérzési nyomvona-
lak attekintésre keritltek az (ij SZMSZ hatdlyba lépését (Vil.17.) kovetden, amiket a
mellékelt CD-re ellendrzési nyomvonalak 2015 névvel feltsltottiink. Az észrevétel-
ben kérik, hogy a dokumentumok megvizsgalasat kivetden a megallapitast az ASZ
modositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szdmveviészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az ellendrzés rendelkezésére bocsatott és az észrevételben hivatkozott dokumentum
felitlvizsgalata alapjan az ASZ megallapitotta, hogy a 2014. évben kiadott ellentr-
zési nyomvonal jovahagydsat az aljegyz6 végezte el, aki a Nyirbdtori Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Miikddeési Szabalyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan nem
rendelkezett kiadmanyozasi jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési tervieladat
végrehajtasara vonatkozd megéllapitas mindsitését nem maodositja.
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10. észre-
vétel:

Megallapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 10. pont

Megallapitas: A jegyzé nem gondoskodott a Polgarmesteri Hivatal kockazatkezelési
szabalyzatanak feliillvizsgalatardl és aktualizaldsarol, tovabba — a Bkr. 7. § (2) be-
kezdésében foglalt rendelkezések ellenére — nem mérte fel és allapitotta meg a Pol-
garmesteri Hivatal tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal osszefiiggd kocka-
zatokat, valamint nem hatdrozta meg az egyes kockdzatokkal kapcsolatban sziiksé-
ges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kévetésének
madjat.

Eszrevétel: A kockazatkezelési szabalyzat feliilvizsgalata megtoriént. A kockazatok
vizsgalata a belsd ellendrzési tervben minden évben megvizsgalasra kertil és ennek
megfelelben a sziikséges ellendrzések elrendelése megtirténik. A 2017. marcius 31-
1 adatszolgaltatds soran az intézkedési terv végrehajtasahoz 2014. évben készitett
szabdlyzatot feltéliotték, a 2016. évben médositott szabalyzatot a CD-re mentetiék.
Kérik, hogy a dokumentumok megvizsgaldsat kévetden a megallapitast az ASZ mo-
dositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szimvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklas:

Az ellendrzés rendelkezésére bocsatott és az észrevételben hivatkozott dokumentum
feliilvizsgalata alapjan az ASZ megallapitotta, hogy a 2014. évben kiadott kockazat-
kezelési szabdlyzat jovahagyasal az aljegyz6 végezte el, aki a Nyirbatori Polgarmes-
teri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan
nem rendelkezett kiadmanyozasi jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajtasara vonatkozo megéllapitis mindsitését nem modositja.

11. észre-
vétel:

Megallapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 17, pont

Megallapitas: A jegyz6é nem gondoskodott — a Bkr. 8. § (1) bekezdésében foglalt
rendelkezése ellenére — a folyamatba épitett, eldzetes, utodlagos és vezetdi ellenérzés
rendszerének feliilvizsgalatardl és aktualizalasérol. Nem intézkedett a jegyz6 — a
Bkr. 8. § {2) bekezdés rendelkezése ellenére — a vagyonhasznositasi tevékenység és
—a Bkr. 8. § (2a) bekezdés rendelkezése ellenére — a tdmogatdsokkal valo elszamo-
l4s ellendrzési szabalyainak meghatérozasa érdekében.

Eszrevétel: Az észrevétel szerint 2017. marcius 31-i adatfeli6ités alkalmaval a kont-
roll kézikonyvet, és mellékleteit feltdliotték, mellyel igazoltak, hogy a folyamatba
épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés rendszerének feliilvizsgalata és akiu-
alizéldsa 2014. évben megtdrtént az intézkedési tervben elvégzendd feladatként. A
2016. évben modositott szabalyzatot a meli¢kelt CD-re lementették.

Az Onkormanyzat 4/2013 (111.07.) rendelete rendelkezik az onkormanyzat vagyo-
nardl, a vagyonhasznositasi tevékenységrol, Az észrevétel szerint vagyonhasznosi-
tas1 tevékenység igazolaséra a csatolt dokumentumok kéziil kimaradt a rendelet ma-
solata, de a helyszini ellenérzés alkalmaval rendeikezésre bocsatottak. A kordbban
nem csatolt vagyonrendelet az észrevételhez mellékelt CD-n is megkiildésre keriilt.

A tamogatasokkal valo elszadmolas ellendrzési szabalyait a 14/2011 (111.31.) szdmu
onkormanyzati rendelet tartalmazza, amit a 2017. marcius 31-1 adatszolgaltatas ke-
retében felcsatoltak. A rendeletet a 3/2016. (11.24.) 6nkormanyzati rendelet hatalyon
kiviil helyezte, és 2017. évben a rendelet ismételten mddositva lett a 2/2017 (11.03.)
onkorményzati rendelettel, a CD lemezre, tdmogatasokkal vald elszamolasrdl szolo
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rendeletet és annak médositasait lementették, Kérik, hogy a dokumentumok meg-
vizsgalasat kovetben a megallapitast az ASZ médositani sziveskedjen.

Valasz:

Az Allami Szamvevészék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklids:

Az ellenbrzés rendelkezésére bocsdtott és az észrevételben hivatkozott dokumentum
feliilvizsgalata alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevételben hivatkozott
kontroll szabalyzat jovahagyasat az aljegyz6 végezte el, aki a Nyirbatori Polgarmes-
teri Hivatal Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata V1. fejezetének 21. pontja alapjan
nem rendelkezett kiadmanyozasi jogosultsaggal, ezért az ASZ az intézkedési terv-
feladat végrehajtasara vonatkozd megallapitis mindsitését nem modositja,

Az észrevételben hivatkozott 4/2013 (111.07.) és 14/2011 (111.31.) éokormanyzati
rendelet mellékletét az Onkormanyzat nem bocsatotta az ellendrzés rendelkezésére.
Az Onkormanyzat polgarmestere az etlendrzés soran tett teljességi nyilatkozatokban
kijelentette, hogy az ellenérzés kapesan az ASZ részére atadott, a teljességi nyilat-
kozatokban részietezett dokumentumok, adatok megbizhatoak és a bekért adatokra,
dokumentumokra vonatkozoan teljes koril informaciot tartaimaznak. Az ellenorzés
rendelkezésére bocsatott dokumentumok feliilvizsgalata alapjan az ASZ megallapi-
totta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumentumokat az Onkormanyzat
az ellendérzés sordn nem bocsatotta az ASZ rendelkezésére. Az ASZ az intézkedési
tervfeladat végrehajtasara vonatkozé megéllapitasainak mindsitését fentiekre tekin-
tettel nem modositja.

12. észre-
vétel:

Megallapitisok fejezet Nem végrehajtott feladat 12. pont

Megallapitds: A jegyzo nem gondoskodott a gazdasigi szervezet iigyrendjének fe-
lillvizsgélatardl és nem tett intézkedéseket — az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontjaban
foglalt eléiras ellenére — a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésének és az ér-
venyesues gyakorlasi médjanak, valamint — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt
eldiras ellenére — az eldzetes kitelezetiségvallalast nem igényld kifizetések rendjé-

nek szabdlyozasa érdekében. A jegyz6 nem gondoskodott - az Avr. 58, § (4) bekez-
désében fogialt rendelkezés ellenére ~ az érvényesitésre jogosult személyek kijeld-
lésérdl. A jegyzd nem intézkedett az utalvanyrendelet tartalmanak szabalyozasa ér-
dekében.

Eszrevétel: A gazdasagi szervezet iigyrendjét gazdalkodési szabalyzat néven készi-
tették el. Tobbszor is modositasra keriilt az évek sordn, az intézkedési tervben tortént
igazolas Ota, ezeket a helyszini ellendrzés alkalmaval hitelesitett masolatban is dtad-
tak. A szabalyzat tartalmazza a t6rvényi hivatkozasokat €s a gyakorlati modokat is
valamennyi a megallapitasban felsorolt rendelkezés esetében. Az Avr, 13. § (2) be-
kezdés a) pontjara vonatkozik a gazdalkoddsi szabalyzat lIl. pontja. Az Avr. 53, §
(2) bekezdésére vonatkozdan a gazdalkodasi szabalyzat 14. oldaidn rendelkeziink.
Az Avr. 58. § (4) bekezdésére vonatkozo szabdlyozasrdl a gazdalkodasi szabalyzat
17. oldalan rendelkeziink. Az utalvanyrendelet tartalmara nem ketlet kiilén intéz-
kedni, mert a bevezetett POLISZ rendszerbol mar a jogszabalyi eléirasnak megfeleld
utalvanyrendelet volt hasznalatban a jelentés elkésziilte idején is. Az utalvanyrende-
letet elektronikus formdban leveliinkhoz csatolt CD-n bemutatjak. Kérik, hogy a do-
kumentumok megvizsgalasat kovetden a megallapitast az ASZ madositani szives-
kedjen.

Valasz:

Az Aflami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.
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Indoklas:

Az észrevételben hivatkozott és az ellendrzés rendelkezésére bocsatott gazdalkoddsi
szabalyzat nem tekinthet6 hiteles dokumentumnak, mert a kiadmanyozo aldirdsa és
pecsétje is hianyzik a dokumentumrol. Az észrevétel nem vitatta, hogy a jegyzé nem
intézkedett utalvanyrendelet tartalmanak szabalyozasa érdekében. Az ASZ az intéz-
kedési tervfeladat végrehajtasara vonatkozo megallapitasainak mindsitését fentiekre
tekintettel nem médositja.

13. észre-
vétel:

Megallapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 13. pont

Megallapitds: A jegyz6 nem alakitotta ki — a Bkr. 3. § ¢) pontjaban és a 10. §-ban
foglalt rendelkezéseket megsértve — a célok megvaldsitdsanak nyomon kovetését
biztositd rendszert.

Eszrevétel: A Képviselo-testiilet dltal elfogadott, a Polgarmesteri Hivatalra vonat-
kozd SZMSZ 7. oldalan rogzitésre keriilt, hogy milyen mutatészamok rendszeres
elemzésével, vizsgalataval kovetik nyomon a célok megvaldésulasat. Ezek megtor-
ténick, a vizsgalatokrol szold feljegyzéseket a mellékelt CD-re rogzitettiik. Kérjik,
hogy a dokumentumok megvizsgalasat kivetden a megdllapitast modositani szives-
kedjenek.

Vailasz:

Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Indoklds:

Az észrevételben hivatkozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Sza-
balyzata nem tekinthet§ hiteles kiadmdanynak, mivel az nem felel meg a kozfeladatot
ellato szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szolo 335/2005. (X11. 29.)
Korm. rendelet 533. § (1) bekezdésében foglaltaknak, {gy dokumentummal nem iga-
zolt, hogy a jegyz6 kialakitotta a célok megvaldsitasanak nyomon kdvetését bizto-
sitd rendszer. Az ellendrzés rendelkezésére boesatott dokumentumok feliilvizsgélata
alapjan az ASZ megallapitotta, hogy az észrevétel mellékleteként csatolt dokumen-
tumokat az Onkormédnyzat az ellendrzés soran nem bocsatotta az ASZ rendelkezé-
sére. Az ASZ az intézkedési tervfeladat végrehajtasara vonatkozé megallapitasainak
min6sitését fentiekre tekintettel nem modositja.

14. észre-
vétel:

Megaillapitasok fejezet Nem végrehajtott feladat 14, pont

Megallapitds: A jegyzé nem gondoskodott a gazdasagi szervezet iigyrendjének fe-
lillvizsgalatardl és a megbizasi szerzodések megkotése elbtt a jogi kontrollra vonat-
kozé szabalyozas kialakitasarol. A jegyzé nem tett intézkedéseket - az Avr. 57-58.
§ rendelkezései ellenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontroliok sza-
balyszert milkddésének rendjére vonatkozd szabalyozas kialakitdsa érdekében, va-
lamint nem gondoskodott —az Avr. 57. és 58. § rendelkezései ellenére — a teljesités-
igazolas és érvényesités kulcskontrollok mitkodtetéséral.

Eszrevétel: A 2017. marcius 3 1-i adatszolgaltatas keretében felcsatolt Polgarmesteri
Hivatal SZMSZ-nek 1. fejezetének 12, pontja tartalmazza a jogi ellendrzés kialaki-
tasat és a gazdalkodasi szabalyzat 14. oldala is rendelkezik réla. Az észrevétel mel-
lékleteként a hivatkozott két szabalyozast Gjbol megkiildik, a 2017.11.02-an a hely-
szini ellenérzés soran masolati példanyban az aktualizalt SZMSZ-ek és Gazdalko-
dasi Szabalyzatok is atadasra keriltek.

A 2017. marcius 31-i adatszolgaltatds keretében felcsatolt gazdalkodési szabalyzat
tartalmazza a 17. oldalon a teljesitésigazolasra s érvényesitésre vonatkozd szaba-
lyokat. A teljesitésigazolasra jogosultak kijelolésre keriiltek, az err§l szold doku-
mentumok elektronikusan benyujtasra keriiltek, amiket jelentéstervezet 1. szamu
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mellékletében az intézkedési terv alapjan elvégzendd feladat oszlop 1. pontjaban:
hataridében végrehajtott feladatként elismertek. A 2017.03.31-1 adatszolgaltatas ke-
retében az iktatott teljesitésigazolasra jogosultak kijeléléseinek madsolatait csatoltak.
A 2017. november 2-an lefolytatott helyszini elienérzés keretében a kijelGlések do-
kumentumai atadasra is keriiltek, amelyek a teljesités igazolas €s érvényesités gya-
korlatat is igazoljak. A teljesitésigazolas és érvényesités gyakorlatat igazolo doku-
mentumok a metlékelt CD-n is benyujtasra keriilnek. Kérik, hogy a dokumentumok
megvizsgalasat kovetden a megéllapitast az ASZ modositani sziveskedjen.

Vilasz: Az Allami Szamveviszék az észrevételt nem fogadja el.

Az észrevételben hivatkozott Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mkddési Sza-
balyzata nem tekinthetd hiteles kiadmanynak, mivel az nem felel meg a kzteladatot
ellaté szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szolo 335/2005. (X11. 29.)
Korm. rendelet 53. § (1) bekezdésében foglaltaknak. Az észrevételben hivatkozott
és az ellendrzés rendelkezésére bocesatott gazdalkoddsi szabalyzat nem tekinthetd hi-
teles dokumentumnak, mert a kiadmanyozd aldirdsa és pecsétje is hianyzik a doku-
mentumrél. A teljesités igazold kijelolésére vonatkozo észrevételt az ASZ nem vi-
tatja, azonban az intézkedési tervben az érintett feladatként nem a teljesités igazola-
sara jogosultak kijelolését, hanem a teljesitésigazolds szabalyszerl miikkodési rend-
Jére vonatkozo szabélyozas kialakitasat ¢és a teljesitésigazolas mikodtetését irtdk eld.
Az ASZ az intézkedési tervfeladat végrehajtésara vonatkozé megallapitasainak mi-
nisitését fentiekre tekintettel nem modositja.

Indoklas:

Téjékoztatom Jegyzd Urhéjlgye}, hogy az Allami Szamvevdszékrdl sz6l6 2011. évi LX VL. torvény
29. § (3) bekezdése alapjan az Allami Szamvevdszék a tigyelembe nem vett €szrevételeket kiteles
a jelentésben feltiintetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.
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ROVIDITESEK JEGYZEKE

L Allami Szamvevszék jelentése

2 polgadrmester

? jegyz6

+Asz

5 képviselS-testiilet
6 ASZ torvény

7 ASZ SZMSZ

8 Onkormanyzat
% intézkedési terv

10 Avr,

1 polgdrmesteri Hivatal
12 Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
13 képviselS-testiileti SZMSZ

¥ Vagyonnyil. tv.
5 Métv.

16 3 képvisel8-testiilet SZMSZ-ét
modosito rendelet

17Ksltségvetési és Ado Iroda
18 polgdrmesteri Hivatal SZMSZ

19 Kockézatkezelési szabalyzat

20 Kttv.

Nyirbator Varos Onkormanyzata belsé kontrollrendszerének kialakitdsa, valamint
az egyes kontrolltevékenységek és a belsé ellenérzés miikodése ellen6rzésérdl
52016 14124. szamu szamvevEszéki jelentés

Nyirbator Varos Onkormanyzatanak polgérmestere

Nyirbator Varos Onkormanyzatanak jegyzéje

Allami Szamvevdszék

Nyirbator Varos Onkormanyzatanak képviselé-testillete

2011. évi LXVI. torvény az Allami SzamvevEszékrdl (hatalyos 2011. julius 1-jétél)

Az Allami Szamvevészék elndkének 3/2016. (XI11.29.) ASZ utasitdsa az Allami
Szamvevdszék Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl (hatalyos 2017. januar 1-t4l)

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Nyirbator Véros Onkormanyzaténak intézkedési terve

az dllamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet (hatdlyos 2012. januar 1-t6l)

Nyirbator Varos Onkormanyzata Polgdrmesteri Hivatal
Nyirbator Véros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Nyirbator Varos Onkormdnyzata képvisel6-testiiletének Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl sz6l6 5/2011. (11.24.) 6nkormanyzati rendelete

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLII. torvény
(hatalyos 2007. december 7-t6l)

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (hatalyos
2012. januar 1-tdl)

Nyirbator Varos Onkormanyzata képvisel8-testiiletének 13/2014. (VI1.28.)
onkormanyzati rendelete a képviselG-testilet Szervezeti és MiUikodési
Szabdlyzatardl sz6l6 5/2011. (11.24.) dnkormanyzati rendelet médositasardl

Nyirbator Varos Onkormanyzata Polgérmesteri Hivatal Koltségvetési és Ad6 Iroda

Nyirbator Véros Onkormanyzata Polgadrmesteri Hivatal Szervezeti és M{ikoddési
Szabalyzata

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal 2014. oktdober 30-tdl hatalyos Kockazatkezelési
szabdlyzata

A kozszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvény (hatélyos
2012. marcius 1-tdl)

55



ALLAMI SZAMVEVOSZEK

1052 Budapest, Apaczai Csere Janos utca 10.
Levélcim: 1364 Budapest 4. Pf. 54
Telefon: +36 1 484 9100 Telefax: +36 1 484 9200

www.asz.hu


http://www.asz.hu/

((
o8
\
(’ll/“/
——————— ELNOK e
~ALLAMI
SZAMVEVOSZEK P Y
J\sz.’\i: — /I ," J“\’«/ j
| g \ = \, i\
f /’[ o (,\\'\,4' k v

Ikt. szam: EL-0076-054/2017.

Pappné Dr. Fiilop Eniké urholgy
jegyzo
Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal

Nyirbator
Tisztelt Jegyzé Urholgy!

Az Allami Szamvevészékrol szol6 2011. évi LXVL. torvény (a tovabbiakban: ASZ tv.) 29. §

(1) bekezdésében foglaltak alapjan az ,, Utdellendrzések — Az onkormanyzatok belso
kontrollrendszere kialakitdsanak és miikodtetésének utoellendrzése — Nyirbdtor Viros
Onkormdnyzata” cim jelentéstervezetet Jegyzo urholgy részére csatoltan megkiildom.

Az ASZ tv. 29. § (2) bekezdése szerint az ellenérzés megéllapitasaira Jegyzo urholgy 15 napon
beliil irasban észrevételt tehet. Tajékoztatom, hogy amennyiben a fent jelzett hatarid6ig nem
tesz észrevételt, azt ugy tekintjiik, hogy nem kivan észrevételt tenni.

Felhivom szives figyelmét, hogy a megkiildott jelentéstervezet nem nyilvanos. A végleges

jelentés nyilvanossagra hozatalarl az ASZ tv. 32. § (3) bekezdése alapjan az Allami
Szamvevoszék gondoskodik.

Budapest, 2017. 7c ho 37 nap

Tisztelettel:
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Melléklet: Jelentéstervezet
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OSSZEGZES

Az Allami Szémvevészék az utéellendrzés keretében megdllapitotta, hogy Nyirbdtor Vdros
Onkormdnyzata az intézkedési tervben szerepld feladatok jelentds részét nem hajtotta végre.
Ezdltal az Onkormdnyzat belsé kontrollrendszere és belsé ellendrzése tovabbra sem bizto-
sitotta a kozpénzekkel, illetve a kozvagyonnal térténd szabalyszerii és felelds gazdalkodast.

Az ellenorzés tarsadalmi indokoltséga

Az Allami Szadmvev@szék stratégidjaban célul tlzte ki a szamvevészéki munka hasznosuldsanak javitasat. Ezzel 6ssz-
hangban utdellendérzések keretében ellendrzi, hogy az ellenérzétt Gnkorményzatok megvaldsitottak-e a korabbi el-
lenérzések altal feltart hibdk, hianyossagok és szabélytalansagok megszintetése céljdbdl kialakitott intézkedési ter-
veikben foglaltakat. A rendszeres utdellenérzések hozzajarulnak a szikséges intézkedések tényleges végrehajtasa-
hoz, ezaltal a kézpénziigyek rendezettségének javuldsahoz és azok szabdlyszer( felhasznalasahoz.

Fo6bb megéllaBitésok, kovetkeztetések

Nyirbator Varos Onkormanyzata az intézkedési tervben meghatérozott tizennégy feladatbdl kettét — a teljesitésiga-
zolasra jogosult személyek kijeldlését és a Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzatéanak elke-
szitését — hatarid6ben, egyet — a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabalyainak a képvisel6-testiilet szervezeti
és miikddési szabalyzataban valo rogzitését — hatdridén tul hajtotta végre.

Ot feladatot részben hajtottak végre. Az ellenérzétt idészakon belil 6sszeallitandd 26 darab id6szaki kdltségveteési
jelemmgyzé pedig 23 darab alairasardl nem gondoskodott. A megallapitott szabaly-
talansagok kivizsgalasardl széld jelentésben az Allami Szadmvevészék jelentése’ ltal feltart 26 darab szabalytalansa-
got a polgérmester 4 esetben nem vizsgélta ki. A polgarmester altal elvégzett vizsgalat megéllapitasai alapjan szik-
séges 8 darab intézkedés kdzil 6 darab feladat végrehajtasa nem tortént meg. A jegyz6 gondoskodott a belsd ellenér
altal a Polgérmesteri Hivatal Szervezeti és M(ikédési Szabélyzatanak, valamint a Koztisztvisel&i Etikai Kodex felilvizs-
galatdrdl, azonban a sziikséges médositdsokkal nem terjesztette jovahagyasra a képvisel6-testiilet elé. A jegyzd nem
gondoskodott a 2016. és 2017. évre sz0l6 stratégiai ellendrzési terv, illetve éves ellendrzési terv dsszeallitasardl, az
éves ellendrzési tervek képviselS-testiilet elé terjesztésérél, a belsé kontrollrendszer minéségének értékelésérdl, a
belsd ellendrzési kézikdnyv legaldbb kétévente torténd felllvizsgalatanak elvégzésérdl, valamint a belsd ellendrzési
jelentések megallapitdsainak hasznosuldsa érdekében az intézkedési tervek készitésérdl.

Hat feladatot nem hajtott végre a jegyzé. E feladatok soran a jegyzé nem gondoskodott a mikédeési folyamatok
ellenérzési nyomvonaldnak elkészitésérdl, a kockazatkezelési rendszer felllvizsgélatardl és sziikséges médositasaral,
a folyamatba épitett el8zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés rendszerének fellilvizsgalatardl és modositasardl, a va-
gyonhasznositési tevékenység és a tdmogatasokkal vald elszamolas ellenérzési szabalyainak meghatdrozasardl es a
célok nyomon kévetését biztositd rendszer kialakitdsardl. Tovdbba nem gondoskodott a gazdasagi szervezet Ugy-
rendjének feliilvizsgélatardl, a megbizési szerz6dések megkotése elétt a szerzédések jogi kontrolljéra, az elézetes
kotelezettségvallalast nem igényl6 kifizetések rendjére, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesitésigazolds és érvényesités
kontrollok szabalyszer(i mikdédésének rendjére vonatkozo szabalyozés kialakitasardl, illetve a teljesitésigazolds és ér-
vényesités kulcskontrollok miikodtetésérdl.

A részben, illetve a nem végrehajtott feladatok altal a szabalyszer( gazdalkodas feltételei nem dlinak rendelke-
zésre, tovabba kockazatot jelentenek a felel6s vezetsi magatartas vonatkozasaban.

Nyirbator Varos Onkormanyzata az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasardl a jogszabaly sze-
rinti nyilvantartast nem vezette.



AZ ELLENORZES CELJA

Az ellendrzés célja annak értékelése volt, hogy a szamve-
vGszéki jelentésben foglalt intézkedést igényl6 megallapi-
tasokkal 6sszhangban készitett intézkedési tervben meg-
hatdrozott feladatokat Nyirbator Véros Onkorményzata

végrehajtotta-e.




AZ ELLENORZES HATTERE, INDOKOLTSAGA

AZ ASZ TV.633.§ (1) bekezdése értelmében a szamvevdszéki jelen-
tések intézkedést igényl6 megallapitdsaihoz kapcsoldddan az ellenérzott
szervezet vezetGje intézkedési tervet koteles dsszedllitani, és az ASZ ré-
szére megkildeni. Az intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasét — az
ASZ tv. 33. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan — az ASZ utdellenérzés ke-
retében ellendrizheti. Az intézkedések megvaldsuldsdnak értékelése soran
az ASZ figyelembe veszi az ellenérzétt szervezetek miikodési feltételeiben,
valamint a jogszabalyi el6irdsokban bekovetkezett véltozasokat.

<

AZ INTEZKEDESI TERVEKBEN foglalt feladatok hianyos, il-
letve késedelmes végrehajtasa, valamint megvaldsitdsanak elmaradésa azt
mutatja, hogy az ellendrzések soran feltart hibak, hianyossagok és szabaly-
talansagok megsziintetése nem kapott kell§ hangsulyt. Ez a szabalyszer(
mikodés és a felelds vezet6i magatartas vonatkozasdban kockazatot hor-
doz. E kockazatok feltarasaval az ASZ utdellenérzési rendszere fokozza a
fegyelmet, és igazolja, hogy a kdzpénzzel vald szabélyos gazdalkodas fele-
|6ssége el6l nem lehet kitérni.

AZ UTOELLENORZES NEGY SZINTEN HASZNO-
SULHAT:

—® A tarsadalom szintjén az utdellenérzés jelzi, hogy a szamvevdszéki
ellenérzés megallapitasainak van kévetkezménye: a hidnyossagok
megszuntetésére az ellenérzott szervezet dltal meghatarozott intéz-
kedések végrehaijtasat is szdmon kéri az ASZ.

—® Az ellenérzott terilet szintjén az utdellenérzés tajékoztatast nyujt a
tertlet dontéshozdinak a hidnyossagok kiktiszobolésének jo gyakor-
latairdl, ezzel lehet8séget biztositva arra, hogy az ASZ ellenérzési
megallapitasai, javaslatai a tertlet nem ellendrzétt szervezeteinek a
mUikodése soran is hasznosuljanak.

—® Az ellen8rzott szervezet szintjén az utdellendrzés feltarja, hogy a
szervezet az intézkedések végrehajtdsaval hasznositotta-e a korabbi
ellenérzési jelentésben a hianyossagok megsziintetése, illetve a koc-
kazatok kezelése érdekében megfogalmazott javaslatokat.

—® Az ASZ szintjén az utdellendrzés visszacsatolast ad az ellendrzési je-
lentések hasznosuldsardl, az intézkedések elmaradasa vagy részle-
ges megvalosulasa a tovabbi ellendrzésekhez kockazati jelzésként
szolgal.




AZ ELLENORZES TERULETE

Nyirbator Varos Onkormanyzata, Nyirbatori Polgarmesteri
Hivatal

Nyirbator varos, a nyirbatori jaras kdzpontja, Szabolcs-Szat-
mar-Bereg megyében helyezkedik el. Allandé lakosainak szama
a Kézponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett népességi adatok
szerint 2016. janudr 1-jén 12 146 fé volt”.

A jelenlegi polgarmester? a 2014. évi dltaldnos dnkormany-
zati vélasztds ota tolti be tisztségét. Az utdellendrzés idején a
jegyz6 személyében véltozas tértént, a hivatalban 1évé jegyz6®
2015. marcius 1-tél latja el feladatait.

Az igazgatasi feladatokat a Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal
latta el.

Nyirbator Véros Onkormanyzata a 2016. évben konszolidalt beszéamo-
l6jaban 3418,0 millid Ft koltségvetési bevételt és 2734,7 millié Ft koltség-
vetési kiadast allapitott meg. 2016. december 31-i mérlege alapjan
17 462,9 millié Ft eszkdzvagyonnal rendelkezett, ebbdl a nemzeti va-
gyonba tartozo befektetett eszkdzok értéke 16 396,8 millié Ft-ot tett ki'.

Az Allami Szamvevészék a 2014. évben ellendrizte Nyirbator Varos On-
kormanyzata belsé kontrollrendszere kialakitdsdnak, az egyes kontrollte-
vékenységek és a bels§ ellenérzés mikodésének szabdlyszerlségét a
2012. janudr 1. és 2012. december 31. kozotti id6szak vonatkozasaban. Az
errél sz6l6 14124 szamu jelentését az ASZ* 2014. junius 24-én tette kozzé.

Az ellenérzés célja annak megallapitasa volt, hogy a belsé kontrollrend-
szer elemeinek kialakitdsa, a pénzigyi folyamatokban kulcsszerepet be-
tolts teljesitésigazolas és érvényesités, és a belsé ellendrzés szabalyos mu-
kodése biztositotta-e a kézpénzfelhasznalas szabalyossagat, hozzajarult-e
az értéket teremtd rend kévetelményének érvényesiiléséhez. Az ASZ jelen-
tésben megfogalmazott intézkedést igényl6 megallapitasokra készitett in-
tézkedési tervben foglaltak végrehajtdsa érdekében a képviselé-testilet®
2014. julius 17-én intézkedési tervet fogadott el. Az ASZ értékelése alapjan,
a javaslatok hasznositdsa érdekében az intézkedési terv kiegészitése volt
sziikséges, amely 2014. oktdber 8-an keriilt megkiildésre az Allami Szém-
vev@szék részére.

Az utdellendrzés — a 2014. junius 24. és 2017. julius 14. kézott vegre-
hajtott feladatokat figyelembe véve — az ASZ jelentésben a polgarmester
és a jegyz6 részére megfogalmazott intézkedést igénylé megallapitasokra
készitett, az ASZ altal elfogadott intézkedési tervben foglalt feladatok meg-
valdsitdsanak ellenérzésére, illetve értékelésére fékuszalt.

* Forras: Kdzponti Statisztikai Hivatal, Magyarorszdg Kozigazgatasi Helységnév-
kényve, Nyirbator Véros 2016. januar 1-jei adatai

' Forras: 9/2017. (V.31.) szdmU zarszamadasi rendelet, Nyirbator Varos Onkor-
manyzata



A JELENTES LENYEGES KERDESKORE

Az Onkormdnyzat az intézkedési tervben foglaltakat az eldirt ha-
taridében végrehajtotta-e?




AZ ELLENORZES HATOKORE ES MODSZEREI

_——.

Az ellenorzés tiEusa

| Megfelel6ségi ellenérzés

Az ellenorzott idoszak

Az utdellendrzés alapjat képezd ASZ jelentés kdzzétételének napjatdl
(2014. junius 24.) az ellendérzésrél szolo kiértesits levél keltének napjaig
(2017. julius 14.) tartd idészak.

Az ellenorzés térgxa

Az ASZ tv. 2011. julius 1-jei hatalybalépését kévetden a szamvevsszéki je-
lentésben foglalt intézkedést igénylé megallapitasokkal 6sszhangban — az
ellendrzétt szervezet altal — készitett intézkedési tervben foglaltak végre-
hajtédsanak ellenérzése.

Az ellenérzés kiterjed minden olyan kértilményre és adatra, amely az
ASZ jogszabalyban meghatérozott feladatainak teljesitéséhez, valamint a
program végrehajtdsa folyaman felmerult Ujabb 6sszefluggések feltarasa-
hoz sztikséges volt.

Az ellenorzott szervezet
.——

’ Nyirbator Véros Onkorményzata, Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal

Az ellenorzés !'ogalam'a

Az ASZ tv. 33. § (7) bekezdése alapjan az ASZ tv. 33. § (1)-(2) bekezdése
szerinti intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasat az ASZ utdellenérzés
keretében ellendrizheti.

Az ellenorzés modszerei

Az ASZ az ellenérzést a nemzetkézi standardokat irdnyaddnak tekintve az
ellendrzési program ellenérzési kérdései alapjan az ellenérzott idészakban
hatélyos jogszabalyok, az ellenérzés szakmai szabdlyok és modszertanok
figyelembevételével, 6nalldan végezte.

Az ellenérzés ideje alatt az ellendrzott szervezettel torténé kapcsolat-
tartast az ASZ SZMSZ’-ének vonatkozé el6irdsai alapjan biztositottuk.
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Az ellenérzés hatokére és modszerei

Az utdellendrzés megéllapitasait elsésorban az ASZ rendelkezésére 49,
valamint az ellendrzott szervezettdl elektronikusan bekért dokumentumok
alapoztak meg.

Az ellenérzési bizonyitékként felhasznalhaté adatforrasok kézé tartoz-
tak egyrészt a szakmai programban felsorolt adatforrasok, masrészt min-
den — az ellenérzés folyaman feltart, az ellenérzés szempontjabdl informa-
ciot tartalmazd — dokumentum.

Az intézkedési tervekben eldirt feladatokat azok végrehajthatosaga, il-
letve végrehajtasa szempontjabdl az alabbiak szerint értékeltik:

—® hatdridében végrehajtott” a feladat, ha a teljesités dokumentaltan,
az intézkedési tervben eldirt hataridében és tartalommal megtor-
tént;

—® hatadridén tul végrehajtott” a feladat, ha annak teljesitése az intéz-
kedési tervben meghatarozott médon, de az el&irt hataridén tul tor-
tént meg;

I

Jrészben végrehajtott” afeladat, ha végrehajtdsa teljes korlien az in-
tézkedési tervben el6irt médon nem tértént meg;

!

,nem végrehajtott” ha a végrehajtas nem tortént meg, vagy ameny-
nyiben a teljesitést nem dokumentaltdk;

|

,okafogyottd valt” a feladat, ha végrehajtasara — meghatérozott
esemény bekovetkezése, tovabba kilsé kortlmény, a mikodést
érintd feltétel valtozasa miatt — mar nincs szlikség, illetve lehetéség,
és egyértelmlien megallapithatd, hogy az intézkedést szlikségessé
tevd korulmény a jovében nem fordulhat elé;

—® nem idGszer" az a feladat, amelynek ellenérzési idészakon beldli
végrehajtasara azért nem kerult (kertlhetett) sor, mert az intézke-
dés alapjaul szolgdlé esemény nem kovetkezett be, de annak jové-
beni eléforduldsa lehetséges, a végrehajtdsa nem volt esedékes,
vagy a végrehajtas hatarideje még nem jart le.

Az ellenérzés lefolytatdsdhoz Nyirbator Varos Onkormanyzata a tanu-
sitvanyok elektronikus kitoltésével, valamint az ASZ altal kért dokumentu-
mok elektronikus megkuldésével szolgéltatott adatokat, amelyek valddisa-
gat és teljes korliségét az ellenbrzott szervezet vezetdje éltal tett teljességi
és hitelességi nyilatkozat igazolta. Az igy rendelkezésre bocsatott adatok,
informaciok kontrollja az ellendérzés keretében tortént.
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MEGALLAPITASOK

Az Onkormanyzat az intézkedési tervben foglaltakat az eldirt
hataridében végrehajtotta-e?

Osszegz6 megallapitas Az intézkedési tervben szerepl6 feladatok koziil kettot hatar-
id6ben, egyet hataridon tul, 6t feladatot részben hajtottak
végre, valamint hat feladat végrehajtasa nem tortént meg. A
jegyz6 az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végre-

hajtasarol a jogszabalyban elGirt nyilvantartast nem vezette.

Az ASZ a jelentésében a polgérmester részére kettd és a jegyz6 részére hét
javaslatot fogalmazott meg, amelynek hasznositaséra az Onkormanyzat®
kilenc pontban tizennégy feladatot hatdrozott meg. A feladatok végrehaj-
tasanak felel6seként az intézkedési tervben® egy esetben a polgarmestert
és tizenharom esetben a jegyz6t jelolték meg.

Az intézkedési tervben meghatarozott feladatokat, hataridéket, az in-
tézkedési tervben rogzitett feladatok elvégzésének felel6sét és a feladatok
végrehajtasat az I. szamu melléklet mutatja be.

A jegyz6 az intézkedési tervben szerepl6 feladatok végrehajtasardl
sz0l6 nyilvantartast — a Bkr.’° 14. § (1) bekezdésében foglalt el&iras elle-
nére — nem vezette.

Az Onkormdényzat intézkedési tervében meghatarozott feladatok vég-
rehajtasanak értékelési kategdriak szerinti megoszlasat az 1. dbra szemlél-
tetli.

1. abra

A feladatok végrehajtasanak
ertékelési kategoriak szerinti
megoszlasa

* Hatariddn tul végrehajtott |

1db; 1:db

® Hatarid6ben végrehajtott
2db

= Részben vegrehajtott
5db

Nem végrehajtof

Forrds: ASZ
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HATARIDOBEN VEGREHAJTOTT FELADAT:

1L

A jegyz6 — az Avr't. rendelkezéseivel 6sszhangban — gondoskodott
az Onkormanyzat, a Polgdrmesteri Hivatal*> és a Roma Nemzeti-
ségi Onkorményzat®® kotelezettségvallalasra jogosult vezetdi altal
a teljesitésigazolasra jogosult személyek irdsban torténd kijeldlé-
sérdl.

A jegyz6 gondoskodott a Polgdrmesteri Hivatal Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatanak kiadasardl.

HATARIDON TUL VEGREHAJTOTT FELADAT:

3.

A jegyz8 az intézkedési tervben foglalt 2014. juliusi hataridét kove-
téen intézkedett a képvisel-testiileti SZMSZ'* mddositdsardl,
mert — a Vagyonnyil. tv.’® és az Mo6tv.*® rendelkezései alapjan — a
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett képvisel6-testileti tagok va-
gyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének részletes szabalyait tar-
talmazo képvisel6-testiileti SZMSZ-t mddositéd rendelet!’ 2014. au-
gusztus 28-an kerult elfogadasra.

RESZBEN VEGREHAJTOTT FELADAT:

4.

A jegyz8 nem gondoskodott az id&szaki koltségvetési jelentések
adatainak gazdélkodasi feladatokkal megbizott munkavallalék al-
tali ellenérzésérdl, illetve a Koltségvetési és Ad6 Iroda’® vezetdije
altali ellendrzésérél és a gazdalkodas szabalyszerliségének igazola-
sarol.

A jegyz6 a 2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kdzétti, és a
polgdrmester a 2014. november 1. és 2016. december 31. kdz6tt
idészakra vonatkozéan nem gondoskodott az idészaki kéltségve-
tési jelentések aldirasardl, ezéltal a gazdalkodds szabdlyszerliségé-
nek figyelemmel kisérésérdol.

A polgdrmester a 2017. januar 1. és 2017. majus 31. kozétti, illetve
a 2014. oktdber hénapra, és a jegyz6 a 2017. januar 1. és
2017. majus 31. kdzoétti idészakra vonatkozd idGszaki koltségvetési
jelentések alairasarol gondoskodtak, figyelemmel kisérték a gaz-
déalkodas szabalyszertiségét.

A megallapitott szabalytalansagok kivizsgaldsardl szol6 jelentést a
polgdrmester elkészitette. Azonban a feltart szabalytalansagok ko-
zil nem vizsgélta ki az intézkedési tervek készitésének elmarada-
sat, a belss ellenérzési jelentésekben tett javaslatok, vonatkozd in-
tézkedési tervek és azok végrehajtasat nyomon kovetd nyilvantar-
tas vezetésének, valamint a 2011. évi belsé ellenérzési jelentésben
a belsé kontrollrendszer 6t elemére vonatkozo értékelés hianyat.

A polgarmester altal elvégzett vizsgdlat megdllapitdsai alapjan
sziikséges intézkedések végrehajtasa a vagyonnyilatkozat tételi ko-
telezettség képvisel6-testileti SZMSZ-ben toérténd szabdlyozasa és
a Polgédrmesteri Hivatal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyza-
tdnak moédositasa esetében tértént meg.

A polgarmester altal elvégzett vizsgalat megallapitasai szerint szlik-
séges intézkedések kozul nem tortént intézkedés az ellendrzési
nyomvonal kialakitdsa, a kockazatkezelési rendszer fellilvizsgélata
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és Bkr. szerinti kialakitasa, a folyamatba épitett, elézetes, utdlagos
és vezetdi ellenérzés rendszerének fellilvizsgalata és aktualizaldsa,
a gazdasagi szervezet tigyrendjének felllvizsgdlata és az utalvany-
rendelet kialakitasa érdekében.

A jegyz6 gondoskodott a belsé ellendr éltal a Polgdrmesteri Hivatal
SZMSZ*-ének feliilvizsgalatardl, azonban a sziikséges mddosité-
sokkal az Avr. 13. § (1) bekezdésben foglalt rendelkezéseinek vald
megfelelés érdekében, nem terjesztette jovahagyasra a képvisels-
testillet elé.

A jegyz6 gondoskodott a belsé ellenér altal a vagyongazdalkodasi
rendelet és a KoztisztviselSi Etikai Kodex felllvizsgalatardl. A jegyzd
a Koztisztvisel8i Etikai Kddexet a Kttv.?° 231. § (1) bekezdés rendel-
kezéseinek valé megfelelés érdekében, a sziikséges modositdsok-
kal egyltt nem terjesztette jovahagyésra a képviselS-testilet elé.

A jegyz8 — kivéve a 2015. évre vonatkozéan — nem gondoskodott
— a Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a
stratégiai ellendrzési terv és az éves ellenérzési terv belsé ellendr-
zési vezetd altali elkészitésérdl. A jegyzé nem gondoskodott — a
Bkr. 32. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az éves
ellenérzési tervek képvisel6-testilet elé terjesztésérél. A jegyzé
hdrom ellenérzési programot kivéve nem intézkedett annak érde-
kében, hogy a belsé ellenér az ellenérzések soran a Bkr. 33. §
(2) bekezdésében szereplé rendelkezéseinek megfelel6 belsé el-
lenérzési programokat készitsen. A belsé kontrollrendszer 6t ele-
mének belsé ellendrzési vezetd éltali értékelésére — a Bkr. 48. §
bb) pontjéban foglalt rendelkezéssel ellentétben — kizardlag a
2014. és 2016. évre vonatkozo éves ellenérzési jelentésben kerilt
sor. A jegyz6 — megsértve a Bkr. 11. § (1) és (2a) bekezdésében
foglalt rendelkezéseket — nem értékelte a belsd kontrollrendszer
mindségét.

A jegyz6 nem gondoskodott arrdl, hogy a belsé ellenér a feltart hi-
anyossagok ismétlésének elkertlésére kiemelt figyelmet forditson.
Nem intézkedett tovabba — a Bkr. 17. § (4) bekezdésében szerepld
rendelkezés ellenére — a belsé ellenérzési kézikdnyv legalabb két-
évente torténd felllvizsgélata, valamint — a Bkr. 45. § (1)-(3) be-
kezdésekben foglalt rendelkezések ellenére — az ellendrzési jelen-
tések megallapitasainak hasznosuldsa céljabdl intézkedési tervek
készitése érdekében.

NEM VEGREHAJTOTT FELADATOK:

9.

10.

A jegyz6 nem készitette el — a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglalt
rendelkezéssel ellentétben — a mikodési folyamatok ellenérzési
nyomvonalat.

A jegyz6 nem gondoskodott a Polgdrmesteri Hivatal kockazatkeze-
lési szabdlyzatanak?! fellilvizsgalatardl és aktualizalasardl, tovabba
—aBkr. 7. §(2) bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére —nem
mérte fel és allapitotta meg a Polgarmesteri Hivatal tevékenységé-
ben rejlé és szervezeti célokkal 6sszefliggé kockazatokat, valamint
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11.

12:

13.

14.

nem hatdrozta meg az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziksé-
ges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyo-
mon kovetésének maodjat.

A jegyz6 nem gondoskodott — a Bkr. 8. § (1) bekezdésében foglalt
rendelkezése ellenére — a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és
vezetdi ellendrzés rendszerének fellilvizsgélatardl és aktualizalasa-
rél. Nem intézkedett a jegyz6 — a Bkr. 8. § (2) bekezdés rendelke-
zése ellenére — a vagyonhasznositdsi tevékenység és — a
Bkr. 8. § (2a) bekezdés rendelkezése ellenére — a tamogatédsokkal
vald elszamolas ellendrzési szabalyainak meghatarozdsa érdeké-
ben.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet tigyrendjének
felulvizsgalatardl és nem tett intézkedéseket —az Avr. 13. § (2) be-
kezdés a) pontjdban foglalt el&iras ellenére — a kotelezettségvalla-
las pénzigyi ellenjegyzésének és az érvényesités gyakorlasi mod-
janak, valamint — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt el6iras el-
lenére — az el6zetes kotelezettségvallalast nem igénylé kifizetések
rendjének szabdlyozdsa érdekében. A jegyzé nem gondoskodott —
az Avr. 58. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — az
érvényesitésre jogosult személyek kijelolésérél. A jegyzé nem in-
tézkedett az utalvanyrendelet tartalmanak szabdlyozasa érdeké-
ben.

A jegyz6 nem alakitotta ki—a Bkr. 3. § e) pontjdban és a 10. §-ban
foglalt rendelkezéseket megsértve — a célok megvaldsitdsanak
nyomon kovetését biztositd rendszert.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasdgi szervezet Ugyrendjének
felllvizsgdlatardl és a megbizasi szerzédések megkéotése elétt a
jogi kontrollra vonatkozé szabalyozas kialakitasardl. A jegyzé nem
tett intézkedéseket — az Avr. 57-58. § rendelkezései ellenére — a
teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollok szabalyszerl ma-
kodésének rendjére vonatkozd szabalyozas kialakitdsa érdekében,
valamint nem gondoskodott —az Avr. 57. és 58. § rendelkezései el-
lenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollok mu-
kodtetésérdl.
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MELLEKLETEK

B |.SZ. MELLEKLET: AZ ASZ 14124 SZAMU JELENTESEHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDESI TERV VEGREHAITASA

Az intézkedési

§  Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel- <2 intézkedésiterv-  tervben rogzh

o it ben meghatarozott tett feladatok A feladat végrehajtasa

B hatéridé elvégzésének

felelGse
1. 3.
Hataridében végrehajtott feladat

1. Az Onkorményzat, Roma Nemzetiségi Onkorméany- 2014. jalius 30. jegyz6 Az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kotele-
zat és a Polgérmesteri Hivatal kotelezettségvalla- zettségvallalasra jogosult vezetdi a teljesitésigazoldsra jogosult személyeket — az Avr.
l4sra jogosult vezet6i a teljesitésigazoldsra jogosult 57. § (4) bekezdés rendelkezésének megfelel6en — irasban, 2014. julius 30-an kijelolték.
személyeket frasban kijelolik. A teljesitésigazolasra kijelolt személyek aldirasukkal igazoltdk a kijelolés tudomasul véte-

|ét, a feladatok és a felel&sség megismerését.

2. APolgérmesteri Hivatal adatvédelmi és adatbizton- 2014. oktéber 30. jegyz6 A jegyz6 gondoskodott a Polgarmesteri Hivatal jogszabdlyi el6irdsoknak megfelel Adat-
ségi szabdlyzatét a jogszabdlyi el6irdsoknak megfe- védelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatanak kiadasardl, amely 2014. oktéber 30-tdl [épett
lel6en felul kell vizsgaini és mddositani. hatdlyba.

Hatariddn tul végrehajtott feladat
3. A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek vagyon- 2014. juliusi testuleti jegyz6 2014. augusztus 28-an Nyirbator Véros Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a képvi-
nyilatkozat tételi kotelezettségét a képvisel-testi- ulés sel6-testiilet Szervezeti és MUikodési Szabélyzatardl sz616 5/2011. (11.24.) 6nkormanyzati
leti SZMSZ-ben fel kell tlintetni. rendeletet a 13/2014. (VI11.28.) szamu 6nkormanyzati rendelettel modositotta. A képvi-

sel6-testiileti SZMSZ ezen idéponttdl kezdédéen — a Vagyonnyil. tv. 4. § d) pontjdban és
az Métv. 39. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek megfeleléen — tartalmazta a
képvisel-testilet és a képvisel6-testilet bizottsagai tagjainak, mint vagyonnyilatkozat-
tételre kotelezettek vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének részletes szabdlyait.

A jegyz6 a 2014. juliusi képvisel6-testileti Ulést kbvetéen, hatdridén tul gondoskodott a
képvisel6-testileti SZMSZ médositasardl a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szaba-
lyainak rogzitése érdekében. A képvisel6-testilet a 2014. augusztus 28-i képvisels-testi-
leti Glésen targyalta az el6terjesztést.

Részben végrehajtott feladatok

4. A Koltségvetési és Add iroda altal havonta elkészi- Elsé izben jegyz6 A jegyz6 nem intézkedett annak érdekében, hogy az id&szaki koltségvetési jelentéseket
tésre kerdl6 - a koltségvetési gazdalkodasrél sz6l6 az Onkormanyzat, illetve a Polgdrmesteri Hivatal gazdalkodasi feladatokkal megbizott két
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Az intézkedési
Az intézkedési terv- tervben rogzi-
ben meghatarozott tett feladatok
hataridé elvégzésének
felelGse
1. 2. 3.
id6szaki koltségvetési jelentéshez a konyvelési ada-  2014. november 25., azt
tokat Gsszedllitja a konyvelési feladatot elldté mun-  kévetéen folyamatosan a
katdrs, ellen6rzi és a jelentés formdjéban elkésziti jogszabaly altal el&irt
az 6nkormdnyzat illetve a polgdrmesteri hivatal gaz- idépontban
délkodasi feladatokkal megbizott két munkatérsa,
ellenérzi a Koltségvetési és Ad6 iroda vezetbje, -
mint gazdasagi vezet6 -, aki igazolja, hogy az ellen-
Orzés sordn meggy6z6dott arrél, hogy a gazdalko-
dés szabdlyszer(ien tortént. A polgdrmester és a
jegyz6 az id6szaki koltségvetési jelentés aldirdsaval
igazolja, hogy figyelemmel kisérte a gazdalkodds
szabdlyszer(ségét.
5. A belsé kontrolirendszer és a bels6 ellen6rzés sza- 2014. augusztus 15. polgarmester
bélyszer( m(kodtetése vonatkoz6 jogszabdlyok be-  a vizsgalat lefolytatdsara
tartasa és a teljesftésigazoldsok, érvényesités kere-
tében feltart hidnyossagok okainak, kérilményei- 2014. augusztus 30.

Intézkedési terv alapjan elvégzendé fel-
ELEL
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nek belsé ellen6r kozrem(kddésével torténd kivizs- az intézkedések
galasa, és a vizsgdlat eredményétdl figgs esetleges megtételére
intézkedések megtétele.
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munkatarsa ellendrizze, illetve a Koltségvetési és Ado Iroda vezetdje ellendrizze és iga-
zolja a gazddlkodas szabalyszertiségét.

A polgarmester a 2017. janudr 1. és 2017. majus 31. kozotti, illetve a 2014. oktéber ho-
napra, és a jegyz6 a 2017. januar 1. és 2017. majus 31. kdzotti idészakra vonatkozo id6-
szaki koltségvetési jelentések alairdsardl gondoskodott, figyelemmel kisérve a gazdalko-
das szabalyszerlségét.

A jegyz6 a 2014. oktdber 1. és 2016. december 31. kozotti, és a polgarmester a 2014. nov-
ember 1. és 2016. december 31. kdz6tt id6szakra vonatkozéan nem gondoskodott az
id6szaki koltségvetési jelentések aldirasardl, ezaltal a gazdalkodas szabalyszertiségének
figyelemmel kisérésérdl.

A belsé kontrollrendszer és a belsé ellen6rzés szabalyszerl mikodtetésére vonatkozd
jogszabalyok betartasa és a teljesitésigazolasok, érvényesités keretében feltart hianyos-
sagok okainak, korllményeinek kivizsgalasardl szolo jelentését a polgdrmester 2014. au-
gusztus 15-én készitette el.

A kivizsgalasrol sz0l6 jelentésben kivizsgalta a kontroll kornyezettel, a kockazatkezelési
rendszerrel, a kontrolltevékenységekkel, az informacids és kommunikacids rendszerrel,
valamint a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollokkal kapcsolatos szabdlytalan-
sagokat.

A monitoring rendszer esetében a polgarmester kivizsgalta a célok nyomon kévetését
biztosito rendszerrel kapcsolatos szabalytalansagot.

A kivizsgalasrol sz6l6 jelentésben azonban nem vizsgdlta ki a feltart szabdlytalansdgok
kozul a polgdrmester az intézkedési tervek készitésének elmaradasat, a belsé ellendrzési
jelentésekben tett javaslatok, a vonatkozé intézkedési tervek és azok végrehajtasat nyo-
mon kévetd nyilvantartds vezetésének és a 2011. évi belsé ellenérzési jelentésben a belsé
kontrollrendszer 6t elemére vonatkozo értékelés hidnyat.

A belsé ellendr 2014. julius 2. és 15. kdzott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
Orzési idészakot kovetden elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfeleléségérdl. A
belsd ellendrzési jelentés kizardlag — a vonatkozé soron kivili ellendrzés ellenérzési prog-
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Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hatarido

Intézkedési terv alapjan elvégzendd fel-
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1. 2.

6. A Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és
M(k6dési Szabdlyzata (SZMSZ) Képvisel6-testilet
altali jovahagydsa megtortént, ezért a jogszabdlyi
el6irdsoknak torténé megfelelés targyaban a bels6
ellendr felllvizsgalatat kévetben a sziikséges mo-
dositdsokkal jévahagyasra a Képvisel6-testilet elé
kell terjeszteni.

a vizsgalat lefolytatasara
2014. julius 15-e,
majd az el6terjesztésre
2014. juliusi testuleti
lés

7. A vagyongazdalkoddsi rendelet és a KoztisztviselSi
Etikai Kédex Képvisel6-testilet dltali jévahagyédsa
megtértént, a jogszabdlyi el6irdsoknak torténd
megfelelés targydban a bels6 ellenér felllvizsgala-
tét kévetben, ha szikséges a médositasokkal jova-
hagyésra a Képvisel6-testiilet elé kell terjeszteni.

a vizsgélat lefolytatdsara
2014. julius 15-e,
majd az el6terjesztésre
2014. juliusi testuleti
lés

Az intézkedési
tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felelGse
3.

jegyz6

jegyz8
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ram alapjan — a Koztisztvisel&i Etikai Kodex, a képvisel6-testileti SZMSZ, valamint a Pol-
garmesteri Hivatal SZMSZ mddositasara vonatkozé javaslatokat tartalmazta. A vagyon-
gazdalkodasi rendelet esetében a belsd ellendrzési jelentés szerint nem volt sziikség a
maodositdsra. A belsé ellenérzési jelentést a belsd ellenér 2014. julius 15-én kuldte meg a
jegyz& részére. A belsé ellenérzési jelentésben foglalt megallapitasok 6sszhangban voltak
a polgdrmester altal, a belsé kontrollrendszer és a belsd ellen6rzés szabalyszert miikod-
tetésére vonatkozo jogszabdlyok betartdsa és a teljesitésigazolasok, érvényesités kereté-
ben feltart hianyossagok okainak, kérilményeinek kivizsgélasardl szélé jelentés vonat-
kozo pontjainak tartalmaval.

A polgdrmester altal dsszedllitott jelentés megallapitdsai szerint szikséges intézkedés ki-
zardlag a vagyonnyilatkozat tételi kételezettség képvisel6-testileti SZMSZ-ben torténd
szabdlyozésat és a Polgarmesteri Hivatal Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak
modositasat érintéen tortént.

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség képvisel6-testlleti SZMSZ-ben térténd szabalyo-
zdsdra hataridén beluil, 2014. augusztus 28-an kerdlt sor. A Polgarmesteri Hivatal Adatvé-
delmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak modositasardl a jegyz6 hatdriddn tul, 2014. okto-
ber 29-én gondoskodott.

A belsé ellendr 2014. jalius 2. és 15. kozott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
6rzési idészakot kovetéen elkészitett dokumentumok jogszabalyi megfelel6sége targya-
ban. A belsé ellendrzési jelentés tartalmazta a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének médo-
sitasara vonatkozd megallapitasokat és javaslatokat, az Avr. 13. § (1) bekezdésben foglalt
rendelkezéseivel 6sszhangban.

A jegyz6 nem intézkedett a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének az Avr. 13. § (1) bekezdés-
ben foglalt rendelkezéseinek valé megfelelés érdekében a szlikséges modositasokkal, jo-
vahagydsra a képvisel6-testilet elé terjesztésérdl.

A belsé ellendr 2014. julius 2. és 15. kozott végezte el ellendrzését az ASZ jelentés ellen-
6rzési idészakot kovetden elkészitett dokumentumok jogszabdlyi megfeleléségérdl. A
belsé ellendr felllvizsgalata magdba foglalta a vagyongazdalkodasi rendelet és a Koztiszt-
visel6i Etikai Kodex tartalmanak ellenérzését.

A vagyongazdalkoddsi rendelet esetében a belsé ellenérzési jelentés a médositas sziiksé-
gességét nem dllapitotta meg.
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Intézkedési terv alapjan elvégzendo fel-
adat

A bels6 ellen6rzési feladatokat 2013. &prilis 1 6ta
6nallé belsd ellendr latja el, a 2012 évi gyakorlat
kapcsan feltart hibdkat - melyek a Nyirbator és Von-
zéskorzete Tobbcélu Kistérségi Tarsulads altal md-
kodtetett ellenérzés kapcsan merdltek fel - javitani
nem tudjuk. A 2013 évi ellenérzési terv, beszdmold
a jelentések, és a nyilvantartas esetében mér a jog-
szabdlyi el6irdsnak megfelel6 gyakorlat kerdlt beve-
zetésre.

A belsé ellen6r munkavégzése sordn a feltdrt hia-
nyossagok ismétiésének elkerilésére forditson ki-
emelt figyelmet.

Kiegészités: A 2013. dprilis 1- hatéllyal életbelépett
belsé ellendrzési kézikonyvet, a jogszabalyi elbira-
soknak megfelelen legaldbb 2 évente felll kell
vizsgdlni. Az éves ellen6rzési tervek elkészitése so-
rén a kiadott utmutatoknak megfelel&en el kell ké-
sziteni a stratégiai tervet, a kockdzat elemzésen ala-
pulé ellenbrzési tervet kell jovahagydsra a képvi-
sel6-testilet elé terjeszteni.

A bels6 ellen6r az ellen6rzések sordn a jogszabalyi
tartalomnak megfelel6 belsé ellen6rzési programot
készitsen, az ellen6rzési jelentések megéllapitdsai-
nak hasznosuldsa érdekében gondoskodjék az in-

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

A stratégiai ellendrzési
terv és az éves belsd el-
lenérzési terv elkészité-
sére 2014. december 31.
és azt kovetéen folyama-
tosan a jogszabalyi el&-
irasok szerinti hataridé.

Az éves beszamold elké-
szitésére elsd izben a
targyévet kovetben, a

zarszamadasi rendelet-

tervezettel egyidejlleg

2015. februdr hé és azt

kovetden folyamatosan,

a jogszabalyi el6irdsok-
nak megfeleléen.

Az ellendrzési programok
és intézkedési tervek vo-
natkozdsaban elsé izben
a 2014 évi ellenérzések
és azt kdvetden
folyamatosan.

Az intézkedési
tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felelGse

jegyz6

A feladat végrehajtasa

A belsé ellenérzési jelentés tartalmazta a Koztisztvisel6i Etikai Kddex moédositasara vo-
natkozo megallapitdsokat és javaslatokat, Gsszhangban a Kttv. 83. § (1) bekezdés rendel-
kezéseivel.

A jegyz6 nem gondoskodott a Koztisztvisel6i Etikai Kodex a Kttv. 231. § (1) bekezdés ren-
delkezéseinek valé megfelelés érdekében sziikséges mddositasokkal, jévéhagydsra a kép-
visel6-testilet elé terjesztésérdl.

A jegyz0 kizardlag a 2015. évre vonatkozd stratégiai és éves ellenérzési terv 6sszedllita-
sardl gondoskodott. A 2015. évre vonatkozé éves ellendrzési terv jévahagyasat a képvi-
sel6-testulet helyett a jegyz6 végezte a Bkr. 32. § (4) bekezdésben foglalt rendelkezés
ellenére.

A jegyz6 nem gondoskodott — a Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére
—a 2016. és 2017. évre sz06l06 stratégiai ellendrzési tery, illetve éves ellendrzési terv 6sz-
szedllitasardl, valamint a 2015., 2016. és 2017. évi éves ellendrzési terv — a Bkr. 32. §
(4) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére — a képvisel6-testiilet elé terjesztésérdl.
A jegyzd — harom esetet kivéve — nem intézkedett annak érdekében, hogy a belsé ellen-
6rzési vezetd a Bkr. 33. § (2) bekezdésében szerepl6 rendelkezésnek megfelel belsé el-
lenérzési programot készitsen. A 2014/EPG-57 azonositdszamu, 2014. julius 7-én kelt, a
2015/EJ-100 azonositdszamu, 2015. janudr 7-én kelt, valamint a 2015/EPG-102 azonosi-
toszamu, 2015. janudr 21-én kelt ellenérzési programok a Bkr. 33. § (2) bekezdés szereplé
elemeket — a Bkr. 33. § (2) bekezdés g) pontja altal meghatérozott a vizsgélatvezeté meg-
bizélevelének szamat kivéve - tartalmaztak.

A belsé ellendrzési vezets a 2014. és 2016. évi éves ellenérzési jelentéseket elkészitette,
azonban nem gondoskodott — a Bkr. 49. § (1) bekezdésben szereplé rendelkezés ellenére
—a 2015. évi éves ellendrzési jelentés elkészitésérdl.

A belsé ellen6rzési vezetd altal Gsszeallitott 2014. és 2016. évi éves ellenbrzési jelentés a
Bkr. 48. § bb) pontjaban szereplé rendelkezésnek megfeleléen tartalmazta a belsé kont-
rollrendszer 6t elemének értékelését. A jegyz6 azonban nem értékelte a belsé kontroll-
rendszer minéségét a Bkr. 11. § (1) és (2a) bekezdésében foglalt rendelkezések ellenére.
A 2016. évi éves ellenérzési jelentés belsd ellendrzési vezetd altali elkészitése és jegyz6-
nek torténé megkuldése a Bkr. 49. § (3) bekezdésében szerepld rendelkezéssel ellentét-
ben hatarid6n tul, 2017. majus 15-én tértént meg.
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1.
tézkedések tervek elkészittetésérdl. Az éves besza-
molé keretében a jogszabalyi el6irdsoknak megfe-
lel6en értékelni kell a bels6 kontrollrendszer 6t ele-
mét.

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hataridé

2.

Az intézkedési
tervben rogzi-
tett feladatok
elvégzésének
felelGse
3.

A feladat végrehajtasa

A jegyz6 nem gondoskodott arrél, hogy a feltart hidnyossagok ismétlésének elkeriilésére
a belsé ellenér kiemelt figyelmet forditson, tovdbbd nem intézkedett a Bkr. 17. § (4) be-
kezdésében szerepl6 rendelkezés ellenére a belsé ellendrzési kézikdnyv legalabb két-
évente torténd felllvizsgalatanak elvégzése, valamint a belsé ellendrzési jelentések meg-
allapitasainak hasznosulasa érdekében az intézkedési tervek készitésérdl a Bkr. 45. §
(1)-(3) bekezdésekben foglalt rendelkezések ellenére.

10.

11.

12.

A 370/2011. (XII. 31.) sz. Korm. rendelet 6 § (3) be-
kezdésében foglaltak alapjan el kell késziteni vala-
mennyi folyamatra az ellenérzési nyomvonalat.

A Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal kockdzat kezelési
szabdlyzatét felul kell vizsgdlni, aktualizélni sziiksé-
ges. Be kell azonositani a polgédrmesteri hivatal te-
vékenységében, gazdalkodasdban rejl6 kils6 és
belsé kockdzatokat, a kockdzatok bekovetkezésé-
nek valdszin(iségét, az azonositott kockdzatok be-
kovetkezése esetén azok koltségvetési szervre gya-
korolt hatasét, az egyes kockazati tényezbkkel kap-
csolatban a szikséges intézkedéseket, a kockdzat-
kezelés soran el6irt intézkedések teljesitésének
nyomon kévetési médjat.

A folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezet6i
ellen6rzés rendszerét feliil kell vizsgalni és aktuali-
zélni kell. Meg kell hatdrozni a vagyonhasznositdsi
tevékenység és a tdmogatasokkal valé elszamolds
ellenbrzését.

A Gazdaségi Szervezet tigyrendjeinek felllvizsgélata
és megalkotdsa sordn a jogszabdlyi el6irdsoknak
megfelel6en szabélyozni sziikséges a kotelezettség-

Végre nem hajtott feladatok

2014. november 30.

2014. november 30.

2014. november 30.

2014. november 30.

jegyz6

jegyz6

jegyz8

jegyz6
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A jegyz6 a Bkr. 6. § (3) bekezdésében foglaltak ellenére nem intézkedett a mikodési fo-
lyamatok ellenérzési nyomvonaldnak elkészitése érdekeében.

A jegyz6 nem gondoskodott a kockazatkezelési szabalyzat fellilvizsgalatarol és aktualiza-
|asarol, —a Bkr. 7. § (2) bekezdésében szereplé rendelkezések ellenére nem mérte fel és
nem &llapitotta meg a Polgdrmesteri Hivatal tevékenységében rejl6 és szervezeti célokkal
Osszefliggd kockazatokat, valamint nem hatdrozta meg az egyes kockazatokkal kapcso-
latban sziikséges intézkedéseket, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kove-
tésének madjat.

A jegyz6 nem intézkedett — a Bkr. 8. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezés ellenére —a
folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés rendszerének felllvizsgélata-
rél és aktualizalasarol. A jegyzé nem tett intézkedéseket — a Bkr. 8. § (2) bekezdés ren-
delkezése ellenére — a vagyonhasznositasi tevékenység és — a Bkr. 8. § (2a) bekezdés ren-
delkezése ellenére — a tdmogatasokkal vald elszdmolas ellenérzési szabélyainak megalko-
tasa érdekében.

A jegyz6 nem intézkedett a gazdasagi szervezet Ugyrendjének felllvizsgalata érdekében.
A jegyz6 nem gondoskodott — az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontjéban foglalt el&irés elle-
nére — a kotelezettségvallalds pénzligyi ellenjegyzésére és az érvényesités gyakorlasi
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véllalds pénziigyi ellenjegyzésének és az érvényesi-
tés gyakorlasdnak maédjét, az el6zetes kotelezett-
ségvéllalast nem igényl6 kifizetések rendjét. A jog-
szabdlyi el6irasoknak megfelel6en biztositani kell a
teljesitési igazoldsra és érvényesitési feladattal
megbizottak kijelolését. Az utalvanyrendelet tartal-
mét a jogszabalyi elbirasok figyelembe vételével
kell meghatarozni.

Ki kell alakitani a célok megvalésitdsdnak nyomon
kévetését biztosité rendszert.

A Gazdasdgi Szervezet Ugyrendjének felllvizsgélata
soran ki kell alakitani a kulcskontrollok szabélyszerd
mak&désének rendjét, biztositani kell a megbizésok
megkotése el6tt is a szerz6dések jogi kontrolljat. A
teljesitési igazolds és érvényesitési kulcskontrollok
végrehajtdsa az Aht. és az Avr. vonatkozé rendelke-
zéseinek megfelel6en torténik.

Az intézkedési

tervben rogzi-

tett feladatok

elvégzésének
felelGse

2 35

Az intézkedési terv-
ben meghatarozott
hatarido

2014. szeptember 30. jegyz6

2014. november 30.
a gazdasagi szervezet
tgyrendjének fellilvizsga-
latara

jegyz6

2014. november 30.

a kulcskontrollok
kialakitasara
folyamatos a miikodteté-
sére

22

A feladat végrehajtasa

modjéra, — az Avr. 53. § (2) bekezdésében foglalt eléirds ellenére — az elézetes kitele-
zettségvallalast nem igénylé kifizetések rendjére, és —az Avr. 58. § (4) bekezdésében fog-
lalt rendelkezés ellenére — az érvényesitési feladatokkal megbizottak kijelolésére. A
jegyz6 nem gondoskodott az utalvanyrendelet tartalmdra vonatkozé szabdlyozas kialaki-
tdsarol.

A jegyz6 nem intézkedett — a Bkr. 3. § e) pontjaban és a 10. §-ban foglalt rendelkezések
ellenére —a célok megvaldsitdsanak nyomon kdvetését biztositd rendszer kiépitése érde-
kében.

A jegyz6 nem gondoskodott a gazdasagi szervezet Uigyrendjének felllvizsgalatardl és a
megbizasi szerzédések megkotése elétt a jogi kontrollra vonatkozé szabalyozas kialakita-
sarol.

A jegyz6 nem tett intézkedéseket —az Avr. 57-58. § rendelkezései ellenére — a teljesités-
igazolas és érvényesités kulcskontrollok szabdlyszerl mikddésének rendjére vonatkozd
szabalyozas kialakitasa érdekében, valamint nem gondoskodott —az Avr. 57-58. § rendel-
kezései ellenére — a teljesitésigazolas és érvényesités kulcskontrollok mikodtetésérdl.
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Egyiittmiikodési megallapodas

Mely létrejott egyrészrél Nyirbator Varos Onkormanyzata tovébbiakban: énkormanyzat
(4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.; ad6szama: 15731869-2-15; képviseldje: Maté Antal
polgéarmester),

masrészr6l a Nyirbatori Hataror Igazgatésag Nyugdijasai Egyesiilet tovabbiakban:
egyesiilet (4300 Nyirbator, Bocskai ut 2-4., adészama: 18815256-1-15 , képviseldje: Janovics
Janos elndk) k6zott alulirott napon €s helyen az alabbi feltételekkel:

1. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdésének 7. pontja szerint a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd
kozfeladatok korében ellatando helyi 6nkormanyzati feladat a kulturalis 6rokség helyi
védelme; a helyi kozmiivel6dési tevékenység tdmogatésa.

2. Felek Nyirbator varos kulturdlis 6roksége részének tekintik a véarosban korabban
mikod6 Hatar6rség egységei €s szervei tevékenységével, munkéjaval, megjelenésével
kapcsolatos targyi emlékeket (irdasos dokumentumokat, targyakat, felszereléseket,
eszkozoket, ruhazatot, stb.).

3. Az egyiittmikodo felek érdekeltek abban, hogy a 2. pontban meghatarozott targyi
emlékek felkutatasra, Osszegyujtésre, rendszerezésre €s mélté helyen, a Varoshaza
foldszintjén allando kidllitasra keriiljenek az utokor szamara, ezért Felek kozos
érdekiiket kifejezve kotelezettségeket vallalnak.

4. Az egyiittmikodés keretében az 6nkorményzat a Hatarérségrol szolo allando kiallitas
létrehozasa érdekében véllalja:

felkutatja a Hatarérséghez kapcsolodo targyi emlékeket,

rendszerezi a felkutatott targyi emlékeket, azokat alland¢ kiéllitassa szervezi,
viseli az alland¢ kiallitas l1étrehozasanak és miikodtetésének koltségét,
népszerisiti a kiallitast.

5. Az egyiittmiikodés keretében az egyesiilet a Hatardrségrol szold allando kiallitas
létrehozasa érdekében vallalja:

e segiti a Hatar6rséghez kapcsolodd targyi emlékek felkutatdsat, kiilonos
tekintettel az egyesiilet tagjainak a Hatarérség egykori dolgozoinak ¢és
vezetdinek birtokaban 1évo targyakra,

e szakmai segitséget nyujt a lehetséges kiallitasi targyak kivalasztasaban és azok
rendszerezésében.

6. Jelen megallapodas 2017. december 15. napjatol az allandoé kiallitas megnyitasaig,
legkésdbb 2019. december 31. napjaig jon létre.

7. A Felek évente egy alkalommal (december) egyiittesen attekintik az egytittmiikodési
megallapodas megvalosuldsanak tapasztalatait. A tapasztalatok alapjan megteszik a
sziikséges intézkedéseket.



8. Az egyiittmiikodési megallapodast barmelyik fél harminc napos hataridével barmikor,
a masik Félhez intézett — indokolast is tartalmazo — irattal egyoldaltan felmondhatja.

9. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
iranyadok.

10. Jelen szerzddés 3 oldalon, 3 egymassal sz szerint megegyezd példanyban késziilt,
melyet a Szerz6do Felek a szerzdés attanulmanyozasa, értelmezése és megértése utan,
mint akaratukkal mindenben megegyezot, jovahagyolag irtak ala.

Nyirbéator, 2017. december 15.

AteAmta ovics | J‘a\\%'stu
polgdrmester elnok



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyirbator, Szabadsadg tér 7. sz.

Tavbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szdma: 42/281-311,
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Szédma: /2017.

ELOTERJESZTES

Palyazattal kapcsolatos dontés meghozatalara
Tisztelt Képviselo-testilet!

A Foldmivelésiigyi Minisztérium (FM) altal kiirt ,,A hazai hulladékgazdalkodéssal és
szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos lakossagi szemléletformalasra fordithatd tdmogatas”
palyazati felhivasra bekuldott FM-LSZF/2017-01. azonositdé szaml SzelektivON pélyéazat
1.615.500 Ft Osszegben tamogatasban részesiil, melyhez 300.000 Ft sajat erd sziikséges. A
beruhazas onkormanyzati koltségvetésben vald megjelenitéshez sziikséges a hozza tartozé
engedélyokirat KépviselO-testiilet altal térténé jovahagyasa, a megvalositishoz sziikséges
sajat erd biztositdsanak pénziigyi forras megjelolésével.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet, hogy a mellékelt hatérozat-tervezetet elfogadni
sziveskedjen.

Nyirbator, 2017.
Tisztelettel:
MATE ANTAL
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
12017. (...........)
onkormanyzati hatarozata
Palyazattal kapcsolatos dontés meghozatalara

A Képviselé-testilet
1. a SzelektivOn megnevezési, 1.615.000 Ft tdmogatds tartalmd projekt

megvaldsitasahoz  szikseéges kiadasokat es beveteleket a 2018. évi
koltségvetésben megjeleniti és a sziikséges 300.000 Ft sajat forrast biztositja.

K.m.f.

MATE ANTAL s.k. PAPPNE DR. FULOP ENIKO s.k.

polgarmester jegyzé



Nyirbatori Allatment Aliapit'vény

Nyirbator
Séhordo u. 48.
4300

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Maté Antal polgarmester
Targy: kérelem
Nyirbator
Szabadsag tér 7. | ]
4300 ‘31
/{ fhg - A (1 T

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott Szatmari Henrietta, mint a Nyirbatori Allatment6 Alapitvany elnoke tajékoztatom
Ont arrél, hogy az Alapitvanyunk egylittmiikodik a svajci Susy Utzinger Stifftung Fiir
Tierschutz (8483 Kollbrunn Weisslinger 1.) alapitvannyal. Alapitvanyunk 2016. marcius 7-én
Feladat-ellatasi szerzédés kotott Nyirbator Varos Onkorményzataval az allatok védelmérdl és
kiméletérdl szolo 1998. évi XXVIIL torvény 48/A. § (3) bekezdése alapjén a telepiilési
onkorményzat kotelezd feladataként ellatandé kobor allatok befogasara, valamint az
¢lelmiszerlancrol és hatdsagi feliigyeletrdl szolo 2008. évi XLVI. térvény 19. § (1) bekezdése
szerinti dllati eredetii melléktermékek — igy kiiléndsen az elhullott 4llat tetemének,
amennyiben annak tulajdonosa ismeretlen — elszallitisara és artalmatlanna tételére.

A svéjel alapitvanyi partneriink felajanlotta, hogy a feladatellatasunk szinvonalasabb ellatasa
¢rdekében tamogatast nyujt ahhoz, hogy az énkormanyzati tulajdont Nyirbator, Encsencsi u.
78. szam alatt 1év6 gyepmesteri telepen talalhaté épiilet 4talakitdsdval az alapitvanyi forras
biztositasaval a befogott kobor ebek ivartalanitisahoz sziikséges pihend és megfigyeld hely,
illetéleg 2018. elsé negyedévében kismiitétek elvégzésére alkalmas kezeld helyiség keriiljén
kialakitasra. A beruhdzas és az atalakitas az ellatas javitasa érdekében torténik, a beteg, illetve
miitdtt ebek elhelyezése az idGjaras fiiggvényében nem minden esetben megoldott, ezért a
beteg szoba, illetve a kezel6 helyiség kialakitisa elengedhetetlen. A beruhdz, illetve az
atalakitas alapitvanyi tamogatasbol valosulna meg, a timogaté partneriink sziikségesnek latja,
hogy az dnkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzédésiink médositasra keriiljon, azaz a
szerzbdes ne hatdrozatlan idétartamu, hanem hatarozott id6tartamu szerzédés legyen.

Tisztelettel kérjiik Ont, hogy az 6nkormanyzat jéruljon hozza ahhoz, hogy a szerzddés
legalabb 2027. december 31-ei idépontig hatdrozott id6tartamu szerzédés legyen. Tudomésul
vesszik, hogy amennyiben a szerzodésiink rendkiviili ok miatt sajat hibankbol felbontésra
keriil Ggy az Aatalakitishoz, beruhazashoz felhasznalt forrds megtéritésére nem vagyunk



jogosultak. Ahhoz is hozzajarulunk, hogy a hatarozott idejii szerzddésiink lejaratat kévetden a
beruh4zassal megvaldsitott értékek dnkormanyzati tulajdonba kertiljenek.

Nyirbator, 2017. december 14.

Szatmari Henrietta
kuratdriumi elndk



Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

......... /2017. (X11. 21.)
onkormanyzati hatarozata

Nyirbator Varos Szociélis Szolgélat intézményi feladatellatasanak bovitésérol

A Képviselo-testulet

e Nyirbator Véaros Szociélis Szolgalata Alapitd Okiratanak modositasat az 1. melléklet szerint,
az egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratot a 2. melléklet szerint jovahagyja.

e Felhatalmazza a polgarmestert a torzskdnyvi nyilvantartasba vételi eljaras lefolytatasara, a
szlikséges dokumentumok alairasara.

e Felkéri a polgarmestert és az intézményvezetdt a gyogyaszati ellatdshoz sziikséges engedélyek
beszerzésére és felhatalmazza az ehhez sziikséges nyilatkozatok és alairasok megtételére.

e A Nyirbator Firdé u. 1. alatti telephelyen az intézmény altal ellatandd fiirdégydgyaszati
szolgéltatasokhoz eldzetesen 7 f6 allashelyet engedélyez. A feladatellatashoz 2018. évi
koltségvetés terhére elozetesen 28.161.000,-Ft koltségvetési tamogatast biztosit, ebbdl
15.305.000,-Ft személyi juttatas, 2.976.000,-Ft munkaadokat terheld jarulékok és szocialis
hozzajarulasi add, 9.380.000,-Ft dologi kiadas és 500.000Ft beruhazasi kiadas.

K.m.f
Mate Antal Pappné dr. Fiilop Eniké
polgarmester jegyzo

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

......... /2017. (X11. 21.)
onkormanyzati hatarozata

Nyirbéator Varos Szocidlis Szolgalat fiirdégyogyaszati ellatasok dijtételének jovadhagyasarol

A Képviselo-testulet

o Nyirbator Varos Szocialis Szolgalatdnak gyogyéaszati ellatdsokhoz kapcsolddo arlistajat az 1.
szamu melléklet szerint jévahagyja

e Ezen hatarozat rendelkezéseit a flirdégyogyaszati ellatdsokra kiadott miitkodési engedély
jogerdre emelkedésének napjatol kell alkalmazni.

o Felkéri a polgarmestert és az intézményvezetot a sziikséges intézkedések megtételére.

K.m.f

Maté Antal Pappné dr. Fiilop Eniké
polgarmester jegyzo



1. melléklet a .../2017. (XII. 21.) 6nkormanyzati hatrozathoz

FURDOGYOGYASZATI ELLATAS ARLISTA

Kezelés TB tdmogatassal (bruttd) TB tdmogatas nelkul

(brutto)

Gyogyvizes gydgymedence 400,- Ft -

Iszappakolas 500,- Ft 2000,- Ft

Sulyfiird6 kezelés 400,- Ft 1000,- Ft

Szénsavas Fiird6 400,- Ft 1200,- Ft

Orvosi gybgymasszazs 400,- Ft 2000,- Ft

Viz alatti vizsugarmasszazs 400 - Ft 1200.- Ft

(tangentor)

Viz alatti csoportos gyogytorna 400,- FT 1000,- Ft

18 eves qu alatti csoportos i 800.- Ft

gyogyuszas

Komplex fiirdogydgyaszati A valasztott kezelésektol

L2 1600,- Ft .

ellatas fiiggben

K,rloterapla- (fag,y,asztasos i 600 - Ft

fajdalomcsillapitas)

Kinesio Tape els6 vizsgalat

allapotfelmérés és els6 - 3000,- Ft

ragasztas (1 méterig)

KlneS|qTape mln(_jen tovabbi i 2000, Ft

ragasztas (1 méterig)

Thai masszazs (1 6ra) - 5000,- Ft

Kezel6kendd

300,- Ft




1.1.

1.2

2.1.

2.2

3.1

3.2.

EGYEZSEGI MEGALLAPODAS

1. A SZERZODO FELEK
A jelen megallapodas létrejott egyrészrol:

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Székhelye: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Adészama: 15731869-2-15

Képviseletében: Maté Antal polgarmester
(a tovabbiakban: ,,Onkorményzat”)

és masrészrdl a

Kelet-Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Székhelye: 4361 Nyirbogat, Hunyadi at 7.
Adoészama: 15445627-2-15

Statisztikai szamjele: 15445627-8411-327-15
Képviseletében: dr. Simonné dr. Rizsék Ildiké elnok
(a tovabbiakban: , Tarsulas”)

(a szerz6do felek egyiittes emlitése esetén pedig a tovabbiakban: , Szerz6d6 Felek”
vagy ,Felek”) kozott az alulirott napon és helyen az alabbiak szerint.

2.  ELOZMENYEK

Szerz6dé Felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat 2015. december 31. napjaval a
Tarsulasbdol kivalt, azonban a felek k6zott a vagyonmegosztds a mai napig nem
tortént meg. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy jelen megéllapodas alairasaval Szerz6d6
Felek nem mondanak le az egymassal szembeni, az Onkorményzat Tarsulasbol
torténé kivalasaval osszeftiggd, az egymas kozotti elszamolasbol eredé tovéabbi
egyéb igényeik, koveteléseik érvényesitésér6l. Jelen megallapodéds szerint
megfizetett Osszeget a Szerz6dé Felek a kozottik folyamatban 1évé
vagyonmegosztasi elszamolas soran figyelembe veszik.

Az Onkormanyzat pert inditott a 4300 Nyirbdtor, Edesanydk titja 4. szdm alatt 16v6
ingatlan jogi helyzetének rendezése irdnt, mely peres eljards a Nyiregyhazi
Jarasbirésagon 27.G.40.112/2016. iigyszamon jelenleg is folyamatban van. Szerz6dé
Felek a jelen pontban hivatkozott peres eljards egyezséggel torténd lezéarasa
érdekében az alabbi megallapodast kotik:

3. MEGALLAPODAS

Szerz6dé Felek rogzitik, hogy a kozottiik fenndlls, jelen megéllapodas 2.2.
pontjdban hivatkozott peres eljarassal érintett jogvitat az aldbbiak szerint
egyezséggel rendezik.

A Tarsulas vallalja, hogy a Szerz6dé Felek kozott 2005. augusztus 24. napjan
létrejott TULAJDONBA ADASI SZERZODES 8. pontja alapjan elszamolas
jogcimén az Onkorményzat részére a jelen megéllapodas 3.9. pontja szerinti



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

hatéalybalépésétdl szamitott 15 napon beliil banki atutalas Gtjan megfizet 20.850.415
Ft, azaz Huszmillié-nyolcszazotvenezer-négyszaztizenot forint tSkeodsszeget,
valamint ezen 6sszeg utdn 2016. februar 1. napjatél a megfizetés napjaig a régi Ptk.
301/A. § (2) és (3) bekezdéseinek megfeleléen szamitott késedelmi kamat 50 §%-at.

A Tarsulas vallalja tovdbba, hogy a Szerz6dé Felek kozott 2005. augusztus 24.
napjan létrejott TULAJDONBA ADASI SZERZODES 10. pontja alapjan hasznalati
dij jogcimén az Onkormaényzat részére a jelen megéallapodas 3.9. pontja szerinti
hatalybalépésétsl szamitott 15 napon beliil banki atutalas Gtjan 2016. januar 1.
napjatol kezdédben az ingatlan lakossagaranyos tulajdoni hdnyada utan a jelen
egyezség birésag altal torténd jogerds jovahagyasanak napjaig az Onkormanyzat
1/2016. (I. 18.) onkorményzati hatarozatanak 6. II. pontjaban meghatarozottak
szerint megfizet 148.164 Ft/ho, azaz Egyszaznegyvennyolcezer-egyszazhatvannégy
forint/h6 tékedsszeget, valamint ezen Osszeg utan 2016. februar 21. napjatél a
megfizetés napjiig a régi Ptk. 301/A. § (2) és (3) bekezdéseinek megfeleléen
szamitott késedelmi kamat 50 %-at.

A Tarsulas a fenti atutalasokat az Onkormanyzat OTP BANK Zrt. altal vezetett
11744058-15403571-00000000 szamu bankszamldjara torténd atutalas atjan teljesiti. A
Tarsulas vallalja, hogy az atutaldsok megtorténtérél a vonatkozoé terhelési értesitk
elektronikus levélben torténé megkiildésével haladéktalanul tajékoztatja az
Onkorme’myzatot a polgarmester@nyirbator.hu elektronikus levelezési cimen.

A Tarsulas altal megfizetend tsszegekre tekintettel az Onkormanyzat kijelenti,
hogy jelen okirat aldirasaval kifejezetten és visszavonhatatlanul lemond a jelen
megallapodassal érintett kovetelés vonatkozasaban barmely jogcimen gyakorlott
megtamadasi jogarol.

Az Onkormanyzat kijelenti tovabba, hogy a Tarsulassal szemben a 4300 Nyirbdtor,
Edesanydk iitja 4. szam alatt 1é6v6 ingatlan jogi helyzetével kapcsolatosan semmilyen
tovabbi mas jogcimen igényt, kovetelést nem érvényesit, mindennemt esetleges
ilyen jogarol feltétlentil és visszavonhatatlanul lemond. A Szerz6dé Felek
megallapodnak abban, hogy a peres eljarassal osszeftiggésben esetlegesen keletkez6
koltségeiket teljes mértékben maguk viselik.

Szerz6dé Felek kijelentik, hogy jelen megéllapodas alairdsat megel6z6en a kovetelés
jogalapjaval, osszegszertiségével kapcsolatos valamennyi tényt, adatot egymas el6tt
feltartak, az tigy valamennyi lényeges kortilményét ismerik.

Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy a kovetelés ellenértékét redlisnak és
értékaranyosnak tekintik, igy ennél fogva a Ptk. 6:98. § (2) bekezdése alapjan a jelen
jogugylet megtamadasanak jogat a jelen megallapodas alairasaval egyidejtileg
kolcsonosen és visszavonhatatlanul kizarjak.

Szerz6d6 Felek jelen megéllapodast a per targyalasara hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6 Nyiregyhazi Jarasbirésag részére - annak Pp. 148. § (3) bekezdése
szerinti jovdhagyasa végett - a per 2018. januar 16. napjara kit(izott targyaldsara
beterjesztik. A Szerz6dé Felek - az egyezséget jovahagyé végzés jogerdre
emelkedését kovetSen - egytittesen kérik a Nyiregyhazi Jarasbirésagtol, hogy az
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ingatlanon 1évé perfeljegyzés tényének torlését rendelje el. Jelen megallapodas
hatalyba 1épésének feltétele annak az illetékes birdsag altali, jogerds jovahagyasa.
4. EGYEB RENDELKEZESEK

4.1. Szerz6dé Felek kijelentik, hogy szerz6déskotési képességiik korldtozva nincs,
valamint kijelentik, hogy jelen szerzédést alairé képvisel6ik aldirasi joga nem
korlatozott.

4.2. Az Onkormanyzat képviseletében eljar6 Maté Antal polgarmester kijelenti, hogy a
megéllapodas - jelen tartalommal torténd - megkotésére az Onkormanyzat
képvisel6-testiiletének ...................... onkormanyzati hatdrozatdban foglaltak
alapjan felhatalmazasa van. A Tarsuldas képviseletében eljaré6 dr. Simonné dr.
Rizsak Ildiké elnok Kkijelenti, hogy a megallapodas - jelen tartalommal torténé -
megkotésére a Tarsulds tarsulasi tandcsdnak 45/2017(XIL19.) szdmua tandcsi
hatdrozataban foglaltak alapjan felhatalmazésa van.

43. Szerz6d6 Felek, illetve képvisel6ik kijelentik tovdbba, hogy egymas
személyazonossagarol, az azokat tanasité okiratok érvényességérdl kolcsonosen
meggy6zodtek.

4.4. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a jelen megallapodés tartalmat {izleti
titokként kezelik, arrdl a jelen a megallapodés érdekkorén kiviil es6 személyeknek,
gazdasagi tarsasagoknak, vagy jogszabalyokban felhatalmazott szerveknek
(harmadik személyeknek) egymads tdjékoztatdsa nélkiil semminemt tajékoztatast
nem adnak. Szerz6d¢ Felek kolcsonosen allapitidk meg, hogy a Tarsulas
tagonkormanyzatainak képvisel6-testiiletei valamint azon természetes és jogi
személyek, amelyek felé az ingatlan per-, teher és igénymentességét igazolni vagy
bizonyitani sziikséges a megallapodés érdekkorébe tartozo jogi személyek.

5. ZARO RENDELKEZESEK

5.1. A jelen megallapodasban nem szabéalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvroél
sz0l6 2013. évi V. torvény rendelkezései, tovabba az egyéb vonatkozoé hatalyos
jogszabalyok rendelkezései az irdnyadoak.

5.2. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a jelen megallapodas 3 oldalbdl all, mely egymaéssal
mindenben megegyez6 6 eredeti példanyban késziilt, s melyet alulirott Szerz6d6
Felek kozos atolvasast, és kozos értelmezést kovetden, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jovahagyolag alairtak. Szerz6d6é Felek kijelentik, hogy a jelen
megéllapodas Sket illeté példanyait atvették.

Budapest, 2017.év .......c.coooeininiin. hénap ..... nap.
Nyirbator Varos Onkorményzata Kelet-Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Onkormanyzat Tarsulas
képviseli: Maté Antal képviseli: dr. Simonné dr. Rizsak I1diké
polgarmester elnok
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