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Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2019. szeptember 25-én a Varoshaza

Disztermében megtartott soron kvetkezd nyilt tilésének:

a.) targysorozata,
b.) jegyz6konyve, i l

4 s OA G i op b

D e OUkPTE 98l bla
Targysorozat ' : N ™

0.Beszamolé a lejart hataridejti hatarozatok végrehajtasardl, az onkorméanyzati hatosagi

ligyekben, az atruhazott hataskérdkben hozott dontésekrol, az el6zé iilés dta tortént fontosabb

esemenyekrol, intézkedésekrol.

1. Téjékoztaté a Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség Nyirbatori Hivatdsos

Tazoltésaga 2018. évi tevékenységérsl.

2. Eléterjesztés a kdzmiives ivovizhalozathoz és szennyvizelvezeté hélézathoz torténd

utolagos csatlakozis miiszaki €s pénziigyi feltételeirdl, valamint az utélagos csatlakozasért

fizetendd hozzajarulas mértékérsl szold 29/2017. (X1.29.) onkorményzati rendelet hatalyon

kiviil helyezésérol.

3.El0terjesztés a képviselG-testiilet szervezeti és mikddési szabalyzatarol szolo 19/2014.

(XIL.04.) 6nkorméanyzati rendelet mddositasarol.

4.ElSterjesztés a Nyirbator Kartyarsl é&s a nyirbatori lakosoknak nytjtott egyéb

kedvezményekr6l, tdmogatasokrél szold 28/2016. (X. 26.) Onkormanyzati rendelet

madositasara.

5. Beszdmol6 a Nyirbatori Mesehdz Ovoda 2018/2019 nevelési évérdl.

6. Eléterjesztés a 2019. évi lakossagi internet-hozzaférés €s hasznalat timogatasa péalyazat

kiirasarol.

7. Eloterjesztés a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati

Oszténdijrendszerhez valé csatlakozasra.

8. Eléterjesztés a Nyirbatori Vérosfejleszté és Miikodteté Kft. 2019, évi tovabbi fejlesztési

cé€ljainak jovahagydsara.

Nyirbator, 2019. szeptember 25.

Maté Antal

polgirmester
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Jegyzékonyv

Késziilt:  Nyirbitor Varos Onkormanyzata Képviselé-testilletének 2019. szeptember 25-

én a Véaroshaza Disztermében megtartott soron kévetkez0 nyilt lilésén.

Jelen vannak: Maté Antal polgarmester, Németh Attila alpolgarmester, Balla Janosné,
Bir6d Ferenc, Baracsi Lajos Laszlong, Dr. Gaal Mihdly, Dr. Veres Janos,
Levendané Dr. Lengyel Valéria, Kerezsi Istvan, Marton Jozsef, Polyak

Laszld képviselok.

Bejelentéssel tavol: Deméné Nagy Monika képviseld.

Tanacskozasi joggal megjelent:

—  Badics Ildikoé irodavezetd, jegyzd

—  Csoportvezetck

Meghivottak

Kiss Andras tii.alezredes megjelent
Taméas Ferenc tli.alezredes megjelent
Varga Béla tii.ezredes nem jelent meg
Veres Janosné intézményvezetd megjelent

dr. Gl Istvan tigyvezetd megjelent
Kovécs Lajos Uigyvezetd megjelent

Maté Antal polgirmester: Koszinti a Képviselo-testiileti tagokat, a hivatal munkatarsait,
vendégeket és a televizid nézbit. Az {ilést 10 éra 3 perckor megnyitja. Megéllapitja, hogy az
iilés hatarozatképes, a megvalasztott 12 6 képviseldbol 11 6 jelen van. A napirendi pontok
kikiildésre keriiltek. A zArt testiileti Glléshez a tegnapi napon még volt egy javaslat, ami most
keriilt kiosztasra. Valamint még most késziil egy hatdrozat, ami a reformatus 4ltaldnos iskola
felgjitasdval kapcsolatos. A beszdmoldk is kikiildésre keriiltek. Kérdezi, a képviseld-
testilletnek van-e kérdése a napirenddel kapcsolatban? Kéri szavazzanak a napirend

elfogadasardl.
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A doniéshozatalban részt vett 11 f6 képviseld.
A Kképviseld-testiilet a napirendet 11 igem, 0 nem és 0 tartézkoddé szavazattal -

egyhangilag — elfogadja

Mité Antal polgarmester: Javasolja, hogy a katasztrofavédelem beszamoldjat targyaljak 1.

napirendi pontként a meghivett vendégek miatt.

Targy (0. tsp) Beszamolé a lejart hatarideji hatdrozatok
végrehajtasarél, az Onkormanyzati hatosagi
iigyekben, az atruhazott hataskérdokben hozott
dontésekrol, az el6z46 iilés Hta tirtént fontosabb

eseményekrdl, intézkedésekrol.

Maté Antal polgarmester: 0. napirendi pontban a szeptember 15-1 iddponttal bezardlag

atruhdzott hataskdrben hozott bizottsagi €s polgarmesteri hatarozatok szerepelnek. Kiilén nem
reszletezi ezeket. Dontést igénylé kérdések kozétt az elsé a Nyirségviz dltal folyamatosan
végrehajtott, és a testiilet altal jévahagyott Gordiilé Fejlesztési Terv mddositasait tartalmazza.
Tételei szerepelnek az anyagban. Bizottsag targyalta.

Polydk 1.asz16 képviseld: Kozszolgéltatasi Bizottsag tdrgyalta és elfogadédsra javasoljék a

mdaddositast.

Mité Antal polgarmester: Amennyiben nincs kérdésiik, kéri szavazzanak,

A dontéshozatalban részt vett 11 f& képviseld.
A képviseld-testiilet a G8rdlilé Fejlesztési Terv modositasardl szolé hatarozatot 11 igen, 0

nem és 0 tartézkodo szavazattal — egyhangulag — elfogadja

Maité Antal polgdrmester: Kovetkezd napirendi pont a polgarmester szabadsagardl sz6l, Az

anyag kikiildésre keriilt Kérdezi van-e kérdése ezzel kapcsolatban a testiiletnek, amennyiben

nincs, kéri szavazzanak.

A dontéshozatalban részt vett 11 fi képviseld.
A képviseli-testiilet a polgérmester szabadsagdrdl sz016 hatarozatot 11 igen, 0 nem és 0
tartézkodo szavazattal - egyhangilag — elfogadja

Maté Antal polgarmester: A kovetkezé pont esetében a Viragos Porta ¢im elfogadasardl kell

donteniiik, a kollégdk és a Bizottsdg az elokészitd munkat elvégezték. Kérdezi ezzel

kapesolatban van-e kérdésiik?

Polyak Laszlé képviseld: Bizottsiguk megtérgyalta az anyagot. A dijazottak portairdl késziilt

képek megtekinthetéek a diszterem elbtt. Koszdnetét fejezi ki Veréb Janosnak, aki
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folyamatosan figyelemmel kisérte, és fényképeivel illusztralta az ift élok tevékenységét.

Elfogadasra javasolja a Kitlintetetteket.

Maté Antal polgdrmester: Amennyiben nincs tobb kérdéstik, kéri szavazzanak.

A déntéshozatalban részt vett 11 fo képviselé.
A képviseld-testiilet a Gondozott Virdgos Porta ¢im adomanyozaséardl szolo hatarozatot 11

igen, 0 nem és 0 tartdézkod6 szavazattal — egyhangilag — elfogadja

Mité Antal polgarmester: Kéri a 0. napirendi pontot egyben is szavazzék meg.

A dintéshozatalban részi vett 11 fo képviseld,
A képviselo-testiilet a 0. napirendi pontot 11 igen, 0 nem és 0 tartézkodé szavazattal —

egyhangilag — elfogadja
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Nyirbitor Vires Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
94/2019. (IX.25)

onkormanyzati hatarozata

a lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasirél, az onkormanyzati hatésagi iigyekben,
az atruhazott hataskérikben hozott dontésekrél, az elozd iilés Hta tdrtént fontosabb

eseményekrol, intézkedésekrol

A Képviselo-testiilet
0.

- megismerte a 36/2019. (VI.21.), 39/2019. (VIIL.02.), 40/2019. (VIIL.O2.}, 41/2019. (VIIL.02.)
42/2019. (VIIL.23.) szam0 Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsag és a 12/2019. (VI.25.) , 13/2019.
(V1. 25.), 14/2019. (V1. 28.), 15/2019. (VIL. 17.), 16/2019. (VIL 19.) 18/2019. (VIIL.02.),
17/2019. (VIL29.), 19/2019. (VIIL.06.), 20/2019. (VIIL.21.), 21/2019. (VIIL.29.), 22/2019.
(1X.05.) szamu polgdrmesteri hatdrozatokat.

1.
I.

- a2019-2033 évekre vonatkozd Gordild Fejlesztési Tervet a Nyirbédtorban,
bekétdvezetékek rekonstrukcidjaval modositja a hatarozat 1. sz. mellékletét képezé
dokumentum szerint.

IL
A 2020-2034. évekre vonatkozd gordiild fejlesztési terv Nyirségviz Zrt. 4ltal javasolt
moédositasat a 2. mellékliet szerint jovahagyja.

2.

- Megallapitja, hogy Maté Antal polgarmestert 2019. oktéber 12. napig iddardnyosan
20 nap alapszabadsig 11 nap potszabadsdg valamint 3 nap gyerekek utan jard, dsszesen 34
nap szabadsag illeti meg.
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- a,Gondozott Viragos Porta” cimet az alabb felsorolt ingatlanok tulajdonosainak
adomanyozea.
Csaladi hazak.

Almaskert utca 24. sz.
Benczir Gyula utea 6. sz.
Benczir Gyula utca 9. sz.. /mar dijazott volt/
Derzsi utca 47. sz. /mar dijazott volt/
Domb utca 7. sz. /méir dijazott volt/
Encsencsi utca 27, sz.
Edesanyak ttja 6. sz.
Gyulaji utca 74. sz.
Gyulaji utca 118. sz. /mar dijazott volt/
. Iskola utca 10. sz.
. Kisbogati utca 26. sz.
. Kélesey kdz 3. sz.
. Mester ufca 12. sz.
. Moéricz Zsigmond utca 18. sz.
. Seregély utca 7. sz.
. Szentvér utca 63. sz.

el Al U sl S

e e e )
b B o= O

17, Var utca 7. sz.

Céglek):
1. Bajesy-Zsilinszky Endre utca 43. sz.
2. Sohordé utca 65. sz.

Térsashaz(ak):

1. Hunyadi utca 9. sz. Lakdkozosség

- megbizza Nyirbator Varos Polgarmesterét a cim atadasaval jarS emléktabla, oklevél és
Jjutalom atadasara
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Téargy (1. tsp) Téajékoztaté a Matészalkai Katasztrofavédelmi
Kirendeltség Nyirbatori Hivatasos Tiizoltésaga
2018. évi tevékenységérdl.

Maté Antal pelgirmester: Kovetkezé napirendi pont a Matészalkai Katasztrdéfavédelmi
Kirendeltség Nyirbatori Hivatdsos Tlizoltésdga 2018. évi tevékenységérdl szl tdjékoztatd.
Napirend targyaldsanal koszénti Tamas Ferenc és Kiss Andris tlizolté alezredes urakat. A
napirend eldterjesztdje a Kozszolgaltatasi Bizottsag.

Polyak Laszlé képviselé: Bizottsiguk megtargyalta a tdjékoztatét. Kiemeli, hogy nagyon
nagy figyelmet forditanak a fizikai alloképesség erbsitésére, valamint arra hogy a XXI szdzad
kihivasainak megfeleljenck. Fel kell készilnilk az 10j tipusi tiizesetekre. A Bizottsdg
megallapitotta, hogy az itteni katasztréfavédelem alloménya nagy mértékben hozzajarult
ahhoz, hogy a lakossag biztonsigérzete javulion. Bizottsdg elismeri tevékenységliket, és
koszdnetiiket fejezik ki. A Bizottsag elfogadésra javasolja tajékoztatot.

Maité Antal polgdrmester: Megkéri az alezredes urakat, hogy tartsak meg prezentacigjukat.

Tamés Ferenc tii.alezredes; Koszonti Nyirbator Varos Onkorményzatat. Réviden bemutatja
eddigi munkéassagat. Kiemeli, hogy a Hivatdsos T{izoltésdg beszamolot készit az
Onkormanyzat részére, a Kirendeltség pedig tajékoztatdt. Prezentdcio segitségével ismerteti az
elkészitett tajiékoztatot, Kéri a képviseld-testiletet fogadjak el a tdjékoztatot.

Maté Antal polgirmester: Megadja a lehetdséget a kérdések €s vélemények kifejtésére.

Polydk Laszlé képviseld: Elhangzott parancsnok ur rész€rdl, hogy Nyirbator varosban tébb
olyan tizem is elérte azt a kiiszObhatart, ami a veszélyes lizemek jelenlétét strolja. Kérdezi,
hogy ez nem teszi-¢ indokolttd Nyirbator Varos kézponti szerepének visszaallitasat?

Balla Jinosné képviselé: Kérdése, hogy az iparbizionsagi szakteriiletnél van egy olyan
mondat, hogy a kirendeltség illetékességi terliletén Iévd vasitvonalakon csak személyszallitas
torténik. Jelzi, hogy hetek 6ta a nyirbatori vasitdllomds terliletén jelentds kdrnyezeti
karositast okoz a csdvazott kukorica vastti kocsikba vald berakéasa. Sok laké fordult hozzé
ezzel kapcesolatban. Katasztréfavédeimi szempontbol ez nem szamit teherforgalomnak?

Dr. Veres Janos képvisels: Véleménye szerint Nyirbator tlizoltésdgdnak statuszat vissza kell
allitani régi helyzetébe. Ez a véaros kdvetelése. A méjus 31-i nap kikdvetelte, hogy éllitsdk
vissza a tlizoltdsdg nyirbitori helyzetét. Nem tlirhetik el, hogy lefejlesztett dllomany és
eszkdzpark legyen Nyitbatorban. Nem maradhat igy, ahogy most van, kéri ezt jelentsék a
feljebbvalsiknak. Ugy gondolja, vissza kell adni Nyirbatornak minimum egy fecskendét.
Kivélo volt a szakemberek felkésziilisége, de ez az eset bizonyitotta, hogy nem fogadhaté el
semmilyen érv amellett, hogy Nyirbatorban az legyen, ami most van, fejlesszék vissza a
kapacitast. Tébb olyan beruhazé is van Nyirbatorban, amelynek az elsé 6t szempontja kSzoit
szerepel a beruhézas elddntésekor, hogy a katasztréfavédelem felkésziiltsége milyen a
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teriileten. Ugy gondolja, egy buta politikai merev 4llaspont van e mogatt. Siirget6nek tartja az
eszkozok rendbetételt. Ugy véli, ha még egy ilyen eset torténik Nyirbatorban az a
katasztrofavédelem felelossége lesz. Azt kéri, annyi legyen Nyirbatorban, mint amennyi
korabban volt. A tlizoltésaghoz akkor Nyirbator t6bb mint 100 millid Ft-tal jarult hozza,
amivel tartoznak a varosnak.

Maté Antal polgirmester: Veres képviseld ir észrevételét annyival egészitené ki, hogy
amikor ezek az lizemek megjelentek egyiitt dolgoztak alezredes trral, hogy megkapjdk a
kilonbozé engedélyeket, tisztiban van alezredes Or is ennek a fontossidgaval. Maga a
létesitmény jelentdsebb beruhdzds nélkil is be tudna fogadni nagyobb eszkdz és
személyallomanyt. Ezzel kapcsolatban a beligyminiszter urat is megkeresték. Kiemeli, hogy
180 telepiilésrél jonnek ide dolgozni, tehat a fél megye lakossigat kell megvédeniiik.
Tlizesethez kapcsoldéddan nem szeretne t6bb mindent elmondani, de megnyugtaté, hogy a
kollégak tudtdk mit kell csindlni ilyen helyzetben. Tovabbi fejlesztéseket terveznek, hogy a
megfeleld tizi viz mennyiség rendelkezésre alljon. Megadja a szdt parancsnok Urnak.

Tamas Ferenc fii.alezredes: KoszOni a kérdéscket. Balldné képviseld asszonynak a
kérdésére valaszolva kifejti, hogy a katasztrofavédelemnek csak a veszélyes dru szillitssal
kapcsolatban vannak hatiskdrei. Ugy gondolja, ez a kSmyezetvédelemhez tartozik, de az
igazgatdsag részére jelezni fogja a problémat. A Polyak és Veres képviseld \ir hozzaszdlasara
reagalva, itt a kataszirofavédelmet képviseli, az 6 neviikben tud nyilatkozni. Mint kirendeltség
vezetd minden eszkdzi megragad, hogy Nyirbator védelmét biztositsdk. A veszélyes
tizemekkel kapcsolatban hatiskorikre valé tekintette]l mindent megtesznek. Az emlitett
kéréseket toimacsolni fogja a feljebbvaldk részére. Koszoni a varosnak az egyiittmlikddést.
Kiemeli, hogy Nyirbdtorban tovabbra is tlizoltok vannak nem pedig katasztrofavédidk.
Tajékoztatja a testiiletet, hogy az orszdgos versenyen a megyét nyirbatori tlizoltok
képviselték, ahol tisztességgel helyt alltak.

Németh Attila_alpolgarmester: Hozzateszi, hogy a katasztrofavédelmi kirendeliség éves
ériékelésén & szokott részt venni. O is rendszeresen jelzi, hogy vissza kell Allitani a
kiiszobérték szerinti tlizoltdsagot Nyirbitorban. Ugy gondolja, ha most elfogadjak ezt a
tajékoztatdt, akkor egy hét mailva 0gy fognak emlékezni, hogy elfogadiik. Ezért azzal
egészitené ki, hogy a testillet azzal a kéréssel fogadja el a testiilet a tdjékoztatdt, beszamoldt,
hogy kéri, kiveteli a korabbi helyzet visszaallitdsat Nyirbatorban, Megkdszoni munkajukat.

Mité Antal polgarmester; Ugy foglalnd dssze a hatarozati javaslatot, hogy a Nyirbatori
Hivatisos Tlizoltd-parancsnoksig beszamoldjat elfogadija, a Katasztréfavédelmi Igazgatdsag
Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltségének tajékoztatdjat tudomasul veszi a testiilet.
Valamint elvérja és kéri a kirendeliség vezetd alezredes urat, hogy jelezze a ddntéshozd felé,
hogy Nyirbator Varos Onkorményzata elvarja, hogy a Nyirbatori Tlizolto-parancsnoksag
miiszaki és személyi allomanyat fejlesszék fel a szervezeti atalakitds elétti szintre. Kéri
fogadjék el a hatarozatot az emlitett kiegészitéssel.
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A dintéshozatalban részt vett 11 fi képviselo.

A képviselo-testiilet a Mitészalkai Kataszirofavédelmi Kirendeltség 2018. évre vonatkozd
tdj€koztat6jat és a Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség Nyirbatori Hivatasos
Tlizolté-parancsnoksaganak 2018. évi tlizvédelmi tevékenységérdl szolo beszamolot 11 igen,

0 nem és 0 tartézkodé szavazattal — egyhangilag — elfogadja

Nyirbator Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
95/2019. (IX.25.)
Onkormanyzati hatarozata

a Maitészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2018. évre vonatkozé
tajékoztatdjanak és a Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség Nyirbatori
Hivatasos Tiizolté-parancsnoksiginak 2018. évi tiizvédelmi tevékenységéral

A Képviselg-testiilet

- A Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2018. évben végzett tevékenységeirdl
sz6lo tdjekoziatdt megismerte, azt tudomésul veszi.

- A Nyirbatori Hivatasos Tlzoltd-parancsnoksag 2018. évi tlizvédelmi tevékenységérl
szOlé beszamolot elfogadja.

- Elvéarja és kéri a kirendeltség vezetetdjét, hogy jelezze a domtéshozdk felé, hogy a
Nyirbéatori Hivatasos Tlizoltosdgot fejlessze fel a szervezeti Atalakitas eldtti szintre
miiszaki €s személyi dllomany tekintetében egyarant.

- Koszbnetét és elismerését fejezi ki a Nyirbatori Hivatasos Tlizolté-parancsnoksag
munkatéarsainak a végzett munkajukeért.

Maté Antal polgarmester: 10 perc sziinetet rendel el

SZUNET

Balla Janosné képviseld tavozik az iilésrdl, igy 10 fével folytatodik az iilés.
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Targy (2. tsp) Eléterjesziés a kiozmiives ivovizhaloézathoz és
szennyvizelvezetd halézathoz tirténé utdélagos
csatlakozas miiszaki és pénziigyi feltételeirdl,
valamint az utélagos csatlakozasért fizetend6
hozzajarulas mértékérdl sz616 29/2017. (XL1.29.)
onkormanyzati rendelet hatilyon  kiviil

helyezésérdl.

Maté Auntal polgarmester: K&vetkezé napirendi pont a kézmiives ivovizhaldzathoz €s
szennyvizelvezetd halozathoz t6rténd utdlagos csatlakozas milszaki és pénziigyi feltételeirdl,
valamint az utélagos csatlakozasért fizetendd hozzajarulas mértékérdl szdlo 29/2017. (X1.29.)
énkormanyzati rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szol. Ennek az az oka, hogy megvaltozott
a jogszabalyi kdomyezet, ennck a rendeletnek az alkalmazasa mar nem sziikséges. Ennek
megfelelden szitkséges a rendelet megsziintetése. Kozszolgaltatasi Bizottsag targyalta.

Polyak Laszlé képviselé: Bizottsaguk megtargyalta és elfogaddsra javasolja.

Maté Antal polgarmester: Amennyiben nincs tObb kérdéstik, kéri szavazzanak.

A donteshozatalban részt vett 10 f6 képviselo.

A képviselo-testiilet a kézmiives ivévizhaldzathoz €s szennyvizelvezetd haldzathoz tdrténd
utélagos csatlakozas miszaki és pénziigyi feltételeirdl, valamint az utélagos csatlakozdsért
fizetendd hozzajarulds mértékérdl sz6ld 29/2017. (X1.29.) tnkormanyzati rendelet hatalyon

kiviil helyezését 10 igen, 0 nem és { tartézkodo szavazattal — egyhangilag — elfogadja

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
15/2019. (IX.25.)
nkorminyzati rendelete

a kijzmiives ivovizhalézathoz és szennyvizelvezetd halézathoz torténd utélagos
csatlakozas miiszaki és pénziigyi feltételeirol, valamint az utélagos csatlakozasért
fizetendé hozzajarulas meértékérol szolo 29/2017. (X1.29.) Onkermanyzati rendelet

hatalyon kiviil helyezésérél

Nyirbitor Véros Onkormanyzata Képvisel-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a k&vetkezdket rendeli el:

1.8

Hatdlyat veszti a kdzmfives ivovizhalozathoz és szennyvizelvezetd haldzathoz torténd
utblagos csatlakozas miiszaki és pénziigyi feltételeirfl, valamint az utdlagos csatlakozasért
fizetend6 hozzédjarulds mértékérdl sz616 29/2017. (X1.29.) tnkormanyzati rendelet.
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2.8
¥z a rendelet 2019. oktdber 1-én 1ép hatalyba, és az azt kévetd napon hatalyat veszti.
Km.f
MATE ANTAL s.k. BADICS ILDIKO s.k.
polgarmester jegyzd

Tajékoztatd az elozetes hatdsvizsgalat eredményérdl

1. A jogszabdly médositasanak, sziikségességének a célja
A rendeletalkotas céljat a jogszabdly valtozds tette sziikségessé, valamint
adminisztrativ és a lakossag anyagi terheiuek csfkkenlése

2. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
A rendelet megalkotasdnak jelentdsnek {télt gazdasagi, tarsadalmi, koltségvetési
hatasa nincs.

3. Adminisztrativ terheket befolyisolé hatdsai
A rendeletalkotds adminisztrativ terhet csékkent.

4, A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és
pénziigyi feltételek
A rendelet alkalmazdsaval kapesolatban a feltételek rendelkezésre allnak.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei
A rendelette]l a kdrnyezeti artalmak mérséklodnek, csékken a kdrnyezet terhelése a

rakotésekkel.
Targy (3. tsp) Eldterjesztés a képviselo-testillet szervezeti és
milkédési szabalyzatarél széld  19/2014.
(XI11.04.) Onkermanyzati rendelet
moédositasaréel

Maté Antal polgarmester: Kvetkez6 napirendi pont a képvisel§ testillet szervezeti és
mikédési szabalyzatardl szélé 19/2014. (X11.04) dnkorményzati rendelet modositasatdl szél.
A rendelet moédositdsa hdrom okbdl is szikséges. Az egyik az elz8 napirendnél hatalyon
kiviil helyezett rendeletben volt a polgirmesternek Atruhdzott hatdskérben feladata, amit
torélni kell. Mésik, hogy megvaltozott az alakulé filésre vonatkozdan az a fajta feltétel, hogy
a megvalasztott képvisel6k részére megbizd levelet haladéktalanul 4t kell adni a jogerds
eredményt kovetden. Harmadik ok pedig a munkasszallds kialakitdsa szempontjabél fontos,
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hogy a megfeleld tevékenységet a korményzati funkcidk besoroldsa szerint tudjiak végezni.
Annyi moédositast jelez, hogy a szolgalati lakas, széllas lizemeltetése funkcid nem a felsorolas
végere kerill hanem, a Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatdsok funkeid mellé.

Kerezsi Istvan képviselo: Kérdezi, hogy a kdzmiives ivovizhildzat, szennyvizhaldzatrél
sz016 rendelet is ide tartozik? Vagy tévesen keriilt bele az anyagba?

Miaté Antal polgarmester: Ahogy az clébb emlitette a polgdrmesternek atruhdzott
hataskorben volt feladata, amit t©rolni kell. Amennyiben nincs t6bb kérdésiik, kéri
szavazzanak.

A diontéshozatalban részt vett 10 f& képviselp.
A képviselo-testiilet a képviselO-testiilet szervezeti és mikddési szabélyzatardl sz6l6
19/2014. (XI1.04.) &nkormanyzati rendelet modositasat 10 igen, 0 nem és 0 tartézkodo

szavazattal — egyhangilag — elfogadja.
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Nyirbator Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
16/2019. (IX.25.)
tnkormanyzati rendelete

a képviselo-testiilet szervezeti és miikidési szabdlyzatirél sz616
19/2014. (X11.04.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Nyirbator Varos Onkorményzata Képviseld-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatiskdrében,

az AlaptGrvény 32.cikk (1) bekezdés d) pontjdban meghatirozott feladatk8rében eljarva a
kévetkezOket rendeli el.

1.§

Hatélyon kiviil helyezi a képviseld-testiilet szervezeti és milkoddési szabdlyzatardl széld
19/2014. (XI1.04.) énkormanyzati rendelet 21.§ (2) bekezdés a) pontjat.

2.8

Hatalyat veszil a képviselo-testiilet szervezeti és miikddési szabdlyzatardl sz6l6
19/2014. (XIL.04.) 6nkormanyzati rendelet 6. § (1) bekezdésének n) pontja.

3.8
A szervezeti és mitkddési szabalyzatarol szolo 19/2014. (XI1.04.) dnkormanyzati rendelet 1,

szamu melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.

4.8

Ez a rendelet 2019. szeptember 25-én 14.00 orakor 1ép hatdlyba és az azt kivetd napon
hatdlyat veszti.

K.m.f.

Maté Antal s.k. Badics Ildiké s.k.

polgirmester Jegyzd
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1. melléklet
Nyirbitor Varos Onkormanyzata

alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa

Onkorményzatok és 6nkormanyzati hivatalok jogalkotd és altaldnos igazgatési
tevékenysége

Kiztemetd-fenntartas €s mukodtetés

Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok
Kiemelt &ilami €s dnkormdanyzati rendezvények

Kozteriilet rendjének fenntartasa

Tliz- és katasztréfavédelmi tevékenységek

Altalinos gazdasigi és kereskedelmi iigyek igazgatisa

Rovid idotartami kézfoglalkoztatas

Start-munka program- Téli kézfoglalkoztatas

Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatds

Orszagos kozfoglalkoziatasi program

Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram

Erdégazdalkodas

Ut, autopalya épitése

Varosi elévarosi koziti személyszallitas

Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartdsa

Kerékparutak iizemeltetése, fenntartasa

Vezetékes miisorelosztas, varosi és kébeltelevizids rendszerek

Egyéb tavkazles

Turizmusfejlesztési tAmogatasok és tevékenységek

Ar-és belvizvédelmemmel Ssszefiiggd tevékenységek

Nem veszélyes (telepiilési) hulladék dsszetevdinek valogatasa, elkiilonitett
begylijtése, szallitasa, atrakasa

Nem veszélyes (teleplilési) hulladék vegyes (Omlesztett) begytijtése, szallitdsa,
atrakésa.

Szennyvizesatomma épitése, fenntartasa, lizemeltetése

Lakoépiilet épitése

Teleplilésfejlesztési projektek és tAmogatdsuk

Vizellatassal kapesolatos kdzmil épitése, fenntartdsa, izemeltetése
Kozvilagitds

Z{ldteriilet-kezelés

Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok (559093 Szolgalati lakas,
sz4llas lizemeltetése)

Haziorvosi alapellatas

Haziorvosi ligyeleti ellatas

Jardbetegek gydgyitd szakelldtdsa

Jardbetegek rehabilitacios szakellatdsa

Jarobetegek gydgyitd gondozasa

Jarbbetegek egynapos ellatdsa (pl. milvesekezelés)

Fogorvosi alapellatas

Csalad €s névédelmi egészségligyl gondozas
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074032 Ifjusdg-egészségligyi gondozas

076061 Komyezet-egészségiigyi feladatok

076062 Telepiilés-egészségligyi feladatok

0810630 Sportlétesitmények, edzitaborok mikddietése és fejlesztése

081041 Versenysport- €s utdnpdtlas-nevelési tevékenység és timogatésa

081042 Fogyatckossaggal é18k versenysport tevékenysége €s tAmogatisa

081043 Iskolai, diaksport-tevékenység és tamogatasa

081044 Fogyatékossaggal €16k iskolai, didksport-tevékenysége és timogatasa

081045 Szabadiddsport- (rekredcios sport-) tevékenyseg €s tdmogatasa

081061 Szabadidos park, fiirdd és strandszolgaltatas

082030 Mivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

082044 Kényvtari szolgaltatasok

082070 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag milkddtetése €s megdvisa

082091 Kdzmitvelddés- kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kézmiivelddés-hagyomanyos kdzdsségi kulturalis értékek gondozasa

082093 Kozmiivelddeés - egész €letre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek

083030 Egyéb kiaddi tevékenység

083050 Televizi¢-miisor szolgéltatasa €s taimogatésa

084020 Nemzetiségi kozfeladatok ellatisa €s tamogatasa

084070 A fiatalok tarsadalmi integracidjat segith struknira, szakmai szolgaltatasok
fejlesztése, miikddtetése

086020 Helyi, térségi kdzosségi tér biztositasa, miikddietése

091140 Ovodai nevelés, ellatds miikodtetési feladatai

091220 Kd&znevelési intézmény 1-4. éviolyaman tanulok nevelésével, oktatasdval
Osszefligghd miikddtetési feladatok

091250 Alapfoki mfivészetoktatéssal Ssszefliged miikadtetési feladatok

09212¢ Kd&znevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval
Osszefliggd miikodtetési feladatok

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096030 Kdznevelési intézmeényben tanuldk lakhatasanak biztositasa

098022 Pedagdgiai szakszolgéltatd tevékenység miikddtetési feladatai

101141 Pszichidtriai betegek nappali ellatisa

101143 Pszichiétriai betegek kdz8sségi alapellatasa

101144 Szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa (kivéve: alacsonykiiszébil ellatas)

101222 Tamogato szolgaltatas fogyatékos személyek részére

102023 Idoskoruak tartds bentlakasos ellatdsa

102024 Demens betegek tarts bentlakasos ellatésa

102025 Idéskoriak atmeneti ellatasa

102026 Demens betegek atmeneti ellatisa

102031 Iddsek nappali ellatasa

102032 Demens betegek nappali ellatasa

164030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

104031 Gyermekek bdlesdidei ellatasa

104037 Intézmeényen kiviili gyermekétkeztetés

104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatdsok

104043 Csalad és gyermekjoléti kézpont



107013
107051
107052
107053
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Hajléktalanok dtmeneti ellatasa
Szociélis étkeztetés

Hazi segitségnylyjtés
Jelzérendszeres hazi segitségnyijtds
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TAjékoztatis az elézetes hatasvizsgalat eredményérdl

1. A tervezett nkormanyzati rendelet valamennyi jelentdsnek itélt hatdsa, igy kiilondsen

1.1. Tarsadalmi, gazdasagi, kiltségvetési hatiasai:

Nem relevans.

1.2. Kérnyezeti és egészségi kovetkezményei:

A rendelet megalkotdsanak kbrnyezeti és egészségi kdvetkezménye nincs.

1.3. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatisai:

Nincsenek.

14. Az Onkormanyzati rendelet megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotis
elmaradasanak virhat6 kdvetkezményei:

A vialasztasi eljardsrol szold torvénnyel vald Osszhang megteremicése az alakul ilés
vonatkozasaban, melynek elmaraddsa esetén a kormanyhivatal torvényességi jelzést tehetne.

1.5. A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi feltételek a Hivatal keretén belill
rendelkezésre allnak.

Kelt: Nyirbator, 2019. szeptember 12,
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2. Indokolas a rendelet-tervezethez

2.1.Az tnkormdnyzati rendelet megalkotdsanak
2.1.1. tarsadalmi oka és célja:
A magasabb szintil jogszaballyal valo sszhang megteremiése.

2.1.2. gazdasagi oka és célja:
Nincs.

2.1.3. szakmai oka és célja:
A feleslegessé valt szabaly hatdlyon kiviil helyezése.

2.2.A jogi szabalyozas varhaté hatasa:
Egyértelmtivé valik a helyi és a kdzponti szabalyozas.

2.3.A javasolt szabilyozas és az eurépai unids joghol eredo kitelezettségek dsszhangja:

2.4.A javasolt szabalyozas esetében a Jat. 20. § -dban nevesitett eljaras lefolytatisa
kotelezo-e? igen/nem*

2.5.Amennyiben igen, az elozetes bejelentési eljaras befejezodott-e?

Kelt: Nyirbator, 2019. szeptember 12.
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Targy (4. tsp) Eléterjesztés a Nyirbator Kartydrél és a
nyirbatori  lakosoknak  nyujtott egyéb
kedvezményekrol, tamogatasokrél szélo
28/2016. (X. 26.) oénkormanyzati rendelet
modositasara.

Maté Antal polgdrmester: Kévetkezd napirendi pont a Nyirbétor Kértyardl €s a nyirbétori
lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrél, tdmogatdsokrdl szold 28/2016. (X. 26.)
Gnkorményzati rendelet modositdsédrél sz6l. Korabban is hozott t8bb olyan doniést a
képviselo-testiilet, mely a lakossédg tdmogatésdval kapcesolatos. Ezek kozé tartozik az intemet
hozzaférés tAmogatasa is. Javaslat értelmében az egy fére juto jovedelmet felemelnék, hogy
tébben jussanak tamogatishoz. Az egy fore jutd jévedelmet 65000 Ft-r6l 75000 Fi-ra
modositottdk. Ezzel bévitve a tAmogatéshoz jutok korét.

Dr. Gaal Mihaly képviseld: Szocialis és Egeszségligyl Bizottsag megtargyalta az anyagot €s
egyhangilag elfogadésra javasoljak.

Maité Antal polgdrmester: Amennyiben nines tébb kérdéstik, kéri szavazzanak.

A diontéshozatatban résyt vett 10 fi képviseld.
A képviselo-testiilet a Nyirbator Kartyardl és a nyirbatori lakosoknak nyujtott egyéb
kedvezményekrdl,  tdmogatdsokrdl széldé 28/2016. (X. 26.) oOnkormanyzati rendelet

médositasat 10 igen, 0 nem és 0 tartézkodo szavazattal — egyhangiilag — elfogadja.
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
17/2019. (IX.25)
Gnkormadnyzati rendelete

a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak nynjtott egyéb kedvezményekral,
tamogatasokrol sz616 28/2016. (X. 26.) 6nkormanyzati rendelet médositasdrsl

Nyirbator Varos Onkorményzatinak Képviseld-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (1) a)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezOket rendeli el:

1. §
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A Nyirbator Kartyarél és a nyirbatori lakosoknak nyGjtott egyéb kedvezményekrdl,
tamogatasokrol szdlo 28/2016. (X. 26.) onkorményzati rendelet (a tovabbiakban: R.) 7. § (2)
bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezes 1ép:

»(2) Internet tdmogatdsra jogosult az a nyirbafori allandé lakohellyel rendelkezé
maganszemély, aki internet eldfizetéssel rendelkezik €s a haztartdsaban az egy fbre esd
jovedelem nem haladja meg az 75.000 (hetvendtezer) forintot és

a) a haztartasban legalabb két f6 kiskord vagy tanuldi vagy hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezd nyirbatori allando lakéhelyll személy €1, vagy

b) egyediil €] a haztartdsban ¢s a 60. életévit betdltdtte, vagy

c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfeleld - gyermekét egyediil
neveli,”

2‘ §
Ez a rendelet 2019. szeptember 26-4n 1ép hatélyba és az azt kévetd napon hatélyat veszti.

K.m.f.

MATE ANTAL s.k. BADICS ILDIKO s.k.

polgirmester jegyzd
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Tajékoztatds az eldzetes hatdsvizsgalat eredményérol

1. A tervezett tnkorményzati rendelet valamennyi jelentosnek itélt hatasa, igy kiilondsen

1.1. Tarsadalmi, gazdasagi, kiltségvetési hatisai:
A rendelet az internet-hasznélathoz nyiijtott tAmogatdsra kifrt palyézati feltételeken valtoztat,
a jovedelemhatart emell, ezzel bovitve a palyazok korét.

1.2. Kérnyezeti €s egészségi kivetkezményei:
A rendelet megalkotdsanak kérnyezeti és egészségi kovetkezménye nincs.

1.3. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:

Tekintettel arra, hogy kordbban is hatdlyban volt egy azonos témak&rben hozott rendelct, igy
tobblet feladatot nem jelent a rendelet clfogadasa. Az adminisztrativ feladatok ellatdsa a
Polgarmesteri Hivatalban megoldott.

1.4. Az Onkormanyzati rendelet megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas
elmaradasanak varhaté kévetkezményei:

A palyazatot csak a rendeletben meghatarozott modon lehet kifrni, igy szitkséges a moédositas,
mert e nélkiil a j0vedelemhatart a palydzatban emelni nem lehetne.

1.5. A jogszabaily alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltételek:

A rendelet alkalmazisahoz szitkséges személyi, targyi feltételek a Hivatal keretén beliil
rendelkezésre allnak.

Kelt: Nyirbétor, 2019. szeptember 18.



782

2. Indokolds a rendelet-tervezethez

2.6.Az onkormanyzati rendelet megalkotasanak

2.6.1. tirsadalmi oka és célja:

A rendelet célja az internet-hasznalat tamogatasara kiirt palyazatban részt vevok létszaménak
bdvitése.

2.6.2. gazdasigi oka és célja:
Nincs.

2.6.3. szakmai oka és célja:
Rendelet és palyazati feltételek §sszehangolasa.

2.7.A jogi szabalyozas varhaté hatasa:
A szabilyozas hatdsaként nd a palydzék 1étszama.

2.8.A javasolt szabalyozas és az europai unios joghdl eredd kitelezettségek dsszhangja:

2.9.A javasolt szabalyozis esetében a Jat. 20. § ~aban nevesitett eljaras lefolytatisa
kitelezd-e? igen/nem*

2.10. Amennyiben igen, az eldzetes bejelentési eljaras befejezodott-e?

Kelt: Nyirbator, 2019, szeptember 18,

Targy (5. tsp) Beszamolé a Nyirbitori Mesehaz Ovoda
2018/2019 nevelési évérdl.

Maté Antal polgarmester: Kdvetkezd napirendi pont a Nyirbatori Mesehaz Ovoda
2018/2019 nevelési évérdl sz6l6 beszamolordl szol. A napirend térgyaldsanal készonti Veres
Janosné intézményvezetd asszonyt. Eldterjesztéd az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Ifjusagi

Bizottsag.

Levendané dr. Lengyel Valéria képviseld: A nemzeti kdznevelésro] szolo térvény alapjan a

fenntarté évenként legfeljebb egy alkalommal kérheti az intézményvezetOt arra, hogy az
intézmény tevékenységérol beszamoljon. Rendkiviil részletes és tartalmas az anyag. Mindenre
kiterjedben mutatja be az intézmény mikodési feltételeit, az elmilt nevelési évben végzett

szakmai-pedagdgiai munkat és annak eredményeit. Az el6z6 nevelési év tapasztalatai alapjdn
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a 2018/2019-es nevelési évre Kkitizdtt kiemelt feladataikat sikeresen megvaldsitottak.
Tajékoztatast ad az elkészitett anyag a személyi és targyi feltételek alakulisarél. Az o6voda
targyi feltételei nagymértékben javultak. A beszamolobdl kitlinik, hogy az dtszervezés mellett
is, ami jelentos valtozasokkal és szamos teendbvel jart, zokkenémentes volt a feladatellatds és
meg tudtdk 6rizni az intézmény jé szakmai szinvonalat. Az intézmény kapcesolatrendszere
kiterjedt. J6 szakmai kapcsolatot apol a varosban milkdd6 valamennyi nevelési —~ oktatdsi
intézménnyel, az egyesiiletekkel, a kzmliveltdési intézményekkel, a térténelmi egyhazakkal,

a cégekkel. Bizottsdguk javasolja a beszamolé elfogadasat.

Maté Antal polgarmester: Megadja a szot a képviselo-testiilet tagjainak, majd az

intézményvezetd asszonynak.

Kerezsi Istvdn képviseld: Flismerését fejezi ki munkdjukért. Kérdezi, hogy a rongaléssal

kapcsolatos ligyben tértént-e elérelépés? Javasolja, hogy kamerdzzak kérbe az 6voda épiiletét.

Veres Janosné intézményvezet6: Valdban tdriént rongdlds, melyet nagyon szemordan

vesznek. Renddérségi nyomozds megkezdddott, de sajnos nem sikeriilt megtaldlniuk a
tetteseket. Szeretné itt is megkoszonni a sziilék segltségét, hogy megjavitottak az egyik
trambulint. Szerinte is j6 lenne a kamerarendszer, de az épiilet adottsdga €s az udvaron 1€vd
fak takardsa nem igazan teszi lehetévé. Ezuton kdszéni meg az énkorméanyzatnak a munkéjuk

elismerését és tAmogatasukat,

Maité Antal polgirmester: Flismerését és kOszbnetét fejezi ki a végzett munkajukért. A
kamera rendszerrel kapcsolatban megjegyzi, hogy itt komplexen kell gondolkodni, mivel az
6voda és a sporttelep egymas mellett van, ezért ezeknek a térfigyelését, biztonsagat
egylittesen kell vizsgalniuk. Komoly fejlesztés van folyamatban, ezért fontos, hogy mind a két
helyet térfigyeld rendszerrel lassak el. Kiemeli, hogy a rongélds nappal tortént, sajndlja, hogy
a rendbrség nem talalta meg a tettest. A sziildk segitségét megkdszdni. Ugy gondolja, egyedi
esetrd] van sz6, mivel ilyen kordbban még nem tértént. Beszamolé minden fontos informéceiot

tartalmaz. Kérdezi van-e kérdésiik ezzel kapesolatban, amennyiben nincs, kéri szavazzanak.
A dontéshozatalban részt vett 10 fo képviseld.

A Kképviselé-testiilet a Nyirbatori Mesehdz Ovoda 2018/2019 nevelési €vérdl széld
beszamoldt 10 igen, 0 nem és 0 tart6zkodo szavazattal — egyhangiilag — elfogadja.
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Nyirbitor Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
96/2019. (IX.25.)
dnkormanyzati hatarozata

A Nyirbdtori Mesehdz Ovoda 2018/2019-es nevelési évérdl szol6 beszdmoldjinak
elfogadisdarol

A Képviselo-testiilet
s A Nyirbatori Meschaz Ovoda 2018/2019-es nevelési évérdl készitett beszamolojat

megismerte és elfogadja.
¢ A Nyirbitori Mesehaz Ovoddban folyé szinvonalas és eredményes szakmai munkéért
készOnetet mond és elismerését fejezi ki az intézmény vezetbjének és valamennyi

munkatarsanak.

Térgy (6. tsp) Eléterjesztés a 2019. ¢vi lakessagi internct-
hozzaférés és hasznalat timegatidsa palyazat

kiirasarol.

Midté Antal polearmester: Kovetkez0 napirendi pont a 2019. ¢vi lakossagi internet-

hozzaférés és hasznalat tdmogatasa palydzat kifrdsard] szol. Minden évben jova kell ezt
hagyni, annyi mddositas van benne, ami az el§zbleg elfogadott rendeletben is szerepel,
mégpedig, hogy minél {6bb raszoruld csalad vehesse igénybe a tamogatast. Kérdezi van-e

kérdésiik.

Dr. Gaal Mihaly képvisel6: Szocialis és Egészségligyi Bizottsdg targyalta az anyagot és

egvhangtilag elfogadasra javasoljik.

Maté Antal polgarmester: Kérdezi van-e tovabbi hozzaszélas, észrevétel, amennyiben nincs,

kért szavazzanak.



785

A dontéshozatalban részt vett 10 f& képviseld.

A képviseli-testiilet a 2019. évi lakossdgi internet-hozziférés és hasznilat timogatdsa
palyazat kiirdsarél sz6ld hatarozatotlQ igem, 0 nem és 0 tartézkodé szavazattal —

egyhangiilag — elfogadja.

Nyirbdtor Varos Onkormdinyzata Képvisels-testiiletének
97/2019.(I1X.25.)

Onkormanyzati hatdrozata

a 2019. évi lakossagi internet-hozzaférés és hasznalat tamogatasa palydzat kiirdsdrél

A KEPVISELO-TESTULET

-~ a2019. évi lakossagt internet-hozzaférés és hasznalat timogatasa palyazat kifrasat az
1. mellékletnek megfelelden jovahagyja.

1. melléklet a 97/2019. (1X.25.) szdém hatdrozathez
PALYAZAT] FELHIVAS

Nyirbdtor Varos Onkorminyzata Képvisel6-testiilete a Npirbdtor Kdrtydrsl és a
nyirbdatori lakosoknak nyijtott egyéb kedverményekrdl, tdmogatdsokrol sz6lo 28/2016.
(X.26.) tnkormdnyzati rendelet 7. §-ban foglaltak szerint

PALYAZATOT HIRDET
LAKOSSAGI INTERNET-HOZZAFERES £S HASZNALAT TAMOGATASARA

I. A PALYAZAT KIiROJA
Név: Nyirbétor Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
Cim: 4300 Nyirbator, Szabadsédg tér 7.

I¥. A PALYAZAT CELJA

A nyirbatori allandé lakéhellyel rendelkezd maganszemélyek internet-hozziférésének,
hasznalatdnak tamogatasa.

IIL. A PALYAZOK KORE
Internet-haszndlat tdmogatasra jogosult az a nyirbatori éllandé lakohellvel rendelkezd
maganszemély, aki internet eléfizetéssel rendelkezik és a haztartdsdban az egy fore esé
jovedelem nem haladja meg a 75.000,- (hetvenétezer) forintot és
a) a haztartasban legalabb két £6 kiskora vagy tanuldi vagy hallgatdi jogviszonnyal
rendelkezd nyirbatori allandé lakohelyil személy él, vagy
b} egyediil €l a haztartisban ¢s a 60. életévét betolidtte, vagy

c) legaldbb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfelels - gyermekét egyediil
neveli.
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Egy haztartasban csak egy el6fizetés utan igényelhetd tdmogatas. A palyazatot évente egy
alkalommal lehet benyUjtani.

1V, A PALYAZATI ELJARAS

A palyézat kizérélag a felhivas mellékletét képezé PALYAZATI URLAPon nyijthaté be. A
palydzati {rlap letdlthetd a nyirbator.hu honlapon, vagy személyesen a Nyirbatori
Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Csoportjandl (Nyirbator, Szabadsig tér 7.) szerezhetd be.

A palydzat részeként benyiijtando iratok:
s Szolgaltatoi szerzodés masolata
e A 2018. 10. 01. és 2019. 09. 30. kozotti iddszakban a szolgéltatasi dij meglizetését igazolo
befizetett csekkek masolata (dtutalds esetén az atutalas tényének hitelt érdemld igazolasa)
o Lakecimkartydk mésolata
o Jpvedelemigazolas{ok)
o Tanuldi/hallgatdi jogviszony igazolasa
s Bankszamlaszdm (ha hankszamidra kéri a tdmogatast)

A palyazat beérkezési hatarideje:
A palyazatot papiralapon, legkésébb 2019. november 15. napjaig kell a Polgarmesteri
Hivatalhoz eljutiatni.

A pialyazat elbiralasa:
A beérkezett palyazatokat a polgdrmester birdlja el, a palyazati hataridd lejartat kdvetd 8
napon belil.

A timogatas mériéke:

A tamogatas mérteke havi 1.000,- Ft (egyezer forint), amelyet a pélyazat kiirasat megelzd
maximum 12 honapra visszamendleg Iehet igényelni. A tAmogatds esak azokra a honapokra
adhat6, amelyekben a palyazo a szolgaltatasi dijat igazoltan megfizette.

A tamogatas Kifizetése:

A palyazati feltételeknek megtelelé palydzoknak a lakossgi internet hasznalathoz nydjtott
tamogatast évente egy alkalommal, 2019. december hénapban — elsdsorban bankszamlara
torténd utaldssal - fizeti ki a Polgérmesteri Hivatal Kéltségvetési Csoportja

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
s Nyirbator Varos honlapja
» Bitor Ujsag
e DBator Ty

A palyézattal kapeselatban felvilagositast Nedelka Zoltdn, a Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal
Szocidlis Csoportjanak vezetdie nyidjt a 281-095/153 telefonszamon.
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Targy (7. tsp) Eloterjesztés a 2020. évre kiirt Bursa
Hungarica  Felséoktatisi  Onkormdnyzati

Osztondijrendszerhez valé csatlakozdsra,

Maté Antal polgarmester: Kdvetkez0 napirendi pont a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica
Felsoktatdsi Onkorméanyzati Oszténdijrendszerhez valé csatlakozdstél szol. Olyan
tanuloknak nydjtott orszagos timogatasi rendszer, melyhez az dnkorményzat minden évben
csatlakozik. Fontosnak tartja, hogy a nyirbatori diakok ne essenek ki ebbdl a rendszerbdl. Az
anyag kikiildésre keriil. Bizottsag targyalta.

Dr. Gaal Mihaly képviseld: Szocialis és Egészségligyi Bizoftsag targyalta az anyagot és

egyhangilag elfogadasra javasoljak.

Mité Antal polgirmester: Kérdezi, ezzel kapesolatban van-¢ kérdésiik? Amennyiben nincs,

kéri szavazzanak.
A déntéshozatalban vészt vett 10 f6 képviseld.

A Kképvisel6-testiilet a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormaényzati
Osztondijrendszerhez vald csatlakozasrdl sz6l6 hatdrozatot 10 igen, 0 nem és 0 tartézkodoé

szavazattal — egyhangilag — elfogadja.
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Nyirbdtor Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
98/2019. (I1X.25)

onkormaényzati hatarozata

a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez
valo csatlakozasrol.

A Képviselo-testiilet:

- Csatlakozni kivan a hatranyos szocialis helyzet( felsGoktatdsi hallgatok,
illetbleg felsoktatdsi tanuimanyokat kezdd fiatalok tamogatasara létrehozott
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazat 2020. évi
forduldjahoz.

- Az Altaldnos Szerzidés Feltételeit elfogadja, és kistelezettséget vallal arra,
hogy a palyazatok kiirdsa, elbirdldsa és folydsitisa sordn maradéktalanul az
Altalanos Szerzidési Feltételekben foglaltaknak megfelelden jar el, a
palyazatokat a Csatlakozisi Nyilatkozat Tamogataskezeld altali
befogadisa esetén kiirja.

- Felhatalmazza Maté Antal polgiarmestert a Csatlakozasi Nyilatkozat
alairasara és hataridében t6rténd tovabbitisara.

- Eldzetes kitelezettséget vallal arra, hogy a 2020, évi kiltségvetésben Bursa
Hungarica §szténdij tAmogatasra 2.000,- ¢ Ft elbirdnyzatot biztosit.

- A 90/2015. (IX. 30.) hatarozattal elfogadott Szabalyzat 1. melléklet szerinti
mdédositasat jovahagyja

- Felkéri a jegyzd utjan a Polgarmesteri Hivatal Szocialis Csoport és a
Koltségvetési Csoport vezetdit, hogy az Utemtervben szerepld hataridéket
tartsék be, az ott meghatdrozott feladatokat hataridében végezzék el.
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1. melléklet

Szabalyzat

a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat elbiralasanak rendjérél
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Nyirbator Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbiralasanak rendjérél az alabbi Szabalyzatot alkotja:

I. A Szabalyzat hatilya

A Szabalyzat hatalya kiterjed Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén allandd bejelentett lakohellyel
rendelkezd, szocialisan hatranyos helyzetii

a) A" tipusu péalyazo esetén: felséoktatasi intézményben tanuld hallgatokra, akik
(felsboktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejti (nappali tagozatos), alapfokozatot €s
szakképzettséget eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfoku, illetve felséoktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.

b) B” tipusu palyazo esetén: utolsd éves, érettségi elott allo kézépiskolasokra, illetve
felséfoka diplomaval nem rendelkez6, felsooktatasi intézménybe felvételt még nem nyert
érettségizettekre, akik felsboktatasi intézmeény keretében teljes idejii (nappali tagozatos) alapfokozatot

és szakképzettséget eredményezo alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy felséfok
szakképzésben kivannak részt venni.

I1. Ertelmezd rendelkezések

(1) E szabalyzat alkalmazasaban az tekinthetd szocidlisan hatranyos helyzetiinek, akinek csaladjaban
az egy fore jutd nettdé jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 265 %-at, gyermekét egyediil neveld sziilé esetében annak 315 %-at

(2) A szabalyzat alkalmazasaban a jovedelem, a csaldd és az egyediildllo fogalmat a szocialis
igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi Il térvény 4. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint kell értelmezni.

I11. A palyaztat benyujtasanak rendje

(1) Az dnkormanyzat 6szténd{ja palyazat (tjan nyerheto el.

(2) A palyazatot az onkormanyzat a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondfjpalyazat Altalanos
Szerzodési Feltételében meghatarozott hataridoben irja ki és teszi kdzzé

(3) A tamogatas feltételeit a felsooktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl €s az altaluk fizetendd
egyes téritésekrol szold 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet és a mindenkori palyazati kiiras tartalmazza.

(4) A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva a
Nyirbatori Polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

(5) Nyirbator Varos Onkormanyzata koteles gondoskodni arrdl, hogy a palyazati kiirasok
megjelenésétdl a palydzat benyujtasanak hataridejéig a palyazati (irlapok a Polgarmesteri Hivatalban,
munkaidében, elegendé példanyban a palyazok rendelkezésére élljanak. illetve a Nyirbator Varos
Honlapjan (nyirbator.hu) elektronikus formaban elérhetéek legyenek.

(6) A palyazati trlap csak a csatolandd mellékletekkel egyiitt érvényes. Barmely melléklet hianyaban a
palyazat formai hibasnak mindsiil.

IV. Az bsztondij idétartama

(1),,A™ tipusii palyazat esetén:10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév

(2) .,.B” tipusi palyazat esetén: 3x10 honap, azaz hat egymast kdvetd tanulmanyi félév
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V. Az dsztondij elbiraldsanak szempontjai

(1) Nyirbator Varos Onkormdnyzala Szocidlis és Bgdszségilgyi Bizottsdga (tovabbiakban: Bizoftség)
az Onkorményzati dsztdndijrendszer birald bizottsagaként atruhazott hatéskorben birdlja el a
palyézatokat.

(2) A Bizottsdg az egy fore esé jovedelem, valamint szocidlis raszorultsdg alapjan rangsorolja a
palyazdkat, és a rendelkezésre 4li6 kéltségvetdsi keretdsszeget figyelembe véve dbnt az Gsztdndijban
részesildkrl. A rangsor a meghatdrozott pontszamok Gsszegzésével dllithatd fel. melyb8l a palydzd
dsszpontszamai alapjan Osszesitd tablazat késziil.

(3) A palyazatok elbiralasa a mindenkori palyazati kiirasban foglaltak, valamint az alabbi pontrendszer
alapjan torténik:

1.A palyazd csaladjdban az 1 fore jutd netté dtlagjévedelem:
« a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb 6sszegét (tovabbiakban:

nyugd{jminimum) nem haladja meg: 20 pont

+ nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-4t: 15 pont

= nem haladja meg a nyugdijminimum 225 %-ét: 10 pont

+* nem haladja meg a nyugdijminimum 275 %-at: 5 pont
2. A palyizo:

« drva: 20 pont

« félarva: 10 pont
3. A palyazo:

» tartdsan beteg/fogyatékossaggal élé: 10 pont

» csalddtagja tartdsan beteg/rokkant: 10 pont
4. A palyazo

» gyermeket nevel, gyermekenként; 5 pont
5. A pilyazb

* a gyamhatdsag altal nevelésbe vett vagy gyamsag alatt 4116 volt: 10 pont
6. A palydzd

« Gnfenntarto: 10 pont

« hazas: 5 pont

* eltartott: 3 pont

1. A palyazé sziilGje/gondviseldje hiztartisaban (amennyiben kizts haztartasban
élnek) az

+ eltartottak szdma 1: 5 pont

= gltartotiak szama 2; 10 pont
+ eltartottak szdma 3: 13 pont
» cltartottak szdma 4 vagy annai tdbb: 20 pont

8. A palyazo sziiléje/gondviselje elval/kiilonvalt, a sziild egyediil neveli

gyermekét: 10 pont
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9. A pilyazo sziilbje/gondviselGje haztartisaban munkanélkiili van: S pont
10. A hallgaté
koli¢giumi ellatasban részesiil 8 pont
kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhidny miatt nem részesiil kollégiumi 50 pont
elhelyezésben (50 km-en kiviili varosban) pon
ingazo: 5 pont
albérletben lakik, 50 km-en beliil: 3 pont
albérletben lakik, 30 km-en kiviil: 10 pont
11. A palyazo rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 10 pont
12. A palyazo hitranyos/halmozottan hitrianyos helyzeti 5 pont
13. Tobb testvér egyidejit tovabbtanulisa a felséoktatisban (nappali tagozaton),
. . 10 pont
testvérenként:
14. Amennyiben a hallgaté kéliségtéritéses képzésben vesz részt: 10 pont

(4) A Bizottsdg 4 fentieken tdl azonos pontszam esetén egyéb, szocidlis kdrtilmériyeket is
figyelembe vehet maximum 10 pont erejéig.

(5} A pdlydzat csak az aldbbi mellékletekkel egyiitt érvényes:
- jovedelmi adatok valddisagat bizonyité okiratok

- »A” tipusl palyazo esetén a felsboktatasi intézmény altal kitoltott eredeti jogviszony
igazolas,

- halotti anyakényvi kivonat masolata az érvasag igazolasara,

- sziiletési anyakényvi kivonat mésolata, vagy iskolalatogatasi igazolas az eltartott
kiskornakrdl,

- tartdsan beteg/fogyatékossdggal €16 palyazo esetén a szakorvosi igazolds, szakorvosi
vélemény méasolata,

- hallgatoi jogviszony igazolas/vagy masolata a felsboktatasi jogviszonnyal rendelkezo
testvérrdl,

— gyamhatOsag vagy birdsdg jogerds dontésének masolata az egyediil nevelés tényérdl,
- felsdoktatési intézmény igazolasa a kolléginmi igény elutasitasardl,
- albérleti szerzbdés albérietben lakas esetén

(6) Amennyiben a pélyazo fels6foki diplomaval nem rendelkezd, felsoktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert, érettségizett személy, aki a pilyazat beny{jtasakor munkaviszonyban 4ll, az
tsszidvedelem, illetve az egy fore jutd jovedelem kiszdmitasénal a munkaviszonybdl szarmazé
i6vedelmét nem lehet figyelembe venni.

(7) A dontés elbkészités sordn a Bizottsag a palyazok szocidlis helyzetét elsbsorban
kdrnyezettanuimany lefolytatasa 0tjdn ellenérizheti,

V1. Az dsztondij elbirilisanak rendje
(1) A palyazatokat a Bizottsig a palydzati felhivasban meghatarozott hataridére birdlja el. A Bizottsagi

munka el6készitését a Polgérmesteri Hivatal Szocialis Csoportjanak csoportvezetdje végzi (alaki,
tartalmi kdvetelményeknek valé megfelelés, szocidlis szempontt javaslat).
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(2) Az 6sztondij elbirdlasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazo tanulmanyi eredményétdl
fiiggetleniil térténik,

(3) A hataridén 0l benytijtott, valamint formailag nem megfelels pilyazatokat a Bizottsag kizarja a
birdlatbdl. Elutasfto déntését irasban kételes indokolni.

(4) A Bizottsag az adatok valddisagtartalménak tisztdzisa érdekében fenntartja a kérnyezettanulmany
készitésének jogat. Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valosdgnak
megfelele adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tamogatdshan nem

részesiilhet, még abban az esetben sem, ha az Oszténdij elnyerésérdl sz6l6 tdjékoztatist mar kézhez
vetfe.

(5) A Bizottsag kdteles dontésérdl frasban értesiteni a palyazokat, illetve lehetSvé tenni, hogy a
személylikre vonatkozd dontést az Onkormanyzat épiiletében megtekinthessék.

(6) A ,,B” tipusii palyazatok esetében a Bizottsag évente egyszer felillvizsgalja a tdmogatott palyazok
raszorultsagat. A megitélt tAmogatds visszavondsarol dont, ha az dsztondijas szocialis rdszorultsaga
mar nem all fenn, vagy ha a tamogatdsban részesiilt a szocidlis részorultsag évenkénti
feliilvizsgalaténal az Onkormanyzattal nem miiksdik kézre.

(7) A Bizottsag az altala megitélt tamogatds Osszesitett adatait a palyazati kiirdsban szerepld
hatdrnapig a Polgirmesteri Hivatal hirdet6tablajan és a varosi honlapon nyilvanossagra hozza.

(8) A palyazd a Bizottsig dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

VIIL. Finanszirozasi szabalyok

(1) A Bizottsag a tamogatott palydzét minimum 1.000,- Ft/ho, de legfeljebb 5.000,- Ft/hd Ssztdndij
Us5zegében részesiti,

(2) Az Osztdndijak folyositdsa a vonatkozd jogszabalyoknak és a mindenkeri palyazati kifrasnak
megfelelden torténik.

(3) Az oszténdij folydsitdsa sziinetel azokra a tanulmanyi félévekre, amelyekre az Gsztdndijas
hallgatdi jogviszonya sziinetel.

(4) A megallapitott 6sztondij megvonasra keriil, ha a hallgatd az 6sztondij folydsitasanak idGtartama
alatt nem iratkozik be a felsGoktatasi intézménybe.

(5) A Bizottsag hatarozatban rendelkezhet a tamogatds visszavonasarol akkor is, ha az sztondijas
szocialis rdszorultsiga méar nem 4all fenn, illetve a tdmogatisban részesitett az Onkorményzat
illetékességi teriiletéro]l elkslttzik. Az utdbbi esetben a hatdrozat csak a meghozataldt kovetd
tanulmanyi félévtol hato hatallyal hozhato meg.

(6) Az dsztdndijban részesiild hallgato kételes az Ssztondij folydsitasanak idbszaka alatt minden, az
Osztbndij folydsitasat érintd valtozasrdl haladsktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irdsban
értesiteni a folydsitd felsOoktatisi intézményt és az Emberi Erdforras Tamogataskezeldt,
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VIII. Z.aro rendelkezések

(1) Ez a szabalyzat 2019. oktéber 01. napjan [ép hatalyba.

(2) Rendelkezéseit az 6sztondij megitélése soran alkalmazni kell minden olyan alkalommal, amikor
Nyirbator ~ Varos  Onkormdnyzata  csatlakozik a  Bursa  Hungarica  Onkormanyzati
Osztondijpalyazathoz.

(3) Jelen szabalyzatban nem szabélyozott kérdésekben az 51/2007. (IIl. 26.) Kormanyrendelet
rendelkezései és az Altalanos Szerzddés Feltételekben leirtak az iranyadok.

Nyirbator, 2019. szeptember 25.

MATE ANTAL BADICS ILDIKO
polgarmester jegyzo
Targy (8. tsp) Eloterjesztés a Nyirbatori Virosfejleszto és

Miikodteté Kft. 2019. évi tovabbi fejlesztési
céljainak jovdhagyasara.

Miaté Antal polgirmester: Kovetkezd napirendi pont a Nyirbatori Varosfejleszto és
Miikodtetd Kft. 2019. évi tovabbi fejlesztési céljainak jovahagyasarol szol. Eldterjeszto a
Pénziigyi Bizottsag.

Levendané dr. Lengyvel Valéria képviselé: Bizottsdguk megtirgyalta az anyagot. A
Nyirbatori Varosfejlesztd és Mtkadtetd Kft. az tizleti tervében 42.500.000Ft dsszegben keriilt
fejlesztési c€li tdmogatas elfogadasra. Az tizleti tervben elfogadott fejlesztési keret
felhasznaldsanak eljardsrendjét a Képviselotestiilet a 33/2019.(111.27.) szdmG hatarozata
szerint hagyta jova. A kft. 2019. 4prilisi kérelmében 34.822.576Ft Gsszegben nevesitette
fejlesztési céljait.

A még rendelkezésre allo keret terhére a mellékelt fejlesztési célra, a flirdéépiiletben 1évo
szaunak atépitéséhez sziikséges forrds jovahagyasat kéri a kft. A kérelem megfelel a
hivatkozott dnkorményzati hatarozatnak, a fejlesztési célhoz becsatolasra keriilt a sziikséges
arajanlat. A fejlesztési célhoz igényelt tamogatas dsszege: nettd 5.787.000Ft. A Bizottsag
elfogadasra javasolja a hatarozatot.

Maiaté Antal polgdrmester: A napirend targyalasandl kdszonti az ligyvezetd urakat. Kérdezi a

testiiletet, hogy van-e kérdésiik, amennyiben nincs, kéri szavazzanak.
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A dontéshozatalban részt vett 10 f& képviseld,

A képviselo-testiilet & Nyirbatori Varosfejlesztd és Mukddtetd Kft. 2019. évi tovabbi
fejlesztési céljainak jovahagyasardl szolé hatarozatot 9 igen, 0 nem és 1 tartézkodd

szavazattal elfogadja.

Nyirbator Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
99/2019. (IX.25)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirbdtori Virosfejleszti és Mitkodtetd Kft. 2019. évi toviabbi fejlesztési céljainak
Jjovahagydsdrol

A Képviselo-testiilet

a Pénziigyi Bizottsdg elOzetes véleményezése alapjan a Nyirbatori Varosfejlesztd ¢s
Miikddtetd Kift. 2019. évi tovabbi fejlesztési céljait az aldbbiak szerint hagyja jova

— akft. 2019. évi tizleti tervében jovahagyott 42.500.000F1 6sszegt fejlesztési keretébsl
a szaunak atépitéséhez 5.787.000Ft tamogatast biztosit.

Balla Janosné visszatér az képviselG-testiileti tilésre, igy 11 fovel tovdbbra is

hatarozatképes a testiilet.

Mité Antal polgarmester: Néhany gondolatot dsszefoglal az elmiilt &t évvel kapesolatban,

mivel ez az utolsé testiileti iilés ebben az dsszetételben. Ugy gondolja komoly eredményeket
értek el a varos gazdasagi fejlodésének terén, amit a négy 0 gyar épiilése is jol mutat, mely
4000 O munkahelyet hozott létre. Kiemeli eredményként azt, hogy a kézfoglalkoztatottak
I¢tszamat otvenre cstkkentetiék, Tovabbra is abban segitenék az embereket, hogy minél
tdbben munkaba alljanak. Ugy gondolja, biiszkék lehetnek arra, amit az oktatds nevelés terén
is elértek, mivel nagyon sok beruhdzas valdsult meg. Kiemeli a Kulturalis Kdzpont mégotti
kordbbi rossz kialakitdsi csomdpont dtépitését. Fontosnak tartja a kbzintézmények feldjitasat,
melyek jellemzéen nem Onkormdényzati beruhézdsok voltak, de ezek szintén az itt éldket
segitették. A csalddok Lkiszolgdlasa tekintetében is sokat haladtak el6re, mely fontos
célkitlizésiik volt. Megemliti a volt 2-es iskola épiiletét is, mely jatszétérrel és kdz8sségi
terekkel, szorakozéhellyel béviilt, valamint a Kuckot is ide sorolna. A sporttelep fejlesziését
is kiemeli. Az Ut és kerékpar 0t épitését is megemliti fontos eredményként. Megjegyzi, hogy
az elkerlilé 0t épitéséhez sziikséges forrdst mar megnyerték, legkésdbb jovire elkezdodik a

beruhazas. Tordk flurdd épitése is hamarosan megkezdddik a roman-magyar projekten
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keresztlil. Szeretné kiemelni, hogy soha nem mondtak olyan, hogy ennek a varosnak a
beruthazdsai csak sajat forrdsbol valdsultak meg, ez sokkal komplexebb ennél. Ebben a
ciklusban 76 fcjlesztést hajtott végre a hivatal. Nagyon sok olyan fejlesztés valosult meg,
melyet nem az dnkorményzat inditott meg, de erre is rendkiviil biiszkék. Kozel 4 milliardos
fejlesztés valdsult meg sajat bevételbél. Kiemeli, hogy nem a Kormanytdl kaptak tamogatést,
mivel a Kormanynak nincs pénze, csak a varosnak és az orszagnak van pénze. A varos a
gazdasagi helyzetének Lkészonhetben még mindig t8bb pénzt fizet be a kézponti
kéltségvetésbe, mint amit visszakap. A gazdasag fejlesztésben s a beruhazasok tekintetében a
varos az elmult &t évben jOl miiksddott egylitt valamennyi dllami intézménnyel, koltségvetési
szervvel €s a Kormannyal is. Kiemeli, hogy a ddntések 99%-dban egyhangi dontést hoztak.
Ugy gondolja a valaszidsok utan is van €let, mindenkit kér, hogy bizonyos kereteken il ne
terjeszkedjenck. Megemliti azt, ami az interneten szerepel, hogy a vérosnak 1,1 millidrd Ft
adossaga van, aki ilyet ir ki, az vagy nincs tisztdban a varos milkodésével, koltségvetésével,
vagy szandékosan hazugsdgokat ir le. Roviden kifejti a hitelfelvétellel kapcsolatos
gondolatait. Megerdsiti, hogy a varos nines eladdsodva, és a mai jogszabalyok ezt nem is
teszik lehetéveé. Tudatosak voltak abban, hogy mihez vesznek fel hitelt és mihez nem,
Megjegyzi a Jarasi Hivatal dtaddséval kapcsolatban, hogy a kikoltozésnél nem szditak egy
sz4t sem, miutdn az énkorményzat tulajdonabdl kikoéitdztek. Elfogadhatatlannak tartja, hogy
az 1j létesitmény atadaséra nem hivjdk meg a varos polgarmesterét, aki a véarost képviseli, és
késGbb azt vagjak a fejéhez, hogy nem ment el a rendezvényre, mikor meg sem hivtak. Azt
gondolja siker{ilt bebizonyitani az elmiit 6t évben, hogy jol tudiak egyiittmiikddni.
Megkdszdni mindenkinek a munkajat, aki a segitségiikre volt.

Bird Ferenc képviseld: Felhivia a testiileti tagok figyelmét, hogy zdré vagyonnyilatkozatot

kell tenniiik a 2019. oktéber 12-e utdni 15 napon beliil. Ezzel kapesolatban Madai Istvan urat

kell keresniiik.,

Németh Atfila alpolgirmester: Megkoszoni mindenkinek a munkajat, akikkel egyiitt

dolgozott az elmiilt évtizedekben. Azt, hogy nem indul a valasztison mar 5 évvel ezel6tt
eldontotte. Polgarmesteri Hivatal munkatarsainak, az intézményvezetOknek, az lizemek
vezetbinek, a tarsszervek képviselbinek szeretné megk&szénni, hogy egyiitt dolgozhatott
velilk. Sok sikert kivan az induléknak.
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Msité Antal polgirmester: Atadja a testilleti tagoknak az ajandékokat. Ismerteti az
elkdvetkezendd varosi programokat. A nyilt tilést 12 o6ra 30 perckor bezarja. Zart iilést rendel

el

ALt
Badics Ildiké
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI [GAZGATOSAG
MATESZALKAI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

KATASTTROFAVEDELEM

e

T4jékoztatd
a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség
2018. évi tevékenységérol

Felterjesztem!
Matészalka, 2019. aprilis 12.

Tamas Ferenc tii. alezredes
tlzoltosdgi tandcsos
mb. kirendeltség-vezetd



I BEVEZETES

A Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség (tovabbiakban: kirendeltség) a 2018. évi célkitlizéseit az
orszagos stratégiai-, valamint a Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazpatdsag
Igazgatdja altal meghatdrozott szervezeti teljesitmény célok alapjan, a kirendeltségi sajatossagokra és a
o veszélyeztetd hatasokra figyelemme! hatarozta meg. Az allomany felkésziiltségének javitdsa, a
jogszerfl, szakszerlt és hatékony feladatellatds, a folyamatos koordinacids lehetdség biztositasaval a
szolgaltatd jellegili hatosdgi Ggyintézés érvényesitése szerepelt a megvaldsitandé feladatok kizétt.

2018 évben a legfontosabb feladat a kirendeltség miikddésének fejlesztése volt, melynek eredményeként
az illetekességi teriilet telepiilései vonatkozisdban a katasztréfavédelem a biztonsag meghatdrozd részéve
vélt. A biztonségot érinté helyi kockdzati tényezOk beazonositdsdval és feltérképezésével, a megeldzést
célzd feladatok meghatdrozdsaval és idbszerl végrehajtasaval jelentdsen hozzajarult a kirendeltség a
kizbiztonsdg fenntartasahoz, illetve javitasdhoz.

Az onkéntesség rendszerében folyamatos fejlddést biztositva végezte a tevékenységét a polgari védelmi
és a tlizoltdsdgi szakteriilet, ennek kisziinhetden gyarapodott az Snkéntes mentdesoportok szama, illetve
ondlloan beavatkozd dnkéntes tlizoltd egyesiilet kezdte meg a mitkddeset az illeickességi terilleten. Az
Oukéules mozgalinat o palydeatok llat biztositott fejlesziések és a Kiatakitoll tamogatasi rendszer
jelentbsen segitette, melynek eredményekeént nbtt az egyesiiletek szerepvallalsa.

Az lizemeltetéi jogkOvetés ellenbrzése érdekében — supervisori hatdsdgként — a hataskdrrel rendelkezé
tarshatdsdgokkal egyiittmiikddve folyamatosan feliigyelte a kirendeltség a veszélyes ipari tizemek
misktdését, Hatdr kizeli kirendeltségként nagy figyvelmet szentelt az iparbiztonsagi szakteriilet a kdzati
veszélyes aru szallftas kontrolljara.

A prevencié fontossagat szem elott tartva a kirendeltség kiemelt célja volt az integralt hatdsagi és
szakhatdsdgi tevékenység végzése. A szakierlletek szolgdliaté szemlélettel, de a jogszabalyi
rendelkezések érvényesitésével, a feladatok komplex végrehajtasdval valdsitottdk meg a hatékory
hatdsigi megeldzo tevékenységet.

Az orszagos és teriileti tlizmegeldzEsi bizottsdg kommunikacidjat kdvetve a kirendeltség az évszakokhoz,
{innepeinkhez és szokasainkhoz kapcsolodé veszélyekre iddszeriien hivia fel a figyelmet, tartott lakossagi
forumokat, eltadasokat, tett kozzé tdjékoztatdst a helyl médidkban, valamint az Snkormanyzatok
segitségével a helyileg szokdsos mddon a telepilléseken is.

N ATUZOLTASOKROL ES A MUSZAKI MENTESROL

1.} Azilletékességi teriilet titzvédelme, a teriileti lefedettség:

A kirendeltség irdnyitasdval két hivatdsos tlizoltd parancsnokség egy katasztrofavédelmi 6rs vesz részt a
mentd-tizvédelmi feladatok végrehajtisaban. Az illetékességi teriilet mindhdrom jardsinak székhely
telepiilésén mitkddik egy-egy hivatisos egység. A hivatdsos tiizoltdparancsnoksagok tevékenységét 4
Gnkéntes tlzoltd egyeslilet (Nagyecsed, Nyirbéltek, Nyirbogdt, Nyiribrony) segiti a megkétett
egylittmiikddési megallapodasokban régzitettek szerint, melyek koziil a Nagyecsedi Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet 2018. november 1-t8] Snélléan beavatkozo egyesiiletként végzi a tevékenységét,

A szolgalat ellatashoz és a karesetek felszamoldsdhoz szitkséges targyi feltételek a thzoltdsagokon
megfeleldek.

A kizjogi szervezetszabalyz6 eszkézokben meghatirozottak alapjan a kiemelten fontos étesitményekre
vonatkozdan a tiizoltosdgaink elkészitették tlizoltasi és miiszaki mentési terveket. A tervekben rogzitett
adatok és beavatkozas taktikak hatékonyan segiti a beavatkozisok végrehajtasat.

A Kirendeltség illetékességi teriiletéhez 58 teleplilés tartozik, azonban a kirendeltség alarendeltségében
vl tlizolidsdgok mitkddési teriilete nem egyezik meg a kirendeltség illetékességi terliletével. A
Matészalkal Hivatdsos Tlizolté Parancsnoksag orszégos viszonylatban a legnagvobb miikdési teriilettel
rendelkezd tiizoltdsag, szdm szerint 105 telepiilés tartozik a miikodési teriiletéhez.



A kirendeltséghez tartozé mdsik tlizoltdsdg a Nyirbatori Hivatasos Tiizolté Parancsnoksdg mUkddési
teriiletéhez 37 telepiilés tartozil. A Nyirbdtori Ilivatdsos Tlzoltésdg alarendeltségében ndhkidd
Baktaloranthazai Katasztrofavédelmi Ors elsédlegesen 19 telepiilésen végez tiizoltasi és mitszaki mentési
feladatokat.

2.) Szamok, statisztikai adatok: titzesetek-miiszaki mentések-beavatkozist igényl6 események,
Bsszehasonlité adatok:

A tertiletiinkdn 1€v0 teleptilésekrsl a megyei miiveletirdnyitasra 2018 évben 772 kareseményrd] érkezett
Jjelzés Bsszesen. A jelzések szdma 11 %-al cstkkent az eloz6 év adataihoz képest (1. szdmu mellékiet 1.
szdimi dbra).

Az események tipusa szerint 468 esetben tlizesethez, 304 esetben miszaki mentéshez tértént a tiizoltd
egységek vonuldsa. Az eldzd évhez képest a tlizesetek szima kizel azonos volt, mig a milszaki mentések
szima 13 %-al cstikkent. (1. szdmut melléklet 2. sziomit dbra).

Az év sordn regisztralt kiresemenyek soran 543 alkalommal kellett ténylegesen beavatkozni, ami 70%-a
volt az 8sszes karesetnek. Ez 1% cstkkenést jelent az el6zd év adataihoz képest.

A tlizoltoi beavatkozdst nem igényld események szdma 229 volt tsszesen, A riasgtott tlizolté erdk
kiérkezése elétt a karosult ligyfelek, illetve a lakossdg altal 39 alkalommal mér felszémolasra keriilt a
karesemény, ennck ardnya 2%-os csOkkenést mutat.

A szandékosan megtévesztd jelzések szdma az Gsszes vonulds ardnyaban 1,5%-al csékkent 2018-ban,
tisszesen 29 alkalommal fordult el$, minden alkalommal valétlan tlizesetet bejelentve.

A beavatkozast nem igényl6 események jelentds részét tette ki a téves jelzések szdma, Az év soran 146
alkalommal tOrtént téves jelzés, ebbdl 93 esetben, 64%-dban a beépitett tiizjelzd berendezés jelzett
tévesen. A téves jelzések ardnya 3%-al, ezen beliil a beépitett tlizjelzd rendszerek éltal generait jelzés
ardnya 20%-al ndtt az elézd évhez képest.

Osszesen 15 esetben utélagosan jelentettek be megtdrtént tizesetet a karosultak, ltalaban a biztositénal
torténd kdrrendezes céljabdl, ami ardnydban 1%-os ntvekedést mutat. (1, szdmit inelidklet 2-3, szémi
abraj.

A becrkezett jelzések értékelése soran 754 alkalommal elegendt volt I-es riasztasi fokozatnak megfeleld
erdk helyszinre t6rténd riasztésa. l-es, l-as és a legmagasabb V-0s riasztdsi fokozat 1-1 alkalommal
keriilt elrendelésre az v soran. Kiemelt riasztas elrendelésével valamely kuldnleges, vagy specidlis szer
bevetésére 53 alkalommal kerlilt sor. Az események felszdmolasahoz riasztott és sziikséges erék és
eszkozok igazoljdk, hogy a kirendeltség illetekességi teriiletén a készenlétet ellaté személyi- és eszkdz
dlloménnyal biztositott a gyors és hatékony segitségnyljtas, illetve beavatkozas.

3.) A tiizesetek jellemzdi:

A tlizesetek szdmdnak alakulasat mindenkor jelentdsen befolydsolja az adott évben bekovetkezd aszalyos
kanikulal id8jaras bekdvetkezése, illetve annak iddtartama. A vegetdci tiizesetek szdma a tapasztalatok
szerint ezzel aranyosan novekszik vagy cstkken, 2018 évben tavasszal, €s nydron is volt hosszan tartd
szaraz idGjards, ennek ellenére a szabadtéri tiizesetek szdma 10%-al ¢sokkent a kirendeltség teriiletén,
Osszesen 155 esetben kellett e-miatt kivonulni a tizolto egységeknek. (1. szdmet melléklet 6. szdmi dbra).
A kéménytiizek szdma 29%-al csdkkent az eldzd év adataihoz képest, dsszesen 39 esetben fordult elé az

év soran, (1, szanmui melléklet 7. szamu dbra). A csokkenés mindkét esetben a hatékony hatdsdgi és

megeltzé tevékenységgel magyarazhatd.

Az otthon jellegll 1étesitményekben keletkezett tlizesetek szdma megegyezeit a 2017 évi adatokkal,

mindkét évben dsszesen 117 esetben keletkezett tiiz a lakdingatlanok épiileteiben.

A tlizesetek helyszinein 35 & életét mentették meg a tlizolték. A tavalyi évben a tlzesetekkel

Gsszefliggésben 37 {0 seriilt meg, tlizhalal nem tortént.

4.) A miszaki mentések jellege:
A kirendeltség illetékességi terfiletén a miszaki-mentések 42 szazalékat a kdziti baleseteknél térténd

beavatkozdsok okozidk, az év sordn Ssszesen 127 (2017-ben 118) alkalommal. A legtdbb kéziti baleset
a41-es €5 49-¢s és 471-es féiton toriénik. A Roman €s Ukran dllamhatédr kozelsége miatt nagyon magas



a kiilfoldi gépjdrmivek szdma ezeken az utakon, aminek okén a kézatl balesetckben érintett személyek
is nagy atdnybau kilfoldi allainpolgéiok.

A miszaki-mentések szamat is jelentésen befolyasolia a szélsOséges idbjardsi koriilmények
bekdvetkezése, 2018-ban a pusztitd viharok elkeriilték a kirendeitség teritletét, azonban igy is a miiszaki
mentések 23 szazalékat az épitményekben keletkezett viharkarok, fakid6liések jelentették, ami miatt 68
(2017-ben 139) esetben kellett a tiizoltoknak beavatkozni.

Gézszivérgas, gazvezeték sériilés miatt 12 (2017-ben 17) esetben, vizkarok miatt 7 (2017-ben 39)
esetben, Szén-monoxid mérgezés miatt 6 (2017-ben 6) tortént vonulds. (7. szdmu mellcklet 8-9. szdmii
dbra).

A miiszaki mentések soron 32 fot mentett meg, valamint 86 sériilt személy ellatasaban m(ikddatt kdzre a
beavatkozast végzd tlizoltd allomany. A karesemények helyszinén sajnos 5 személy életét nem volt
lehetséges megmenteni,

5.) 2018, év kiemelkedd kidresetei:

Maijus 31-én Nyirbatorban egy veszélyes anyagokat feldolgozd ipari lizemben keletkezett tiizeset, ahol a
legmagasabb V-0s riasztdsi fokozatban 13 tlzolté gépjarmia és 50 tlizoltd vett részt az oltasban. A
karesemény bekdvetkezésével kapesolatban 2654 f4 vonatkozasiban lakossdgvédelmi intézkedésre is
sor kerillt, A tlizoltds koltsége kb. 1,7 millid, a megmentett érték tdbb mint 1 millidrd forint velt, A
karesemény tapasztalatainak feldolgozasa érdekében az Igazgatosag tanulmanyt készitett.

Szintén kiemelked volt a jOnius 15-én Nyirmeggyesen egy konzerviizemben keletkezett tiiz, melynek
oltasaban ITl-as riasztési fokozatban 10 tlizoltd gepjarmi és 35 tizolto vett részt. A tlizoltas kblisége kb.
1,1 millié, a megmentett érték kb. 200 millié forint volt.

6.) Képzések, gyakorlatok:

Az elmlt év kiemelt feladata volt a tovdbbképzesi rendszer korszeriisitése, figyelemmel az (j fejlesziési
iranyokra, a szakterlileti szabalyrendszer véltozasaira, valamint a technikai fejlesztésekre (napeiemes
rendszerek, elektromos- és hibrid meghajtést jarmivek).

A képzési tervben foglalt foglalkozasokon tOl aktudlis kérdésekben rendszeresen vészt vett a kirendeltség
a tlzoltdsagok Allomdnyanak a képzésében, tovabbképzésében, gyakorlataiban. A helyismereti
gyakorlatok helyszineinek tiizvédelmi sajatossigaird] a hatdsagi osztily rendszeresen tartott felkészitést,
A tovabbképzések, gyvakorlatok végrehajtisat folyamatosan ellendriztiik.

7.) Onkormanyzati tiizolté-parancsnoksigok, onliéntes titzolté egyesiiletek:

Az dnkéntes Hizoltd egyesitletek szakmai tamogatdsara, gyakorlatokba térténd bevonasara nagy hangstlyt
fektetett a kirendeltség.

Az egyesilletek felillvizsgalatra kbtelezett eszkéizeinek felillvizsgalatara a tlizoltdlaktanydkban igény
szerint téritésmentesen keriilt sor.

Az egyesilletek sikeres palyézati tevékenységét a tfizoltdparancsnokok segitették, melynek
eredményeképpen mindkét palydzd egyesiiletiink tdmogatasban részesiilt,

Matészalkan az Igazgatdsag altal szervezett tiizoltds-vezetdi tanfolyam keriilt lebonyolitasra, az az
egyesiiletek irdnyitdinak felkészitésére.

Az onkéntesség utanpotldsdnak tdimogatisa céljdbdl ifjisagi tlzoltotanfolyamot szervezett, és hajtott
végre a kirendeltség, Az egylittmikddési megédllapoddsban vallalt feltételek teljesitésértl felligyeleti
ellenSrzések sordan minden esetben meggydzddtek a tizoltéparancsnokok.

8.) Tizmegelozesi tevékenység:

A megyei tlizmegeldzési bizottsdg kommunikaci¢jat kdvetve a helyi szinten is kiemelt feladata volt a
kirendeltségnek a prevencid erdsitésére, Az aktudlis kérdésekben a helyi médidkat felhasznélva, és frdsos
tajékoztatéanyagok kiaddsaval kerlilt felhivasra a lakossdg figyelme a vonatkozé eldirasok betartaséara,

Az Orszagos Tlizmegeldzési Bizottsag , Ne gyijisa, gyiljtse” programja keretében az altalanos iskolikban
és nappali elldtast biztositéd szocidlis intézményekben prevencids elbaddsckat, tobb telepiilésen pedig
lakossdgi férumokat tartottak a tiizoltésagok a lakohaztlizek, és azok soran bekévetkezd tlizhalal



megeldzése témajaban. A veszélyertetett célcsoporthoz tartozd polgdrok részére fustjelz6k keriiltek
kiosztdsra, a baptista szeratetszolpdlat bovondsdval,

IIL A KIRENDELTSEG ILLETEKESSEGI TERULETEN LEVO TELEPULESEK
VESZELYEZTETETTSEGENEK ISMERTETESE:

L) A telepiilések katasztrofavédelmi osztilyba sorolésa, kockazatazonositdsi eljards
tapasztalatai:

Jogszabélyl kételezettség alapjan, valamennyi teleplilésen ismételten végrehajtdsra keriilt a
kockazatértékelés, amely nem indokolta a teleptiléseink katasztréfavédelmi osztalyainak modositasat.

A polgdrmesterek —a kirendeltség tamogatasaval és az érintett térs- és egyiittmiksdd szervek, szervezetek
bevonaséval — 2018-ban is végrehajtottik a teleplilesek kockazatértékelését és —becslését. A kirendeltség
58 teleplilése kazill 1 telepiilés 1., 35 teleplilés I1. és 12 teleplilés III. katasztréfavédelmi osztélyba keriilt
besorolasra,

2.} Azoperativ tirzsek alkalmazasa 2018-ban:
A kirendeltség illetékessegi teritietén 2018-ban nem kivetkezelt be vlyan esemény, amely a kilonleges
jogrendhez tartozo id6szak, katasziréfaveszély kihirdetését, illetve magasabb szintfi koordinaci6t igényelt

volna, igy az operativ tirzsek alkalmazdsdra nem kerfilt sor.

IV. EGYEB POLGARI VEDELMI FELADATOK ELLATASA:

1.) A végrehajtott lakossdgvédelmi ellendrzések statisztikai adatai, a feitirt hidgnyossigok
elemzése:

Tovébbra is kiemelt feladata volt a kirendeltségnek az Ujabb kockézati helyszinek beazonositasa, itletve
az ismert kockazati helyszinek dsszevont hatdsagi ellendrzésének a végrehajtdsa, amelyek az év adott
id6szakédban jellemz6 eseményekre és feladatokra torténé felkésziilés keretében keriiltek végrehajtdsra.
Az illetékességi teriileten 260 helyszin keriilt a kockézati helyszinek adatbdzisdba. Az aktudlisan
lefolytatandd polgéri védelmi szemlék tipusai a veszElyhelyzeti progndzis, illetve a kirendeltségi miiveleti
terv figyelembevételével kerliltek meghatarozasra.

Az ev soran dsszesen 434 esethen végezitink polgéri védelmi szemliét a kockdzati helyszineken (belteriileti
vizelvezet6k, veszélyes fak, fasorok, lefagyassal ¢s hé at-fuvdssal veszélyeztetett Utszakaszok). A
szemlck végrehajtdséba bevonasra kertiltek az érintett térsszervek, hatosdgok, illetve az ellendrzott
telepiilések kdzbiztonsagi referensel is. (2. szdmu melléklet I-2, szdimit abra)

Részt vettiink a Magyar K6zt Nonprofit Zrt. altal szervezett téli gépszemléken, valamint a FETIVIZIG
ar- és belvizvédelmi szakaszainak éves védmil bejdrdsain, valamint a viziigyi igazgatdsagok szakemberei
ltal a telepiiléseken végrehajtott vizkar-clharitasi tervek ellendrzésein is.

A telepiiléseinken 16v8 77 telepitett lakossdgi riasztéeszkdz szemléjét végrehajtottuk, amelybdl 44 volt
mitkbdésképtelen. 2018-ban 12 db riasztéeszkdz leszerelésre kerillt (Nyirbéliek, Nyirbogsdt, Piricse,
Baktaloranthdza 2db, Levelek, Nyirjdkd, Nyirkdta Nyirkéres, Nyirvasvari 2db, Penészlek).

2.) A kiiteles polgari védelmi szervezetek felkészitése:
A koteles PV szervezetekbe beosztottak részére 2018, évben 6§72 6 vonatkozésdban tartottunk elméleti
felkészitést, 1892 {6 vonatkozésdban pedig riasztési gyakorlat kertilt végrehajtasra. Nyirbator Véros kiilsd
védelmi tervének részleges pyakorlatan 10 f6 vett részt a telepiilés polgari védelmi szervezetébe beosztott
Allomanybol. (2. szdmut melleklet 3. szdmu dbra).

3.} A koteles polgiri védelmi szervezetek létszimadatai:

A kirendeltség illetékességi teriiletén 1évé teleplilések vonatkozésdban kStelezéssel Ssszesen 3087 5
keriilt beosztésra valamilyen szintli polgari védelmi szervezetbe, melybdl 14 f& munkahelyi, 2923 18



teleplilési €s 150 6 teriileti polgari védelmi szervezetben 1at el feladatokat. (2. szdmnt mellékier 4. szdmi
abra).

4.) Az tnkéntes mentdszervezetek létszimadatat, beavatkozasaik:

A Kkirendeltség telepiiléseinek arvizi veszélyeztetettsége magas, mely alapvetden meghatirozza a
felkésziilési tevékenységet. Az dnkéntes mentdszervezetek megalakitasat €s felkészitését, valamint a
telepiilések lakossagvédelmi rendszerének és az egyének 8ngondoskodasi képességének fejlesztését
folyamatosan végrehajtoita a kirendeltscg,

2018-ban az illetékességi terlileten a mar korabban rendszerbe allitott, és mikddd 3 jarasi mentdcsoport
tjramindsitése végrehajtasra keriilt, valamint 9 0j telepiilési mentdesoport szerzett nemzeti mindsitést,
gy Gsszesen 3 jarasi mentbcsoport 80 fvel, valamint 20 telepiilési mentdesoport 106 fovel képes a
lakossdg és az anyagi javak védelme érdekében beavatkozni. (2. szdm meliéklet 3-4. szdwi dbra).

A mentdcsoportok alapvetd vizkar-clhdritdsi szakterilleti mindsitéssel rendelkeznek.  Onkéntes
mentdesoportok alkalmazasara a polgarmesterek kérésére 9 esetben kertilt sor, mely alkalmak elsésorban
eltlint személyek keresésébdl, és vizszivattyizashol adodtak.

5.) A gazdasidgi és anyagi szolgiltatisi kitelezettség, lebiztositott eszkizik és szolgaltatisok
adatai:

A teleplilési veszély-elharitasi tervben foglalt feladatok végrehajtisa érdekében kijeldlésre keriilt 131 db
munkagép és gépiarml. A kijeldlt eszkdzok rendelkezésre Allasdval és bevethetdségével kapcsolatban
2018-ban &sszesen 80 szemlét hajtott végre a kirendeltség, melynek sordn 3 esetben kerillt hidnyossag
megallapitasra (forgalmi engedély érvényessége lejart, beosztott eszkdz eladdsra keriilt), melyek
kijavitisdra az intézkedés megtirtént.

6.) A kizbiztonsagi referensek katasztrofavédelmi feladatokba térténd bevonasa:

A telepiiléseken Gsszesen 59 T8 kzbiztonsdgi referens és helyettes segiti a hivatasos kataszirdfavédelmi
szerv munkdjat és a polgdrmesterek ez iranyd tevékenységét. A kirendeltség 2018-ban végrehajtotta a
kdzbiztonsagi referensek és helyettesek alap-, tovabb-, illetve szakositott tovabbképzését.

7.) A Lkirendeltség illetékességi teriiletén kijelslt befogadd helyek adatai:

A kitelepitési s befogadasi feladatokra tdrténd felkésziilés keretében a telepiiléseken 126 befogadd hely
keriilt kijelélésre. Az elmUlt idOszakban valamennyi befogadd hely alkalmassagdt ellendrizte a
kirendeltség, melyek soran hianyossag nem keriilt megéllapitasra.

8.) Tervezési feladatok végrehajtisdnak tapasztalatai:

A kirendeltség valamennyi telepiilése rendelkezik veszeély-elharitasi tervvel, a katasztrofavédelmi
kirendeltség dsszesitett tervvel, a kataszirdfavédelmi megbizottak jarasi tervkivonattal. A terfileti- és a
telepiilési veszély-elhdritasi tervek feliilvizsgalata megtrtént, a tervek az érintett teriiletek veszélyeztetd
hatdsait tartalmazzak. A telepiilési veszély-elharitdsi tervek mellékleteként valamennyi telepiilés
rendelkezik vizkar-elhdritasi és | telepiilés (Nvirbator) kiils6 védelmi tervvel.

9.) Lakossagtdjékoztatas, kizintézményekkel vald kapesolattartis, kiztsségi
szolgAlatteljesités:

A kirendeltség a lakossag felkeszités aktiv és passziv modszereit felhaszndlva jelentds szamban jutott el
kilonbdzd kozbsségekhez €s hajtotta végre az éaltaldnos és aktudlis feladatokat. A lakossagi
kapesolatteremtés egyik hatékeny médja a katasziréfavédelmi kdzOsségi szolgalatteljesités. Az
illetékességi teriileten miikodd mind a 7 szakktzépiskola vonatkozaséban rendelkezik a kivendeltség
egyiittmilkbdési megdllapoddssal. A foglalkozdsok megszervezésére a Matészalkai Hivatdsos
Tiizoltoparancsnoksigon, Nyirbatori Hivatasos Tizoltoparancsnoksagon, €s a Baktaldranthézai
Katasztrofavédelmi Orsén keriilt ser. A harom helyszinen Osszesen 68 tanuld vett részt kOzOsségi



szolgélatban az év sordn, melynek keretében betekintést nyertek a szakteriiletek tevékenységébe,
elsajatitottak oz Snmentés és masokrdl gondoskodas lehetdségeit, technikait. A passziv tajékoztatas
keretében a helyi médiumokban t5bb alkalommal jelentetett meg a kirendeltség kizérdekit kizleményt,
lakossagi tdjékoztai6t és a kdvetendd magatartisi szabdlyokra vonatkozd informdcitt. Az aktiv
lakossédgtaiékoztatds keretében az iskoldkban megrendezésre keriilé tanitdsmentes napokon, tovéabba a
tandrékon is eldaddsok keriittek megtartasra, ezen il dvodésokat és iskoldsokat t§bb atkalommal fogadott
a két tizoltdparancsnoksag a laktanyakban, valamint rendszeresen részt vett a telepiilések rendezvényein.

18.)Felkésziiléssel (téli, arvizi) kapesolatos feladatok végrehajtisa:

A Kkirendeltség tervezetten késziift (igy az drvizek elleni védekezésre, mint a rendkiviili téli id6jarassal
kapesolatos eseményekre. Ennek keretében az Onkéntes és koteles polgéari védelmi szervezetek
dllomédnydnak felkészitése kiterjedt az ilyen jellegll események sordn torténd beavatkozasokra is. A
fentieken til, a kbzigazgatasi vezetdk és a kdzbiztonsdgi referensek felkészitése soran is kiemelt szempont
volt a védekezésre tirténi felkészités,

11.)1.akossigvédelmi intézkedések bevezetését igénylé eseménykezelések:

A lakossdgvédelem feriiletén a helyi jellegll kéresemeényceket elsbsorban a tiizesetek soran lakhatatlanna
valt lakéhazak adtdk. A fedél nélkiil maradi lakosok elhelyezése elstsorban a rokonoknal tértént, az
dnkormanyzatok eseti jelleggel mikddtek kdzre az elhelyezési feladatokban. 2018. mdjus 31-én egy
nyirbdtori felsd kiiszobértékli veszélyes anyagokkal foglalkozé fizemben toriént tiizeset, amely
veszélyeztetd hatdsa miatt 2564 £6 kerilt kimenekitésre.

12.)Bel- és kiiltéri vizelvezetok szemléje:

A vizek kdrtételei elleni védekezésre t6rténd felkésziilés keretében a kirendeltség nagy hangsulyt fordftott
a bel- és killteriileti vizelvezetOk szemléjére annak megdllapitasa érdekében, hogy azok alkalmasak-e
funkeidjuk ellatdsara. A korabbi évek tapasztalaiaihoz viszonyitva javulas dllapithatd meg a vizelvezetdk
karbantartottsdgaban, amelyek soran 2018-ban nem tirtént hidnyossag megallapitasa.

13.)Tajékoztaté a vis maior igények benyijtisinak indokoltsagardl és benynjtott igényekral:

A kordbbi évekhez hasonlbéan 2018-ban is a rendkiviili iddjaras okozta kiresemények miatt nyfjtott be
egy Onkormanyzat vis mator palydzatot. A helyszini ellentrzésen tapasztaltzk alapjdn, a beadott
palydzatban megjellt épilletben keletkezett kar nem vis maior jellegli esemény miatt kvetkezett be, ezért
a bizottség nem tett javaslatot annak tamogatésara.

V. HATOSAGI TEVEKENYSEG

A Kkirendeltség hatdsagi eljardsai sordn a tiizvédelmi, iparbiztonsdgi, valamint a polgari védelmi
szakteriiletekre vonatkozoé jogszabalyokat ¢s eléirdsokat a szoros egyiittmikddésre épillve integraltan
alkalmazta. Kiemelten nagy figyelmet forditott az eljarasjogi és anyagi jogszabalyi eldirdsok kivetkezetes
betartdséra és betartatdsdra, melynek elérése érdekeében hatdsagi tevékenységében a konzultacidk és
biztonsdg ntvelésének iranydba mutatd egyeztetések elstdlepessége mellett, fokozott ellendrzési
tevékenységet végzett. A szakterillet az eljardsok eredményeként a jogszeri allapot helyredllitasa
érdekében kovetkezetesen, a jogszabdlyi eldirdsok betartdsdaval alkalmazta a rendelkezésre &llo
szankeidkat, figyelemmel a fokozatossag elvére.

1.) Tiizvédelmi szakteriilet:

A tizvédelmi ellendrzések az év sordn az ellendrzési tervekben foglaltak szerint keriiltek végrehajtésra.
A tervezés soran a kozpontilag kbtelezOen meghatdrozott rendeltetési Iétesitményeken tdl, a
Iétesitmények nyilvantartasaval kapcsolatos belsé szabalyzdban meghatarozott ellendrzési ciklusiddk is
figyelembe vételre keriiltek. 2018-ban Ssszesen 764 tlizvédelmi ellendrzést hajtott végre a kirendeltség,



A gyermekek biztonsaga érdekében tematikus ellenfirzés részeként a kirendeliség végrehajtotta az
illetdkességi tetiletdn wldlhatd valamennyi dllaldnos iskola (Havédelmi ellendr2ésél, Az ellendcéschet
megeldzden az intézmények részére konzultdcids lehettség keriilt felajanldsra, mellyel szdmos intézmény
éit. A szakmai segitségnyijtisnak kisz8nhetden jelentdsen javult az intézmények biztonsdga, az
ellendrzések kevesebb és kisebb saly hidnyossagokat tartak fel.

A tizvédelmi kijvetelmények érvényesiilése érdekében visszatérden ellendrzésre kerllltek a szabadtéri
kockézati helyszinek, a zenés-tancos rendezvények helyszinei, a nyari betakaritasi munkdk, a kardesonyi
vésarok, a bevasarld kizpontok, valamint a pirotechnikai termékek atmeneti tiroldi és forgalmazoi. A
gyermekek és az dllampolgérok biztonsaga érdekében, végrehajtasra kerilltek a jelentdselb nyari taborok
és furddhelyek tlizvédelmi ellendrzései is. (3. szdma mellékler. I-2. szémil dbra).

Az évenként visszatérd ellendrzéseknek és a célesoportok széles kord tajékoztatasanak eredményeképpen
- a thzvédelmi helyzet, az allampolgérok biztonsdga, az anyagi javak védelme javuit.

Az év soran Jsszesen 214 eseiben folytatott le hat6sagi eljardst a Kirendeltség a tlizvédelmi ellendrzések
sorén feltart hidnyossagok megsziintetésével, tlizeseti hatdsagi bizonyitvany kiadésaval, illetve beépitett
tlizjelzd vagy oltdrendszer létesftésével kapesolatban. (3. szdmmil melléklet. 3-4. szdmai dbra).
Szakhatdsagi jogktrben Ssszesen 246 esetben adott ki a kirendeliség aliasfoglaldst, 81 esetben épiilet, 82
esetben egyéb épiimény létesitési tigyében, 46 esetben hasznélatbavétellel kapesolatosan adtunk ki
&llasfoglalast. (3. szdm melicklet. 5-6. szdmit dbra).

2.) Iparbiztonsagi szakteriilet:

A teriileten mikddd veszélyes fizemek szdma nem véltozott 2018 évben, 2 felstkiiszdb értékd, 1
alsokiisz8b értékil, és 8 kiiszibérték alatti veszélyes lizem tevékenységének feliigyeletét latta ef a
kirendeltség. 2018-ban 3 tizemben belsé védelmi gyakoriat, mig a kilszobérték alatti iizemekben 11
alkalommal Silyos Kdéresemény Elhdritdsi Terv gyakorlat végrehajtiséra keriilt sor, melyet a
Kirendeltség minden esethen ellendrzétt, és megfelelore értekelt. (3. szdmz melléklet. 7-8. szamai dbra).
A veszélyes anyagok gyartdsat, taroldsdt, feldolgozasat végzd gazdalkodé szervezetek kirében
fizemazonositasi hatosagi szemléket folytattunk le annak érdekében, hogy a katasztréfavédelmi engedély
megszerzésére kitelezett gazdalkodé szervek beazonositasra kerliljenek. (3. szdnul melléklet. 9. szdnmi
abral.

A teriileten lévd veszélyes lizemben 1 alkalommal tdrtént rendkividli esemény. Egy nyirbatori felsd
kiiszdbérték(l veszélyes Gizemben tériént nagy kiterjedésit tiizeset, amely soran a kdrnyezd iizemekben
dolgozdkat, illetve a lakossdgot érintden kimenekitésre is sor keriilt.

A Kkirendeltség illetékességi terliletén lévd vasatvonalakon csak személyszallitds torténik, igy RID
ellendrzéseket a szakteriilet csak az illetékességi teriileten kiviili akcidk soran hajtott végre.

Az akeidk sordn 154 db vasit koesit vontunk ellendrzés ala. (3. szdnui mellékiet. 10. szdmit dbra).

Az év sordn, hatar kdzeli nagy dtmend forgalommal rendelkezd kirendeltségként kiemelten kezeltiik a
k&zhti veszélyes szamok kontrolijat. Osszesen 54 esetben keriilt sor a kozati veszélyes szallitményok, és
ADR telephelyek ¢llenérzésére. Az akcidk sordn 270 db tehergépjdrmivet ellendriztiink, melybél 63 db
tartozott az ADR hatdlya ala. (3. szdmii mellékiei. 11-12. szdmii gbra).

A tarsszervek koziill a RendOrség, és a NAV rendszeresen kézremiikddott az akeidk végrehajtasaban.
Veszélyes drut szallité gépjdrmiive! kapcsolatban tortént rendkiviili esemény miatt egy esetben hajtott
végre feladatot, és folytatott le hatésdgi eljardst a kirendeltség. Aprilisban egy matészalkai
bevasarldkdzpont parkoldjaban, egy gépjarmiben a széllitott veszélyes anyag reakcidba lépett, melynek
sorén tiizoltéi beavatkozasra volt sziikség.

A létfontossagl rendszerelemek vonatkozdsdban 1 esetben tortént megkeresés az Infokommunikacids
technoldgidk dgazatban. A Nemzeti Média és Hirkbzlési Hatdsag megkeresésére a jogszabdlyban
meghatirozott hatdsagok szakvéleménye alapjan a Kirendeltség 5 telephelyre vonatkozdan szakhatdsagi
éllasfoglalast adott ki.

Az illetékességi tertileten & esetben tdrtént gazvezeték sériilés, melyet kvetben minden esetben hatosagi
szemle keriilt végrehajtasra. A szemlét kovetd hatdsdgi eljdrdsban értesitettiik a hataskdrrel rendelkezé
hatdsagokat. (3. szdmu mellékiet. 13. szdmu abra).

A kirendeltség az év soran vizsgélta a teleptilések hulladékgazdaikodési szolgaltatdsanak helyzetét is.
Telepiiléseinken kivétel nélklll biztositott volt a lakossagi hulladék elszallitdsa, gy szolgaltatd
kijel6lésére nem volt szitkség.



VI AZ ALLOMANYROL, HUMANEROFORRAS GAZDALKODAS

A humén szakterilleti feladat-végrehajtas hozzdjdrult a kirendeltség alapfeladatainak magas szinvonali
ellatasdhoz szilkséges személyi feltételek, a miiksdoképesség biztositdsahoz.

Az dllomdny a jogszabalyban elbirt, id0szakos tovdbbképzési kotelezettségének maradéktalanul eleget
tett. A beavatkozd dllomany gyakorlatorientalt, szitudcids képzése eredményesen szolgdlja a
legktlonbszébh veszélyhelyzetekre t8rténd felkésziilést.

A tanintézeti szaktanfolyamokra a beiskolazés litemezett, a szakmai igényeknek megfelelden biztositia a
képesitési kévetelményeknek egyre magasabb szinten t&rténd megfelelést, a kirendeltség, és a
tiizoltoparancsnoksdgok szilkséges és ardnyos részvételét az inditott képzéseken,

Az utanpdtlds szervezett keretei biztositottak. A hivatasos dllomdny pétlasa Tlzoltd [l modulédris
képzésen, illetve a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen végzett hallgatok kinevezésével toriént meg, a
tlizoltasi €s a hatosdgi tertilet megerdsitését szolgalta.

VII. TARSSZERVEKKEL VAL® EGYUTTMUKODES TAPASZTALATAI

A nemzetkézi kapcsolatokat a roman szervekkel a megyel Igazgatosag koordinalja, melybe sziikség
szerint bevonja a Kirendeltséget. A kirendeltség vezetdje a Romaniai Nagykdrolyon az Igazgatdsag
delégacididnak tagjaként részt vett a Romdniai Tiizoltonap alkalmdbdl megtartoft Szatmar megyei
linnepségen, és a Roman és Magyar teriileti és helyi szintii katasztréfavédelmi szervek hatir menti
egyiittmiikodésének értékelésében.

A tars rendvédelmi szervek helyi szerveivel (Rendérkapitanysagok, Hatérrendészeti Kirendeltségek), a
tarshatosdgok helyl szerveivel (NAV, Jardsi Hivatalok, Nemzeti K&zlekedési Hatosig, NSZSZ,
FETIVIZIG) €s az Snkorményzatokkal kivalo kapcsolatot alakitott ki a kirendeltség. A térshatésdgokkal
kizéisen tervezett és végrehajtott ellendrzések, gyakorlatok, képzések erBsitették egyiittmikédést a
vezetdi és végrehajtoi szinteken egyardnt,

A polgéardr-egyesitletekkel jé a partneri kapcsolat. A polgardrok nagy 1étszdmban csatlakoztak a jarasi és
telepiilési mentScsoportokhoz.

A teleplilések rendezvényein lehetOség szerint részt vett a kirendeltség, melynek sordn t6rekedett a
katasztréfavédelmi szervek munkajanak megisnertetésére, és népszerlisitésére a lakossag ltal, valamint
a tlizmegeldzesi bizottsdg kommunikacidjat kdvetve a prevencios feladatok végrehajtasara.

VIII. A KIRENDELTSEG MUKODESENEK TARGYI FELTETELEI

A kirendeltség jarmiiparkja, a technikai eszk8zok, feiszerelések és az informatikai httér biztositja a szakmai
feladatok elldtasat. Az év végén egy Gj Renault Kerax 460 Heros Aquarex-810 (NH 25) vizszallité szer
kerilt beallitdsra a Matészalkai Hivatdsos Tlizolté Parancsnoksdgon. A személyi dllomény elhelyezésének
feltételei adottak, azok fejlesztése folyamatos.

IX. KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

A sajtétevékenységet a kirendeltség vonatkozdsdban a kézponti irdnymutatésoknak megfelel8en
elsésorban a Szaboles-Szatmiar-Bereg Megyei Katasziréfavédelmi Igazgatésag szGvivije végzi, azonban
a kozérdeklodésre szamot tartd tlizoltdsdgi és polgari védelmi beavatkozdsokrdl, lakossagvédelmi
intézkedésekrdl, veszély- és katasztréfahelyzetekrSl, a katasztréfavédelmi szervek rendezvényeirdl a
szdvivd mentorélldséval t6bb esetben adott ki a kirendeltség kdzleményt, illetve tett médianyilatkozatot.
J6 a kapcsolat a helyi meédiakkal (Radio-Som, Viérosi Televizidk, stb.). Az év sordn elsdsorban aktualis
tizvédelmi targyl témakorSkben (avar- és kerti hulladék égetés, a nydri betakaritisi munkék és
mezogazdaségi gépszemle, a kémenytiizek és CO mérgezesek, az adventi idészak veszélyei, a szilveszteri
pirotechnikai termékek felhasznalasanak szabdlyai, a téli kbzati kdzlekedés szabalyal) tdjékoztatta a
kirendeltség a lakosségot. Az Igazgatdsag honlapjdn rendszeresen tett ktzzé a kirendeltség sajidanyagot
a sajat rendezvényeirdl, kozosségi szolgalatardl, kireseményeirsl.
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X. OSSZEGZES

A Mitészalkai Kataszirofavédelmi Kirendeltség a 2018, évi feladatait a torvényekbern, a kiziogi
szervezetszabdlyzé eszkozokben meghatdrozoitak szerint hajiotta végre. Az lgazgatosdg Altal
meghatirozott szervezeti teljesitménycélokat teljesitette.

A kirendeltség, a hivatasos tlizoltd parancsnoksdgok, €s a katasztrofaveédelmi &rs dllomédnya tekintetében
a munkavégzés hatékony volt, A hat6ségi tevékenységben a hatékony megeldzés érvényre jutott, az
ellentrzések hatékonyabbak lettek.

A védelmi igazgatasban a kirendeltség megfeleld tamogatdst nyGjtott a helyi védelmi bizottsagok
munkajahoz. A telepiilési Onkénies mentdszervezetek létrehozdsaban, képzéseik, gyakorlataik
megszervezésében végzett tevékenységgel segitette azok rendszerbedllitasat és mindsitését.

A kirendeltség és szerveinek munkdjdval kapcsolatban a megyei igazgatdsdg 4ltal végrehajtott
ellendrzések soran stlyos hidnyossdg nem meriilt fel, a kisebb hibdk kijavitdsara minden esetben tortént
intézkedeés.

Az éves tevékenységet a szakszertiség, hatékonysag jellemezte.

XL 2019. £V FELADATAI

Tovabb szitkséges javitari 4 vezelbi-irdnyitol murnks hutékonysagat &s ludutossagat, a szakimal feladaiok
magas szinvonal(l végrehajtasa, az Allomény egyenld és egyenletes munkaterheinek biziositasa
érdekében. A tiizoltas-vezetdi dllomany felkésziiltségének novelése érdekében specidlis tiizoltas taktikai
és technikai képzések szervezése és tartdsa.

Az integralt hatosagi munka és a tArshatdsagi egyittmikddés eszkdzrendszerének hatékony
felhasznaldséaval, valamint tovabbi partner szervezetek bevondsdval a megelézés hatékonysdgdnak
nivelése. A szakmai konzulticidk szélesebb korll alkalmazasaval segiteni az intézmények ¢&s a
gazdilkodd szervezetek biztonsdgos mikodését.

A veszélyes ipari lizemek feliigyeletét a karbantartds szabalyozésdra €s végrehajtasara vonatkozo
eloirdasok - szakhatdsdgok bevonasaval - szigorubb ellendrzésével fokozni sziikséges, a biztonsag
fenntartdsa, illetve javitisa érdekeben.

A veszélyhelyzeti szintet el nem éré helyzetekben az Snkéntes mentdszervezetek szerepvallalasat ndvelni
indokolt, figyelemmel az elmult idészakban palyazatok Gtjan biztositott eszkdzokre. Kiemelt stratégiai
célkent folytatni sziikséges az dnkéntes mozgalom erdsitését.

A thzvédelmi szempontbol lefedetlen terilleteken (fehér foltok) milkddd Snkéntes tlizolto egyesliletek
erdsitése, kdzremiikodés 1) tlizolto egyesiiletek létrehozasaban.

Kelt: Matészalka, elektronikus bélyegzd szerint

Tamas Ferenc tii. alezredes
fiizoltésagi tanicsos
mb. kirendeltség-vezetd

Metlékletek:
I. sz. melléklet: Grafikonok a tiizoltosagi szakteriilet tevékenységérol
2. sz. melléklet: Grafikonok a polgéri védelmi szakteriilet tevékenységérdl
3. sz. melléklet: Grafikonok az integralt hatésagi tevékenységérdl
Késziilt: 1 példinyban
Egy példany: 10 cldal
Kapja: 1. Sz-8z-B MKI (elektronikus Gton)
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TISZTFL.T, KEPVISELO TESTULET!

Az 1996. évi XXXI. tv. 30. § (5) bek. alapjan a2z aldbbi beszamoldban tdjékoztatom
Ondket a Nyirbétori Hivatisos Tlizoltdparancsnoksdg 2018. évben végzett tevékenységérdl,
feladatairdl, és Nyirbator telepiilés tlizvédelmi helyzetérsl.

I. Bevezetés
1. kiemelt feladatok a beszamoloval érintett esztenddben;

- Az Orszagos Tlizmegeldzési Bizotisdg munkajanak segitése, tdmogatésa.

- A személyi dllomany, sportoldsra, egészséges €letmddra vald dsztdnzése.

- A szakmai elvéardsoknak megfelelden a parancsnoksig mikodési teriiletén mitksds
&nkéntes tlizoltd egyesiiletek fejlesztése, témogatéasa, feligyelete és ezzel az 6nkéntesség
erositése.

2. az elmalt évi tevékenység altalanos jellemzése /a tlizeseteket és miiszaki

mentesek szamat befolydsold tényezbk, dnkéntes tiizoltt egyesiiletek helyzete,
stb./

A Mitészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség (tovibbiakban: KvK) szervezeti
elemeként mitkddd Nyirbatori Hivatasos Tiizoltoparancsnoksag (tovdbbiakban: HTP) a
hatalyos jogszabalyok €s jogi szervezetszabélyzd eszk®zdk alapjn végezte az elmult
€vben a tevékenységét. Az altaldnos feladatainkat a szakmai iranymutatésoknak és
eléirasoknak megfelelfen, az éves eliendrzési és felligyeleti tervekben, a havi naptari és
ellendrzési tervekben foglaltaknak megfelelfen végeztik. 2018, évben a legfontosabb
celkitizéseink kozott a reagéld képesség szinten tartdsa, illetve javitdsa, valamint a
katasztrofavedelmi megbizottak tevékenységén keresztill az integralt hatdsdgi tevékenység
végzése voltak. A Nyirbatori Hivatdsos Tilizoltoparancsnoksdg mitkédési teriiletén tibb
olyan esemény is bekdvetkezett, melyek felszdmoldsiban az allomény kivald szakmai
tevékenységet és eredményes beavatkozast hajtott végre.

2018. januar honapban megfigyelhetd a tlizesetek szdménak megemelkedése. Itt a fiitési
szezonban bekdvetkezett kémény, illetve lakdingatlanokban keletkezett tiizek miatt kellett
tibbet beavatkoznunk.

2018. marcins és julius honappal kezd0dden a tiizesetek tovabbi emelkedését a szdraz,
csapadékmentes iddjardsnak kdszonhetben a szabadtéri tiizek megjelenése okozta, mely
csak novemberben esett vissza jelentésen.

A beavatkozidsok sorin az orszaghatdr kozelsége miatt, 2 Romanidbdl és Ukrajnébél
erkezd teher és személygépjarml forgalom kovetkezményeként, illetve a kiilfldi
gépjarmiivezetdk kozlekedési magatartisabodl adédéan a kozlekeddsi balesetek nagy
szamban fordulnak el a Tiizoltdparancsnoksig miikddési teriiletén (471, 4911, 41 es
szdmi utak és az M3 —as autdpdlya).

A Nyirbatori HTP miik6dési teriiletén tovabbra is egy beavatkozast végz OTE mitkédik,
melyek szakmai irdnyftasat és feligyeletét latjuk el. Nyitbélteki OTE 3 telepiilés (Ombsly
Penészlek, és Nyirbéltek) ment6 tlizvédelmét latja el.



I1. A téizoltasokrdl és a miiszaki mentésekrol
1. Szdmok, statisztikal adatok: tlizesetek-miiszaki mentések-beavatkozast igénylé
események

A tlizoltosag mikodési terliletén 1évo 37 telepiilésbdl 31 telepiilés esik a Matészalkai
Katasztrofavédelmi Kirendeltség illetékességi terliletére, mig 3 telepiilés a Nyiregyhazi, 2
telepiilés a Fehérgyarmati, valamint 1 telepiilés a Kisvardai Katasztréfavédelmi
Kirendeltség illetékességi tertiletén talalhatd. Ebben a specidlis helyzetben a kéresetek
helyszineinek véltozé illetékességi terlilethez tartozdsa miatt, hol a matészalkai, hel az
egyéb érintett kirendeltségekkel kell a szakmai munkat egyeztetni, lefelytatni.

A tiizoltésagunk milkddési teriiletére (37 telepiilés) 2018-ban Osszesen 414 jelzés érkezett
(238 db tiizeset, 179 db miiszaki mentés), melyb6l 295 esetben kellett beavatkoznia az
egységeknek.

A beavatkozdst igényld eseteken kivill 25 db kiérkezés elott felszamolt, 4 db szindékosan
megtévesztd jelzés, 87 db téves jelzes, €s 3 db utdlagos tiizjelzés érkezett.

Jelzések szdma év szerinti eloszlasban:

Ev Esetszam
2012 398
2013 392
2014 326
2015 356
2016 384
2017 472
2018 414

A tablazat adatai alapjan megéllapithaté, hogy 2017-ben a teljes év jelzéseinek széma, az
elmalt évekhez képest emelkedett.

II1. Vonulisi adatok a targyévben /az eléz6 pont részletesebb kifejtése/ .
1. a HTP altal a miikddési teriileten ellatott feladatok, OTP-k, OTE-k
tevékenysége;

2018 janiusdban, a miiszaki mentések emelkedett szdmat az emlitett hénapokban
fellepd viharos id&jaras okozta, amikor lakdépiiletekben keletkezett karok &s
fakidolések kareseti felszamolasait végeztiik.

A miiszaki mentések szamdnak emelkedését az elére csak rovidtavon
prognosztizilhatd valtozékony és heves lefolyasd idGjardsi jelenségek befolyasoljak.

A tiizoltas vezetésének atvételére Ssszesen 16 esetben keriilt sor. Ebbe beletartoznak a
beavatkozé dnkéntes tiizoltd egyesiiletektd] térténd-, valamint a hivatdsos alloményon
beliili tlizoltas-vezetés atvételek is.

A tliz és kdresetek felszdmoldsa sordn 23 személyt sikeriilt megmentenie a beavatkozd
eréknek, viszont 2 személyen mar nem tudtunk segiteni, 8k elhaléloztak az esemény
kdvetkeztében.

A karestek kdvetkeztében 92 fO sériiit meg, ebbd! 1 eset volt, ahol 5 vagy tobb 6
sériilt meg egy-egy karesetnél.



2. atlizesetek jellemzoi;

2018. aprilis és majus, illetve augusztus és szeptember honapban a tiizesetek tovabbi
emelkedését a szabadteriileti tiizek megjelenése okozta. mely majusban jelentOsen
vissza is esett. A beavatkozast igényl6 414 esetbdl egy esetben volt [V-es kiemelt, a
tobbi esetben elegendd volt az I-es riasztasi fokozat.

Az Osszes esetszambol, minddssze 32 esetben volt sziikség kiilonleges szerek
vonultatasara, igy a kiemelt riasztasi fokozat elrendelésére.

3. amiszaki mentések jellege;

Miuszaki mentések

i Kareset tipusai/esetszam

68

A tablazat adataibdl jol lathato, hogy a miiszaki mentések kéziil a kézuti balesetek és a
viharos iddjdras okozta karok generaltak a legtobb beavatkozast.

Gézszivargassal, gazvezeték sériiléssel Kkapcsolatosan 7 alkalommal tortént
beavatkozds a parancsnoksag részérél. A felszamoldsukat kovetden az illetékes
kirendeltségvezets altal kijelslt személy, illetve a KMSZ munkatérsai a helyszinen
ellendrzést tartottak a hatosagi eljaras meginditasaként.

CO okozta kareset 3 alkalommal tortént, melyek kovetkeztében szerencsére nem
tortént  haldleset. Ezen esetekben helyszini ellendrzés keriilt lefolytatasra a
karhelyparancsnok altal.

4. kiemelkedo karesetek;

A 2018. majus 31-én Nyirbatorban a Farmol Hungary Kft. iizemében keletkezett tiiz,
Riasztasi fokozat: V/k

A kareseményt. a létesitmény portaszolgalatosa és az tizem tlizvédelmi szakembere is
Jelezte. A kiérkezést kdvetOen a felderités sordn megallapitast nyert, hogy a veszélyes
anyagtarold, a megsemmisité hulladék sziget és a raklaptarold, illetve mellettiik egy
kisteherauté és egy kamion ponyvas potkocsija ég. A tiliz, veszélyeztette a gazatfe]jtot,
a gaztartdlyparkot és a gyartocsarnokot.
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Az eseménnyel Gsszefliggésben egy férfi szenvedett égési sériiléseket, valamint egy
hélgy ellatdsat kezdték meg a helyszinen a mentdszolgalat munkatéarsai fiistmeérgezés
gyantjdval, akir8] kés6bb kideriilt, hogy panikrohamot kapott A titzoltas kdzhen egy
tizolté mindkét szeme alatt orvosi elldtdst nem igényld enyhe bdrpirt okozé égési
sériilést szenvedett. A helyszinen a mentdszoigalat munkatérsai vizsgéltdk meg.

Tekintettel arra, hogy a tlz kozvetleniil veszélyezteteit egy PB gazt szillité
tehergépjarmiivet - melynek felrobbanasit feltételezve késziilt a KVT — a Szabolcs/11-
es a renddrséggel egyeztetve utasitast adott a Maté/70-nek, hogy 600 m sugara kérben
kezdjék meg a lakossag kimenekitését, mely 500 f6t érintett.

A Maté/70 felvette a kapcsolatot Nyirbator Véros Polgarmesterével, és megkezdték az
ovodakbdl a gyerckek hazakiildését, amely ezt kdvetden befogadéd helyként kijellésre
keriilt. A Kiils6 Védelmi Terv alapjan 11 utca, 165 lakoépiilete volt érintve a
kitritésben. A szomszédos lizemek az alabbiak szerint keriiltek kifiritésre: Coloplast
Hungary Kft. 700 {6 déleltti, 700 6 délutdni miiszak, Diehl Aviation Hungary Kft,
500 18, Serioplast ITungary Kft. 14 {6, Farmol Kft. 150 f6. A lakossdg ellatdsardl a
polgdarmester gondoskodott. A lakossagvédelimi intézkedés 500 18 lakost és 2064 3
dolgozdt érintett.

A jelentbsebb kéreseti beavatkozdsok tapasztalatait a tlizoltasvezetével tortént
személyes egyeztetést kivetben, a személyi édllomany a kiképzési tematikdban
betervezett szakmail tapasztalatok feldolgozasa témakdr keretein beliil ismeri meg,
illetve dolgozza fel.

5. kiéresetek lebontéasa teleplilések szerint a HTP mk&dési terliletén;

Telepilés Beavatkozast igényié esemény
Apagy 8
Bakialéranthaza 30
Batorliget 2
Besenyéd 2
Encsencs 8
Kallésemjén 17
Kantorjanosi 20
Kisléta 8
Laskod 7
Levelek 10
| Magy 10
Mariapocs 11
Nyirbator 128
Nyirheltek 9
Nyirbogét 24
Nyircsaszari 4
Nyirderzs 2
Nyirgyulaj 9
Nyiribrony 3
Nyirjakd 2
Nyirkarasz 8
Nyirkércs 3
Nyirmada 12
Nyirpilis 3
Nyirtét 2
Nyirvasvari 14
Ofehério 10




Ombdly
Penészlek
Petnahaza
Piricse
Pdcspetri
Pusziadobos
Ramocsahaza
Rohod

Terem

Vaja

&

—
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IV. Szakmai feliigyeleti tevékenység, ellenérzések

A HTP 2018. évi gyakorlatait, az alabbiak szerint ellenériztlik:
- 6 db ellendrzd gyakorlat;

- 12 db szitudcids begyakorlé gyakorlat,

- 13 db helyismereti foglalkozas

A tavalyi évben is t6bb orszagos és megyei szintll ellendrzés keriilt végrehajtdsra a
HTP-n. Az elmilt évben végrehajtott ellendrzések nem tirtak fel olyan mértéki
hidnyossdgot, amely miatt fegyelmi, vagy egyéb eljarast kellett volna inditani.

A HTP miikddési teriiletén Nyirbélteki, Kallosemjéni, Nyirbogéti és a Nyiribronyi
OTE-k szakmai irdnyftasat és feliigyeleti ellenSrzését a tavalyi évben is a vonatkozé
Jjogszabalyok é€s belsd normakban megfogalmazottak alapjan végeztiik.

V. Az dlloméany képzése, képzettsége
1. képzések, tovabbképzések, szaktanfolyamok, egyéb képzések, tiszti
kinevezések, NKE

Az elmult id6szakban is a napi szolgdlat ellatdsdnak elengedhetetlen része volt a
rendszeres eiméleti, gyakorlati tovdbbképzés, és a fizikai alloképesség javitasa
érdekében a sportfoglalkozasok tartdsa, amelyek a ciklikus kiképzési terv alapjdn
zajlottak. A ciklysokban betervezett gyakorlatokat, képzéseket az 4llomény a
szolgalatparancsnckok vezetésével véprehajtotta. A 2018-as évben is folytattuk az
irényit6i, alparancsnoki allomédny beiskolaztatasat, annak érdekében, hogy ezen
beosztisokba megfeleld végzettségii allomany keriilhessen.

V1. Tiizvédelem, tiizmegelozés- o fiizvédelem érdekében tett iniézkedések. az azzgl
kapesolatos feladatok
1. a HTP tlizmegeldzési tevékenysége, tlhzvédelmi célellenbrzések, tlizesapok
ellendrzése, egyebek;

A szabadtéren keletkezett tlizesetek esetén is feladatunk a tiiz keletkezési
kériilményeinek helyszini vizsgalata. Ezen helyszinek esetében vizsgiljuk, hogy a
belteriileten, égetés soran keletkezeit tizesetekné! a telepiilés rendelkezik-e a nbvényi
hulladékok égetésére vonatkozd szabalyzdval, illetve az égetés annak megfelelden
tortént-e. Kiilteriileten tdrtént tlizeseteknél ellendrizzitk az égetés engedélyezésére
vonatkozd, az illetékes Kirendeltség altal kiadott engedély megiétét, illetve az abban
foglaltak betartdsat. Ismeretlen eredetii, kiilteriileti tlzesetek soran, a helyszinen
ellendrzeési JegyzOkinyvet vesziink fel, mely alapjdn az illetékes Kirendeltség Hatésagi
Osztalya eljarasban vizsgélja a teriilet eléirt gondozottsiginak meglétét, illetve azt,
hogy a tiizesetek megel8zésérdl gondoskodtak-¢ a f5ldhasznalsk.,
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Kéménytiizek és CO mérgezés esetén, a helyszinen szintén ellendrzési jegyzokdnyvet
készit a mentésverzetl, mely esetekben vizsgaljuk az égéstermék elvezetd idbszakos
feliilvizsgélatanak elvégzettségét, illetve a melegité, fiitd berendezések haszndlatdnak
kirilményeit. Ezen esetekben is az illetékes Kirendeltség Hatosagi Osztalya folytat
tovabbi eljarast.

2. megelOzést szolgald rendezvények.

Hatosagi, tizmegeldzési feladataink kapesan a tavalyl évben aktivan részt vettiink a
tavasszal indult tiizhaldl megel6zési akcioban. Ennek kapcsan 10 alkalommal,
Osszesen 368 f& részére keriilt megtartdsra tlizmegelozési eldadds. Az elbadéassal
érintett polgarok az dvodas korosztalytdl, az altalanos-, és kdzépiskolas kordakon 4t a
nyugdijas kortiak voltak.

A 2018. szeptember 12-én indult orszigos ,,Ne gyujtsa, gylijtse” kampény keretében 1
lakossagi féromon, 18 iskolai elbadason, valamint 1 k&zbiztonsdgi referensi
tovabbképzésen tiizmegelbzési eldadast keriilt megtartisra, §sszesen 845 6 részére.
Ezen kampény keretében osztottunk ki 18 db fiistérzékelot a Baptista Szeretetszolgalat
matészalkai vezetdjének kozremiikddésében.

A tavalyi év tlizmegelGzési feladatai kdzé sorolhatbak az &vodékban, iskolakban,
telepiilési  rendezvényeken  valé  részvételeink,  bemutatoink, ahol a
gépiarmiifecskenddt, illetve az arra malhézott eszkdzeinket ismerhették meg az
érdekldddk. Ezen rendezvények mindegyikén nagyszamu érdeklédd szemlélte meg a
bemutatdinkat.

2018. aprilis 12-én a Kirendeltség szervezésében részt vettiink a Katasztrofavédelmi
Ifjasagi Verseny helyi szintli forduldjan

2018. mijus 27-én az orszagosan meghirdetett ,Nyitott szertdrkapuk™ rendezvény
keretében vartuk a laktanyaba latogatdkat, az el6z6 évekhez hasonléan.

2018. december 6-é4n Mikulés linnepséget tartottunk a tlzolték kisgyermekei részére.
Itt jé6 hangulatban, a gyerekeket enckeltetve, aprosiitemény és Gditd fogyasztasa

mellett vartdk a tlzoltd autdval érkezd Mikuldst. A mikuldscsomagot a megyei
1gazgatosag biztositotta a gyermekek részére.

VIL Egyiittmiikodés a miikodési teriileten 1évé OTE-kkel, azok értékelése

Az éves gyakorlataink végrehajtasakor az OTE-ket (a véllalt tevékenységi terilletitkn)
bevonjuk a gyakorlatok végrehajtasaba,. Az EMU-t katstt OTE-k kivétel nélkiil a
Magyar Tlizolté Szdvetség és a BM OKF altal kézosen meghirdetett 2018. évi
palyazatra is nydjtottak be tdmogatdsi igényt, melyek a sziikséges hianypdtlasok
végrehajtésat kdvetben felterjesztésre keriiltek a Matészalkai KvK-ra. A benyjtott
palyazatok mindegyike pozitiv elbiralasban részesiilt.

A vizsgélt idészakban az OTE-k a kédrhelyi munkalataikat a résziikrél rendelkezésre
a6 lehetéségeik szerint, az elvart mdédon hajtottak végre. A forumrendszer kapesan az
OTE-k vezet$i, minden hénapban email forméjaban keriiltek meghivdsra a HTP havi
vezetdi értekezleteire.

Az elmilt évben végrehajtott OTE feliigyeleti ellendrzéseink nem tartak fel olyan
hidnyosségot, melynek kovetkeztében barmely OTE feladateHatasat korlatozni, vagy
tiltani kellett volna.

A tavalyi évben hatdlyba lépett 7/2018. BM OKF FOigazgatdi Utasitds alapjdn az
OTE-HTP kézstti EMU-k tjrakétéseit hajtottuk végre oktéber-november honapban.

-8-



VIIL Az OTP-nél végzett feliigyeleti tevékenység: A parancsnoksag a mitkodési teriiletén
nincs dnkermAnyzati tizoltosag,

IX. A polgari védelmi feladatok ellatasa

Az elmilt év polgéri-védelmi feladatai az alabbiak szerint alakultak a Nyirbateri HTP
vonatkozasdban,

A teleplilések a katasztrofavédelemrsl és a hozza kapcesolédé egyes tdrvények
mdédositdsarol szold 2011. évi CXXVIIL térvény végrehajtasara kiadott 234/2011, (X1.
16.) Korm. rendelet 21, § (2) bekezdésében foglaltak szerint, a kockazatbecslést — az
illetékes katasztrofavédelmi kirendeltség kézremiksdésével, a katasztrofavédelmi
megbizott szakmai tamogatdsdval — 2018. szeptember hénapban elvégezték. A
teleplilések polgdrmesterei frasban nyilatkoztak a besorolas feliilvizsgalatardl.

A nyirbatori jards illetékességi feriiletén 1éve 20 teleptilés katasztréfavédelmi
osztalyba soroldsa 2018. évre vonatkozéan nem mddosult.

A jaras teriiletén Osszesen 112 koteles polgari védelmi egység taldlhatd 1037 fével. A
polgari védelmi szervezetek képzései, gyakorlatai az éves jovahagyott fervnek
megfelelden keriiltek végrehajtasra a 2018-as év soran.

A jaras minden telepiilése rendelkezik veszély elhdritdsi tervvel (tovdbbiakban: VH
terv), valamint a jards veszély elhdritdst tervkivonattal, melyek feliilvizsgalata
hatdridére megtértént. A 20 telepfilés mindegyike rendelkezik vizkar elharitasi tervvel,
a tervek ellendrzesét a jaras katasztrofavédelmi megbizottja és a FETIVIZIG/TIVIZIG
illetékes teriileti feliigyeldi hajtottak végre.

A Nyirbatori Jaras illetékességi terilletén 1évé 20 telepiilésen &sszesen 19 f6
kézbiztonségi referens és 2 {6 kdzbiztonsdgi referens-helycttes vesz részt a kozds
munkgban. 2018. jionius 26-an a Nyirbatori HTP tantermében a referensek és
helyetteseik szakositott tovabbképzésben részestiltek, akik a nap végén sikeres vizsgat
tettek (Osszesen 12 £6). 2018, november 22-én a referensek és helyetteseik
tovabbképzésben részesiiltek, akik a nap végén sikeres vizsgat tettek. (&sszesen 15
f6). Az elmult évben a referensek kzremikddtek a veszély-elhdritasi tervek
feliilvizsgélataban, kockazati helyszinek, lakossagi riasztd és riaszié-tdjékoztatd
eszkOzok, veszélyes fak-fasorok, befogadd helyek, lebiztositott technikai eszk&zdk,
vizelvezetdk ellenbrzésében, a telepiilési polgari védelmi szervezetek felkészitéseinek,
riasztdsi gyakorlatainak megszervezésében és lebonyolitasaban, valamint a telepiilések
katasztrofavédelmi osztilyba soroldsanak felillvizsgalatdban. Tovabba részt vettek a
téli felkésziiléssel kapcsolatos feladatok, valamint a belvizvédelmi feladatok
végrehajtasaban, a kért adatok &sszedllitdsaban, lakossdgi tajékoztatd helyben
szokasos moédon torténd kdzzétételében.

A kézbiztonségi referensek 2018. évi tevékenysége, feladatokhoz valéd hozzdallasa
megfeleld volt, a rdjuk bizott feladatokat pontosan, precizen a meghatdrozott
hataridére végrehajtottdk.,

A Nyirbétori Jaras teriiletén egyediil Nyirbator varos rendelkezik kiilsé védelmi
tervvel. 2018 év végére elkésziilt Nyirbator viros 0j kiilsé védelmi terve.

2018. december 13-an Nyirbator vérosban 10:30-12:00 6ra kézitt részleges kiilsd
védelmi terv gyakorlat keriilt végrehajtasra, mely megfeleld értékelést kapott.



A Nyirbatori Hivatdsos Tlizoltd parancsnoksag laktanyajaba tobb esetben érkeztek
eldzetes egyeztetés alapjan 6vodai, aitalanos iskolai és kézépiskolai csoportok. Tébb
esctben rendezvényen is részt vettiik, ahol kdzpontilag biztositott tajékoztatd kiadviny
Utjan, valamint eléaddsok keretében részesitettiik lakossagfelkészitésben a didkokat, a
lakossagot.

Az elmult évben a parancsnoksig tevékenyen részt vett a Tanuldifjisig
Katasztrofavédelmi Kozosségi Szolgalatanak végrehajtdsaban.

Jelenleg kettd kozépfokl intézménnyel van €16 egylittmitkddési megéllapodasa a HTP-
nek, melyek az aldbbiak:

-Matészalkai  Szakképzési  Centrum  Bethlen  Gébor  Szakgimndziuma,
Szakkozépiskoldja és Kollégiuma
- Bathory Istvan Katolikus Altalanos Iskola, Gimndzium és Szakgimnazium

A Jérasban 28 db sziréna szemléje kerlilt végrehajtasra jinius hénapban, amely alapjan
28 db szirénabdl 12 db mikddésképtelen, 16 db mikddoképes. '

2018, évben az énkorményzati belterilleti vizelvezetdk ellenérzésekor megallapitottuk,
hogy a belvizes programra toriend pédlyazatokkal az Onkorményzatok jelentds
karbantartasi, feldjitdsi munkdakat végeztek el.

Ezen 6nkorményzatoknal a belvizelvezetbk karbantartdsival, feltijitasdval, betonlapck
és atereszek betongylirlinek cseréjével, illetve foldmedrii arkok burkolasaval igen
hatékonyan hozzajarultak a telepfilésiik belvizvédelméhez.

A nyirbatori jardsban 30 db intézmény kerilt hatarozattal kijellésre befogadasi
feladatok ellatdsdra, Az intézmények Osszesen 7684 f& befogaddsdra alkalmasak.
Arvizzel veszélyeztetett teleplilések befogadasara teleplilések befogadd helyei vannak
kijellve. A befogadohelyek megnyitasara 2018-ban nem volt sziikség.

A Nyirbétori Jards tekintetében Vis Mailor esemény 2018-ban nem tdrtént,
folyamatban 1évé palyazat nines.

X. Gyakorlatok

Az elmqlt idészakban is a napi szolgalat ellatdsdnak elengedhetetlen része volt a
rendszeres elméleti, gyakorlati tovabbképzés, és a fizikai alloképesség javitdsa
érdekében a sportfoglalkozasok tartasa, amelyek a ciklikus kiképzesi terv alapjan
zajlottak. A ciklusokban betervezett gyakorlatckat, képzéseket az alloméany a
szolgélatparancsnokok vezetésével végrehajtotta. Az éves ciklustervben meghatérozott
képzéseken kiviil megtartott oktatdsokat az 1. szdmi melléklet 8. szami tdblazata
tartalmazza.

XI. Ugyeleti tevékenység

A segélyhivasok tovabbra is a Kdzponti Hivasfogadoba futnak be és az ott felvett és
rogzitett kareseményeket a Megyei Miiveletirdnyitds a riasztdsi rendszeren keresztiil
kiildi a HTP-k felé. A tlizoltdsag tovabbra is 120 mésodpercen beliil kezdi meg a
riasztist kfvezben az esethez torténé vonuldst. Az értesitésse]l kapesolatos feladatok
végrehajtisat a HTP hiradd Ugyeleti szolgalata végzi. A tavalyi évben is minden
esethben részt vettlink az MKI, vagy az OKF A&ltal szervezett témeges riasztasi
gyakorlatokon, ahol az aktudlis gyakorlattervnek megfelelden végeztitk az iigyeletesi
és radi6forgalmazasi feladatainkat.
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XII. Tarsszervekkel valé egyiittmiilkodés tapasztalatai, értékelése /renddrség,
mentdoszolgalat, egyebek/

A tarsszervekkel, egyéb szervezetekkel valod kézos beavatkozasaink az alabbiak szerint
alakultak a vizsgalt idészakban:

Tarsszervekkel valoé egyiittmiikodés

NAV1db |
Vizm( 1db l
Mavidb |
Onkormanytat 15db
K6zGt 23 db  ——
Mentok 88 df  tarmrmmie e e g
Rendérség 147 dh Aoty ateomey st ey
ey
]
!

E-on33db
Gazszolgaltato 6 dh
Erdészet 1 cb

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Legtobb esetben a Rendorség, illetve az OMSZ munkatarsaival dolgozunk egviitt. A
veliik k6zosen végzett munkarol elmondhato, hogy gérdiilékeny és problémamentes.
A teleptilési onkorményzatokkal j6 kapcsolatot dpolunk. A kozigazgatasi teriileteiken
végzett beavatkozasainkhoz sziikséges segitséget minden esetben megkaptuk
résziikrdl. A beavatkozasok soran az E-ON, illetve a kozutkezeld helyszinre
érkezesével kapcsolatban emlitheté meg, hogy t6bb esetben jelentds késéssel érkeznek
a helyszinre, ezért a kareset felszdmoldsanak ideje megnd, de ez orszdgosan eléforduld
probléma.

XIIIL. HTP milkodésének targyi feltételei
A parancsnoksdgon a szolgdlat ellatdsdhoz és a beavatkozasok végrehajtiasahoz
szlikséges targyi feltételek megfeleldek.

Epi.ilet: A parancsnoksdg ¢éplilete 2006-ban  Keriilt ataddsra. korszerli épitési
technologidk és gépészeti berendezések felhasznédlasédval. Az allomany elhelyezése
megoldott, az épiilet karbantartdsa folyamatos. A laktanya kiils6-belsd kérnyezetét a
kozfoglalkoztatottak és a szolgalati csoportok tartjdk karban. Az irodak egy része, a
targyalo a hiradotigyelet, a szolgalatparancsnoki iroda és négy halo légkondiciondléval
felszerelt.

Az &rs épiiletében 2018 nyardn szertarmélyités és gépjarmiimosd kerdilt kialakitasra,
lehetévé téve ezzel nagyobb teljesitményll gépjarmiifecskend® haszndlatat és a
gépjarmiivek helyben térténd mosdsat.

Gépjarmiivek: A parancsnoksdg szerallomanyanak atlagéletkora 14 év.

A parancsnoksdgon a technikai szerdllomany téblanak megfeleléen egy
gépjarmiifecskendbvel, egy vizszéllitéval, és egy tiizoltas-vezetdi gépjarmiivel, az
Orson pedig egy gépjarmifecskendével és egy darab ligyintézoi gépjarmivel
rendelkeziink és itt allomasozik a megyei tartalék szer is.



Az 8rsdn elvégzett szertdr mélyités lehetdvé tette, hogy a kordbbi Mercedes 2000
tipusti gépjarmiifecskendd helyett egy Mercedes 4000 tipusu gépjarmiifecskendd
kerliljdn rendszerbe 4llitasra. Az Ors ligyintéz6 gépjarmitve 2018 évben selcjtczdsre
keriilt, pdtlasard! Atcsoportositassal gondoskodott a megyei igazgatdsag.

A karbantartdsokat és a helyben elvégezheté meghibdsodasok javitdsat a kijeldlt
miiszaki felelosok végzik.

Felszerelések: Az allomany valamennyi tagja rendelkezik a sziikséges
védbfelszerelésekkel. A vonulds dllomany védéruhdzata R13-as tipusy, a véddsisakok
Gallet és Heros Smart, a 1€gz6 alarcok Drager tipusiak.

A felszerelések, egyéni védOeszkzbk (tizoltd védbkesztytik, miiszaki mentdkesztylk,
maszddvek, tOmldtartd katelek, bontobaltdk és tokok, tomlék) potlasit a gazdasigi
igazgatohelyettesi szervezet ¢€s miszaki osztaly folyamatosan koordindlja. A
korszerQisitett gépjarmidllomany €s a vele dtadott teljes kord &s korszerd
szakflelszerelések jelentdsen megkonnyitik a legénység munkajat a beavatkozasck
soran.

AZ egyéni védbeszkdzeink dllapota inegfelels, azokat az eléirds szerint karbantartjuk.
A csere és pdtlas az elhaszndlddés és a kihordasi id6 figyelembevételével folyamatos.
A maszobvek, kotelek, kézi tdzoltolétrak fellilvizsgdlatdit a megfeleld szakmai
ismeretekkel rendelkezé vonulds allomény végzi a mliszaki biztonsagi tiszt iranyitasa
mellett. A szerek karbantartdsa, szemléje, téli-nyédri atallasai a szabalyzék alapjan
torténik. A fGigazgatdi intézkedésben meghatarozott tartalekkészletek mennyiségének
folyamatos biztositisa a mlszaki osztaly koordindlasaval torténik.

XIV. Sporttevékenység, kapesolattartas a lakossaggal, OTE-kel /pl. hagyoméanydrzés/

Az orszégos tekebajnoksdgon a megyei csapatot a kirendeliség vezetd és a
tlizoltdparancsnok erbsitette, melyen a 3. helyezést érték el.

A Megyei Lépestfutd versenyen Literati Attila th. szds. a 35 év alatti korcsoportban
nem talalt legydzdre.

Az Orszagos Kismotorfecskendd Versenyen a parancsnoksag csapata 3. helyet
szerzett.

A Megyei Tizoltésport versenyt és a Megyvei Kispélyas Labdarugd Tormdn a
parancsnoksag csapata egyarant megnyerte.

Az Orszagos Tuzoltdsport versenyen a Kismotorfecskendd kategoriaban 3. helyet
szerzett a nyirbatori csapat.

Az Orszdges Fekvenyomd Versenyen a férfi masters +110 kg kategéridban Csoba
Krisztidn td. ftérm. 2. lett.

XV. A kisvetkezi év feladatai

Az dnkéntesség tovabbi erdsitése, segitése a katasztréfavédelem rendszerében

A személyi allomany szakmai ismereteinek, elsOsegély nyujtasi €s életmentesi
ismereteinek bévitése illetve felfrissitése. A gyakorlati tudas elmélyitése.

A megelbzési tevékenység Kiszélesitése, az allampolgdrok Snmentd képességének
fejlesztése, lakossagi tajékoztatok, bemutatdk, elbadésok szervezésével, tartaséval.
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Intézményi beszdmold 2018-2019.
Nyirbétori Mesehdz Ovoda

A beszamolé tbrvényi hattere:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 85. § (2} A fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetSt arra, hogy az intézmény

tevékenységérdl atfogd médon beszamoljon.

A 2018-2019. éves beszamolét a 2018/2019-as munkatervet, és a tagdvoda vezetdk

beszamolgjat figyelembe véve készitettem.

Miikodeési feltételek
A 2018-19-es nevelési évben a Nyirbatori Mesehdz Ovoda intézménye 21 évodai csoporttal
tizemelt. Nyirbatorban 20 csoport, Nyirderzsben egy csopert mikddstt. A fenntartd

ankormanyzat az Alapitdé Okiratban az 6vodai befogadoképességet 525 foben hatarozta meg.

A Kerekerdd tagévoda atalakitdsa nem fejezddstt be szeptemberre, igy az 0 csoportba
felvételt nyert gyerekek, 6véndikkel &s dajkdjukkal, a Fay utcai székhely dvoda
tornatermében keriiltek ideiglenesen elhelyezésre. lgyekeztiink szémukra minden feltételt
biztositani, komfortos kornyezetet teremteni. A sziilék megériden kezeltek a helyzetet,

segit6készek voltak.

A 16bbi csoport a sajat helyén kezdte a nevelési évet. A Kerekerdé tagévodaban november
kizepéig, az 4talakitds miatt nem tudtdk hasendlni az évoda udvardt. A szomszédos
sportpdlydra vitték a gyerekeket a napi levegézésre, jitszani, mozogni. Ez t6bb szervezesi
feladatot igényelt, hiszen a jatékokat, mozgésos eszkdzoket, a gyerekek személyes targyait,
innival6jét is vinniiik kellett magukkal. llletve meg kellett oldani a kisérésiiket, ha hasznélni
akartak a2 WC-t.

Ké&széndm a dolgozdéknak, hogy zokkendmentesen megoldottdk ezt az iddszakot.

1.1.Személyi feltételek

Engedélyezett 1étszam

Ovodapedagdgus I€tszdm dvodavezetivel 43 15
Fejlesztd pedagbgus /fenntartdi engedéllyel/ 1 6
Dajka 2116
Pedagogiai asszisztens 7 18




Intézmeényi beszdamaelo 2018-2019.
Nyirbétori Mesehaz Cvoda

Ovoda titkar 1f6

Osszesen 73 16

A fenti engedélyezett éllashelyeket az Gvodapedagogus kivételével, sikeriilt a nevelési év
folyaman szakképzett dolgozékkal bettlteni. A folyamatosan, tébb helyen megjelentetett
dvodapedagogusi dllashirdetéseinkre nem volt a feltételeknek megfeleld jelentkezd ebben a
nevelési évben sem, igy a hidnyzo allashelyeket 2. és 3. éves dvodapedagdgus haligatokkal,
illetve pedagdgiai asszisztensekkel tSltdttem be, akiknek szerz8dése junius 30-4n megsziint.
Az év folyamén, a neveld munka ellitdsa viszonylag zavartalan volt. A képesités nélkiili
kollégikkal egy csoportban dolgozé Gvodapedagdgusok éllandd déleléttds munkarendben
dolgoztak,

1.2.8zemélyi valtozasok a nevelési év folyaman

Mesehaz Ovoda (Fay Andras u. 19)

A székhely Ovodaban, 10f6 dvodapedagdgus dolgozott, kettd kivételével szakképrettek. A
Napraforgd csoportban, a pedagogiai asszisztens segitette napi 8 6rdban az allands délelditss
miiszekban dolgozd ovodapedagogus munkéjat. Decembert$l hosszantartd tippénzre keriilt
terhesség miatt. Uj pedagdgiai asszisztenst alkalmaztam a helyére jinius 30-ig tartd

szerzGdéssel.

Az Ozike csoportban egy harmadéves fdiskolai hallgatdt alkalmaztam, aki juniusban sikeres
dllamvizsgat tett. Nyelvvizsga és szakdolgozat hianydban nem kapott diplomat. Szerz8dése

junius 30-an lejart. Nyiregyhazéra koltdzott, igy nem tudom a jévében tovabb foglalkoztatni.

A Mokus csoportban dolgozd dajka szeptembertdl tartds tdppénzre keriiit terhesség miatt.

Helyére (f dajkat vettem fel szerz6déssel, auguszius 31-ig.
A Stini csoport dajkaja dprilistdl megkezdte a nyugdij elotti felmentési id6 letoltését,

Kerekerdd tagdvoda (Iskola u. 5.)

A Kerekerdd tagévoddban, 14 {6 szakképzett dvodapedagogussal indult az év, koziilitk két 16
palyakezdd, gyakornok. Mentordlasukat kollégandik végzik a tag dvodavezetd irdnyitisaval,

€s az intézmenyvezetd helyettes ellendrzése mellett a gyakormoki szabdlyzatnak megfelelfen.
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A Bambi csoport egyik 6véndje 2018. augusztus végén jelezte, szeptembertd| athelyezéssel
Teremen szeretne elhelyezkedni évodavezetéként. Mivel a csoportban dolgozd masik
ovodapedagdgus dsszel megkezdte nyugdijba vonuldsa elbiti felmentési idejénck letsltését, a
székhely dvodabdl helyeztem 4t egy dvedapedagogust, hogy ne maradjon 6voné nélkil a
csoport. Miutan kollégdja nyugdijba vonuldsa miatt egyediil maradt, pedagogiai asszisztens

segitette mindennapos nevelé munkéjat.

A 101 Kkiskutya csoportba vidékrd] sikerlilt alkalmaznom egy évodapedagdégust a nyugdijba
vonulé kolléga helyére. A csoportban dolgozd maésik Gvodapedagdgus januérban kérte a
munkaviszonya megsziintetését, / az egyhdz egy munkakért ajanlott fel szdmdra / Pedagdgiai

asszisztens segitette a csoportban maradt 6vénd napi munkéjat.

A Mézengliz csoport dajkéja 8sszel megkezdte nyugdij elbtti felmentési idejének letdltését.
A Ticénka csoport dajkdja koltézés miatt lemondott, mindkettSjlik helyett sikeriilt szakképzett
dajkat alkalmaznom, jinius 30-ig szol6 szerzddéssel. Egyikitk még a szerzédés lejarta elbut

megsziintette a jogviszonyat, egészségiigyi okok miatt. A maésik dajkat véglegesitetiern.

Nyitnikék tagévoda (Jézsef Attila u. 7.)

A 4 csoportban 8 6 szakképzett Svodapedagogussal indult a nevelési €v, mivel sikeriilt
vidékrél 2 6 szakképzett Svondt alkalmaznom,

Az egyik gyakornok, & a Napraforgé csoportba keriilt. Osszel kismama lett, tippénzre ment.
Helyére a dajkaként alkalmazott, de pedagdgiai asszisztens végzettséggel is rendelkezd,
dolgozdt emeltern, mivel j6l ismeri a csoportot, nagy tapasztalattal rendelkezik. Korabbi
munkakdrének ellatdsira hatdrozott idejli szerz8déssel dajkat alkalmaztam.

A mésik (ij dvodapedagdgus a Pipacs csoportba keriilt, egy nyugdijba vonult 6v6né helyére.
Osszel O is terhes lett, és tippénzre keriilt. A csoportban maradt 6vénd munkéjat pedagogiai
asszisztens segitette napi 8 draban mércius 1-ig. Akkortdl kezdte t&lteni az dvodapedagbgus,
nyugdij elétti felmentési idejét. Helyén pedaglgiai asszisztenst alkalmaztam szerzddéssel,
jonius 30-ig. A szakmai feladatellatast az dvoda szakképzett 6vondi helyettesitéssel
biztositottak. lletve betegséghulldm esetén ebéd utan Osszevontdk az alacsony létszamu
csoportokat.

A Pipacs csoport dajkdja tavasszal kozds megegyezéssel lemondott kézalkalmazotti
jogviszonyar6l, Helyette szerzddéssel alkalmaztam a konyhédn kdzmunkésként dolgozé fiatalt.

A probaidd alatt alkalmatiannak bizonyult az $nallé feladatvégzésre, fizikailag is megeréltetd
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volt szdmdéra a dajkai feladat, illetve nem tudoft a gyermekekkel banni, nem hallgattak ra.

Ezért a probaidd leteltével megvalunk Toéle, és dj dajkat szerzbdtettem.

Szazszorszép tagdvoda (Jozsef Attila u. 17.)

A 4 csoportban 8 {6 szakképzett dvodapedagdgussal kezdték a nevelési évet. Kdziilik 2 18
gyakornok. Egyikilk sikeres Pedagdgus I minésitd vizsgit tett mdjusban, a Mazsola

csoporthan, K&szondm a mentora lelkiismeretes felkészitését.

A miésik gyakornok aprilisban tartds tdppénzre kerlilt terhesség miatt, a Micimackd
csoportban. Helyettesitését méjusig felvéltva oldottdk meg az 6vondk, a koételezd éraszam

terhére. M4justdl egy elsd éves hallgatét alkalmaztam szerzédéssel.

Szivarvany tagévoda (Nyfrderzs)

Nyirderzsben, az alacsony gyermeklétszam ellenére, biztositott az egy gyermekesoportra a 2
szakképzett ovond és egy szakképzett dajka. A dajka megosztott munkaid8ben delgozik. Az
dvodapedagdgusok szorgalmi idejlik nagy részét az dvoddban téltik, hogy mindig biztositott

legyen 2 felnétt jelenléte az épiiletben.

A fentiekbdl latszik, hogy a nevelési év folyamdan nem volt konnyl biztositani a
z6kkendmentes mitkddéshez szilkséges szemeélyi felidteleket. Ehhez tarsult még, a minden
6vodaban jelentkezd sorozatos betegség, a hosszabb révidebb ideig tarté betegallomany, és a

féiskolds hallgaték tanulmanyaihoz kapcsolédo hidnyzésa.

Kdsz6ndm a tagdvoda vezetdknek, hogy szervezesi munkajukkal biztositottdk a csoportokban
a neveldbmunka zavartalansagét, segitettek, hogy a helyettesitések egyenletesen terheljék az
Ovodapedagdgusokat. Figyeltiink arra is, hogy az éllandé déleldttisként dolgozdk szédméra

tobblet feladatot jelent a csoport vezetése, az adminisztrdcios feladatok elvégzése.

A nevelési évben nem segitette kdzfoglalkoztatott a dajkak munkajat egyik tagévoddkban
sem. Ezért kevesebb id6t tudtak tdlteni a csoportokban, amit a tagévoda vezetdk
megemlitettek beszamoldikban. Fokozottan jelentkezett ez a Kerekerdd tagévoddban, mivel
nétt az Gvoda terlilete, helyiségeinek szdma. Ev végére sikerillt a kezdeti nehézsépeket
lekiizdeni. Valamennyit kdnnyitett a helyzeten a SzdzszorszEp és Kerekerdé tagdvodakban az

ipari mosogatogep tizembe helyezése.
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A karbantartdsi feladatokat a Varosfejleszté és Mikadtetd Kft dolgozdi végzik. A slirgds

hibaelhdritdst azonnal megoldjak. A karbantartdsi igényeket tagévodanként Osszesitve,

havonta adom le. A feladat nagyon sok, a szervezet tilterhelt. Ezért folyamatosan, a Kft.

termelés iranyitojaval, személyesen egyeztetem a feladatok prioritdsat. Papp Laszlo €s Varga

Jozsef a Kft részérdl litja el a 3 dvodaudvaranak karbantartasat.

Kosz6ndm a Vérosfejlesztési Kft vezetdjének, a termelés irdnyitonak, valamint a dolgozdinak

a jé egylittmiikddést, munkat.

1.3.Gyermeklétszam

2018-2019-es nevelési évben a tagévedak csoportjainak szeptemberi indul6 és a nevelési

évben varhaté gyermek létszdma:

Elo felvételis
’ Csoportok Szeptemb'er"ben gyernfeklétfzém Vérhztté
Tagdvoda neve <zdma bent lévd akik az év gyermeklétszam
¢ gyermeklétszam folyaman Gsszesen
bejonnek
Mesehaz tagdvoda 5 ¢soport 121 4 125
Kerekerdd tagdvoda 7 csoport 167 9 176
Nyitnikék tagdvoda 4 csoport 102 3 105
Szazszorszép 4 csoport 102 0 102
tagbvoda
Szivarvany tagovoda | 1 csoport 15 0 15
Osszesen 21 csoport 507 16 523
2018-2019-as nevelési év végi gyermeklétszam tagédvodanként
Mesehaz | Kerekerdd | Nyitnikék | Szazszorszép | Szivarvany Ossze
2018-2019 . . .
dvoda -tagévoda | tagovoda | tagévoda tagévoda sen
Evvesi 125 178 99 100 15 517 £6
gyereklétszam
HH 2 4 10 10 11 37 16
HHH 1 7 64 64 136 16
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Gyermekvédel

mi "
kedvezménybe 8 18 81 77 11 195 fé
részesiilt

SNI 2 3 2 3 0 10 1é
Kiscsoport 51 84 41 26 5 207 o
Kozépso 32 44 23 31 6 136 16
Nagycsoport 42 50 35 43 4 174 16
Nagycsoport-

bol 12 12 11 22 2 59 16
visszamarad

Iskolaba megy 30 38 24 21 2 11516

A varhaté gyermekiétszdm és az év végi tényleges Iétszam kbzitti eltérés indoklasa:
Mesehaz Ovoda: Nincs eltérés.

Kerekerdd tagévoda: Plusz 2 {6,
Egy kisfin év kozben kiilfoldrol hazakéltdzve, a tagévoddban folytatta Gvoddba jérasi

ktelezettségének teljesitését.
Egy kisldny januvarban kérte atvételét a teremi dvodabdl.
Nyitnikék tagévoda:

Minusz 6 0.
A 3 elbfelvételis gyermek ksziil 2 nem kezdte meg 4vodai jogviszonyat a nevelési évben.

Beirataskor a sziilék kérték, hogy gyermekitk 2,5 éves kordban megkezdhesse az dvodaba
jérast. Ev kozben Ugy ftélték meg, hogy még éretlen, és csak 2019 szeptemberét6! létesitenek
jogviszonyt.

Két gyermek felmentést kapott az dvodéba jarasi kételezettség aldl, Egyikitknél epilepsziat
diagnosztizaltak, emiatt 8llandd sziilbi feliigyeletre van szitksége. A masik estben autizmusra
utald jelek és egyéb elhiizédd betegségek miatt korai fejlesztésre jar a gyermek.

Novemberben egy gyermek Ramocsahdzara k6ltdzott,

Mérciusban egy gyermek Nyiregyhazara koltozitt.

Szazszorszép tagdvoda:

A Micimackad €s a Mand csoportbdl elkdltézott 1-1 £6 a nevelési év sordn.
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Szivarvany tagovoda:

Nincs eitérés.

Intézményiink 98%-os kihasznaltsiggal milksdstt. Az eloszlas egyenletesnek mondhaté.
Minden dvodai csoport rendelkezik a térvényl maximalis csoportlétszdm (25f0) tallépését
engedélyezé fenntartéi dontéssel. Az év végi létszdm szerint, ez a Kerekerdd tagévodaban
indokolt. Azonban az év folyaman mutatkozé el-, és visszakoltdzések minden dvodiban
alatimasztiak az engedély megigénylését. Hiszen mindegyik dvoddban voltak clyan hdnapok,
amikor valamelyik csoport atlépte a torvényi maximalis létszamot.

1.4.Targyi feltételek

Intézményvezetéként fontes feladatomnak tekintem a zavartalan miikddés feltételeinek

folyamatos biztositisat, a tagbvodak eszkdzéllomanyénak bovitését, korszerlisitését.

A nevelési év sordn a tisztitdszer, tisztdlkodd szerek, irészer beszerzése folyamatosan, a

sziikségleteknek megfelelden tortént.

Ebben a nevelési évben is térités nélkill vehette igénybe a virosban minden gyermek a DIOO

fejlesztd eszkdzt, a tokeneket. (Digitalis Ovodai Oktatdjaték)

A Mesehéz Ovodéban, a Kerekerdd és a Szazszorszép tagbévoddban a csoportok rendszeresen

haszndltak a sé szobat prevencios céllal.

A nevelési év folyamdn béviilt az intézmény jaték, fejlesztd eszkoz, udvari és mozgdsfejleszid
eszkoz, konyvalloménya. Uj miiszaki, informatikai eszk®zok, butorok, konyhal eszkozok,

fliggdnydk, és egyéb textilidk kerilltek megvésarlasra, az elhasznalodastol fiiggben,
Régesélé és rovar irtds minden évodaban megvalosult.
A Mesehaz Ovoda:

A székhely évoda 2019. augusztus 1-t8! dtadasra keriilt a reformatus Egyhdznak. Ezért a
nevelési év folyamdn nagyobb beruhézas itt nem valosult meg.
Az 6voda épiilet valamennyi helyisége kifestve, kitakaritva kerlilt 4tadasra, a reformatus

egvhaznak.

Kerekerdd tagovoda:
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2018. november 15-én linnepélyesen aladasra keriilt a kibSvitett dvodaépiilet és udvar. Az
dvoda teriilete 957 m>-rel, a beépitett teriilet 550 m%rel nétt. A beruhazas 27,5 millié Ft
palydzati, valamint 157,5 millié Ft &nkorményzati sajat forrasbé! valésult meg. Egy §j
csoportszoba, tornaterem, s6 szoba fény-, és hang terapidval, somokozéval, fejlesztd szoba és
kiszolgalé helyiségek mellett, bévitésre keriilt az udvar. A csoportszobdk elé csodélatos fa
fedett terasz késziilt, 350m2 amely jo lehetbséget biztosit a gyermekek levegdztetésére , rossz
id6 esetén. Megtdrtént az 0j beszerzésli udvari jatékok telepitése: Hary Janos mészé var,
Gntdtt gumi Gtéscsillapitéval, 3 db Gomboc Artir homokozd, 3 db Babahéz asztallal, paddal,
2 fészek hinta, 7db Hitvelyk Matyi hinta, 3 db rugds jaték. Kialakitasra keriilt egy sport udvar,
miifiives futballpilyaval, Pollybal .-lal, dupla gyermek Iépegetdvel, labda csapdaval.
Felallitasra kerilt 2 db 305 cm-es trambulin. Megépiilt egy kerékpar palya 120 x 160 m,
ontétt gumival, KRESZ tablékkal. 3db ivokat biziositja, hogy a gyermekek az udvaron is
folyamatosan kielégithessék folyadék sziikségletiiket. Az egész udvar gyepszényeg boritést
kapott.
Megvaltozott az intézmény kilsd arculata is. Az 0O szdrny illeszkedik a régi épiiletekhez,
szines vakolataval viddm, igazi ,,6vodds™ jelleget kapott. Az Iskola utcai oldalon a kerités
elbontdsa utan, a kert helyén parkolé keriilt kiépitésre. Mivel fgy a gyermekek az épliletbl
egyenesen az utcéra Iépnek, biztonsdguk érdekében a bejarati ajtdt beliilrd] csak a felndttek
tudjak kinyitni, egy biztonsdgi gomb megnyomasaval.
Az epiilet elotti z6ld flives elSkertbe sdvényrozsit, virdgokat telepittettiink. Sajnélattal
tapasztaljuk, hogy az arra jarOk, és a kutyasétiltatdk, megnehezitik a szép kdrnyezet
megOrzését.
A Sport utcai oldalon elkésziilt az U] kerités.
Az utcafronti kisablakok LUMAR f8l4z4sa megtértént, biztositva a betekintésvédelmet.
A tornaszoba lefedésére padlészdnyeget visaroltunk, és beszereztiink 50 db parnazott széket,
a rendezvények lebonyolitasidhoz.
4 db laptopot vasdroltunk az online naplé vezetésének megkonnyitésére és 3 db CD lejatszot.

A Mazsorett csoport tj fellépd ruhét kapott: 30 db szoknyat mellénnyel, és kesztyfivel.

Nyitnikék tagévoda:

Uj kerités késziilt, ami pozitivan viltoztatta meg az 6voda utcaképét. Az dvoda eldtti arok
lefedésével lehetéség van a parkoldsra, igy csokkent a balesetveszély a sziildk nagy
megelégedésére. Lehetbség szerint jo lenne zhzott k6, vagy martaszfalt boritasra, mivel az es®

lemossa a homokos tertiletet.
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A kapu elé szildrd, térkd burkolat telepitése folyamatban van.

Az irodiban és a konyhaban redényt szereltek, a tormnaszobdban 2 db klimat. A nyan
héségben, ebben a helyiségben tudnak ebéd utdn pihenni a gyermekek.

Porcelan tinyérok torhetetien milanyag tanyérra cserélése megtdriént.

Az udvar rendezése tovabb folytatddik. Az udvari jaték megrendelése, és telepitése
megtdrtént.

A vizvezeték rendszer feliijitasra szorul, allandd meghibésodasok forrasa.

Szazszorszép tagovoda:

Megvalosult a tornaszoba festése, bordasfalak és klima felszerelése.

Az &vodéhoz csatolt telek rendezése folyamatban van. Az udvari szivatty§ befizemelésre
kerQlt.

Felmérettik a térfigyeld kamerik elhelyezésének lehetdségét, tobbszori sziiloi bejelentésce
reagalva.

Az online napld vezetésének segitése érdekében 2 db laptopot vasaroltunk.

Megtértént a karnisok és fliggnytk cseréje.

A Nyitnikék és Szazszorszép tagévodaknak nagy segitséget jelentett, hogy januartél a
Varosfejleszté Kft részérdl, egy férfit kaptunk, aki napi véltdsban litja el a két dvodaban az

udvari teendéket, kertgondozést, aroktakaritast.

2.Pedagdgiai munka

A 2018-2019-es nevelési évben is tdrekedtiink neveld munkank soran, a helyi Pedagdgiai
Programban és az éves munkatervben megfogalmazott célok, feladatok megvaldsitasara, mely
koherens az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjinak alapelveivel, az SZMSZ-szel,
hazirenddel. Az éves munkaterv a fenti dokumentumok alapjén késziilt, épitve a tagdvodak
sajatossagaira, és az el6z6 nevelési év beszamoldjara, eredményeire.

A teljes pedagogiai folyamat kivethet® a tevékenységi tervben, a csoportnaploban, valamint a

gyermekek altal készitett produktumokban.

A nevelési év kezdetén, a Szazszorszép tagdvoda tornatermében tartottuk az int€ézményi kdzos
tanévnyité értekezletet, nevelés nélkiili munkanap keretében. Ismertetésre, és elfogadasra

keriilt az éves munkaterv, a térvényi véltozasok, bemutatkoztak az j dolgozok.
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Szeptember végén, 3 napos kirandulés keretében Bogicson és krnyékén kovécsolddott ssze

& dolgozoi kizsség, erdt meritve a nevelési év feladatainak megvaldsitasara.

A helyi munkakozdsségek témavélasztdsa, az éves f6 feladatok meghatarozasa a
nevelStestilletek bevonasaval, konszenzus alapjdn tdrtént. A munkatervben rogzitett egyéni
feladatok A4ltaldban egyéni véllalds alapjan keriiltek elosztdsra, figyelek az egyenld
teherviselésre, a munkatarsak képességeire, érdekl6désére, erdsségeire.

Tagdvoda vezetdi értekezleteken, vezet§ térsaimmal folyamatosan megbeszéltiik, értékeltiik
az elvégzett feladatokat. Kijelsltiik a kovetkez8 célt, feladatot, a hatiriddket, feleldsoket.
Térekedtiink a folyamatos informéacioaramlas biztositasara minden irdnyban.

Az éves nevelé munka tervezése, a nyar folyaman, tematikus terv formdjaban minden
tagbvodaban megtortént. Az 6véndk a cél-, és feladatrendszer tervezése sotdn figyelembe
vettek a csoport Osszetételét, az Gvodds gyermekek képességeit, életkori és egyéni
sajatossdgait. A vélasztott modszerek, eszkdzok, szervezeti, és munkaformik ehhez
igazodtak. A téma hetek tervezésében j6l nyomon kovetheté az egymiésra épitettség, a
komplexitds mas teriiletekkel. Az dvodapedagdgusok, a tematikus terviiket, a megvaldsitasa
soran indokolt esetben, rugalmasan modositottak.

A nevelési év inditasakor, a vezeté tarsaimmal részt vettiink Nyiregyhdzan, a megyei
tanévnyito értekezleten Fontosnak tartom a viltozdsck folyamatos, naprakész kovetését, az

innovativ reakciot, és erre dsztdnzom kollégdimat is.

2.1. Atalanos feladataink

2.1.1. Uj gyerekek befogaddsa

Auguszius végén minden évodiban megvalsult egy 6vodiba csalogatd, dvodara hangold
program. A Nyirbatori Gyerekesély iroda koordindldsaval kapesolédtunk be a ,,Jatsszunk
egyiitt” projekt megvaldsitdsiba. Ovodanként 12-15 gyermek és sziilei vettek részt 5x2 6ra
id6tartamban az Gvéndk Altal vezetett csoportfoglalkozdson. Elsdsorban az intézménybe
beiratkozott, 2-3 éves, lehetdleg hétranyos helyzetll gyermekeket vontuk be a programba, akik
ovodakezdés elbit alltak. A projekt célja, a ,Biztos kezdet” szemlélet elterjesztése. A
foglalkozést vezetd ovondk megerbsitették, thmogattik a csalddok eddigi tevékenységét, amit
a gyermekiik fejlédése érdekében végeztek. Uj, a mindennapokba beépithetd, otthon is
konnyen alkalmazhato tevékenységet mutattak be, tanitottak meg a mozgis, anyanyelvi

nevelés, manualis tevékenységek teriiletérdl. Minden alkalommal 0 &lbeli, anya-gyermek
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kapcsolatot erdsfté jatékot is tanultak a részivevok.(hcogtetd, lovagoltatd, tenyeresdi,
hintaztatd, cirdkazo dal, monddka)
A talélkozokon oldott légkdrben ismerkedtek egymassal, az 6voddval, az ot dolgozdkkal a

résztvevok. Fejlédstt a gyermekek szocidlis kompetencidja, alkalmazkodd készsége.

Azt tapaszialtuk, hogy 2zok a gyermekek, akik részt vettek a foglalkozésokon, kénnyebben
beszoktak az évoddba. A sziildk is nyiltabban, bizalommal fordultak az évondk felé. Jénak

tartjuk a 2022-ig futd projektet. Terveink szerint j6 gyakorlatként megtartjuk a kifutds utan is.

2.1.2. Jaték, mint az évodai nevelés leghatékonyabb eszkoze

A szabad jaték a 3-7 éves gyermek elemi pszichikus szitkséglete. Feliéicleinek megteremtese,
bvitése, minden nevelési évben fontos feladat, A jaték neveld értékének hangsilyozasa
6vodank erBssége, amit kiilsd érdekldddknek is szivesen megmutatunk. Az elmélytilt
jatéktevékenység alapja a folyamatos életszervezés, a visszatérd elemeket tartalmazd, de
rugalmas napirend, a kdvetkezetes szokas-, szabélyrendszer. Ezen feitételek megteremtésére
minden dvodapedagdgus tudatosan, folyamatosan figyel, sikeresen biziosit.

A gyerekek tartalmasan, elmélyiilten, kitartéan jatszanak, a jatéktémakat Ssszekapcesoljak.
Nagyon dtletes, esztétikus jaték kiegészitGket készitett minden csoport, melyek motivald
hatdstiak voltak. Torekedtek a természetes anyagok haszndlatdra, kiilondsen a Mesehaz
Ovodaban. A masik 3 tagévoddban inkabb az djrahasznositdsra torekedtek kiegészitdk
készitésekor, a fenntarthaté fejlédés jegyében. Ezzel a csalidoknak is mintdt adtak.

Ovodank jatékeszkoz ellatottsaga kivals. Az Ovodapedagdgusok kerillik a jatékpoleok
talzstifoldsdt, hiszen ez akaddlyozza az elmélyiilést. Tapasztalat, hogy a szekrénybdl el6kerilio
régebbi jatéknak megoriilnek a gyermekek, szivesebben jatszanak vele, nem unjék meg. Ezt a
mddszert a csaladoknak is javasoljdk sziili értekezleten a Mesehdz és kerekerdd dvodakban.
A Nyitnikék és Szdzszorszép tagdvodéban a nyilt napokon kdzdsen készitett jatékokat
hazavihetik a csaladok. Ezzel otletet, inspirdcidt is kapnak az otthoni hasoni tevékenységre.
A kovetkezd nevelési évben tervezziik jaték és kdnyv kolesdnzés lehetdségének bevezetését
proba jelleggel.

A jétékirdnyitds teriiletén is megvalsult a differenciélas, az egyéni banasmdd. A jatek témak
bovitésénél az 6vodapedagbgusok figyelembe vették a csoport érdeklddését, elézetes
ismereteit. El6térbe helyezték a kzos élménynyljtast, ami a kozosség formélaséra, a tarsas

kapcsolatok alakuldsara is pozitiv hatassal volt.
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Ebben a nevelési évben f6 célunk volt, hogy az 6vodapedagogus minél kevesebbet
avatkozzon be a jitékba, adjon teret a gyermekek kreativitdsdnak, személyiségét hagyja
kibontakozni, ne sériiljén az Snmegvaldsitds, n4llosag ezen a teriileten sem.

A belso ellendrzések tapasztalatai szerint, ezt a célt sikeriilt elémi. A jaték folyamataban
Jellemz8 az dvodapedagdgus tudatos jeleniéte, indirekt irdnyitisa. Az adott helyzethez
igazodva mintat adott, bevonhaté tdrsként allt rendelkezésre, ha a jatékfolyamat elakad,
Otleteivel {ovabb lenditette. A tétlen, tevékenységet keres6 gyermekeket észrevették,
lehetdségek felajanlaséval segitették a vélasztasban.

A jaték, mint a gyermek legtermészetesebb tevékenysége, a legalkalmasabb a gyermekek

megfigyeléscre, megismerésére. Ezt a jdv8ben tudatosabban kel kiaknazni.

2.1.3. Egyénre szabott személyiség, és kozdsség fejlesztés

A gyerniek személyiségének egyénre szabott fejlesziése dltaldnos feladatunk, Kiilonos
tekintette] a vegyes életkort csoportokra, és az eltér6 képességlt gyermekekre. Ennek alapja a
derlls, biztonsigot sugérzé légkor, amely minden csoportunkban megvaldsult. A belsd
ellendrzésck tapasztalata, hogy a gyermekek nyitottak, batran megnyilvanulnak, szivesen
meséinek, sokat kérdeznek.

A gyermeki személyiség fejlédésst folyamatosan nyomon kovetjikk, a megfigyeléscket a
fejlodesi naploban régzitjik. Egyéni fejlesztési tervet készitiink. Az eredményeket évente
kétszer ismertetjikk a sziilokkel. A fejlesztésiink célja, a sikeres iskolai beilleszkedéshez
szilkséges testi, értelmi, szocidlis képességek kialakitdsa, a Pedagdgiai Programunkban
megfogalmazott, az 6vodas kor végi képességszint elérése. Ezek a célok dvodank arculaténak
megfelelen, a modszertani ©nalldsdg biztositdsival valésulnak meg a gyermekek
sziikségleteit szem eldtt tartva, Tudatosan, tervezetten van jelen a mindennapokban a
differencialés, az egyéni bdndsmod.

A hatékonyabb személyiségfejlesztés érdekében szorosan egyiittmiikddtiink a pedagdgiai
szakszolgalat szakembereivel: fejleszté pedagdgussal, logopédussal.

Logopédiai fejlesztésben azok a gyermekek vettek részt, akik az 5 évesek év eleji felmérés
alapjan terdpias segitségre szorultak. Heti egy alkalommal foglalkozott veliik logopédus.
Sajnos a sziilok kevésbé érdeklddtek a gyermekek fejlddésérél, az otthoni gyakorlésra ritkdn
kertilt sor. Az eredményesség ndvelése érdekében meg kell taldlnunk a sziilék érdekeltts

tételének modjat.

A Pedagogiai Szakszolgalat munkatdrsai év elején  feltérképezték a  gyermekek
képességszintjét. Akiknél tbb terlileten is részképességbeli lemaradést tapasztaltak, azokkal

hetente egyszer fejleszt6 pedagdgusuk foglalkozott. A tapasztalatait, fejleszté javaslatait, a
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gyermekek fejlédésének mutatéit folyamatosan megbeszélte az dvodapedagégusokkal,

sziildkkel.

Mesehaz Kerekerdd Nyitnikék | Szézszorszép | Osszesen
Logopédia 17 19 11 6 53 f6
Fejlesztd 23 20 16 18 77 £6
foglalkozas

A fenti tdblazatban 14thaténal joval t6bb gyermek fejlesztésére lett volna szitkség mindkét
teriileten, de a szakszolgalat kapacitdsdba ennyi gyerek fért be.

Ebben a nevelési évben a nagy csoportos kortiak szdma 174 6 volt.

Intézménylink abban a szerencsés helyzetben van, hogy a fenntarté engedélyével, 1 fo
flggetlenitett fejlesztd pedagégust alkalmazhat, a Nyitnikék és a Szazszarszép tagbvodakban
foglalkozik a nagy csoportos gyermekekkel mikro csoportos forméban. Ebben a két dvodaba
zomében hatrinyos helyzetii gyermekek jérnak, akiknél a szocidlis hétranyok enyhitése miatt,
kiiléndsen fontos a felzarkéztatast célzé foglakozasok szervezése. A két dvoda minden nagy
csoportosdval foglalkozott, ebben az ¢vben 80 f8. Korrekeids tevékenységet végzett,
szenzitiv idészakban, allapotjavitdé céllal, a tanuldshoz szilkséges pszichikus képességek
fejlesztése érdekében, Fejlesztémunkajat a mozgdsfejlesztésre alapozza.

Tervei szerint a 2019-2020-as nevelési évben nyugdijba megy. Mivel munkéja fontos az
intézménynek, timogatom Ovodapedagégusaink ez irdnyl tovabbképzési széndékat a
jévoben. Javaslom a kollégaknak logopédus szakvizsga megszerzését is.

Idén &vodankban 10 f6 SNI gyermek volt, akikkel gybgypedagdgus foglalkozott. Vele is
rendszeres volt a kapesolattartds, és a tapasztalatcsere. Tanacsait megfogadva, javaslatait
beépitettiik az adott gyermek egyéni fejleszicsebe.

Az egyéni fejlesztést nagyban segitette még a Digitilis Ovodai Oktat6jéték, f8ként a
folyamatos nyomon kovetés, és a feladatok egymésra éplilését tekintve.

A DIQO programban résztvevs gyermekek szdma a 2018-2019-es nevelési évben:

Ovoda neve Tokennel rendelkezé gyermekek szama
Mesehéz Ovoda 112 &

Kerekerdé tagdvoda 96 {6

Nyitnikék tagovoda 41 16

Szézszorszép tagdvoda 48 5

Osszesen 297 {6
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Meggybzbdéstink, hogy a kozosségfejlesztésre kivald IlehetGség nyilik a vegyes
csoportokban. Erbsségiink, hogy kihasznaljuk a kiilénbdzé életkoriiak egyiittnevelésébdl
adddd lehetdségeket. Epitiink a szocidlis tanuldsra. Kdzésen alakitjuk ki a csoportunk
szokdasait, szabalyait, amelynek betartdsa sorén t6reksziink a szeretetteljes kivetkezetességre.
Ezek a szokasok, csoporthagyoményok segitik a gyermek alkalmazkodasat, és csokkentik a
konfliktusok gyakorisagat. Szlkség szerint személyes perceket biztositunk a gyermekek
szamara a nap barmely szakaszaban. A kozos éimények, a tevékeny mindennapok elésegitik a
kapcsolatteremtd  képességek, tdrsas kapcsolatok alakulasdt. A gyermekeket egymis
elfogadaséra neveljiik. Egylittmiikddést segitt, tarsas kapcsolatokat fejlesztd jatékokkal,
kooperativ munkaformédk alkalmazdsival tdmogatjuk a szocidlis készségek fejlédését. Az
alapvetd kozdsségi szokdsokat, erkdlesi tulajdonsdgokat példamutatéssal, pozitiv példak
kiemelésével alupozeuk meg, természetes helyzetekben gyakoroltatjuk. Pl KoszSnés,
megktszonés, kérés, egymas tirelmes meghallgatasa, segitségnyijtas, stb. Erre kival6
modszer a Boldog évoda program, melyet jelenleg a kerekerdd tagovoda Elefini csoportjdban
alkaimazunk. A csoport dvodapedagogusa vérosi munkak8zdsségi foglalkozas keretében

mutatta be a megvalésitdst, beszélt az eredményekrdl. Tamogatom, hogy a jévdben masok is

bekapcsolodjanak a programba,

Az iinnepek, rendezvények szintén az értékorientalt kdzdsségfejlesztés eszkdzel, fokozzak
az Osszetartozas érzésének kialakitasat, Az dvodai neveléstink sordn nagy hangsalyt fektetlink
a népszokiasok, helyi hagyomanyok Aapolasdra, &torbkitésére, a nemzeti identitds

megalapozésdra.

Ovodéinkban az éves munkatervnek megfelelden, magas szinvonalon valdsultak meg az
{innepek, dvodai vagy csoport szinten, az iinnep jellegét®]l fliggden. A nemzeti és egyhizi
finnepekrdl, jeles napokrdl egyarant megemlékeztiink. A szervezést a helyi munkatervben

megjeldlt személyek koordindltak.

Az évodik arculata, sajatossdgai az iinnepeikben is visszatitkrozédstt, A Mesehdz Ovoda a
hagyomanytrzd jeles napok, a Kerekerdd tagévoda a z6ld jeles napok szadmat bvitette a
hagyoméanyos iinnepeik mellett. A Nyitnikék tagdvodaban masodszor valdsult meg a Roma
nap, 21. alkalommal a Micimacké varosi mesemondé délelétt. Kiemelkedd a zene vildgnapja

alkalmabdél szervezett interaktiv miscruk.

A Szazszorszép ¢s Nyitnikék tagévoddk a rendezvényeken is torekedtek a2

hatranykompenzalasra. Nyilt napjaikon minden alkalommal megjelent az egészséges és
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kérnyezettudatos életmodra nevelés s, igy probaltak hatni a csaladok életvitelére,

gyermeknevelési szokdsaira,

A Mesehiz Ovoda mésodik alkalommal nevezett a Kihivas napjara. Ez jo alkalom a mozgas
népszeriisitésére, az egészséges életmaodra nevelésre. Célszeri lenne a szillék nagyobb

|étszamn bevonasa.

A Kerekerdd és Nyitnikék tagévodékban mér hagyomany, hogy bizonyos tnnepeken a
dolgozéi koztsség bab és drama csoportja késziil misorral a gyermekeknek. Ez a tevékenység

a felnbtteket is dsszekovacsolja.

A felnsttek kbzSsségének fejlesztését segiti a hagyorményos kardcsonyi vacsora, és a harom

napos kirandulds is.

Unnepeink szinvonala, valtozatossaga, sajdtos megvaldsitdsa intézménylink erbssége. Ezt
igazoljék vissza partnereink, a kérdéives véleményei. Az elékésziilet a dolgozdi kozdsséget, a

megvaldsulas pedig a gyermekeket kovacsolja dssze. A sziilSket linneptfl fiiggben mindkettd.

2.2 A nevelési év kiemelt feladatainak megvaldsitasa

A munkatervben minden évben megfogalmazunk kiemelt feladatokat, melyek vagy kdzponti
iranyelvek, vagy az el6z8 nevelési év tapasztalataira, a 2017-2018-as év végi beszamoloban
megallapitott hidnyossagainkra, fejlesztendd teriiletekre €plilnek.

2.2.1. Mindennapos mozgas

Az ¢l6z6 nevelési évben is kiemelt feladat volt, de szilkségesnek éreztiik ebben a nevelési
&vben is prioritasként kezelni intézményi szinten.

Az 6vodal nevelés 1o feladata az egészséges életmddra nevelés, Ennek egyik fontos eleme a
mozgas. Fontos célunk, hogy a gyermekekben kialakitsuk a rendszeres mozgds irénti igényt,
valjon szokdsukk4 a mindennapos mozgas. Ezt az éiményt nyljtd tevékenység szervezéssel,
az 6vodapedagbgusok aktiv bekapcsolodasaval, véltozatos eszkdz hasznélattal, foglakoztatasi
formdkkal érjiik el.

Elsésorban az udvari jaték tartalmi megjitdsara fokuszditunk ebben a nevelési évben, hiszen
a Nyitnikék, Kerekerdd és Szazszorszép évoddkban bdviilt az udvar terillete.

A pedagbgiai gyakorlat ellenérzése sordn azt tapasztaltuk, hogy, minden 6vodaban

megvalosult a mindennapos mozgas tudatosabb, komplex tervezése, pontosabb
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dokumentéldsa. a folyamatos napirendbe t&rténd beépitése. A kedvezstien idBjards még a
szilkségesnél jobban befolyasolja a megvaldsitast. Ezen valtoztatni szitkséges. A sé szobdk
igénybevétele, libboltozat erdsitd, tartasjavito gyakorlatok kivitelezése, még nem valt minden
csoportban szokéssa.

A Mesehdaz és Nyitnikék dvodaban (jitasként a reggeli Ssszevont gyiilekez6t a tornateremben
szervezték, ahol kiildnbdz0 mozgisos tevékenységek feltételeit biztositottdk. Ezt a
kezdemeényezést a sziilfk srémmel fogadtak.

Minden &vodankban mikadik a Bozsik program. A heti edzdseket tartd dvodapedagdgusok a
gyermekek testi képességek, akarati tulajdonsagok fejlesztése mellett nagy hangsalyt
fektetnek a k&z8sségi nevelésre, a fairplay szabélyainak elsajétittatasara is.

Oktoberben Olvaszténé Balogh Zsuzsanna a Hajdab8szérményi Ovondképzd Intézet
testneveld tandra elGadast tartott az Ovodai mozgdsos tevékenységek mddszertani
meghjulasarél. A szakmai napra a Nyirbatori Ovodaszsvetség tagjait is meghiviuk. A
régebben diplomat szerz6 Ovodapedagdgusaink is meggdjithattak elméleti ismereteiket a
téméban. A megszerzett tudast beépitették, hasznositottak a napi gyakorlatukba.

A mozgas rendkiviil fontos azért is, mert a nagymozgisok hatisira alakulnak ki azok az
idegpalyak, idegi k&tddések, kapesolatok, amelyek a gondolkoddsi milveletek, a kognitlv
képességek fejlddését segitik. A gyermekek agyi funkcidinak fejlédésében, a megfeleld
mozgasformak elsajatitdsanak fontos szerepe van. Erre tudatosan figyeltiink a heti egyszeri
kételezd Mozgés differencialt tervezésekor. Kiemelt figyelmet forditottunk a nagymozgasok,
kiemelten a kuszds, maszds, rendszeres, valtozd kéritlmények k&z6tti gyakorlaséra, a
testsémara, téri pozicick észlelésére, azok verbélis megfogalmazésara, az eszkbz haszndlat
fejlesztésére, keresztezett mozgasok kivitelezésére, lateralitas formalddasara. Sok gyakorlati
tandccsal segitette munkénkat fejlesztd pedagégusunk. O foglakozdsain Delacato
gyakorlatokat is hasznal.

Tapasztaljuk, hogy az dvodaba kerlil® kis csoportosok sziilei gyakran féltik a gyermekeket az
udvari jaiékok haszndlatatdl a balesetveszély miatt. Személyes meggyGzéssel, az eszkdzok
¢lettani, fejlesztd hatdsanak magyardzatival igyeksziink viltoztatni hozzdallasukon. T8bben
meglepddve tapasztaltdk, hogy néhany hét utan gyermckiik iigyesen, 8nélldan hasznilta a
hintat, csiszdat. Elmondésuk szerint, igy mér gyakrabban elviszik Oket héivégén is

jatszbterekre.
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Az Ovoddk mozgasfejlesztd eszkdzparkja nagyon j6. A szitkséges cserét, feldjitast
folyamatosan biztositom, a nagyobb &sszegli Gj udvari jatékok berubazisat tervezem a
kdltségvetésben.

A Mesehiz Ovoda masodszor nevezett be a Magyar Szabadidésport Szvetség altal szervezett
Kihivas napra. Ennek keretében az Ovoda udvaran Y 10-12 6rdig kiilldnbdzd mozgasos

lehetSségeket biztositottak, melybe minden gyermek korforgas szerlien bekapesolddott.

2.2.2. Mérés, értékelés

Tovabbra is kiemelt feladatként kezeljiik, mivel az Intézményi tanfeliigyelet minden
tagbvodiban fejlesztendd teriiletnek talaita. A 2018/2019-es nevelési €vben a székhely
évodaban megtdrtént Tothné Barna Julia intézményvezetd helyettes vezetdi, €s az ovoda
intézményi tanfeliigyelet. Ebben az eljirasban is megjelent a mérés-ériékelés gyakorlatanak
szilkséges feliilvizsgalata.
- Elkésziilt és alkalmazédsra kerlilt a fejlddési naplonk ,Egészséges életmédra™
vonatkozd 0] fejezet. A megfigyclendd terliletek koherensek az ovodak
Egészségfejlesztési programjanak teriileteivel.

- A fejlédési napld eredményeit csoportszinten, majd tagévoda szinten dsszesitjik. Az
dsszesitett eredmények szdzalékosan kimutatdsra keriilnek az Osszehasonlithatosag
érdekében.

- A Kerekerd$ tagévodiban az idei nevelési évben minden csoport szdvegesen s
rogzitette a gyermekek mérés- értékelését eredményeit, az intézmenyi tanfeliigyelet
megallapitdsinak megfelelGen, informativabba téve az adatokat.

- A kapott eredmények hatékony felhasznalésa, az elemzés uténi visszacsatolds csoport
szinten j6I miikadik, dvodai és intézményi szinten még fejlesztendd terdilet.

- Az éves értékelésekbe, a csoportok beszdmoldiba, a gyermekek egyéni fejlodésének
értékelésékor hasznositasra keriiltek a DIOQ eszkiz képességszint méré grafikonjai.

- A Kerekerdd tagévodaban a tanfeliigyeleti intézkedési tervnek megfelelten elkésziilt a
belsé partnerek elégedettségének mérése, az eredmények Osszesitése. (dolgozok,

sziildk, gyermekek.

2.2.3. Egyéb kiemelt feladatok
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A fenti két kiemelt feladaton kiviil, minden tagévoda tervez az éves munkatervében, a helyi
sajatossdgokhoz, szlikségletekhez igazodé, kiemelt feladatot. Ezek dltaliban kapcsolddnak az

adott 6voda nevelési sajatossdgaihoz. A 2018/2019-es nevelési évben ezek az alabbiak voltak:

Mesehéz Ovoda kiemelt feladata

- Hagyomany6rzé tartalmak bdvitése, tudatos, rendszeres beépitése a neveld

munkaba
Cél volt, hogy minél t5bb hagyoméany6rzd program €6 részesei legyenek a gyerekek.,
A Hagyomény6rz6 munkacsoport feladata volt mindezek megszervezése, koordinaldsa és
lebonyolitdsa. Milltunk &rokségeit, értékeit szeretnénk At&rdkiteni gyermekeinkbe
életkoruknak megfeleléen.
A csoportokban megvalosult tartalmakon kivill (kézmiives tevékenységek (agyagozas), népi
kismesterségek (fazekassdg, kosdrfonds), népi épitészet, viseletek megismertetése) az aldbbi
k&zbs programok keriiltek megszervezésre:

- Sziireti felvonulds, Tkfaragas - lampas gydjtds, Marton napi népszokasok, Télapd
Unnepség, Kardcsonyi Unnepség, Farsang - Kiszebdb égetés, Tavaszkdszonté ~Z5ld
dgjaras, Gyermeknap.

A tervezett hagyomanydrzd programok sikeresen megvaldsultak, t8bbségitk a sziildk
részvételével, kzdsen. A népi kultira iranti fogékonysag és hagyoményok irdnti tiszteletre

nevelés megalapozasat segitette, valamint a sziilofold irdnti érzelmi kot0dést er8sitette,

A népi kultiira 4trdkitése, a népszokédsok dpoldsa minden 6vodankban tervszertien, tudatosan
megvalosul. A népi gyermekjatékok, népmesék, népi mondékak napi szinten jelen vannak a

csoportokban.

- Bazis intézményi feladatok tudatos tervezése, megval6sitisa
A Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpont szervezésében megvalésulé Oszi és tavaszi
Pedagdgiai Szakmai Napok rendezvény sorozat keretében tartottunk bemutaté délelttet.
Ebben az évben a Mokus és a Hagyomanydrzé csoport véllalta a feladat megvaldsitiasat. Az

Ozike és Napraforgd csoport Ovodapedagogusai allandé déleldtitsként dolgoztak, igy
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megterhelének érezték ezt a feladatot, a Siini csoport dvéndje pedig a kdzeli nyugdijba
vonuldsara hivatkozva héritotta el.

A bevont 2 csoportban sikeresen, magas szinvonalon megvaldsult a jo gyakorlat megosztasa.
Hagyoménydrzd témaéban, szabad jatékba agyazott komplex délelétti tevékenység keretében
mutattdk meg az dvoda értékeit, sajatossagait az érdekldddknek.

Az el6z0 nevelési évben a Bazis intézményi bemutaté déleidtidket az 5 csoport kdzds
programja zérta az 6voda udvarén. (sziiretelés és z8ldag jaras) Sajnos ebben az évben erre

nem keriilt sor.

Kerekerdd tacdvoda kiemelt feladata

- Kbrnyezettudatos programok eredményes, szinvonalas megvalGsitisa. A
gyermekben a természet irdnti fogékonysig megalapozasa. Kornyezeitudatos
gondolkedas formaldsa, a kornyezet szeretetére, védelmére nevelés.

Az idei nevelési évben is nagy hangsulyt fektettek a kdrnyezettudatos nevelési elvek
gyakorati megvalésitisdra, A csoportok a kezdeményezett és irdnyitott tevékenységek
tervezésekor, a gvermekek kivancsisagéra, érdeklddésére alapoztak. Rendszeresen szerveztek
sétakat, fiirkész utakat, aho! a megfigyelésen, tapasztaldson alapulé tanulas érdmmel, sok-sok
mozgassal parosult.
Az alébbi dvodai szintl, szilibkke) k&z8s programok kerliltek megszervezésre a témaban:

- furkésznap a Fedeles Lovardaban (allatsimogatés ¢s etetése, lovaglds, kincskeresés)

- kornyezetvédelmi napok (k8zts mozgds, udvarszépités, bolha piac, szelektiv hulladék
gytjtés)
- salata nap

- Madarak és fik napja — akadaly verseny a Papok rétjén

Erésségiik, hogy a megQjuldsra térekedve, hagyoményos programjaikba kreativ mddon
minden évben beépitenek1-1 1 elemet.

Zild dvodaként folyamatosan végzik a program megvalositdsdt, ellenbrzik, értékelik, hogy
megfelelnek-e a kritériumainak.

A szelektiv hulladékgylijtés hatékonyabb gyakorldsa érdekében a csoportokba szines
hulladékgyiijtd beszerzését tervezem. Ovodai szinten is szitkség lenne t8bb udvari szelektiv
hulladékgytjtére.

A gyerekeken keresztiil befolydsoljak a csalddok €letmdédjat is. Az autdémentes napok hatasa

is, hogy egyre tobben érkeznek kerékparral az dvodéba. Ezért szitkséges az oOvoda elé
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kerékpar tarolok beszerzese, mivel jelenleg nem megoldott a szlilék szdmara a kerékpérok

letdmasztasa.

Nvitnikék tagdvoda kiemelt feladata:

- Anyanyelvi nevelés
Az anyanyelvi kompetencidk fejlédése szoros Gsszefiiggésben all az értelmi fejlddéssel. Az
Ovodapedagdgusok a beiskolazasi mutatok novelése érdekében a mozgis mellett az
anyanyelvi nevelést kezeltk kiemelten ebben a nevelési évben. Ez egyben
hatranykompenzaciot is jelent, mivel a hdtranyos helyzet és az anyanyelvi képességek
fejlettsége Gsszefiiggést mutat. Az &voddban 90%-ot meghaladja a hétranyos helyzetiiek
szama.
Az év elgji felmerések alapjan fejlesztendd teritlet: beszédhallds, beszédértés, beszédtempd,
hangutinzas, hangfelismerés, beszéd és gondolkodas kapcsolata, szdkincs. Gyakoriak a
félrehallasok, gyenge a széutén mondd képesség, akusetikus figyelem,
A fejlesztés sordn figyelembe vették a gyermekek kivéincsisagat, érdeklddését, eldzetes
tapasztalatait, egyéni képességeit,
Anyanyelvi képességfejlesztd eszkozoket, jatékokat alkalmaztak a kommunikécids
képességek fejlesztésére.
Beszédre &szttnzé kdrnyezet megteremtésével, bizalomteli légkSrben a gyermekek szivesen
megnyilatkoztak, kérdeztek, vilaszoltak. A nyelvi kompetencidk erdsitésére célzottan
valasztottak gyermekdalokat, népl monddkdkat.
A cselekvesek beszéddel valo kisérése, az értékes irodalmi anyagban kozvetitett képszerii
kifejezések, hozzgjarultak a passziv majd aktiv székincs bdviiléséhez. Identitastudatuk
megdrzése érdekében a roma koltdk verseit is megismertettek a gyermekekkel. Jatékos
feladatokat nem csak egyéni fejlesztés sordn, verselés, mesélés kezdeményezéseken végeztek,
de tudatosan kihaszndltdk a holtidét is. (beszédszervek lgyesitése, a beszédhangok
felismerése, beszédhallds fejlesztése) Epitettek béb és a dramatizalds fejlesztd hatésara.
Tapintatosan javitottak az otthonrdl hozott, nem megfeleld szavak hasznélatat.
Az 6vond, dajka, pedagdgiai asszisztens tudatosan figyelt a gyermekek koztt a példaértékii

kommunikéciora.

Szdzszorszép tagbvoda kiemelt feladata:

- Mozgis
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Mivel a7 6voddban a hatrdnyos helyzetil gyermekek ardnya 90% feletti, nagy figyelmet
forditanak az egészséges életmédra nevelésre, az Egészségfejlesztési program folyamatos
megvaldsitasdra.

Az egészséges életmbdra nevelés teriiletel kdziil ebben a nevelési évben a mozgast helyezték
a kozéppontba. Mivel béviilt az dvoda udvardnak teriilete, az udvari szervezett mozgis
#sszehangoldsat is Gjra gondolték, atszervezték. Céljuk volt, hogy minél tobb idt tolisenek a
szabad levegdn, biztositsak a szervezett és a szabad mozgés feltételeit Ennek megvalositasat
16bb esetben akaddlyozta, hogy a sziilsk nem az id8jérdsnak megfelelden Sltdztették
gyermekiiket.

A tevékenység tervezésekot a hét témajit és a mozgds tartalmdt dsszehangoltak a
komplexitésra torekedve. A differencials lehetbségeinek bovitésér segitendd, megbeszélésen
osztotték meg egymassal jo gyakorlataikat, dnképzéssel bévitették elméleti ismereteiket a
témaban. Ebben a nevelési évben tudatosan figyeltek arra, hogy a heti kdtelez0 mozgasos
tevékenységen, a gyermekek minden testrészét megmozgassik, valtozatos mddszereket,
foglalkoztatdsi formékat alkalmazzanak. fgy év végére ez a gyakorlat mér beépilt szakmai
rutinjukba.

Figyeltek a véltozatos eszkdzhasznalatra, gyakran alkalmaztak keézi szereket. Ezzel
fejlesztették a gyermekek szem-kéz koordinaci6jat, finom motorikajat, mozgéaskoordinacidjat.
A tirsas gyakorlatok j6 hatdssal voltak az interperszonélis kapcsolatokra, a marginalis
gyermekek helyzetének javuldséra, segitették a csoport dinamika alakitasat.

- Kérnyezettudatos sajatossag megvaldsitisa

Az 6vodai élet tevékenységeinek tervezése titkrdzte a komyezettudatos szemléletet. A
kdzvetlen tapasztaldson ismeretnyljtds megvalosult. A hatrdnyos helyzetd gyermekek nagy
része ingerszegény kornyezetbdl érkezik, ezért nagyobb az dvoda feleldssége ezen a téren is.
A rendszeres élményszerzd sétakkal, a természetes kényezetben t6rténd tapasztalatnyijtassal
segitették a gyermekek ismereteinek elmélyitését, a természet szeretetére nevelést. Az udvari
jaiek  elStt, a természetben tartdzkodas soran mindig atismételték, igy rdgzitetiek
kérnyezetvéds-természetvédd magatartds szabalyait. A felnSit mintaadds mellett, a szocidlis
tanulast is felhasznaltak. (pl.: megdicsértek, ha a gyermek felszedte a szemetet.) A viz-, s
energia takarékossdgra nevelésre ad6doé minden lehetdséget kihasznaltak. Ezen szokésok

kialakitdsa, a fenntarthato fejlodésre nevelés fontos eleme.

Szivarvany tagovoda kiemelt feladata:

- Kornyezettudatos sajitossag megvalositasa
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2010-6ta beéplil a kSrnyezettudatos nevelés az dvoda mindennapjaiba. Ebben a nevelési

évben az alabbi tevékenység biztositottak a megvalosulast:

» Megemlékezés a Takaritasi és Hulladékgytijtési vildgnaprdl takaritassal és
szelektiv hulladékgyljtéssel (szeptember 18-23)

¢ Szelektiv hulladékgytijtés. Az ebédldben 4 szines kiskukaba dobjak a szemetet:
sarga, z0ld, kék és egyet altaldnos hulladéknak hasznalnak (hasznalt papir
zsebkendd, szalvéta)

e Megemlgkezés az Allatok vilignapjard] allatok simogatsaval.

o Téli madiretetés

»  Szlldk szemléletforméldsa. Az egészséges vizivasra hivtdk fel a figyelmet
hirdet§tablan, kis kényvecskével, a szelektiv hulladékgyiijtést népszertisitették,
stb.

» Barkéacsolas tjra felhasznéalhatd anyagokbdl (termések, papirgurigdk, dobozok,
stb.)

s Veteményes és viragos kert gondozésa, kapdlds, gyomlalds, Gntozés.

» Kdmyezettudatos magatartasformalds alapozisa, alakitdsa az E-ON -16] elmalt
évben kapott mesékkel, feladatokkal.

» A Komyezetvédelmi vildgnap (jonius 5.) alkalmabél Z5ld hetet tartottak. Séta
soran a falu gyijt6konténerébe vitték az dvoddban Osszegyllt szelektiv
szemetet, ,,z6]d ruhaban™. Dolgoztak a kiskertilkben, z6ld fit készitettek
kéznyomattal, z6ld verset mondtak ( Dénes Gybrgy: Zokd vers ), zold mesét
hallgattak a gyerckek (Zdld Péter).

Példa ériékii, ahogy a veteményes kertet az ismeretnytjtésra, tapasztalatszerzésre haszniljak.
A gyermekek 2 hagymaduggatdssal (tulipin), hajtistiltetéssel (aranyes®), palantizassal
(paradicsem) is taldlkoztak a magszorason (zGldborsét, sirgarépa-, retek-, kukorica-,
napraforgo) kivill. Féldimogyordt is vetettek, lassak a gyermekek hogyan terem. [gy lehetSség
nyilt az sszehasonlitdsra, az évszakok hatasdnak, sajdtossdgainak megfigyelésére a ndvények
folyamatos megfigyelése, gondozdsa sordn. A kertgondozas nemcsak a munkéra nevelést

szolgalta, hanem a munka értelmét is megtapasztaltdk a termések elfogyasztdsakor.

A tagévoddk kiemelt feladatainak megvaldsulasét, a feladatokat, felelésdket, modszereket,
eszkGzOket, iddpontokat, a tapasztalatok elemzését, a kiivetkeztetéseket, a tagovoda vezetdk

altal készitett éves beszamoldk tartalmazzak részletesen.
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2.3. Viarosi szakmai munkakdzisség

Intézménylinkben vérosi és helyi szintli munkakdzdsségek milkddnek. A 4 nyirbétori
tagbvodaban 4 vérosi munkakdzisség mikddik. A Szivarvany tagdvoda minden évben
bekapcsoladik valamelyik munkakdzésségbe, naluk kiilon nincs helyi szinten sem, mivel egy
csoporttal, 2 pedagdgussal mikddnek.

A vérosi szintli munkakdz&sség téméi kapcsolddnak a nevelési év {6 feladataihoz. A
vélasztott témat egy elméleti eldadas, és egy gyakorlati bemutatd keretében dolgozzik fel, a
vérosi munkakozdsségek. A tagbvoda vezetdk kompetencidja, hogy kivélasszik az elméleti
eldadas és a gyakorlati bemutatd feleldsét, idopontjat, és segitsék a felkésziilésiket. Az
intézményvezetd helyettes koordindlja, hogy az idépontok ne essenek egybe.

Ezutin a tagévoddk évonsdi kivalasztjdk, hogy melyik teriileten szeretnének meghjulni, azaz
melyik vdrosi munkakdzgsség munkajaba kapesolodnzk be az adott nevelési évben. Eppen
ezért a munkakszosség személyi Osszetétele minden évben viltozik A vérosi
munkakozosséget a tagovoda vezetdk vezetik. Munkatervet €s beszdmolét készitenek. A
szakmai munkit az intézményvezetd feliigyeli, thmogatja.

A vérosi munkakdzosségi foglalkozdsokra minden évben meghivjuk az iskolak tanitdit is,
hogy betekintést kapjanak munkéankba, megismerjék médszereinket, kapesolatot épithessenek

a leend$ els6 osztalyosokkal.

A 2018-2019-¢s nevelési évben az aldbbi témak keriiltek feldolgozésra:

kakdzissé
Helyszin MunkalGzdsség Téma Felkésziilt
vezetd
Szabad mozgds, szabad | Elmélet:

Mesehdz 6voda | Tothné Barna Jalia | jéték. Madardszné
Iranyftott mozgasos Kenyeres Tiinde
tevékenység az udvaron. Gvakorlat:

Célzott mozghsfejlesztés. | —aroret
Orosz Ferencné
A gyermekek érzelmi, | Elmélet:

Kerekerdd Pappné erkSlesi €s  Ertékorientdlt | Nagy Laszloné

tagdvoda Takacs 1ldikd kﬁi%ﬁss?gi 1"1&:‘&?&:16:3&:,r lelki Gyakorlat:
egészség védelme, énkép, Fillepné Olgh Méria
Onismeret fejlesztése.

Mozgds tevékenység az | Elmélet: Baba Anita

Nyitnikék Boszérményi dvodéban Gyakorlat:

tagévoda Barnabasné Bukovenszki

Géborné
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Szdzszorszép Pécsiné Sziildkkel vald | Elmélet:
tagévoda Fazekas Agnes kapesolaltartds — allernaliv | péesiné  Fazekas
lehetBségel. Agnes
Gyakorlat;
nem valdsult meg

A varesi munkakOzésség elérte céljat, a kollégandk betekinthettek a mésik tagdvoda
munkajdba, felfrissitették a nevelési év kiemelt feladatai terén elméleti ismereteiket,
gyakorlati tapasztalatokat szereztek, megosztottdk egymiéssal otleteiket. Ervényesiilt az
egymastol tanulds elve. A reflektéldsok sordn gyakoroltdk a tanfelligyeleti ellenérzés sordn
elvart szakterminolégia haszndlatat, valamint a kompetencidk indikdtorainak megfeleld
értckelést.

A foglalkozasak kiizelebh hazzék egymashoz a tagévodak dolgozdit nemesak szakmailag,
hanem emberileg is. A kdz8sségfejlesztés egyik eszkdzeként is funkciondlnak.

Mivel a tagbvoddk dolgozdéi mds-méas véarosi munkakdzdsség tagjai, belsd tuddsmegosztas

kereteben tovabbadjak sajit neveld testliletlikben a megszerzett tudést, tapasztalatot,

2.4. Helyi munkakbzdsségek

Célja: nevelési eredmények javitasa,

A helyi munkaktzosségek téméjat a kollektivaval kzdsen, a tagévoda vezet$ hatdrozza meg.
Mivel a munkakdzdsség tagjait az adoit tagévoda pedagbdgusai alkotjék, Altalaban a
kozsséget foglalkoztatd aktuélis témat, problémat, fejlesztendd teriiletet valasztanak. A belsé
tudismegosztas, jogyakorlatok 4taddsénak szintere a tagovoddkban miksdd hazi
munkakdzosség. Gyakran alkalmazzédk az esetmegbeszélés, szupervizié médszerét. Az
Gsszejbvetelek a kollektiva Ssszekovécsoldddsat, a kozos nyelven gondolkodast is segitik.

A helyi munkakdzdsség vezetd elkésziti az éves munkatervet, a tagévoda vezetSvel kdzésen
kijeléli a foglalkozasok idSpontjait, és a felelostket. Igyekeznek az egész kollektivat bevonni,
aktivizdlni valamilyen formaban. Uj kezdeményezésként a Meschaz és Kerekerdd 6vodaban
2-3 fos munkacsoportokat alakitottak. Ok segitik a munka kozOsségvezetdh munkajat,
elokészitik a foglalkozasokat, koordindljdk a részfeladatokat, szdmon tartjdk a
munkakozisség soron kovetkezd feladatat, erre idSben felhivjék a kollektiva figyelmét.

A munkakdzisségek munkajat segiti az intézményvezet$. Foglalkozdsaikra a Szivarvany

tagdvoda dolgozoit is meghivjak. Nevelési év végén a helyi munkakszdsség vezetd {rasban is
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beszamol az éves munkardl. Beszdmoldjat a tagovoda vezetd csatolja a tagdvoda Eves

beszamolojdhoz.

A helyi munkakdzdsségek 2018-2019-ban a kdvetkezd témékat dolgoztik fel:

Munkakizisség

u Téma
vezeth

Helyszin

Az egészséges életmod alakitésa -
Mesehédz évoda Gyarmati Valéria Hogyan éljiink stressz mentesen? Mit
tegyiink lelki egészségiink érdekében?
Uj kollégak beilleszkedésének segitése,

Kerekerdd Nyakasné szakmai segftése — hospitalasi rendszer
tagdvoda Pataki Exika mikddtetése. Az intézmény gyakornoki
o N szabélyzatinak megismercse.
Nyitnikék Cséke Déra Az erkdlcsi nevelds megvaldsitasa
tagdvoda meséken €s mas tevékenységekben.
Szazszorszép Biréné Konfliktus kezelési technikak bovitése.
| tagbvoda Molnar Timea

Ezek az alkalmak nemcsak az ismeretek atadasara szolgilnak, de a kdzdsségépités, stressz
oldas, egymés jobb megismerésének eszkozei is. Ez kiiléndsen fontos volt a Kerekerdd
évodaban, ahova 11 4j dolgozé érkezett, A régi dolgozdk nagy hangsalyt fektettek az 6voda
hagyoményainak 4tadasara, a szakmai munka sajitossagainak megismertetésére.

A Kerekerdd és Nyitnikék 6vodak a szakmai t€mak feldolgozasan kiviil, a munkakdz8sségi
foglalkozasok keretében miikddtetik a felndtt babcsoportot 8s szinjatszoksrt. Diszieteket,
jelmezt, kiegészitBket készitenek. A betanult darabokat évodai {innepségeken adjék eld, a
gyermekek szérakoztatdsdra. A Nyitnikék tagdvoddban cigdny mesét is eldadiak a doigozok,
az identitas tudat fokozésa, a multikulturalis értékek ataddsa céljabol. A gyermekek nagyon

élvezték az eltadast.

2.6. Eredmények

2.6.1. Beiskolazasi adatok

201872019 Mese- | Kerek- Nyitni- | Szdzszor- | Szivar- | Osszesen
haz erdo kék szép vany

Tanktelesek 42 50 35 43 4 174

sZama

iskoléba megy 30 38 24 21 2 115
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Ovodaban 12 12 11 22 2 59
visszamarad

Visszamaradok

ardnya 29 % 24 % 31 % 51 % 50 % 34 %
szazalékban

A tankételesek 34%-a marad vissza ebben a nevelési évben. Ez megegyezik az el6z6 nevelési
év eredményével. Legeredményesebb ebben a nevelési évben is a Kerekerdd tagévoda volt,
bar tavalyhoz képest 5%-al tobb gyermek maradt vissza az dvodédban. A legnagyobb eltérést a
Szdzszorszép tagévoda mutatja, ahol a legmagasabb az dvodiban maraddk szdma, a tavalyi
eredményiikhoz képest 11%-al nbtt az ardny. A Mesehdz dvoda Mékus csoportjabél mind a 7
gyermek elment iskoldba.

Sajnos az EFOP palyazat, melynek keretében a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei a
Nyitnikék dvodaban logopédus, gyogy testneveld és gydgypedagdgus kdzremikodésével
végezték a kivalasztott gyermekek intenziv korai fejlesztését, ebben a nevelési évben nem
folytatddott, Ezért kdvetkeztetéseket nem tudunk levonni.

Tovabbra is jellemzd, hogy azokat a gyerekeket, akik a nyéari hénapokban t8ltik be a hatodik
évet, a sziilék semmikeépp nem akarjak iskolaba vinni. Ha ez egyezik az 6vodapedagbgus
véleményével, nem kérjiik a pedagdgiai szakszolgalattd! a gyermek vizsgalatst, hiszen igy is
thlterheltek, és a jogszabaly ezt lehetvé teszi. Tapasztalat, hogy akiknél elvégzik az
iskolaérettségi vizsgalatot kb. 80 %-ban visszamaradnak, mivel a teszt megterheld.

A helyi Pedagogiai Szakszolgalat fejlesztd pedagdgusai az aldbbi megoszlasban foglalkoztak
a nagy csoportosokkal 2018/2019-ben:

Tagévoda neve Gyermekek szama
Mesehéz Ovoda 23
Kerekerdd tagévoda 20 8
Nyitnikék tagévoda 16 16
Szézszorszép tagovoda 18 16
Osszesen 77 fo

A kivalasztas sajat, a nevelCsi év elején végzett felmérésiik alapjdn tortént, a tavalyi ardnyhoz

hasonléan, nagycsoportosok 44%-4t érintette.

2.6.2. A tehetség igéretek 6vodan kiviili szereplésének eredményei

Mesehaz Ovoda:
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Esemény

Résztvevdik
szama

Eredmény

Népdaléneklési verseny )
Magyar- Angol Két tannyelvi Altalanos
Iskola

1 fé

Kilion dij

Micimackd Mesemondd verseny
Nyitnikék tagévoda

216

nem volt dijazas

Rajz verseny ]
Béthori Anna Reformatus Alialdnos
Iskola

10 16

nem volt dijazas

Versmondd verseny
Bathori Anna Reformatus Iskola

316

nem volt dijazas

Tavaszvaro rajz palyazat )
Magyar - Angol Két tannyelvii Altaldnos
Iskola

6 foé

1db L hely

. Vidam veresek™ versmondo verseny
Biathori Istvin Katolikus Alt. sk, és
Gimnazium,

4 15

nem volt dijazés

Kerekerdd tagovoda:

Esemeény

Résztvevik szama

Eredmény

Népdaléneklési verseny
Magyar - Angol Két tannyelvi
Altalanos Iskola

316

1db 1. hely

Micimacké Mesemondd verseny
Nyitnikék tagévoda

2 £6

nem volt dijazas

Tavaszvéro rajz palyazat
Magyar - Angol Két tannyelv{
Altalanos Iskola

4 16

1 db I, hely

1 db IL. hely

1 db liL hely
1 db Kiilén dij

Rajz verseny )
Béathori Anna Reformétus Altaldnos
Iskola

4 8

nem volt dijazés

Versmondo verseny
Béthori Anna Reformatus Iskola

216

nem volt dijazas

., Vidam veresek” versmor;dé verseny
Béathori Istvan Katolikus Alt. Isk. és
Gimnézium,

216

nem volt dijazas

Nyitnikék tagdvoda:

Esemény

Résztvevok szama

Eredmény

Tavaszvard rajz palyazat
Magyar - Angol Két tannyelvii
Altalanos Iskola

416

1 db L. hely
2 db Ii. hely
1 db IIL. hely
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,»Yidam versek” versmondd verseny
Bathori Istvan Katolikus Alt. Isk. és
Gimndzium,

4 18

nem volt dijazis

Oviolimpia 12 {6s csapatcsapat | I1, helyezés
Gyermeknapi akadalyverseny 10 f6s csapat Kiilén dij
Szdzszorszép tagdvoda:

Esemény Résztvevok szama | Eredmény
Tavaszvard rajz palyézat

Magyar - Angol Két tannyelvii 19 16 2 db Kiiléndij
Altalanos Iskola

Népdaléneklési verseny

Magyar - Angol Két tannyelvii 216 nem ¢rtek el helyezést

Altalanos Iskola

Viérosi gyermeknap akadalyverseny

12 fés csapat

I helyezés

Rajz verseny )
Bathori Anna Reformatus Altaldnos
Iskola

6 16

nem volt dijazés

Versmondo verseny

216

nem volt dijazés

Bathori Anna Reformitus Iskola

Micimackd Mesemondé verseny
Nyitnikék
tagovoda

nem volt dijazas
2 16

Rajzverseny 16 6

Roma kdz8sségi haz

1db1. hely
1 db II. hely

2.7. Unnepek, rendezvények

Ovodaink életében kiemelkedd jelentSségiiek az tinnepek, mint az érzelmi nevelés, kozbsség
formalés eszkdzei.

A nemzeti és egyhazi lnnepekrdl, a jeles napokrdl egyardnt megemlékeztiink. A nemzeti
identitastudat kialakitasa céljabdl a nemzeti {innepeken minden Gvodéban felcsendiil a
Himnusz, a gyermekek gyakoroljdk az elvarhatd viselkedést. A Nyitnikék tagovodéban a
cigany himnuszt is meghallgatjak.

Az Unnepek elékészitése, megszervezése a hagyomanyoknak megfelel8en, a megvaldsitas a
szokott szinvonalon tortént.

Az egyes linnepek méltd megiinneplése a tagdvoda vezetGk felel@ssége. Az hogy
csoportonként kiilon, vagy Gsszévodai szinten kdzdsen, illetve a sziilbk bevondsdval nyilt,
vagy zart kbrben torténik az linneplés, tinnepenként és tagdvodanként eltérd. A részleteket a

tagévodak munkatervei tartalmazzik.
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Nyilt napjaink minden dvodadban népszeriiek. Az évondk megtalaltdk a megfeleld modszert a
sziil6k bevondsira. Evente 2-3 alkalommal, az iinnepek, az egészséges életmdd, és a
kérnyezetvédelem kiré szervezddnek.

A hagyoméanyos Ovodai lnnepségeken kivill, részt vesziink a vérosi rendezvenyecken is.
(Sziireti felvonulés, népmese napja, gyermeknap) A részletes programtervet, eseménynaptart
a tagévodak beszamoldi tartalmazzak.

A Mesehaz Ovodaban 0] kezdeményezésként vezették be az Gj Ovoddsok és szileik
kaszdntését szeptember elején.

Célja, az 1ij gyerekek kedves fogadésa, hangulatos kdszontése, kedvesindlé az ovodal €lethez.
Minden gyerek az anyukdjéval egyiitt 1épett at a feldiszitett, jelképes kapun. Az 6vé nénik a
csoport emblémajat dbrazold nyakldncot akasztott a nyakukba.

Az 6voda Hagyomdéfiva, hogy a nevelési év lezérasakénl, u csopurlok csaladi napot
szerveznek. A Hagyomanydrzd csoport Taristvandiba tartotta ezt az eseményi, ahol valtozatos

programokban vehetett részt feln6tt, gyermek. (csénakazas, langos dagasztas)

A Kerekerdd tagévoddaban az OVI ZSARU program keretében renddr ismertette a
gyermekkel a biztonsdgos kozlekedés szabalyait. Van is alkalmuk gyakorolni az udvaron, az
Uj kerékparaton.

Masodik alkalommal szerveztek akaddlyversenyt a Papok rétjén a Madarak és fak napja
alkalmabd] a sziilbk bevonasaval.

A Nyitnikék tagévodaban mésodik alkalommal rendezték meg a Roma kultdra napjat. Célja,
a hagyoményok megismertetése, tovabbaddsa. A gyermekek cigany kolték verseivel, az
6vondk a Ciganysdg eredetmondaja cimii mese babozisdval késziiltek. A dajkdk cigany
langost siitdttek. A Zhutyipe alapitvany tanccsoportja jé hangulatot varazsolt bemutatojaval.
A zene vildgnapja alkalmédbol a Métészalkai Alapfok( Mivészeti Altalénos Iskola tehetséges
tanuloi hivtak meg. akik hagyomanyos népi hangszereket mutattak be, népzenét jatszottak.

A Szazszorszép tagévoda mese, bab eloaddsok, zenés miisorok helybe szervezésével
igyekszik 0j élményekhez juttatni a gyerekeket, mivel a varoskdzponttdl valé tévolsig miatt

nehezen tudjak megoldani, hogy eljussanak a vérosi rendezvényekre, eléadasokra.

2.8. Szabadidds tevékenységek
Intézménylinkben az aldbbi szabadidds tevékenységekbe kapcsolddhattak be a gyerekek

érdeklddéstk fliggvényében:

| Csaport neve | Helyszin | Csoportvezeti |
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Kopogd-néptancesoport Mesehaz Ovoda Bana Gabriella
Gyarmati Valéria
Tlizmandk Mesehdz Ovoda Veres Janosné
Gyermek-joga Mesehéz Ovoda dr. Bathort Gaborné
Kerekerdd tagbvoda Farkas Erika
Ovi Mazsorett Kerekerdd tagévoda Trifuj Mihalyné
Pappné Takécs I1diké
Keézmiives csoport Nyitnikék tagévoda Fodor Laszloné
Dr. Kozmané Réti Erzsébet
Cinege tanccsoport Nyitnikék tagévoda Cséke Déra
Baba Anita
Bozsik program Mesehaz Ovoda Bihariné Szigeti Andrea
gyermek futball Kerekerdd tagovoda Téthné Filep Judit
Nyitnikek tagévoda Baba Anita
Szézszorszép tagdvoda Matydsné Horvath Hajnalka

Heti rendszerességgel, 30-45 perces id6tartamban szervezddnek.,

Valamennyi elfoglaltsdg j6 mintdt adott a gyermekeknek a szabadidd hasznos eltdltésére. A
t8bb csoporthdl formaladd kozosségek uj bardti kapesolatok kiépiilését eredményezték.

A Kopogé tancesoport célja: a gyermekek mozgiskultirdjanak sokirdnyn fejlesztése, az
egészséges €Eletmodra, ligyességre, maga-biztossdgra nevelés, Szinvonalas Gsszesllitassal,
koreogrifiaval képviselni az intézményt a varosi és egyéb rendezvényeken.

Az Ovimazsorett csoport célja a gyermekek ritmusérzékének, harmonikus mozgasanak, téri
tajekozodasanak fejlesztése. Tehetség igéretek felfedezése, akik az iskolaba keriilve, a varosi
Bator Mazsorett csoportban folytathatjdk a megkedvelt mozgést. Ebben az évben is tobb
varosi rendezvényen képviselték az intézményt.

A Kézmiives csoport célja: tehetségigéretes gyermekek beazonositdsa, a tevékenykedéshez
szitkséges feltételek, vélaszthatd eszk8zok biztositasa. Uj technikdk megismertetésével,
killonleges anyagok felhasznéldsdval alkotdkedv ébrentartdsa, kreativitas, onkifejezés
fejlesztése.

A Cinege tancesoport célja: mozgaskoordindci6, emliékezet, feladattudat, szabalytudat,
vizudlis memoria, ritmus- és tinckészség, testséma, térbeli tajékozodas  fejlesztése,
mozgdsigény kielégitése. A tagbvodéban szervezett nyilt napokat szinesftették tancukkal.
Tizmanok. Nagyon kedveltek az évodds tlizmandk, sajnos csak 6-8 f6 tud részt venni, a
tevékenységben. A gyermekek hagyomdnyos kézi fecskendével tiizet oltanak. A vérosi,
megyei, kdrmyékbeli programokat szfnesitik bemutatdjukkal.

Intézménylink ebben z nevelési évben csatlakozott az MLSZ Bozsik programjihoz.
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Mind a 4 nyirbatori évoddban lehetéségitk van a tehetségigéretes gyermekeknek heti
rendszerességgel ismerkedni 2 futball alapjaival. A csoportvezetdk ,Onkeéntes szervezd”
tanfolyamot végeztek. Ok valasztjak ki a gyerekeket, majd regisztréljdk Sket az internetes
feltileten.

A heti egy délutan szervezett foglalkozas célja: a gyermekek sokoldalll mozgéskultirajanak,
fejlesztése, a sportolds megszerettetése, a tehetségek felfedezése és egyesiiletekbe torténd
kozvetitése, a mozgds Sromszerzd szerepének érvényesitése, a testmozgasra vald nevelés
érdekében a rendszeresség biztositdsa, a fairplay szellemiségének atadasa.

A nevelési év folyaman, 4 fesztivalon mérték Ossze erejitket a korzet csapatai, iddjardstol
fliggben a vérosi sportpdlyan, vagy a vérosi sportesarnokban. Természetesen minden

résztvevo ajandékkal tavozott.

Koszondm a csoportok vezetdinek a pluszmunkdt. A csoportok beszémoldit az éves

munkdrdl, a tagévodak éves beszdmol6ja tartalmazza.

2.9. Gyermek-illetve dolgozéi baleseti statisztika

Ebben a nevelési évben egy gyermekbaleset tortént. A Kerekerdd tagbvodéban egy
gyermeknek volt csonttdrése. A baleseti jegyz6kényvet a KIR feltiletre feltsltottik,

A Mesehdz Ovodaban egy dajka munkabalesetet szenvedett. A baleseti jegyzOkonyv
elkésziilt.

Az intézménnyel szerzbdéses megbizassal rendelkezd Tiliz-és Munkavédelmi megbizott

elvégezte a dolgozék Munka - Tliz-¢s Balesetvédelmi oktatdsat.

2. Tovabbképzés
Az Ovodapedagégusok  hétévente kotelezd tovabbképzését a  277/1997.(X11.22)

Korményrendelet szabdlyozza, amelyre kozponti finanszirozds nem &ll rendelkezésre. A
tovabbképzési kételezettség, a pedagogus diploma megszerzését kovetd 7. év szeptember 1.
napjatol kezdodik.

Intézményiink minden dolgozdja fontosnak tarja szakmai munkdjanak folyamatos
fejlesztését, ezért szivesen vesznek részt tovabbképzéseken.

A tovabbképzéseken valo részvétel a Tovabbképzési tervnek és a Beiskolazasi programnak

megfelelden valésult meg, kiegésziilve néhany eldre nem ismert tanfolyammal.
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Tovabbképzési kotelezettséggel nem rendeikezs dolgozdk részvételét is tamogatom olyan

képzéseken, melyek kapcsolodnak az intézmeény sajatossigaihoz, szilkségesek feladataink

hatékonyabb megoldasahoz.

pedagégusok mentesii} tovabbképzési

Ovoda neve Szima kitelezettsége
van
Mesehéz 9 fo 816 116
Kerekerdt 12 18 8 {4 4 5
Nyitnikék 516 314 218
Szdzszorszép 716 516 21

| Szivarvany 2 1 1

Osszesen 3516 25 16 10 £6

A tovabbképzési kdtelezettség aldl 7 évre mentesiil akik szakvizsgit szerzett, és az 355,

életévet betdltd pedagdgus. (annak az évnek szeptember 1. napjatdl, melyben betdlti az 55.

évét)

Ebben a nevelési évben az aldbbi tovibbképzéseken vettek részt az dvodapedagdausok:

Mesehaz Ovoda

Dolgoz6 neve Képzés megnevezése Idétartam | Finanszirozas
GRASSROOTS szervezd | 30 6ra ingyenes

Bihariné Szigeti | Magyar Labdarugé Szbvetség

Andrea Felndttképzési  Intézete  altal
szervezett

Kerekerdd tagovoda

Dolgoz6 neve Képzés megnevezése Idétartam | Finanszirozas

Nyakasné Pataki | Kérnyezetvédelem €s

. fenntarthatésdg a zold dvoda .

Erika . b4 g | 30 Ora 14 961 Ft/ {8
gyakorlatdban  tovabbképzés

Vadas Gybrgyné dvodapedagdgusok részére

Nyitnikék tagévoda;

Dolgozo neve Képzés megnevezése Idétartam | Finanszirozas
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Baszdrményi A sziildkkel valé kapcsolattartas, § 30 6ra 7900 Ft
Barnabasné egylittnevelés innovativ forméi

Szdzszorszép tagdvoda:

Dolgozd neve Keépzés megnevezése Idétartam | Finanszirozas
Pécsiné Fazekas Agnes | A sziilokkel vald
Kosa Nikoletta kapcsolattartds, egylittnevelés | 30 ora 7 900 Bt /f6
innovativ formai
Kémyezetvédelem és
Koncsek Monika fenntarthatosag a zdld 6voda | 30 ora 14 991
gyakorlatdban  tovabbképzés
ovodapedagdgusok részére

Szivarvany tagévoda:

Dolgozo neve Képzés megnevezése Idtartam Finanszirozas

Kaplonyi Jézsefné A sziilékkel valo
kapcsolattartas, egylittnevelés [ 30 ora
innovativ formai

Az akreditalt képzések tartalma kaposolodott az 6voddk sajtosségahoz, hozzdjarult a
tehetséggondozds tudatos megvalSsitdsthoz, a csalad-Ovoda  kapesolat moédszertani
megijitdséhoz, az egylittnevelés hatékonysdginak noveléschez.

A tovAbbképzéseken hallottakat a kollégak belst tudasmegosztds formédjaban tovabbadtik a

kollégandknek, sikeresen alkalmaztak a gyakorlatban.

A fenti akkreditdlt képzéseken kivill, az aldbbi szakmai eléadasokon vettek részt az

Svodapedagdgusok a 2018/2019-es nevelési évben:

Szakmai cléadas témija Helyszin

QOlvaszténé Balogh Zsuzsanna | Nyirbator
eldaddsa: Az dvodai mozgisos

tevékenység mddszertani
meguijuldsa
Kdznevelési Konferencia Hajddszoboszld

Az bvodai zenel nevelés
gyakorlatdt  atértékelé  és
gazdagitd miivészeti
komplexitas modszereinek
bemutatdsa

Egyiitt a fejlesztésben az | Pedagégiai
esélyteremtésért cimii projekt Szakszolgalat Nyirbator

Kékcse
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Az  6vodaskorl  gyermekek
vizsgdlalanak fulyamala
eszkozei

Miihelymunka: Az  egyéni
feflédés nyomon  kivetése, | Nyirbatori Mesehdz

egyeni fejlesztési terv | Ovoda Szazszorszép
kidolgozasa, alkalmazdsa Tagovodija

Workshop: A sziildkkel vald

kapesolattartas alternativ

lehetbségei

Tavaszi pedagdgiai szakmai Brunszvik Teréz Ovoda
napok Nagykalio

Oszi Pedagdgiai Napok :

~Atmenet az 6vodabdl az Nyiregyhazi Kodaly
iskolaba” Zoltén Altalanos Iskola
»~Fonoldgiai tudatossig —

beszédészlelés”

Szilagyi Barnabés: Kire ittt ez | Nyirbétori Mesehaz
a gyerek cimi eldadds Ovoda

Felkészités a  pedagogus | POK Nyiregyvhéza
mindsitésre

Ezen kiviil mindenki 6nképzés forméjiban képezi magat: folyiratokat, szakkényveket olvas,
onlinc formaban keresi 1j Gtleteket, modszereket, fejleszti IKT kompetencidjat, reflektiv
gondolkodasét. Minden &évoddban rendelkezésre illnak az intézmény A4ltal megrendelt
szakfolyéiratok, évente bovitjilk szakkSnyv ellétottsigunkat, a pedagdgusok igényét
figyelembe véve. Az 6vodapedagogusck az Snképzés tartalmanak kivélasztisakor a nevelési
év 1o feladatait és a pedagbgusi dnfejlesztési tervekben kitiiziitt célt tartjdk szem eléit.
Megbeszéléseken, belsé tuddsmegosztas keretében ismertetik a hasznos tartalmakat, ajanlanak

egymasnak forrist, anyagot.

4. Ellendrzeés, értékelés
Célja: a pedagdgiai-szakmai munka fejlesztése, mindségének javitisa, megerdsités, pozitiv
visszacsatolds.
Utemezése az éves munkatervben torténik.
Az irasbeli dokumentumok ellendrzése az Gvoda valamennyi dolgozéjara kiterjedt.
- 6vodapedagdgusok esetén: csoportnapld, felvételi-mulasztési napld, Fejlédési naplé és
mellékletei, étkezdk nyilvantartdsa, hétrnyos helyzet dokumentumai, jelenléti v,
nyilatkozatok

- pedagdgiai asszisztensek: jelenléti iv
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- dajkdk: HACCP dokumentumok, jelenléti iv, torési fiizet
- 6vodatitkar: felvételi-eldjegyzési napld, iktatd kdnyv, jelenléti iv

Az észlelt kisebb hidnyossagok pétlasa megidrtént.

Ovodapedagogusok tervezett vezetdi belsd szakmai ellendrzése:

A komplex déleldtti tevékenység vezetésének megfigyelése azaz ellendrzési forma, amely
atfogo, €s konkrét képet nyijt a pedagogiai munkardl. Mivel a pedaggus 8nértékelések
alkalmdval is szilkséges a foglalkozaslatogatas, ezek az alkalmak is a belsd ellenfrzés részét
képeziék, ilietve a munkakdzdsségek gyakorlati bemutatéit is kihaszndltdk a vezetOk. A
Mesehéz Ovodéban pedagbgiai munkdt segitéként dolgozé harmadéves dvodapedagogus
hallgaté tavasszal csopoftjdban sikeres gyakorlati llamvizsgat tett. Lzt az alkalmat is
felhasznalta a vezetd a belsd ellendrzési feladatok elvégzésére. Ezzel igyeksziink csbkkenteni
a feladattal jar6 terheket és id&t. A latogatdst kovetd megbeszélés segitette az dnértékelésben

is érintett dvodapedagdgust az Snfejlesziési terve elkeészitésében.

Ovoda neve Belst ellendrzéshen érintettek pedagbgus
Mesehaz Ovoda 316
Kerekerdd tagévoda 4 8
Nyitmikeék tagavoda 316
SzézszorszEp tagdvoda 38
Szivarvany tagovoda nem volt

A délelstti tevékenységek latogatdsdnak tapasztalatai, a levont kdvetkeztetések segitik a
kévetkezd nevelési év feladatainak meghatarozasat.

A fentieken kivill, az 6voddk csoportjaiban megtértént a rendezvények, unnepségek
cllendérzése, értékelése. A latogatasokrol feljegyzés késziilt, A részletes tapasztalatokat a
tagévodak beszdmoldja tartalmazza.

Minden dolgozénal megtértént spontdn moédon a munkarend, napirend betartdsanak, a
munkaidé hatékony kitsltésének, a munkavédelmi szabalyok betartasinak ellendrzése.

A dajkaknal a csoportszoba és egyéb helyiségek tisztasdga, higiénés megfelelése, 2 HACCP-s
szabalyok betartdsa, a tisztitdszerek taroldsa kerlilt id6szakonként ellendrzésre. Az udvar

rendben tartisa igényel t8bb figyelmet a jovoben.
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A pedagégus életpdlya modellhez kapcsoldddan bevezetésre keriilt a szaktandcsadéi, a
tanfeliigyeleti &s az dnértékelési rendszer, Az Oktatasi Hivatal elektronikus feliiletet miksdtet
e céibol.
Ebben az évben intézményiinkben kdtelezd vezetdi és intézményi tanfeliigyeletre kerilt sor,
melyet meg kell, hogy el6zzon az adott teriilet Snértékelése. Ez utdbbi a 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet el6irasainak megfelelden kertilt megszervezésre és lebonyolitésra.
Az Onértékelés célja, hogy megvizsgilja és értékelje az intézményi elvérdsok teljesiilését,
meghatarozza a kiemelkedt és fejleszthetd teriileteket, majd erre épitve dnfejlesztési terv
késziiljon. Az eredményes megvalésuldst a kdvetkezd Snértékelési eljaras vizsgélja.

Az &nértékelés a mindségértékelés, mindségfejlesztés fontos eszkdze.

Szaktanacsadéi segitségnytijtast is igényeltiink. Az évodapedagdgusok nagy része mar élt a
szaktanacsadds lehetbségével. A fejlesztési tervitk megvaldsitdsdnak szakaszdban vannak.
Err8l minden nevelési év végén frdsban beszdmolnak a tagévoda vezetdknek, akik nyomon

kévetik, segitik a folyamatot.

mindsités tanfelitigyelet szaktandcsadds | Gnértékelés

Mesehiz nem volt vezetdi, nem volt pedagdgus 2 f&
intézményi vezetbi 1 f6
intézmenyi

Kerekerdd nem volt nem valt 2 fo pedagogus 2 o
Nyitnikék nem volt nem volt nem volt 216
SzAzszorszép Ped 1. 1£6 nem volt 116 nem volt

Ped. I 1 18
Szivdrvany nem volt nem voit nem volt nem volt

Ezek az eljdrasok €s a feladattal jard adminisztraciSs terhek rendkiviil sok idét és energiat és
igényelnek.

A tavasz folyamén megtdrtént a kévetkezd évre torténd jelentkezés is: mindsitési eljarasra
Jelentkezett Pedagdgus 1. fokozat elérésére 3 f5, (ez kotelezd a gyakornokok SzAamara),

Pedagégus 1. fokozat elérésére 3 f6.

Fenntartdi ellendrzés:
A Suliszerviz Oktatési és Szakértdi iroda bevondsival zajlott. Ot f8 hdrom napon keresztiil
vizsgdlta az Ovoda-iskola &tmenet megvaldsuldsat

intézményiinkben. Valamennyi

dokumentum elemzése, vizsgdlat megtSriént 5 évre visszamenBleg. Minden a 21 évodai
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csoportban megfigyelték a neveld munkat. Interjit készitettek az évoda dolgozdival, a
sziilékkel, az altalanos iskoldk tanitdival.
Az elkésziilt jegyzdkonyv elismerben sz6lt az intézmény szakmai munkdjardl, részletesen

elemezve, értékelve a tapasztalatokat. Meger8sitést kaptunk, hogy jél végezzlik feladatunkat.

5. Palyazatok

Mesehiz Ovoda:

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye

A Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kézpont szervezésében megvalosulo oszi és tavaszi
Pedagdgiail Szakmai Napok rendezvény sorozat keretében tartottunk bemutaté délelStest.
Ebben az évben a Mokus és a Hagyomany&rz6 csoport vallalta a feladat megvalésitasat. Az
Ozike és Napraforgd csoport 6vodapedagdgusai allandé délelbitdsként dolgoztak, igy
megterheldnek érezték ezt a feladatot, a Siini csoport événdje pedig a kozeli nyugdijba
vonuldséra hivatkozva héritotta el.

A bevont 2 csoportban sikeresen, magas szinvonalon megvalosult a jo gyakorlat megosztasa.
Hagyomanyérzé témaban, szabad jatékba agyazott komplex délelétti tevékenység keretében
mutattdk meg az 6voda értékeit, sajatossdgait az érdekldddknek. Részletesen a tagbvoda eves
beszdmoldja tartalmazza.

Az elbz6 nevelési évben a Bazis intézményi bemutaté délelSitdket az 5 csoport kbzds
programja zdrta az dvoda udvaran. (szliretelés és zoldag jards) Sajnos ebben az évben erre

nem keriilt sor.

Kerekerdd tagévoda:
Folytatédott a ,,Zild 6voda” és a ,,Boldog 6voda” programjinak megvalositasa.

A GYES-r8} visszaérkezé Bakonyi Enikd elvégezte a Boldogsdgora tartdsdhoz sziikséges
tanfolyamot. Mivel Fillepné Oldh Maria a kvetkez$ nevelési évben tervezi nyugdijba
vonulasat, O veszi 4t tole a feladat megvaldsitasat.

A MATEHETSZ Tehetségek Magyarorszaga pilyézatba bekapcsoldédva online felilet
segitségével toriént a Kerckerdd és Szézszorszép dvodak 2-2 csoportjaban a tehetségek
felfedezése, gondozasa. A résztvevé dvodapedagogusok felkészité napon sajétitottdk el az
OVPED feliilet hasznalatit. A programfeleléstk tajékoztatast adtak a részt vevd gyermekek

szilleinek a programrél, és begylijtotték a szilkséges adatkezelési és statisztikai adatiapokat. A
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regiszirdlt Ovodai csopertok munkdjat, az egyéni és csoportos tevékenységeket és
megfigyeléseket rogzitettik az OVPED rendszerben. A nevelési év végén beszamold
készitettek a programban résztvevok tapasztalataikrdl, vartik javaslataikat a rendszer tovabb
fejlesztéséhez. Szeretnék, ha jSvire is lenne lehetéség bekapcsolédni. Tamogatom, hogy a
t6bbi Gveda is vegyen részt, ha adodik ez a lehetGség, mert a tapasztalatok alapjan jo! segiti a
gyermekek differenciilt egyéni fejlesztését, hozzajarul a gyermekek megismeréséhez,
képességeik, kompetencidik objektivebb feltérképezéséhez. segiti a wdatos, egymésra épiils

tervezést.

Nvitnikék és Szédzszorszép tagdvoda:

Az EFOP-3.1.3-16 ,,Esélyteremtd évoda' projekt, mely az Oktatasi Hivatal a L larsadalmi
felzarkdzasi és integracios kdznevelési intézkedések tamogatasa” kiemelt projekt keretében
valosul meg. Célja, az 6voda hatranykompenzalé képességének hatékony nivelése, a
tarsadalmi helyzetbdl fakadé hitrdnyok mérsékiése, az egyes évodak sajétossagainak
figyelembe vételével.

Mindkét tagévodaban folytattik a cselekvési terv megvaldsitsat a konzulens segitségével, a
teljes neveld testiilet bevonaséval.

A pilyazat keretében mindkét Gvoda bitorokkal, fejlesztd eszkdziskkel gazdagodott, A
kulturalis kdzpontban zenés szinhézi eltadést szervezett szimukra a projekt, ahovd busszal
biztositottak az eljutdsukat,

A Nyitnikék tagévoda augusztus 14-én pedig buszkirdnduldson vett részt. Thristvandi és

kérnyékét fedezték fel a gyermekekkel.

Az EFOP-1.4.2-16-2016-00028 ,,Adj esélyt a jovinek” gyerekesély pélyazat keretében,
melynek projektgazddja Nyirbétor Véros Onkormdnyzata ebben az évben is tobb program
megvalosult a Szdzszorszep és a Nyitnikék tagévodaban:

- kirandulds a nyiregyhszi vadasparkba

- hagyoménydrz6 napkdzis tibor
A program szervezése és lebonyolitisa a tavalyihoz hasonlé médon, eredményesen
megtorient, segitve a gyermekek hatranykompenzaciojat.
Mindkét esemény nagy élményt jelentett minden résztvevd gyermeknek, 5romat a sziiléknek.
Az allatmentd egyesiilet minden gyermek szdmira karicsonyi csomagot biztositott a

Szézszorszép €s Nyitnikék tagdvodakban.
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A Nyitnikék tagévoda azArm Hungary Kft. altal meghirdettetésre kerdilt ,,Palyazat ingyenes
laptopra™ beadott munkdja nem volt sikeres.
A Szézszorszép tagdvoda bevont évodapedagogusa valdsitia meg az EFOP-1.4.2-16-2016-
00028 .Adj Esélyt a jovbnek” projekt Integréit térségi gyermek programok keretcben a
Zeneovi foglalkozasokat. Helyszine Ifjusagi és Csaladi Kucké. Valoszinileg ez az oka, hogy
egy hétrinyos helyzetli gyermek sem kapcsolodott még be a programba, hiszen a
szegregatumtol messze van a helyszin.
Szintén az EFOP 1.4.2. program része a szakmai mihelymunka program.
Célja: a munkacsoportok kézdtti parbeszédhez sziikséges kozds platform biztositasa, amely
segiti az egyéni 6s a kbzds munkdt a gyerekek és a csalédjaik helyzetének javitasa érdekében.
Tapasztalatcsere, egymastol tanulés, ismeretek, j6 gyakorfatok megosztasa.
Bevont évodapedagégus: Bironé Molnar Timea. A taldlkozokra tovabbra is félévente kertilt
sor. Bevont intézmények: Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat, védéndi hélozat, nevelési-
oktatasi intézmények, Maltai Szeretet Szolgalat, Tutor Alapitvény, Onkormanyzat.
Szivirvany tagévoda:
EFOP-1.5,3.-16-2017-00119—,, A cél kozds, egyiitt a jovénkért!” térségi palyazat keretében
az évodasokat heti egy alkalommal pszicholégus és gydgypedagdgus fejlesztette.
Sikeresen teljesitve a Maddrbarat Kert Program feltételeit, megkaptdk a Madarbarat Ovoda
cimet, és a hozza jaro tablat,
inthettek meg a gyerekek.
Szintén minden Svodaban a Nyirbatori Gyerekesély iroda koordinalasdval a ,Jatsszunk
egyiitt” program keretében 2-3 éves korll gyerekek és szilleik &t alkalommal biztos kezdet
szemléletil foglalkozason vettek részt az Gvodapedagogusaink vezetésével.
A nyirbatori Egészségfejlesztési Iroda hat témaban tartott jatékos, interaktiv foglalkozast a
gyerekeknek minden 6voddban. A wmak jél illeszkedtek a nevelési év 6 feladatahoz,
segitették a megvaldsitast.

» Helyes testtarts, csoportos mozgasfejlesztés

» A helyes kézmosas lépései, gyakorlasa

s Az egészséges taplalkozas

» A helyes fogmosas [épései

¢ Biztonsagos kozlekedés

* Kdérnyezetvédelem
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6. Az intézmény kapesolatrendszere
6.1. Belsé kapcsolatok
Intézményi kollektivink méretébdl adédéan (73 £8) kiemelt feladatomnak tartom a dolgozoi
kdzdsségépitést. Ennek megvaldsuldsi formai voltak a nevelési évben:

- koz8s tanévnyitd
Helyszine a Szazszorszép tagévoda tornaterme volt. A 2018-19-es nevelési év munkatervének
ismertetése, majd clfogaddsa utdn csapatépité jatékok, kétetlen beszélgetés keretében
ismerkedtiink meg az 0j kolléganékkel.

- Karaecsonyi vacsora
Hagyomannyé valt, hogy az évet a véros vezetés és a képvisels testijlet tagjai tdrsasagaban
zarjuk. Osszegzem a gazdasagi év eredményeit, eseményeit. Nyugdfjas dolgozéinkat is
mindig szeretettel hivjuk. A tagévodik dolgozsi mbsorral késziilnek. A probafolyamat, a jo
hangulatd eldkésziiletek, erdsitik a csapatdsszetartast,
Szeptember végén Bogdcsra és kérnyékére kirdndultunk az dvodik dolgozdival. Napk6zben
ismerkedtlink a kornyék nevezetességeivel, természeti szépségeivel, Esténként csapatépitd
Jatekok hoztak kézelebb egymashoz a kollektiva tagjait.

- Retro party
Mivel kollektivankba sok 0j tag érkezett, sziikségesnek éreztitk t5bb k5zds program
szervezését. Fiatalok, iddsebbek jelezték, hogy szivesen részt vennének Debrecenben a Retro
Fesztivalon. K&z8s buszt szerveztiink a rendezvényre, ahova csalddtagokat is vértunk., Az
utazas alatt iehetSség volt a kitetlen beszélgetésre, egymas csalddjanak megismerésére.

- Munkakézisségi foglalkozasok, értekezletek
A vérosi, a hazi munkakozésségi foglalkozasok, a nevelési, és mas ériekezietek, a belsé
tuddsmegosztds, informéacicdramids mellett, az évodan belili és a tagbvodak kdzbtti
kapcsolatiartds egyik forméi is. Az Intézményvezet6i tandcs hetente, illetve igény szerint tart
megbeszélést. A tagévodék értekezleteinek tervezett idSpontjat, témajat a tagdvodak
munkaterve tartalmazza,
A beist kapesolattartdsi formék azt a célt is szolgiljdk, hogy a dolgozok id6ben, megfelels
tajékoztatast kapjanak az Gvodit és az Sket érintd kérdésekrdl, hozz4jussanak a munkajukhoz
szlikséges informéciohoz. Az informécié megosztas tovabbi formdi:

- személyes, sz6beli tajékoztatss vagy telefonon keresztiil

~  kor e-mail
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Az intézményiink legfontosabb partnere a sziilé. A dolgozok tdrekednek &szinte, bizalmi
viszony kialakitdséra minden csaladdal.
A kapcsolattartds formai:

o 1.Befogadés

» Csaladlatogatds

* Nyilt napok

» Csaladi napok

o Unnepek, rendezvények

» Sziil8i értekezlet

¢ TFogadd ora, személyes beszélgetés

+ Falijsag

o Telefon, internetes kommunikacié

» Napi beszélgetések
A Mesehdz Ovoda Napraforgé csoportja munkadélutant szervezett a sziilok szaméra, ahol
jatékokat javitottak, készitettek a csoportnak. K&zben egylitt jatszottak gyermekeikkel. A
magyar népmese napja alkalmébol a csaladtagokat is bevonta, minden draban més mesélt. Ez
a két kapcsolattartisi forma a sziilé — gyermek kapcsolat formélasahoz is hozzdjarult. A
sziilfk lelkesen fogadidk.
A fenti formakat a tagévodak killsnbozd intenzitassal haszndljak, alkalmazkodva a sziilék
igényeihez, preferencidjdhoz. A fontosabb idGpontokat, tartalmakat a tagévoddk
munkaterviikben elére meghatarozzak. A megvalosuldst a tagévoddk beszdmoldja
tartalmazza.
A kapcsolattartis sordn célunk az évoda tartalmi munkajaval valé megismertetés, szorosabb, a
gyermekek érdekeit szolgalé neveldpartneri kapcsolat alakitdsa, hasonld elvérdsok, nevelési
médszerek érvényesitése, a szilSi aktivitds névelése. Rendszeres ¢s hatékony parbeszéd
kialakjtisa pedagégus és sziild kozoti, mely sordn az intézmeény fejlesztését segitd
informacidhoz jutunk, mitkédik a kétirdnyl visszacsatolas.
6.2. Kiilsé kapcsolataink
A kiils® kapesolataink rendszerét és modjét az SZMSZ szabalyozza.

~ Nyirbator Varos Onkorményzata (intézményvezetdi megbeszélések, belsé ellendrzés)
— Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal Koltségvetési csoport (gazdasigi ligyintézés,
személyligy)
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Nyfrbatori Mesehaz Ovoda és a tagbvodék (vérosi munkakdzosségi foglalkozasok,
csapatcpitd rendezvények, vezetSi kapesolattartds, Micimacké Mesemondé délelott)
Nyirderzsi tagévodankkal a kétiranyl kapesolattartas fejlesztendsd.

SZMK (dokumentumok, beszamoldk véleményezése, értekezletek)

Ovodaszﬁvetség (szakmai rendezvények, képzések, Ovi olimpia, csapatépitd szakmai
kirdndulds)

Viérosi Kulturdlis Kézpont (rendezvények, rajz palyézat.)

Varosi Kényvtar (nyiltnapok, tinnepi programok)

Nyirbétor Viros Szocislis Szolgalata (Szocidlis iigyekben segftség.)

Pedagégiai Szakszolgdlat (Logopédiai foglalkozas, fejleszté foglalkozasok, nevelési
értekezlet, sziili értekezlet, mozgasterapia)

Béthory Anna Reformatus Altaldnos Iskola (Nyilt nap, mesemondé verseny, jatsz6
délutanok, rajz verseny)

Nyirbétori Magyar Angol Kéttanyelvii Altalanos Iskola (Nyilt nap, ének verseny, rajz
verseny.)

Béthory Istvan Katolikus Gimnazium és Altalénos Iskola (Nyilt nap, versenyek)
Nyirbatori Varosfejlesztési KFT. (karbantartasi munkélatok)

Szatmar Alapfok( Miivészeti Iskola Nyirbétori Tagintézménye (hangszerbemutato,
zenedvoda)

Cigny Nemzetiségi Onkormanyzat (nyilt napok, rendezvények, problémik
megoldasa)

Térténelmi Egyhézak (Hittan foglalkozés)

Védondi szolgdlat (Ellenérzések, tandcsadas)

Csalad és Gyermekj6iéti Szolgdlat (éves tandcskozds, szakmakézi megbeszélések,
jelzések eljdrdsck a gyermekek iigyében) Uj elem a szocidlis segité munkdja heti
rendszerességgel az dvoddinkban.

Nyirbétori Tilizoltsag (Tlizmandk)

Béthory Istvén Muzeum (Mozeumpedagagiai programok}

Nyugdiijas Ertelmiségiek Egyesiilete (mfisorok adasa)

Helyi média képviseldi (rendezvények)

Vérosi és megyei kdzépiskoldk (6nkéntes didkmunka letdltéséhez biziositunk

lehetbséget)
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Az oOvodénk eredményeirbl a partnerek esctmegbeszélések, személyes megbeszélések,

beszamolék altal kaphatnak felvilagositast, illetve tajékozodhatnak honlapunkon is.

7. Javaslatok, elképzelések a kivetkezénevelési évre

7.1.A 2019- 2020-es nevelési év feladatai lesznek:
- belsd dnértékelési rendszer mitkdidtetése

- intézményi dokumentumok attekintése, sziikség szerinti modositasa
- pélydzatok folyamatos megvalOsitdsa

- partneri elégedettségmérés elvégzése

- mérés, értékelés eredményeinek elemzése, tudatos felhasznéldsa

- gyakornokok mentordlasa

7.2. Jovobeni tervek, megval6suld feladatok:
- Szazszorszép tagbvodaban kiilsd jardlapok csuszds mentesre cserélése
- IKT fejlesztés: laptopok pétlasa, csere]
- Szézszorszép tagdvoda tornaszobajaban az ablak és radidtor elé hald, illetve
készittetése
- Nyitnikék és Szdzszorszép tagovodakban fasitds

7.3. Az intézmény Snalléan tervezett feladatai:
- online naplé bevezetése minden csoportban
- amagas szintli pedagdgiai munka folytatésa, 1 modszerek, innovaciok a
gyermeklétszam megorzése érdekében
- az intézmény fokozottabb menedzselése, az 6voda keresettségének fenntartasa
érdekében (helyi médisban az dvodak részletes, rendszeres bemutatkozasa)
Tartalmas és eredményes nevelési évet zartunk, a munkatervekben meghatérozott célok és
feladatok gyakorlati megvaldsitisiban valamennyi dolgozé részt veit. Egyiittmiiksdd
partnerkapesolataink is hozzajarultak a hatékony miikédéshez, programjaink sikeres
megvalésitasihoz. A tartds betegségek, tanulds miatti Kiesések nehezitették, de nem gétolték

miiksdéstinket. Erzékeljitk a kozeéli dolgozdk hidnyat, kiilondsen az udvari munka terilletén.

A gyerekek sok Gvodan kiviili programban vettek részt, ismeretekhez, élményekhez jutottak.

Gratulilok, Koncsek Monika pedagdgusnapi Aranygy(irti kitiintetéséhez, Flilepné Oldh Maria

és Kardos Eleonéra elismerd oklevéléhez.

Szintén gratuldlok Iilyés Anikénak a sikeres dlamvizsgahoz.. Kivanok sok sikert a

szakdolgozat elkészitéséhez, és a miel6bbi nyelvvizsgahoz.
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Szivbdl gratulalok Somlyai Nérdnak a gyakornoki vizsga sikeres letételéhez, a Pedagdgus 1.
fokozatba keriiléschez, és Biréné Molndr Timeanak a sikeres mindsités utani Pedagdgus I1.

fokozatba keriiléshez. Kivanok boldog, eredményes palydn t8ltitt éveket.

A nyugdijba vonulé munkatirsaknak egészségben gazdag nyugdijas éveket kivanok.

Ebben az éven is segitették munkimat vezetStirsaim, az 6vodapedagogusok, a
dajkak, a pedagdgiai asszisztensek, és az ovodatitkar, Koszéndm segitd, timogatd
hozzaallasukat!

A Bziil6i szervezet vezetéinek és a sziiloknek kdszéném az évodapedagégusoknak
nyujtott dnzetlen segitséget, timogatiasukra tovabbra is szamitunk!

Kosz6ném a Polgirmesteri Hivatal dolgozéinak, a Virosfejlesztési Kft dolgozéinak a
napi feladataink zavartalan ellatasdhoz nyijtott segitségiiket!

Kiiszionjiik Polgdrmester Uk, Jepyzé Asszony, a Képviseld Testiilet tamogatasat.
Kaoszinjiik, hogy szimithatunk a segitségiikre.

LEGITIMACIOS ZARADEK:
A Nyirbétori Mesehz Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os ardnyban, 2018. 09, 12-én a

2017 —2018. nevelési év beszamoldjat elfogadta,

Keli: Nyirbator, 2019 szeptember 12.

Veres Janosné
intézményvezetd
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Intézményi beszamold 2018-2019.
Nyirbatori Mesehaz Ovoda

A Nyirbatori Mesehdz Ovoda iratéraban taldlhaté iktatasi szamii jegyzokonyv

igazolja, hogy a fenntarté megismerte s elfogadta a 2017-2018-as nevelési év beszdmoldjat.

Kelt: Nyirbator, 2019.

fenntartd
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JELENLETI iV

Nyirbator Varos Onkorm#nyzata Képviselé-testiilete
2019. 09. 25-én megtartott iilésén

-

MATE ANTAL

BALLA JANOSNE
BARACSI LAJOS LASZLONE
BIRO FERENC

DEMENE NAGY MONIKA
DR. GAAL MIHALY
LEVENDANE DR.
LENGYEL VALERIA
MARTON JOZSEF

9. NEMETH ATTILA

10. POLYAK LASZLO

11. DR. VERES JANOS

12. KEREZSIISTVAN

M P B e 2

&

MEGHIVOTTAK -




NYIRBATOR VAROS POIL.GARMFESTERETOL.
4300. Nyirbétor, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szdma: 42/281-311
E-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Szama: Onk/ 397-37 /2019.
MEGHIVO

Az onkormanyzatl torveny alapjan az
ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULETET

2019. szeptember 25. (szerda) 10.00 6ra

a Varoshaza Disztermébe a soron kdvetkezd lilésre
Oosszehivom.
NAPIRENDI JAVASLAT:

0.Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, az
onkormanyzati hatésagi ligyekben, az atruhazott hataskordkben
hozott dontésekrél, az el6z6 iilés ota tortént fontosabb
eseményekrdl, intézkedésekrdl.
Eléadd: Maté Antal polgarmester

1. Eléterjesztés a kdzmiives ivovizhalozathoz és szennyvizelvezetd
halézathoz térténé utdlagos csatlakozas miiszaki és pénziigyi
feltételeirdl, valamint az utélagos csatlakozasért fizetendd
hozzajarulas mértékéerdl szoldé 29/2017. (X1.29.) Onkormanyzati
rendelet hatalyon kiviil helyezéseérdl.

Eldadé: Maté Antal polgarmester

Targyalia: Kézszolgaltatasi Bizottsag

2,Eléterjesztés a képvisel6-testiilet szervezeti és mikoédési
szabalyzatarél sz6l0 19/2014. (XIl.04.) o6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Eldadd: Maté Antal polgarmester

3.El6terjesztés a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak
nyujtott egyéb kedvezményekrdl, tamogatasokrol szél6 28/2016. (X.
26.) onkormanyzati rendelet modositasara.

Eléadd: Maté Antal polgarmester

Targyalia: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag



4. Tajékoztatd a Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség
Nyirbatori Hivatasos Tlzoltésaga 2018. évi tevékenységérdl

Elbadd: Kézszolgaliatasi Bizotisag

Meghivott: Kiss Andras tl. alezredes, Varga Béla tl. ezredes, Tamas
Ferenc td. alezredes

5. Beszamolé a Nyirbatori Mesehaz Ovoda 2018/2019 nevelési
évérdl

Eldadd: Oktatasi, Kulturalis, Sport és lfjisagi Bizottsag

Meghivott: Veres Janosné intézmeényvezetd

6.ElGterjesziés a 2019, évi lakossagi internet-hozzaférés és
hasznalat tamogatasa palyazat kiirasarél.

Eléadd: Maté Antal polgarmester

Targyalja: Szocidlis és Egészséglgyi Bizottsag

7.ElGterjesztés a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez valo csatlakozasra.

Eléadd: Maté Antal polgarmester

Targyalja: Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

8. El6terjesztés a Nyirbatori Varosfejlesztd és Mikodteté Kft. 2019.
évi tovabbi fejlesztési céljainak jovahagyasara.

Elgadd: Pénziigyi Bizottsag

Targvaija: Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

Meghivott: Kovacs Lajos tgyvezetd, dr. Gal istvan lgyvezetd

Zart

1. ElG6terjesztés az 6nkormanyzati vagyonnal kapcsolatos dontések
meghozatalara.

Eléadd: Maté Antal polgarmester

Targvalia; Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsag

2.ElSterjesztés a varosi Kkitiintetéshez kapcsolédo peénzjutalom
adomanyozasarol. (késébb keriil kikiildésre)
Eldads: Maté Antal polgarmester



3.El6terjesztés Onkormanyzati képviselovel kapcsolatos dontés
meghozatalarol.
Eibadd: Maté Antal polgarmester

Nyirbator, 2019. szeptember 20.

Tisztelettel:

MATE ANTAL s.k.
polgarmester



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszélé szama: 42/281-0935., Telefax szdma: 42/281-311
e-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Szama: Onk/ 676-15 /2019

BESZAMOLO
- a Képvisel§-testiiletnek -

a lejdrt hatdridejil hatdrozatok végrehajtdsdrol, az énkormdnyzati hatésdgi iigyekben, az
atruhidzott hatiskérokben hozott dontésekrdl, az eldzd illés bta toreént fontosabb
eseményekrdl, intézkedésekrdl

L
2019. szeptember 15- ig iddponttal bezarolag

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsiginak
36/2019. (V1.21.) szami
hatarozata

Nyirbétor, Zrinyi u. 4. fsz. 3. alatti snkorményzati tulajdond nem lakds céli helyiség
bérleti joganak atruhazasarol

A Bizotisag

- megismerte a bérbeaddi feladatokat elldté Nyirbétori Varosfejlesztd és Miikadtetd Kift,
eldterjesztése alapjan, hogy Szabd Tiborné a Nyirbitor, Zrinyi u. 4. fsz. 3. szém alatti
9 m?-es nem lakés céli helyiség bérlaje és bérleti jog jogosultja bérleti jog atruhdzasi
megallapodassal ért€kesiteni kivanja a hatérozatlan idejti bérleti jogat,
- a bérbeaddé tdmogaté véleménye alapjin hozzijérul ahhoz, hogy Szabdé Tiborné a
hatarozatlan idejii bérleti jogot értékesitse, ugyanakkor kdtelezi a bérleti jog atruhazét,
hogy a bérleti jog atruhazasra vonatkozd szerz8dést csatolja be a bérbeaddi feladatokat
ellaté Nyirbétori Varosfejlesztd és Milksdtetd Kft.-nek,
- felkéri a Nyirbatori Varosfejlesztd és Mitkddtetd Kft. ligyvezetdjét, hogy a bérleti jog
atvevével az ide vonatkozd 11/2006. (VII. 07.) szdm &nkormanyzati rendeletbe
foglaltak szerint kisse meg a bérleti szerzddést.




Nyirbator Vires Onkormanyzata
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsaganak

39/2019. (VIIL.02.) szim
hatarczata

a Szénaréti Lakopark teriiletén talilhato a nyirbatori 6055, 6056, 6057, 6058/1, 6058/2,
6059, 6060 hrsz.-a ingatlanokbol telekalakitasi eljaras utin kialakulé nyirbatori 6035/1
hrsz.-ii ,,zartkerti miivelés aldl kivett teriilet” mindsitésii 5706 m2 dssztérmértékit
ingatlan feltételes elidegenitésére kiirando Palyazati felhivas, valamint Részletes
Palyazati Feltételek jovahagyasarol

A Bizottsig

- megismerte a Szénaréti Lakopark teriiletén talalhat6 a nyfrbatori 6055, 6056, 6057,
6058/1, 6058/2, 6059, 6060 hrsz.-0 ingatlanokbdl telekalakitasi eljaras utan kialakuld
nyfrbatori 6055/1 hrsz.~0 ,zartkerti mivelés aldl kivett teriilet” mindsitésti §706 m2
dssztérmértékii ingatlan feltételes elidegenitésére kiirandé Palydzati felhivast,
valamint Részletes Pélyazati Feltételeket tartalmazo dokumentaciét €s azt jovahagyja,

- felhatalmazza a bizottsdg elndkeét, hogy irja ki a palyazatot.

Nyirbator Varos Onkormdnyzata
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsaganak

40/2019. (V1I1.02.) szaAmu
hatidrozata
Toth Mihalyné ingatlantulajdonos altal megvasarlasra felajanlott Nyirbator, Szentvér u.

11. szam alatti tArsashazban taldlhaté 59 m2 alapteriiletit 2 szobds tarsashazi lakas és a
hozza tartozé tarsashazi kozds tulajdon megvisarlasaval kapesolatos dontés
meghozatalarol

A Bizottsag

- megismerte Téth Mihédlyné ingatlantulajdonos 4ltal megvasérlasra felajanlott
Nyirbator, Szentvér u. 11. szdm alatti térsashazban talélhaté 59 m2 alapteriiletii 2
szobds tarsashazi lakds és a hozza tartozd tarsashdzi kdzds tulajdon megvasarlasaval
kapcsolatos beadvanyat, mely szerint a tarsashazi albetét tulajdonjogat 10.000.000 Ft
eladisi dron értékesitené az Snkorményzat felé

- figyelembe véve a Vagyongazddlkodasi Csoport altal elkészitett dontés el8készitd
anyagot, valamint azt a tényt, hogy az ingatlan-nyilvéntartisban az ingatlanra
clidegenitési és terhelési tilalom keriilt bejegyzésre, nem kezdeményezi a tarsashazi
tulajdonhanyad megvasarlasat.



Nyirbator Vares Onkormanyzata
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsiganak
41/2019. (VII1.02.) szama

hataroezata

Bird Laszloné ingatlan résztulajdonos altal megvasarlasra felajanlott Nyirbator, Jozsef
Attila u. 70 /A szam alatt taldlhaté 1372 m2 térmértékii ,lakéhaz, udvar, gazdasagi
épiilet” megnevezésii ingatlan megvasarlasaval kapesolatos déntés meghozatalirél

A Bizottsig

megismerte Biré Ldszléné ingatlan résztulajdonos dltal megvasarldsra felajénlott
Nyirbator, Jozsef Attila u. 70 /A szdm alatt talalhaté 1372 m2 térmértékii ,,lakohaz,
udvar, gazdasagi épiilet” megnevezésfi ingatlan megvisarldsaval kapcsolatos
beadvanyat,

tekintettel arra, hogy az onkorményzat telepillésfejlesztési terve nem érinti az
ingatlant, valamint figyelembe véve azt is, hogy az ingatlanra végrehajtasi jog keriilt
bejegyzésre nem kezdeményezi az ingatlan megvasarlasat.

Nyirbator Varos Onkormanyzata
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsiginak

42/2019. (VIIL23.) szam1
hatdrozatsa

a Szénaréti Lakopark teriiletén talalhato a nyirbatori 6035, 6056, 6037, 6058/1, 6058/2,
6059, 6060 hrsz.-i ingatlanokbdl telekalakitasi eljaras utin kialakulé nyirbatori 6055/1
hrsz.-ii ,zartkerti miivelés alél kivett teriilet” mindsitésii 5706 m2 Sssztérmértékii
ingatlan feltételes elidegenitésére kiirt Palyazati felhivasra beérkezett palyazatok

boritékbontasara és értékelésérol

A Bizottsag

megismerte, hogy a Szénaréti Laképark teriiletén talélhaté a nyirbatori 6055, 6056,
6057, 6058/1, 605872, 6059, 6060 hrsz.-G ingatlanokbdl telekalakitdsi eljaras utdn
kialakulé nyirbatori 6055/1 hrsz.- ,,zartkerti mitvelés aldl kivett teriilet” mindsitési
5706 m2 &ssztérmértékii ingatlan feltételes elidegenitdésére kifrt Palyazati felhivasra a
palyazat benyujtasi hatariddig nem érkezett be palyazat, {gy a palyazati eljarast
eredménytelennek mindsiti,

felhatalmazza a Bizottsdg elndkét, hogy valtozatlan feltételekkel tegyen kozzé Uj
palyazati felhivast, ugy, hogy a palydzat beny(jtdsi hataridként 2019, 09. 09. 14:00
keriiljon meghatérozdsra, a beérkezett palydzatokat a Bizottsag 2019.09.10-¢én 15:00
kor értékeli.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
12/2019. (V1.25.) szamit
HATAROZATA

A Bdthori Istvan Nyugdijas Kiub Civil Alapbdl t6riénd kiegészitd tdmogatdsdrdl

Nyirbator Viros Onkormdnyzata Képvisel8-testilletének ,,a képviselG-testilet szervezeti és
milkodési szabalyzatdrél” sz616 19/2014.(X11.04.) Snkormdnyzati rendelete 6. § (1) bekezdés
a) pontja, valamint a ,,Helyi civil szervezetek dnkormanyzati tdmogatésanak rendjérfl” szolo
3/2016. (11.24.) rendelete 7 § (2) bekezdése alapjan

1,

Nyirbdtor Véros Onkorményzata 2019.évi koltségvetésének és a koltségvetés
végrehajtasa szabilyairdl sz6lé 3/2019.(11.27.) Snkorményzati rendelete; 5. melléklet
11.3. pontja Civil Alap eléiranyzal terhére

e a Bathori [stvdn Nyugdijas Klub részére egyedi kérelme alapjan 100 000-Ft,
az-az szazezer forintot tAmogatast biztositok.

Ezzel egyidejiileg a Koltségvetési Rendelet 5. melléklet 11.3. pontja Civil Alap
elSirdnyzat terhére 100.000 Ft-ot zarolok.

A tédmogatas célja: hozzdjarulds a més nyugdijas csoportokkal vald kapesolatok
épitéséhez, a pszichiatriai betegek és id3sek kapcsolatanak erSsitéséhez.

A témogatis Osszegével a civil szervezet szdmla alapjdn, valamint rovid szOveges
beszdmoléval a felhasznalast kévetben, de legkésébb 2020. januar 31-ig koteles
elszdmolni.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
13/2019. (V1. 25.) szdmt
HATARQZATA

Koliségvetési elGirdnyzatoh, dtcsoportositdsdrdl

Nyirbator Véros Onkormanyzata 2019. évi koliségvetésérél és a kéltségvetés
végrehajtisanak szabalyairol szolo 3/2019. (11.27.) dnkormdanyzati rendelet (tovabbiakban
Kéltségvetesi Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkérdmben eljarva:

1) A kbliségvetési rendelet 5. melléklet [V.4. pont szerinti , Telepiilésrendezési terv”
sordnak K6  beruhdzdsi  eldirduyzatdra  1.632.000Ft-0f, agzaz  egymillié-
hatszazharminckettdezer forintot csoportositok 4t a koltségvetdsi rendelet VIII. 2.
Altalénos fejlesziési tartaléka terhére, a Féy utcai korforgalom valamint a munkasszallé
2. iitemeéhez kapcsolddd teleplilésrendezési terv szerinti feladataira.

2) Az 1. pont szerinti eldirdnyzat biztositdsdval egyidejiileg a koltségvetési rendelet 5.
melléklet VIII. 2. ,Tartalék rendkiviili felhalmozasi kiaddsokra™ eldiranyzatrdl
1.632.000Ft-ot, azaz egymilli6-hatszdzharminckettGezer forintot zarolok.

NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
14/2019. (V1. 28.) szdmi
HATAROZATA

Kiltségvetési elbiranyzatok dtcsoportositdsdrdl

Nyirbdtor Véros Onkorméanyzata 2019. évi koltségvetésérél és a koltségvetés
végrehajtasanak szabalyairdl sz6l6 3/2019. (11.27.) dnkorményzati rendelet (tovabbiakban
Kolisegvetesi Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkSrémben eljarva:

1) A kéltségvetési rendelet 5. melléklet 1X.1. pont szerinti Nyirbatori Meschaz Ovoda
beruhazasi clOiranyzatara 4.047.000Ft, azaz négymillid-negyvenhétezer forint
beruhdzasi (K6) elSirdnyzatot biztositok az Iskola utcai dvoda lapostejii
épliletrészének befedéséhez.

2) A Kkoltségvetési rendelet 5. melléklet IX.1. pont szerinti Nyirbatori Mesehiz Ovoda a
TOP-7.1.1-16-H-019-4 szamd , Tarsadalmi integraci6t elBsegitd k&zosségi, kulturalis,
sport ¢s egycb rendezvények megvalGsitdsa Nyirbdtorban” c. felhivasra 2019-2020.
évekre benyljtott 4.859.994Ft 6sszegii palyazata alapjin a targyévi timogatasi dsszeggel
2.583.393Ft-tal, azaz kettémillié-dtszdznyolcvanhdromezer-hdromszazkilencvenharom
forinttal az Intézmény B16-os bevételi rovatat médositom.



3

4)

Ezzel egyidejlileg mddositom az intézmény K1 személyi juttatds elSirdnyzatat
715.000Ft-tal, a K2 jarulékok eliranyzatét 125.483Ft-tal, a K3 dologi eldirdnyzatat
1.547.960Ft-tal, valamint a K6 beruhazasi eldirdnyzatat 194.950Ft-tal.

A koltségvetési rendelet 5. melléklet X. pont szerinti Nyirbatori Varosi Kényvtar a TOP-
7.1.1-16-H-019-4 szamu ,,Tarsadalmi integraciét elésegitd kozdsségi, kulturalis, sport és
egyéb rendezvények megvalésitdsa Nyirbatorban” c¢. felhivasra 2019-2020. évekre
benyujtott 5.141.377Ft &sszegli palydzata alapjn a tdrgyévi tdmogatdsi Osszeggel
4,309.607Ft-tal, azaz kettOmillio-Stszdznyolcvanhiromezer-haromszazkilencvenharom
forinttal az Intézmény B16-0s bevételi rovatat modositom.

Ezzel egyidejiileg médositom az intézmény K1 személyi juttatas elbiranyzatat 530.000Ft-
tal, a K2 jarulékok elSiranyzatét 93.015Ft-tal, a X3 dologi eldiranyzatit 2.927.492Ft-tal
valamint a K6 beruhdzisi eldirdnyzatat 759.100Ft-tal.

Az 1. pont szerinti elSirdnyzat biztositaséval egyidejlleg a kéltségvetési rendelet 5.
melléklet VIIL 2. , Tartalék rendkiviili felhalmozasi kiadasokra™ eléirdnyzatrél 40.47.000
Ft-ot, azaz négymillié-negyvenhétezer forintat zarelok.

NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
15/2019. (VIL 17.) szémi
HATAROQZATA

Kaliségvetési elfirdnyzatok dicsoportositdasdarol

Nyirbitor Varos Onkorményzata 2019. évi koltségvetésérbl és a  koltségvetés
végrehajtisanak szabalyairdl sz6lé 3/2019. (I1.27.} dnkormanyzati rendeiet (tovabbiakban
Koliségvetési Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositotit jogk&rémben eljarva:

)

2)

A kéltségvetési rendelet 5. melléklet 1.1, pont szerinti ,,Zoldteriilet kezelés, kiztisztasagi
feladatok™ K3 dologi eldiranyzatira 1.800.000Ft-ot, azaz egymillid-nyolcszizezer
forintot csoportositok it ugyanezen kdltségvetési sor K6 beruhazasi elbiranyzatardl a
parkgondozési szolgéltatasi feladatok ellatasara.

A koltségvetési rendelet 5. melléklet 1.1, pont szerinti ,,Zddtertilet kezeles, kiztisztasagi
feladatok™ K3 dologi eldirdnyzatira 3.000.000 Ft-ot, azaz hdrommillié forintot
csoportositok 4t a kltségvetési rendelet 5. melléklet 1.5, pont szerinti ,,Varosiizemeltetési
feladatok™ K6 beruhézési elirdnyzatardl.

Ezzel egyidejiileg a kéltségvetési rendelet 5. melléklet 1.5, pont szerinti
Virostizemeltetési feladatok™ K6 beruhdzasi eldirdnyzatardl 3.000.000Ft-otazaz
harommillio forintot zarolok.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
16/2019. (VIL 19.) szémt
HATAROZATA

Kaltségvetési eldivanyzatok dicsoportositdasdrol

Nyitbdtor Véaros Onkormdnyzata 2019. évi koltségvetésérSl és a  kblségvetds
végrehajtasénak szabélyairdl sz6l6 3/2019. (11.27.) énkormanyzati rendelet (tovabbiakban
Kaltségvetési Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkSrdmben eljirva:

I} A koliségvetési rendelet 5. melléklet IV.17. pont szerinti ,Munkéasszalldsok
kialakitdsa” K3 dologi elbiranyzatara 2.800.000Ft-ot, azaz kettdmillid-nyolcszdzezer
forintot csoportositok at ugyanezen kéltségvetési sor K6 beruhdzdsi elbiranyzatardl a
munkasszallo tizemeltetési anyagainak beszerzéséhez.

NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
17/2019. (VI1.29.) szamu
HATARQZATA

A Nyirbdtori Asztalitenisz SE részére a Sport Alap terhére
kiegészitd tamogatds nyiftdsarol.

Nyfrbator Véaros Onkorményzata Képvisels-testiiletének a <Helyt civil szervezetek
Gnkormanyzati thAmogatdsanak rendjérol” szold 3/2016. (11.24)) rendelete 7 § (2) bekezdése
alapjén

I. Nyirbdtor Véros Onkorményzata 2019. évi kéltségvetésének és a kéltségvetés
végrehajtisa  szabdlyairél sz6l6 3/2019.(1L.27.) 8nkormanyzati rendelete
(tovdbbiakban: Kgltségvetési Rendelet) 5. melléklet 1i.1.I pontja Sport Alap
eldirdanyzat terhére

» A Nyirbdatori Asztalitenisz Sportegyesiile! részére egyedi kérelme alapjan
700.000,- Ft, azaz hétszazezer forint tAmogatast biztositok.

2. Ezzel egyidejileg a koltségvetési rendelet 5. melléklet 11/1. pontja (Sport Alap)
eléirdnyzatabdl 700.000,- Ft-ot zarolok.

3. A tamogatis célia: 4 Nyirbdtori Asztalitenisz Sportegyesiilet csapatdnak a néi
extraliga bajnoksaghan valb szereplésével kapcsolatban felmeriild 2019. évi
tobbletkoltségethez tamogatds nyvjtdsa.

4. A tamogatis Osszegével az egyesillet szdmla alapjan, valamint révid szbveges
beszameldval a felhaszndlast kivetlen, de legkéstbb 2020. janudr 31-ig kételes
elszamolni.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
18/2019. (VII1.02.) sz4md
HATAROZATA

Koltségvetési elGirdnyzatok dtcsoportositdsdrol

Nyfrbdtor Viaros Onkormanyzata 2019. évi koltségvetésér6l és a  koltségvetés
végrehajtasdnak szabélyairdl szolé 3/2019. (I11.27.) dnkorményzati rendelet (tovabbiakban
Kéltségvetési Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztosttott jogktrimben eljarva:

1)

2

3

A koltségvetési rendelet 5. melléklet IV.10. pont szerinti ,Utépitések” K3 dologi
eldirdnyzatira  8.950.000Ft-ot, azaz  nyolemillid-kilencszazdtvenezer  forintot
esoportositok 4t ugyanezen kiltségvetési sor K6 beruhdzisi eliranyzatardl az htepitések
forditott afajanak megfizetéséhez.

A koltségvetési rendelet 5. melléklet IV.17. pont szerinti ,Munkasszallasok kialakitasa”
K6 beruhdzasi elbirdnyzatira 650.000Ft-ot, azaz hatszédzStvenezer forintot csoportositok
4t ugyanezen koltségvetési sor K3 dologi elbiranyzatarol a munkésszalld berendezési
targyainak beszerzéséhez.

A kbliségvetési rendelet 5. melléklet TV.14. pont szerint ,,Csapadékvizelvezetési
feladatok™ K7 feltjitasi eldiranyzatara 500Ft-ot, azaz Otszdz forintot csoportositok at
ugyanezen koltségvetési sor K6 beruhdzési elSiranyzatrol csapadékvizelvezetési
felajitasi munkalatokra,
NY{RBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
19/2019. (VIIL.06.) szamt
HATAROZATA

Koltségvetdsi elGirdnyzatok dicsoportositdsdarol

Nyirbator Véaros Onkormédnyzata 2019. évi koliségvetésér6l és a  koltségvetés
végrehajtasanak szabdlyairdl sz6l6 3/2019. (11.27.) onkorményzati rendelet (tovabbiakban
Kéltségvetési Rendelet) 5. § {5) bekezdésében biztositott jogkdrémben eljarva:

3)

4

A kdltségvetési rendelet 5. melléklet IV .23. pont szerinti ,,Bélcsddebdvités TOP-1.4.1-5”
K3 dologi eléiranyzatira 4.199.827,-Ft-ot, azaz négymillid-egyszazkilencvenkilencezer-
nyolcszdzhuszonhét forintot csoportositok dt ugyanezen kditségvetési sor K6 beruhazasi
elSirdanyzatarol a Bolcs8de bévitéséhez sziikséges eszkbzdk beszerzéséhez.

A ktltségvetési rendelet 4. melléklet B65 | Egyéb mitkddési cél atvett pénzeszkozdk”
rovatat 500.000Ft-tal, azaz Stszdzezer forinttal ndvelem a Rosenberger Magyarorszag
Kfi-t5l a 2019. jonius 29-30-i Lovasnapok tdmogatasara atvett Osszeggel. Ezzel
egyidejileg a kdltségvetési rendelet 5. melléklet .10 ,,Onkormanyzati rendezvények,



testvérvarosi kapesolatok, Csaladi kuckd” K5 mikddési céld tamogatds rovatdt
500.000Ft-tal azaz dtszdzezer forinttal modositom.

5) A kéltségvetési rendelet 4. melléklet Bl14 ,Telepiilési dnkormanyzatok kulturilis
feladatainak tamogatdsa™ rovatdt a kdnyvtari érdekeltségndveld tdmogatds cimen kapott
460.000Ft-tal, azaz négyszazhatvanezer forinttal mddositom. Ezze!| egyidejlileg az 5.
melléklet X. Varosi Kényvtdr K3 dologi eibirdnyzatit 460.000Ft-tal azaz
négyszazhatvanezer forinttal médositom.

NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
20/2019. (ViIL.21.) szdmd
HATAROZATA

Koliségvetési eldirdnyzatok dtesoportositisdrol

Nyirbéator Véros Onkorményzata 2019, évi koltségvetésérél és a koltségvetés végrehajtasanak
szabalyairol sz6ld 3/2019. (11.27.) &nkorményzati rendelet (tovédbbiakban Koltségvetési
Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkdrdmben eljirva:

6) A koltségvetési rendelet 5. melléklet IV.5. pont szerinti ,, Temets felGjitds, fejlesztés”
koltségvetési sor K3 dologi elSirnyzatira 30.060,-Ft-ot csoportositck 4t ugyanezen
koltségvetési sor K7 feldjitisi eldirdnyzatardl, a keritéshez szilkséges lemezanyag
forditott Altalanos forgalmi addjéra.

1. A kbliségvetési rendelet 5. melléklet IV 6. pont szerinti ,, Térfigyeld rendszer kiépitése”
koltségvetési sor K3 dologi elbirdnyzatira, az import beszerzés altaldnos forgalmi
addjara 1.148.031,-Ft-ot csoportositok 4t ugyanezen kéltségvetési sor K6 beruhazisi
eléiranyzatérdl.

2. A koltségvetési rendelet 5, melléklet V.17, pont szerinti ,,Munkéssz4ll6 kialakitas »
koltségvetési sor K2 jarulék elbiranyzatira 69.000,-Ft-ot, azaz hatvankilencszer
forintot csoportositok 4t ugyanezen kdltségvetési sor K3 dologi el$irdnyzatirdl az
addészammal rendelkez6 nem egyéni vallalkozd utani jarulékfizetési kitelezettségre.

7) A koltségvetési rendelet 5. melléklet L10. pont szerinti ,,Onkormanyzati rendezvények,
testvérvarosi kapcsolatok, Csaladi kuckd” kiltségvetési sor K3 dologi el8irdnyzatira
6.000.000,-Ft-ot azaz hatmillié forintot csoportositok at ugyanezen koltségvetési sor K1
személyi juttatasok (~5.000.000F¢) és K2 jarulékok (-1.000.000Ft) eldirdnyzatardl.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
21/2019. (VIIL.29.) szémil
HATAROZATA

Koltségvetési elGirdnyzatok dtcsoportositasdrol

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2019. évi koitségvetésérdl és a kbltségvetés végrehajtisanak

szabalyairdl szolé 3/2019. (11.27.) Snkorményzati rendelet (tovdbbiakban Koltségvetési

Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkdrdmben eljarva:

8) A koltségvetési rendelet 5. meliéklet IV.23. pont szerinti ,,Bolcséde bovités TOP-1.4.1-
15” koltségvetési sor K3 dologi eldirdnyzatira 565.000,-Ft-ot azaz Gtszdzhatvandtezer
forintot csoportositock 4t ugyanezen kéitségvetési sor K& beruhdzasi eldiranyzatardl, a
Bélesdde bovités eszkdzbeszerzéséhez.

9 A koltségvetési rendelet 5. melléklet [.5. pont szerinti ,,Vérosiizemeltetési feladatok”
koltségvetési sor K3 dologi elbiranyzatara 2.500.000,-Ft-ot, azaz kettdmillio-Stszézezer
forintot csoportositok &t ugyanezen koltségvetési sor K6 beruhazasi eldiranyzatarol a
Virosi Sporttelep miikddtetéséhez,

10) A 2019. jonius 19-i viharkarral kapcsolatos biztositasi kartéritésbél

a)

b)

c)

d)

a koltségvetési rendelet 5. melléklet 1.5. pont szerinti ,Varostizemeltetési
feladatok, karbantartdsa, felgjitas” koltségvetési sor K3 dologi eldirdnyzatéra
905.797,-Ft-ot azaz kilencszézttezer-hétszazkilencvenhét forintot biztositok

a koltségvetési rendelet 5. melléklet 1.10. pont szerinti ,Onkorményzati
rendezvények, testvérvirosi kapcsolatok, Csalddi kuckd” koltségvetési sor K3
dologi elbiranyzatara 140.060,-Ft-ot azaz egyszdznegyvenezer-hatvan forintot
biztositok

és a koltségvetési rendelet 5. melléklet XIIL.1. pont szerinti ,Polgarmesteri
Hivatal” koltségvetési sor K3 dologi eldirdnyzatira 212.510,-Ft-ot azaz
kettdsziztizenkettbezer-Stszaztiz forintot biztositok.

Az a-c pontok szerinti Osszeggel 1.258.367 Ft-tal, azaz egymilli6-
kettdszazétvennyolcezer-haromszéazhatvanhét forinttal a kiltségvetési rendelet 4.
melléklet Nyirbator Viros Onkorméanyzata B410-es rovatat modositom.

11} A Kerekerd$ Ovoddban a Munkaligyi K&zponton keresztill foglalkoztatott dolgozok
bértamogatiséval a

a)

b)

A kéliségvetési rendelet 5. melléklet IX.1. pont szerinti ,Napkdziotthonos
Ovoddk mikodtetése” koltségvetési sor K1 személyi juttatds eldirdnyzatét
1.327.353,-Ft-tal, K2 eldiranyzatdt 232.287,-Fi-tal Gsszesen 1.559.640,-Fi-tal
azaz egymilli6-Stszazitvenkilencezer- hatszdznegyven forinttal médositom.

A kiadasi elbirdnyzat modositdsdval egyidejlileg az intézmény B16 bevételi
rovatdit  ugyanazon  Osszeggel  1.559.640,-Ft-tal, azaz  egymillio-
Stszdzstvenkilencezer- hatszaznegyven forinttal mddositom.



12) A kd&ltségvetési rendelet 5. melléklet 111,12, pont szerinti ,, Téli rezsicsSkkentés -tiizifa”

koltségvetési sor K4 ,Ellatottak juttatdsa™ eldiranyzatira 3.500.000,-Ft-ot azaz
harommiilio-Gtszazezer forintot csoportositok 4t téli tiizeld tdmogatasra..

NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERENEK
22/2019. (IX.05.) szdmu
HATAROQOZATA

Kltségvetési elbirdnyzatok dtesoportostidsdrl

Nyirbdtor Varos Onkorményzata 2019. évi kéltségvetésérSl és a koltségvetés végrehajtasanak
szabélyairdl sz6l6 3/2019. (I1.27.) onkormanyzati rendelet (tovdbbiakban Koltségvetési
Rendelet) 5. § (5) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva:

)

2)

3)

4)

5)

A koltségvetési rendelet 5. melléklet IV.8. pont szerinti ,Jérda épités-feldjftas”

koltségvetési sor K7 feljitas eléiranyzatar 8.700.000Ft-ot, azaz nyolemillié-hétszézezer
forintot csoportositok 4at a IV.10. ,,Utepltesek” koltségvetési sor K6 beruhdzasi
elSirdnyzotdrél. Ezen tilmenden ugyanczen kditségvetési sor (,,Jarda épités-fehajitas™y K7
felojitasi elBirAnyzatira ugyanezen koltségvetési sor K3 dologi eldiranyzatardl
3.000.000Ft-ot és a Ké beruhazési elBirdnyzatdrdl 6.099.700Ft-0t csoportositok 4t. Az
atcsoportositds a Fay lakételep dvodéval szembeni teriileten t5rténd, a Vagdhid utcai, a
Kolcsey koz jardaépitésére, valamint a Hounyadi-Krady lakételep térburkolati
munkélataira torténik.

A kbltségvetési rendelet 5. melléklet IV.14. pont szerinti ,,Csapadékvizelvezetési
feladatok™ koltségvetési sor K6 beruhdzés elSirdnyzatara az [.3. Kdzutak ilizemeltetése,
karbantartasa, felGjitds™ kiltségvetési sor K6 beruhazasi eldirdnyzatardl 3.700.000F-ot, a
K7 feltjitdsi elSirdnyzatdrdl 387.814Ft-ot, tovabbd az 1.5. , Virosiizemeltetési feladatok™
koltségvetési sor K6 beruhdzasi eldiranyzatardl 40.486Ft-ot (Ssszesen 4.128.300Ft-ot) az
Arpad, Szentvér és Hunyadi utcak egyes részei csapadékvizelvezetési problémainak
megoldasara.

A kéltségvetési rendelet 5. melléklet IV.35. pont szerinti ,,"Multifunkcionalis kbzosségi
tér kialakitdsa €s vérosi sportpalya komplex fejlesztése Nyirbitor" koltségvetési sor K3
dologi el6irdnyzatara 300.000,-Ft-ot biztositok az &piilet takaritssi feladataira, valamit K6
beruhazdsi elBirdnyzatira 3.863.305Ft-ot a létesitmény eszkdzbeszerzésére, skatepark
kiegészitésére (Osszesen 4.163.305Ft-ot) a IV.10. ,Utépitések” koltségvetési sor K6
beruhazasi elbirdnyzatardl.

A koliségvetési rendelet 5. melléklet 1. 15. pont szerinti ,,"K&znevelési int.-kel
kapesolatos fa.-ok"™ koltségvetési sor K3 dologi elbiranyzatard! 5.958.000,-Ft-ot a K5
milkddési témogatasok rovatra csoportositok 4t.

A koltségvetési rendelet 5. melléklet . 13. pont szerinti ,,Kozbiztonsagi feladatok
(Mez66ri Szolgalat, térfigyeld rendszer miikadtetése)” koltségvetési sor K8 felhalmozasi
¢éli tdmogatas elSirdnyzatardl 700.000,-Ft-ot csoportositck 4t a feladatellatashoz
szlikséges személyi juttatdsok é&s jarulékok eldirdnyzatira (K1 személyi juttatas
595.745Ft és K2 jarulékok 104.255F),

A koltségvetési rendelet 5. melléklet TV. 9. pont szerinti ,,Utfeltjitas™ koltségvetési sor
K7 felnjitasi eléirdnyzatara 14.242.550Ft-ot, azaz tizennégymillié-
kettszaznegyvenkettéezer-tszazétven forintot csoportositok 4t a IV.10. ,Utépitések”
kbltségvetési sor K6 beruhdzisi eléirdnyzatardl a Béke utca felijitasara



1I.
Diintést igénylé kérdések

II/1.

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Nyirségviz Zrt. megkereste Onkormanyzatunkat, hogy a 2019-2033 évekre elfogadott
Gérdiils Fejlesztési Tervet (GFT) mddositani szilkséges, mivel sziikscgesse valt még ebben az
évben Nyirbitorban bekdtdvezetékek rekonstrukcidja: Iskela u. 35/a, Szentvér u. 149,
Sohordé u. 48., Sz516 u. 3/a., Debreceni u. 54., Debreceni u. 59., Zrinyi u. 59., Debreceni u.
72., Zrinyi u. 106, Ennek sordn %™ méretii, korrodalt acé] vezetékek cseréje szilikséges KPE
csére. A beruhazasi koltség a vagyonkezelési dij terhére kerlilne elszdmolasra, amelyhez a
GFT modositésa sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képviself-testiiletet, hogy a mellékelt hatdrozat tervezetiel a4 2019-2033
évekre vonatkozé Gordiild Fejlesztési Tervet modositani sziveskedjen. A tervezett modositdst
meliekeljiik.

iL.

A Nyirségviz Zrt. levélben keresett meg, melyben kezdeményezte a szennyviz 4gazatra
vonatkozd 2020-2034. évekre vonatkozé GFT mddositdsat. A modosités az aldbbi okok miatt
sziikséges:
- A Nyirbdator Akacfa utcai szennyviz 4dtemeld nyomdvezeték Utburkolat alatti
irdnyvalto szakaszanak rekonstrukeidja.

A Tentiekre tekintettel kérem a mellékelt hatdrozat-tervezet elfogadasat!

II/2.

A kozszolgdlati tisztviseldkrol szdlé 2011, évi CXCIX. torvény (a tovébbiakban: Kitv.)
225/C. §-a meghatirozza a polgérmesternek jar¢ alap-€s pétszabadsdg mértékét, a szabadsag
tervezésének és kiaddsdnak szabalyait. A 225/C. § (1) bekezdése alapjan a fGallash
polgdrmester évi huszondt munkanap alapszabadségra ¢és tizennégy munkanap
potszabadsagra jogosult. A 102. § (1) bekezdés b) pontja érteimében a tizenhat évesnél
fiatalabb két gyermeke utan négy munkanap potszabadsag jar.

Tekintettel arra, hogy a 2019. évi szabadsag tervezésnél még nem allt rendelkezésre a helyi
dnkormanyzati képviseldk és a polgdrmesterck altalanos vélasztisénak idépontja, igy az
egész évre keriilt meghatdrozisra.



Magyarorszag helyi &nkormdnyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. t8rvény értelmében a
polgarmester megbizatdsa az (j polgarmester megvélasztasiig tart.
Fentiekre tekintettel 2019. okiéber 12. napjdig idéardnyosan 34 nap szabadsdg illeti meg.

Kérem, hogy a fentickre vonatkozé hatdrozat-tervezetet a Képviself-testiilet elfogadni
sziveskedjen.

Nyfrbétor, 2019, szeptember 20.

Tisztelettel:

MATE ANTAL
polgarmester

Nyirbator Viros Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
/2019, (IX.25)

onkormanyzati hatarozata

a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtisarél, az 6nkormdnyzati hatésdgi iigyekben,
az atruhazott hatiskorikben hozott dontésekrdl, az el6z6 iilés dta tortént fontosabhb

eseményekrél, intézkedésekrdl

A KépviseltG-testiilet
0.

- megismerte a 36/2019. (V1.21.), 39/2019. (VI11.02.), 40/2019. (VII1.02.), 41/2019. (VIIL.02.)
42/2019. (VIIL.23.) szdmu Fejlesztési s Gazdasigi Bizottsag és a 12/2019. (V1.25.), 13/2019,
(VL 25.), 14/2019. (V1. 28.), 15/2019. (VIL. 17.), 16/2019. (VII. 19.) 18/2019. (VIIL.02.),
17/2019. (VIL29.), 19/2019. (VIIL0G.), 20/2019. (VII1.21.), 21/2019. (VIIL29.), 22/2019.
(1X.03.) szam polgérmesteri hatarozatokat.

1.
I

- a 2019-2033 évekre vonatkozd Gordillé Fejlesztési Tervet a Nyirbatorban,
bekotGvezetékek rekonstrukeidjaval modositia a hatdrozat 1. sz. mellékletét képezd
dokumentum szerint.



IL
A 2020-2034. évekre vonatkozd girditlld fejlesztési terv Nyirségviz Zrt. alial javasolt
modositasat a 2. melléklet szerint jovdhagyja.

2‘

- Megéllapit]ja, hogy Maté Antal polgarmestert 2019. oktéber 12. napig idbardnyosan
20 nap alapszabadsig 11 nap pétszabadsag valamint 3 nap gyerekek utdn jard, Osszesen 34
nap szabadsag illeti meg.

K.m.f

Maté Antal s.k. Badics Ildiko s.k.
polgarmester jegyzé



Részanyag két iilés kizotti anyaghoz

IL
Déntést igényls kérdések

I1/3

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Képviselb-testiilet 10/2002. (I11. 28.) OKT sz. hatérozatiban foglaltaknak megfelelden a
varos teriiletén mér hagyomdnyossd valt és 2019. évben is megszervezésre keriilt a
»COondozott Virdgos Porta”™ mozgalom,

A Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal munkatarsai t8bb alkalommal is végigjartdk a varost, és a
kordbbi évek tapasztalataira, lakossdgi javaslatokra is hivatkozva, felmérték &s lefotdztak a
legszebbnek itélt ingatlanokat.

Egyben megallapitast nyert, hogy a kordbbi években elismert ingatlanok tulajdonosai,
tovabbra is példamutatéan gondoskodnak latvanyosan szép virdgos portaikrol és méltdak a
cim megtartiséra,

A Kozszolgaltatasi Bizottsag 2019. szeptember 23-i iilésén a Polgdrmesteri Hivatal altal
elokészitett anyagot megtirgyalta és javasolja a Képviselé-testiiletnek az alabbi 17 csaladi
haz, 2 db céges ingatlan, és 1 db tarsashaz tulajdonosénak a megtisztel$ ,,Gondozott Virdgos
Porta® cim adomdanyozasat. A testiileti {ilésen valamennyi ingatlanrél késziilt fotd a
helyszinen megtekinthett lesz.

Csaladi hazak:

Almaskert utca 24, sz.

Benczdr Gyula utca 6. sz.

Bencziir Gyula utca 9. sz.. /mdr dijazott volt/
Derzsi utca 47. sz. /mar dijazott volt/
Domb utca 7. sz. fmar dijazott voli/
Encsencsi uica 27, sz.

Edesanyék dtja 6. sz.

Gyulaji utca 74. sz.

Gyulaji utca 118. sz. /mar dijazott volt/
10. Iskola utca 10. sz.

1. Kishogiti utca 26. sz.

12. Kolosey koz 3. sz.

13. Mester utca 12. sz.

14. Mdricz Zsigmond utca 18. sz.

15. Seregély utca 7. sz.

16. Szentvér utea 63. sz.

17. Var utca 7. sz.

had ol AN G



Céglek):

1. Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 45, sz.
2. Sohordé utca 65, sz.

Téarsashaz{ak):

1. Hunyadi utca 9. sz. Lakokdzossége

Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet, hogy sziveskedjen a Viroshédza diszterme clott
elhelyezett fénykdpeket megtekinteni €s a cim elnyerésére tett javaslatrol dénteni,

Nyirbé&tor, 2019. szeptember 23.

Tisztelettel:

Maté Antal s.k.
polgérmester



Nyirbator Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének

2019, (IX.25.)
onkormanyzati hatarozata

a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtiasarél, az nkorményzati hatosagi iigyekben,
az dtruhazott hataskirikben hozott dontésekrdl, az elézb iilés ota tértént fontosabb

A Képviseld-testiilet

eseményekrol, intézkedésekrsl

- 2 ,Gondozott Viragoes Porta” cimet az alabb felsorolt ingatlanok tulajdonosainak

3.
adomanyozza:

Csaladi hazak:
1.
2.
3.
4,
5,
6.
7.
8.
9,
10
11
12
13
14
15
16
17

Cég(ek):
1.
2.

Tarsashz{ak):

Almaskert utca 24. sz.

Benczdr Gyula utca 6. sz.

Benczir Gyula utea 9. sz., /mar dijazott volt/
Derzsi utca 47. sz. /mar dijazott volt/

Domb utca 7. sz. /mar dijazott volt/
Encsencsi utea 27. sz.

Edesanyak titja 6. sz.

Gyulaji utca 74. sz.

Gyulaji utca 118. sz. /mar dijazott volt/

. Iskola utca 10, sz,

. Kisbogati utca 26. sz.

. K&lesey kéz 3. sz.

. Mester utca 12. sz.

. Méricz Zsigmond utca 18. sz.
. Seregely utca 7. sz.

. Szentvér utca 63. sz,

. Vir utca 7, sz.

Bajesy-Zsilinszky Endre utca 43, sz.
Séhordé utea 65. sz,

Hunyadi utca 9. sz. Lakok$zsség



- megbizza Nyirbator Viros Polgdrmesterét a cim atadasaval jard emléktabla, oklevél és
jutalom éataddsdra.



(tem Telepilés

Beruhdzds megnevezése

Beruhdzas miiszaki tartalma

Beruhazas sziikségessége

Beruhdzas

kilisépe {eFt)

2013 madositot:

Vizelosztds /
ivdvizhdldzat

Nyrbator

. Nyirbdtorban
Bekotdvezetdk
Rekonstrukcid

b Az aldbbi helyeken tortént

Eszkdzcsoportra tervezett beruhdzisok dsszesitett kbitsége (eFt)

Utemre tervezett beruhdzésak dsszesitett kéltsége {eFt)

Kelt.:

Elldtésért felelds:

bekétévezeték rekonstrukcio:
Iskola u. 35/a, Szentvér u. 149,
S6hord6 u. 48., 52616 u. 3/a.,
Debrecen! u. 54., Debreceni u.
59., Zrinyi u. 59. Debreceni u.
72., Zrinyi u, 106. Ennek sordn
3/4" méretli kerrodalt acél
vezetékeket cseréitiink KPE
csére,

A csdtdbrés feltdrdsat kdvetden
az eldregedett, horganyzott
‘livoviz bekstések komplex
cseréje valt szilkségessé, a
késéhbi meghibisodasok
elkeriilésének csékkentése
érdekében. A munkalatok
elhalasztasdra, a
megjelenésiikbdi addddan -
csbtoreés, virfeltorés, szivargds-
rnem volt lehetdség

824

824

824

1. oldal, dsszesen: 1
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Talapiilés Beruhdzas megnevezése  Beruhdzds miiszaki Hmnm_am Beruhdzas mmcrvmmmmmmmm Beruhdzés
kSitsége (eft)
2019 médositott
wmmmzzéﬁm_:mmm&m /
Szennyvizvezeték-
kényszeraramoitatasd
Nyirbator : zs_._um_nm_. Akdcfa utcai - _|z<|mqmmm-. rx.mmmﬂnmmm mmm::ﬁmm Nyomdvezeték helyredllitasa 8104
mmmm::éﬁ.n nyomovezeték nyomodvezeték itburkolat alatti .H,,mN_..._rmmmmm. HAVARIA helyzet,
- rekonstrukciéja irdnyvaltd szakaszanak
g ::rekonstrukcidja.
Esnkizesopartra tervezett beruhdzisok dsszesitett kbltsége (eFt) u 8104
Utemre tervezett beruhdzdsak dsszesitett kblisége (aFt) 8104
Kelt.: Elltasért falels:
1. oldal, dsszesen: 1

L




NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.

Tavbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szédma: 42/281-311,
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Szama: Hat/3453/2019
ELOTERJESZTES
- a Képvisel-testiilethez —

a kozmiives ivovizhilozathoz és szennyvizelvezeté halézathoz térténé utdlagos
csatlakozas mitszaki és pénziigyi feltételeirsl, valamint az wtdlagos csatlakozasért
fizetend6 hozzdjarulas mértékérdl szold 29/2017. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelet

hatilyon Kiviil helyezéséril

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A vizgazdalkodasrol szoldé 1995. évi LVIL t6rvény modositdsa, a 45. §. (12) bekezdése
lehetdseget adott az Snkorméanyzatoknak arra, hogy a vizikdzmfl hélézathoz térténd utdlagos
csatlakozds feltételrendszerét megallapitsék, idedrtve az utdlagos rakétésért fizetendd dij
meghatdrozasat is. Ennck megfelelen keritlt megalkotdsdra a 29/2017. (XI. 29.)
Onkorményzati rendelet, melyben a korabbi szabalyozas eldirdsait alapul véve, sor kerill az
id6kozben megvéltozott jogszabalyi rendelkezéseknek tériénd megfeleltetésre is.

A korabbi helyi szabalyozashoz képest a rak6tési dij mértéke (ivéviz 50 ezer Ft, szennyviz 80
ezer Ft), illetve az vtblagos rakdtéshez kapesolddo eljaras alapjaiban nem valtozott a rendelet
megalkotasaval.

A vizikbzmi-szolgaltatasrdl sz616 2011. évi CCIX. térvény 2017. jolius 1. napjété] hatilyos
55/H.§-a szerint: |, Mentes a vizikézmii-fejlesztési  hozzdjdrulds, az igénybejelentés
elbirdlasinak difa, a tervegyeztetés, adategyeztetés vagy enmek megfelels szolgdlratds dija,
tovabba rdcsatlakozdskor a bekdtési vizmérddra koltsége, a bekotési vizmérGora
Sfelszerelésének dija és a nyomdsproba dija alol a legfeljebb 32 mm atmérdfi ivovizvezeték és
a legfeljebb 160 mm atmérdjii szennyvizvezeték bekitése. ”

Fenti, a kGzmiicsatlakozassal Osszefiiggd dijek eltériésére, illetve cstkkentésére iranyuld
torvénymddositds tehat a lakossagi fethasznalok tekintetében fenndlld, az Snkorményzatok
altal helyi rendeletben utdlagos csatlakozdsi hozzajarulds jogeimén eldirt fizetési
kételezettségeket nem sziintették meg,

A lakosségi felhaszndlék részére az Snkormanyzati rendeletben ténylegesen eldirt utélagos
csatlakozasi hozzdjdrulds megfizettetésére a fentiektd] fliggetientil az Snkormanyzat tovabbra
is jogosult, mivel az azt lehetévé tevd, - a vizgazdalkodasrdl sz6l6 1995. évi LVIL, térvény 45.
§ (12) bekezdésében meghatarozott - kifejezett jogalkotdsi felhatalmazast a 2017. jilius 1.
napjan hatélyba Iépd jogszabalyok nem érintették.



A kézponti jogszabalyok ugyan lehet8séget adnak, hogy a fizetési kotelezettséget tovabbra is
az Onkorményzat fenntartsa, viszont az adminisztrativ és a lakossdg anyagi terheinek
csdkkentése érdekében javaslatot teszek az Onkormdnyzati a rendelet hatdlyon kivil
helyezésére. Ennek megfelelden lakossagi igény esetén a csatornara torténd csatlakozas
kialakitdsa és szolgaltatdsi szerzddés megktése feltételeként a lakosoknak nem kel
csatlakozasi hozzdjaruldst fizetni az onkorményzathoz. Tovabbra is fenndll azonban az
egyeztetési kotelezettség, azaz az Snkormanyzat, mint tulajdonos fog nyilatkozni, hogy
fejlesztési terveivel, rendezési tervével dsszeegyeziethetd-e, az egyén fejlesziési igénye.

3. Mivel a kézmiives szennyvizelvezetd és ivoviz haldzathoz torténd utdlagos csatlakozasért
fizetend® hozzdjéruldssal kapesolatos Snkorményzati hatdsagt feladatokat a képviseld-testiilet
atruhdzta a polgarmesterre, ezért Szervezeti és Mikodési Szabélyzatrél sz6ld rendeletet
mébdositani kell, 6. § (1) bekezdés n) pontjat hatalyon kiviil kell helyezni.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni ¢s a mellékelt
rendelet-tervezeteket elfogadni sziveskedjen.

Nyirbator, 2019. szeptember 18.

Maté Antal s.k.
polgarmester



Nyirbdtor Varos Onkormanyzata Képviselé-testitletének
...12019. (IX.....)
Onkormanyzati rendelete

a kdzmiives ivovizhalozathoz és szennyvizelvezet6 halézathoz térténé utolagos
csatlakozas miiszaki és pénziigyi feltételeirdl, valamint az utélagos csatlakozasért
fizetend6 hozzajarulis mértékérdl sz6l6 29/2017. (X1.29.) nkormanyzati rendelet

hatilyon kiviil helyezésérol

Nyirbdtor Viaros Onkorméanyzata Képvisels-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)

bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hatdskidrében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkrében eljdrva a kvetkezdket rendeli el:

1.§

Hatalyat veszti a kozmiives ivovizhdldzathoz és szennyvizelvezetdé hilézathoz torténd
utdlagos csatlakozads miszaki €s pénzilgyi feltételeirdl, valamint az utdlagos csatlakozasért
fizetendd hozzdjarulas mértékérdl szol6 29/2017. (X1.29.) dnkormanyzati rendelet.

2.8
Ez a rendelet 2019. oktdber 1-én 1€p hatélyba, és az azt kivetd napon hatilyét veszti,

K.m.f.

MATE ANTAL BADICS ILDIKO
polgarmester jegyzo



1.

1. mellékiet a 2019, szam elSterjesztéshez

Tajékoztatd az eldzetes hatdsvizsgalat eredményérdl

A jogszabaly mddositasanak, sziikségességének a célja
A rendeletalkotds céljdt a jogszabaly viliozas tette sziikségessé, valamint
adminisztrativ és a lakossag anyagi terheinek csdkkentése

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai
A rendelet megalkotdsdnak jelentOsnek itélt gazdasdgi, tarsadalmi, koltségvetési
hatésa nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasold hatdsai
A rendeletalkotas adminisztrativ terhet csdkkent.

A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek
A rendelet alkaimazésaval kapcsolatban a feltételek rendelkezésre allnak.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei
A rendelette] a kSrnyezeti drtalmak mérséklddnek, csikken a kdrnyezet terhelése a
rakotésekkel.



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyfrbator, Szabadsag tér 7. sz.

Tédvbeszéld szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311,
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Szama: Onk/ 8337/2019.
ELOTERJESZTES
- a Képviseld-testiiletéhez —

a képviseld-testiilet szervezeti és miikddési szabAlyzatarél szélo
19/2014. (XI11.04.) dnkormanyzati rendelet modositasarél

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

A 2019. oktéber 13-dn tartandé helyi Onkormdnyzati képviseldk és polgirmesterek
valasztasdval Gsszefliggésben célszerll a jelenlegi szervezeti és miik3dési szabalyzatunkat
feltlvizsgalni, féleg az alakulé {ilésre vonatkozo szabalyozast. Azért csak ezt az egy teriiletet,
mert a kdvetkezd testiiletnek meg kellene adnunk annak lehetdségét, hogy az alakulé {ilést
kdvetd tilésen az elképzeléseinek és a torvényi elbirdsoknak megfelelve kialakithassa
mitkédésének szabalyait, meghatirozza pl. bizottsagi szerkezetsét,

A jelenleg hatalyos, a képviseld-testiilet szervezeti és mikddési szabalyzatardl szol 19/2014.
(X11.04.) dnkormanyzati rendelet 21.§-a tartalmazza az alakuld iilés szabdlyait. A 21.§ (2)
bekezdés a) pontja az lilés napirendje kdzstt sorolja fel a megbizdlevelek atadasat.

A valasztasi eljarasrdl 5z616 2013, évi XXXVL tv.307/N § (3) bekezdése alapjan a helyl
vélasztdsi bizottsdg az egyéni vélasztokerliletben és a kompenzéciés listdn manditumot
szerzett képviselSknek a kompenzacios listds vélasztds eredményének jogerére emelkedését
kévetd hérom napon bellll adja 4t a megbizdlevelet. Ez a hataridé rvidebb lehet (pl. ha az
eredmény miatt nem keriil sor jogorvoslatra), mint az alakuld iilés megtartasara vonatkozo 15
napos hatdridé. E miatt céiszetli a jelenlegi rendeletbd] ennek a pontnak a hatdlyon kiviil
helyezése.

E mellett a kozmiives ivévizhéldzathoz és szennyvizelvezeté héalézathoz térténd utélagos
csatlakozds miiszaki és pénzligyi feltételeir6l, valamint az utdlages csatlakozasért fizetendd
hozzdjarulds mértékérdl szélé 29/2017. (X1.29.) Onkorményzati rendelet hatalyon kiviil
helyezése miatt sziikséges az SZMSZ azon szakaszanak hatalyon kiviil helyezése, amely a
polgirmester ezzel kapcsolatos atruhdzott hatdskdrérél szol,

Kérem a Tisglelt Képviseld-testitletet, hogy a mellékelt rendeletet-tervezetet vitassa meg és
Jogadja el. .
Nyirbétor, 2019. szeptember 12.

Tisztelettel:

Maté Antal
polgarmester




Nyirbéator Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
...12019. (IX.25.)
onkormanyzati rendelete

a képviselb-testiilet szervezeti és mitkodési szabalyzatarol sz610
19/2014. (XIL.04.) Snkormanyzati rendelet médositasarol

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel§-testilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskSrében,

az Alaptdrvény 32.cikk (1) bekezdés d) pontjaban meghatirozott feladatkérében eljarva a
kovetkezéket rendeli el.

1.§

Hatélyon kiviil helyezi a képvisel§-testiilet szervezeti és milikddési szabalyzatardl szolo
19/2014. (X11.04.) &nkerményzati rendelet 21.§ (2) bekezdés a) pontjat.

2.8

Hatalyat veszti a képviselb-testiilet szervezeti és mikodési szabalyzatirol sz010
19/2014. (X11.04.) 6nkormanyzati rendelet 6. § (1) bekezdésének n) pontja.

3.§

Ez a rendelet 2019, szeptember 28-4n 1ép hatalyba és az azt kdvetd napon hatlyat veszti.

Maté Antal Badics Ildiké

polgdrmester jegyzd



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.

Tédvbeszélo szama: 42/281-095., Telefax szama: 42/281-311
E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu

Szama: Onk/ 8337/2019.
ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiiletéhez —

a képvisel6-testiilet szervezeti és mikodési szabalyzatarol szolo
19/2014. (XI1.04.) 6nkormédnyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A 2019. oktéber 13-an tartandé helyi Onkormanyzati képviselék és polgarmesterek
valasztasival Osszefliggésben célszeri a jelenlegi szervezeti és miiksdési szabalyzatunkat
feliilvizsgélni, foleg az alakulo iilésre vonatkozo szabalyozést. Azért csak ezt az egy teriiletet,
mert a kovetkez6 testiiletnek meg kellene adnunk annak lehetségét, hogy az alakulo iilést
koveté (ilésen az elképzeléseinek és a tdrvényi elbirasoknak megfelelve kialakithassa
mukddésenek szabdlyait, meghatdrozza pl. bizottsgi szerkezetét.

A jelenleg hatélyos, a képviselo-testiilet szervezeti és mlkédési szabélyzatarol szol 19/2014.
(XI1.04.) dnkorményzati rendelet 21.§-a tartalmazza az alakulé iilés szabalyait. A 21.§ (2)
bekezdés a) pontja az iilés napirendje kdzdtt sorolja fel a megbizdlevelek atadésat.

A vilasztési eljarasrol sz6l16 2013. évi XXXVL tv.307/N § (3) bekezdése alapjan a helyi
valasztasi bizottsdg az egyéni valasztokeriiletben és a kompenzaciés listin mandatumot
szerzett képviseldknek a kompenzacios listas vélasztas eredményének jogerdre emelkedését
kévetd harom napon belill adja 4t a megbizolevelet. Ez a hatridd rovidebb lehet (pl. ha az
eredmény miatt nem Keriil sor jogorvoslatra). mint az alakulé iilés megtartdsara vonatkozd 15
napos hatéridd. E miatt célszerii a jelenlegi rendeletb6l ennek a pontnak a hatalyon kiviil
helyezése.

E mellett a kdzmiives ivévizhalozathoz és szennyvizelvezets hélézathoz torténé utdlagos
csatlakozds miiszaki és pénziigyi feltételeir6l, valamint az utélagos csatlakozasért fizetendd
hozzajarulas mértékérdl szél6 29/2017. (X1.29.) dnkormanyzati rendelet hatalyon kiviil
helyezése miatt sziikséges az SZMSZ azon szakaszénak hatalyon kiviil helyezése, amely a
polgarmester ezzel kapcsolatos dtruhazott hataskorérol szol.

Az Onkorményzat 4ltal elnyert ,Munkésszallasok kialakitdsa™ elnevezésii palyazatban a
Nyirbator. Csaszari u. 79. szam alatt 1évé épiilet felajitdsa, munkasszallova torténd atalakitdsa
megtdrtént, a beruhézas befejezodott. A palyazati Kiirds szerint az Onkormaényzat koteles
mikddtetni a szallot, amelyhez sziikséges kormanyzati funkcioként felvenni a ,Szolgdlati
lakds, szallas iizemeltetése” néven szerepld tevékenységet. Ezért sziikséges az 1. szdmu
mellékletet modositani a melléklet szerint.




Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a mellékelt rendeletet-tervezetet vitassa meg és
fogadja el. .
Nyirbator, 2019. szeptember 24..

Tisztelettel:

Maté Antal
polgarmester

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2019. (IX.25.)
onkormanyzati rendelete

a képviselo-testiilet szervezeti és miikddési szabalyzatarél szélo
19/2014. (X11.04.) tnkormanyzati rendelet médositasarol

Nyirbator Véros Onkorményzata Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében,

az Alaptdrvény 32.cikk (1) bekezdés d) pontjaban meghatirozott feladatkdrében eljarva a
kdvetkezdket rendeli el.

1.§

Hatélyon kiviil helyezi a képviselo-testiilet szervezeti és mikodési szabalyzatarol szolo
19/2014. (X11.04.) dnkorményzati rendelet 21.§ (2) bekezdés a) pontjat.

2.8

Hatalyat veszti a képviseld-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatarol sz61o
19/2014. (X11.04.) dnkormanyzati rendelet 6. § (1) bekezdésének n) pontja.

3.§
A szervezeti és miikddési szabdlyzatarol szolo 19/2014. (XI11.04.) dnkorményzati rendelet 1.

szam( melléklete helyébe ¢ rendelet 1. melléklete Iép.

4.§

Ez a rendelet 2019. szeptember 25-én 14.00 érakor 1ép hatdlyba és az azt kdvetd napon
hatéalyat veszti.

Mité Antal Badics lldiko

polgarmester jegyzd



Tajekoztatds az eldzetes hatasvizsgalat eredményérsl

1. A tervezett Snkormadnyzati rendelet valamennyi jelentdsnek itélt hatasa, igy kiildndsen

1.1, Tarsadalmi, gazdasagi, kiltségvetési hatdsai:

Nem relevans.

1.2. Kbrnyezeti és egészségi ktivetkezményei:

A rendelet megalkotésanak k&rnyezeti és egeszsegi kivetkezménye nincs.

1.3. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsai:

Nincsenek.

1.4. Az onkorményzati rendelet megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsinak
varhato kdvetkezményei:

A vélasztési eljarasrol 52610 torvénnyel valé dsszhang megteremtése az alakulé {ilés vonatkozasdban,
melynek elmaradédsa esetén a kormanyhivatal thrvényességi jelzést tehetne.

L.5. A jogszabaly alkalmazédsahoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A rendelet alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, térgyi feltételek a Hivatal keretén beldl rendelkezésre
allnak.

Kelt: Nyirhator, 2019. szeptember 12.

az elGzetes hatasvizsgdlatot végz4 aldirasa




2. Indokolas a rendelet-tervezethez

2.1. Az énkormanyzati rendelet megalkotdsdnak
2.1.1, térsadalmi oka és célja:

A magasabb szintii jogszabdllyal vald 6sszhang megteremtése.

2.1.2. gazdasagi oka és célja:
Nincs.

2.1.3. szakmai oka és célja:
A feleslegessé vélt szabdly hatdlyon kivi! helyezése.

2.2.A jogi szabalyozds vdrhato hatasa:
Egvértelmiivé valik a helyi és a kdzponti szabalyozés.

2.3.A javasolt szabélyozas és az eurdpai unids joghél eredd kételezettségek dsszhangja:

2.4.A javasolt szabdlyozds esetében a Jat. 20. § -dban nevesitett eljards lefolytatasa kételez-e?

igen/pnem*

2.5.Amennyiben igen, az elézetes bejelentési eljdrds befejezddott-e?

Kelt: Nyirbitor, 2019. szeptember 12,

aldirds



011130

013320
013350
016080
031030
032020
041110
041231
041232
041233
041236
041237
042220
045120
045140
045160
045161
046020
046030
047320
047410
051020

051030

052080
061020
062020
063080
064010
066010
066020
072111
072112
072210
072220
072230
072240
072311
074031
074032

1. melléklet
Nyirbator Varos Onkormanyzata

alaptevékenységének kormanyzati funkeidk szerinti besoroldsa

Onkorményzatok és Snkormanyzati hivatalok jogalkotd és altaldnos igazgatasi
tevékenysége

Kéztemetd-fenntartas és miiksdtetés

Az dnkorményzati vagyonnal valé gazdalkoddssal kapcsolatos feladatok
Kiemelt 4llami és 8nkormanyzati rendezvények

Kozteriilet rendjének fenntartisa

Tliz- €s katasztréfavédelmi tevékenységek

Altalanos gazdaségi és kereskedelmi tigyek igazgatasa

Raévid idGtartamil kézfoglalkoztatas

Start-munka program- Téli kézfoglalkoztatas

Hosszabb idétartami kézfoglalkoztatés

Orszagos kizfoglalkoztatasi program

Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

Erdbgazdalkodas

Ut, autépdlya épitése

Varosi elévarosi koziatl személyszallitas

Kdzutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartisa

Kerékparutak {izemeltetése, fenntartasa

Vezetékes misorelosztas, véresi és kabeltelevizios rendszerek
Egyéb tavkoziés

Turizmusfejlesztési tdmogatésok és tevékenységek

Ar-és belvizvédelmemmel Ssszeftiggd tevékenységek

Nem veszélyes (telepiilési) hulladék Ssszetevbinek vilogatisa, elkiilonitett
begylijtése, szallitasa, atrakasa

Nem veszélyes (teleptilési) hulladék vegyes (Smlesztett) begylijtése, szallitdsa,
atrakasa.

Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, {izemeltetése

Lakéépiilet épitése

Telepiilésfejlesztési projektek és tdmogatdsuk

Vizellatassal kapesolatos kozmli épitése, fenntartdsa, izemeltetése
Kdzvildgitas

Zoldterlilet-kezelés

Viros-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatdsok

Hiéziorvosi alapellatas

Haéziorvosi ligyeleti ellatds

Jarébetegek gydgyitd szakellatdsa

Jardbetegek rehabilitacios szakellatasa

Jardbetegek gydgyitd gondozasa

Jarébetegek egynapos ellatésa (pl. mivesekezelds)

Fogorvosi alapellatas

Csalad és ndvédelmi egészségligyi gondozas
Ifjasdg-cgészségligyi gondozés



076061
076062
(81030
081041
081042
081043
081044
081045
081061
082030
082044
082070
082091
082092
082093
083030
(83030
084020
084070

086020
091140
091220

091250
092120

096015
096030
098022
101141
101143
101144
101222

102023
162024
102025
102026
102031
102032
104030
104031
104037
104042
104043
107013

Kornyezet-egészségligyi feladatok

Telepiilés-egészségligyi feladatok

Sportlétesitmények, edzitaborok mikddtetése és fejlesztése
Versenysport- és utanpdtlas-nevelési tevékenység €s timogatisa
Fogyatékossaggal él6k versenysport tevékenysége és timogatésa

Iskolai, didksport-tevékenység és timogatésa

Fogyatékossaggal é16k iskolai, didksport-tevékenysége €s tamogatésa
Szabadidbsport- (rekredcids sport-) tevékenység €s tAmogatasa
Szabadidés park, furdd és strandszolgaltatas

Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

Konyvtari szolgaltatasok

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miiktdtetése és megdvasa
Kézmiivelddes- kbzosségi és tirsadalmi részvétel fejlesztése
Kozmiiveldés-hagyomanyos kz8sségi kulturdlis értékek gondozésa
Kézmiiveltdés - egész életre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek
Egyéb kiaddi tevékenység

Televizié-miisor szolgiltatdsa és tAmogatasa

Nemzetiségi kézfeladatok ellatdsa és tdmogatasa

A fiatalok térsadalmi integracidjit segitd struktira, szakmai szolgaltatasok
fejlesztése, milkddtetése

Helyi, térségi kozosségi tér biztositasa, muksdtetése

Ovodai nevelés, ellatds miikddietési feladatai

K&znevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével, cktatasaval
Osszefliggd mitkodtetési feladatok

Alapfoki miivészetoktatassal Ssszefiiggd mitkSdtetési feladatok
Kéoznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanulék nevelésével, oktatdsdval
Bsszefliggd mikddtetési feladatok

Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

Kéznevelési intézményben tanuldk lakhatdsanak biztositisa

Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység miikodtetési feladatai
Pszichiatriai betegek nappali ellétdsa

Pszichiétriai betegek kdzOsségi alapellatisa

Szenvedélybetegek kbzOsségi alapellatasa (kivéve: alacsonykiiszobil ellatas)
Tamogato6 szolgéltatas fogyatékos személyek részére

Id6skoriak tartds bentlakdsos ellitasa
Demens betegek tartds bentlakésos ellatasa
Id§skeriak atmeneti ellatasa

Demens betegek atmeneti cllatdsa
Idések nappali ellatasa

Demens betegek nappali ellatdsa
Gyermekek napkézbeni ellatasa
Gyermekek blcsddei ellatasa
Intézmeényen kiviili gyermekétkeztetés
Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
Csalad és gyermekjoléti kdzpont
Hajléktalanok dtmeneti ellatdsa



107051
107052
107053
559093

Szocialis étkeztetés

Hazi segilségnyijlas

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
Szolgalati lakas. szallas lizemeltetése



Tajékoztatds az elézetes hatdsvizsgdlat eredmeényérdl

1. A tervezett onkormanyzati rendelet valamennyi jelentdsnek itéit hatdsa, igy killéndsen

1.1. Tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasai:

Nem relevéns.

1.2, Kdrnyezeti 85 egésiségi kbvetkezményei;

A rendelet megalkotdsanzak kérnyezeti és egészségi kivetkezménye nincs.

1.3. Adminisztrativ terheket befolydsol§ hatdsai:

Nincsenek.

1.4. Az onkorményzati rendelet megalkotdsdnak szilkségessége, a Jjogalkotas elmaradésédnak
virhatd kivetkezményei:

A vilasztasi eljarasrél s2010 torvénnyel vald sszhang megteremtése az alakuld iilés vonatkozasaban,
melynek elmaradésa esetén a kormdényhivatal térvényességi jelzést tehetne.

1.5. A jogszabaly alkaimazadshoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A rendelet alkaimazasdhoz sziikséges személyi, targyi feltételek a Hivatal keretén beliil rendelkezésre
alinak,

Kelt: Nyirbator, 2019. szeptember 12,

az el6zetes hatdsvizsgalatot végzd aldirdsa




2. Indokolas a rendelet-tervezethez

2.1. Az dnkormanyzati rendelet megalkotasanak
2.1.1. térsadalmi oka és célja:
A magasabb szint( jogszaballyal vald dsszhang megteremtése.

2.1.2, pgazdasdgi oka és célja:
Nincs.

2.1.3. szakmai oka és célja:
A feleslegesse valt szabaly hatalyon kiviil helyezése,

2.2.A jogi szabalyozas varhatd hatasa:
Egyértelmivé vilik a helyi és a kdzponti szabédlyozas.

2.3. A javasolt szahdlyozds és az eurdpai unids joghdl eredd kotelezettségek dsszhangja:

2.4.A javasolt szabalyozds esetében a Jat. 20. § -dban nevesitett eljards lefolytatasa kotelezd-e?
igen/nem*

2.5.Amennyiben igen, az elézetes bejelentési eljdrds befejez8dott-e?

Kelt: Nyirbator, 2019. szeptember 12.

alairas



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300. Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszéld széma: 42/2811-095., Telefax szdma; 42/281-311

Ugyviratszam: Hat/ 3433-1 /2019

ELOTERJESZTES
- a Képviseldtestiilethez-

a Nyirbator Kirtyirél és a nyirbatori lakosoknak nytjtott egyéb kedvezményekrdl,
tamogatasokrél sz616 28/2016. (X. 26.) Snkormanyzati rendelet madositisdra

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Képvisel6-testiilet a Nyirbator Kartyérél és a nyirbatori lakosoknak nydjtott egyéb
kedvezményekrGl, tamogatdsokr6l sz816 28/2016. (X.26.} rendeletében szabéalyozza t6bbek kozt a
lakossagi internet-hozzaférés és haszndlat timogatdsanak altalinos szabélyait. Az Onkormanyzat
ezzel a timogatassal azoknak nyjt segitséget, akiknek mindennapjaikban hasznalniuk kell az internet
nydjtotta lehetdségeket, de ez jelentds anyagi megterhelést is 16 rdjuk. A tdmogatas 2015-8s bevezetés
ota nemcsak az drak, de a bérek, igy a minimdlbér is jelentdsen emelkedett, igy a kordbban
megéllapitott jovedelemhatdr mdr akadélyt jelentett az igényldk szadmara, tébben nem tudiak élni a
segitséggel, mert jovedelmiik meghaladta a jelenleg hatalyos 65.000,-Ft-os hatért.

Fentiekre tekintette! javaslom, hogy a jogosultsigi jovedelem hatart 75.000,- forintra emeljiik,
kibdvitve gy a jogosultak krét,

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kérem, hogy az el8terjesztést megvitatni és a rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjenek!
Nyirbator, 2019. szeptember 18.

Miaté Antal s.k.
polgiarmester



Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

..12019. (IX....)
dnkormanyzati rendelete

a Nyirbator Kartyardl és a nyirbatori lakosoknak nyijtott egyéb kedvezményekrél,
taimogatasokrol sz616 28/2016. (X. 26.) tnkormanyzati rendelet médositasarol

Nyirbator Varos Onkorményzatanak Képvisels-testillete az Alaptorvény 32. cikk (1) a) pontjaban
kapott felhataimazas alapjén a kisvetkezéket rendeli el:

1§

A Nyirbator Kértyardl és a nyirbatori lakosoknak nytjtott egyéb kedvezményekrdl, témogatasokrol
52616 28/2016. (X. 26.) 6nkormanyzati rendelet {a tovabbiakban: R.) 7. § (2) bekezdése helyébe a
kévetkezd rendelkezés p:

»(2) Internet tdmogatdsra jogosult az a nyirbatori allandé lakohellyel rendelkezé maginszemély, aki
internet eléfizetéssel rendelkezik és a haztartdsaban az egy fére esd jovedelem nem haladja meg
az 75.000 (hetvendtezer) forintot és
4) 1 hdzlartisban legaldbb két (O kiskor( vagy tanuldi vagy hallgatéi jogviszomnyal rendelkezd
nyirbatori allandd lakdhelyil személy él, vagy
b) egyediil ] a héztartisban ¢s a 60. életévét betdltdtte, vagy
c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfelel6 - gyermekét egyediil neveli.”

2. §

Ez a rendelet 2019. szeptember 26-4n 1ép hatdlyba és az azt kdvetd napon hatdlyét veszti.

K.m.f.

MATE ANTAL s.k. BADICS ILDIKO s.k.
polgarmester jegyzd



Tajékoztatas az elézetes hatasvizsgalat eredményérél
1. A tervezett 5nkormanyzati rendelet valamennyi jelentésnek itélt hatasa, igy kiilénssen

L.1. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasais
A rendelet az internet-hasznalathoz nyujtott tamogatdsra kiirt palyazati feltételeken valtoztat, a
jovedelemhatért emeli, ezzel bvitve a palyazok korét.

1.2, Kirnyezeti és egészségi kovetkezményei:
A rendelet megalkotasanak kirnyezeti és egészségi kovetkezménye nincs.

1.3. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:

Tekintette] arra, hogy korabban is hatilyban volt egy azonos témakdrben hozott rendelet, igy tGbblet
feladatot nem jelent a rendelet elfogadésa. Az adminisztrativ feladatok elltisa a Polgérmesteri
Hivatalban megoldott.

1.4. Az dnkormanyzati rendelet megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasdinak
varhaté kivetkezményei:

A palydzatot csak a rendeletben meghatirozott médon lehet kifrni, igy sziikséges a mddositis, mert e
nélkil a jsvedelemhatart a palyazatban emelni nem lehetne.

L.5. A jogszabaly alkalmazésahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A rendelet alkalmazésahoz sziikséges személyi, targyi feltételek a Hivatal keretén belill rendelkezésre
alinak.

Kelt: Nyirbator, 2019, szeptember 18.
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az elizetes hatisvizsgalatot végzo alairasa




2. Indokolas a rendelet-tervezethez

2.1.Az nkormanyzati rendelet megalkotisdnak

2.1.1. tiarsadalmi oka és célja:

A rendelet célja az internet-haszndlat tdmogatdsdra Kkiirt pdlyazatban részt vevfk létszamanak
bdvitése.

2.1.2. gazdasagi oka és célja:
Nincs.

2.1.3. szakmai oka és célja:
Rendelet és palydzati feliételek dsszehangoldsa.

2.2.A jogi szabalyozis varhaté hatasa:
A szabalyozés hatdsaként nd a palydzok létszama.

2.3.A javasolt szabalyozas és az eurdpai unios jogbél eredd kotelezettségek dsszhangja:

2.4.A javasolt szabdlyozas esetében a Jat. 20. § -aban nevesitett eljdris lefolytatisa kitelezb-e?
igen/nem*

2.5.Amennyiben igen, az elozetes bejelentési eljaris befejezodott-e?

Kelt: Nyirbator, 2019. szeptember 18.

alairas



Nyirbator Varos Onkormanyzata
Kozszolgaltatisi Bizottsigaitol
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilethez

a Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2018. évre vonatkozo
tajékoztatdjanak és a Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség Nyirbatori
Hivatasos Tiizolto-parancsnoksiaganak 2018. évi tiizvédelmi tevékenységérsl

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség elkészitette a 2018, évre vonatkozd
beszamoldjat (1. szami melléklet). A Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség a 2018.
vl feladatait a torvényekben a kdzjogi szervezetszabilyozd eszkdzokben meghatérozottak
szerint hajtotta végre. Az Igazgatdsdg altal meghatirozott szervezeti teljesitménycélokat
teljesitette. A kirendeltség, a hivatasos tizoltd parancsnoksigok, és a katasztréfavédelmi 6rs
allomdnya tekintetében a munkavégzés hatékony volt. A hatdsagi tevékenységben a hatékony
megelézés érvényre jutott, az ellendrzések hatékonyabbak lettek. A kirendeltség és szerveinek
munkdjéval kapcsolatban a megyei igazgatdsag altal végrehajtott cllendrzések soran stlyos
hianyossag nem meriilt fel, a kisebb hibak kijavitdsdra minden esetben tortént intézkedés.

2019 év feladatai:
1. atlizvédelmi bizottsag munkdjanak segitése, timogatdsa
2. aszemélyt dllomany, sportolésra, egészséges életmddra valé Gsztdnzése
3. a szakmai elvarasoknak megfeleléen a parancsnoksdg mitkddési teriiletén miksdd
Gnkéntes tiizoltd egyesiiletek fejlesztése, tdmogatdsa, feliigyelete és ezzel az
tnkéntesség erdsitése,

Osszességében a Nyirbdtori Hivatisos Tiizoltosag munkavégzése folyamatosnak,
hatékonynak és eredményesnek mondhaté az elmult évben. Tevékenységét a jogszabalyoknak
¢s belsd szabalyzdk szerint végezte.

A fentiekre tekintettel kérem a beszdmold elfogaddsat!

Nyirbator, 2019. augusztus 23,

Polyik Laszlé sk.
a bizottsag elntke



Hatarozat-tervezet

Nyirbator Varos Onkorményzata

..... /2019, (IX.25.)
hatarozata
a Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2018. évre vonatkoz6
tajékoztatojanak és a Matészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség Nyirbatori
Hivatasos Tiizolté-parancsnoksagianak 2018. évi tiizvédelmi tevékenységéril

A Képviselé-testiilet

- A Métészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2018. évben végzett tevékenységeirdl
sz616 mindkét thjékoztatot megismerte, azt tudomdsul veszi



SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
MATESZALKAT KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

KATASITROFAVEDELEM

-

Tajékoztato
a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
Matészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség
2018. évi tevékenységérol

Felterjesztem!
Matészalka, 2019. dprilis 12.

Tamas Ferenc ti. alezredes
tizoltosdgi tandcsos
mb. kirendeltség-vezetd



I. BEVEZETES

A Métészalkai Katasztrofavédelmi Kirendeltség (tovabbiakban: kirendeltség) a 2018. évi célkitlizéseit az
orszagos stratégiai-, valamint a Szabolcs-Szatmdr Bereg Megyei Katasztrofavédeimi Igazgatdsag
Igazgatdia 4ltal meghatérozott szervezeti teljesitmény célok alapjan, a kirendeltségi sajatossagokra s a
5 veszélyeztetd hatdsokra figyelemmel hatirozta meg. Az dllomany felkésziiltségének javitdsa, a
jogszerli, szakszerti és hatékony feladatellatds, a folyamatos koordinacios lehetéség biztositasaval a
szolgaltatd jellegl hatésagi tigyintézés érvényesitése szerepelt a megvaldsitandé feladatok kdzitt.

2018 &vben a legfontosabb feladat a kirendeltség mitkddésének fejlesztése volt, melynek eredményekeént
az illetékességi terillet teleplilései vonatkozasiban a katasztréfavédelem a biztonsag meghatarozo részéve
vélt. A biztonsigot érintd helyi kockézati tényezdk beazonositisaval és feltérkeépezésével, a megeldzést
cdlzé feladatok meghatérozasaval és iddszerll végrehajtiséval jelentdsen hozzajérult a kirendeltség a
kdzbiztonsag fenntartasahoz, illetve javitasihoz.

Az dnkéntesség rendszerében folyamatos fejigdést biztositva végezte a tevékenységét a polgari védelmi
és a tilzoltosagi szakteriilet, ennek kdszénhetSen gyarapodoit az Snkéntes mentScsoporiok szama, illetve
analldan beavatkozd Snkéntes tlizoltd egyeslilet kezdte meg a mikddését az illetékességi terlileten. Az
dnkéntes mozgalmat a palyizatok &ltal biztasitott fejlesztések és a Kkialakitott tdmogatdsi rendszer
jelentésen segitette, melynek eredményeként nétt az egyesiiletek szerepvallalasa.

Az izemeltetdi jogksvetss ellendrzése érdekdben — supervisori hatosagként — a hataskorrel rendetkezd
tarshatdsagokkal egyiittmiikédve folyamatosan felligyelte a kirendeltség a veszélyes ipari Uzemek
miikédését. Hatar kiszeli kirendeltségként nagy figyeimet szentelt az iparbiztonsdgi szakteriilet a kdziti
veszélyes aru szallitds kontrofljara.

A prevenci6é fontossagat szem eldtt tartva a kirendeltség kiemelt célja volt az integralt hatésagi &s
szakhatésdgi tevékenység végzése. A szakterilletek szolgiltatd szemlélettel, de a jogszabalyi
rendelkezések érvényesitésével, a feladatok komplex végrehajtasaval valésitottdk meg a hatékony
hatdsagi megeldzd tevékenységet.

Az orszégos és teriileti tiizmegeldzési bizottsdg kommunikécigjat kivetve a kirendeltség az évszakokhoz,
finnepeinkhez és szokasainkhoz kapesolédé veszétyekre iddszerfien hivta fel a figyelmet, tartott lakossag]
forumokat, elBadasokat, tett kizzé tdjékoztatist a helyi médidkban, valamint az &nkorméinyzatok
segitségével a helyileg szokésos médon a telepiiléseken is.

. A TUZOLTASOKROL ES A MUSZAKI MENTESROL

1.) Awilletékességi teriilef tiizvédelme, a teriileti lefedettség:

A kirendeltség iranyitasaval két hivatisos t{izoltd parancsnoksag egy katasztrfavédelmi érs vesz részt a
mentd-tlizvédelmi feladatok végrehajtdsaban. Az illetékességi terlilet mindhdrom jdrasdnak székhely
teleptilésén miiksdik egy-egy hivatasos egység. A hivatésos tlizoltdparancsnoksigok tevékenyscgét 4
Snkéntes tiizoltd egyesilet (Nagyecsed, Nyirbéltek, Nyirbogit, Nyiribrony) segiti a megkdtstt
egyiittmikddési megallapodasokban rogzitettek szerint, melyek kozil a Nagyecsedi Onkéntes Tiizoltd
Egyesiilet 2018. november 1-t61 8nélldan beavatkozd egyesiiletként végzi a tevékenysegét.

A szolgdlat ellatdshoz és a kdresetek felszdmolésahoz szitkséges tdrgyi feltételek a thizoltdsagokon
megfeleldek.

A kézjogi szervezetszabalyzd eszk&zokben meghatarozottak alapjan a kiemelten fontos 1étesitmenyekre
vonatkozdan a tlizohdsagaink elkészitették tiizoltasi és miiszaki mentési terveket. A tervekben régzitett
adatok és beavatkozas taktikak hatékonyan segiti a beavatkozasok végrehajtasat.

A Kirendeltség illetékességi teriiletéhez 58 telepiilés tartozik, azonban a kirendeltség alarendeltségében
1évd tiizoltésagok mikodési terlilete nem egyezik meg a kirendeltség ilietékességi teriiletével. A
Matészaikai Hivatasos Tiizolté Parancsnoksag orszagos viszonylatban a legnagyobb miikddési teriilettel
rendelkezd tiizoltésag, szam szerint 105 telepllés tartozik a milikddési terliietéhez,



A kirendeltséghez tartozé masik tiizoltésag a Nyirbatori Hivatasos Tiizoltd Parancsnoksag miikdédési
terliletéhez 37 telepiilés tarfozik. A Nyirbdtori Hivatdsos Tizoltosdag aldrendeltségében miikadé
Baktaloranthdzai Katasztrofavédelmi Ors elsédiegesen 19 teleplilésen végez tiizoltdsi &s miiszaki mentési
feladatokat,

2.) Szamok, statisztikai adatok: tiizesetek-miiszaki mentések-heavatkozist igényls események,
ésszehasonlité adatok:

A teriiletlinkdn lévd teleplilésekrsl a megyei miiveletirdnyitasra 2018 évben 772 kéreseményrdl érkezett
Jelzés Gsszesen. A jelzések szama 11 %-al csskkent az el5zd év adataihoz képest (1. szamt melléklet 1.
szdimtt abra).,

Az események tipusa szerint 468 esetben tizesethez, 304 esetben miiszaki mentéshez tortént a tlizoltd
egységek vonulasa. Az el626 évhez képest a tiizesetek szdma kézel azonos volt, mig a miiszaki mentések
szama 13 %-al csokkent. (1, szdmmit mellékle! 2. szdmii dbray).

Az év sorén regisztralt kiresemények soran 543 alkalommal kellett ténylegesen beavatkozni, ami 70%-a
volt az Osszes karesetnek. Ez 1% cstikkenést jelent az elézd év adatathoz képest.

A tiizoltdi beavatkozdst nem igényld események szédma 229 volt Ssszesen. A riasziott tlizoltd erdk
kiérkezése el6tt a karosult iigyfelek, illetve a lakossag alal 39 alkalommal mér felszamolasra keriilt a
karesemény, ennek ardnya 2%-os csokkenést mutat,

A széandékosan megtéveszid jelzések szima az Gsszes vonulds aranyaban 1,5%-al cstkkent 2018-ban,
Osszesen 29 alkalommal fordult el6, minden alkalommal valétlan tizesetet bejelentve,

A beavatkozast nem igénylé események jelentds részét tette ki a téves Jjelzések szdma. Az év soran 146
alkalommal tortént téves jelzés, ebbol 93 esetben, 64%-aban a beépitett iizjelzé berendezés jelzett
tévesen. A téves jelzések arinya 3%-al, ezen belill a becpitett tlizjelzd rendszerek altal generalt jelzés
aranya 20%-al nétt az eléz8 évhez képest.

Osszesen 15 esetben utlagosan jelentettek be megtirtént tiizesetet a kdrosultak, altaldban a biztositénal
torténd karrendezés céljébol, ami ardnyaban 1%-o0s névekedést mutat. (7. szt mellékier 2-5. szdmu
dbra).

A beérkezett jelzések értékelése sordn 754 alkalommal elegendd volt I-es riasztasi fokozatmak megfeleld
er6k helyszinre t6rténd riasztasa. 1l-es, Iil-as és a legmagasabb V-os riasztisi fokozat 1-1 alkalommal
keriilt elrendelésre az év sordn. Kiemelt riasztds elrendelésével valamely kilonleges, vagy specidlis szer
bevetésére 53 alkalommal kerlilt sor. Az események felszémolisahoz riasztott és sziikséges erék €s
eszkdz8k igazoljak, hogy a kirendeltség illetékességi teriiletén a készenlétet ellts személyi- és eszkbz
allomannyal biztositott a gyors és hatékony segitségnytijtés, illetve beavatkozas,

3.) A tiizesetek jellernzdi:

A tlizesetek szaménak alakuldsit mindenkor jelentdsen befolyasolja az adott évben bekovetkezd aszalyos
kdnikulai idéjaras bek#vetkezése, illetve annak idétartama. A vegetacio tiizesetek szama a tapasztalatok
szerint ezzel aranyosan nivekszik vagy cstkken. 2018 évben tavasszal, és nydron is volt hosszan tartd
széraz 1ddjaras, ennek ellenére a szabadtéri tiizesetek szama 10%-al cstkkent a kirendeitség teriiletén,
dsszesen 155 esetben kellett e-miatt kivonulni a tiizolté egységeknek. (1. szdnui melléklet 6. szdmmi dbra),
A kéménytiizek szama 29%-al cstkkent az el8z8 év adataihoz képest, Gsszesen 39 esetben fordult el6 az

ev sordn. (1. szdmii melléklet 7. szdmij dbra). A csbkkenés mindkét esetben a hatékony hatésagi és

megeldzd tevékenységgel magyarazhatd.

Az ofthon jelleght 1étesitményekben keletkezett tlizesetek szama megegyezett a 2017 évi adatokkal,

mindkét évben Ssszesen 117 esetben keletkezett tiiz a lakéingatlanok épiileteiben.

A tlzesetek helyszinein 35 5 életét mentették meg a thizoltdk. A tavalyl évben a tlizesetekkel

Usszefliggésben 37 10 sériilt meg, tlizhaldl nem tortént.

4.) A miiszaki mentések jellege:
A kirendeltség illetékességi terilletén a miiszaki-mentések 42 szazaldkat a kéziti baleseteknél térténd

beavatkozdsok okoztik, az év sordn Ssszesen 127 {2017-ben | 18) alkalommal. A legtsbb k8zati baleset
a4l-es és 49-es és 471-¢s fOlton térténik. A Roman és Ukran sllamhatér kdzelsége miatt nagyon magas



a kiilf5ldi gépjarmiivek szama ezeken az utakon, aminek okan a kéziti balesetekben érintett személyek
is nagy arfinyban kiilfldi allampolgarok.

A miiszaki-mentések szdmdt is jelentdsen befolyssolja a szélsbséges idGjarasi korlilmények
bekdvetkezése. 2018-ban a pusztitd viharok elker(ilték a kirendeltség teriiletét, azonban igy is a mliszaki
mentések 23 szizalékét az épitményekben keletkezett viharkérok, fakid6lések jelentetick, ami miatt 63
(2017-ben 139) esetben kellett a tiizoltdknak beavatkozni.

Gazszivargas, gazvezeték sérillés miatt 12 (2017-ben 17) esetben, vizkarok miatt 7 (2017-ben 39)
esetben, Szén-monoxid mérgezés miatt 6 (2017-ben 6) tortént vonulas. (1. szdmii meliéklet 8-9. szdmil
abra).

A miiszaki mentések soron 32 ft mentett meg, valamint 86 sériilt személy ellatasaban miksdott kzre 2
beavatkozast végzd tiizoltd dllomany. A karesemények helyszinén sajnos 5 szemeély €letét nem volt
lehetséges megmenteni.

5.) 2018. év kiemelkedd kiresetei:

Mdjus 31-én Nyirbatorban egy veszélyes anyagokat feldolgozd ipari izemben keletkezett tiizeset, ahol a
legmagasabb V-§s riasztasi fokozatban 13 tiizoltd gépjdrmil és 50 tizoltd vett részt az oltdsban. A
kéresemény bekovetkezésével kapcsolatban 2654 £ vonatkozdsaban lakossagvédelmi intézkedésre is
sor keriilt. A tUzoltas kdltsége kb. 1,7 millid, a megmentett érték tibb mint 1 milliard foring volt. A
kiresemény tapasztalatainak feldolgozasa érdekében az Igazgatdsag tanulmanyt készitett.

Szintén kiemelkedd volt a jinius 15-én Nyirmeggyesen egy konzerviizemben keletkezett tliz, melynek
oltasaban 111-as riasztdsi fokozatban 10 t{izoltd gépjarmii és 35 tiizolté vett részt. A tiizoltas koltsége kb.
1,1 milli6, a megmentett érték kb. 200 milli6 forint volt.

6.) Képzések, gyakorlatok:

Az elmult év kiemelt feladata volt a tovabbképzési rendszer korszertisitése, figyelemmel az 0j fejlesztési
iranyokra, a szakterileti szabdlyrendszer viltozdsaira, valamint a technikai fejlesztésekre (napelemes
rendszerek, elektromos- és hibrid meghajtasi jarmiivek).

A képzési tervben foglalt foglalkozésoken 1l aktudlis kérdésekben rendszeresen részt vett a kirendeltség
a tizoltdsdgok dallomanyinak a képzésében, tovibbképzésében, gyakorlataiban. A helyismereti
gyakorlatok helyszineinek tiizvédelmi sajétossagairél a hat6sdgi osztaly rendszeresen tartott felkészitést.
A tovabblképzések, gyakorlatok végrehajtasét folyamatosan ellenériztik.

7.) Onkormanyzati tiizolt6-parancsnoksigok, onkéntes téizolté egyesiiletek:

Az 8nkéntes tlizolté egyesiiletek szakmai tAmogatdsara, gyakorlatokba tSrténd bevondséra nagy hangsilyt
fektetett a kirendeltség.

Az egyesilletek feliilvizsgilatra kdtelezett eszkbzeinek felillvizsgdlatdra a tlzoltdlaktanyalkban igény
szerint téritésmentesen kerlilt sor.

Az egyesiiletek sikeres palyézati tevékenységét a tizoltparancsnokok segitették, melynek
eredményeképpen mindkét palyazo egyesiiletiink tdmogatasban részesilt.

Midtészalkan az Igazgatosdg altal szervezett tlizoltds-vezetsi tanfolyam kertlt lebonyolitasra, az az
egyesiiletek iranyitdinak felkészitéscre.

Az énkéntesség utdnpdtlasanak tdmogatdsa céljabol ifjusagi tiizoltotanfolyamot szervezett, és hajtott
végre a kirendeltség. Az egylittmikédési megallapoddsban véllalt feltéielek teljesitésérol felligyeleti
eliendrzések soran minden esetben meggydzddiek a tizoltdparancsnokok,

8) Thzmegeldzési tevékenység:

A megyei tiizmegel6zési bizottsdg kommunikéciojat kSvetve a helyi szinten is kiemelt feladata volt a
kirendeltségnek a prevencid erdsitésére. Az aktualis kérdésekben a helyi médidkat felhasznalva, és ivasos
tajékoztatéanyagok kiaddsaval keriilt felhivasra a lakossag figyelme a vonatkozd elbirasok betartésara.

Az Orszégos Tlizmegelozési Bizottsag ,,Ne gyljtsa, gy(ijise” programja keretében az dftalanos iskolakban
és nappali ellatdst biztositd szocidlis intézményekben prevenciés eldaddsokat, t6bb telepiilésen pedig
lakossagi férumokat tartottak a tlizoltésdgok a lakohaztiizek, és azok soran bekdvetkezd tiizhalal



megelbzése témajaban. A veszélyeztetert célesoporthoz tartozé polgarok részére fiistjelzék keriiltek
kiosztasre, a baptista szeretetszolgalat bevondséval,

OIL A KIRENDELTSEG ILLETEKESSEGI TERULETEN LEVO TELEPULESEK
VESZELYEZTETETTSEGENEK ISMERTETESE:

1) A telepiilések katasztrofavédelmi oszidlyba sorolisa, kockdzatazonositdsi eljards
tapasztalatai:

Jogszabalyi kotelezettség alapjan, valamennyi telepiilésen ismételten végrehajtasra keriilt a
kockazatértékelés, amely nem indokolta a telepiiléseink katasztrofavédelmi osztalyainak modositasat.

A polgérmesterek — a kirendeltség tdmogatdsdval és az érintett tars- és egyiittm(ikodd szervek, szervezetek
bevondsaval —2018-ban is végrehajtottak a teleplilések kockdzatériékelését &s ~becslését, A kirendeltség
58 teleptilése koziil 1 teleptilés 1., 35 telepiilés IL és 12 telepiilés 111. katasztréfavédelmi osztalyba keriilt
besoroldsra.

2.) Az operativ tbrzsek altkalmazdsa 2018-ban:
A kirendeltség illetékességi teriitetén 2018-ban nem kévetkezett he olyan esemény, amely a kiilsnleges
Jjogrendhez tartozd iddszak, katasztrfaveszély kihirdetését, illetve magasabb szintl koordinaciot i gényelt

volna, igy az operativ t6rzsek alkalmazasdra nem keriilt sor.

IV. EGYEB POLGARI VEDELMI FELADATOK ELLATASA:

1.} A végrehajtott lakossigvédelmi ellenorzések statisztikai adatai, a feltart hianyossigok
elemzése;

Tovébbra is kiemelt feladata volt a kirendeltségnek az Gjabb kockazati helyszinek beazonositisa, illetve
az ismert kockazati helyszinek tsszevont hatéségi ellenérzésének a végrehajtasa, amelyek az év adott
idészakdban jellemzd eseményekre és feladatokra térténé felkésziilés keretében keriiltek végrehajtisra,
Az lletékességi terlileten 260 helyszin keriiit a kockdzati helyszinek adatbdzisdba. Az aktualisan
lefolytatando polgér! védelmi szemlék tipusai a veszélyhelyzeti prognézis, illetve a kirendeltségi méiveleti
terv figyelembevételével keriiltek meghatérozasra.

Az¢év soran dsszesen 434 esetben végeztlink polgéri védelmi szemlét a kockéazati helyszineken (belteriiteti
vizelvezetdk, veszélyes fik, fasorok, lefagydssal és ho at-fiivdssal veszélyeztetett utszakaszok). A
szemlék végrehajtdsaba bevondsra kerllltek az érintett térsszervek, hatésdgok, illetve az ellenérzitt
telepiilések kdzbiztonsagi referensel is. (2. szdmit melidklet 1-2. szémii dbra)

Részt vettiink a Magyar Kozt Nonprofit Zrt. dltal szervezett téli gépszemiéken, valamint a FETIVIZIG
ar- ¢s belvizvédelmi szakaszainak éves védmii bejérasain, valamint a viziigyi igazgatésdgok szakemberei
altal a teleptiléseken végrehajtott vizkdr-elhéritasi tervek ellenérzésein is.

A telepiiléseinken iév6 77 telepitett lakossagi riasztéeszkoz szemigjét végrehajtottuk, amelybél 44 volt
mik&désképtelen. 2018-ban 12 db riaszideszkdz leszerelésre Keriilt (Nyirbéltek, Nyirbogat, Piricse,
Baktaloranthdza 2db, Levelek, Nyirjaké, Nyirkata Nyirkéres, Nyirvasvari 2db, Penészlek).

2.} A Kkdételes polgari védelmi szervezetek felkészitése:
A koteles PV szervezetekbe beosztottak részére 2018, évben 672 8 vonatkozésdban tartottunk elméleti
felkészitést, 1892 f6 vonatkozaséban pedig riasztési gyakorlat keriilt végrehajtasta, Nyirbétor Varos kiilsé
védelmi tervének részleges gyakorlatdn 10 f6 vett részt a telepiilés polgari védelmi szervezetébe beosztott
allomanybol. (2. szdmi melléklet 3. szdmit ébra).

3.) A kiteles polgari védelmi szervezetek létszamadatai:

A kirendeltség illetékességi teriiletén 16vd teleplilések vonatkozasaban kotelezéssel Ssszesen 3087 £6
keriilt beosztdsra valamilyen szintli polgdri védelmi szervezetbe, melybél 14 fo munkahelyi, 2923 5



telepiilési és 150 8 terileti polgdri védelmi szervezetben 14t el feladatokat. (2. szdmud melléklet 4. szdmii
abra)

4.) Az énkéntes ment3szervezetek létszimadatai, beavatkozisaik:

A Kkirendeltség telepiiléseinek arvizi veszélyeztetettsége magas, mely alapvetben meghatérozza a
felkésziilési tevékenységet. Az &nkéntes mentdszervezetek megalakitasat és felkészitését, valamint a
telepiilések lakossagvédelmi rendszerének és az egyének Sngondoskodasi képességének fejlesziését
folyamatosan végrehajtotta a kirendeltség,

2018-ban az illetékességi teriileten a mar kordbban rendszerbe allitott, és miikddd 3 jarasi mentdcsoport
GjraminGsitése végrehajtasra kerdilt, valamint 9 0j telepiilési mentScsoport szerzett nemzeti mindsitést,
igy Osszesen 3 jarasi mentdcsoport 80 fovel, valamint 20 telep{ilési mentScsoport 106 fovel képes a
lakossdg és az anyagi javak védelme érdekében beavatkozni. (2. szdmii melléklet 3-4. szdmu abra).

A mentOesoportok alapvetd vizkér-elhéritdsi szakterfileti mindsitéssel rendelkeznek. Onkéntes
mentdcsoportok alkahmazaséra a polgarmesterek kérésére 9 esetben kertilt sor, mely alkalmak eisésorban
eltiint személyek keresésébdl, és vizszivattylzasbol adédtak.

5.) A gazdasigi és anyagi szolgaltatdsi kotelezettség, lebiztositott eszkozik €s szolgaltatasok
adatai:

A telepiilési veszély-elhdritasi tervben foglalt feladatok végrehajtasa érdekében kijeldlésre keriilt 131 db
munkagép ¢és gépjarmi. A kijelolt eszk6z0k rendelkezésre dlldsaval és bevethetbségével kapesolatban
2018-ban Gsszesen 80 szemlét hajtott végre a kirendeltség, melynek sordn 3 esetben keriilt hianyossag
megéllapitdsta (forgalmi engedély érvényessége lejart, beosztott eszkdz eladdsra keriilt), melyek
kijavitasara az intézkedés megtortént,

6.) A kozbiztonsagi referensek katasztréfavédelmi feladatokba t6riéné bevonasa:

A telepiiléseken dsszesen 59 f66 kizbiztonsag] referens és helyettes segiti a hivatdsos katasziréfavédelmi
szerv munkajit és a polgarmesterek ez irdnyd tevékenységét. A kirendeltség 2018-ban végrehajtotta a
kdzbiztonsagi referensek &s helyettesek alap-, tovabb-, illetve szakositott tovabbképzését.

7.) A kirendeliség illetékességi teriiletén kijeldlt befogadé helyek adatai:

A kitelepitési és befogadési feladatokra t8rténd felkésziilés keretében a telepiiléseken 126 befogadd hely
kertilt kijelslésre, Az elmuilt id8szakban valamennyi befogadd hely alkalmasségdt ellendrizte a
kirendeltség, melyek sordn hidnyossdg nem keriilt megallapitasra.

8.) Tervezési feladatok végrehajtésanak tapasztalatai:

A kirendeltség valamennyi teleptilése rendelkezik veszély-elhdritdsi tervvel, a katasztréfavédeimi
kirendeltség osszesitett tervvel, a kataszirofavédelmi megbizottak jarasi tervkivonattal. A teriileti- és a
teleplilési veszély-¢lhAritasi tervek felulvizsgalata megtoriént, a tervek az érintett terliletek veszélyeztetd
hatdsait tartaimazzak. A teleplilési veszély-elhdritasi tervek meliékleteként valamennyi telepiilés
rendelkezik vizkar-elharitasi és 1 telepiilés (Nyirbator) kiilsé védeimi tervvel.

9.) Lakossigtijékoztatds, kizintézményekkel vald kapesolattartas, kbzisségi
szolgalatteljesités:

A kirendeltség a lakossag felkészités aktiv és passziv modszereit felhaszndlva jelentds szamban jutott el
kulonbozs kozisségekhez és hajtotta végre az Altalanos és aktudlis feladatokat. A lakossagi
kapcsolatteremtés egyik hatékony mddja a katasztréfavédelmi kOzbsségi szolgalatteljesités. Az
illetékességi tertileten mikddd mind a 7 szakkdzépiskola vonatkozdsdban rendelkezik a kirendeltség
egyittmiikddési megallapodédssal. A foglalkozdsok megszervezésére a Madtészalkai Hivatasos
Tiizoltdparancsnoksdgon, Nyirbatori Hivatisos Tiizoltdparancsnoksdgon, és a Baktaldranthazai
Katasziréfavédelmi Orsén keriilt sor. A harom helyszinen 8sszesen 68 tanulé vett részt kozosségi



szolgélatban az év soran, melynek keretében betekintést nyertek a szakteriiletek fevékenységébe,
elsajatitottdk az Snmentés €s masokrdl gondoskodds lehetdségeit, technikait, A passziv tdjékoztatas
keretében a helyi médiumokban t6bb alkalommal jelentetett meg a kirendeltség kdzérdekii kozleményt,
lakossagi tdjékoztatot és a kovetendd magatartési szabélyokra vonatkozd informéciol. Az aktiv
lakossagtajekoztatds keretében az iskoldkban megrendezésre keriild tanitdsmentes napokon, tovibbi a
tandrakon is eldadédsok keriiltek megtartdsra, ezen til dvodésokat és iskeldsokat t6bb atkalommal fogadott
a két tlizoitdparancsnokség a laktanyékban, valamint rendszeresen részt vett a telepiilések rendezvényein.

10.)Felkésziiléssel (téli, 4rvizi) kapcsolatos feladatok végrehajtisa;

A kirendeltség tervezetten késziilt ugy az arvizek elleni védekezésre, mint a rendkivili téli idbjardssal
kapcsolatos eseményekre. Ennck keretében az &nkéntes és koteles polgdri védelmi szervezetek
alloméanyanak felkészitése kiterjedt az ilyen Jelleghi események sordn torténd beavatkozdsokra is. A
fentieken til, a kozigazgatasi vezetok és a kozbiztonsagi referensek felkészitése soran is kiemelt szempont
volt a védekezésre térténd felkészités,

11.)Lakossdgvédelmi intézkedések bevezetését igényld eseménykezelések:

A lakossdgvédelem teriiletén a helyi jellegll kdreseményeket elsdsorban a tizesetek sordn lakhatatlanna
véli [akéhazak adtak. A fedél nélkiil maradt lakosok elhelyezése elsdsorban a rokonoknal tortént, az
Gnkormanyzatok eseti jellegge] mitkdtek kozre az elhelyezési feladatokban. 2018, méjus 31-én egy
nyirbatori fels¢ kiiszobértékii veszélyes anyagokkal foglalkozd lizemben tortént tiizeset, amely
veszélyeztetd hatdsa miatt 2564 3 keriilt kimenekitésre.

12.)Bel- és kiiltéri vizelvezetdk szemléje:

A vizek kartételei elleni védekezésre t8rténd felkésziilés keretében a kirendeltség nagy hangstlyt forditott
a bel- és kiilterlileti vizelvezet8k szemléjére annak megdllapitasa érdekében, hogy azok alkalmasak-e
funkeidjuk elldtdsdra. A korabbi évek tapasztalataihoz viszonyitva javulas dllapithaté meg a vizelvezetdk
karbantartottsdgaban, amelyek sordn 2018-ban nem t5rtént hidgnyosség megallapitasa,

13.)T4jékoztaté a vis maior igények benyiijtissnak indokoltsigirél és benyqjtott igényekri):
A korabbi évekhez hasonléan 2018-ban is a rendkiviili idéj4rés okozta kéresemények miatt nyGjtott be
egy Onkormdnyzat vis maior pélydzatot. A helyszini ellendrzésen tapasztaltak alapjan, a beadott
pélydzatban megjelsit épiiletben keletkezett kdr nem vis maior jellegli esemény miatt kivetkezett be, ezért
a bizottsag nem tett javaslatot annak témogatdsara,

V. HATOSAGI TEVEKENYSEG

A Kirendeltség hatdsagi eljardsai sorédn a tiizvédelmi, iparbiztonsagi, valamint a polgdri védelmi
szakteriiletekre vonatkozé jogszabélyokat és el6irasokat a szoros egylittmitkddésre épiilve integraltan
alkalmazta, Kiemelten nagy figyelmet forditott az eljérasjogi és anyagi jogszabalyi elbirdsok kivetkezetes
betartdsara és betartatdséra, melynek elérése érdekében hatésdgi tevékenységében a konzultaciok és
biztonsdg novelésének irdnydba mutaté egyeztetések elsédlegessége mellett, fokozott ellendrzési
tevékenységet végzett. A szakteriilet az eljarasok eredményeként a jogszeri 4llapot helyreallitdsa
érdekében kbvetkezetesen, a jogszabalyi eldirdsok betartdsdval alkalmazta a rendelkezésre 4lld
szankeidkat, figyelemmel a fokozatossag elvére.

1.) Tizvédelmi szakteriilet:

A Hizvédelmi ellendrzések az év soran az ellendrzési tervekben foglaltak szerint kerilltek végrehajtasra,
A tervezés sotdn a kozpontilag kételezben meghatdrozott rendeltetést létesitményeken 10, a
létesftmények nyilvéantartasaval kapcsolatos belss szabalyzéban meghatirozott ellendrzési ciklusidok is
figyelembe vételre keriiltek. 2018-ban 6sszesen 764 tiizvédelmi ellendrzést hajtott végre a kirendeltség.



A gyermekek biztonsdga érdekében tematikus ellendrzés részeként a kirendeltség végrehajtotia az
illetékességi teriiletén talalhatd valamennyi dltaldnos iskola tizvédeimi ellenbrzését. Az ellenbrzéseket
megel8z6en az intézmények részére konzultécios lehetdség kertilt felajanldsra, mellyel szdmos intézmény
glt. A szakmai segitségnyiijtasnak kdszonhetSen jelentdsen javult az intézmények biztonsaga, az
ellendrzések kevesebb és kisebb stilyd hidnyossgokat tartak fel.

A tiizvédelmi kovetelmények érvényesiilése érdekében visszatéréen ellendrzésre keriiltek a szabadtéri
kockézati helyszinek, a zenés-tancos rendezvények helyszinei, a nyéri betakaritési munkak, a karacsonyi
vasarok, a bevasarlé kozpontok, valamint a pirotechnikai termékek dtmeneti taroloi és forgalmazoi. A
syermekek és az &llampolgérok biztonsaga érdekében, végrehajtasra kerliltek a jelentésebb nyéri taborok
és fiirddhelyek tizvédelmi ellendrzései is. (3. szdmt mellékiet. 1-2. szdmut abra).

Az évenként visszatérd ellendrzéseknek és a célcsoportok széles kori tajékoztatasanak eredményeképpen
- a tlizvédelmi helyzet, az allampolgdrok biztonsaga, az anyagi javak védelme javult.

Az év sorn Ssszesen 214 esetben folytatott le hatdsdg eljarast a kirendeltség a tlizvédelmi ellendrzések
soran feltart hidnyossagok megsziintetésével, tiizeseti hatosagi bizonyitvény kiadasaval, illetve beépitett
tiizjelzs vagy oltérendszer 1étesitésével kapcsolatban. (3. szdmt melléklet. 3-4. szdmii abra).
Szakhatésagi jogkdrben 8sszesen 246 esetben adott ki a kirendeltség allasfoglalast. 81 esetben épulet, 82
esetben egyéb épitmény létesitési igyében, 46 esetben hasznalatbavétellel kapesolatosan adtunk ki
allasfoglalast. (3. szdmui melléklet. 5-6. szcimit dbra).

2.) Iparbiztonsdgi szakteriilet:

A teriileten mitkodd veszélyes tizemek szdma nem valtozott 2018 évben, 2 felsOkiisz8b értéki, 1
alsokiiszob értékll, és 8 kilszobérték alatti veszélyes iizem tevékenységének felligyeletét latta el a
kirendeltség. 2018-ban 3 iizemben belsé védelmi gyakorlat, mig a kiiszébértek alatti izemekben 11
alkalommal Sulyos Kéaresemény Elharitdsi Terv gyakorlat végrehajtdsara kertlt sor, melyet a
Kirendeltség minden esetben ellendrzott, és megfeleldre ériékelt. (3. szdmut meilékler. 7-8. szami dbra).
A veszélyes anyagok gyarthsat, taroldsdt, feldolgozdsit végzd gazddlkodd szervezetek kdrében
lizemazonositasi hatosagi szemléket folytattunk le annak érdekében, hogy a katasztréfavédelmi engedély
megszerzésére kotelezett gazdalkodd szervek beazonositdsra keriiljenek. (3. szdmi melléklet. 9. szani
abra),

A terlileten 16v5 veszélyes tizemben 1 alkalommal tértént rendkiviili esemény. Egy nyirbatori felsd
kiiszGbértékii veszélyes iizemben tortént nagy kiterjedésii tlizeset, amely sordn a kdrnyezd lizemekben
dolgozokat, illetve a lakosségot érintden kimenekitésre is sor keriilt.

A Kirendeltség illetékességi teriiletén 1évé vasitvonalakon csak személyszallitds torténik, igy RID
ellenéirzéseket a szakteriilet csak az illetékességi teriileten kiviili akcidk sorén hajtott végre.

Az akciék soran 154 db vasiti kocsit vontunk ellendrzés ald. (3. szdma mellékler. 10. szdimii dbra).

Az év sorén, hatdr kdzeli nagy 4tmend forgalommal rendelkez6 kirendeltségként kiemelten kezeltiik a
kéziiti veszélyes szdmok kontrolljat. Osszesen 54 esetben kertilt sor a kéziti veszélyes szallitmanyok, €5
ADR telephelyek ellendrzésére. Az akcidk sordn 270 db tehergépjarmiivet ellendriztiink, melybdl 63 db
tartozott az ADR hatélya alé. (3. szdmii mellékiet. 11-12. szdmui dbra).

A térsszervek k6zill a Rendérség, és a NAV rendszeresen kdzremiiksdott az akeidk végrehajtasaban.
Veszélyes arut szallité gépjarmiivel kapcsolatban tértént rendkiviili esemény miait egy esetben hajtott
végre feladatot, és folytatott le hatésdgi eljardst a kirendeliség. Aprilisban egy métészalkai
bevasarlokozpont parkoldjaban, egy gépjarmiiben a szillitott veszélyes anyag reakcioba lépett, melynek
soran tiizoltdi beavatkozésra volt sziikség.

A léifontossdgh rendszerelemek vonatkozésdban 1 esetben tértént megkeresés az Infokommunikécios
technolégidk 4gazatban. A Nemzeti Média és Hirkdzlési Hat6sdg megkeresésére a jogszabdlyban
meghatérozott hatésagok szakvéleménye alapjan a Kirendeltség 5 telephelyre vonatkozéan szakhatosagi
allasfoglalast adott ki.

Az illetékességi teriileten 6 esetben tortént gazvezeték sériliés, melyet kovetden minden esetben hatosagi
szemle keriilt végrehajtasra. A szemlét kivetd hatdségi eljarasban értesitettiik a hataskdrrel rendetkezd
hatosagokat. (3. szdmi melléklet, 13. szdmii dbra).

A kirendeliség az év soran vizsgdlta a teleplilések hulladékgazdalkoddsi szolgaltatdsénak helyzetét is.
Telepiiléseinken kivétel nélkiil biztositott volt a lakossdgi hulladék elszallitasa, igy szolgaltato
kijeldiésére nem volt szilkség.



VL AZ ALLOMANYROL, HUMANEROFORRAS GAZDALKODAS

A human szakteriileti feladat-végrehajtas hozzdjarult a kirendeliség alapfeladatainak magas szinvonalit
elldtasdhoz szitkséges személyi feltételek, a miksddképesség biztositisahoz.

Az allomény 2 jogszabélyban eldirt, id8szakos tovabbképzési kotelezettségének maradéktalanul eleget
tett. A beavatkozd allomany pyakorlatorientdlt, szitudciés képzése eredményesen szolgélia a
legkiilinb&zobb veszélyhelyzetekre térténd felkésziilést.

A tanintézeti szaktanfolyamokra a beiskoldzis litemezett, a szakmai igényeknek megfelelden biztositja a
képesitési kévetelményeknek egyre magasabb szinten tSrténd megfelelést, a kirendeltség, és a
tiizoltdparancsnoksagok szlikséges €s ardnyos részvételét az inditoti képzéseken,

Az utanpdtlds szervezett keretei biztositottak. A hivatdsos allomany pétlasa Tiizoltd 11 modularis
képzésen, illetve a Nemzeti Kdzszolgdlati Egyetemen végzett hallgatok kinevezésével tortént meg, a
tiizoltasi és a hatdésdgi terlilet megerfsitését szolgalta,

VII. TARSSZERVEKKEL VALO EGYUTTMUKODES TAPASZTALATAI

A nemzetkdzi kapesolatokat a romdn szervekkel a megyei Igazgatésag koordindlia, melybe szitkség
szerint bevonja a Kirendeltséget. A kirendeltség vezetdje a Romdnial Nagykarolyon az Igazgatdsig
delegacidjanak tagjaként részt vett a Roméniai Tlzolténap alkalmdbol megtartott Szatmdr megyei
linnepségen, €s a Romdn és Magyar teriileti &s helyl szintli katasztréfavédelmi szervek hatér menti
egylittmiikddésének értékelésében.

A tars rendvédelmi szervek helyi szerveivel (Rend8rkapitanysagok, Hatdrrendészeti Kirendeltségek), a
tarshatésagok helyi szerveivel (NAV, Jardsi Hivatalok, Nemzeti Kozlekedési Hatésag, NSZSZ,
FETIVIZIG) és az dnkorményzatokkal kivélé kapesolatot alakitott ki a kirendeltség. A tarshatosagokkal
kizisen tervezett és végrehajtott ellendrzések, gyakorlatok, képzések ersitették egyiittmiikédést a
vezetdi és végrehajtdi szinteken egyarént.

A polgardr-egyesiiletekkel j6 a partneri kapcsolat. A polgdrérdk nagy létszémban csatlakoztak a jarasi és
telepiilési mentéesoportokhoz.

A teleplilések rendezvényein lehetbség szerint részt vett a kirendeltség, melynek sordn tdrekedett a
katasztrofavédelmi szervek munkdjanak megismertetésére, és népszeriisitésére a lakossag 4ltal, valamint
a tlizmegelizési bizottsdg kommunikacidjat kavetve a prevencids feladatok végrehajtasara.

VIIL. A KIRENDELTSEG MUKODESENEK TARGYI FELTETELKE]

A kirendeltség jarmiiparkja, a technikai eszkdzdk, felszerelések és az informatikai hattér biztositja a szakmat
feladatok ellatdsat. Az év végen egy 1j Renault Kerax 460 Heros Aquarex-S10 (NH 235) vizszallité szer
kertilt beallitdsra 2 Métészalkai Hivatdsos Tiizoltd Parancsnoksdgon. A személyi dllomany elhelyezésének
feltételei adottak, azok fejlesztése folyamatos.

IX. KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

A sajtotevékenységet a kirendeltség vonatkozdsaban a kdzponti irdnymutatisoknak megfelelden
elssorban a Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kataszirdfavédelini Igazgattsag széviviie végzi, azonban
a kozérdekldésre szdmot tarté tlizoltésagi és polgdri védelmi beavatkozisokrél, lakossigvédelmi
Intézkedésekrdl, veszély- és katasztrofahelyzetekrbl, a katasztréfavédelmi szervek rendezvényeirél a
szévive mentoréllasaval tibb esetben adott ki a kirendeltség kdzleményt, illetve tett médianyilatkozatot,
Jo a kapcsolat a helyi médidkkal (Radio-Som, Varosi Televizi6k, sth.). Az év soran elsGsorban aktudlis
tlizvédelmi targyd témakdrkben (avar- €s kerti hulladék égetés, a nydri betakaritdsi munkak és
mezbgazdasdgi gépszemle, a kéménytiizek és CO mérgezések, az adventi id8szak veszélyel, a szilveszteri
pirotechnikai termékek felhasznaldsanak szabalyai, a téi koziti kozlekedds szabalyai) tijékoziatta a
kirendeltség a lakossagot. Az Igazgatosag honlapjan rendszeresen tett kdzzé a kirendeltség sajtéanyagot
a sajat rendezvényeirdl, kézosseégi szolgdlatdrdl, kireseményeirsl.



10

X. OSSZEGZES

A Métészalkai Kataszirofavédelmi Kirendeltség a 2018, évi feladatait a torvényekben, a kézjogi
szervezetszabalyzé eszkdzokben meghatirozotiak szerint hajtotta végre. Az lgazgatdsdg altal
meghatarozott szervezeti teljesitmenycélokat teljesitette.

A kirendeltség, a hivatasos tlizolté parancsnoksagok, €s a katasztréfavédelmi 6rs dllomanya tekintetében
a munkavégzés hatékony volt. A hatGsdgi tevékenységben a hatékony megeldzés érvényre jutott, az
ellendrzések hatékonyabbak lettek.

A védelmi igazgatdsban a kirendeltség megfeleld tdmogatist nyGjtott a helyl védelmi bizottsagok
munkéjdhoz. A telepiilési onkéntes mentdszervezetek létrehozasaban, keépzéseik, gyakorlataik
megszervezésében végzett tevékenységgael segitette azok rendszerbedllitasat és mindsitését.

A kirendeliség és szerveinek munkdjéval kapcsolatban a megyei igazgatdsdg Aaltal végrehajion
ellendrzések sordn stlyos hidnyossag nem mer{llt fel, a kisebb hibak kijavitasara minden esetben tirtént
intézkedés.

Az éves tevékenységet a szakszerfiség, haiékonysag jellemezte.

XI.  2019. EV FELADATAI

Tovabb szilkséges javitani a vezetdi-iranyitéi munka hatékonységat és tudatossdgat, a szakmai feladatok
magas szinvonalll végrehajtisa, az dllomany egyenldé és egyenletes munkaterheinek biztositasa
érdekében. A tiizoltas-vezetdi dllomany felkészitltségének nivelése érdekében specidlis tlizoltds taktikai
és technikai képzések szervezése &s tartasa,

Az integralt hatdsagi munka és a tarshatdsdgi egylittmiikddés eszkGzrendszerének hatékony
felhaszndlasaval, valamint tovabbi partner szervezetek bevondsival a megeldzés hatékonysdganak
névelése. A szakmai konzultdciék szélesebb kérii alkalmazasival segiteni az intézmények és a
gazdalkodé szervezetek biztonsagos milikddését.

A veszélyes ipari (izemek feliigyeletét a karbantartds szabdlyozésara €s végrehajtdséra vonatkozo
elirasok - szakhatosagok bevonasaval - szigorbb ellendrzésével fokozni szilkséges, a biztonsag
fenntartasa, illetve javitisa érdekében.

A veszélyhelyzeti szintet el nem éro helyzetekben az Snkéntes mentdszervezetek szerepvallalasat ndvelni
indokolt, figyelemmel az elmult iddszakban palydzatok ttjdn biztositott eszkdzkre. Kiemelt stratégiai
célként folytatni sziikséges az dnkéntes mozgalom erésitését.

A tlizvédelmi szempontbdl lefedetlen teriileteken (fehér foltok) mi{ikddd Snkéntes tiizolté egyesiiletek
erdsitése, kézremilkddés uj tizoltd egyesiiletek 1étrehozasaban.

Kelt: Matészalka, elektronikus bélyegzd szerint

Tamis Ferenc tu. alezredes
titzoltésagi tandcsos
mb. kirendeltség-vezetd

Meli¢kletek:
1. sz, melléklet: Grafikonok a tiizoltésigi szakteriilet tevékenységérdl
2. sz meliékiet: Grafikonok a polgéri védelmi szakteriilet tevékenységérbl
3. sz. melléklet: Grafikonok az integraft hatoségi tevékenységérdl
Keésziilt: 1 példanyban
Egy példany: 10 cldal
Kapja: 1. 5z-8z-B MKI (elekironikus titon)
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TISZTELT, KEPVISEL® TESTULET!

Az 1996. évi XXXI. tv. 30. § (5) bek. alapjan az alibbi beszamoloban tajékoztatom
Ondket a Nyirbatori Hivatasos Tizoltoparancsnoksag 2018. évben végzeit tevékenységérbl,
feladatairdl, és Nyirbator telepiilés tlizvédelmi helyzetérbl.

I. Bevezetés
1. kiemelt feladatok a beszamoldval érintett esztenddben;

- Az Orszdgos TiizmegelOzési Bizottsdg munkéajanak segitése, timogatasa.

- A személyi dllomény, sportoldsra, egészséges életmddra vald 8szténzése.

- A szakmai efvarasoknak megfeleléen a parancsnoksag miikddési teriiletén milkédo
Onkéntes tlizoltd egyesiiletek fejlesztése, tAmogatasa, feliigyelete és ezzel az Snkéntesség
erOsitése.

2. az elmult évi tevékenység altaldnos jellemzése /a tlizeseteket €s milszaki

mentesek szamat befolyasolo tényezdk, dnkéntes tizoltd egyesiiletek helyzete,
stb./

A Mitgszalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség (tovdbbiakban: KvK) szervezeti
elemeként miikddé Nyirbatori Hivatdsos Tlzoltéparancsnoksag (tovabbiakban: HTP) a
hatdlyos jogszabalyok €s jogi szervezetszabalyzo eszkozok alapjan végezte az elmilt
évben a tevékenységét. Az éltalinos feladatainkat a szakmai iranymutatdsoknak és
eldirasoknak megfelelden, az éves ellendrzési és felligyeleti tervekben, a havi naptari és
ellendrzési tervekben foglaltaknak megfelelen végeztitk. 2018. évben a legfontosabb
célkitlizéseink kdz6tt a reagdld képesség szinten tartdsa, illetve javitdsa, valamint a
katasztréfavédelmi megbizottak tevékenységén keresztill az integralt hatosagi tevékenység
végzése voltak. A Nyirbatori Hivatasos Tlzoltdparancsnoksdg miikadési teriiletén t8bb
olyan esemény is bekSvetkezett, melyek felszdmolasiban az 4llomény kivalé szakmai
tevékenységet €s eredményes beavatkozast hajtott végre.

2018. janudr hénapban megfigyelhetd a tlizesetek szamanak megemelkedése. Iit a flitési
szezonban bekdvetkezett kémény, illetve lakdingatlanokban keletkezett tiizek miatt kellett
tbbet beavatkoznunk,

2018. marcius és jtlius honappal kezdddben a tiizesetek tovabbi emelkedését a sziraz,
csapadékmentes id0jarasnak kdszdnhetGen a szabadtéri tiizek megjelenése okozta, mely
csak novemberben esett vissza jelentSsen.

A beavatkozédsok sordn az orszaghatdr kizelsége miatt, a Romanidb6l és Ukrajnabd!
érkezd teher és személygeépjarmi forgalom kovetkezményeként, illetve a kiilfoldi
gépjarmiivezetok kozlekedésl magatartasabdl adéddéan a kozlekedési balesetek nagy
szdmban fordulnak elé a Tlzoltdparancsnoksdg mikodési teriiletén (471, 4911, 41 es
szamu utak és az M3 —as autdpilya).

A Nyirbatori HTP mikadési teriiletén tovabbra is egy beavatkoza.ist végz6 OTE mikodik,
melyek szakmai irdnyitdsat és feltigyeletét latjuk el. Nyirbélteki OTE 3 telepiilés (Ombély
Penészlek, és Nyirbéltek) mentd tlizvédelmét 1atja el.



I1. A tidzoltasokrdl és a miiszaki mentésekrol
1. Szamok, statisztikai adatok: tlizesetek-miiszaki mentések-beavatkozast igényld
eseménysck

A tizoltésdg milkddési tertiletén 1évd 37 telepiilésbdl 31 telepiilés esik a Métészalkai
Katasztréfavédelmi Kirendeltség illetékességi teriiletére, mig 3 teleplilés a Nyfregyhazi, 2
telepiilés a Fehérgyarmati, valamint 1 teleptilés a Kisvardai Katasztréfavédelmi
Kirendeltség illetékességi teriiletén taldlhatd. Ebben a specidlis helyzetben a karesetek
helyszineinek valtozd illetékességi teriilethez tartozdsa miatt, hol a méitészalkai, hol az
egyéb érintett kirendeltségekkel kell a szakmai munkat egyeztetni, lefolytatni.

A tlizoltdsagunk milkadési terliletére (37 telepiilés) 2018-ban dsszesen 414 jelzés érkezett
(238 db tiizeset, 179 db miiszaki mentés), melybdl 295 esetben kellett beavatkoznia az
egysegeknek.

A beavatkozast igényld eseteken kiviil 25 db kiérkezés el6tt felszamolt, 4 db szandékosan
megtévesztd jelzés, 87 db téves jelzés, és 3 db utolagos tlizjelzés érkezeit.

Jelzések szama év szerinti eloszlashan:

Ev Esetszam
2012 398
2013 392
2014 326
2015 356
2016 384
2017 472
2018 414

A tablazat adatai alapjdn megéllapithatd, hogy 2017-ben a teljes év jelzéseinek széma, az
elmult évekhez képest emelkedett.

I1I. Vonulasi adatok a tirgyévben /az el6z6 pont részletesebb kifejtése/
1. a HTP altal a mikddési teriileten ellatott feladatok, OTP-k, OTE-k
tevékenysége:

2018 jiniusdban, a milszaki mentések emelkedett szdmat az emlitett hénapokban
feliépd viharos id6jards okozta, amikor lakéépliletekben keletkezett karok és
fakidélések kareseti felszamolasait végeztiik.

A milszaki mentések szamanak emelkedését az eldre csak rSvidtdvon
prognosztizalhaté véltozékony és heves lefolydsn iddjarasi jelenségek befolyasoljak.

A tiizoltas vezetésének atvételére Ssszesen 16 esetben keriilt sor. Ebbe beletartoznak a
beavatkozd onkéntes tlizoltd egyesiiletektél t8rténd-, valamint a hivatédsos dlloményon
beliili tiizoltds-vezetés atvételek is.

A tiiz és karesetek felszdmoldsa sordn 23 személyt sikeriilt megmentenie a beavatkozo6
erdknek, viszont 2 személyen mar nem tudtunk segiteni, 6k elhaldloztak az esemény
kovetkeztében.

A kérestek kdvetkeztdben 92 f6 sériiit meg, ebbdl 1 eset volt, ahol 5 vagy tébb {6
sérillt meg egy-egy kéaresetnél.



2. atlizesetek jellemzdi;

2018. aprilis és majus, illetve augusztus €s szeptember honapban a tlizesetek tovabbi
emelkedését a szabadteriileti tiizek megjelenése okozta, mely méajusban jelent§sen
vissza is esett. A beavatkozdst igénylé 414 esetbdl egy esetben volt [V-es kiemelt, a
t6bbi esetben elegendd volt az I-es riasztasi fokozat.

Az Osszes esetszambol, minddssze 32 esetben volt sziikség killonleges szerek
vonultatasara. igy a kiemelt riasztasi fokozat elrendelésére.

3. amiiszaki mentések jellege:

Miiszaki mentések
M Kareset tipusai/esetszam

68

25

A tablazat adataibdl jol lathatd, hogy a miszaki mentések koziil a kdzati balesetek és a
viharos idojaras okozta karok generaltak a legtobb beavatkozast.

Gazszivargassal, gazvezeték sériiléssel kapcsolatosan 7 alkalommal tdrtént
beavatkozas a parancsnoksag részérél. A felszamolasukat kovetden az illetékes
kirendeltségvezeté altal kijeldlt személy. illetve a KMSZ munkatarsai a helyszinen
ellendrzést tartottak a hatdsagi eljaras meginditasaként.

CO okozta kareset 3 alkalommal tortént, melyek kovetkeztében szerencsére ncm
tortént  halaleset. Ezen esetekben helyszini ellenérzés keriilt lefolytatdsra a
karhelyparancsnok altal.

4. kiemelked6 karesetek;

A 2018. médjus 31-én Nyirbatorban a Farmol Hungary Kft. lizemében keletkezett tiiz,
Riasztasi fokozat: V/k

A kéreseményt, a létesitmény portaszolgélatosa és az {izem tlizvédelmi szakembere is
jelezte. A kiérkezést kovetden a felderités sordn megéllapitést nyert, hogy a veszélyes
anyagtarold, a megsemmisité hulladék sziget és a raklaptarolo, illetve mellettiik egy
kisteherauto és egy kamion ponyvas potkocsija ég. A tliz, veszélyeztette a gazatfejtot,
a gaztartalyparkot és a gyartocsarnokot.

-5-



Az eseménnyel dsszefilggésben egy férfi szenvedett égési sérilléseket, valamint egy
holgy ellitisat kezdidk meg a helyszinen a mentdszolgdlat munkatirsai flistmergezes
gyantjaval, akirél késébb kideriilt, hogy panikrohamot kapott. A tiizoltds kdzben egy
tiizoltd mindkét szeme alatt orvosi ellatist nem igényl8 enyhe bérpirt okozd égési
sériilést szenvedett. A helyszinen a mentfszolgalat munkatarsai vizsgaltdk meg.

Tekintettel arra, hogy a tliz kOzvetlenill veszélyeztetett egy PB gézt szallito
tehergépjarmiivet - melynek felrobbanésat feltételezve késziilt a KVT — a Szaboles/11-
es a renddrséggel egyeztetve utasitast adott a Maté/70-nek, hogy 600 m sugari kbrben
kezdjék meg a lakossag kimenekitését, mely 500 f6t érintett.

A Maté/70 felvette a kapcsolatot Nyirbator Varos Polgarmesterével, és megkezdték az
6vodakbél a gyerekek hazakiildését, amely ezt kovetden befogadd helykeént kijelSlésre
keriilt. A Kiilsé Védelmi Terv alapjan 11 utca, 165 lakéépiilete volt erintve a
kitiritésben., A szomszédos iizemek az alabbiak szerint keriiltek kitiritésre: Coloplast
Hungary Kft. 700 16 délel5tti, 700 f6 délutani miiszak, Diehl Aviation Hungary Kft.
500 8, Serioplast Hungary Kft. 14 £, Farmol Kft. 150 f5. A lakossdg ellatdsarol a
polgarmester gondoskodott. A Jakossdgvédelmi intézkedés 500 f6 lakost és 2064 18
dolgozdt erintett.

A jelentdsebb kareseti beavatkozasok tapasztalatait a tlizoltdsvezetdvel tdrtént
személyes egyeztetést kovetben, a személyi dllomény a kiképzési tematikdban
betervezett szakmai tapasztalatok feldolgozasa témakdr keretein beliil ismeri meg,
illetve dolgozza fel.

5. karesetek lebontdsa teleplilések szerint 2 HTP mikddési teriiletén;

Telepiilés Beavatkozast igényld esemény
Apagy 8
Baktalérénthéza 30
Bétoriiget 2
Besenyéd 2
Encsencs 8
Kallésemjén 17
Kantorianosi 20
Kisléta 8
Laskod 7
Levelek 10
Maay 10
Mariapbcs ik
Nyirbator 128
Nyirhéltek 9
Nyirbogat 24
Nyircsaszari 4
Nylrderzs 2
Nyirgyulaj 9
Nyiribrony 3
Nyirjako 2
Nyirkardisz 8
Nyitkércs 3
Nylrmada 12
Nyirpilis 3
Nyirtat 2
Nyirvasvari 14
Ofehértd 10




Ombély
Penészlok
Petnehaza
Piricse
Pocspetri
Pusztadobos
Ramgocsahiza
Rohod

Terem
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IV. Szakmai feliigyeleti tevékenység, ellenérzések

A HTP 2018. évi gyakorlatait, az aldbbiak szerint ellendriztiik:
- 6 db ellenérzd gyakorlat;

~ 12 db szitudcids begyakorlo gyakorlat,

- 13 db helyismereti foglalkozas

A tavalyi évben is t8bb orszagos és megyei szintli ellendrzés keriilt végrehajtasra a
HTP-n. Az elmolt évben végrehajtott ellendrzések nem tartak fel olyan mértékii
hidnyossagot, amely miatt fegyelmi, vagy egyéb eljarast kellett volna inditani.

A HTP milk8dési terliletén Nyirbélteki, Kallésemjéni, Nyirbogati és a Nyiribronyi
OTE-k szakmai irinyitasat és feliigyeleti ellendrzését a tavalyi €vben is a vonatkozd
jogszabalyok és belsd normakban megfogalmazottak alapjan végeztiik.

V. Az dllomdny képzése, képzettsége
1. képzések, tovabbképzések, szaktanfolyamok, egyéb képzések, tiszti
kinevezések, NKE

Az elmult iddszakban is a napi szolgalat ellatasinak elengedhetetlen része volt a
rendszeres elméleti, gyakorlati tovdbbképzés, és a fizikai Alloképesség javitdsa
érdekében a sportfoglalkozasok tartdsa, amelyek a ciklikus kiképzési terv alapjén
zajlottak. A ciklusokban betervezett gyakorlatokat, képzeéscket az allomény a
szolgélatparancsnokok vezetésével végrehajtotta. A 2018-as évben is folytattuk az
irAnyitdi, alparancsnoki allomany beiskolaztatdsat, annak érdekében, hogy ezen
beosztasokba megfeleld végzettségii allomany keriilhessen.

V1. Tiizvédelem, tiizmegeldzés- a itizvédelem érdekében tett intézkedések, az azzal
kapcsolaios feladatok
1. a HTP tlizmegeldzési tevékenysége, tlizvédelmi célellendrzések, tlizesapok
ellenorzése, egyebek;

A szabadtéren keletkezett tlizesetek esetén is feladatunk a tliz keletkezési
kériliményeinek helyszini vizsgalata. Ezen helyszinek esetében vizsgaljuk, hogy a
belteriileten, égetés soran keletkezett tiizeseteknél a teleplilés rendelkezik-e a névényi
hulladékok cgetésére vonatkozd szabalyzdval, illetve az égetés annak megfelelden
trtént-e. Kiilterlileten tortént tlizeseteknél ellendrizzik az égetés engedélyezésére
vonatkoz6, az illetékes Kirendeltség altal kiadott engedély meglétét, illetve az abban
foglaltak betartisat. Ismeretlen eredetll, kilterilleti tiizesetek sordn, a helyszinen
ellendrzési jegyztkonyvet vesziink fel, mely alapjan az illetékes Kirendeltség Hatdsagi
Osztilya eljarashan vizsgdlja a teriilet el6irt gondozottsaganak meglétét, illetve azt,
hogy a tiizesetek megeldzésérdl gondoskodtak-¢ a foldhasznaldk.

.-



Kémeénytiizek és CO mérgezés esetén, a helyszinen szintén ellenbrzési jegyz&konyvet
készit a meniésvezetd, mely esetekben vizsgéljuk az égéstermék elvezetd iddszakos
felillvizsgdlatinak elvégzettségét, illetve a melegitd, fiitd berendezések hasznélatanak
kériilményeit. Ezen esetekben is az illetékes Kirendeltség Hatdsdgi Osztalya folytat
tovabbi eljarast.

2. megel6zést szolgald rendezvények.

Hatésagi, tizmegeldzési feladataink kapcsén a tavalyi évben aktivan részt vettiink a
tavasszal indult tlizhaldl megel8zési akcioban. Ennek kapcsdn 10 alkalommal,
Gsszesen 368 & részére keriilt megtartasra tlizmegel6zEsi eldadds. Az eléadassal
érintett polgarck az dvodas korosztalytol, az altalinos-, és kdzépiskolds koriakon 4t a
nyugdijas kortak voltak.

A 2018. szeptember 12-én indult orszagos ,,Ne gyijtsa, gytijtse” kampany keretében |
lakossagi férumon, 18 iskolai elfadason, valamint 1 kozbiztonsagi referensi
tovabbképzésen tlzmegeldzési elbaddst keriilt megtartasra, Gsszesen 845 {6 részére.
Ezen kampany keretében osztottunk ki 18 db fiistérzékelSt a Baptista Szeretetszolgalat
méatészalkai vezetdjének kzremilkédésében.

A tavalyl év tlizmegel6zési feladatai kozé sorolhatéak az dvodékban, iskolakban,
telepitlési  rendezvényeken  valé  részvételeink, bemutatdink, ahol a
gépjdrmiifecskendst, illetve az arra mélhdzott eszkozeinket ismerhették meg az
érdekldddk. Ezen rendezvények mindegyikén nagyszamu érdeklédd szemiélte meg a
bemutatéinkat.

2018. 4prilis 12-én a Kirendeltség szervezéseben részt vettiink a Katasztrfavédelmi
IfjGsdgi Verseny helyi szintli forduléjan

2018. majus 27-én az orszdgosan meghirdetett ,Nyitott szertdrkapuk™ rendezvény
keretében vartuk a laktanydba latogatdkat, az el6zb évekhez hasonldan.

2018. december 6-é4n Mikulas tinnepséget tartottunk a tizoltok kisgyermekei részére.
Itt jo hangulathan, a gyerekeket énekeltetve, aprésiltemény és 0ditd fogyasziisa
mellett vartdk a tizoltd autdval érkezé Mikulast. A mikuldscsomagot a megyei
igazgatSsag biztositotta a gyermekek részére.

VIL Egyiittmiikédés a miikodési teritleten 16v6 OTE-kkel, azok értékelése

Az éves gyakorlataink végrehajtasakor az OTE-ket (a véllalt tevékenységi teriiletiiktn)
bevonjuk a gyakorlatok végrehajtisaba,. Az EMU-t kstswt OTE-k kivétel nélkil a
Magyar Tizolté Szdvetség és a BM OKF dltal kdzbsen meghirdetett 2018. évi
palydzatra is nyijtottak be tdmogatisi igényt, melyek a szlikséges hidnypétlasok
végrehajtisat kovetden felterjesztésre keriiltek a Matészalkai KvK-ra. A benyijtott
pélyazatok mindegyike pozitiv elbirdlasban részesiilt.

A vizsgalt idészakban az OTE-k a kérhelyi munkélataikat a részikrdl rendelkezésre
allo IehetGségeik szerint, az elvart modon hajtottak végre. A férumrendszer kapcsén az
OTE-k vezetbi, minden hénapban email formdjaban keriiltek meghivasra a HTP havi
vezetbi értekezleteire.

Az elmalt évben végrehajtott OTE feligyeleti ellendrzéseink nem tartak fel olyan
hidnyossagot, melynek kdvetkeztében barmely OTE feladatellatasat korlatozni, vagy
tiltani kellett volna.

A tavalyi évben hatalyba lépett 7/2018. BM OKF F8igazgatdi Utasités alapjén az
OTE-HTP kézstti EMU-k tjrakdtéseit hajtottuk végre oktdber-november honapban.



VIIL Az OTP-nél végzett feliigyeleti tevékenység: A paranesnoksig a miikédési teriiletén
nincs dnkormédnyzati titzoltosag.

IX. A polgari védelmi feladatok ellatisa

Az elmiilt év polgari-védelmi feladatai az aldbbiak szerint alakultak a Nyirbatori HTP
vonatkozésaban.

A telepiilések a katasztrofavédelemrSl és a hozzd kapcsolodé egyes tbrvények
modositasard] szold 2011, évi CXX VL térvény végrehajtasara kiadott 234/2011. (XI.
10.) Kerm. rendelet 21. § (2) bekezdésében foglaltak szerint, a kockazatbecslést — az
illetékes katasztrofavédelmi kirendeltség kozremiikodésével, a kataszirdfavédelmi
megbizott szakmai tdmogatdsdval — 2018. szeptember hoénapban elvégeztek. A
teleplilések polgdrmesterei frasban nyilatkoztak a besorolds fellilvizsgalatarol.

A nyirbatori jaras illeiékességi teriiletén 1évé 20 telepiliés katasztrofavédelmi
osztalyba soroldasa 2018. évre vonatkozéan nem médosult.

A jarés teriiletén dsszesen 112 kdteles polgdri védelmi egység talalhatd 1037 fovel. A
polgari védelmi szervezetek képzései, gyakorlatai az éves jdvahagyott tervnek
megfelelden keriiltek végrehajtasra a 2018-as év sorén.

A jérds minden telepillése rendelkezik veszély elharitasi tervvel (tovdbbiakban: VH
terv), valamint a jards veszély elhdritasi tervkivonattal, melyek feliilvizsgalata
hataridre megtsirtént. A 20 teleplilés mindegyike rendelkezik vizkar elhdritasi tervvel,
a fervek ellendrzését a jards katasztrofavédelmi megbizottja és a FETIVIZIG/TIVIZIG
illetékes terileti feliigyeloi hajtottak végre.

A Nyirbatori Jards illetékességi terilletén lévd 20 telepiilésen Osszesen 19 6
kézbiztonsagi referens és 2 f6 kozbiztonsagi referens-helyettes vesz részt a kozds
munkdban. 2018. janius 26-4n a Nyirbatori HTP tantermében a referensek és
helyetteseik szakositott tovabbképzésben részesiiltek, akik a nap végén sikeres vizsgat
tettek (Osszesen 12 f6). 2018. november 22-én a referensek ¢€s helyetteseik
tovabbképzésben részestiltek, akik a nap végén sikeres vizsgat tettek. (Osszesen 15
f8). Az elmalt évben a referensek kézremiikodiek a veszély-elhdritdsi tervek
fellilvizsgalataban, kockdzati helyszinek, lakossdgi riaszté €s riasztd-tajékoztatd
eszk6z8k, veszélyes fik-fasorok, befogado helyek, lebiztositott technikai eszkézdk,
vizelvezetdk ellenbrzésében, a telepiilési polgari védelmi szervezetek felkészitéseinek,
riasztdsi gyakorlatainak megszervezésében €s lebonyolitdsaban, valamint a telepiilések
kataszirofavédelmi osztalyba soroldsanak feliilvizsgalataban. Tovabba részt vettck a
téli felkésziiléssel kapcsolatos feladatok, valamint a belvizvédelmi feladatok
végrehajtasaban, a kért adatok Osszeallitésaban, lakossagi tajékoztatd helyben
szokésos médon torténd kizzétételében.

A kézbiztonsagi referensek 2018. évi tevékenysége, feladatokhoz valé hozzééllasa
megfeleld volt, a rajuk bizott feladatokat pontosan, precizen a meghatdrozott
hatdridore végrehajtottak.

A Nyirbdtori Jaras teriiletén egyedill Nyirbator varos rendelkezik kiilsé védelmi
tervvel. 2018 év végére eikésziilt Nyirbator véros 0j kitlsé védelmi terve.

2018. december 13-4n Nyirbétor varosban 10:30-12:00 ora kozétt részleges kiilsd
védelmi terv gyakorlat kerlilt végrehajtésra, mely megfeleld értékelést kapott.



A Nyirbatori Hivatdsos Tlizoltd parancsnoksdg laktanydjaba tobb esetben érkeztek
cloecles cgyeztetés alapjdn évodai, altalanos iskolai €s kbzépiskolai csoportok. Tobb
esetben rendezvényen is részt vettilk, ahol kézpontilag biztositott tajékoztaté kiadvany
{tjan, valamint el8adasok keretében részesitettiik lakossagfelkészitésben a diakokat, a
lakossagot.

Az elmialt évben a parancsnoksdg tevékenyen részt vett a Tanuléifjusag
Katasztrofavédelmi Kozosségl Szolgalatdnak végrehajtasaban.

Jelenleg kettd kozépfoki intézménnyel van él6 egylittmikddési megallapoddsa a HTP-
nek, melyek az aldbbiak:

-Métészalkai  Szakképzési  Centrum  Bethlen  Gébor  Szakgimnéziuma,
Szakkdzépiskoldja és Kollégiuma
- Bathory Istvan Katolikus Altalanos Iskola, Gimnézium és Szakgimnazium

A Jardsban 28 db sziréna szemléje keriilt végrehajtasra jinius hénapban, amely alapjan
28 db szirénabol 12 db milkddésképtelen, 16 db milkiddképes.

2018. évben az Snkormdnyzati belteriileti vizelvezetdk ellenfrzésckor megallapitottuk,
hogy a belvizes programra torténd palydzatokkal az Onkormanyzatok jelents
karbantartasi, felijitasi munkakat végeztek el.

Ezen nkormanyzatoknal a belvizelvezetdk karbantartdsaval, felljithsdval, betonlapok
és atereszek betongylirliinek cseréjével, illetve féldmedrl arkok burkoldsival igen
hatékonyan hozzdjarultak a teleptilésiik belvizvédelméhez.

A nyirbdtori jarasban 30 db intézmény keriilt hatdrozattal kijeldlésre befogadasi
feladatok ellatasara. Az intézmények &sszesen 7684 6 befogadasdra alkalmasak.
Arvizzel veszélyeztetett telepiilések befogadésara telepiilések befogadd helyei vannak
kijelslve. A befogaddhelyek megnyitasara 2018-ban nem volt sziikség.

A Nyirbdtori Jards tekintetében Vis Maior esemény 2018-ban nem tdriént,
folyamatban 1év0 pélyézat nines.

X. Gyakorlatok

Az elmdlt id6szakban is a napi szolgdlat ellatasanak elengedhetetlen része volt a
rendszeres elméleti, gyakorlati tovabbképzés, és a fizikai alloképesség javitdsa
érdekében a sportfoglalkozasok tartdsa, amelyek a ciklikus kiképzési terv alapjan
zajlottak. A ciklusokban betervezett gyakorlatokat, képzéseket az allomany a
szolgalatparancsnokok vezetésével végrehajtotta. Az éves ciklustervben meghatarozott
képzéseken kiviil megtartott oktatdsokat az 1. szdml melliéklet 8. szam( tablazata
tartalmazza.

XI, Ugyeleti tevékenység

A segélyhivisok tovabbra is a K&zponti Hivasfogaddba futnak be €5 az ott felvett és
régzitett kareseményeket a Megyei Miveletiranyitas a riasztasi rendszeren keresztiil
kiildi a HTP-k felé. A tlizoltésag tovabbra is 120 masodpercen beliil kezdi meg a
riasztast kbvezden az esethez 18rténd vonulast. Az értesitéssel kapesolatos feladatok
végrehajtasat a HTP hiradd ligyeleti szolgdlata végzi. A tavalyi évben is minden
esetben részt vettiink az MKI, vagy az OKF altal szervezett tSmeges riasztasi
gyakorlatokon, ahol az aktudlis gyakorlattervnek megfelelden végeztiik az iigyeletesi
és rddioforgalmazési feladatainkat.
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A tarsszervekkel, egyéb szervezetekkel valo kozds beavatkozasaink az alabbiak szerint
alakultak a vizsgalt idészakban:
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Legtsbb esetben a Rendérség, illetve az OMSZ munkatérsaival dolgozunk egyiitt. A
veliik kézosen végzett munkarol elmondhatd, hogy gordiilékeny és problémamentes.

A telepiilési onkormanyzatokkal j6 kapcsolatot apolunk. A koézigazgatdsi teriileteiken
végzett beavatkozasainkhoz szilkséges segitséget minden esetben megkaptuk
résziikrdl. A beavatkozasok soran az E-ON, illetve a kozutkezeld helyszinre
érkezésével kapcsolatban emlithetd meg, hogy tobb esetben jelentés késéssel érkeznek
a helyszinre, ezért a kéreset felszamolasanak ideje megné. de ez orszagosan el6fordulo
probléma.

XIII. HTP miikodésének targyi feltételei

A parancsnoksagon a szolgélat ellatisahoz és a beavatkozdsok végrehajtasdhoz
szilkséges targyi feltételek megfeleloek.

Epiilet: A parancsnoksag ¢piilete 2006-ban keriilt é&taddsra, korszeri ¢pitési
technologidk és gépészeti berendezésck felhasznaldsaval. Az éllomény elhelyezése
megoldott, az épiilet karbantartisa folyamatos. A laktanya kiils6-belsé kdrnyezetét a
kozfoglalkoztatottak és a szolgdlati csoportok tartjak karban. Az irodak egy része, a
targyalé a hiradotigyelet, a szolgalatparancsnoki iroda és négy hald légkondicionaloval
felszerelt.

Az 6rs épiiletében 2018 nyardn szertarmélyités és gépjarmiimoso keriilt kialakitésra,
lehetdvé téve ezzel nagyobb teljesitményti gépjarmiifecskendd hasznalatit €s a
gépjarmiivek helyben torténé mosasat.

Gépjarmiivek: A parancsnokség szeralloméanydnak dtlagéletkora 14 ¢v.

A parancsnoksigon a technikai szerdllomdny tdblanak megfeleléen egy
gépjarmiifecskend6vel, egy vizszallitoval, és egy tiizoltds-vezetdi gépjarmiivel, az
érson pedig egy gépjarmiifecskenddvel és egy darab ligyintézdi gépjarmiivel
rendelkeziink és itt allomasozik a megyei tartalék szer is.

il



Az B1s0n clvégeetl sceitdn mélyilés lehetdvé telle, hogy a korabbi Mercedes 2000
tipusti gépiarmiifecskend® helyett egy Mercedes 4000 tipust gépjarmiifecskendd
keriiljin rendszerbe 4llitAsra. Az Ors tigyintézd gépjérmiive 2018 évben sclejtezdsre
keriilt, potlasardl atcsoportositassal gondoskodott a megyei igazgatdsag.

A karbantartdsokat és a helyben elvégezhetd meghibasoddsok javitasat a kijelslt
miiszaki felel&sok végzik.

Felszerelések: Az dllomdny valamennyi tagja rendelkezik a sziikséges
védbfelszerelésekkel. A vonulds dllomdny védOruhdzata R13-as tipusu, a véddsisakok
Gallet és Heros Smart, a I€gz8 dlarcok Drager tipustak.

A felszerelések, egyéni védbeszkdzok (tlizoltd véddkesztylik, miiszaki mentkesztylik,
maszodvek, wmldtartd kdtelek, bontobaltak és tokok, tomidk) pdtlasat a gazdasagi
igazgatohelyettesi szervezet és miiszaki osztdly folyamatosan koordmdlja. A
korszeriisitett gépjarmiidllomény és a vele A4tadott teljes korll és korszerdi
szakfelszerelések jelentésen megkdnnyitik a legénység munkéjat a beavatkozasok
sorén,

Az egyéni védbeszkizeink éllapota megfeleld, azokat az el8irds szerint karbantartjuk.
A csere és potlds az elhasznélddés €s a kihordasi id6 figyelembevételével folyamalos.
A maszosvek, kotelek, kézi tlzoltdlétrak feliilvizsgalatat a megfeleld szakmai
ismeretekkel rendelkezé vonulds dllomdny végzi a mitszaki biztonségi tiszt irdnyitasa
mellett. A szerek karbantartdsa, szemléje, téli-nyari 4talldsai a szabalyzok alapjan
torténik. A foigazgatdi intézkedésben meghatarozott tartalékkészletek mennyiségenek
folyamatos biztositdsa a miiszaki osztaly koordindlasdval torténik.

XIV. Sporttevékenység, kapcesolattartis a lakossaggal, OTE-kel /pl. hagyomanyérzés/

Az orszagos tekebajnoksdgon a megyei csapatot a kirendeltség vezetd és a
tiizoltdparancsnok erdsitette, melyen a 3. helyezést érték el.

A Megyei LépcsSfutd versenyen Literati Attila tii. szds. a 35 év alatti korcsoportban
nem taldlt legydzore.

Az Orszagos Kismotorfecskendd Versenyen a parancsnoksdg csapata 3. helyet
sZerzett.

A Megyei Tizoltésport versenyt és a Megyei Kispalyds Labdarugé Torndn a
parancsnoksédg csapata egyarant megnyerte.

Az Orszigos Tlzoltésport versenyen a Kismotorfecskendd kategdridban 3. helyet
szerzett a nyirbatori csapat.

Az Orszigos Fekvenyomé Versenyen a férfi masters +110 kg kategéridban Csoba
Krisztidn th. ftérm. 2. lett.

XV. A kiovetkezo év feladatai

Az &nkéntesség tovabbi erbsitése, segitése a katasztréfavédelem rendszerében

A személyi dllomény szakmai ismereteinek, elsOsegély nydjtasi ¢€s életmentési
ismereteinek bdvitése illetve felfrissitése. A gyakorlati tudéds elmélyitése.

A megel6zési tevékenység kiszélesitése, az allampolgirok &nmenté képességének
fejlesztése, lakossagi tajékoztatdk, bemutatdk, eléaddsck szervezésével, tartasaval.
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Nyirbdtor Varos Onkormanyzata
Oktatasi, Kulturalis, Sport- és Ifjiisagi Bizottsagatol
4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.

Ugyiratszam:Onk/8351-1/2019

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilethez

;;;;;

elfogaddsdra
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kBznevelésrdl szolé tSrvény alapjan a fenntartd évenként legfeljebb egy
alkalommal kérheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény tevékenységérdl
beszamoljon,

A Nyirbétori Meschaz Ovoda 2018/2019-es nevelési évérdl készitett beszamoldjat, mely az
intézmény 2018/2019-es munkaterve és a tagévoda vezetdk beszdmoldja alapjan késziilt a
bizottsagunk 2019, szeptember 23-4n megtartott Gilésén megtirgyalta.
Az anyag igen részletes és tartalmas. Mindenre kiterjeden mutatja be az intézmény
milkédési feltételeit, az elmilt nevelési évben végzett szakmai-pedagdgiai munkét és annak
eredmeényeit. Az el6z0 nevelési év tapasztalatai alapjan a 2018/2019-es nevelési évre kitlizétt
kiemelt feladataikat sikeresen megvaldsitottak.
Téjékoztatast ad az elkészitett anyag a személyi és targyi feltételek alakuldsardl. Az ovoda
targyi feltételei nagymértékben javultak.
A beszamolébdl kitiinik, hogy az atszervezés mellett is, ami jelentds valtozdsokkal és szdmos
teendbvel jart, z8kkendmentes volt a feladatellatas és meg tudtdk érizni az intézmény jé
szakmai szinvonalat.
Az intézmény kapesolatrendszere kiterjedt. J6 szakmai kapesolatot dpol a vérosban miiksdo
valamennyt nevelési — oktatdsi intézménnyel, az egyesiiletekkel, a kdzmiivelodési
intézményekkel, a térténelmi egyhazakkal, a cégekkel. A beszamold megismerése utan,
bizottsagunk a kivetkezo hatarozatot hozta:
»A bizottsag

e A Nyirbitori Mesehdz Ovoda 2018/2019-es nevelési évérdl készitett beszamoldjat

megismerte és egyhangilag javasolja azt a Képviselb-testiiletnek elfogaddsra

A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt hatarozat-
tervezetet sziveskedjen elfogadni!

Nyirbétor, 2019. szeptember 23.

Tisztelettel:

Levendané Dr. Lengyel Valéria sk,
a bizottsdg elntke



Nyirbator Varos Onkorményzata Képviselo-testiileténck
covereerend2019, (IX.25.)
dnkormanyzati hatarozata

A Nyirbdtori Mesehd; Ovoda 2018/2019-es nevelési évérél sz016 beszdmoldjdanak
elfogaddsdra

A Képviseld-testiilet
s A Nyirbatori Mesehaz Ovoda 2018/2019-es nevelési évérdl készitett beszdmoldjat
megismerte és elfogadja.
e A Nyirbatori Mesehéz Ovodéban folyé szinvonalas és eredményes szakmai munkéért
kiszonetet mond és elismerését fejezi ki az intézmény vezetjének és valamennyi
munkatdrsanak.



A Nyirbatori Mesehaz Ovoda
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A beszimolé torvenyi hattere:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél 85. § (2) A fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezeidt arra, hogy az intézmény

tevékenységérdl atfogd madon beszamoljon,

A 2018-2019. éves beszamoldt a 2018/2019-as munkatervet, és a tagbdvoda vezetdk

beszdmol6jat figyelembe véve készitettem.

Miikodési feltételek

A 2018-19-es nevelési évben a Nyirbitori Mesehaz Ovoda intézménye 21 évodai csoporttal
iizemelt. Nyirbatorban 20 csoport, Nyirderzsben egy csoport miikédétt. A fenntartd
dnkorményzat az Alapité Okiratban az dvodai befogadoképességet 525 fGben hatarozta meg.

A Kerekerdd tagbvoda étalakitisa nem fejez0dott be szeptemberre, igy az (j csoportba
felvételt nyert gyerckek, ovondikkel és dajkajukkal, a Fay utcai székhely ovoda
tornatermében kerilltek ideiglenesen elhelyezésre. Igyekeztiink szdmukra minden feltételt
biztositani, komfortos k&myezetet teremieni. A sziildk megértden kezelték a helyzetet,

segitbkészek voltak.

A tobbi csoport a sajat helyén kezdte a nevelési évet. A Kerekerd$ tagbvoddban november
kdzepéig, az atalakitds miatt rem tudtdk haszndlni az Gvoda udvarit. A szomszédos
sporipalyéra vitiék a gyerekeket a napi levegdzésre, jétszani, mozogni. Ez tdbb szervezési
feladatot igényelt, hiszen a jatékokat, mozgdsos eszkdzdket, a gyerekek személyes targyait,
innivaldjat is vinniik kellett magukkal. llletve meg kellett oldani a kisérésiiket, ha hasznélni
akartak a WC-t.

Koszénom a dolgozoknak, hogy zékkendmentesen megoldottak ezt az idészakot.

1.1.Személyi feltételek

Engedélyezett 1étszim

Ovodapedagdgus létszam dvodavezettvel 4316
Fejlesztd pedagogus /fenntartdi engedéllyel/ 116
Dajka 21 8
Pedagbgiai asszisztens 7 fé
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Ovoda titkar 1 16

Osszesen 73 fo

A fenti engedélyezett alldshelyeket az dvodapedagdgus kivételével, sikerlilt a nevelési év
folyaman szakképzett dolgozékkal betdlteni. A folyamatosan, tobb helyen megjelentetett
dvodapedagdgusi allashirdetéseinkre nem volt a feltételeknek megfeleld jelentkezd ebben a
nevelési évben sem, igy a hianyzo allashelyeket 2. és 3. éves dvodapedagogus hallgatokkal,
illetve pedagégiai asszisztensekkel tSltSttem be, akiknek szerzodése janius 30-én megszlint.
Az év folyamaén, a neveld munka elldtdsa viszonylag zavartalan volt. A képesités nélkilli
kolégakkal egy csoportban dolgozé ovodapedagdgusok allandd déleléttds munkarendben
dolgoztak.

1.2.8zemélyi valtozasok a nevelési év folyaman

Mesehaz Ovoda (Fay Andrés u. 19)

A székhely dvodaban, 10f6 dvodapedagégus dolgozott, ketté kivételével szakképzettek. A
Napraforgd csoportban, a pedagdgiai asszisztens segitette napi 8 draban az allandé déleldttds
miiszakban dolgozd évodapedagdgus munkajat. Decembertd]l hosszantarté tappénzre keriilt
terhesség miatt. Uj pedag6giai asszisztenst alkalmaztam a helyére junius 30-ig tartd

szerzddéssel,

Az Ozike csoportban egy harmadéves foiskolai hallgatot alkalmaztam, aki juniusban sikeres
allamvizsgat tett. Nyelvvizsga és szakdolgozat hidnyaban nem kapott diplomat. Szerz6dése

junius 30-4n lejart. Nyiregyhazara koltézott, igy nem tudom a jévében tovéabb foglalkoztatni.

A Modkus csoportban dolgozd dajka szeptembertd] tartds tappénzre keriilt terhesség miatt.

Helyere 11 dajkat vettem fel szerzédéssel, augusztus 31-ig.
A Siini csoport dajkéja &prilistd] megkezdte a nyugdij eldtti felmentési id6 letGliését.

Kerekerdd tagdvoda (Iskola u. 5.)

A Kerekerdd tagévodaban, 14 f6 szakképzett dvodapedagdgussal indult az év, kézlilik két 16
palyakezd6, gyakornok. Mentorédlasukat kollégandik végzik a tag dvodavezetd irdnyitdsdval,

és az intézmeényvezetd helyettes ellendrzeése mellett a gyakornoki szabalyzatnak megfelelGen.
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A Bambi csoport egyik événdje 2018. augusztus végén jelezte, szeptembertdl athelyezéssel
Teremen szeretne elhelyezkedni dvodavezetdként. Mivel a csoportban dolgozé masik
dvodapedagdgus dsszel megkezdte nyugdijba vonuldsa eldtti felmentési idejének letSltését, a
székhely 6vodabol helyeztem 4t egy 6vodapedagogust, hogy ne maradjon 6vond nélkil a
csoport. Miutdn kollégdja nyugdijba vonuldsa miatt egyediil maradt, pedagégiai asszisztens

segitette mindennapos neveld munkajat.

A 101 kiskutya csoportba vidékrdl sikeriilt alkalmaznom egy 6vodapedagégust a nyugdijba
vonulé kolléga helyére. A csoportban dolgozd mésik évedapedagbgus januarban kérte a
munkaviszonya megsziintetését, / az egyhdz egy munkakort ajanlott fel szdméra / Pedagogial

asszisztens segitette a csoportban maradt 6vénd napi munkajat.

A Mézengiz csoport dajkaja Gsszel megkezdte nyugdij el6tti felmentési idejének letdltését.
A Ficénka esoport dajkdja koltdzés miatt lemondott, mindkettdjik helyett sikeriilt szakképzett
dajkat alkalmaznom, jimius 30-ig sz6l6 szerzOdéssel. Egyikitk még a szerz8dés lejarta eldtt

megsziintette a jogviszonyat, egészségligyi okok miatt. A masik dajkat veéglegesitettem.

Nvitnikék tagévoda (Jozsef Attila u. 7.)

A 4 csoportban 8 f6 szakképzett dvodapedagdgussal indult a nevelési év, mivel sikeriilt
vidékrél 2 £ szakképzett dvondt alkalmaznom.

Az egyik gyakornok, © a Napraforgd csoportba keriilt. Osszel kismama lett, tappénzre ment.
Helyére a dajkaként alkalmazott, de pedagbgiai asszisztens végzettséggel is rendelkezd,
dolgozét emeltemn, mivel jol ismeri a csoportot, nagy tapasztalattal rendelkezik. Korabbi
munkakdrének ellatdsara hatdrozott idejl szerz8déssel dajkat alkalmaztam.

A masik 1j dvodapedagdgus a Pipacs csoportba keriilt, egy nyugdijba vonult dvénd helyére.
Osszel O is terhes lett, és tappénzre keriilt. A csoportban maradt 6vond munkajat pedagdgiai
asszisztens segitette napi 8 Srdban marcius 1-ig. Akkortol kezdte tSlteni az évodapedagdgus,
nyugdij elétti felmentési idejét. Helyén pedagogiai asszisztenst alkalmaztam szerzddessel,
jonius 30-ig. A szakmai feladatelldtdst az Ovoda szakképzett Gvondi helyettesitéssel
biztositottak. Illetve betegséghulldm esetén ebéd utdn dsszevontdk az alacsony létszamd
csoportokat.

A Pipacs csoport dajkdja tavasszal kdzos megegyezéssel lemondott kézalkalmazotti
jogviszonyardl. Helyette szerzdéssel alkalmaztam a konyhén kézmunkésként dolgozo fiatalt.

A probaidé alatt alkalmatlannak bizonyult az 6nallé feladatvégzésre, fizikailag is megerbitetd
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volt szdmdra a dajkai feladat, illetve nem tudott a gyermekekkel banni, nem hallgatiak ra.

Ezért a prébaidd leteltével megvalunk Téle, és Uj dajkat szerzddtettem.

Szazszorszép tagdvoda (Jozsef Attilau. 17.)

A 4 csoportban 8 6 szakképzett dvodapedagdgussal kezdték a nevelési évet. Koziilik 2 {6
gyakornok. Egyikiik sikeres Pedagdgus I mindsitd vizsgat tett majusban, a Mazsola

csoportban. Kdszondm a mentora lelkiismeretes felkészitéseét.

A misik gyakornok d4prilisban tartds tdppénzre kerfilt terhesség miatt, a Micimackd
csoportban. Helyettesitését majusig felvaltva oldottdk meg az 6véndk, a kotelezd draszam

terhére, Majustdl egy eisé éves hallgatdt alkalmaztam szerzédéssel.

Szivédrvany tagdvada (Nyirderzs)

Nyirderzsben, az alacsony gyermeklétszam ellenére, biztositott az egy gyermekesoportra a 2
szakképzett 6vond és egy szakképzett dajka. A dajka megosztott munkaiddben dolgozik. Az
évodapedagdgusok szorgalmi idejiik nagy részét az 6vodaban tbltik, hogy mindig biztositott

legyen 2 feindtt jelenléte az épliletben.

A fentickb6l latszik, hogy a nevelési év folyaman nem volt konnyd biztositani a
zGkkendmentes miltk&déshez szitkséges személyi feltételeket. Ehhez tarsult még, a minden
ovodaban jelentkez6 sorozatos betegség, a hosszabb rvidebb ideig tarté betegéllomany, és a

féiskoléds hallgaték tanulmanyaihoz kapcesolodd hianyzasa.

Készéném a tagovoda vezetdknek, hogy szervezési munkajukkal biztositotték a csoportokban
a neveldmunka zavartalansagat, segitettek, hogy a helyettesitések egyenletesen terheljék az
dvodapedagdgusokat. Figyeltiink arra is, hogy az allandé délelbttosként delgozdk szdmdra

tbblet feladatot jelent a csoport vezetése, az adminisziracids feladatok elvégzése.

A nevelési évben nem segitette kézfoglalkoztatott a dajkdk munkajat egyik tagovodakban
sem. Ezért kevesebb id6t tudtak tSlteni a csoportokban, amit a tagbvoda vezetdk
megemlitettek beszamoldikban. Fokozottan jelentkezett ez a Kerekerdd tagdvodaban, mivel
nétt az Gvoda teriilete, helyiségeinek szdma. Ev végére sikeriilt a kezdeti nehézségeket
lekiizdeni. Valamennyit konnyitett a helyzeten a Szazszorszép és Kerckerd6 tagévodakban az

ipari mosogatdgép tizembe helyezése,
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A karbantartasi feladatokat a Viarosfejlesztd és Mukodtetd Kit dolgozol vegzik. A silrgds
hibaelhéritast azonnal megoldjak. A karbantartdsi igényeket tagdvodankeént &sszesitve,
havonta adom le. A feladat nagyon sok, a szervezet talterhelt. Ezért folyamatosan, a Kft.
termelés iranyitéjéval, személyesen egyeztetem a feladatok prioritisét. Papp Laszl6 és Varga

Jozsef a Kft részérél latja el a 3 dvodaudvarinak karbantartdsat.

Kszonom a Varosfejlesztési Kit vezetdjének, a termelés irdnyiténak, valamint a dolgozéinak

a j& egyiittmiikddést, munkat.

1.3.Gyermeklétszam

2018-2019-es nevelési évben a tagévedak csoportjainak szeptemberi induld és a nevelési

évben varhatd gvermek létszima:

ElG felvételis
Szeptemberben | gyermeklétszim Varhat6
t

Tagdvoda neve :i?lzzr ok bent lévd akik az év gyermeklétszam

gyermeklétszam folyaman Gsszesen

bejonnek
Mesehdz tagbvoda 5 csoport 121 4 125
Kerekerdd tagévoda 7 csoport 167 9 176
Nyitnikék tagdvoda 4 csoport 102 3 105
Szézszorszép 4 csoport 102 ¢ 102
tagévoda
Szivarvany tagbvoda | 1 csoport 15 0 15
[ Osszesen 21 csoport 567 16 523

2018-2019-as nevelési év végi gvermeklétszdm tagdvodanként

20182019 Mesehaz | Kerekerdd | Nyitnikék | Szézszorszép | Szivarvany | Ossze
ovoda -tagbvoda | tagévoda | tagbvoda tagovoda sen

Bvveel |15 178 99 100 15 |s171

gyereklétszam

HH 2 4 10 10 11 37 16

HHH I 7 64 64 0 136 16
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Gyermekvidel

mi .,
kedvezménybe 8 18 81 77 11 195 fo
részesiilt

SNI 2 3 2 3 0 10 16
Kiscsoport 51 84 41 26 5 207 fé
Kozépso 32 44 23 31 6 136 {6
Nagycsoport 42 50 35 43 4 174 té
Nagycsoport-

hél 12 12 11 22 2 59 fé
visszamarad

Iskolaba megy 30 38 24 21 2 115 18

A viarhatd gvermekléiszim €s az v végi ténvleges létszam kozotti eltérés indokldsa:
Mesehaz Ovoda: Nincs eltérés.

Kerekerdo tagavoda: Plusz 2 6.
Egy kisfii év kozben kulfoldrSl hazakditdzve, a tagdvoddban folytatta 6voddba jardsi

kotelezetiségének teljesitését.
Egy kislany janudrban kérte atvételét a teremi dvodabdl.

Nyitnikék tagdvoda:
Minusz 6 6.

A 3 cldfelvételis gyermek koziil 2 nem kezdte meg dvodai jogviszonyat a nevelési évben,
Beirataskor a sziil8k kérték, hogy gyermekiik 2.5 éves kordban megkezdhesse az dvodaba
jrast. Ev kbzben Ggy itélték meg, hogy még éretlen, és csak 2019 szeptemberétd] létesitenck
jogviszonyt.

Két gyermek felmentést kapott az dvodaba jardsi kotelezetiség aldl. Egyikiiknél epilepsziat
diagnosztizaltak, emiatt dllandd sziiloi feliigyeletre van szilksége. A masik estben autizmusra
utald jelek €s egyeb elhiizodd betegségek miatt korai fejlesztésre jar a gyermek.

Novemberben egy gyermek Ramocsahézara kltozott,

Marciusban egy gyvermek Nyiregvhazéra ksltdzott.

Szazszorszép tagévoda:

A Micimackd és a Mané csoportbdl elk&ltszott 1-1 £6 a nevelési év soran.

8
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Szivarvany tagévoda:

Nincs eltéres.

Intézményiink 98%-os kihaszndlisaggal mikddstt. Az eloszlas egyenletesnek mondhato.
Minden évodai csoport rendelkezik a tdrvényi maximdélis csoportlétszdm (25f6) tallépeset
engedélyezd fenntartéi dontéssel. Az év végi létszdm szerint, ez a Kerekerdd tagovodaban
indokolt. Azonban az év folyaman mutatkozé el-, és visszakoltdzések minden Gvodaban
alatamasztjak az engedély megigénylését. Hiszen mindegyik 6vodaban voltak olyan hénapok,
amikor valamelyik csoport 4tlépte a torvényi maximdlis létszamot.

1.4.Targyi feltételek

IntézményvezetGként fontos feladatomnak tekintem a zavartalan mitkddés feltételeinek

folyamatos biztositésat, a tagdvodak eszkiizallomanyanak bévitését, korszerisitéset.

A nevelési év soran a tisztitoszer, tisztdlkodd szerek, irdszer beszerzése folyamatosan, a

sziikségleteknek megfeleléen tdriént.

Ebben a nevelési évben is térités nélkiil vehette igénybe a varosban minden gyermek a DIOO

fejlesztd eszkdzt, a tokeneket. (Digitdlis Ovodaj Okiatojaték)

A Mesehiz Ovodaban, a Kerekerdé és a Szézszorszép tagévodaban a csoportok rendszeresen

hasznéltdk a 54 szobat prevencios céllal.

A nevelési év folyamdn bdviilt az intézmény jaték, fejlesztd eszkdz, udvari és mozgasfejlesztd
eszkdz, kényvalloméanya. Uj miiszaki, informatikai eszkszok, bitorok, konyhai eszkozok,

fliggonyok, és egyéb textilidk kertiltek megvasdrldsra, az elhasznalodastél fiiggéen.
Ragcsalé €s rovar irtds minden 6vodaban megvalésult.
A Mesehaz Ovoda:

A székhely 6voda 2019. auguszius 1-t6] dtadisra keriilt a reformdtus Egyhdznak. Ezéri a
nevelési v folyamdn nagyobb beruhdzés itt nem valosult meg.
Az 6voda épiilet valamennyi helyisége kifestve, kitakarftva kerilit dtaddsra, a reformatus

egvhaznak.

Kerekerdo tagovoda:

10
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2018. november [5-€én Unnepélyesen dladésra kertilt a kibdvilett dvodaépillet és udvar. Az
dvoda teriilete 957 mP-rel, a beépitett teriilet 550 m>rel nétt. A beruhdzés 27,5 millié Ft
palyazati, valamint 157,5 millidé Ft &nkormanyzati sajat forrasbol valdosult meg. Egy 0j
csoportszoba, tornaterem, 36 szoba fény-, €s hang terdpidval, somokozdval, fejlesztd szoba és
kiszolgalé helyiségek mellett, bévitésre kerlilt az udvar. A csoportszobéak elé csodalatos fa
fedett terasz késziilt, 350m2 amely jO lehetdséget biztosit a gyermekek levegbztetésére , rossz
idd esetén. Megtdrtént az j beszerzésh udvari jatékok telepitése: Hary Jinos mdszd vér,
6ntdtt gumi ttéscsillapitoval, 3 db Gombdc Artir homokozo, 3 db Babahdz asztallal, paddal,
2 fészek hinta, 7db Hiivelyk Matyi hinta, 3 db rugds jaték. Kialakitdsra keriilt egy sport udvar,
milfiives futballpdlyaval, Pollybal .-lal, dupla gyermek Iépegetével, labda csapddval.
Felallitasra kertilt 2 db 305 cm-es trambulin, Megépiilt egy kerékpar palya 120 x 160 m,
dntétt gumival, KRESZ tablakkal. 3db ivokat biztositja, hogy a gyermekek az udvaron is
folyamatosan kielégithessék folyadék sziikségletitket. Az egész udvar gyepszényeg boritst
kapott.

Megviltozott az intézmény kiilsé arculata is. Az 0j szérmy illeszkedik a régi épiiletekhez,
szines vakolataval vidam, igazi ,,0vodas™ jelleget kapott. Az Iskola utcai oldalon a kerités
elbontasa utan, a kert helyén parkolé keriilt kiépitésre. Mivel igy a gyermekek az épiiletbol
egyenesen az utcdra lépnek, biztonsaguk érdekében a bejarati ajtot beliilrdl csak a felnbitek
tudjak kinyitni, egy biztonsagi gomb megnyomasaval.

Az épllet elotti z8ld fives elSkertbe sSvényrézsat, virdgokat telepittettiink. Sajndlattal
tapasztaljuk, hogy az arra jdrdk, és a kutyasétaltatdk, megnehezitik a szép kérnyezet
megdrzését.

A Sport utcai oldalon elkésziilt az i kerités.

Az utcafronti kisablakok LUMAR folidzdsa megtdrtént, biztositva a betekintésvédelmet.

A tornaszoba lefedésére padloszOnyeget véasaroltunk, és beszereztiink 50 db parnazott széket,
a rendezvények lebonyolitdsdhoz,

4 db laptopot vasaroltunk az online naplé vezetésének megkdnnyitésére és 3 db CD lejitszot.

A Mazsorett csoport 0 fellépd ruhat kapott: 30 db szoknyat mellénnyel, és kesztylivel.

Nyitnikék tagdvoda:

Uj kerités készillt, ami pozitivan véltoztatta meg az Svoda utcaképét. Az dvoda elStti arok
lefedésével lehetdség van a parkoldsra, igy cstkkent a balesetveszély a sziilok nagy
megelégedésére. Lehetdség szerint j6 lenne zizott ko, vagy martaszfalt boritasra, mivel az esd

lemossa a homokos teriiletet.
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A kapu elé szilard, térkd burkolat telepitése folyamatban van.
Az irodéban és a konyhaban reddnyt szereliek, a tornaszobdban 2 db klimét. A nyari
héségben, ebben a helyiségben tudnak ebéd utan pihenni a gyermekek.
Porceldn tényérok térhetetlen miianyag tanyérra cserélése megtdri€nt,
Az udvar rendezése tovabb folytatodik. Az udvari jaték megrendelése, €s telepitése
megtortént.

A vizvezeték rendszer felijitasra szorul, 4lland6 meghibasodésok forrasa.

SzAzszorszép tagovoda:

Megvaldsult a tornaszoba festése, borddsfalak és klima felszerelése.

Az 6voddhoz csatolt telek rendezése folyamatban van. Az udvari szivatty belizemelésre
kerdlt.

Felmérettiik a térfigyeld kamerdk elhelyezésének lehetdségét, tbbszori sziildi bejelentésre
reagalva.

Az online naplé vezetésének segitése érdekében 2 db laptopot véséroltunk.

Megtortént a karnisok és fliggbnydk cseréje.

A Nyitnikék és Szazszorszép tagévoddknak nagy segitséget jelentett, hogy januartél a
Viarosfejlesztd Kft részérbl, egy férfit kaptunk, aki napi valtisban latja el a két dvodaban az

udvari teenddket, kertgondozast, aroktakaritast.

2.Pedagdgiai munka

A 2018-2019-es nevelési évben is torekedtiink neveld munkénk soran, a helyi Pedagogiai
Programban és az éves munkatervben megfogalmazott célok, feladatok megvaldsitiséra, mely
koherens az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak alapelveivel, az SZMSZ-szel,
hazirenddel. Az éves munkaterv a fenti dokumentumok alapjan késziilt, épitve a tagdvodak
sajatossdgaira, és az eltzd nevelési év beszamoldjéra, eredményeire.

A teljes pedagdgiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplban, valamint a

gyermekek 4ital készitett produktumokban.

A nevelési év kezdetén, a Szazszorszép tagovoda tornatermében tartottuk az intézmeényi kdzds
tanévnyitd értekezletet, nevelés nélkiilli munkanap keretében, Ismertetésre, és elfogadasra

keriilt az éves munkaterv, a térvényi valtozdsok, bemutatkoztak az Gj dolgoz6k.
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Szeptember végén, 3 napos kirandulas keretében Bogacson és kdrnyekén kovacsolddott dssze

a dolgozoi kozosség, erdt meritve a nevelési év feladatainak megvaldsitasara.

A helyi munkakdzisségek témavalasztdsa, az éves f6 feladatok meghatarozasa a
neveldtestiiletek bevondsaval, konszenzus alapjan trtént. A munkatervben r8gzitett egyéni
feladatok 4ltaldban egyéni vallalds alapjdn keriiltek elosztasra, figyelek az egyenl
teherviselésre, a munkatarsak képességeire, érdekl8désére, erbsségeire.

Tagbvoda vezetdi értekezleteken, vezetd tarsaimmal folyamatosan megbeszéltiik, értékeltik
az elvégzett feladatokat. Kijeloltiik a kdvetkezd célt, feladatot, a hatariddket, feleloséket.
Torekedtiink a folyamatos informécioaramlas biztositisara minden irdnyban.

Az éves neveld munka tervezése, a nydr folyamdn, tematikus terv farmdjahan minden
tagdvoddban megtrtént. Az dvéndk a cél-, &s feladatrendszer tervezése soran figyelembe
veiték a csoport Osszetételét, az Ovodas gyermekek képességeit, életkori és egyéni
sajatossagait. A valasztott mddszerek, eszkdzdk, szervezeti, ¢z munkaformék ehhez
igazodtak. A téma hetek tervezésében jOl nyomon kdvethetd az egymadsra épitettség, a
komplexitds mas teriiletekkel. Az dvodapedagbgusok, a tematikus tervitket, a megvalsitasa
sorén indokolt esetben, rugalmasan modositottik.

A mevelési ¢év inditasakor, a vezets tarsaimmal részt vettiink Nyiregyhazan, a megyvei
tanévnyitd értekezleten Fontosnak tartom a valtozasok folyamatos, naprakeész kévetését, az

innovativ reakciot, és erre dsztonzdm kollégdimat is.

2.1. Altalanos feladataink

2.1.1. Uj gyerekek befogadasa

Augusztus végén minden évoddban megvalosult egy ovodaba csalogaté, ovodira hangold
program. A Nyirbatori Gyerekesély iroda koordinaldsaval kapcsolédtunk be a ,Jétsszunk
egyiitt” projekt megvaldsitasaba. Ovodanként 12-15 gyermek és sziilei vettek részt 5x2 ora
iddtartamban az dvéndk 4altal vezetett csoportfoglalkozason. ElsGsorban az intézménybe
beiratkozott, 2-3 éves, lehetbleg hatranyos helyzeti gyvermekeket vontuk be a programba, akik
Ovodakezdés elbtt alltak. A projekt célja, a ,Biztos kezdet” szemlélet elterjesztése. A
foglalkozést vezeté Gvdndk megerbsitették, tdmogattak a csaladok eddigi tevékenységét, amit
a gyermekik fejlédése érdekében végeztek. Uj, a mindennapokba beépithets, otthon is
konnyen alkalmazhaté tevékenységet mutattak be, tanitottak meg a mozgds, anyanyelvi

nevelés, manudlis tevékenységek teriiletér6l. Minden alkalommal 0j Slbeli, anya-gyermek
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kapcsolatot er8sitd jatékot is tanultak a résztvevk.(hécdgtetd, lovagoltatd, tenyeresdi,
hintdztatd, cirdkazd dal, mondoka)
A talélkozékon oldott 1égkorben ismerkedtek egymassal, az dvodéval, az ott dolgozékkal a

résztvevSk. Fejlodatt a gyermekek szocialis kompetenciaja, alkalmazkodd készsége.

Azt tapasztaltuk, hogy azok a gyermekek, akik részt vettek a foglalkozasokon, kénnyebben
beszoktak az évoddba. A szilldk is nyiltabban, bizalommal fordultak az 6véndk felé. Jonak

tartjuk a 2022-ig futé projektet. Terveink szerint j6 gyakorlatként megtartjuk a kifutas utan is.
2.1.2. Jaték, mint az 6vodai nevelés leghatékonyabb eszkoze

A szabad jaték a 3-7 éves gyermek elemi pszichikus sziikséglete. Feltételeinek megteremtcse,
bavitése, minden nevelési évben fontos feladat. A jaték neveld értékének hangstlyozasa
6vodank erdssége, amit kiilsé érdekidddknek is szivesen megmutatunk. Az elmélyllt
jatéktevékenység alapja a folyamatos életszervezés, a visszatérd elemeket tartalmazé, de
rugalmas napirend, a kdvetkezetes szokas-, szabalyrendszer. Ezen feitételek megteremtésere
minden évodapedagégus tudatosan, folyamatosan figyel, sikeresen biztosit.

A gyerekek tartalmasan, elmélyiilten, kitartéan jétszanak, a jatékiémékat dsszekapesoljak.
Nagyon otletes, esztétikus jaték kiegészitSket készitett minden csoport, melyek motivalo
hatastzk voltak. Torekedtek a természetes anyagok haszndlatara, killsndsen a Mesehaz
Ovodaban. A masik 3 tagdvodaban inkdbb az Gjrahasznositdsra torekedtek kiegészitdk
készitésekor, a fenntarthaté fejlédés jegyében. Ezzel a csaladoknak is mintdt adtak.

Ovodénk jatékeszkdz elldtottsaga kivals. Az 6vodapedagégusck kertilik a jatékpolcok
talzstfoldsat, hiszen ez akadélyozza az elmélyiilést. Tapasztalat, hogy a szekrénybdl elékerilld
régebbi jatéknak megdriilnek a gyermekek, szivesebben jatszanak vele, nem unjék meg. Ezt a
médszert a csaladoknak is javasoljak sziildi értekezleten a Mesehdz és kerekerdd Gvodakban.
A Nyitnikék és Szdzszorszép tagdvoddban a nyilt napokon kozdsen késziteft jatckokat
hazavihetik a csalddok. Ezzel otletet, inspirdciot is kapnak az otthoni hasonlo teveékenységre.
A kovetkezd nevelési évben tervezziik jaték és kdnyv kodlesonzés lehetdségének bevezetésct
préba jelleggel.

A jatkiranyitas teriiletén is megvaldsult a differencialds, az egyéni bandsmdd. A jaték témak
bévitésénél az évodapedagégusok figyelembe vették a csoport érdeklddését, eldzetes
ismereteit. Elétérbe helyeziék a kozds élménynyijtast, ami a kozdsség formaldsara, a térsas

kapcsolatok alakuldséra is pozitiv hatassal volt.
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Ebben a nevelési évben f6 célunk volt, hogy az Ovodapedagégus minél kevesebbet
avatkozzon be a jatékba, adjon teret a gyermekek kreativitdsdnak, személyiségét hagyja
kibontakozni, ne sériiljon az snmegvaldsitas, 6nalldsag ezen a teriileten sem.

A belsd ellenbrzések tapasztalatai szerint, ezt a célt sikerlilt elémmi. A jaték folyamatiban
jellemzd az Ovodapedagdgus tudatos jelenléte, indirekt irdnyitisa. Az adott helyzethez
igazodva mintat adott, bevonhatd tarsként allt rendelkezésre, ha a jatekfolyamat elakad,
Stleteivel tovabb lenditette. A tétlen, tevékenységet keresd gyermekeket észrevették,
lehetségek felajanldsaval segitették a valasztasban,

A jaték, mint a gyermek legtermészetesebb tevékenysége, a legalkalmasabb a gyermekek

megfigyelésére, megismerésére. Ezt a jovoben tudatosabban kell kiaknazni.

2.1.3. Egyénre szabott személyiség, és kkdzisség fejlesztés

A gyermek személyiségének egyénre szabott fejlesztése altalanos feladatunk, kiildnds
tekintettel a vegyes életkorG csoportokra, és az eltérd képességli gyermekekre. Ennek alapja a
derlis, biztonsagot sugirz$ légksr, amely minden csoportunkban megvalosult. A belsd
ellendrzések tapasztalata, hogy a gyermekek nyitottak, batran megnyilvénulnak, szivesen
mesélnek, sokat kérdeznek.

A gyermeki személyiség fejlddését folyamatosan nyomon kovetjitk, a megfigyeléseket a
fejlodési naploban rogzitjiiik. Egyéni fejlesztési tervet készitiink. Az eredményeket évente
kétszer ismertetjilk a sziilékkel. A fejlesztésiink célja, a sikeres iskolai beilleszkedéshez
szilkséges testi, €rtelmi, szocidlis képességek kialakitdsa, a Pedagdgiai Programunkban
megfogalnazott, az dvodas kor végi képességszint elérése. Ezek a célok ovodank arculatdnak
megfelelden, a modszertani Ondlldsdg biztosftisdval valdsulnak meg a gyermekek
szitkségleteit szem elott tartva. Tudatosan, tervezetten van jelen a mindennapokban a
differencidlas, az egyéni banasméd.

A hatékonyabb személyiségfejlesztés érdekében szorosan egyiittmiikddtiink a pedagdgiai
szakszolgalat szakembereivel: fejlesztd pedagdgussal, logopédussal.

Logopédiai fejlesztésben azok a gyermekek vettek rdszt, akik az 5 dvesek év eleji felmérés
alapjan terapias segitségre szorultak., Heti egy alkalommal foglalkozott velitk logopédus.
keriillt sor. Az eredményesség novelése érdekében meg kell taldlnunk a sziildk érdekeltté

tételének modjat.

A Pedagbgiai Szakszolgalat munkatdrsai év elején feltérképezték a gyermekek
képességszintjét. Akiknél t8bb teriileten is részképességbeli lemaradast tapasztaltak, azokkal
hetente egyszer fejlesztd pedagdgusuk foglalkozott. A tapaszialatait, fejlesztd javaslatait, a
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gyermekek fejlddésének mutatdit folyamatosan megbeszélte az &évodapedagégusokkal,

sziilékkel.

Meschaz Kerekerdd Nyitnikék | Szazszorszép [ Osszesen
Logopédia 17 19 11 6 53 f6
Fejlesztd 23 20 16 18 77 6
foglalkozas

A fenti téblazatban lathatdndl jéval tobb gyermek fejlesziésére lett volna sziikség mindkeét
teriileten, de a szakszolgdlat kapacitdsaba ennyi gyerek fért be.

Ebben a nevelési évben a nagy csoportos koriak szama 174 {6 volt.

Intézménylink abban a szerencsés helyzetben van, hogy a fenntartd engedélyével, 1 6
fuggetlenitett fejlesztd pedagbgust alkalmazhat, a Nyitnikék és a Szazszorszép tagdvodakban
foglalkozik a nagy csoportos gyermekekkel mikro csoportos formaban. Ebben a két 6vodéba
z8mében hatrényos helyzetll gyermekek jarnak, akiknél a szocidlis hatrényok enyhitése miatt,
kiilonosen fontos a felzdrkoztatast célzé foglakozasok szervezése. A két 6voda minden nagy
csoportosaval foglalkozott, ebben az évben 80 fé. Korrekecios tevékenységet végzett,
szenzitiv idészakban, allapotjavité céllal, a tanuldshoz sziikséges pszichikus képességek
fejlesztése érdekében, Fejlesztémunkajat a mozgasfejlesztésre alapozza.

Tervei szerint a 2019-2020-as nevelési évben nyugdijba megy. Mivel munkéja fontos az
intézménynek, tdmogatom dvodapedagdgusaink ez irdnyl tovabbképzési szandékat a
jovoben. Javaslom a kollégaknak logopédus szakvizsga megszerzeseét is.

Idén 6vodankban 10 6 SNI gyermek volt, akikkel gyégypedagégus foglalkozott. Vele is
rendszeres volt a kapcsolattartds, és a tapasztalatcsere. Tandcsait megfogadva, javaslatait
beépitettiik az adott gyermek egyéni fejlesztésébe.

Az egyéni fejlesztést nagyban segitette még a Digitalis Ovodai Oktatojaték, foként a
folyamatos nyomon kvetés, és a feladatok egymadsra épiilését tekintve.

A DIOO programban résztvevd gyermekek szama a 2018-2019-es nevelési evben:

Ovoda neve Tokennel rendelkezé gyermekek szima
Mesehdz Ovoda 112 £§
Kerekerdd tagévoda 96 £6
Nyitnikék tagdvoda 41 16
Szézszorszép tagdvoda 48 1o
| Osszesen 297 16
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Meggybzbdésiink, hogy a kozosségfejlesztésre kivald lehetdség nyilik a vegyes
csoportokban. Erdsségiink, hogy kihasznaljuk a kiilonbszd életkortiak egyiittnevelésébsl
ad6do Iehetdségeket. Epitink a szocialis tanuldsra. Kozésen alakitjuk ki a csoportunk
szokasait, szabalyait, amelynek betartasa soran tdreksziink a szeretetteljes kovetkezetességre.
Ezek a szokasok, csoporthagyoményok segitik a gyermek alkalmazkodasat, €s csokkentik a
konfliktusok gyakorisagat. Szilikség szerint személyes perceket biztositunk a gyermekek
szamdra a nap barmely szakaszdban. A kozds éimények, a tevékeny mindennapok eldsegitik a
kapcsolatteremté képességek, tarsas kapcsolatok alakulasat. A gyermekeket egymis
clfogadasdra neveljliik. Egylittmiikddést segitd, tarsas kapesolatokat fejlesztd jatékokkal,
kooperativ munkaformék alkalmazasaval tdmogatjuk a szocidlis készségek fejlddését. Az
alapvett kdziisségl szokasokat, erkdlesi tulajdansdgokat példamutatissal, pazitiv példak
kiemelésével alapozzuk meg, természetes helyzetekben gyakoroltatjuk. Pl. Koszonés,
megkdszonés, kérés, egymds tlirelmes meghallgatasa, segitségnyutjtas, stb. Erre kivald
modszer a Boldog 6voda program, melyet jelenleg a kerekerdo tagdvoda Elefani csoportjaban
alkalmazunk. A csoport Gvodapedagogusa varosi munkakézsségi foglalkozds keretében
mutatta be a megvaldsitast, beszélt az eredményekrdl. Tamogatom, hogy a jGvében mésok is

bekapesolddjanak a programba.

Az iimnepek, rendezvények szintén az értékorientalt koézosségfejlesztés eszkozei, fokozzdk
az Osszetartozas érzésének kialakitdsat. Az dvodai neveléslink sordn nagy hangsulyt fektetiink
a népszokasok, helyi hagyomanyok dpoldséra, Aatdrdkitésére, a nemzeti identitds

megalapozasara.

Ovodainkban az éves munkatervnck megfeleléen, magas szinvonalon valdsultak meg az
iinnepek, ovodai vagy csoport szinten, az lnnep jellegétdl fliggben. A nemzeti €s egyhazi
tinnepekrdl, jeles napokrdl egyarant megemiékeztiink. A szervezést a helyi munkatervben

megjeldlt személyek koordindltak.

Az 6vodak arculata, sajitosségai az iinnepeikben is visszatitkrdzddott. A Mesehdz Ovoda a
hagyomény&rzé jeles napok, a Kerekerd$ tagévoda a zo6ld jeles napok szdmdt bévitette a
hagyomanyos finnepeik mellett. A Nyitnikék tagdvodaban masodszor valésult meg a Roma
nap, 21. alkalommal a Micimackd varosi mesemondé délelétt. Kiemelkedd a zens vildgnapja

alkalmabol szervezett interaktiv miisoruk.

A Szazszorszép ¢és Nyitnikék tagévoddk a rendezvényeken is torekedtek a

hatranykompenzéalasra. Nyilt napjaikon minden alkalommal megjelent az egészséges és
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kérnyezetiudatos életmédra nevelés is. Igy probaltak hatni a csaladok életvitelére,

gyermeknevelési szokdsaira.

A Mesehaz Ovoda mésodik alkalommal nevezett a Kihivas napjara. Ez j6 alkalom a mozgds
népszerlisitésére, az egeszséges életmddra nevelésre. Célszerll lenne a sziildk nagyobb

létszam1 bevondsa.,

A Kerekerdd és Nyitnikék tagdvodakban mdar hagyomdny, hogy bizonyos iinnepeken a
dolgezdi kozosség bab és drama csoportja késziil miisorral a gyermekeknek. Ez a tevékenység

a felnétteket is Osszekovacsolja.

A felnbttek kozSsségének fejlesztését segiti a hagyoményos kardcsonyi vacsora, €s a harom

napos kirdndulés is.

Unnepeink szinvonala, véltozatossaga, sajatos megvaldsitasa intézménylink erbssege. Ezt
igazoljék vissza partnereink, a kérdéives véleményei. Az eldkésziilet a dolgozdi kdzsséget, a

megvalésulas pedig a gyermekeket kovacsolja dssze. A szlilbket tinnepté] figgben mindkettd.

2.2 A nevelési év kiemelt feladatainak megvalésitasa

A murikatervben minden évben megfogalmazunk kiemelt feladatokat, melyek vagy kdzponti
irAnyelvek, vagy az el8z6 nevelési év tapasztalataira, a 2017-2018-as év végi beszdmolGban
megallapitott hidnyosségainkra, fejlesztendd terliletekre €piilnek.

2.2.1. Mindernapos mozgas

Az el6z6 nevelési évben is kiemelt feladat volt, de sziikségesnek éreztitk ebben a nevelési
évben is prioritdsként kezelni intézményi szinten.

Az 6vodai nevelds 5 feladata az egészséges életmddra nevelés. Ennek egyik fontos eleme a
mozgas. Fontos célunk, hogy a gyermekekben kialakitsuk a rendszeres mozgds irdnti igényt,
valjon szokésukkd a mindennapos mozgas. Ezt az élményt ny(jté tevékenység szervezéssel,
az dvodapedagdgusok aktiv bekapcsolédasaval, valtozatos eszkdz hasznélattal, foglakoztatasi
formakkal érjitk el.

Elsésorban az udvari jaték tartalmi megijitasara fékuszaltunk ebben a nevelési évben, hiszen
a Nyitnikék, Kerekerdd és Szazszorszép dvodakban béviilt az udvar teriilete.

A pedagdgiai gyakorlat ellendrzése soréin azt tapasztaltuk, hogy, minden 6&vodaban

megvalésult a mindennapos mozgis tudatosabb, komplex tervezése, pontosabb
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dokumentéldsa, a folyamatos napirendbe t6rténd beépitése. A kedvezétlen idojaras még a
sziikségesnél jobban befolydsolja a megvaldsitast. Ezen valtoztatni szilkséges. A so szobak
igénybevétele, ldbboltozat ersitd, tartasjavité gyakorlatok kivitelezése, még nem valt minden
csoportban szokdssa.
A Mesehdz és Nyitnikék dvodéban (ijitasként a reggeli dsszevont gyiilekezdt a tornateremben
szervezték, ahol kiilonbéz6 mozgases tevékenységek feltételeit biztositottdk. Ezt a
kezdeményezést a sziil6k 8rdmmel fogadtak.
Minden évodankban miikédik a Bozsik program. A heti edzéseket tarté évodapedagogusok a
gyermekek testi képességek, akarati tulajdonségok fejlesztése mellett nagy hangsalyt
fektetnek a kisz8sségi nevelésre, a fairplay szabdlyainak elsajatittatasara is.
Oktoberben Olvasztoné Balogh Zsuzsanna a Hajdubdszormenyi Ovéndképzé  Intézet
testneveld tandra eléadast tartott az Gvodai mozgdsos tevékenységek mddszertani
meghjulasdrél. A szakmai napra a Nyirbatori Ovodaszbvetség tagjait is meghiviuk. A
régebben diplomét szetzé Odvodapedagégusaink is megujithatték elméleti ismereteiket a
témaban. A megszerzett tudast beépitették, hasznositottdk a napi gyakorlatukba.
A mozgss rendkivill fontos azért is, mert a nagymozgdsok hatésdra alakulnak ki azok az
idegpalyak, idegi kotddések, kapcsolatok, amelyek a gondolkodédsi miveletek, a kognitiv
képességek fejlBdését segitik. A gyermekek agyi funkciinak fejlédésében, a megfeleld
mozgasformék elsajatitisinak fontos szerepe van. Erre tudatosan figyeltiink a heti egyszeri
kotelezd Mozgs differencialt tervezésekor. Kiemelt figyelmet forditottunk a nagymozgésok,
kiemelten a kiszds, mészas, rendszeres, valtozd koriilmények kozotti gyakorldséra, a
testsémdra, téri poziciok észielésére, azok verbilis megfogalmazdsira, az eszkoz haszndlat
gyakorlisara, az eszkdz és test relicidjara, az egyensilyérzék, koordinacids képességek
fejlesztésére, keresztezett mozgasok kivitelezésére, lateralitds formalédasara. Sok gyakorlati
tandcesal  segitette munkankat fejleszté  pedagbgusunk. O foglakozasain Delacato
gyakoriatokat is hasznal.
Tapasztaljuk, hogy az évodéba kerlild kis csoportosok sziilei gyakran féltik a gyermekeket az
udvari jatékok hasznalatitdl a balesetveszély miatt. Személyes meggydzéssel, az eszkdzok
élettani, fejlesztd hatdsénak magyardzatival igyeksziink véltoztatni hozzaalldsukon. Tobben
meglepédve tapasztaltdk, hogy néhany hét utin gyermekiik Ggyesen, dnalléan hasznalta a
hintat, csiszdat. Elmondasuk szerint, igy mar gyakrabban elviszik &ket hétvégén is

jatszdterekre.
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Az dvodak mozgéstejlesztd eszk8zparkja nagyon jo. A szitkséges cserét, feldjitast
folyamatosan biztositom, a nagyobb Osszegli Gj udvari jat¢kok beruhdzésat tervezem a
kdltségvetésben,
A Mesehaz Ovoda mésodszor nevezett be a Magyar Szabadid6sport Szvetség éltal szervezett
Kihivas napra. Ennek keretében az évoda udvaran %4 10-12 Graig kiilonbozd mozgisos

lehetdségeket biztositottak, melybe minden gyermek korforgds szerlien bekapcsolddott.

2.2.2. Mérés, értékelés

Tovabbra is kiemelt feladatként kezeljik, mivel az Intézményi tanfeligyelet minden
tagdvodéban fejlesztendd teriilétnek taldlta. A 2018/2019-es nevelési évben a székhely
Svodaban megtortént Téthné Barna Julia intézményvezetd helyettes vezetdi, ¢s az dvoda
intézményi tanfeliigyelet. Ebben az eljarasban is megjelent a méres-érickeles gyakorlatanak
szilkséges feliilvizsgdlata.
- Elkészlilt &s alkalmazdsra keriilt a fejlédési naplonk ,Egészséges életmddra”
vonatkozd 0j fejezet. A megfigyelendd teriiletek koherensek az dvodék
Egészséglejlesziési programjanak teriileteivel.

- A fejlsdési napld eredményeit csoportszinten, majd tagévoda szinten Osszesitjik. Az
#sszesitett eredmények szdzalékosan kimutatasra keriilnek az Gsszehasonlithatosag
érdekében.

- A Kerekerdd tagévoddban az idei nevelési évben minden csoport szdvegesen is

rogzitette a gyermekek mérés- értékelését eredményeit, az intézményi tanfeliigyelet
megillapitdsanak megfelelen, informativabbd téve az adatokat.

- A kapott eredmények hatékony felhasznéldsa, az elemz€s utani visszacsatolas csoport
szinten jol miikédik, dvodai és intézményi szinten még fejlesziendd teriilet.

- Az éves értékelésekbe, a csoportok beszamoléiba, a gyermekek egyéni fejlddéseének
értékelésékor hasznositasra keriiltek a DIOO eszkdz képességszint meérd grafikonjai.

- A Kerekerd§ tagdvoddban a tanfeliigyeleti intézkedési tervnek megfelel6en elkésziilt a
belsé partnerek elégedettségének mérése, az eredmények Osszesitése. (delgozdk,

sziilok, gyermekek.

2.2.3. Egyéb kiemelt feladatok
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A fenti két kiemelt feladaton kiviil, minden tagévoda tervez az éves munkatervében, a helyi
sajatossdgokhoz, sziikségletekhez igazodd, kiemelt feladatot. Ezek éltaldban kapesolédnak az

adott 6voda neveldsi sajatossdgaihoz. A 2018/2019-es nevelési évben ezek az aldbbiak voltak:

Mesehiz Ovoda kiemelt feladata

- Hagyominydrzé tartaimak bdvitése, tudatos, rendszeres beépitése a neveld

munkaba
Cél volt, hogy minél t8bb hagyomany6rzé program €16 részesei legyenek a gyerekek.
A Hagyomanydrzd munkacsoport feladata velt mindezek megszervezése, koordindlasa és
lebonyolitdsa. Mualtunk drokségeit, értékeit szereinénk atdrokiteni gyermekeinkbe
¢éietkoruknak megfelelen.
A csoportokban megvalosult tartalmakon kiviil (kézmiives tevékenységek (agyagozas), népi
kismesterségek (fazekassig, kosarfonés), népi épitészet, viseletek megismertetése} az aldbbi
kézds programok keriiltek megszervezésre:

- Sgziireti felvonulas, Tokfaragds - lAmpés gytijtds, Mérton napi népszokasok, Télapd
tinnepség, Kardcsonyi linnepség, Farsang - Kiszebab égetés, Tavaszkszontd —Zold
agjaras, Gyermeknap.

A tervezett hagyomanybérzd programok sikeresen megvaldsultak, t6bbségiik a sziildk
részvételével, kozosen. A népi kultara irdnti fogékonysdg €s hagyomdnyok iranti tiszteletre

nevelés megalapozasat segitette, valamint a sz0l661d iranti érzelmi k&todest erbsitette.

A népi kultira atdrokitése, a népszokasok dpolasa minden Ovodankban tervszerilen, tudatosan
megvaldsul. A népi gyermekjatékok, népmesék, népi monddékdk napi szinten jelen vannak a

¢soportokban.

- Bazis intézményi feladatok tudatos tervezése, megvaldsitasa
A Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpont szervezésében megvalésuld szi és tavaszi
Pedagdgiai Szakmai Napok rendezvény sorozat keretében tartottunk bemutaté délelttst.
Ebben az évben a Mdkus és a Hagyomdny&rzd csoport vallalta a feladat megvaldsitasat. Az

Ozike és Napraforgd csoport évodapedagdgusai édllandé déleldtttsként dolgoztak, igy
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megterhelonek érezték ezt a feladatot, a Stini csoport dvondje pedig a kdzeli nyugdijba
vonulasara hivatkozva hérftotta el.

A bevont 2 csoportban sikeresen, magas szinvonalon megvalésult a j6 gyakorlat megosztasa.
Hagyoméanydrzd témaban, szabad jatékba dgyazott komplex délelstti tevékenység keretében
mutattdk meg az dvoda értékeit, sajatossagait az érdekidddknek.

Az el6z6 nevelési évben a Bazis intézményi bemutatd déleléticket az 5 csoport kdzis
programja zarta az évoda udvardn. (sziiretelés és zolddg jards) Sajnos ebben az évben erre

nem keriilt sor.

Kerckerdd tagévoda kiemelt feladata

- Kérnyezettudatos programok eredményes, szinvonalas megvalositasa, A
gyermekben a természet iranti fogékonysig megalapozisa. Kérnyezettudatos
gandolkodas formilisa, a kirnyezet szeretetére, védelmeére nevelés.

Az idei nevelési évben is nagy hangsilyt fektettek a kdrnyezettudatos nevelési elvek
gyakorlati megvalésitisdra. A csoportok a kezdeményezeft és irdnyitott tevékenységek
tervezésekor, a gyermekek kivancsisagéra, érdeklédésére alapoztak. Rendszeresen szerveztek
sétakat, fiirkész utakat, ahol a megfigyelésen, tapasztalason alapuld tanulds Grommel, sok-sok
mozgéssal parosult.
Az alabbi dvodai szintll, sziildkkel kizds programok keriiltek megszervezésre a téméban:

- fiirkésznap a Fedeles Lovardaban (4llatsimogatas és etetése, lovaglds, kincskereses)

- kdmyezetvédelmi napok (k&zds mozgas, udvarszépités, bolha piac, szelektiv hulladek
gylijtés)
- salata nap

- Madarak és fik napja — akadaly verseny a Papok rétjén

Erdsségiik, hogy a megujuldsra tdrekedve, hagyomanyos programjaikba kreativ modon
minden évben beépitenek!-1 4j elemet.

Z5ld dvodaként folyamatosan végzik a program megvalositasat, ellendrzik, €rtékelik, hogy
megfelelnek-e a kritérinumainak.

A szelektiv hulladékgy(jtés hatékonyabb gyakorlasa érdekében a csoportekba szines
hulladékgyiijtd beszerzését tervezem. Ovodai szinten is szitkség lenne tobb udvari szelektiv
hulladékgyiijtére.

A gyerekeken keresztiil befolyasoljék a csaladok életmodijét is. Az autémentes napok hatésa

is, hogy egyre tdbben érkeznek kerékpdrral az Svoddba. Ezért szilkséges az oOvoda elé
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kerékpér tirolok beszerzése, mivel jelenleg nem megoldott a sziildk szamara a kerékparok

letAmasztasa.

Nyvitnikék tagovoda kiemelt feladata:

- Anyanyelvi nevelés
Az anyanyelvi kompetencidk fejlédése szoros Ssszeftiggésben all az értelmi fejlodéssel. Az
évodapedagdgusok a beiskolazasi mutaték ndvelése érdekében a mozgas mellett az
anyanyelvi nevelést kezelték kiemelten ebben a nevelési évben. Ez egyben
hatranykompenzaciot is jelent, mivel a héatrényos helyzet és az anyanyelvi képességek
fejlettsége Osszefiiggést mutat. Az Gvodaban 90%-ot meghaladja a hétrdnyos helyzetiiek
szama.
Az év eleji felmérések alapjdn fejlesztendd teriilet: beszédhallds, beszédértés, beszédtempd,
hangutanzds, hangfelismerés, beszéd és gondolkodds kapcsolata, szokines. Gyakoriak a
félrehallasok, gyenge a szoutan mondd képesség, akusztikus figyelem.
A fejlesziés sordn figyelembe vették a gyermekek kivancsisdgat, érdeklddését, elbzetes
tapasztalatait, egyéni képességeit.
Anyanyelvi képességfejlesztd eszkozdket, jatékokat alkalmaztak a kommunikéciés
képességek fejlesztésére.
Beszédre 8sztdnzb kérnyezet megteremtésével, bizalomteli légkrben a gyermekek szivesen
megnyilatkoztak, kérdeztek, valaszoltak. A nyelvi kompetencidk erfsitésére célzottan
vélasztottak gyermekdalokat, népi monddkakat.
A cselekvések beszéddel vald kisérése, az értékes irodalmi anyagban kdzvetitett képszeri
kifejezések, hozzdjarultak a passziv majd aktiv szdkincs bdviiléséhez. Identitstudatuk
megbrzése érdekében a roma koltdk verseit is megismertették a gyermekekkel. Jatékos
feladatokat nem csak egyéni fejlesztés sordn, verselés, mesélés kezdeményezéseken végeztek,
de tudatosan kihaszndltdk a holtid6t is. (beszédszervek Ugyesitése, a beszédhangok
felismerése, beszédhallas fejlesztése) Epitettek bab és a dramatizalds fejlesztd hatdsara.
Tapintatosan javitottdk az otthonrdl hozott, nem megfeleld szavak hasznélatat.
Az Gvénd, dajka, pedagdgial asszisztens tudatosan figyelt a gyermekek k&zdtt a példaértékii

kommunikaciora.

Szazszorszép tagdvoda kiemelt feladata;

-  Mozgas
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Mivel az dvodéban a héatrinyos helyzetli gyermekek ardnya 90% feletti, nagy figyelmet
forditanak az egészséges életmddra nevelésre, az Egészségfejlesztési program folyamatos
megvalositdsara.

Az cgészséges életmddra nevelés teriiletel koziil ebben a nevelési évben a mozgast helyezték
a kdzéppontba, Mivel bdviillt az dvoda udvaranak teriilete, az udvari szervezett mozgds
ssszehangolésat is Gjra gondoltak, dtszervezték. Céljuk volt, hogy minél t5bb idét téltsenek a
szabad levegdn, biztositsdk a szervezett és a szabad mozgas feltételeit Ennek megvalositasat
1bb esetben akaddlyozta, hogy a szillsk nem az idSjardsnak megfelelden oOltdztetick
gyermekiiket.

A tevékenység tervezésekor a hét témdjat és a mozgas tartalmat Ssszehangoltédk a
komplexitdsra térekedve. A differencidlas lehetdségeinek bévitését scgitendd, megbeszéiésen
osztottdk meg egymidssal j6 gyakorlataikat, Snképzéssel bdvitették elméleti ismereteiket a
témdban. Ebben a nevelési évben tudatosan figyeltek arra, hogy a heti kotelezd mozgasos
tevékenységen, a gyermekek minden testrészét megmozgassak, vdltozatos modszereket,
foglalkoztatdsi formdkat alkalmazzanak. gy év végére ez a gyakorlat mér beépiilt szakmai
rutinjukba.

Figveltek a valtozatos eszkdzhasznalatra, gyakran alkalmaztak kézi szereket. Ezzel
fejlesztették a gyermekek szem-kéz koordindcidjat, finom motorikajat, mozgaskoordindcidjat.
A tarsas gyakorlatok j& hatdssal voltak az interperszonalis kapcsolatokra, a marginalis
gyermekek helyzetének javulasara, segitették a csoport dinamika alakitasét.

- Kéornyezettudatos sajatossag megvaldsitisa

Az dvodai élet tevékenységeinek tervezése titkrbzte a kornyezettudatos szemiéletet. A
kézvetlen tapasztalason ismeretnyQjtas megvalosult. A hdtranyos helyzetl gyermekek nagy
része ingerszegény kdrnyezetbd! érkezik, ezért nagyobb az évoda feleléssége ezen a téren is.
A rendszeres élményszerzd sétikkal, a természetes kbrnyezetben t5rténd tapaszialatnyljtassal
segitették a gyermekek ismereteinek elmélyitését, a természet szereietére nevelést. Az udvari
jaték eldtt, a természetben tartbzkodds soran mindig Aatismételtek, igy rBgzitették
kdrnyezetvéds-természetvédd magatartds szabalyait. A felndtt mintaadés mellett, a szocidlis
tanuldst is felhasznaltdk. (pl.: megdicsértek, ha a gyermek felszedte a szemetet.) A viz-, €s
energia takarékossdgra nevelésre adédé minden lehetdséget kihasznaltak. Ezen szokasok

kialakitdsa, a fenntarthat6 fejlédésre nevelés fontos eleme.

Szivarvany tagdvoda kiemelt feladata:

- Kérnyezettudatos sajatossag megvaldsitisa
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2010-6ta beéplil a kdrnyezettudatos nevelés az dvoda mindennapjaiba. Ebben a nevelési

¢vben az alabbi tevékenység biztositottdk a megvalosulast:

s Megemlékezés a Takaritdsi €s HulladékgyQjtési vildgnaprdl takaritdssal és
szelektiv hulladékgytijtéssel (szeptember 18-23)

¢ Szelektiv hulladékgyljtés. Az ebedloben 4 szines kiskukaba dobjék a szemetet:
sarga, z0ld, kék &s egyet altaldnos hulladéknak haszndlnak (haszndlt papir
zsebkend®, szalvéta)

o Megemlékezés az Allatok vildgnapjarol allatok simogataséval.

¢  Téli madaretetés

o Szilok szemléletformdlisa, Az egészséges vizivasra hivtak fel a figyelmet
hirdetStablan, kis kényvecskével, a szelektiv hulladékgyiijtést népszerlisitették,
stb.

s Barkdcsolds tjra felhasznalhatd anyagokbdl (termések, papirgurigdk, dobozok,
stb.)

* Veteményes ¢s viragos kert gondozasa, kapalds, gyomlélas, 6ntdzés.

s  Ké&myezettudatos magatartdsforméalas alapozasa, alakitasa az E-ON -td] elmult
évben kapott mesékkel, feladatokkal.

e A Kbrmyezetvédelmi vildgnap (janius 5.) alkalimdbdl Zild hetet tartottak. Séta
sordn a falu gyljtSkonténerébe vitték az dOvodaban Gsszegyllt szelektiv
szemetet, ,,z0ld ruhdban”. Dolgoztak a kiskertiikben, zdld fat készitettek
kéznyomattal, z5ld verset mondtak ( Dénes Gydrgy: Zold vers ), zéld mesét
hallgattak a gyerekek (Z51d Péter).

Példa értéki, ahogy a veteményes kertet az ismeretnytyjtasra, tapasztalatszerzésre hasznaljak.
A gyermekek a hagymaduggatdssal (tulipan), hajtasiilteiéssel (aranyesd), palantdzassal
(paradicsom} is taldlkoztak a magszérason (zbldborsot, sargarépa-, retek-, kukorica-,
napraforgd) kiviil. Foldimogyordt is vetettek, lassdk a gyermekek hogyan terem. fgy lehetéség
nyilt az &sszehasonlitdsra, az évszakok hatdsénak, sajatossagainak megfigyelésére a névények
folyamatos megfigyelése, gondozéasa sordn. A kertgondozas nemcsak a munkara nevelést

szolgélta, hanem a munka értelmét is megtapasztaltak a termések elfogyasztisakor.

A tagévodak kiemelt feladatainak megvaldsulasat, a feladatokat, feleldsdket, modszereket,
eszkdzdéket, idépontokat, a tapasztalatok elemzését, a kovetkeztetéseket, a tagéveda vezetbk

altal készitett éves beszamoldk tartalmazzak részletesen.
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2.3. Varosi szakmai munkakzosség

Intézményiinkben vdrosi és helyi szintll munkakozSsségek mikddnek. A 4 nyirbatori
tagévoddban 4 virosi munkakézdsség miksdik. A Szivarvany tagévoda minden évben
bekapesolédik valamelyik munkak&zdsségbe, ndluk kiilén nincs helyi szinten sem, mivel egy
csoporttal, 2 pedagdgussal mikddnek.

A vérosi szintli munkakozdsség témai kapcsolodnak a nevelési év f§ feladataihoz. A
vélasztott témat egy elméleti elBadés, és egy gyakorlati bemutaté keretében dolgozzak fel, a
varosi munkakszosségek. A tagévoda vezetfk kompetencidja, hogy kivélasszak az elméleti
elBadds €s a gyakorlati bemutatd felel8sét, idOpontjat, és segitsek a felkészillésiiket. Az
intézményvezetd helyettes koordinalja, hogy az idépontok ne essensk egybe.

Ezutan a tagévodak 6vondi kivélasztjdk, hogy melyik teriileten szeretnének megdjulni, azaz
melyik vérosi munkakéz8sség munkéjaba kapcsolédnak be az adott nevelési évben. Eppen
ezért a munkak8zOsség személyi Gsszetétele minden évben valtozik A varosi
munkakdzdsséget a tagdvoda vezetbk vezetik. Munkatervet és beszamoldt készitenek. A
szakmai munkat az intézményvezetd feliigyeli, tAmogatja.

A védrosi munkaktzosségi foglalkozésokra minden évben meghivjuk az iskoldk tanitdit is,
hogy betekintést kapjanak munkénkba, megismerjék médszereinket, kapesolatot épithessenek

a leendd els6 osztdlyosckkal.

A 2018-2019-es nevelési évben az alabbi témak keriiltek feldolgozasra:

Helyszin Munkakozsség Téma Felkésziilt
vezeto
Szabad mozgds, szabad | Elmélet:

Mesehdz 6voda | Téthné Barna Jilia | jaték. Madaraszné
franyitott mozZgasos Kenyeres Tiinde
tevékenység az udvaron. Gvakorlat:

Célzoti mozgasfejlesziés. SIYSROUSL: ,
QOrosz Ferencneé
A gyermekek érzelmi, | Elmélet:

Kerekerdd Pappné erkdlesi és értékorientilt | Nagy Lészloné

tagbvoda Takées 1ldikod kf:‘rzfisstégi ?evelése,’ le}ki Gyakorlat:
ngf‘.szseg ve-delma:, énkep, Flilepné Oldh Maria
onismeret fejlesztése.

Mozgds tevékenység az | Elmélet: Baba Anita

Nyitnikék BoszSrményi dvodaban Gyakorlat:

tagdvoda Barnabéasné Bukovenszki

Gaborné
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Szézszorszép Pécsiné Sziilékkel valé | Elmélet:
tagbvoda Fazekas Agnes kapesolattartds  alternativ | Pécsiné ~ Fazekas
lehetdségei. Agnes
Gyakorlat:
nem valdsult meg

A varosi munkakdzdssée clérte céljat, a koiléganSk betekinthettek a maésik tagdvoda
munkajaba, felfrissitették a nevelési év kiemelt feladatai terén elméleti ismereteiket,
gvakorlati tapasztalatokat szereztek, megosztottdk egymdssal Gtleteiket. Ervényesiilt az
egymastd] tanulds elve. A reflektildsok sordn gyakoroltdk a tanfeliigyeleti ellendrzés soran
elvart szakterminologia haszndlatit, valamint a kompetencidk indikatorainak megfeleld
érickelest.

A foglalkozasok kdzelebb hozzik egymdshoz a tagdvoddk dolgozdit nemesak szakmailag,
hanem emberileg is. A kdz8sségfejlesztés egyik eszkdzeként is funkciondlnak.

Mivel a tagdvodak dolgozdi méas-mas varosi munkakdzdsség tagjai, belsd tudidsmegosztds

keretében tovabbadjak sajat neveld testiiletiikben a megszerzett tudast, tapasztalatot.

2.4, Helyi munkakdzsségek

Célja: nevelési eredmények javitisa,

A helyi munkakozdsségek témajat a kollektivaval kézdsen, a tagbvoda vezetd hatdrozza meg,
Mivel a munkakozosség tagjait az adott tagovoda pedagdgusai alkotjdk, 4altalaban a
kozdsséget foglalkoztatd aktudlis témét, problémat, fejlesztendd tertiletet vélasztanak. A belsd
tuddsmegosztds, jogyakorlatok A4taddsanak szintere a tagdvoddkban mikods hazi
munkakszésség. Gyakran alkalmazzdk az esetmegbeszélés, szupervizid modszerét. Az
Osszejdvetelek a kollektiva Ssszekovacsolodasat, a kdzés nyelven gondolkodast is segitik.

A helyl munkaktzosség vezetd elkésziti az éves munkatervet, a tagdvoda vezetdvel kdzdsen
kijeldli a foglalkozéasok idépont]ait, és a feleldstket. Igyekeznek az egész kollektivat bevonni,
aktivizalni valamilyen formaban, Uj kezdeményezésként a Mesehiz és Kerekerdd 6vodédban
2-3 fés munkacsoportokat alakitottak. Ok segitik a munka kozOsségvezeté munkajét,
elokészitik a foglalkozdsokat, koordindljak a részfeladatokat, szdmon tartjdk a
munkakdzdsség soron kvetkezd feladatat, erre id6ben felhivjak a kollektiva figyelmét.

A munkakdzdsségek munkajat segiti az intézményvezetd. Foglalkozésaikra a Szivarvény

tagévoda dolgoz6it is meghivjak. Nevelési év végén a helyi munkakdzdsség vezetd irdsban is
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A helyi munkakdzdsségek 2018-2019-ban a kivetkezd témdkat dolgoztdk fel:

Helyszin

Munkakdzisség
vezet

Téma

Mesehaz évoda

Gyarmati Valéria

Az egészséges €letmdd alakitdsa -
Hogyan éljiink stressz mentesen? Mit
tegyiink lelki egészségiink érdekében?

Uj kollégak beilleszkedésének segitése,

Kerekerdd Nyakasné szakmail segitése — hospitalasi rendszer

tagbvoda Pataki Frika mitktdtetése. Az intézmeny gyakornoki
szabdlyzatinak megismerése.

Nyitnikék Cséke Déra Az erkdlesi nevelés megvaldsitasa

tagovoda mescken €s mas tevékenységekben.

SzazszorszEp Biréné Konfliktus kezelési technikék bdvitése.

tagovoda Molnar Timea

Ezek az alkalmak nemcsek az ismeretek dtaddsdra szolgdlnak, de a kdzsségépités, stressz
oldés, egymds jobb megismerésénck eszkozei is. Ez kiiléndsen fontos volt a Kerekerdd
dvodaban, ahova 11 11j dolgozd érkezett. A régi dolgozdk nagy hangsulyt fektettek az Gvoda
hagyoményainak itadaséra, a szakmai munka sajdtossdgainak megismertetésére.

A Kerekerdd és Nyitnikék dvodék a szakmai témak feldolgozasan kiviil, a munkakozissegi
foglalkozésok keretében miikddtetik a felndtt bébesoportot és szinjatszokdrt. Diszleteket,
jelmezt, kiegészitket készitenek. A betanult darabokat évodai finnepségeken adjik el6, a
gyermekek szorakoztatdsdra. A Nyitnikék tagévodaban ciginy mesét is elbadtak a dolgozok,
az identitas tudat fokozdsa, a multikulturalis értékek dtaddsa céljabdl. A gyermekek nagyon

élvezték az cldaddst.

2.6. Eredmények

2.6.1. Beiskolazasi adatok

201872019 Mese- | Kerek- Nyitni- | Szézszor- Szivar- | Osszesen
haz erdd kék szép vany

Tankotelesek 42 50 35 43 4 174

sZama

Iskolaba megy 30 38 24 21 2 115
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Ovodiban 12 12 11 22 2 59
visszamarad

Visszamaradok

aranya 29 % 24 % 31 % 51% 50 % 34 %
szazalékban

A tankotelesek 34%-a marad vissza ebben a nevelési évben. Ez megegyezik az €16z¢ nevelési
év eredményével. Legeredményesebb ebben a nevelési évben is a Kerekerdd tagovoda volt,
bér tavalyhoz képest 5%-al tobb gyermek maradt vissza az dvodaban. A legnagyobb eltérést a
Szazszorszép tagovoda mutatja, ahol a legmagasabb az dvodiban maraddk szama, a tavalyi
eredményiikhdz képest 11%-al nétt az ardny. A Meschaz dvoda Mdkus csoportjabdl mind a 7
gyermek elment iskolaba.

Sajnos az EFOP pélvazat, melynek keretében a Pedagogiai Szakszolgélat szakemberei a
Nyitnikék ovoddban logopédus, gyogy testneveld és gyogypedagdgus kozremiikddésevel
végezt€k a kivélasztott gyermekek intenziv korai fejlesztését, ebben a nevelési évben nem
folytatddott. Ezért kbvetkeztetéseket nem tudunk levenni.

Tovébbra is jellemzé, hogy azokat a gyerekeket, akik a nyari hénapokban t5ltik be a hatodik
évet, a szildk semmiképp nem akarjék iskolaba vinni. Ha ez egyezik az dvodapedagdgus
véleményével, nem kérjiik a pedagdgiai szakszolgélattd] a gyermek vizsgalatat, hiszen igy is
tilterheltek, és a jogszabaly ezt lehetbévé teszi. Tapasztalat, hogy akiknél elvégzik az
iskolaérettségi vizsgalatot kb. 80 %-ban visszamaradnak, mivel a teszt megterheld.

A helyi Pedagdgiai Szakszolgalat fejleszté pedagdgusai az alabbi megoszlasban foglalkoztak
a nagy csoportosokkal 2018/2019-ben:

Tagévoda neve Gyermekek szama
Mesehéz Ovoda 23 15
Kerekerdd tagdvoda 20 £6
Nyitnikék tagovoda 16 16
Szazszorszép tagdvoda 18 16
Osszesen 77 £0

A Kivalasztas sajat, a nevelési év elején végzett felmérésiik alapjan tdrtént, a tavalyi aranyhoz

hasonldan, nagycsoportosok 44%-dt érintette.

2.6.2. A tehetség igéretek 6vodan kiviili szereplésének eredményei

Mesehaz Ovoda:
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Esemény

Résztvevak
sZAma

Eredmény

Népdaléneklési verseny ]
Magyar- Angol Két tannyelvi Altalanos
Iskola

16

Kalon dij

Micimacké Mesemondd verseny
Nyitnikék tagdvoda

216

nem volt dijazéas

Rajz verseny )
Bathori Anna Reformatus Altalanos
Iskola

10 f6

nem volt dijazas

Versmondo verseny
Biéthori Anna Reformétus Iskola

316

nem volt dijazas

Tavaszvard rajz palyazat ]
Magyar - Angol Két tannyelvil Altaldnos
Iskola

6 fo

1 db L hely

,,Viddm veresek™ versmondd verseny
Bathori Istvan Katolikus Alt. Isk. és
Gimnazium,

4 16

nem volt dijazas

Kerekerdé tagévoda:

Esemény

Részivevok szama

Eredmény

Népdaléneklési verseny
Magyar - Angol K¢t tannyelvii
Altaldnos Iskola

316

] db 1. hely

Micimackd Mesemond¢ verseny
Nyitnikék tagdvoda

2 16

nem volt dijazas

Tavaszvard rajz palyédzat
Magyar - Angol Két tannyelvi)
Altalanos Iskola

416

1 db L. hely

1 db IL hely

1 db I1I. hely
1 db Kiiltn dij

Rajz verseny )
Béthori Anna Reformatus Altalanos
Iskola

4 16

nem volt dijazas

Versmondd verseny
Bathori Anna Reformatus Iskola

2 16

nem volt dijazas

»Viddm veresek” versmondd verseny
Bathori Istvan Katolikus Alt. Isk. és
Gimnazium,

218

nem volt dijazas

Nyitnikék tagévoda:

Esemény

Résztvevok szama

Eredmény

Tavaszvard rajz palyazat
Magyar - Angol Két tannyelvil
Altalanos Iskola

416

1 db 1. hely
2 db 1L hely
1 db III. hely
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.» Vidam versek” versmondd verseny
Bathori [stvan Katolikus Alt. Isk. és
Gimnsdzium,

4 16

nem volt dijazas

Oviolimpia

12 fés csapatcsapat

11. helyezés

Gyermeknapi akadalyverseny

10 {6s csapat

Kiilon dij

Szdzszorszép tagdvoda:

Esemény

Reészivevok szama

Eredmény

Tavaszvard rajz palyazat
Magyar - Angol K¢t tannyelvi
Altalédnos Iskola

19 £6

2 db Kalsndij

Népdalénckliési verseny
Magyar - Angol Két tannyelvli
Altalénos Iskola

215

nem értek el helyezést

_Virosi gyermeknap akaddlyverseny

I helyezés

Rajz verseny )
Bathori Anna Reformatus Altalanos
Iskola

6 {6

nem volt dijazas

Versmondd verseny
Bathori Anna Reformatus Iskola

2 16

nem volt dijazas

Micimacko Mesemondd verseny
Nyitnikék
tagdvoda

218

nem volt dijazas

Rajzverseny
Roma kdzsségi haz

16 f&

1 db I, hely
1 db 1II. hely

2.7. Unnepek, rendezvények

Ovodsink életében kiemelked jelentdségiick az iinnepek, mint az érzelmi nevelés, kdz8sség
formalas eszkdzei.

A nemzeti és egyhdzi linnepekedl, a jeles napokrdl egyarént megemlékeztliink. A nemzeti
identitastudat kialakitasa céljabdl a nemzeti Ginnepeken minden Gvodaban felcsendiil a
Himnusz, a gyermekek gyakoroljak az elvarhatd viselkedést. A Nyitnikék tagévoddban a
cigany himnuszt is meghallgatjak.

Az iinnepek elékészitése, megszervezése a hagyomanyoknak megfeleloen, a megvaldsitis a
szokoft szinvonalon tértént.

Az egyes f(mnnepek mélté megiinneplése a tagbvoda vezetbk feleldssége. Az hogy
csoportenként kiillon, vagy dsszdvodai szinten kdzosen, illetve a szitlbk bevondsaval nyilt,
vagy zart kdrben torténik az {inneplés, tinnepenként és tagébvodanként eltérd, A részleteket a

tagdvodak munkatervei tartalmazzak.
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Nyilt napjaink minden dvodéban népszeriiek. Az évonbk megtalaliak a megfelelé modszert a
sziilék bevondsdra. Evente 2-3 alkalommal, az Gnnepek, az egészséges életmdd, és a
kéryezetvédelem koré szervezodnek.

A hagyoményos dvodai iinnepségeken kiviil, részt vesziink a védrosi rendezvényeken is.
(Sziireti felvonulds, népmese napja, gyermeknap) A részletes programtervet, eseménynaptart
a tagdvodék beszamoloi tartalmazzik.

A Mesehaz Ovodaban 1j kezdeményezésként vezették be az 1j évodasok és szilleik
kiszontését szeptember elején.

Célja, az 0ij gyerekek kedves fogaddsa, hangulatos koszontése, kedvesinald az dvodai €lethez.
Minden gyerek az anyukajval egyiitt iépett 4t a feldiszitett, jelképes kapun. Az 6v6 nénik a
csoport emblémajat Abrazold nyaklancat akasziott a nyakukba.

Az &évoda hagyomdénya, hogy a nevelési év lezarasaként, a csoportok csaladi napot
szerveznek. A Hagyoménydrzd csoport Taristvandiba tartotta ezt az eseményt, ahol valtozatos

programokban vehetett részt felnétt, gyermek. (csénakézas, langos dagasztas)

A Kerekerdd tagovoddéban az OVI ZSARU program keretében rend0r ismertette a
gyermekkel a biztonsdgos kdzlekedés szabélyait. Van is alkalmuk gyakorolni az udvaron, az
1j kerékparuton.

Misodik alkalommal szerveztek akadalyversenyt a Papok rétjén a Madarak és fak napja
alkalmabdl a sziilék bevonasaval.

A Nyitnikék tagévodiban masodik alkalommal rendeziék meg a Roma kultira napjat. Célja,
a hagyomanyck megismertetése, tovdbbadasa. A gyermekek cigany koltdk verseivel, az
événdk a Ciganysdg eredetmonddja cimli mese babozésival késziiltek. A dajkak ciginy
langost siitbttek. A Zhutyipe alapitvany tanccsoportja j6 hangulatot vardzselt bemutatdjaval.
A zene vilagnapja alkalmébol a Matészalkai Alapfokn Mitvészeti Altaldnos Iskola tehetséges
tanuléi hivtak meg. akik hagyomaényos népi hangszereket mutattak be, népzenet jatszottak.

A Szazszorszép tagévoda mese, bdb eldadasok, zenés miisorok helybe szervezésével
igyekszik 0j élményekhez juttatni a gyerekeket, mivel a varoskdzponttdl valé tévolsdg miatt

nehezen tudjak megoldani, hogy eljussanak a vérosi rendezvényekre, eléadasokra.

2.8, Szabadidds tevékenységek
Intézményiinkben az alabbi szabadid8s tevékenységekbe kapesolodhattak be a gyerekek

érdeklbdéstik figgvényében:

| Csoport neve | Helyszin | Csoportvezetd I
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Kopogé-néptancesoport Mesehaz Ovoda Bana Gabriella
Gyarmati Valéria
Ttizmandk Mesehaz Ovoda Veres Jénosné
Gyermek-joga Mesehdz Ovoda dr. Bathori Gaborné
Kerekerd6 tagovoda Farkas Erika
Ovi Mazsorett Kerekerdd tagévoda Trifuj Mihalyné
Pappné Takacs Ildikd
Kézmtives csoport Nyitnikék tagévoda Fodor Laszloné
Dr. Kozméané Réti Erzsébet
Cinege tancesoport Nyitnikék tagévoda Cséke Dora
Béba Anita
Bozsik program Mesehéz Ovoda Bihariné Szigeti Andrea
gyermek futball Kerekerdé tagdvoda Tothné Filep Judit
Nyitnikék tagévoda Béba Anita
Szazszorszép tagbvoda Matyasné Horvéth Hajnalka

Heti rendszerességgel, 30-45 perces idétartamban szervez8dnek.

Valamennyi elfoglaltsag j0 mintat adott a gyermekeknek a szabadid® hasznos eltSltésére. A
tSbb csoportbol formaléde kiszdsségek Gj barati kapesolatok kiépiilését eredményeziék.

A Kopogé tanccsoport célja: a gyermekek mozgaskultirdjanak sokirdnyu fejlesztése, az
egészséges Eletmodra, {ligyességre, maga-biztossagra nevelés. Szinvonalas Osszeallitdssal,
koreografiaval képviselni az intézményt a varosi €s egyéb rendezvényeken.

Az Ovimarsorett csoport célja a gyermekek ritmusérzékének, harmonikus mozgasanak, téri
tajékozbddasanak fejlesziése. Tehetség igéretek felfedezése, akik az iskolaba kerlilve, a varosi
Béator Mazsorett csoportban folytathatjdk a megkedvelt mozgast. Ebben az évben is tsbb
vérosi rendezvényen képviselték az intézményt.

A Kézmitves csoport célia: tehetségigéretes gyermekek beazonositdsa, a tevékenykedéshez
sziikséges feltételek, valaszthaté eszkozsk biztosftdsa, Uj technikdk megismertetésével,
killonleges anyagok felhasznaldsival alkotokedv ébrentartdsa, kreativitds, 6nkifejezés
fejlesztése.

A Cinege tancesoport célja: mozgiskoordindcid, emlékezet, feladattudat, szabélytudat,
vizualis meméria, ritmus- &s tinckészség, testséma, térbeli tdjékozddas fejlesztése,
mozgasigény kielégitése. A tagévoddban szervezett nyilt napokat szinesitették tancukkal.
Tiizmanék. Nagyon kedveltek az 6vodés tiizmandk, sajnos csak 6-8 6 tud részt venni, a
tevékenységben. A gyermekek hagyoményos kézi fecskenddvel tiizet oltanak. A vérosi,
megyei, kdrnyékbeli programokat szinesitik bemutatojukkal.

Intézménylink ebben a nevelési évben csatlakozott az MLSZ Bozsik programjihoz.
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Mind 2 4 nyfrbitori dvodaban lohotéségiik van a tehetségigéretes gyermekeknek heti
rendszerességgel ismerkedni a futball alapjaival. A csoportvezetdk ,dnkéntes szervezd”
tanfolyamot végeztek. Ok vélasztidk ki a gyerckeket, majd regisziraljak ket az internctes
feliileten.

A heti egy délutdn szervezett foglalkozés célja: a gyermekek sokoldals mozgaskultargjanak,
fejlesztése, a sportolds megszerettetése, a tehetségek felfedezése és egyesilletekbe tOrténd
kizvetitése, a mozgds Ordmszerzd szerepének érvényesitése, a testmozgésra valé nevelés
érdekében a rendszeresség biztositsa, a fairplay szellemiségének atadasa.

A nevelési év folyamén, 4 fesztivalon mérték dssze erejilket a korzet csapatai, iddjarastol
fliggben a vérosi sportpdlydn, vagy a vérosi sportcsarnokban. Természetesen minden

résztvevd ajandékkal tdvozott.

Koszondém a csoportok vezetSinek a pluszmunkdt. A csoportok beszdmoloit az cves

munkdrdl, a tagbvodék éves beszdmoloja tartalmazza.

2.9. Gyermek-illetve dolgozobi baleseti statisztika

Ebben a nevelési évben egy gyermekbaleset tortént. A Kerekerdd tagovodaban egy
gyermeknek volt csonttdrése. A baleseti jegyzdkdnyvet a KIR feliiletre feltsltsttik.

A Mesehdz Ovodaban egy dajka munkabalesctet szenvedett. A baleseti jegyzOkonyv
elkésziilt.

Az intézménnyel szerzbdéses megbizassal rendelkezd Tiiz-és Munkavédelmi megbizott

elvégezte a dolgozdk Munka - Tliz-és Balesetvédelmi oktatdsat.

2. Tovabbképzés
Az évodapedagbgusok hétévente kitelezd tovabbképzését a  277/1997.(Xil.22)

Korméanyrendelet szabdlyozza, amelyre kézponti finanszirozas nem all rendelkezésre. A
tovabbképzési kotelezettség, a pedagogus diploma megszerzését kbveté 7. év szeptember 1.
napjatol kezdddik.

Intézményiink minden dolgozdja fontosnak tartja szakmai munkéjanak folyamatos
fejlesztését, ezért szivesen vesznek részt tovabbképzéseken.

A tovabbképzéseken vald részvétel a Tovabbképzési tervnek és a Beiskolazasi programnak

megfelelden valésult meg, kiegésziilve néhany elbre nem ismert tanfolyammal.
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Tovabbképzési kotelezettséggel nem rendelkezé dolgozdk részvételét is tdmogatom olyan

keépzeseken, melyek kapcsolddnak az intézmény sajitossdgaihoz, szitkségesek feladataink

Intézmény! beszamolo 2018-2019.
Nyirbatori Mesehaz Qvoda

hatékonyabb megoldasahoz.

pedagégusok mentesiil tovibbképzési

Ovoda neve sZAma kitelezettsége
van
Mesehaz 9 £ 8 6 1 {6
Kergkerdo 12 £6 8 16 4 6
Nyitnikék 510 318 2 fb
Szizszorszép 716 518 216

Szivarvany 2 1 1

Osszesen 35 fo 2516 10 1o

A tovabbképzési kotelezettség aldl 7 évre mentestil akik szakvizsgdt szerzett, és az 55.

€letévet betSitd pedagogus. (annak az évnek szeptember 1. napjt6l, melyben betslti az 55.

évét)

Ebben a nevelési évben az alabbi tovabbképzéseken vettek részt az dvodapedagdgusok:

Mesehaz, Ovoda
Dolgozé neve Képzés megnevezése Idétartam | Finanszirozds
GRASSROOQTS szervezd | 30 6ra ingyenes
Bihariné Szigeti | Magyar Labdarugé Szdvetség
Andrea Felndttképzési  Intézete  Altal
szervezett
Kerekerdd tagdovoda
Deolgozo neve Képzés megnevezése Idotartam | Finanszirozds
Nyakasné Pataki | Kérnyezetvédelem és
R fenntarthatéség a z5ld dvoda . .
Erika gyakorlataban  tovabbképzés 30 6ra 14991 kv £8
Vadas Gyérgyné dvodapedagdgusok részére
Nyitnikék tacévoda:
Dolgoz6 neve Képzés megnevezése Idétartam | Finanszirozas
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Boszorményi A sziilokkel vald kapesolattartds, | 30 ora 7 900 Ft
Barnabasné egyiittnevelés innovativ forméi

Szazszorszép tagdvoda:

Dolgozd neve Képzés megnevezése Id6tartam | Finanszirozas
Pécsiné Fazekas Agnes | A sziilékke! vald
Kdsa Nikoletta kapecsolattartds, egyiittnevelés | 30 ora 7 900 Ft /16
innovativ formai
Kémyezetvédelem és
Konesek Monika fenntarthatdsdg a z8ld 6voda | 30 ora 14 991
gyakorlatdban tovébbképzés
dvodapedagogusok részére

Szivarvany tagévoda:

Dolgoz6 neve Képzés megnevezése Idotartam Finanszirozis

Kaplonyi Jozsefns A sziildkkel valo
kapcsolattarids, egylittnevelés | 30 Ora
innovativ formai

Az akreditalt képzések tartalma kapecsolodott az dvodék sajdtossigdhoz, hozzajarult a
tehetséggondozas tudatos megvalositasihoz, a csaléd-Ovoda kapesolat médszertani
megljitisdhoz, az egyiitinevelés hatékonységanak noveléschez.

A tovébbképzéseken hallottakat a kollégak belsé tudasmegosztds formdjaban tovébbadtik a

kollégandknek, sikeresen alkalmazték a gyakorlatban.

A fenti akkreditalt képzéseken kiviil, az alabbi szakmai eléaddsokon vettek részt az

dvodapedagogusok a 2018/2019-es nevelési évben:

Szakmai eldadds témaja Helyszin

Olvaszténé Balogh Zsuzsanna | Nyirbator
eléadasa: Az dvodal mozgdsos

tevékenység modszertani
megljuldsa
Koznevelési Konferencia Hajdiszoboszld

Az ovodai zenei nevelés
gyakorlatat  atértékeld  &s

yor . o . | Kékese
gazdagitd mivészeti
komplexitas modszereinek
bemutatdsa

Egyiitt a fejlesztésben az | Pedagdgiai
esélyteremtésért cimd projekt Szakszolgélat Nyirbator
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Az  ovodéskord  gyermekek
vizsgalatanak folyamata
eszkdzei

Mihelymunka: Az  egyéni
fejlodés nyomon  kdvetése, | Nyirbatori Mesehaz

egyéni fejlesztési terv | Ovoda Szadzszorszép
kidolgozdsa, alkalmazdsa Tagdvodija

Workshop: A sziilékkel valo

kapcsolattartas alternativ

lehetbségei

Tavaszi pedagdgiai szakmai Brunszvik Teréz Ovoda

napok Nagykallo

Oszi Pedagégiai Napok :

~Atmenet az évodabo! az Nyiregyhazi Kodaly

iskolaba™ Zoltén Altaldnos Iskola

HFonaldgial tudatossag —

beszédészlelés™

Szilagyi Barnabés: Kire {ittt ez | Nyirbatori Mesehaz
| a gyerek cimii elGadis Ovoda

Felkészités a  pedagogus | POK Nyiregyhdza

mindsitésre

Ezen kiviil mindenki nképzés formajaban képezi magét: folyéiratokat, szakkdnyveket olvas,
online forméban keresi 1j Gtleteket, mddszereket, fejleszti IKT kompetencisjat, reflektiv
gondolkodasat. Minden évodaban rendelkezésre dllnak az intézmény altal megrendelt
szakfolyiratok, évente bbvitjilk szakkényv elldtottsdgunkat, a pedagégusok igényét
figyelembe veve. Az 6vodapedagdgusok az 8nképzés tartalménak kivalasztasakor a nevelési
év 16 feladatait és a pedagdgusi onfejlesztési tervekben kitfizott célt tartjak szem eldtt.
Megbeszéléseken, belsd tuddsmegosztis keretében ismertetik a hasznos tartalmakat, ajdnlanak

egymasnak forrést, anyagot.

4, Ellendrzés, értékelés

Célja: a pedagogiai-szakmai munka fejlesztése, mindségének javitdsa, megerdsités, pozitiv

visszacsatolas,

Utemezése az éves munkatervben torténik.

Az irasbeli dokumentumok ellendrzése az 6voda valamennyi dolgozojara kiterjedt.

- &vodapedagbgusok esetén: csoportnaplé, felvételi-mulasztdsi napld, Fejlddési naplo és

mellékletei, étkezbk nyilvantartdsa, hétranyos helyzet dokumentumai, jelenléti iv,
nyilatkozatok

- pedagdgiai asszisztensek: jelenléti iv
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- dajkak: HACCP dokumentumok, jelenléti iv, torési flizet
- avodatitkar: felvételi-eldjegyzési napld, iktatd konyv, jelenléti iv

Az észlelt kisebb hidnyossigok potlasa megtortént.

Ovodapedagogusok tervezett vezetdi belsé szakmai ellendrzése:

A komplex déleldtti tevékenység vezetésének megfigyelése azaz ellendrzesi forma, amely
atfogd, és konkrét képet nyijt a pedagdgiai munkdrl. Mivel a pedagégus dnértékelések
alkalmaval is szilkséges a foglalkozésldtogatds, ezek az alkalmak is a belsé ellenfrzés részét
képezték, illetve a munkakdzbsségek gyakorlati bemutatdit is kihaszndlidk a vezetk. A
Mesehdz Ovodédban pedaggiai munkat segitSként dolgozé harmadéves dvodapedagogus
hallgaté tavasszal csoportiaban sikeres gyakorlati allamvizsgit tett. Ezt az alkalmat is
felhasznalta a vezetd a belsd ellendrzési feladatok elvégzésére. Ezzel igyeksziink csékkenteni
a feladattal jaré terheket &s iddt. A latogatast kovetd megbeszélés segitette az dnértékelésben

is érintett dvodapedagbdgust az dnfejlesziési terve elkészitésében.

Ovoda neve Belsé ellenérzésben érintettek pedagogus
Mesehaz Ovoda 318
Kerckerdd tagévoda 416
Nyitnikék tagdvoda 310
Szézszorszép tagdvoda 316
Szivirvany tagdvoda nem volt

A délel6tti tevékenyséeek latogatdsanak tapasztalatai, a levont kdvetkeztetések segitik a
kovetkez6 neveldsi év feladatainak meghatarozasat.

A fentieken kiviil, az &voddk csoportjaiban megtdrtént a rendezvények, Gnnepségek
ellendrzése, értékelése. A latogatisokrol feljegyzés késziilt. A részletes tapasztalatokat a
tagdvodak beszamoldja tartalmazza.

Minden dolgozénal megtortént spontdn moédon a munkarend, napirend betartésanak, a
munkaidé hatékony kitdltésének, a munkavédeimi szabélyok betartisdnak ellendrzése.

A dajkaknal a csoportszoba és egyéb helyiségek tisztasaga, higiénés megfelelése, a HACCP-s
szabalyok betartdsa, a tisztitdszerek taroldsa keriilt iddszakonként eliendrzésre. Az udvar

rendben tartasa igényel tobb figyelmet a jovoben.
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A pedagogus cletpalya modellhez kapcsoldddan bevezetésre keriilt a szaktandcsaddi, a
tanfeliigyeleti és az Gnértékelési rendszer. Az Oktatdsi Hivatal elektronikus feliiletet miikadtet
e célbol.
Ebben az évben intézményiinkben kitelezd vezetdi és intézményi tanfeliigyeletre keriilt sor,
melyet meg kell, hogy el6zzon az adott teriilet dnértékelése. Ez utdbbi a 20/2012, (VIIL 31.)
EMMI rendelet eldirasainak megfelel8en keriilt megszervezésie és lebonyolitésra.
Az Onértékelés célja, hogy megvizsgalja és értékelje az intézményi elvardsok teljesiilését,
meghatérozza a kiemelkedd és fejleszthett teriileteket, majd erre épitve dnfejlesztési terv
késziljon. Az eredményes megvalésulast a kivetkezd Onértékelési eljards vizsgalja.

Az bnértékelés a mindségértékelés, mindségfejlesztés fontos eszkoze.

Szaktanacsaddi segitségnytjtast is igényeltiink. Az évodapedagdgusok nagy része mér élt a
szaktanacsadés lehetbségével. A fejlesztési tervilk megvaldsitasdnak szakaszdban vannak.
Ere8l minden nevelési év végén irdsban beszamolnak a tagévoda vezetdknek, akik nyomon

kdvetik, segitik a folyamatot.

mindsités tanfelfigyelet szaktandcsadas | dnértékelés

Mesehiz nem volt vezetdi, nem volt pedagogus 2 {6
intézmeényi vezetdi 1 6
intézményi

Kerekerdd nem volt nem volt 26 pedagoeus 2 16
Nyitnikék nem volt nem volt nem volt 216
Szazszorszép Ped 1. 1 16 nem volt 1f6 nem volt

Ped. IL. 1 16
Szivarvdny nem volt nem volt nem volt nem volt

Ezek az eljardsok é€s a feladattal jaré adminisztracios terhek rendkiviil sok idét és energiat és
igényelnek.

A tavasz folyaméan megtértént a kivetkez6 évre tSrténd jelentkezés is: mindsitési eljérasra
Jelentkezett Pedagdgus I fokozat elérésére 3 f5, (ez kotelezd a gyakornokek szamira),

Pedagdgus 11, fokozat elérésére 3 6.

Fenntartoi ellendrzés:
A Suliszerviz Oktatési s Szakértdi iroda bevonasaval zajlott. Ot f& harom napon keresztiil
vizsgilta az Ovoda-iskola 4dtmenet megvaldsuldsat intézményiinkben. Valamennyi

dokumentum elemzése, vizsgilat megtdriént 5 évre visszamendleg. Minden a 21 évodai
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csoportban megfigyelték a nevelé munkat Integjut készitettek az ovoda dolgozdival, a
sziilokkel, az altalanos iskolék tanitoival.
Az elkésziilt jegyzokadnyv elismerden szélt az intézmény szakmai munkdjarol, részietesen

elemezve, értékelve a tapasztalatokat. MegerSsitést kaptunk, hogy jol végezziik feladatunkat.

3. Palyazatok

Mesehaz Ovoda:

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye

A Nyfregyhdzi Pedagégiai Oktatasi Kdzpont szervezésében megvalésuld észi é€s tavaszi
Pedagégiai Szakmai Napok rendezvény sorozat keretében tartottunk bemutat6 délelSttot.
Ebben az évben a Mokus és a Hagyoményérz$ csoport vallalta a feladat megvalOsitasat. Az
(9zike és Napraforgd csoport Ovodapedagogusai allandé déleldtdsként dolgoztak, igy
megterhelének érezték ezt a feladatot, a Siini csoport 6vondje pedig a kdzeli nyugdijba
vonulaséra hivatkozva haritotta el.

A bevont 2 csoportban sikeresen, magas szinvonalon megvalosult a j6 gyakorlat megosztasa.
Hagyoménydizb témaban, szabad jatékba dgyazott komplex délel6iti tevékenység keretében
mutattdk meg az évoda értékeit, sajdtossagait az érdekléddknek. Részletesen a tagovoda éves
beszamoldja tartalmazza.

Az ¢léz8 nevelési évben a Bézis intézményi bemutatdé délelSttdket az 5 csoport kdzds
programja zarta az 6voda udvaran. (sziiretelés és zGldag jards) Sajnos ebben az évben erre

nem keriilt sor.

Kerekerdd tagovoda:

Folytatodott a ,,Zold 6voda” és a ,,Boldog 6voda” programjanak megvalositasa.

A GYES-r8l visszaérkezé Béakonyi Enik6 elvégezie a Boldogsagora tartdséhoz sziikséges
tanfolyamot. Mivel Fiilepné Oléh Maria a kovetkezd nevelési évben tervezi nyugdijba
vonulasat, O veszi 4t thle a feladat megvaldsitasat.

A MATEHETSZ Tehetségek Magyarorszaga pélydzatba bekapcsolédva online fellilet
segitségével tortént a Kerekerdd és Szézszorszép évoddk 2-2 csoportjaban a tehetségek
felfedezése, gondozdsa. A résztvevd dvodapedagogusok felkészitdé napon sajdtitottdk el az
OVPED feliilet hasznalatdt. A programfeleldsck tajékoztatast adtak a részt vevd gyermekek

szilleinek a programrél, €s begy(jtotték a sziikséges adatkezelési €s statisztikai adatlapokat. A
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regisztrélt 6vodai csoportok munkdjit, az egyéni és csoportos tevékenységeket ds
megfigyeléseket régzitettik az OVPED rendszerben. A nevelési év végén beszdmold
keszitetiek a programban résztvevSk tapasztalataikrél, vartak javaslataikat a rendszer tovabb
fejlesztéschez. Szeretnék, ha jovore is lenne lehetdség bekapcosolodni. Témogatom, hogy a
t8bbi 6voda is vegyen részt, ha adddik ez a lehetdség, mert a tapasztalatok alapjan jol segiti a
gyermekek differencidlt egyéni fejlesztését, hozzajarul a gyermekek megismeréséhez,
keépességeik, kompetencidik objektivebb feltérképezéséhez. segiti a tudatos, egymésra épiils

tervezést,

Nyitnikék és Szazszorszép tagévoda:
Az EFOP-3.1.3-16 ,,Esélyteremté évoda" projekt, mely az Oktatasi Hivatal a ,, Tarsadalmi

felzarkozési és integrééiés kéznevelési intézkedések témogatésa" kiemelt projekt keretében
valésul meg. Célja, az 6voda hatranykompenzalé képességének hatékony ndvelése, a
tarsadalmi helyzetb8l fakadd hatranyok mérsékiése, az egyes OSvoddk sajatossagainak
figyelembe vételével.

Mindkét tagévodéban folytattak a cselekvési tery megvaldsitisat a konzulens segitségével, a
teljes neveld testiilet bevonasaval.

A palyazat keretében mindkét dvoda bitorokkal, fejleszté eszkszdkkel gazdagodott, A
kulturdlis kdzpontban zends szinhazi eladdst szervezett szdmukra a projekt, ahova busszal
biztositotidk az eljutasukat.

A Nyitnikék tagévoda augusztus 14-én pedig buszkirdndulison vett részt. Tlristvéndi és
kérnyékét fedeziék fel a gyermekekkel.

Az EFOP-14.2-16-2016-00028 ,,Adj esélyt a jovének” gyerckesély pélyizat keretében,
melynek projekigazdéja Nyirbator Véros Onkorményzata ebben az évben is t8bb program
megvaldsult a Szézszorszép €s a Nyitnikék tagévodaban:

- kirdndulds a nyiregyhazi vadasparkba

- hagyomanyorzd napkozis tabor
A program szervezése €s lebonyolitdsa a tavalyihoz hasonlé mddon, eredményesen
megtdrtént, segitve a gyermekek hatranykompenzacidjat.
Mindket esemény nagy élményt jelentett minden résztvevl gyermeknek, 8rémot a szitl8knek.
Az Allatmenté egyesiilet minden gyermek szdméra kardcsonyi csomagot biztositott a

Széazszorszép és Nyitnikék tagdvodakban.

41



Intézményi beszémold 2018-2019.
Nyirbatori Mesehaz Ovoda

A Nyitnikék tagévoda azArm Hungary Kft. 4ltal meghirdettetésre keriilt ,,Palyézat ingyenes
laptopra”™ beadott munkdja nem volt sikeres.
A Szézszorszép tagdvoda bevont dvodapedagdgusa valdsitia meg az EFOP-1.4.2-16-2016-
00028 .Adj Esélyt a jovének” projekt Integralt térségi gyermek programok keretében a
Zeneovi foglalkozésokat. Helyszine Ifjiisagi és Csaladi Kuckd. ValoszinGileg ez az oka, hogy
egy hétranyos helyzetll gyermek sem kapesolédott még be a programba, hiszen a
szegregdtumtdl messze van a helyszin.
Szintén az EFOP 1.4.2. program része a szakmai miithelymunka program.
Célja: a munkacsoportok koz6tti parbeszédhez szikkséges kozds platform biztositdsa, amely
segiti az egyéni és a kdzds munkat a gyerekek és a csalddjaik helyzetének javitdsa érdekében.
Tapasztalatcsere, egymastél tanulds, ismeretek, j6 gyakorlatok megosztdsa.
Bevont 6vodapedagdgus: Bironé Molnar Timea. A taldlkozékra tovabbra is félévente keriilt
sor. Bevont intézmények: Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat, véddndi héldzat, nevelési-
oktatdsi intézmények, Maltai Szeretet Szolgalat, Tutor Alapitvany, Onkorméanyzat.
Szivarvany tagévoeda:

EFQOP-1.5.3.-16-2017-001 19—, A cé] kdzds, egylitt a jEvinkért!” térségi pdlydzat keretcben

az dvodasokat heti egy alkalommal pszichologus és gyogypedagégus fejlesztette.
Sikeresen teljesitve a Madarbarat Kert Program feltételeit, megkaptdk a Madarbarét Ovoda
cimet, és a hozza jard tablat.
inthettek meg a gyerekek.
Szintén minden Gvodéban a Nyirbatori Gyerekesély iroda koordinldsdval a ,Jatsszunk
egyiitt” program keretében 2-3 éves korii gyerekek €s sziileik 6t alkalommal biztos kezdet
szemlélet(l foglalkozason vettek részt az 6vodapedagdgusaink vezetésével.
A nyirbatori Egészségfejlesztési Iroda hat téméban tartott jatékos, interaktiv foglalkozast a
gyerckeknek minden évoddban. A témdk jol illeszkedtek a nevelési év {6 feladatdhoz,
segitették a megvalésitast.

» Helyes testtartds, csoportos mozgasfejlesztés

e A helyes kézmosas lépései, gyakorlasa

e Az egészséges taplalkozis

» A helyes fogmosas lépései

» Biztonsagos kézlekedés

s Komyezetvédelem
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6. Az intézmény kapcsolatrendszere
6.1. Belsd kapesolatok
Intézményi kollektivank méretébdl adodéan (73 £8) kiemelt feladatomnak tartom a dolgozdi
kozisségepitést. Ennek megvaldsulasi forma] voltak a nevelési évben:

- kd&zos tanévnyitd
Helyszine a Szdzszorszép tagbvoda tornaterme volt. A 2018-19-es nevelési év munkatervének
ismertetése, majd elfogaddsa utdn csapatépitd jatékok, kotetlen beszélgetés keretében
ismerkedtiink meg az 1j kolléganékkel.

- Kardcsonyi vacsora
Hagyomannyé valt, hogy az évet a véros vezetés és a képviseld testiilet tagjai tirsasagiban
zarjuk. Osszegzem a gazdasagi év eredményeit, eseményeit. Nyugdijas dolgozoinkat is
miindig szeretette! hivjuk. A tagévodak dolgozoi mitsorral késziilnek. A prébafolyamat, a j6
hangulatd elokésziiletek, erdsitik a csapat8sszetartast.
Szeptember végén Bogdcsra és kornyékére kirdndultunk az évodak dolgozéival. Napkozben
ismerkedtiink a kdrnyék nevezetességeivel, természeti szépségeivel. Esténként csapatépitd
Jatékok hoztak kdzelebb egymashoz a kollektiva tagjait.

- Retro party
Mivel kollektivankba sok 0j tag érkezett, szlikségesnek dreziik tobb kozds program
szervezését. Fiatalok, iddsebbek jelezték, hogy szivesen részt vennének Debrecenben a Retro
Fesztivalon. K6zbs buszt szerveztiink a rendezvényre, ahovd csalddtagokat is vartunk. Az
utazas alatt lehetdség volt a kitetlen beszélgetdsre, egymds csaladjanak megismerésére.

- Munkakézdsségi foglalkozdsok, értekezletek
A vérosi, a hézi munkakozdsségi foglalkozasok, a nevelési, és mas értckezletek, a belsd
tuddsmegosztds, informacidaramlds mellett, az 6vodén belilli és a tagdvoddk kozotti
kapcsolattartds egyik formdi is. Az Intézményvezetdi tandcs hetente, illetve igény szerint tart
megbeszélést. A tagbvoddk értekezleteinek tervezett iddpontjat, témdajat a tagdvodik
munkaterve tartalmazza.
A belsé kapesolattartasi formdk azt a célt is szolgaljak, hogy a dolgozék idében, megfeleld
téjékoztatast kapjanak az évodat és az Sket érintd kérdésekrl, hozzajussanak a munkéjukhoz
szitkséges informécidhoz. Az informécié megosztds tovébbi formdi:

-~ személyes, szObeli tdjékoztatis vagy telefonon keresztiil

- kér e-mail
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Az intézményiink legfontosabb partnere a sziils. A dolgozék térekednek 8szinte, bizalmi
viszony kialakitdsira minden csaldddal.
A kapcesolattartas formai:

¢ 1.Befogadas

e (Csalddldtogatas

e Nyilt napok

¢ Csaladi napok

e Unnepek, rendezvények

o Sziiléi értekezlet

» Fogadé éra, személyes beszélgetés

e Faligjsag

s Telefon, internetes kommunikacié

¢ Napi beszélgetések
A Mesehdz Ovoda Napraforgd csoportja munkadélutant szervezett a sziilék szémara, ahol
jatékokat javitottak, készitettek a csoportnak. Kézben egyiitt jétszottak gyermekeikkel. A
magyar népmese napja alkalméabo! a csaladtagokat is bevonta, minden 6raban mas mesélt. Ez
a két kapcsolattartdsi forma a sziilé — gyermek kapcsolat formaliséhoz is hozzéjarult. A
sziilBk lelkesen fogadtik.
A fenti formékat a tagdvodak kiilsnbsz6 intenzitassal hasznaljék, alkalmazkodva a sziilok
igényeihez, preferencidjshoz. A fontosabb idSpontokat, tartalmakat = tagdvodak
munkatervilkben elére meghatdrozzdk. A megvaldsulast a tagdvedak beszamoldja
tartalmazza.
A kapcsolattartas sordn célunk az 6voda tartalmi munkéjaval valé megismertetés, szorosabb, a
gyermekek érdekeit szolgald nevelSpartneri kapcsolat alakitdsa, hasonlé elvardsok, neveldsi
médszerek érvényesitése, a sziil6i aktivitds ndvelése. Rendszeres és hatékony parbeszéd
kialakitésa pedagbgus és szilld kozott, mely sorin az intézmény fejlesztését segitd
informaécithoz jutunk, mikddik a kétiranyi visszacsatolas.
6.2. Kiilsé kapcsolataink
A kiils® kapcsolataink rendszerét és modjat az SZMSZ szabalyozza.

- Nyirbator Véros Onkormanyzata (intézményvezetdi megbeszélések, belsd eilendrzes)
~ Nyirbatori Polgirmesteri Hivatal Koltségvetési csoport (gazdasigi iigyintézés,

személyligy)
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Nyirbatori Mesehdz Ovoda és a tagdvoddk (varosi munkakdzosségi foglalkozéasok,
csapatépitd rendezvények, vezetdi kapesolattartds, Micimacké Mesemondd délelétt)
Nyirderzsi tagévodénkkal a kétirdny kapcsolattartas fejlesztends.

SZMK (dokumentumok, beszamoldk véleményezése, értekezletek)

Ovodaszﬁvetség (szakmai rendezvények, képzések, Ovi olimpia, csapatépitd szakmai
kirandulas)

Virosi Kulturilis Kézpont (rendezvények, rajz palyézat.)

Vaérosi Kényvtar (nyiltnapok, tinnepi programok)

Nyirbator Viros Szocialis Szolgalata (Szocidlis iigyekben segitség.)

Pedagégiai Szakszolgalat (Logopédiai foglalkozas, fejleszid foglalkozdsok, nevelési
ertekezlet, szuldi értekezlet, mozgasterapia)

Bithury Anna Reformistus Altalinos Iskola (Nyilt nap, mesemondé verseny, jitszd
délutinok, rajz verseny)

Nyirbatori Magyar Angol Kéttanyelvii Altalanos Iskola (Nyilt nap, ének verseny, rajz
verseny.)

Béthory Istvén Katolikus Gimnazium és Altalanos Iskola (Nyilt nap, versenyek)
Nyirbatori Virosfejlesztési KFT. (karbantartdsi munkalatok)

Szatmar Alapfokd Miivészeti Iskola Nyirbatori Tagintézménye {(hangszerbemutaté,
Zenedvoda)

Cigény Nemzetiségi Onkorményzat (nyilt napok, rendezvények, problémék
megoldasa)

Térténelmi Egyhdzak (Hittan foglalkoz4s)

Védondi szolgélat (Ellenérzések, tandesadas)

Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat (éves tandcskozds, szakmakizi megbeszélések,
jelzések eljérasok a gyermekek tigyében) Uj elem a szocidlis segitd munkaja heti
rendszerességgel az dvodainkban.

Nyirbatori Tiizoltdsdg (Tlizmandk)

Biéthory Istvan Mizeum (Mazeumpedagdgiai programok)

Nyugdijas Ertelmiségiek Egyesillete (miisorok adésa)

Helyi média képviselsi (rendezvények)

Varosi és megyei kozépiskoldk (Snkéntes didkmunka letdltéséhez biztositunk

lehetdséget)
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Az 6vodink eredményeir8l a partnerek esetmegbeszélések, személyes megbeszélések,

beszamoldk altal kaphatnak felvilagositast, illetve tajékozodhatnak honlapunkon is.

7. Javaslatok, elképzelések a kovetkezénevelési évre

7.1.A 2019- 2020-es nevelési év feladatai lesznek:
- belsd onértékelési rendszer mitkddtetése

- intézményi dokumentumok éttekintése, sziikség szerinti moédositasa
- palyazatok folyamatos megvaldsitisa

- partneri elégedettségmérés elvégzese

- mérés, értékelés eredményeinek elemzése, tudatos felhaszndldsa

- gyakornokok mentorilasa

7.2. Jovobeni tervek, megvalosulé feladatok:
- Szézszorszép tagdvodiban kiils§ jardlapok csuszds mentesre cserélése
- IKT fejlesztés: laptopok pbtldsa, cseréj
- Szézszorszép tagévoda tornaszobajaban az ablak és radiator elé hilo, illetve
készittetése
- Nyitnikék és Szézszorszép tagovoddkban fasitas

7.3, Az intézmény 6nalléan tervezett feladatai:
- online napld bevezetése minden csoportban
- amagas szint{i pedagégiai munka folytatasa, Gj médszerek, innovéciok a
gyermeklétszam megbrzése érdekében
- az intézmény fokozottabb menedzselése, az Gvoda keresettségének fenntartasa
érdekében (helyi médiaban az 6vodak részletes, rendszeres bemutatkozasa)
Tartalmas €s eredményes nevelési évet zértunk, a munkatervekben meghatarozott ceiok és
feladatok gyakorlati megvaldsitasaban valamennyi dolgozé részi vett. Egyiittmiikddd
partnerkapesolataink is hozzajarultak a hatékony milkodéshez, programjaink sikeres
megvaldsitasdhoz. A tartds betegségek, tanulds miatti kiesések nehezitettek, de nem gétoltak

mitkddésiinket. Erzékeljuk a kézcéla dolgozok hidnyét, kiildnssen az udvari munka teriiletén.

A gyerekek sok 6vodéan kivilli programban vettek részt, ismeretekhez, éiményekhez jutottak.

Gratulslok, Koncsek Monika pedagdgusnapi AranygyiirQ kitiintetéséhez, Flilepné Olih Méria

és Kardos Eleonéra elismerd oklevéléhez.

Szintén gratulalok Illyés Anikénak a sikeres dlamvizsgéhoz.. Kivanok sok sikert a

szakdolgozat elkészitéséhez, és a miel6bbi nyelvvizsgahoz.
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Szivbdl gratulalok Somlyai Néranak a gyakornoki vizsga sikeres letételéhez, a Pedagdgus 1.
fokozatba keriiléséhez, €s Biréné Molndr Timednak a sikeres minGsités utani Pedagdgus 1.

fokozatba keriiléshez. Kivénok boldog, eredményes palyan toltsit éveket.

A nyugdijba vonulé munkatarsaknak egészségben gazdag nyugdfjas éveket kivanok.

Ebben az éven is segitették munkamat vezetStirsaim, az évodapedagogusok, a
dajkak, a pedagogiai asszisztensek, és az 6vodatitkar. Koszondm segftd, timogato
hozziillasukat!

A Sziildi szervezet vezetdinek és a sziiloknek kdszéndm az ovodapedagégusoknak
nynjtott 5nzetlen segitséget, timogatasukra tovabbra is szamitunk!

Koszonoém a Polgarmesteri Hivatal dolgozéinak, a Varosfejlesztési Kft dolgozoinak a
napi feladataink zavartalan ellatisahoz nyijtott segitségiiket!

Kdszonjiik Polgirmester Ur, Jegyzé Asszony, a Képviseld Testiilet timogatasat,
Kdiszonjiik, hogy szamithatunk a segitségiikre.

LEGITIMACIOS ZARADEK:
A Nyirbatori Mesehaz Ovoda neveldtestiilete: 100 %-os aranyban, 2018. 09, 12-én a

2017 —2018. nevelési év beszamoldjat elfogadta.

Kelt: Nyirbitor, 2019 szeptember 12.

Veres Janosné
intézményvezetd
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A Nyirbétori Mesehéz Ovoda irattardban talathaté iktatasi szdma jegyzdkdnyv

igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 2017-2018-as nevelési év beszdmol(jat.

Kelt: Nyirbétor, 2019.

fenntarto
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NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
TavbeszEld szama: 42/281-095., Telefax széma: 42/281-311
E-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Ugyirat szama: Hat/ 3432- /2019.

ELOTERJESZTES
- a Képviseld-testiilethez

a 2019. évi lakossagi internet-hozzaférés és hasznalat timogatdsa palyazat kifrasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Nyirbator Varos Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete a Nyirbdtor Kdartydrdl és a nyirbdtori
lakosoknak nyujiott egyéb kedvezményekrdl, tdmogatdsokedl sz6l6 28/2016. (X.26.)
dnkormanyzati rendelet 7. §-ban foglaltak szerint a nyirbatori dllandé lakéhellyel rendelkezé
maganszemélyeknek a térgyévi koltségvetésben e célra tervezett Ssszeg erejéig palydzat Gtjan
utdlag a lakossagi internet eldfizetéshez tamogatdst nydjt. A személyi jovedelemadérdl 52616
1995. évi CXVIL. t6rvény (Szja.) 1. szamd melléklete rendelkezik az addmentes bevételekrdl.
Ezen melléklet 7.8. pontja szerint egyéb indokbdl adémentes a maginszemély szamara
dllamhdaztartsi forrasbol, palydzat fitjan biztositott ingyenes vagy kedvezményes szamitégép-
¢s internethasznalat. Az Szja. térvény fenti rendelkezése miatt a tAmogatis odaitélése - az
addmentesség biztositésa érdekében — kizardlag palyazati (ton tdrténhet.

A rendelet szerint a képvisel§-testiilet a kdltségvetés elfogadisa utdn irja ki a palyazatot és
hatdrozza meg a részletes péalyazati feliételeket. A pélydzatot évente egy alkalommal lehet
beny(jtani, a beérkezett palyazatokat a polgarmester birdlja el.

A képviselS-testillet a 2019. 02. 27. napjan megtartott tilésén elfogadta a 2019. évre sz0810
kéltségvetési rendeletet, amelybe beépitésre keriilt a palyazattal 8sszefiiged kiaddsok Ssszege,
igy minden feltétel adott, hogy a kifrjuk a 2019. évre vonatkozé palyazatot.

A pélyazatban a tdmogatottak korét tanuléi vagy hallgatédi jogviszonyhoz, illetve életkorhoz
tovibbé jévedelemhatarhoz kotottiik.

A Nyirbatorban él6, t6bb kiskori gyermeket neveld illetve az egyediildllo, idés lakosok
tamogatdsa 6nkormanyzatunk kiemelt feladatai kdzé tartozik. Nekik nydjthat segitséget ez a
palyazat, hiszen az internet-hasznélat a mindennapek elengedhetetlen részévé valt, a tanulast,
a kapcsolattartast is megkOnnyiti, ugyanakkor jelentds anyagi megterhelést is jelent a
csalddoknak. Ezen terheken szeretne Onkorményzatunk a lehetdségeihez képest envhiteni.

A fentickre tekintettel kérem a tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a mellékelt hatarozat-
tervezetet és a palyazati kiirast elfogadni sziveskedjen!

Nyirbator, 2019. szeptember 18.
Tisztelettel:

Maté Antal sk.
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Vares Onkormanyzaia Képviselé-testiiletének
12019.(1X....}
énkormanyzati hatirozata

a 2019. évi lakossagi internet-hozzaférés és hasznalat tAimogatasa palyazat Kiirasarol

A KEPVISELO-TESTULET

- a2019. évi lakossdgi internet-hozzaférés és hasznalat timogatésa palyazat Kilrasat az
1. mellékletnek megfeleléen jovahagyja



1. mellékleta .../2019. (IX...) szdmi hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS

Nyirbator Vares Onkorményzata Képviseld-testiilete a Nyivbdator Kartpdrol és a
nyirbdtori lakosoknak nyijtott egyéb kedverményekrél, tdmogatdsokrél szolé 28/2016.
(X.26.) 6nkormanyzati rendelet 7. §-ban foglaltak szerint

PALYAZATOT HIRDET
LAKOSSAGI INTERNET-HOZZAFERES ES HASZNALAT TAMOGATASARA

L APALYAZAT KIiROJA
Néy: Nyirbator Varos Onkorményzata Képvisel§-testlilete
Cim: 4300 Nyirbéator, Szabadsag tér 7.

II. A PALYAZAT CELJA
A nyirbatori allando lakohellyel rendelkezd inaganszemélyek internet-hozzdférésének,
hasznélatanak tdmogatésa.

ITL. A PALYAZOK KORE
Internet-hasznélat timogatasra jogosult az a nyirbatori allandé lakohellyel rendelkezd
maganszemély, aki internet eldfizetéssel rendelkezik és a hdztartdsdban az egy fore esd
Jjévedelem nem haladja meg a 75.000,- (hetvendtezer) forintot és
a) a héztartdsban legalabb két f6 kiskor( vagy tanuldi vagy hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezd nyirbatori llandd lakdhely(l személy él, vagy
b) egyediil é] a hdztartésban és a 60. életévét betoltstte, vagy
c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfeleld - gyermekét egyediil
neveli.

Egy héztartisban csak egy el6fizetés utdn igényelhetd tdmogatds. A pélydzatot évente egy
alkalommal lehet benyGjtani.

IV, A PALYAZATI ELJARAS

A pélyazat kizardlag a felhivas mellékletét képezd PALYAZATI URLAPon nytjthatd be. A
palydzati drlap letdlthetd a nyirbator.hu honlapon, vagy személyesen a Nyirbétori
Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Csoportjanal (Nyirbdtor, Szabadsag tér 7.) szerezhetd be.

A palyazat részeként benynjtandé iratok:
* Szolgaltatdi szerz6dés masolata
» A 2018. 10. 01. €5 2019. 09. 30. k6zitti id8szakban a szolgaltatasi dij megfizetését igazold
befizetett csekkek mésolata (Atutalds esetén az dtutalds tényének hitelt érdem!d igazoldsa)
* Lakcimkartyak masolata
+ Jovedelemigazolas(ok)
» Tanuldi/hallgatéi jogviszony igazoldsa
* Bankszdmlaszam (ha bankszdmléra kéri a timogatdst)



A palyazat beérkezési hatdrideje:

A pélyazatot papiralapon, legkésébb 2019. november 15. napjdig kell a Polgdrmesteri
Hivatalhoz eljuttatni.

A palyazat elbiralasa:
A beérkezett palyazatokat a polgdrmester birdlja el, a palydzati hatarid6 lejartat kdvetd 8
napon beltl,

A tamogatas mértéke:

A tdmogatis mértéke havi 1.000,- Ft {egyezer forint), amelyet a pélyazat kiirasat megel6zo
maximum 12 hénapra visszamendleg lehet igényelni. A tdmogatas csak azokra a hénapokra
adhatd, amelyekben a paly4zo a szolgdltatasi dijat igazoltan megfizette.

A tamogatas kifizetése:

A palydzati feltételeknek megfelelé palydzdknak a lakossagi internet hasznalathoz nyujtott
taimogatast évente egy alkalommal, 2019. december hénapban — elsdsorban bankszamlara
torténd utaléssal - fizeti ki a Polgdrmesteri Hivatal Koltségvetési Csoportja

A pdlyazati kiirds kozzétételének helye:
¢ Nyirbator Varos honlapja
» Bator Ujsag
s Bator Tv

A pélyazattal kapesolatban felvilagositast Nedelka Zoltdn, a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
Szocialis Csoportjdnak vezetSje nynjt a 281-095/153 telefonszdmon.
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PALYAZATI GRLAP

(Kérjiik oz 6sszes pdlydzati dokumentumot nyomtatott NAGYBETUKKEL, kék tollal kitéltenil)
Leaddsi hatdridé: 2019. november. 15.

Internet-hasznalat tamogatasra jogosult az a nyirbatori dllandé lakéhellyel rendelkezd maganszemély, aki
internet eldfizetéssel rendelkezik és a haztartdsaban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a
75.000,- (hetvendtezer) forintot és
a) a haztartasban legaldbb két f6 kiskort vagy tanuléi vagy hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé
nyirbatori allandé lakéhelyid személy él, vagy
b) egyediil éla haztartasban és a 60. életévét betoltotte, vagy
c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfelel - gyermekét egyediil neveli.

Egy haztartasban csak egy eldfizetés utén igényelhetd tamogatas!

A PALYAZORA VONATKOZO ADATOK

Palyazé neve

Sziiletési név

Anyja sziiletési neve

TAJ szam 5 2

Szuletési idd

Mobiltelefonszam 0(6|/ <

E-mai ¢cim (havan)

A PALYAZO HAZTARTASARA VONATKOZO ADATOK
(Egy hdztartds az egyiittiaké személyek lakcimkdrtya szerinti azonos dllandd lakéhelye)

Iranyitdszam Telepiilés

Kozteriilet neve

Kozteriilet tipusa utca D tér D hazszam épiilet D lépcsbhaz emelet

A fenti lakcimre vonatkozéan nyilatkozom, hogy a haztartasban legalabb
két f6 kiskorG vagy tanuldi vagy hallgatci jogviszonnyal rendelkezs igen
nyirbatori dllandé lakéhelyd személy él.

ajtoé

nem

A fenti lakcimre vonatkozéan nyilatkozom, hogy egyediil élek a

héztartdsban és a 60. életévét betdltdttem. Hen

nem

A fenti lakcimre vonatkozdéan nyilatkozom, hogy legalabb egy kiskort
vagy tanuldi vagy hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé nyirbatori allandé igen
lakéhelyl gyermekemet egyediil nevelem.

|
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NYIRBATOR VAROS SNKORMANYZATA LAKOSSAGI INTERNET-HOZZAFERES ES HASZNALAT TAMOGATAS PALYAZAT 2019

AZ EGY HAZTARTASBAN ELOK JOVEDELMEVEL KAPCSOLATOS NYILATKOZAT
(Egy héztartds az egyiittiaké személyek lakcimkdrtya szerinti azonos dllandd lakéhelye)

BT

A pélyazéra vonatkozé jovedelmi adatok: (a pdlydzat benydjtdsat megel6zé hénap jovedelme sziikséges!)
Onallé jovedelemmel rendelkezik: igen nem l Ha igen, akkor a havi jovedelmek bemutatasa

A palyazéval egy haztartasban él8k szama, beleértve a palyazot is

Az egy fére esé havi jovedelem dsszege (az tigyintézd tolti ki!)

A palyazéval egy haztartasban él6k és azok jovedelme:

1. név

Sziiletési datum

2. név

F --'! ”_':'__-_' [ T — “_ i'_- = '- | '.- = = = - ———
Sziiletési datum I| = || A H Anyja neve _
T S bl [ [ ol L) S ] 1o =i

Onallo jovedelemmel rendelkezik: igen i nem ! Ha igen, akkor a havi jovedelmek bemutatasa




NY/RBATOR VAROS ONKORMANYZATA LAKOSSAGI INTERNET-HOZZAFERES €S HASZNALAT TAMOGATAS PALYAZAT 2019

A palyazdéval egy haztartasban él6k és azok jévedelme:

3. név

Sziiletési datum ,I i | l. | | | Anyjaneve ﬁ
| oL ] (e B J yj

Onallé jovedelemmel rendelkezik: igen l nem . Ha igen, akkor a havi jovedelmek bemutatésa

4. név

Sziiletési datum

5. név

Sziiletési datum

L eI | Anyja neve

Onallé jovedelemmel rendelkezik: igen i nem i Ha igen, akkor a havi jovedelmek bemutatdsa

Amennyiben a hdztartdsban & fénél tébben vannak, pétlapot kell igényelni, vagy ezt az oldalt annyi
példdnyban kell kinyomtatni, amennyire sziikség van!



NYIRBATOR VARDS ONKORMANYZATA LAKDSSAG! INTERNET-HOZZAFERES ES HASZNALAT TAMOGATAS PALYAZAT 2019

A TAMOGATASSAL KAPCSOLATOS EGYEB NYILATKOZATOK

Az internetszolgaltato neve

Cime

A megfizetett szolgdltatasi dijat igazol6 bizonylatok szama db

A tamogatas kifizetését  postai tton D bankszdmldra utaldssal ]:| kérem.

Csak az egyik médot lehet valasztani!

Kizérélag postai utalds esetén kell kitdlteni!

Irdnyitoszam Telepiilés

Kozteriilet neve

Kozterilet tipusa utca D tér D hazszam épiilet D lépcs6haz emelet D ajté B

Kizardlag bankszdmlara utalés esetén kell kitolteni!

Szamlavezeté bank neve

Szamlaszam B -

ADATKEZELESI HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kdzolt adatok a valésagnak megfelelnek.
Tudomasul veszem, hogy a valétlan adatok kozlése a palyazatbol torténd kizarast vonja maga utan.
Hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a palyazati eljarés soran tortend felhasznalasahoz.

Datum Alairas

A palyazat részeként benydjtando iratok:

o Szolgdltatdi szerzddés masolata

e A2018 10.01.és2019.09. 30. kéz&tti id8szakban a szolgéltatasi dij megfizetését igazold hefizetett csekkek masolata (dtutalds
esetén az atutalas tényének hitelt érdemlé igazoldsa)

o Lakcimkartyak masolata

e Jovedelemigazolds(ok)

e Tanuldi/hallgatdi jogviszony igazolasa

o Bankszamlaszam (ha bankszamlara kéri a tdmogatast)



NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
4300 Nyirbafor, Szabadsag tér 7. sz.
Tavbeszell szama: 42/281-005., Telefax szama: 42/281-311

I_:Tgxiratszéma: Hat/3952- 2/2019,
Ugvintézé: Nedelka Zoltan

ELOTERJESZTES
- a Képviseld-testiilethez -

a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez
valé csatlakozasrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Emberi ErGforrasok Minisziériuma megbizasdbdl az Emberi Eréforras Tamogataskezels 2019.
08. 29-én nyilt palyazat keretében meghirdette a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2020, évi palydzati fordulsjat hatrdnyos helyzetli, szocialisan részorulé fiatalok
felsboktatdsi tanulményainak tdmogatdsira. Az Snkorményzatok szdmdra a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerben vald részvétel 6nkéntes.

Az Altalanos Szerz8dési Feltételek és a Palyazati kiirasok az eléterjesztés mellekletét képezik.

A palydzat elektronikus tton torténé rogzitésének és az Snkormanyzathoz papir alapon tSrténd
benytijtasanak hatérideje: 2019. november 5.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer 2013. évi fordul6jatdl kezdédden az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma €s az Emberi Eréforrdas Tamogataskezelé a Bursa Hungarica pdlyazatok, illetve
bsztondijak kezelésére kifejlesztett rendszer inditja el a palyazatok kezelését.

A pélyézati kiirdsa szerint az alabbi teenddje van az Onkormdnyzatnak:
- amennyiben Onkormanyzatunk csatlakozni kivdn a Bursa Hungarica felséoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpélydzathoz, gy a Csatlakozdsi Nyilatkozat polgarmester altal
alairt, eredeti példdnyat 2019. 10. 02. napjaig kell megkiildeni a Tdmogatiskezeld részére a
szerzodés feltételei szerint.

- Az Onkormdnyzatnak két tipusi pélyazatot kell kifrni: A tipusi pilyazat a felséoktatasi
hallgaték szdmdra: ”B” tipusii pilydzat a felsSoktatdsi tanulmanyokat kezdeni kivané
fiatalok részére.

A korabbi évekhez hasonloan, a 90/2015. (IX. 30.) hatérozattal elfogadott Szabalyzat, és az
SZMSZ-iink értelmében a beadott kérelmeket Szocialis és Egészségiigyi Bizottsdg megvizsgalia és
a jovedelemvizsgdlatot kovetben ddnt a tAmogatds mértékérdl, a Képviseld-testiilet Altal
meghatarozott eliranyzat terhére.

Tekintve, hogy az elmilt ¢években a minimélbér és az atlag jovedelem jelentdsen emelkedett,
javaslom, hogy a palyazat jovedelemhatarat emeljlik meg a kovetkez6k szerint:

jelenleg: javasolt:

2 sziilés csalddban €16 palyazd esetén 64.125,- Ft 75.525,- Ft
gyermekét egyedill neveld sziildvel €16 palyazo esetén 78.375,-Ft 89.775,- Ft



Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Javaslom, hogy Onkormanyzatunk 2019. évben is csatlakozzon a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi
Onkormanyzati Osztondljpalyazathoz Javaslom, hatalmazza fel a polgarmestert a csatlakozasi
nyilatkozat alafrdsara, és az Osztondij tAmogatdsra — a 2020.évi koltségvetésében - 2.000 e Ft
eléiranyzatot biztositson.

Nyirbator, 2019. szeptember 18.

Maté Antal sk.
polgarmester



HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Vires Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
L2019 (1X L)
énkormanyzati hatirozata

a 2020. évre kiirt Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez
valé csatlakozasrél.

A Képviselg-testiilet:

- Csatlakozni kivan a hatranyos szocidlis helyzet(: felsGoktatdsi hallgatdk, illetéleg
felsGoktatasi tanulményokat kezdd fiatalok tdmogatdsira létrehozott Bursa
Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Osztdndijpalyazat 2020, évi fordul6jahoz.

- Az Altaldnos Szerzddés Feltételeit elfogadja, és kdtelezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirdsa, elbirdldsa és folydsitdsa soran maradéktalanul az Altalanos
Szerzodési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar el, a palyazatokat a
Csatlakozasi Nyilatkozat Tamogataskezeld ltali befogadisa esetén kiirja.

- Felhatalmazza Mété Antal polgarmestert a Csatlakozasi Nyilatkozat aldirasara és
hatéridoben torténd tovabbitasara.

- Elbzetes kotelezettséget vallal arra, hogy a 2020. évi kiltségvetésben Bursa
Hungarica §sztSndij tamogatasra 2.000,- e Ft eldiranyzatot biztosit.

- A 90/2015. (IX. 30.) hatarozattal elfogadott Szabalyzat 1. meliéklet szerinti
modositisat jovahagyja

- Felkéri a jegyz6 Gtjan a Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis Csoport és a Koltségvetési
Csoport vezetdit, hogy az Utemtervben szerepld hatdriddket tartsdk be, az ott
meghatarozott feladatokat hatirid6ben végezzék el.



1. mellékiet

Szabalyzat

a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat elbirdldsanak rendjérol



Nyirbator ~ Viros Onkorminyzata Képviselo-testiilete a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpdlyizat elbiralasinak rendjérdl az alibbi Szab4lyzatot alkotja:

1. A Szabalyzat hatilya

A Szabalyzat hatalya kiterjed Nyirbator Varos kézigazgatasi teriiletén allandé bejelentett lakohellyel
rendelkezd, szocidlisan hatranyos helyzetti

a) A" tipusi palyazo esetén: felsdoktatasi intézményben tanulé hallgatokra, akik (felsGoktatési
hallgat6i jogviszony keretében) teljes idejii (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget
eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben,
osztatlan képzésben vagy felsofoku, illetve felsboktatasi szakképzésben folytatjak tanulményaikat.
b) .B” tipust palyazo esetén: utolsd éves, érettségi elott allé kozépiskolasokra, illetve felséfoku
diploméval nem rendelkezo, felséoktatdsi intézménybe felvételt még nem nyert érettségizettekre,
akik felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejli (nappali tagozatos) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben. egységes, osztatlan képzésben vagy felsofoki
szakképzésben kivannak részt venni.

II. Ertelmezé rendelkezések

(1) E szabalyzat alkalmazaséban az tekinthetd szocialisan hatranyos helyzetlinek, akinek csalddjaban az egy
[Gre jutd nettd jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének 265 %-at,
gyvermekét egyediil neveld sziild esetében annak 315 %-at

(2) A szabalyzat alkalmazasaban a jovedelem, a csalad és az egyediilallé fogalmat a szocialis igazgatasrdl és
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény 4. § (1) bekezdésében foglaltak szerint kell értelmezni.

II1. A palyaztat benydjtisidnak rendje

(1) Az 6nkormaényzat 6sztondija palyazat atjan nyerhetd el.

(2) A pélyazatot az onkorméanyzat a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Oszténdijpalyazat Altaldnos Szerzédési
Feltételében meghatdrozott hataridoben irja ki €s teszi kozzé

(3) A tamogatas feltételeit a felséoktatasban részt vevo hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrol sz616 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet és a mindenkori palyazati kiirds tartalmazza.

(4) A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitsltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva a Nyirbatori
Polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

(5) Nyirbator Varos Onkormanyzata kételes gondoskodni arrél, hogy a pélyazati kiirasok megjelenésétsl a
palyazat benyjtasanak hatéridejéig a palyézati trlapok a Polgarmesteri Hivatalban, munkaiddben, elegendé
peldanyban a palydzok rendelkezésére alljanak, illetve a Nyirbator Varos Honlapjan (nyirbator.hu)
elektronikus formaban elérhet6ek legyenek.

(6) A palyazati (rlap csak a csatolando mellékletekkel egyiitt érvényes. Barmely melléklet hidnyaban a
palyazat formai hibasnak mindsiil.

IV. Az 6sztondij id6tartama

(1)..A™ tipusa palyazat esetén: 10 honap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév
(2) ..B” tipust palyazat esetén: 3x10 honap, azaz hat egymadst kévet6 tanulményi félév
V. Az isztindij elbirildsinak szempontjai
(1) Nyirbéator Véros Onkormanyzata Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdga (tovabbiakban: Bizottsag) az
tnkorményzati dsztondijrendszer birdlo bizottsagaként atruhdzott hataskdrben birélja el a palyazatokat.

(2) A Bizottsag az egy fore esd jovedelem, valamint szocilis raszorultsag alapjan rangsorolja a palyazokat,



és a rendelkezésre 4116 koltségvetési keretdsszeget figyelembe véve dént az Gszténdijban részesiilokr6l. A
rangsor a meghatarozott pontszamok Osszegzésével dllithaté fel. melybél a palyazé Ssszpontszamai alapjan
Gsszesitd tablazat készil.

(3) A palyazatok elbiréldsa a mindenkori pélydzati kiirdsban foglaltak, valamint az alabbi pontrendszer
alapjan torténik:

1.A pilyizo csatidjiban az 1 fore juté nettd atlagjovedelem:
= 2 mindenkori 8regségi nyugdij legkisebb dsszegét (tovabbiakban:

nyugdijminimum) nem haladja meg; 20 pont

+» nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at: 15 pont

« nem haladja meg a nyugdijminimum 225 %-at: 10 pont

+ nem haladja meg a nyugdijminimum 275 %-at: 5 pont
2. A palyazé:

» drva: 20 pont

s félérva: 10 pont
3, A palyazd:

- tartdsan beteg/fogyatékossaggal €16: 10 pont

- csaladtagja tartosan beteg/rokkant: 10 pont
4, A pilyizo

« gyermeket nevel, gyermekenként: 5 pont
5. A pAlyazo

« a gyamhatésdg altal nevelésbe vett vagy gyamsag alatt dlio volt: 10 pont
6. A palyazd

+ dnfenntartd: 10 pont

» hazas: 5 pont

» eltartott: 3 pont

7. A paly#z6 sziilje/gondviselfje hdztartasiban (amennyiben kzis hiztartisban
éinek) az

« eltartottak szama 1: 5 pont
s eltartottak szama 2: 10 pont
+ gltartottak szama 3: 15 pont
» eltartottak szdma 4 vagy anndl t6bb: 20 pont
8. A palyaz6 szitlldje/gondviselfje elvalt/kiilonvalt, a sziild egyediil neveli 10 voni
gyermekét: P
9. A pilyizo sziiléje/gondviseldje hiztartisiban munkanélkiili van: 5 pont
19. A hallgaté
kollégiumi ellatdsban részesiil 8 pont
kotlégiumi ellatasra jogosult, de helyhidny miatt nem részesiil kollégiumi 20 pont
elhelyezésben (50 km-en kiviili varosban) P
ingazé: 5 pont
albérletben lakik, 50 km-en beliil: 3 pont

albérletben lakik, 50 km-en kiviil: 10 pont



11. A palyazj rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 10 pont

12. A palyiz6 hdtranyos/halmozottan héitranyos helyzetii S pont
13. T6bD testvér egyidcejii tovibbtanuldsa a felsGoktatashan (nappali tagozaton),

- 10 pont
testvérenként:
14. Amennyiben a hallgatd kiltségtéritéses képzésben vesz részt: 10 pont

(4) A Bizottsdg a fentieken titl azonos pontszdm esetén egyéb, szocidlis kéritlményeket is figyelembe
vehet maximum 10 pont erejéig.

(5) A pélyézat csak az aldbbi mellékletekkel egyiitt érvényes:
—  jbvedelmi adatok valddisdgat bizonyitd okiratok
— A" tipusi palydzo esetén a felsGoktatési intézmény altal kitsltott eredeti jogviszony igazolds,
—  halotti anyakdnyvi kivonat mésolata az arvasag igazoldséra,
—  szilletési anyakonyvi kivonat masolata, vagy iskolalatogatési igazolds az eltartott kiskoriakrél,

—  tartésan beteg/fogyatékossdggal €16 pélydz¢ esetén a szakorvosi igazolas, szakorvosi vélemény
masolata,

—  hallgatéi jogviszony igazolds/vagy mésolata a felséoktatési jogviszonnyal rendelkezd testvérrsl,
—  gyamhatosag vagy birfsdg jogerds dontésének masolata az egyediil nevelés tényérdl,

—  felsboktatasi intézmény igazoldsa a kollégiumi igény elutasitasarc,

—  albérleti szerzddés albérletben lakés esetén

(6) Amennyiben a pdlyazé felséfokd diploméval nem rendelkezs, felséoktatasi intézménybe felvételt
még nem nyert, érettségizett személy, aki a pélyazat benyiijtasakor munkaviszonyban all, az 6sszjdvedelem,
illetve az egy fore juté jovedelem kiszamitdsdnal a munkaviszonybdl szirmazé jévedelmét nem lehet
figyelembe venni.

(7) A dontés eldkészités soran a Bizottsag a palydzok szocidlis helyzetét elsdsorban kdrnyezettanulmany
lefolytatasa tjdn ellendrizheti.

VI. Az Bsztondij elbiraldsanak rendje

(1} A palyazatokat a Bizottsig a palyzati felhivasban meghatarozott hatdridére birdlja el. A Bizottsagi
munka el6készitését a Polgdrmesteri Hivatal Szocilis Csoportjdnak csoportvezetdje végzi (alaki, tartalmi
kivetelményeknek valé megfelelés, szocidlis szempont javaslat).

(2) Az Osztbndfj elbirdldsa kizdrélag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulményi eredményétbl
filggetleniil torténik.

(3) A hataridén til benydjtott, valamint formailag nem megfeleld palyazatokat a Bizottsig kizirja a
biralatbdl. Elutasité dontését irasban kiteles indokolni.

{4) A Bizoitsig az adatok valodisagtartalmédnak tisztdzasa érdekében fenntartja a kérnyezettanulmany
készitésének jogat. Amennyiben megdllapitdst nyer, hogy a palydzé a pélyszatban nem a valdsagnak
megfelelo adatokat szolgdltatta vagy a pdlyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatésban nem részestilhet,
még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyerésérél sz616 tdjékoztatast mar kézhez vette.

(5) A Bizotisag koteles dontésérdl irdsban értesiteni a palydzokat, illetve lehetévé tenni, hogy a személyiikre
vonatkozé déntést az Onkormdnyzat épiiletében megtekinthessék.

{(6) A ,,B” tipust pélydzatok esetében a Bizottsag évente egyszer feliilvizsgdlia a tAmogatott paly4zok
raszorultsdgat. A megitélt timogatds visszavondsardl dnt, ha az 8sztdndijas szocidlis riszorultsdga méar nem
all fenn, vagy ha a tdmogatishan részesilt a szocidlis riszorultsdg évenkénti fellilvizsgalatinal az
Onkorményzattal nem miksdik kozre.

(7) A Bizottsag az altala megitélt tAmogatas 6sszesitett adatait a palyézati kiirdsban szerepls hatdrnapig a
Polgarmesteri Hivata! hirdetStabldjan és a varosi honlapon nyilvanossagra hozza.



(8) A pilyazo a Bizottsag dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

VIL Finanszirozasi szabalyok
(1) A Bizottsig a tamogatott palyazét minimum 1.000,- Ft/ho, de legfeljebb 5.000.- Ft/hd Gsztondij
Osszegében részesiti.

(2) Az 6sztondijak folydsitasa a vonatkozé jogszabalyoknak és a mindenkori palydzati kifrasnak megfelelden
torténik.

(3) Az dsztondij folyositasa sziinetel azokra a tanulmanyi félévekre, amelyekre az osztondijas hallgatoi
jogviszonya sziinetel.

(4) A megallapitott 8szténdij megvonasra kerill, ha a hallgaté az 8sztondij folyositasanak idotartama alatt
nem iratkozik be a felsdoktatdsi intézmeénybe.

(5) A Bizottsag hatarozatban rendelkezhet a tamogatas visszavonasarol akkor is, ha az Oszténdijas szocialis
részorultsdga mar nem all fenn, illetve a timogatasban részesitett az énkormanyzat illetékességi teriiletérol
elkoltozik. Az utébbi esetben a hatdrozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtél haté hatallyal
hozhato meg.

(6) Az sztondijban részesilo hallgatd kételes az Osztondij folyositasanak idészaka alatt minden, az
osztondi] folyésitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon belill) frasbu értesitend a
folyosito felséoktatasi intézményt és az Emberi Eroforras Tamogataskezelot.

VIII. Zaro rendelkezések

(1) Ez a szabalyzat 2019. oktéber 01. napjan 1ép hatdlyba.

(2) Rendelkezész_e_it az Osztondij megitélése soran alkalmazni__ kell minden _(_lean alkalommal, amikor
Nyirbator Varos Onkormanyzata csatlakozik a Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz.

(3) Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben az 51/2007. (I11. 26.) Kormanyrendelet rendelkezései
és az Altalanos Szerzddés Feltételekben leirtak az iranyadok.

Nyirbator, 2019. szeptember 25.

MATE ANTAL BADICS ILDIKO
polgarmester jegyzd



A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Gszténdijrendszer
2020, évi forduldjanak
. ELJARASRENDJE
Altalanos Szerz8dési Feltételek
a csatlakozo dnkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer {a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) Magyarorszag Korménya altal az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok szédmara a felsdoktatdsban vald részvétel
tamogatasara alapitott dszténdijrendszer. A Bursa Mungarica Oszténdijrendszer lebonyolitasat a
felsGoktatashan részt vevd hallgatok juttatasairol és az sitaluk fizetendd egyes féritésekro! szol6
51/2007. (lll. 26.) Korményrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet), valamint a nemzeti
felsGoktatéasril szold 2011. évi CCIV. t6rvény (a tovabbiakban: Nitv. ) szabalyozza.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer és ezen Eljarasrend

* anemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény

» afelsGokiatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetends egyes téritésekrd|
82015 51/2007. (i. 26.) Korm. rendelet

* a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemrd), valamint a kbzigazgatasi, rendészeti és katonai
TelsGoktatasrol sz6ld 2011. évi CXXX). térvény

* @a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrsl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol szolé 2011. évi CXXXII, tdrvény egyes rendelkezéseinek vegrehaijtasardl
$z0ld 363/2011. {Xl. 30.) Korm. rendelet

* a szooialis igazgatasrol és szocidlis eliatasokrol szold 1993. évi Il torvény

= az allamhaztartasrél 52616 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» az allamhaztartasrél sz6lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)

* Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szald 2011. évi CLXXXEX. torvény

* apolgarok személyl adatainak és takcimének nyilvantartasardl szold 1992. évi LXVI. torvény

» az elekfronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasck altalanos szabdlyairdl széloe 2015. évi
CCXXI. torvény

= az elekironikus Ugyintezés részletszabalyairol szolo 451/2016. (XI1. 19.) Korm. rendelet

» az informaciés dnrendelkezési jogrot és az informaciészabadsagrél sz6ld 2011. évi CXIL.
torvény

= aBiintetd Tarvénykényvrol szolé 2012. évi C. torvény (Btk),

= az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél széld 2011. évi CXIl.
torvény

vonatkozo rendelkezéseivel dsszhangban kerillt kidolgozasra.

A felsGoktatashan részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetends egyes téritésekrdl szold
51/2007. (lll. 26.) Korményrendelet 20. § (5} bekezdése alapjan a Bursa Hungarica
Osziondfjrendszerhez  csatlakozé  fovérosi  keriileti Onkorményzatokra a  telepiilési
Onkormanyzalokra vonatkozé elGirdsok érvényesek, mig csatlakozésa esstén Budapest Févaros
Onkorményzata a megyei dnkormanyzatokkal megegyezé médon vesz részt a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerben,

1. A telepllési 8nkormanyzat maga jogosult a palyazat kiirasara a jelen Elarasrend — Altalanos
Szerzddési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjaban foglaltak szerint. A palyazat kiirasanak
feltétele, hogy a teleplilési 6nkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2020.
évi forduldjahoz. A Bursa Hungarica Osztondifrendszer 2020. évi forduiéjaban a telepilési
onkorményzatok csatlakozésa a palyazati forduléhoz egyuital a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelesi és Egyuttmlikddési Rendszerhez (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténdé
csatlakozast is magaban foglalia és kizardlag az Emberi Eréforras Témogataskezeid (a



tovabbiakban: Tamogataskezeld) 4ltal biztositott EPER-Bursa rendszerbe torténd belepest
kévetéen valosulhat meg, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx

Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé o©nkormanyzatok a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki, palyazatot
nem biralhatnak el.

Az 6nkormanyzatok szamara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel onkéntes. A
Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez térténd csatlakozashoz az EPER-Bursa rendszerben a
csatlakozasi szandék rogzitése szilkséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valo belépeshez
felhasznaloi névre és jelszora van szikség, amelyet a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2020. évi
palyazati forduldja dokumentaciéjanak megjelentetését kovetden a Tamogataskezel6 kiild meg az
onkormanyzatok részére. A belépést kovetéen az EPER-Bursa rendszerben elvégezhetd az
snkormanyzati adatok ellenérzése, az onkorményzati Bursa Hungarica Ugyintézék és kiemelt
tigyintézd kijeldlése és letélthetd az ASZF 1. sz. mellékletét képezé ,,Nyilatkozat a csatlakozasrol,
valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarol” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat)
cim( dokumentum, melynek eredeti, alairt, lepecsételt példanyat ajanlott kildeményként kell
eljuttatni a Téamogataskezelé részére. A boritékon tiintessek fel a kdvetkezot: ,Bursa Hungarica”.
Tébb nkormanyzat csatlakozasi nyilatkozatanak bekiildése esetén kérjilk, teleplilésenként
kiilén boritékban adjak postara a Csatlakozasi nyilatkozatot!

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2019. oktéber 2. (postabélyegzd)

Az 6nkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kildenie a
Tamogatéskezeld részére, ha a korabbi palyazati fordulo(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A
Csatlakozasi nyilatkozat visszakilldése 8nmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
dnkormanyzat a benyuijtott palyazatok ismeretében dont a tamogatasi ésszegek odaitélésérdl. A
Csatlakozasi nyilatkozatot az 6nkormanyzat a palyazatok kiirasat kdvetéen nem vonhatja vissza.
Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Osztdndijrendszer 2020. évi forduléjahoz az a telepilési
snkormanyzat, amelyet az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban: Minisztérium) a 2019.
évi palyazati forduldban véllalt kotelezettségei megszegése miatt az 6sztondijrendszer résztvevoi
kozul kizart.

2. Az énkormanyzatnak lehetésége van a Csatlakozasi nyilatkozat kitéitése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kételez6 mellékletek listajat, valamint kiegészité 6nkormanyzati szocialis
trlapmezoket is a palyazathoz. Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy a minta palyazati drlapon talalhato
kérdések mind megjelennek a rendszerben a palyazok altal kitoltendd Palyazati (rlapon, emiatt az
azon szerepld kérdéseket kérjik, ne ismételjék meg az dnkormanyzati kiegészité kerdeseknel!

3. A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi
nyilatkozatokat, melyrél a telepiilési 6nkormanyzatoknak rendszeriizenetet kuld. Ezenkivil a
www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliletén, a ,Csatlakozott telepulések”
menipont alatt 2019. oktéber 7-ig kézzéteszi a 2020. évi fordul6hoz csatlakozott telepiilések
teljes listajat.

Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékozé telepiilés ezen a listan nem szerepel, akkor a
telepulési onkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg a Tamogataskezel6 cimére,
vagy Csatlakozasi nyilatkozatat a Tamogataskezelé nem volt jogosult elfogadni a csatlakozasi
hataridé elmulasztasa miatt. Ebben az esetben a palydzdk sem tudnak palyazatot benydijtani az
onkormanyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg a Tamogataskezel6 cimére, de a
telepiilési &nkormanyzat a regisztraciot elvégezte és a csatlakozasi drlapot a rendszerbdl
kinyomtatta, valamint az ajanlott kiildemény ,killdemény azonositoja” alapjan bizonyitani tudja, hogy
hataridében, a megfelelé cimre megkuldte azt, igy a Tamogataskezeld kulon kérelem nélkil
elfogadja a Csatlakozasi nyilatkozatot a palyazatbeadasra rendelkezésre allo hataridé lejartaig.
Tekintettel azonban arra, hogy a palyazasra rendelkezésre all6 hataridét modositani nem



lehetséges, amennyiben az énkormanyzat az igazolast a palyazati adatrogzitésre rendelkezésre &lld
idé letelte utan kldi be, igy a Tamogataskezeldnek nem all médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az dnkormanyzat a Csatlakozasi nyilatkozat benylijtasara elsirt hataridét
elmulasztja, vagy az ajanlott kildemény ,klldemény azonositéjaval’ nem tudja igazolni, hogy
Csatlakozasi nyilatkozatat hatariddben a megfelelé cimre elklidte, méltAnyossagi kérelmet
terjeszthet el6 a Tamogataskezelbhdz a csatlakozas utdlagos elfogaddsa irant, melyet az
onkormanyzat — eltbbiekre tekintettel — indokolni kételes. A kérelmet 2019. oktéber 8-ig
(heérkezési hatéaridd) lehet elGterjeszteni. Ha a kérelem a megadott hataridGig nem érkezik be
a Tamogataskezel6h$z, az Snkormanyzat nem tud csatlakozni az adott évi palyazati
forduléhoz.

Az dnkormanyzat a méitanyossagi kérelem eliiterjesztésével egyidejlleg az eredeti Csatlakozasi
nyilatkozatot is kételes benyljtani. A kérelemben az Gnkorményzatnak nyilatkeznia kell arrgl, hogy
az "A" és "B" lipusu palydzatot hataridsben kiirta, és kételezeltséget vallal arra, hogy az ASZF-ben
foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul eleget tesz. Nem tamogathaté azon énkormanyzat
meltanyossagi kérelme, amely az "A" és "B" tipus( palyézat kiirasanak hataridében nem tett eleget,
illetve csak az "A" tipusui vagy csak a "B" tipus(i palyazatot hirdette meg a megadott hataridé szerint.

A kérelemr8l a kerelemben megfogalmazott indokok mérlegelésével 2019. oktdber 15-ig a
felsGoktatasert felelds helyettes allamtitkar dont, és dontésérsl haladéktalanul tajékoztatia a
Tamogataskezeldt. A felsdoktatasért felelds helyettes allamtitkar déntésérél a Tamogataskezels
2018. oktober 17-ig elektronikusan értesiti az Snkormanyzatot,

5. A palyazat kiirasanak hatarideje a telepiilési &nkormanyzatoknal: 2019. oktdher 4. A
palyazatot az Snkormanyzat hirdetétablajan és a helyben szok4sos egyéb méden kell kizzétenni. A
teleplilesi dnkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipust palyazatot koteles kiiri oly médon, hogy az
"A" és a "B" tipusd palyazatok kiirasanak megjelentetése egy id6ben toriénjék. A Csatlakozési
nyilatkozatnak a Tamogataskezelbhoz tortént beérkeztetése és annak elfogadasa utan mind az "A",
mind a "B" tipusu palyazati kilras megjelenik az adott énkormanyzat adatlapjan is az EPER-Bursa
rendszerben. A palyazdk az adatrdgzitést a Csatlakozasi nyilatkozat Témogataskezelhoz tortént
erkeztetését és elfogadasat kdvetden kezdhetik el.

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az alabbiakat:
1) A palyazdok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijoan az 51/2007. (1l 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan
kizardlag a telepulési onkorményzat tertletén allandé lakdhellyel (a tovabbiakban: lakéhely)
rendelkezdk reszestlhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakohely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasérél széld 1992, évi LXVI. térvény ,lakohely” fogaimanak
feleltethetd meg, amelyet a pélyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiithet dsztondijban az a palyazé, aki:
- & Magyar Honveédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szerzédéses
gllomanyu hallgatdja
- doktori (PhD} képzésben vesz részt
- kizardlag kiili6ldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban ésivagy vendéghallgatoi
képzéshen vesz részt,

a) Az A" tipusii palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezs, hatranyos
szocidlis helyzet(i hallgatok jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi intézményben (felsGoktatasi
hallgatéi jogviszony keretében) teljes idejf (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfokd, illetve felsSoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Osztondijra palyazhatnak a 2019 szeptemberében felséoktatasi tanulmanyaik utolss &vét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2020 8szén mar nem &ll
fenn, Ugy a 2020/2021. tanév elsé félévére esd dsztondij mar nem kertl folyésitasra.



Az dszténdijra paly4zatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
felsboktatasi intézményben a palyazas iddpontjaban sziinetel. Az 6szténdij folyositasanak feltétele,
hogy a 2019/2020. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi jogviszonnyal
rendelkezzen.

b) A "B" tipusu palyazatra azok az dnkormanyzat teriiletén lak6hellyel rendelkezs, hatranyos
szocialis helyzetii, a 2019/2020. tanévben utolsd éves, érettsegi eldtt allé kozepiskolas, illetve
fels6foku végzettséggel nem rendelkezé, felsGoktatasi intézménybe felvételt még nem nyert,
érettségizett palyazék jelentkezhetnek, akik a 2020/2021. tanévt8l kezdédéen felsGoktatasi
intézményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipustl palyazatra jelentkezék koziil csak azok részesilhetnek osztondijban, akik a 2020. évi
altalanos felvételi eljarasban elészor nyernek felvételt felséoktatasi intézménybe és tanulmanyaikat
a 2020/2021. tanévben ténylegesen megkezdik.

2) A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakohely szerint illetékes telepillési 6nkorményzat polgarmesteri hivatalanal kell
benytijtani személyesen vagy postai Uton. A palyazat régzitésének és az énkormanyzathoz tértend
benyuijtasanak hatarideje:

2019. november 5.

Figyelem!
A palyazatbeaddshoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazoi regisztracio szilkséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak tjra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelszé birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkcioval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazdi regisztraciot vagy a belépést kovetben lehetseges a palyazati adatok
feltoltése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot minden forduloban
ujra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellen6rzését eés veglegesitéset kdvetden a
palyazati (rlapot kinyomtatva és alairva a telepiilési dnkormanyzatnal kell benyujtaniuk a
palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kirasban meghatarozott csatoland6 mellékletekkel egyutt
érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a pélyazat formai
hibasnak mindsil. A benyuijtott palyazatok befogadasat az dnkormanyzat kdteles az EPER-Bursa
rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

3) Az dsztdéndij idStartama és az 6sztondijjal dsszefiiggd kozterhek
a) Az 6szténdij idétartama:

"A" tipust palyazat: 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév (a 2019/2020. tanev
masodik féléve és a 2020/2021. tanév elso féléve),

"B" tipusu palyazat: 3x10 honap, azaz hat egymast kévetd tanulmanyi félév (a 2020/2021. tanev, a
2021/2022. és a 2022/2023. tanév).

b) Az észténdijjal 6sszefiiggd kozterhek:

Az elnyert dszténdijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettseg nem terheli (lasd a szemelyi
jévedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény
1. sz. melléklet 3.2.6., 4.17. pontjat).



4} A palyazat kitelezd mellékletei
“A" tipusi palyazat

a) A felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas a
2019/2020. tanév elsd féléveérdl.

Amennyliben a palyazd egy idében tobb felstoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban ali,
palyazataban csak azt a felsGokiatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsdként [étesitett
hallgatai jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kéztsen meghirdetett
— egylk szakon nem hiteleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében
a hallgato az allami felsdoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b} Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartashan él6k egy fére jutd havi netté
jovedelmérdl.

c) A szocialis raszorultsag igazolaséra az alabhi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbirald telepiilési dnkormdanyzat hatarozza meg.

"B" tipus\ palyézat

a) Igazolas a palyazo és a palyazoval egy haztartasban él6k egy fére juté havi netto
jovedelmérdl.

b} A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepilési dnkormanyzat hatérozza meg.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kitelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

5) A palyazat elbiralasa

Az Bsztdndij elbirdlasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fiiggetleniil torténik.

A palyazo szocialis raszorultsaga igazolasara kételes megadni a vele egy haztartasban élsk (a
palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszerlien egyiitt laké, ott bejelentett lakéhellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek) egy fére jutd havi netté jévedelmének forint dsszegét.

Jévedelem:
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi M, tGrvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kdltségekkel és a befizetési kGlelezettségge! csékkentett
- aa) a személyi jdvedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belféldrdl vagy kilf6ldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu mellékiete szerinti adomentes bevételt, és
- az a bevétel, amely utdn az egyszerisitett vallalkozdi adordl, a kisadézé véllalkozésok
tételes addjarél és a kisvallalati ad6ré! szolé torvény, vagy az egyszertisitett
kézteherviselesi hozzajérulasrél sz016 torvény szerint adot, illetve hozzéjarulast kell fizetni,

Elismert kéitségnek minGsil a személyi jovedelemadorol szolé tGrvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett lartasdii. Ha a magéanszemély az egyszerlsiteft valalkozdi adé vagy
egyszerdsitett kbzteherviselési hozzéjarulas alapjdul szolgalé bevételt szersz, a bevétel
csOkkenthelS a személyi jévedelemadérdl szoi6 térvény szerint elismert kbliségnek mindsilé igazolt
kiadasokkai, ennek hianyabhan a bevétel 40%-dval. Ha a mezégazdasagi Ostermeld adbévi




Gstermeléshdl szdrmazd bevétele nem (6bb a kistermelés értekhataranal (illetve ha részére
tamogatést folyositottak, annak a folydsitoft tamogatassal ndvelt Gsszegénél), akkor a bevete!
csekkenthetd az igazoit koltségekkel, fovabba a baveétel 40%-anak megfelell dsszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetGleg allattenyésztés esetén 34%-anak megfeleid 6sszeggel.

Befizetési kitelezettségnek mindsil a személyi jovedelemado, az egyszerisilett vallalkozési adé,
a magénszemélyt terheld egyszerisitett kizteherviselési hozzajérulas, egészséglgyi hozzéjarulas
és jarulék, egészségligyi szolgéltatasi jaruiék, nyugdijarulek, nyugdijbiziositasi jaruiék, magéan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Nem mindsiil jivedelemnek

a) a rendkivili telepiliési tamogatas, a lakasfenntartasi tamogatas, az adossagesCkkentesi
tamogatés, valamint a lakhatédshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésehez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodé hatralékot fethalmozd
személyek részére nydjtott telepiilesi tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés, a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol
824810 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B8.
§-énak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a neveldszUlGk szamara fizetelt nevelési dij és kilon
elfatmény,

¢} az anyasagi tamogatds,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortiak jubileumi juftatésa,

e} a személyes gondoskodasért fizetends személyi téritési dij megéllapitasa kivételevel a silyos
mozgéaskoriatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményel, a vakok személyi jaradeka
és a fogyatékossagi tarmogatas,

A afogado szervezet alfal az Gnkéntesnek kiifén tdrvény alapjan biztositott juttaias,

g) az alkalmi munkavallaloi kbnyvvel torténé munkavégzésnek, az egyszerdsitett foglalkoztatasrol
sz6I6 torvény alapjan tériénd munkavégzésnek, valamint a természeles szemelyek kizGtt az
adorendszeren kivili keresette!l jard foglatkoztatdsra vonatkozd rendetkezések alapjan
héztartasi munkéra létesftet munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében (6rténd
munkavégzésnek (a fovabbiakban: haztartdsi munka} a havi elfenértéke,

h) a hazi segitségnyijtas keretében térsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i az energiafelhasznaldshoz nyujiolt tAmogatas,

J}  aszociélis szbvetkezet, valamint a kozérdekd nyugdijas szdvetkezet 6regségi nyugdijhan vagy
atmensti bényész jaradékban részestils fagfa dital a szovetkezetben veégzetl tevékenyseg
ellenértékeként megszerzelt, a személyi jovedelemadordl sz6lé torveny alapjan adomentes
bevetel,

k} az éfetvitelszerden lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszeriien lakolt ingatlanon
fennalld vagyoni értékii jog atruhdzdsa esetén az eladoif ingafian, illetve atruhazott vagyoni
értékli jog ellenérickének azon része, amelybél az elad4st vagy atruhazast kévell egy éven
belill az eladd vagy &truhazo sajél, vagy kézeli hozzédlartozbja életvitelszerli, tényleges
lakhatasénak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékil jog vasariasara keril sor,

) az elengedett tartozas, iflefve a megsziint kitelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelozeliség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasaban, tovabba
kézizemi szolgéltatas szolgaltatoja, iletve pénzilgyi intézmény éaltal, az adés megélheteset
veszélyezietl szacislis helyzete miaft kerdlf sor.

6) Adatkezelés
A palyazék a kivetkezd személyi s egyéb adataikat kotelesek a palyazatban megadni:

"A" tipust palyazat: név; anyja szliletési neve; szliletési helye és ideje; lakéhelye (lakcimkartyaval
igazolhatéan); adéazonositd jel; felséokiatasi intézmeny; kar, szak/szakpar megnevezése €s a
felssfoku képzésére vonatkozd adatok; telefonszadm; e-mail cim. A pélyazo az intézmény, kar es
szaklszakpar telies nevét a felsGoktatasi intézménynél nyilvantartott hivatalos formaban kételes
megadni.

"B" tipus( palyazat: név; anyja sziiletési neve; sztletési helye és ideje; lakdhelye (lakcimkariyaval
igazolhatoan); addazonosito jel; telefonszam; e-mail cim.



A palyazo palyazata benyuljtasaval buntetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Urlapon és mellékleteiben az altala feltintetett adatok a
valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati tirlapon és mellékleteiben
nem a valoésagnak megfelelé adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbél
palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatéas visszavonhaté.

A palyazat benyujtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezeld, az onkormanyzatok
es a felsGoktatasi intézmény a palyazati dokumentacioba foglalt személyes adatait az
osztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabdl az dsztondij
tamogatas életciklusa alatt kezelheti. Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az
altala igénybe vehetd jogorvoslati lehetéségekrdl részletes tajékoztatas talalhato a
Tamogataskezelé honlapjan az Adatvédelmi tajékoztatéban az alabbi elérhetéségen:
http://www.emet.gov.hu/ userfiles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi tajekoztato palyazoknak.
pdf.

A fentieken tulmenden a "B" tipusi palyazat esetében:

A palyazok buntet6jogi felelésséglk tudataban kijelentik, hogy a palyézati tirlap benyujtasakor
felsboktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

A palyazék palyazatuk benyujtasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy a felséoktatasi intézménybe
torténd felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felséoktatasi informacios rendszer mikddtetéséért
felelds szerv a Tamogataskezelének, illetéleg a tdmogaté 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson.

7) Az 6sztdéndijasok bejelentési ktelezettségei

Az 6sztdndijban részesilé hallgato koteles az ¢szténdij foly6sitasanak idészaka alatt minden, az
0sztondij folyositasat erinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beltl) értesiteni a
Tamogataskezelbt és a folydsito felsdoktatasi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztll kell kezdeményezni. Az értesitési kételezettséget a hallgatd 5 munkanapon beliil kételes
teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (uj felsSoktatasi intézmény, kar, szak

megadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa:
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

A "B" tipusu tamogatasban részesitett palyazé 2020. augusztus 31-ig a felséoktatasi intézmény
felvételi dontésrél sz6lé hatarozata vagy az Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak
megkulldésével koteles a Tamogataskezeld részére bejelenteni, hogy a 2020/2021. tanévben melyik
fels6oktatasi intézmenyben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé kételes egyuttal az EPER-Bursa
rendszerbél kinyomtatott (irlapon nyilatkozni arrol, hogy a 2020. évi felsGoktatasi felvételi évet
megelézden nyert-e felvételt felséoktatasi intézménybe.

A "B" tipusu palyazat soran tamogatésban részesil ¢szténdijas a tdmogatas idétartama alatt
palyazhat az "A" tipusu oszténdijra. Amennyiben a "B" tipusu péalyazat soran tamogatasban
részesuld Osztondijas a tdmogatas id6tartama alatt sikeresen palyazik "A" tipust 6szténdijra, "B"
tipusu 6szténdijat automatikusan elveszti.

Az bsztdndijas lemondhat a szaméara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdemenyezhet, és az onnan letélthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és postai ton megkuldve a
Tamogataskezel6 cimere jelenthet be. A Lemondoé nyilatkozat bekilldésével az 6sztondijas a nyertes
dsztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjellt felevrél és az 6szténdij tovabbi félévi részleteirdl
is lemond.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kételezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folyésitasabol és
az ¢sztdndijrendszer kévetkezd évi fordulojabol kizarhaté. Az az észténdijas, aki hataridén belili
értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folyositasatol, a tanulmanyi félév
lezarasat kovetden (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem fizetett &szténdijara mar nem tarthat
igényt.



Az 8sztdndijas 30 napen bellll kiteles a jogosulatianul felvett dszténdijat a folyositd felsdoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazas soran nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, tdmogatasban nem részestihet,
még abban az esetben sem, ha az ¥sztondij elnyerésérdl szol0 tajekoztatast mar kézhez vette.

7. A palyazati kifras a fentieken til kizarélag a palyazat elbiralasahoz megkivant mellékletek
felsorolasat és az onkormdnyzat altal meghatarozott, a fentiekkel nem elleniétes elbiralasi
priotitasok megjeldlését tartalmazhatia, A tamogaids megitélése és folyésitasa nem kéthetd
semmilyen késdbb bekdvetkezé feltdtelhez, illetdleg kdtelezettség vallalasahoz (pl. a telepilési
Bnkorményzat teriletén torténé munkavallalashoz vagy tovabbi ottfakashoz), valamint a palyazok
semmilyen formaban nem kételezhetSk sem az dnkormanyzat, sem mas szervezet, testllet altal
snrész megfizetésére.

8. A palyéazati kiirasnak a Kormanyrendeletben, illetbleg a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezésel és kitételei &rvénytelenek, a teleplilési dnkormanyzat a palyazatot az érvénytelen
rendelkezések figyelmen kiviil hagyasaval kételes lebonyolitani,

9. A palyazok a regisziracitt kévetSen az EPER-Bursa rendszerben kitoitott és kinyomiatott, alairt
palyazati (irlapot, a kételez6 mellékletcket csatolva a telepiilési 8nkormanyzatokhoz nytijtiak be, ahol
a palyazatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellendrizni szikseges. A teleplies
gnkormanyzat csak a helyesen érkezietett &s ellenérzéit palyazatokat birdihatja el. Az onkormanyzat
nem az EPER-Bursa rendszerb8l nyomtatott, vagy nem megfelelden véglegesitett palyazati
lirlapokat nem fogadhat be, ezek kezelése soran az dnkormanyzat feleldssége a palyazok
figyelmeztetese és tdjékoztatasa.

10. A telepllési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben ellendrzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

Az elbiralas soran a telepliési dnkormanyzat:

a) a palyazokat hidnypotlasra szélithatia fel a formai ellendrzés és az elbiralds soran, az
énkormanyzat altal (palyadzati kiirdsadban vagy helyi rendeletében vagy jegyzdi utasitasaban)
meghatérozott hataridében, amely azonban nem léphefi tdi a palyazatok dnkormanyzati elbiralasi
hataridejét. Az dnkormanyzat hianypotiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
pélyazati kilrasban felttintetett. A palyazati dokumentumck kezelése sorén a kézfeladatot ellato
szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szolo 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet
rendelkezéseit az bnkormanyzat betartani kételes. Erre tekintettel az iktatasi nyilvantartashdl ki keli
deriilnie, hogy az adett palyazati anyag mikor érkezett, hany és milyen tipusu (papiralapd vagy
elektronikus) mellékietet tartalmazott, mi volt az intézés hatéarideje, modja, iddpontja. A pestai Gton
torténd benydjtas esetén a boritékot meg kell 8rizni, személyes benyujtas esetén az atvételt
dokumentalni kell.

b) a hataridén tal benydjtott vagy formailag nem megfelelé palyazatokat az EPER-Bursa
rendszerben a biralatbdl kizérja, és a kizéras okat rogziti;

¢) minden, hatéridén belil, postai dton vagy személyesen benyuijtott palyazatot befogad, minden
formailag megfeleld palyazatot &érdemben elbiral, és déntését irasban indokolja;

d) csak az 8nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezé palyazdkat részesitheti tamogatasban;

e) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizardlag a palydzé szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgalatéra tekintettel jarhat el.

11. A Csatlakozasi nyilatkozat kitoltéséve! a teleplilési dnkormanyzat kdielezettseget vallal arra,
hogy az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazék altal régzitett, lezart,
kinyomtatott és az dnkormanyzathoz benyljtott palyazatokat, valamint arra, hogy a palyazatokrdl
hozoft déntését régziti az EPER-Bursa rendszerben. A Tamogataskezeld biztositja a csatlakozoft
gnkormanyzatok részére az adatrbgzitéshez az EPER-Bursa rendszer hasznalatat, amely a
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https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internetes oldalon érheté el. A telepiilési onkormanyzat
biztositja az EPER-Bursa rendszer hasznalatahoz szikséges hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa
rendszer biztonsagos mikodése Microsoft Internet Explorer alkalmazasat kivanja meg). Az EPER-
Bursa rendszer hasznalatahoz felhasznal6i névre és jelszéra van szikség, amelyet a palyazati
dokumentacio megjelentetéset kovetéen a Tamogatéskezeld kild meg az 6nkormanyzatok részére.
A regisztraciés és adatrogzitési folyamat részletes leirdsat a http://www.emet.gov.hu oldalon az
EPER-Bursa belépési pontok menipont alatt let6ltheté Felhasznaléi kézikényv telepilési
dnkormanyzatoknak tartalmazza.

12. A teleplilési dnkormanyzat az elbiralas soran mar meglévé szabalyzatai vagy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer elbiralésara elfogadott szabalyzata alapjan jar el és biralati déntését 2019.
december 5-ig az EPER-Bursa rendszerben roégziti. A fenti hataridén til a tdmogatasban
részesiteni kivant palyazok kérét az onkormanyzat még abban az esetben sem jogosult béviteni, ha
Jogosulatlansag vagy lemondas folytan az 6nkormanyzatnak a Bursa Hungarica Osztondijpalyazatra
szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.

Amennyiben az 6nkormanyzat olyan palyazatrél hoz tAmogatasi déntést, amely palyazat az EPER-
Bursa rendszerben nem kerllt rogzitésre, véglegesitésre és a palyazati drlapon megjelsit
6nkormanyzathoz benyujtésra, a tamogatasi dontés érvénytelen, még abban az esetben is, ha az
onkormanyzat hatarozatban rogziti. Az ilyen hatarozatok befogadasat a Tamogataskezels kilén
értesités nélkul elutasitja.

A teleplilési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett biralati
dontesét és az azt tartalmazd dontési listat koteles a rendszerbél letsltve, nyomtatott formaban is
eléallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott biralati lista egyezéségét, azaz az
EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatott papiralapt dokumentumon szereplé adatokat (pl. tamogatasi
0sszeg, tamogatott neve) utdlag, a kinyomtatott példanyon javitva nem médositjia. Amennyiben az
onkormanyzat a dontési listakat az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon
utélag modositotta, ezaltal eltérés keletkezik az EPER-Bursa rendszerben régzitett tAmogatasi
adatok és rendszerbdl kinyomtatott, alairt tamogatasi adatok kdzétt, az EPER-Bursa rendszerben
rogzitett adatok tekinthet6k egyedul hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy
az dnkormanyzat modositotta a kinyomtatott dontési listakat, az snkormanyzat kizarhaté a palyazati
fordulébdl abban az esetben is, ha a dontési lista korabban mar elfogadasra keriilt. (A régzités soran
€s a rogzitesi idészakban, amennyiben téves adatrégzités tortént, az EPER-Bursa rendszerben
kerjik a modositast elvégezni és Ujranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kivil el6éllitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart dontési listakat a
Tamogataskezelé nem fogadja el. A kinyomtatott dontési listakat minden oldalon polgarmester vagy
jegyzé alairasaval, pecséttel szilkséges ellatni.

13. A telepllési dnkormanyzat a hatéridén belul benyujtott, formailag megfeleld palyazat elbiralasa
alapjan a palyazét minimum 1.000 forint havi tdmogatasban részesiti, vagy a palyazé tamogatasi
igenyet elutasitja. Az elutasités indoklasaként nem jelélheték meg olyan okok, amelyeket a formai
ellendrzes vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelélive.

A telepllési onkormanyzat a megitélt tdmogatas havi 9sszegét koteles rogziteni az EPER-Bursa
rendszerben talalhaté elektronikus adatlapokon vagy az Gsszesitett déntési listan. A megitélt
tamogatasnak havonta azonos 6sszegiinek és 100 forinttal maradék nélkiil oszthaténak kell lennie.
A teleplilési onkormanyzat a megitélt havi tamogatas 6sszegét a palyazati fordulé teljes tartamara
garantalni kételes, annak moédositaséra nem jogosult.

14. A telepllesi 6nkormanyzat az elektronikus palyazatkezeld rendszerben lezart, kinyomtatott,
alairt és lepecsételt dontési listakrol és a benyujtott kételezd mellékletekrsl masolatot készit irattara
szamara, majd az altala tAmogatott és nem tamogatott, valamint a dontésbdl formai okbél
kizart palyazok alairassal és pecsétlenyomattal ellatott déntési listait — az "A" tipust tamogatottak
esetében kételezéen csatolt hallgatéi jogviszony-igazolasokkal egyutt — 2019. december 6-ig
elkildi a Tamogatéaskezel6 részére. A birdlati anyagot a Tamogataskezelének cimzett boritékban
vagy csomagban, ajanlott kiildeményként kell eljuttatni a Tamogataskezel6 részére. A csomagon fel
kell tintetni: ,Bursa Hungarica 2020. évi palyazati fordulé Birélati anyag’. A Tamogataskezel6 az
onkormanyzat altal nem a hataridére, nem a megfelelé cimre megkuldétt, vagy rosszul postazott
déntési anyagert és az abbdl eredé karokért felelésséget nem vallal.
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A tamogatott palyazék Biralati anyaga az aléabbiakbdl all:
- az elektronikus palyazatkeze!é rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyz6 alairasaval ellatott eredeti tamogatott dontési lista, amely
tartaimazza a palyazok részére megitélt 8nkormanyzati tamogatéas havi dsszeget,
- "A" tipust tdmogatoitak esetében a felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott jogviszony-
igazolas.

A nem tamogatott palyazék Birdlati anyaga az alabbiakbol all:
- @z elektronikus palyazatkezeld rendszerbél kinyomtatott, minden oldalon pecsétienyomattal,
a polgérmester vagy a jegyzé aldirasaval ellatott eredeti nem tamogatott ddntési lista.

A biralati déntésbél formai okbél kizart palyazok biralati anyaga az alabbiakbdl ali:
- azelektronikus palyazatkezels rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal,
a polgarmester vagy a jegyzd alairésaval ellstott eredeti formai okbol kizért donteési lista,
"A" tipus( tdmogatottak esstében a felsBoktatési intézmeny altal kibocsatott jogviszony-
igazolas, amennyiben benydijtasra kerdlt.

A fent megjelslt kbtelezd mellékleteken tiil az Snkormanyzatoknak mas dokumenturmokat
nem ke!l megkiildeniiik, az énkormanyzatok altal megkiildétt egyéb dokumentumokert a
Tamogatiskezels feleldsséget nem vallal. A Palyazati (irlapot és a benyujtott mellekleteket
(a hallgatoi jogviszony-igazolas kivételével) sem eredetiben, sem masolatban nem kell
megkildeniiik, azt az dnkormanyzatnak kefl megériznie.

A Tamogataskezeld altal hianypétlasra felszolitott telepiiiési Snkormanyzat kiteles a
Tamogataskezel® részére a megadott hataridére a potlasokat megkuldeni.

15. A telepiilési 8nkormanyzat 2019. december 9-ig az dnkormanyzat hirdetétablajan és a helyben
szokasos egyéb madon koteles nyilvanossagra hozni a Bursa Hungarica Oszténdijpalyazat
keretében Altala nydjtott tamogatasok Osszesitett adatait. Az adatok "A" és "B" tipusu
tamogatottak szerinti bontasban a pélyazék és a tamogatoitak szamat, az Gsszes mepitélt
tamogatast, a tamogatés atlagos mértékét és mindazokat az dnkormanyzat altal informativnak talat
mutatékat tartalmazzak, amelyek nem alkaimasak a tamogatasban részesitettek, illetve a palyazok
szemeélyének azonositasara.

16. A telepllési dnkormanyzat 2019. december 8-ig koteles dontésérdl és annak indokairdl az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Uton értesiteni a palyazékat,
illetve lehetévé tenni, hogy a személyitkre vonatkozé doéntést az dnkormanyzat eplieteben
megtekinthessék.

17. A pélyazé az elbirdlé szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tamogatdi dontés ellen
srdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrdl szolo értesités kézhezvételét kdvetd 5
napon beliil lehet henydjtani az illetékes dnkormanyzat jegyzéjénél. A felmeriilt kifogassal
kapcsolatban az o©nkormanyzat jegyzGiének haladéktalanul értesitenie kell a
Tamogataskezelbt.

18. A megyei 6nkormanyzatok a telepiiési biralatok lezarasaval kezdhetk el a megyel tamogatasok
odaltélését a teleplilések altal tamogatott palyazok részére. A megyei biralatban csak a hataridében
lezart, elbiralt, a telepllési dnkormanyzat altal tamogatott palyazatok vesznek részt. Amennyiben a
teleplilési Snkormanyzat a régzitésre és elbiralasra megadott hatéridében nem zara le a dontési
listakat, tfamogatott palydzdi a megyei elbiralasban nem vehetnek részt.

A tamogatott palyazatok adatait a megyei dnkormanyzatok az elektronikus palyazatkezeld
rendszerben érik el, szamukra postazni nem kell a palyazatokat.

A megyei onkormanyzatok 2020. januar 31-ig meghozzék déntésilket a megyel tamogatott

palyazatokrél, amit az Eper-Bursa rendszer megyei Snkormanyzati feltletén rogzitenek es a megyei
tamogatottak dontési listajat is ezen id6pontig juttatjak el a Tamogataskezel6hoz.
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A palyazatok ellendrzését kévetben a Tamogataskezeld 2020. marcius O-ig az EPER-Bursa
rendszer Snkormanyzati és péalyazéi fellletén teszi kézzé a telepillési és megyei dnkormanyzatok
altal tamogatasban részesitett palyazék Bursa Hungarica Gsztbndijénak telies havi (sszegét
(Onkormanyzatl és Intézményi dsztondijrész).

A Tamogataskezels 2020. marcius 9-ig értesiti az "A" és "B" tipusi tamogatasban részesitett
palyazokat az EPER-Bursa rendszeren keresziiil a Bursa dsztondij teljes havi bsszegerdl és az
Gsztondij-folydsitas médjarol.

19. A megitélt Osztdndijak osszegét a telepiilési Snkormanyzat koteles tanulmanyi
félévenként elére egy dsszegben atutalni az Emberi Eréforras Tamogataskezeld Bursa
Hungarica szamléjara.

Keérjlik, hogy az utalasok inditasanal ellendrizzék a szdmlaszamot!
10032000-01451461-30000003

Az 6nkormanyzati tamogatasok atutaldsanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2020. januar 31. napja,
Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalisanak hatarideje az 3szi szemeszterre:
2020. augusztus 31. napja

»B" tipust palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar 31.
napjaig és minden év augusztus 31. napjaig, a palyazat lezarasaig fizetends

20. Az dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben az utaldsok soran a jelen ASZF 19.
pontjaban meghatarozott hatariddket nem tarfja be, szerzédésszegést kovet el, és felelésséggel
tartozik minden, a hallgatokat a késedelmes utalas kovetkeztében érd karért, amely a felsfoktatasi
intézmeényekhez {6rténd tovabbutalds periodicitasa folytan az dnkormanyzat késedelmét
tbbszdrésen is meghaladé késedelembd| adodhat. Az nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a jelen
szerzddés 19. pontjdban meghatarozott hataridsig valamennyi altala tdmogatasban részesitett
Gsztdndijas részére megitélt dsszeget koteles utalni, az utalas soran beszamitasra, félévek kozti
tvezetésekre nincs mod. A Tamogataskezeld az nkormanyzat nem hatéridére, nem a megfeleld
bankszamlara t6rténd vagy pontatlan 8sszegll tutalasabdl eredd karokért felelésséget nem vallal.

21. Az Bnkormanyzat kiteles az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliletén maodositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben az megvaliozik. A Tamogataskezeld az értesités
elmulasztasanak kovetkeztében a téves szamlaszamra t6rténd atutaldsbol eredd karokért
felelésséget nem vallal.

22. "A" tipus1l palyazat: A teleplilési dnkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felssoktatési hallgatok
szamara megitélt 6szténdij megvonasra keriil, ha a hallgaté az gsztdndj] folydsitasénak idétartama
alatt az 6sztindij folyositas feltételeinek nem felel meg. A pélyazatok jogosultsagi ellendrzését és a
nem jogosult palyézatok érvénytelenitését a felsdoktatasi intézmenyek végzik el. Az énkormanyzat
ezen esetben sajat hataskdrben dént, hogy — nem Bursa Hungarica tamogatasként, hanem mas
jogcimen — folyésitja-e a mar korabban megitélt tamogatast,

A felsboktatasi hallgaték szdmara megitélt tamogatast az énkormanyzat csak abban az esetben
vonhatja vissza, ha az 6szténdijas a lakéhelyét megsziinteti a teleptilési 6nkormanyzat teriletén, A
teleplilés! dnkorméanyzat ebben az esetben megsziintett hatérozatban rendelkezik a tAmogatas
visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalét kdvets tanulmanyi falévtd] haté hatallyal hozhatd
meg.

"B" tipusu pélyazat: A telepilési snkormanyzat tudomasul veszi, hogy a felséoktatési intézménybe
jelentkezdék szamara kiirt palyazat pozitiv elbiralasa esetén a megitélt dsztondij hat egymast kivetd
tanulmanyi félévre torténd folyositasat garantalni kiteles. A felséoktatasi intézménybe jelentkezdk
szamara megitéit dsztondij megvonasra kerlil, ha a tamogatott a Kormanyrendelet alap{an nem
jogosult Bursa Hungarica Oszténdijra. A palyazatok jogosultsagi ellenérzését és a nem jogosult
palyazatok érvénytelenitését a felsoktatasi intézmények végzik el. Az dnkormanyzat ez esetben
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sajat hataskdrben dont, hogy — nem Bursa Hungarica tamogatasként, hanem més jogcimen -
folyositja-e a mar korabban megitélf tamogatast vagy sem.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezbk szamara megitélt tamogatdst az oOnkormanyzat
visszavonhaija abban az esetben, ha az &sztondijas elkditézik a telepllési onkormanyzat
iletékességi teriletérdl, A teleplilési dnkormanyzat ebben az esetben megsziintetd hatarozatban
rendelkezik a tdmogatas visszavonasarél. A hatdrozat csak a meghozatalat kévetd tanuimanyi
félévtsl hatd hatallyal hozhaté meg.

A "B" tipusi 6szténdijasok szocidlis raszorultsagat az dnkormanyzat évente egyszer jogosult és
kételes felilvizsgalini. A felsdoktatasi intézménybe jelentkezfk szamara megitélt tamegatast a
telepilési dnkormanyzat megsziintetd hatérozattal visszavonhatja, ha a vizsgalat soran kiderdl,
hogy az 6szténdijas szocidlis raszorultsdga mar nem all fenn. A hatarozat csak a meghozatalat
kévetd tanulmanyi félévisl haté hatéllyal hozhaté meg. Amennyiben az dszidndijas a szocidlis
raszorultsdg vizsgalata soran az tnkormanyzat altal kert igazolasokat nem bocsétja rendelkezésre,
vagy az onkorményzattal a vizsgalat sorén az egyittmikddést egyéb mddon kifejezetten
megtagadja, az 6sztondijas szocialis raszorultsaganak megszintét vélelmezni kell.

A telepllési énkormanyzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megszinteté
hatarozatot. Az ettél eltérd vagy formailag nem megfelelé hatarozatokat a Tamogataskezeld
clutasitja.

23. A telepiilési 6nkermanyzat kételezettséget véllal arra, hogy a tAmogatas visszavonasarol szold
hatarozatanak meghozatalat kévetden haladéktalanul, de legkés8bb 30 napon bellll, a megszintetd
hatarozat egy kiadmanyanak megkUldésével értesiti a Tamogataskezeldt.

A tavaszi félévre bek(ildstt hatarozatok beérkezesi hatarideje minden évben: januar 31.
Az 6szi félévre bekiild6tt hatarozatok beérkezési hatarideje minden évben: augusztus 31.

Az "A” és a "B" tipusi palydzatok megsziinteté hatarozatait ajanlott levélben, postai Gton kell
az illetékes 6nkormanyzatnak megkiildenie a Tamogataskezel$ cimére (Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté hatarozat. A mas
dokumentumokkal egy(itt, példaul a palyazati csomaghoz a kditelezd mellékleteken feliil
csatolt megsziinteté hatarozatokat a Tamogataskezeld nem tudja feldolgozni. A
Tamogataskezeld az onkormanyzat altal nem a megfeleld indoklassal meghozotit, nem
hataridére, nem a megfelel cimre, vagy rosszul postazott megsziintetd hatarozatokert és az
abbdl eredd karokért felelésséget nem vallal,

24, Az bsztondij folyositasa — a folydsitas veghataridejének médositasa nélkil — teljes egészéhben
sz{inetel azokban a tanulmanyi hénapokban, amelyekben az dszttndijas hallgatdi jogviszonya
szlinetel, vagy nem felel meg a palyazat! kiiras feltételeinek.

A felsdoktatasi intézményeknek az &sztondij kifizetést megelézden az 8szténdijra vald jogosulisagot
a nemzeti felsSoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3) bekezdeseben és a 112. § (9)-
(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

25. Az &nkermanyzat altal az EPER-Bursa rendszerben a regisziracional megadott adatok
tekintetében, az elbiralas, vagy a palyazati anyagok tovabbkildése, illetdleg a palyazati rendszer
lebonyolitasa soran barmikor elkdvetett mulasztdsokért és adminisztraciés tévedésekert az
dnkormanyzat {eljes feleldsséggel tartozik. Az Snkormanyzat dltal elkdvetett mulasziasok pétlasara,
az adminisztracios tévedések, formai hibak kijavitasara a jelen szerzédésben megjeldlt hataridok
leteltét kbvetden nincs mad.

26. Az ASZF hatalya a 2020. évi palyazati fordulé teljes lebonyolitasaig ali fenn. A 2020. évi palyazati
forduléban elbiralt palydzatok esetében a telepiilési énkormanyzat mindenkor a jelen ASZF-ben
foglalt rendelkezéseknek megfelelben koteles eljarni.

Az ASZF-t5l eltérni nem [ehet; csak az a telepliési dnkormanyzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kételezettséget vallal arra, hogy a palyazatok kiirasa, elbirdlasa és a teleplilési
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Bnkormanyzat altal nyjtott tamogatas dsszegének tovabbitasa soran maradéktalanul az ASZF-ben
foglaltaknak megfelelden jar el. A teleplilési dnkormanyzat tudemasul veszi, hegy amennyiben nem
az ASZF-nek megfelelfen jar el, a Minisztérium az dészténdijrendszer résztvevdi kbzil kizarhatja, ez
pedig az dnkermanyzat altal tAmogatasban részesitett palyazok kizarasaval is jar.

27. Az ASZF clvélaszthatatlan részét képezik az alabbi dokumentumok:

a) 1. sz. meilékiet: Nyilatkozat a csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatarol (Csatlakozasi nyilatkozat)

b) 2. sz. mellékiet: Lebonyolitasi fitemierv
c) "A"és "B" Hipust palyszati kiirds ajénlott szvege

d) Ajaniott palydzali Girlap az "A" és a "B" tipusu palyazék részére
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Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati
Osztndipiea I
2020

TEST-TENDER-A-0004
Tamogataskezeld tolti ki!

Emberi Eréforras Tamogataskezeld - L G
1381 Budapest, Pf. 1418 Erkeztetdszam:
részére gjanlott kuldeményként postazando z .
2019. oktéber 2-ig Iktatoszam:
Altalanos Szerzédési Feltételek 1. sz. melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrdél, valamint.
az elektronikus adatbazis hasznalatarél

Keérjiik, hogy a Csatlakozési nyilatkozatot a, Tamogardskezarﬁr elnére

2019. oktober 2-ig sziveskedjen megkildent ajaniott kiildeményként egy eredeti, alairt, lepecsételt
példanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, mintiaiz) ONKORMANYZAT NEVE__ polgarmestere (a polgarmester
akadalyoztatasa esetén teljes jogkﬁrre_l .'e'lj'é'r'é helyettese) jelen nyilatkozat alairasaval igazolom, hogy:

1. Az énkormanyzat a jogszabalyoknak ﬁeg_féleléen kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott arrdl,
hogy csatlakozni kivan a hétréﬁYos szocialis h‘é[yzetfj fels6oktatasi hallgatok, illetéleg felséoktatasi
tanulmanyokat kezdé' ﬁata!ok tamogatéséra Iétrehozott Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2020 éw pélyazatl fordulolahoz

2. Az 6nkormanyzat a feIsﬁoktatasu hallgatok szamara, valamint a felsoktatasi tanulmanyokat kezdd
fiatalok reszére kiirando Bursa, Hungarica, Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2020. évi
palyazati forduléjanak Altalénos Szerzédesi Feltételeit elfogadja, és kételezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirasa, elbiralasa és a teleptlési énkormanyzat altal nyUjtott tamogatas Osszegének

tovabbitasa soran mar_adé.ktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar
el. |

3. Az dnkormanyzat kételezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2020. évi forduléja keretében a beérkezett palyazatokat és a palyazatokrél hozott
dontéset a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérheté EPER-Bursa rendszerben
roégziti.

4. Az onkormanyzat nyilatkozik arrdl, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala meghatarozott és a
palyazoktol bekérenddé, a szocidlis kérilmények igazolasara fontosnak tartott nyilatkozatok és

mellékletek nem allnak ellentétben a palyazati kiiras feltételeivel.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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Alapadatok (6nkormanyzat):
Onkormanyzat neve:

Onkormanyzat cime:

Polgarmester:

Jegyz6:

Kézponti e-mail cim:

Kozponti telefonszam:

Pénzintézeti adatok:

Onkormanyzat bankszamlaszama:

Felhasznaldi adatok (K6zponti kap
K6zponti kapcsolattarto neve:
Felhasznalénév:
E-mail cim:

Telefonszam:

Kijelentem, hogy a
végrehajtom az EPER
8 napon belll — 4j nyilatk

Alulirott Onk

alairasaval talam megadott adatok teljesek, valédiak és hitelesek.

KR s s e S oo s 35 S B KRS

alairé neve nyomtatott nagybettivel

P.H.

Nyomtatds: éééé.hh.nn. 66:pp
212



Altalanos Szerzédési Feltételek 2. sz. meliéklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT

2020
LEBONYOLITAS| UTEMTERVE

HATARIDO

TEVEKENYSEG

I. szakasz: A PALYAZAT KIIRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2019. szeptember 2.

A palyazati kiiras megjelentetése a www.kormany.hu és a www.emet.gov.hu
oldalakon.

2019. oktober 2.

A csatlakozni kivand telepllési dnkormanyzat régziti csatlakozési szandékat a
Tamogataskezel0 altal izemeltetett elektronikus palyazatkezeld rendszerben (EPER-
Bursa rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. sz. melléklet)
egy eredeti példanyban, alairva (polgarmester vagy jegyzé alairasaval) és pecséttel
ellatva visszajuttatia a Tamogataskezeld részére, s igy a Bursa Hungarica
FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazat 2020. évi fo rduldjanak résztvevéjéve
valik.

2019, oktober 4.

A csatlakozott telepllési onkormanyzat kiija a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egyuttesen).

2019. oktober 7.

A www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” fellletén a ,Csatlakozott
telepulések” menupont alatt megtekintheté a 2020. évi palyazati forduldhoz
csatlakozott telepulések listaja.

2019, oktober 8.

Az  indokolt  méltanyossagi  csatlakozasi  kérelmek

Tamogataskezelohoz.

beérkezése a

2019. oktober 15.

A felsGokiatasért felelds helyettes allamtitkar dént a csatlakozas utélagos

elfogadasérol szolé méltanyossagi kérelmekrél és dontéserél haladéktalanul
tajékoztatja a Tamogataskezel6t.

2019. oktéber 17,

A Tamogatéskezel6 elekironikusan értesiti az érintett Gnkormanyzatokat a
felsboktatasért felel6s helyettes allamtitkar dontésérdl.

2019. november 5.

A palyazatok benydjtasanak hatarideje.

2019. november 19.

A megyei Onkorményzat visszajuttatia a Minisztérium és a megyei 6nkormanyzat
kozott kotendd 2020. évi Megallapodas 6t egymassal sz6 szerint megegyez6, alairt és
lepecsételt példanyat a Tamogataskezelé részére.

2019. december 5.

A telepiilési onkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi, elbiralja
a beerkezett palyazatokat, és biralati dontését a rendszerben régziti,

2019. december 6.

A teleplilési onkormanyzat a tamogatott és a nem tamogatott, valamint a biralatbél
formai okbol kizart palyazok eredeti dontési listait a kotelezé mellékletekkel egyiitt
eljuttatia a Tamogataskezeld részére.

2019. december 9.

A telepulési onkormanyzat a polgarmesteri hivatal hirdetétablajan és a helyben
szokasos moédon nyilvanosségra hozza a Bursa Hungarica Fels6okiatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat keretében altala nyujtott tdmogatasok dsszesitett
adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai (ton,
irashan értesiti a palyazokat dontésérdl, valamint dontésének indoklasardl.

2020, januér 17.

A Tamogataskezeld értesiti a nem tamogatott palyazokat.

2020. januér 31.

A megyei onkorményzat meghozza és régziti déntését az EPER-Bursa rendszerben,
tovabba erre az idépontra az éltala tamogatottak dontési listajat eljuttatja a
Tamogataskezeldhoz.

2020. marcius 9.

A Tamogataskezeld értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztiil az "A" és "B" tipus(
tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa 6szténdij teljes havi Gsszegérdl és az
osztondij-folyositas madjarol.

2020. mércius 9.

A Téamogataskezelo az EPER-Bursa rendszer dnkormanyzati feliiletén keresztil
ertesiti a telepllési és megyei 6nkormanyzatokat az altaluk tdmogatéasban részesitett
palyazok Bursa 6sztondijanak teljes havi 6sszegérdl.




2020, januar 31.

A telepiilési és megyei dnkormanyzatok atutaljdk a tanulmanyi félévre esé
(5 havi) Onkormanyzati timogatasi Osszegeket a Tamogataskezeid
szamlaszamara az alabhi dszténdijasok vonatkozéasaban:

- 2020, "A" tipusu;

- 2019."B" tipusu.

- 2018."B" tipusu;

- 2017, "B" tipus;

2020. méarcius 13.

A Tamogataskezeld az EPER-Bursa rendszer intézményi felilletén keresztll
tajékoztatia a felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica
dszténdijban részesiilf hallgatdokrol.

2020, mércius 27.

A felsdoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-Bursa
rendszer intézményi feliiletén keresziill tajékoztatjak a Tamogatéskezelst, hogy mely
hallgaték részére utalhaté at az § havi onkorményzati tamogatés.

2020. marcius 27.

A Tamogataskezeld a beérkezelt tamogatasi Osszegeket a kifizeibhelyek
(felstoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalia a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
Bnkormanyzat minden tamogatott utan a pontos tamogatési Gsszeget &tutaita a
Tamogataskezeld szamlaszamara.

2020. &prilis 10-ig

A felsoktatasi intézmények az esedékes dszténdijrészeket atutaligk az arra jogosult
hallgatok reszére.

2020, méjus 10-ig

Az esedékes dszidndijrészek kifizetése az arra jegosult hallgatok reszere.

2020, janius 10-ig

Az esedékes 6sziondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére,

2020. jolius 31,

A Tamogataskezeld visszautalia a ki nem fizethetd 6nkorméanyzati 0sztondijrészeket
(amennyiben a felsdoktatasi intézménytd! mar visszaérkeztek) az érinteit telepilési és
megyei dnkormanyzatoknak.

2020, augusztus 31.

A teleplilési és megyei Gnkormanyzatok atutaljak a tanulmanyi felévre esd
(5 havi) Onkormanyzati tamogatisi Osszegeket a Tamogataskezeld
szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2020."A" tipusg,

- 2020. "B" tipus(i.

- 2019."B" tipusn;

- 2018, "B" tipusi;

2020. szeptember 16.

A Tamogataskezeld az EPER-Bursa rendszer ntézményi felilleten keresztll
tajékoztatia a felsdoktatasi intézményeket az adott felévben Bursa Hungarica
gszidndijban részesiild hallgatokrot.

2020. szeptember 30.

A felsBokiatasi intézmények ellendrzik a haflgaték jogosultsagét, és az EPER-Bursa
rendszer intézményi felliletén keresztlil tajékoztatjak a Tamogataskezeldt, hogy mely
haligatok részére utalhaté At az 5 havi Gnkormanyzati tamogatas.

2020, okicher 1.

A Tamogataskezeld a beérkezett témogatdsi oOsszegeket a kifizetShelyek
{felsBoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utén
tovabbutalia a kifizetd felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
énkorméanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tamogatas! Osszeget atutalta a
Tamogataskezeld szémiaszamara.

2020. oktober 10,

A felsBokiatasi intézmények az esedékes dsztdndijrészeket atutaljék az arra jogosult
hallgatok részére.

2020. november 10,

Az esedékes Oszibndijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére,

2020. december 10.

Az esedékes 6sztdndijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2021. januér 10-ig

Az esedékes Sszitndijrészek kifizetése a tdmogatoft hallgatok szAméra a felsoktatas!
intézményekben, amennyiben 2020 decemberében nem kerilltek kifizetésre.

2021. marcius 31.

A Tamogataskezels visszautalja a ki nem fizethetd dnkormanyzati Osztondijrészeket
{amennyiben a felsGoktatasi intézménytél mér visszaérkeztek) az érintett teleplilési és
megyei énkormanyzatoknak.




NYIRBATOR VAROS
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
PENZUGYI BIZOTTSAGA
Nvirbator, Szabadsdg tér 7. sz.
Ugyiratszam: ONK/5074-3/2019.
Ugyintézd: Fehémné Nagy [1diké

ELOTERJESZTES

a Nyirbétori Virosfejlesztd és Miikodtetd Kft. 2019. évi tovibbi fejlesziési céljainak
Jovihagydsdra

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A Nyirbatori Varosfejleszté és Miikddtetd Kft. az fizleti tervében 42.500.000Ft &sszegben
kertilt fejlesziési céli tamogatds elfogaddsra. Az {izleti tervben elfogadott fejlesztési keret
felhasznédldsanak eljardsrendjét a KépviselStestiilet a 33/2019.(111.27.) szamd hatdrozata
szerint hagyta jova. A kft. 2019, 4prilisi kérelmében 34.822.576Ft Gsszegben nevesitette
fejlesztési céljait,

A meég rendelkezésre dll6 keret terhére a mellékelt fejlesziési célra, a flirddépiiletben 1évé
szaundk atepitéséhez szilkséges forrds jovéhagyasat kéri a kft. A kérelem megfelel a
hivatkezott Snkorményzati hatarozatnak, a fejlesztési célhoz becsatoldsra keriilt a sziikséges

drajaniat. A fejlesztési célhoz igényelt timogatas Ssszege: nettd 5.787.000Ft.

Kérem a Tisztelt KépviselGtestiilet, hogy az elbterjesziéshez mellékelt kérelemben nevesitett

fejlesztési célt jovahagyni sziveskedjen.

Nyfrbator, 2019, szeptember 18.

Levendané Dr. Lengyel Valéria sk.
Pénziigyi Bizottsdg elnske



HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2009, (Loaiiii)
onkormanyzati hatirozata

a Nyirbdtori Virosfejlesztd és Mitkodtetd Kft. 2019. évi tovdbbi fejlesztési céljainak
jovidhagydsdrol

A Képviseldtestiilet

a Pénziigyi Bizottsdg clézetes véleményezése alapjan a Nyirbatori Varosfejlesztd és
Miik&dtetd Kft. 2019. évi tovabbi fejlesztési céljait az aldbbiak szerint hagyja

— akft. 2019, évi tizleti tervében jovahagyott 42.500.000Ft Osszegii fejlesztési keretébdl
a szaunak 4tépitéséhez 5.787.000Ft timogatdst biztosit.

K.m.f.

Maté Antal s.K. Badies Ildiko s.k.
polgarmester jegyzod
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Nyirbitori Varosfejleszté és Miikodtets KFft.
4300 Nyirbator, Fiirdé utca 1.

Addszam: 12409413-2-15 Cégjegyzékszam: 15-09-075467

SARKANY

Myirbator

Nyirbatori Vérosfejleszts és Miikbdtets Kft. 2019, oktéberi fejlebztési *

Tel.: +36 42/281-855

tamogatdsi igények

Tisztelt Képvisels-Testiilet!

Kérem a lent részletezett fejlesztésekkel kapesolatos kérelmiink elfogadasat.

e-mail: titkarsag@nyirbator-vfm.hu
weblap: www.sarkanyfurdo.hu
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A 2019. évi tzleti terviinkben eredetileg a szaundk kisebb mértékii 4talakitisa szerepelt. A
kés6bbi kéltséghatékonysag érdekében ugy dontéttiink, hogy teljes atalakitést hajtunk végre a
szaunakon. Ebbél adédik az dsszegek nagy mértékii valtozasa. A tobblet forrdsigényiinket
fedezik az idegenforgalmi divizicban megitélt fejlesztési keretiinkbol még fel nem hasznalt

Osszegek.
2019. évi iizleti
i G tervben Igénylet Gsszeg Eltérés
Taetiles; ok szerepld Gsszeg Ft: dsszege Ft:
Fi:
Flirds - welness | 2 9arab szauna 1 250 000 5787 000 4537000
atépitése
Mindosszesen: 1250 000 5787 000 4 537 000

Tamogatés igényléstink alapja, a mellékelt drajanlatban szerepld aldbbi brutté tételek:

1 darab szauna alapéra:

1 darab Havria Profi L20 20 kW szaunakalyha:

1 darab automata vizadagolo:

1 darab fehér nyar oldalburkolat:

1 darab szaunafestékkel torténd feliiletkezelés:

2195000 Ft
695 000 Ft
195 000 Ft
495 000 Ft

95 000 Ft

Osszesen:

2 darab komplett szauna brutté:

2 darab komplett szauna netté:

Nyirbator,

2019. szeptember 10.

3675000 Ft

7 350 000 Ft
5787 000 Ft




WOODDESIGN SAUNA KFT
TEL:+36703817487
E-MAIL:wooddesignsauna@gmail.com
Web:www.wooddesign.hu

Epitett szauna 4rajanlat.

Mérete:409x272cm alapteriilet belméreti magassag 230cm +tetd 7,5cm
Szerkezete 6nhordo szendvicspanel szerkezet hétiikrSs parazéréassl szigeteléssel.

-Létsz6 falak boritasa Eszaki luc szauna lambéria A min6ségii . -Ajtd
195x70cm atlatszo liveglap 8mm vastag edzett ESG.
-Szauna pad, hattamla ,labracs, finn fehér nyar.

-Szaunakdlyha a lista aljan taldlhat6 az arakkal egyfitt amit hozza kell adni a szauna arahoz.
-A szauna kalyha mogott kOboritds a falon plafonon hétereld rozsdamentes acél lemez.
-normal rozsdamentes szaundzd készlet

Raeh

-kiils6 szauna vezérlés a falon zéart dobozban elhelyezve .
- normal fa burkolatt szaunaldmpa 2db a plafonon kérben mini led spotlampak
alsé szauna pad alatt szines led vilagitas.

fejparna 4 db

A szauna brutto dra beszerelve szillitassal egyiitt teljes hasznalatra kész dllapotban szauna kalyha
nélkiil :2 195 000FL

A szauna opcionalis kialakitdsi lehet6ségei felar ellenében:



szaunakalyhak:

-Harvia Cilindro Pro 19,8 Kw Harvia Profi L20 20kw
Kalyhakd igény: 220kg Kalyhaké igény: 100kg

Méretek (SzxHxM): 450x450x1300 Méretek (SzxHxM): 900x500x730mm

Ara:308 000 Et Ara:685 000 Ft

-Harvia Medulo 18 kw ~-Harvia Virta Pro 21,6 Kw
Kalyhakd igeny 160kg Katyhaks lgény: 140 kg
Méretek: (SzxHxM) 550%550x805mm Meretel {(SaxbxM). 415x780x810mm

Ara 805 000 Ft Ara:845 000 Ft




Szaunapadba épitheté vilagito viztarté edény Ara: 59 000 Ft

-Automata viz adagol6:195 000 Ft

Oldalburkolatok felara a feny6hdz képest 495 000 Ft
Fehér nyar Tyrol hokezelt fenyé  Szogletes hokezelt fenyd

-1 garnitra szaunapad iilolap a szaunaba:
Ara:248 000 Ft



-Szaunapadok szaunafestékkel tirténd feliiletkezelése anyag és munkadij egyben: 85 000 Fi

2019.09.09
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