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aronosite jele. nom magyar dlampolgar eselen o Magyvarorszag wrileten vald tartozkodas

jogeime éx i tartozhodisms Jogusito okivae megney ezése, valamint szama,
bi-a-seilé-neve-takéhelye-taridzoddsi-helyerteletonsedma

pyermek sziiiGpenek, értesitendd hozztartozojanak, o rd tekintettel csaliud potlehea jogosult
spermnélvnek neve, sziletdss helye os wejes anyjo seliletést esaladi ¢s wioneve, lakodhelye.
tartaskoedist helve, teleloaszan, eleklronikus levelesdsi cime.

¢ta gyermek dvodai feylddesével kapeselates adatok.

2.3, Fotok, videsfelvételek készitése

2.3.1. Rendezvényeken késziilt fénykép-, videotelvételek elkészitése

Szervezett cseményeken, linnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles tnnepek, anydk napja,
farsang, évoyitd, évzird, ballagds), versenyeken, csoportkirdndulisoken részi vevkrol
ténykép- és'vagy videofelvétel készitése, fenykép készités (egyedi vagy csoport, pl. tablokép)
dokumentalds, o résztvevik, a kizdsség tagini szamara sokszarositis célpdbol. A fényképek.
videofelvérelek  kizzétérelére  kiitdn  hozzdjarulds  alapjan  kerllher sor.  Kiskor®
jognyitatkozatanak drvényességéhez sziild, mas tirveényes képvisels, gondviseld hozzijarulasa
sziikséges. A felvélelek elkészitéséher adott hozzijdrulds visszavonhatd, a visszavonds nem
érinti a visszavends eldtti adatkezelés jogszeriségit, Nincs szikség hozzdjarulisarn a felvétel
clkészitéséhez és az elkészitett felvéel felhaszndlisthor tomegfelvétel 2sctén (amikor az
dbrazolis modja nem egyéni, a felvétel dsszhatdsiban drékitmeg a nyilvanossig elott Tezgjlou
eseményeket) és nyilvines kézéleti szereplésrdl késyillt felvétel esetén

Hozzijaruids hidnydban az érintettrdl nem készil cgyént abrizoldsh fenykép, videdfeiviétel
tkivéve tomegfelvétel)

2.3.2. Rendezvényeken késziilt fényléptelvételek tovabbi fethaszndlisa
Srervezelt eseményeken, {nnepségeken, rendezvényeken (pl. jeles linnepek. anyak napja.

farsang, Svnyild, évzird, ballagas), versenyeken, csoportkiranduldsokon részt vevikrdl k
fénvképfelvételek tovibbi fethaszndldsa az imdzmeény terlifetén tdrténd kifliggesztés céljabol,
kozzététele pl. az intézmény dltal kiszitett évkdnyvben, cgyéb kozdssegi kiadvinyban a
kiuzdssép tiickostaldsa, epydb kiclssépi colokbol. Epyes esewhben név iy feliintetésre
keriilhet.

A felvételek eoyéb céld, pl. nyilvinos sajtofeliicten vagy honlapon, nyilvinos kdzdsségi
oldalon rénd fethasznalisdra, kivzzétételére kiittn hozzdjarulds alapidn keriilhet sor. Kiskoru
jognyilatkozatanak érvényességéhez sziild, mas Grvényes képviseld, pondviseld hozzajirulasu
szilkséges. A felvételek felhasznalasdhoz adot hozzijirulas visszavonhaid, a visszavonds nem
Srinti & visszavonds eldti adatkezelés jogszerliségét. Nincs szlikség hozzapinisira a felvérel
elkészitéséhez ¢s nz elkeszitett felvétel felhaszndlisdhoz dmegfeivétel -esetén (amikor az
abrazolis modja nem egyéni, o felvétel Gsszhatdsdban 6rokit mep a nyvilvanossig elott feznylott
esemdénvekel) s nyilvinos kbzéleti szereplésrdl készitls felvétel ese

2.3.3. Rendezvényeken késziilt ténykép-, videofelvételek zirt csoportban thrténd

prététele
Szervezett eseményeken, Unnepségeken. rendezvéaycken (pl. jeles linnepek, unydk napja,

farsang, évayitd, évzind, ballagas), versenyeken. csoportkirndulisokon része vevikrél készilt
fenykep- éstvagy videofelvételek zart csoportban, belsi feliileten tdrténd kizzéiétele a ¢soport
tagal szamara tajékoatatas, sajit cél0 felhasznalds, archivilds céliabdl. A felvételek egyeb celd.
pl. nyilvines sajtofelileten  wagy honlapon, nyilvanos kbzbsségt oldalon tiriénd
felhasendldsira.  kizzétdtelére  killén  hozzajdrulds  alapian  kerithet  sor.  Kiskord
jognytlatkozatinak érvenyességdhez s7i16, mas torvenyes képviselo, gondvisels hozzfjarulisa

witkséges. A felvételek felhasmilasdhor adott hozzdjarulas visszavonhatd, a visszavonas nem
Grinti a visszavonds elotti adatkezelés jogszeriségét. Nines szitkség hozzdjirulisira a felvétel
elkesziteschez és uz clkeszitetr felvérel felhaszndldsahoz tomegfelvétel esetén {anmikor az
dbriszolis modja nem egyéni, o febétel dssshatisaban Srokit meg a nyilvanossig el lezajlott

eseminyeket) és nyibvinos kdzéleti szereplésrol késziilt felvete] eserén.

A srlak altal késaiten felvatelel és aeok felhassndlisra venatkozo eljdrisokut az intézmény

hazirendje tartaimazza!

3. Az adatok tovabbitasinak rendje

3.1 A pedagdgusol adataintal toviabbitisa

o A nemzel kdznevelésrdl szole 2011 évi OXC. v 410§ meghatdrozott adatok
ovibbithatok  a  fenntartonak, a  kitizethelynek,  birdsignak. renddrségnek.
lgydszséanek, dllamigazgatdsi szervnek. a munkavégrésre vonatkozd rendefkezéselk
ellendrzésére jugosultaknak, a nemzethizionsagi szolgalatak

e A kbzalkalmazewt toglalkoztatenti olapnyilvintartds adatai kézit 2 munkdltawd
megnevezése, a kizalkalmazotr, kdznevelést foglathoztatott neve, toviibba a besorolasdra
vonatkozd  adat  kbzdrdekil, ezeket az odatokat a kdzalkalmazou, kéznevelos:
fogtalkoatatoy eldzetes tudta és beleegyezése nélkil nyilvinossigra lehet hozni. Az
alapnyilvantartashdl statisztikai célra csak sremélyazonositdsra atkalmatlan mddon
szolgdltathatd adat,

3.2 A gvermekel adatai toviabhithatok
a) fenntaré, birosag, rendrséy, iuyészséy, Onkormanyzat, dllamigazgatdsi szerv,
nemzethizionsigi szolgialat részére valamennyi adat,
b) tanulisi nehérséare, magatontas rendellenességre, o beillesekedesi cavarma, sajitos
neveldsi igényre vonatkozo adatok a pedagogial szakszolgalat intézmeényeinek,
¢) az ovedai fejlédéssel. iskolaba lépéshez szitkséges fejlensépgel kapesolatos adatok o
sziildnek, a pedagogial saakseolydla intézmeényeinek, az iskoldnak.
d) 5 gvermek ovodai felvételével, dtvérelével kapesolatosan az érintett dvodihoz, (skolai
felvitelevel, atvételével kapesolatosan az érintett iskoldhoz és vissza,
e) s egdsységipyt [eladatot elliud intéaménynek o pyermek ewé
megallapitasa céljabol,

olivyi dllapotinak

el

[y
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5.2, A személyi iratokba vald betekintésre az ulibbi személyek jogosultuk
A kdzalkaimazotti, koznevelést foglatkortatotn alapnyilvantariasba - az erintetren kivil -
kbvetkezék jososultak betckinteni, illetdleg abbol adatot dtvenni a rdjuk  vonatkozd
jogszabalyban meghatdrozot feladatuik elldtasa céljibol:
o o kézaikaimazott. kizneveles foglalkosinott feletiese,
o feladatkdrének keretet kbzdi a tdrvényességi ellenbrzést végzd srerv,
o g tegyelmi cljardst fefolytatd testiilet vagy személy,
o munkaigyi, pelgar jogi, kizigasgatist per kapesén a bi-osdg,
o akézalkatmazott. koznevelesi fogtatkostatutt ellen indult biintetGeljardsban a nyomozd
hatésag, az lgyész ¢s a birdsig
o o személyzetl, munkafigyi és illctmeny-szamfejtesi teladatokat ellitd szerv e feladattal
megbizott munkatdrsa feladatkdrén beldl,
o azadGhatosdg, a tirsadalombiztositdsi igazgatdst szerv, az lizemi baleseleket kivizsgald
szerv s a munkavédelmi szerv

o az dvodatitkdr, gazdasigyvezetd, Ggyintézd,

3.3, A személyi iratok védelme
A m\nn._rmi ratok kezeldi kizardlag az alabbi személyek lehemek:

cepetd gazgate,  indamdnyvesad-  wwosgatohelyeties.  agintéamény

iz gtk
e Gvodatitkdr, gazdasagvezeto, Ugyintézd.

A személyi iratokat és a személyi admokat viédent kell kiitindsen a jogosulatlan hozzaféeds.
megviltoztatas, tovibbitas, nyilvinossigra hozatal, triés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiiiés és sériilés ellen. Ha az adutok tovibbitdss haldzaton vagy caycb
informatikai eszkéz Utjdn thrdaik, a személyes adatok technikal védelmének Dbicositiss
érdekében az adatkerzelonek és az adat tovabbitojinak kiildn vedelmi intéskeddsekel (Jelszavas
véidelen, az elkilldés vtin a haldzatrdl vald torlés stb.) kell tennie.

5.4 A scemelyl anyag vezetése és Hirolisa
A kozatkalmazotti, kizaeveles fogialkoziaton jogviszony létesitesekor ig inidsmdmpredeit
pazeato, személyligyintézd gondoskodik o kézalkalmazott, koznevelest foglalkoztatort
személyi anyagéinak Ssszedllitisardl, s azt a vonatkozd jogszabilyck és jelen szabdlyzm szerint
kezeli, A személyi anyagban a 2. fejezetben felsoroltakon kiviil mds anyag nem taroihatd.
A szemeélyi anyagot tartalmuknak megfelelden csoportasitva, keletkezdsiik sorrendjében, az e
célra személvenkeat kialakitott gyiijiében zist szekrényben kell Grizni.
A szem@lyl anyag része
Cozalialmazetti-g Foglalkoztatottt alapnyiivantartis—melyet-elsé-alkelommul-pupis-alapor
majche-rovihblakban-ssdmbtépdpesmodsserrel-ellvevetn:
A szamilogéppel vezetett-Kéualkabmazotd Foglalkoztatott alapnyilvintundst ki kell nyomtatni
s kovetkezo esetckben:

Héldlete—sxemni—vozelet

e o kdzalkalmazotd, kdzneveldsi jogviszony elsd alkalommal vald létesitésckor,

e a kozalkalmazott, koznevelési dthelyezdsekor,

s g kdzalkalmazott, kivnevelesi foglalkoztatott jogviszony megszinésckor.

o ha a kizalkalmazon, kéznevelést foglalkoztatott adatai  Iényeges mértekben
meaviltoziak.

A kizatkalmazolt, kozneveles: foglalkozunolt az adataiban bekgverkezd valtozasokrol 8 napen

belil kételes thjékoztatni 2 munkaltatdi jogkir gyakorldiat. aki 8 napon beliil koteles mtézkednt
az adutok dtveserésérdl

A személyi adatokban tieténd valtozasok:
o pov, csaladi atlapot. eltartott gyermek,
o lakeim, ideiglenes tartozkodisi hely cime, telefonszim.
o iskolai véuzetisée, szakképrettség, szakvizsga, pedagogus mindsitd
wdomdnyos fokozat, allami nyeivvizsga.
A sremélyl anyag vezetésédrt €s rendszeres ellendrzéséért a4z intéemany
valamint a személyligyintézd a telelds.
Az anyag karbantartdsdt a személyligyintézd végzi.

usitvany.

L 1Easgato.

3.5 A sgemélyd fratok iktatdsa, tiroldsa

o A személyi iratoknt kisldn iktatokSnyvben pyiijtoszamon kell iktawni. Az igy beiktator,
személyi irntokat tartalmuknak megfelelfen csoportositva, keletkezdsitk sorrendjében,
ar e eélrp kinlakilot irngy jtdben kell driama.

s A személyvzeli iratokbol az iktatoba misolati példanyt nem kell lerakni.

o A kizalkalmazotti. kbznevelési foglalkoztatotti jogviszony megszunését kivetden az
irattarba 10rénd helyezése eldtt az iratgyitd tartalomjegyzekén fel kell tlatemt a
ch:nq_ :.,:orr.__ ré?o_iwp: az irattarazds tényét, iddpontiat, az iratkezeld dolgozd

st wpazeato sldirdsdt. Az fratdrban elhelyezésre kerlild , répi anyag”

elnevezésii személyt iratokat dgy kell tirolni, hogy akhoz esak az intdzményvezetd
igazgato €5 & helyettese férhessen hozza,

s A személyi anyagot a kozalkalmazotti, kizneveles: fopladkoztaton jogviszony
megszinesetdl szamitott dtven £vig
meg kell Grizai. Tiraldsroi és levéltirba helyezdsidl az muézmény atkezelési
szabadlyzata és irattarazisi terve rendelkezik.

6. A gyermekek személyi adatainak vezetése

6.1 A gyermekek szemdlyi admtainalk védelme

A gyermekek személyi adatainak kezeldi kizdrélag az alabbiak lehetnek:
e—intepmdnrvezetds [gazgato
o intoané

A 1 ipargatdhelyettes
o tagintézmény-vezetdk igasgatok
e dvadapedagogusok,



Fl

MO 19F2AIA 0IYS
, w/,_%_d ;W‘é

LU T HTOT HoWgUAN
HzaLUNUR[IA JIITIAIDLE 1O[NZS LUNUZIIUI 7T IOILZA[BARZS 1$3[020HIepe ud(ap
)] thra it
SRR
OIp]E sape], uddug :
\u,jm.uwu&ul»wﬁém,\

TOTO T ETNE HOIRYHAN

"eppriolid [RAUNTILICERABZS K0-0, ()(3{
UMAZANILS NAIISAIOPASE Sadapiroariey B IDINISHI0RARE 1oz Arqess ISpREaInpe uspap

NISTLI [ PRI QAL

‘(o Jel nany uosos uagASn ze Sesolq v Iednpio 2zoySusollq
un{|o pzaRiepe Ze ol0psiapuod YounoAS v ATLA MOMZeNETE0) 1991920 NorZTRy[ezoy
paung ze tpasSaw neSol nounm ve uRios aFasAusDA) I1SplRZaYIEpE AUMZL ZU Tl

aBasoianal sajpsaiupadpSol 15ps0.40q v £

e nplo; zoyfesolg
JULDES AUDAIQ] TUIAPSAIEPY ¥E - 9q uodel Of NOIWCZS [019SZ0Y YRUUE - UI[§2 Zv 104F0
139 DU [DSSIIUQP OZOYTAL ¥ ALY 2T USGIAULURILY BqNAP aspsodupatn Tol 1sezodein
B IUPZII HASA2IQY IR § "EROAGTA0 BUORLOY 101EPE SDARWEIAZS UG JESSEZOYRIN B
DIDZSIL DL JEYOZRPUIY (SIS 0L)259PazoI 193 uplderm Neuus e Saj01a||1 {OISERONEH 1
©HLIBEA U[OIBZ 1EOINPE 28 59 WNDIUNZSTAW - ST ISLIAEAONILPE 5P 1[DIDA|IBPE WqUATL ©
DANIPA|AE ~ ISHAZAYIRPE 72 SHERIOY DAZAIPR 71 N ONOFUT SRZONTILE R USGIAUIAUNY Hnmzoaf
upgstl jozauossy e joafuswipas yeuue €0 cnrefsziadaw nog uwodvu o1 qaaliaySar

SAIGY 1SPZONBIN U - hapspizsadiy o) nfoplaSs sapozayiepe 2v - opzoi veoniusuzoiu vy

"1Z80] 2ARIM[D] AUSAIG) WDYQRLTD JeseRORAT NuupTof spzoyeinn e
upur v} SPITINY S0AURIOPN] AfTeA sTIRINY

LUDLUIDIDAZOYN “S7I07S)I[Z1 UDNIGAZOY DSPILQQRALY ASuA US[RUZSEUR} PR SoAPWIZE & e

119 21opual AaalQ)
SDOZONFEPE Z8 B "DADALY "SDTFORYGES 2OYPS0NUSOAUIAIY YougNopsp soFol AFea yeupSol
oasatpepe 7 AFea pazedNEpPE 28 Seje.pz iy (BSEHQYPACL) DS50[0} YOIRPE SDAPUISIS B o
TY US| H5D[ZAY YRUTILPR SALPIUZS TRI[ZOXEI 1 1IDIULD 2y
nof 1sp2oypipl YaAMA2S PR 2V T/

ISTIRIZOYSIR) & UpESEw $0(0)0N UBQUULIOY QIIDZ0Y "UBYSTAL [1ljog uoduu gf
nonwezs jowselnAusg Wwopaey ¢ viedzedl 9 +zy eorepe ze Ssw yeidey A5
yefdey (oqeo uakpiw sp jiy ABoy ‘Toum pqqra0) '|eRdssiunypanl oTRNazss0 [assp|DLoNEpE
74 $9 QI eIpasu pzoSoplapEpe ¥e lomunamopt ‘joanldeieSof ‘ol spezayiep
77 [OIIRIEpE NOZOTIOPIay 19X [PI[E AUdWEZIUT 21 PR IspIizayft oized| eioeaakusttLaH
70 2135010 9fojesApuod yeuLaLT v ROIZOYER|T0] 1S3 [RANUZOY NOZVUEN[EZCY NN 2y
“nayIy uefduie TsemzorASot DL [E)T NOAIDES SON2I0Y|} 7 JAURSIIUOP Afua TezoUpAL
OINAUIIT 3D IEHE{UNLE B 3A10{[L TRITHOZOY HUS2 19591101 ATRA 198211q5aK10y yojepe nezASalay
un{de)e 0SDIUOP QICYEHUNLE A} JRUN0ZYY ¥ NMmZON{R[F0) BRiaa0UL0Y TOTTREY Ry ¥

HENOGQEAOT Bequalopaliar UANIL $2 [0q[20 UaL)I "Ny {Lpe UrIos
sapazaiepe 76 Afoy ‘pustacidan jnsofol ofpjosiapuod yauuadl Sppoao ze powzoyjEioy
ISHPANZOY  CNOZCWENPZOY Y CTudNsafipl sapdigy  gozoyiepe 2 pApur eseae]
“19501GSaA 1Y MOUILIEPE TALRWISZS AL WHWRIUA “[QISDI0ZAY Nruleipe $a4JW0zZs 10419y
werzoyRl olg s A PUOE YPyAIaLE sEpuAY 22 NeIRI YR B ISPERADUZ0Y NOLTEYETON-Y

“S1IAIRQEZSTO] QPPUMD 1Sap0ZaYiepe

7i ol (2N Sowi upiasa spRNTHOZSICPE AN pZagy ASea saupue smupTiozsepe
e ASoy | wWgrgy HOP I191pAlR] LR 7B JOA|PWArS NNULR (VB SPRIIYIEPR 2V
HBGUSPHSOPOI YIWIDIDPY BAUMD 20 Uia[p.133 WSIHNIoNADI Youarupa 21 [ £

afpuaa
3 NSa}saAUPALD 57 E0[ YOINZS S NEHOZE WL [ 113N UeqsTHBIuy A uIepe 2y

SEUPE 1$21UBLIGT TBGSTIL O|0¥S © UPIISH TUONSTY [OfR S0SaZ0{M0Y 1SE1mom
UFSAIN HATHSOINIAADU E YB1I0A 7501 YRR Brjozepul paliany Sasnaza|olgy Do v
aIsgozsaqEsw

0F51Yozssy [2A3SDIISOUILG [AAPSAIRNOMA T[2A080pglfR) youunkR v onzoy stwidda yuuieHe)
WIMSAYPADL T UID|ZONIUD NPNISMPaasU v 1y palia) wou Bosnera[@igy STUCLOl ¥

“PLIRIUHURY (Y|P OPLIRIEL “URIN SSOUNZSEAW NUUUR § "j0Imseiipuns)
Auozsiadol spimzoyeiSo) v ua(diny Sesnaze[oy I ISLUIOPR] 192528 wI0s spumviesadey
ORA [PADIOZS EPOULDAT B (QIAWE UGN 19RLLOjuL oEpe AUl ueA[e udpuiy
5018 (08343 [BARIPR[RED §9 [ONNOLLIDAT © 12101 Sps112/43 91053 ISEHCI0IN UDQUIDZS (DY HOA[PUIDES
yipviey eao] (RURSTIRAR] CUSQESEIEID ZE PumapABnRy wewundd v ipoMpwalzoy
YT 2B BOYEADT TRIOARLDE GUHAS UD[RAZOY IURIT 010 50 gpasu v isndpdupad v

PHILRPOAD e




Nyirbatori Kerekerdé Ovoda Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak-3- 2.szamu melléklete

Nyirbatori Kerekerdd Ovoda

nevelotestiilete

1-es tipusi diabéteszes és ételérzékenységgel él6 gyermekek 6vodaban

torténd specidlis ellatisara az alabbi eljardsrendet fogadta el

Jogszabalyi hattér

- a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.)
- az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény

- A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eléirasokrol szolo
37/2014. (1V.30.) EMMI rendelet

-a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet

- a személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol szalo 328/2011. (XI1. 29.) Korm.rendelet

2024,
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e A rendszeres sport @ cukorbeteg gyermekek szdmdra kilénoser fontos. A testmozgds
tobbek kozt jo hatassal van a keringésre, a pszichés dllapotra, erfnlétre, ds segiti az
inzulin hatékony miikodését is, igy a véreukorszint kantrollalasat.

o Testmozgas ¢lbtt kiemelten fontos a  vércukorszintet megmémi, hiszen magas
vircukorértékek esetén, paradox moédon emelkedhet a vércukorszint is, Optimdlis érték
3,0-14,0 mmol/l kozott van, A mozgast nem szabad elkezdeni, ha a vércukor 5,0 mmol/]
atatt vagy 150 mmol/| felett van. Mind a két esetben rosszullétet okoz, veszélyt jelent a
gyermekre. A testmozgas ¢lott és utén is tobblet szénhidratmennyiségre ésfvagy kevesebl
inzulinra van szitkségitk. Tovabbd mindig legyen kéznél plusz szeénhidrét: 100%-o0s
eytimoleslé, gynmélcs, keksz, szdlocukor!

» Testmozgas kozben figyelni kell a hypoglikémia {tal alacsony vércukorszint} tineteit, Ha
a cukorbeteg gyermek viselkedése eltér a megszokottol, elfarad, ledl, vagy a ra jellemzd,
egyedi tiineteket mutatja, le kell Dltetni és a vércukorértékét akar tobbszori mdréssel
ellendrizni!

s Alacsony vércukorériék esetén plusz szénhidratfogyasztas sziikséges!

* Haa vércukorszint rendezGditt. a mozgas folytathatd!

o Testmozgas utdn vércukormérés javasolt. flletve, a mozgas vércukoresokkentd-hatasaval
orakkal a mozgds befejezése wtan is szamolni kell, exért érdemes figyelni a lehetséges
hypoglikémias tineteket

s A diabéteszes gyermekek kezelésében fontos a rendszeres ellendrzés:

o étkezések cldtt és utan (altalaban 90 perceel) is szitkséges mérni 2 vércukorszintet.
o az, hogy az akiudlis gyermeknél pontosan mikor ¢s hany alkalommal kell
véreukorszintet ellendrizni, a gondozast végzd diabetologus hatdrozza meg.

A vércukorszint mérés lépései

* Mossuk meg a gyermek kezét meleg, szappanos vizzel ¢s téroljik szarezra.

+  Vegyink ki egy leszicsikot a debozabdl, majd a doboz fedelét azonnal zarjuk le, hogy ne
keriijjon szennyezddés a tesziesikok kozé.

o Készitsik eld a vércukorszintmdéras a haszadlati Gtmutatéban leirtak alapjds.

o Szorjuk meg a gyermek egyik ujjhegyénck oldalat a landzsaval, majd 16r6ijik le az elsd
vércseppet.
A masedik véreseppet érintsitk a tesztesik megfeletd részére ngy, hogy a vércsepp lefedje
a teljes teszinyilast.

»  Nyomjunk egy tiszla vattapamacsot a megsz(rt sebre és allitsuk el a vérzést.

* A legiobb vércukorszintmérd készilék néhdny masedpercen belill elvégzi a vérminta
clemzését, ezt kdvetden alvassuk [e az eredményt.

o A mért értékeket jegyezzitk fel a vércukornaploba.

s A vércukorméré hibakadjai: Hi (High)- vészesen magas vércukorszint, a gép mdr nem
tudja mérni az értéket, LO (Low) — vészesen alacsony vércukorszint, melyet szintén nem
mér a gép.

» A mintavételt vagy cgyszer haszndlatos sziwrdval, vagy (6bbszir hasznilatos rugds
ujjbegy sziréval (landzsdval) végezzitk, amellyel higiéniai okbot csak az adott gyermek
ujjat szicjuk. A szirds mélysége dllithatd, amennyiben a tii elkopott ¢s fajdalmat okoz,
cserdlhietd, melyet a szild végez el.

Az eléretdltott injekeids tollak hasznalatinak 1épései

A megfeleld hatds elérésehez az inzulint a br ala kel befeeskendezai. Ajaniott két ujjal
osszeesipni a bort, és ¢bbe a birredobe beadni az inzulint,

Leggyakrabban hasznalt teritletek: hasfal (kivéve koldok kirnycke), comb, far, illetve
felkar (killsd felszine) ennek kivalasztasaban kikérjok a gyermek szafdjenek, kezeldorvosanak
tandesdt, ugyanakkor a beadas helyée viltoztatni kell, kertiin: kell a keldok komyékét, az

anyajegyeket, hasfali hegeket, a nadragszij vonatat.

Elékésziiletek:

o Ovatosan hiwza le a toll kupakjat.

«  Ellcnérizze a patronban lévé inzulint, hogy megfelel-¢ a betegtijékoztatoban leirtaknak,
ha igen, csak akkor haszndija a tollat.

« Ezutin dvatosan tavolitsa el a tirdl a kilsd, majd a belsé védbkupakot.

& Tesztelje a toll mitkddését a kivetkezd modon: A toll végén lévé gomb elforgatasaval
allitson be 2 egységet. Tartsa a tollat tivel felfelé figgdleges irdnyba, mutatd ujjénak
kormével finoman picbgtesse meg a patront, hogy a levegdbuborékok tdvozzanak beldle,
majd nyomja meg a gombot. Nermdl esetben a td hegyén at 1-2 csepp inzedinnak kell
tavoznia, Az inzulin tipusatdl fliggden van, amelyiket fel kell kevernifrizni beadas elétt,
van, amelyiket nem szabad.

o A felkeverends/telrazandéd készitmények esetében tudni kell, hogy a felkeverés/telrazas
azt jelenti, hogy dvatos mozdulatokkal fe-fel kell forditgatni a késziiléket (altalaban 20-
szor), nem pedig erdsen razni, Az erds razastdl ugyanis az inzulin kirosodhat, valamint
légbuborékok képzadheinek a patronban.

A dozis beallith
Az adagologomb elforgatasaval allitsa be a szikséges inzulinmennyiséget, Ha tiitekerte és a
kelleténél nagyobb mennyiséget allitott be, a legtdbb injekeios toll esetében lehetdség van
korrekcidra a gomb visszatekerésével a kivint értékre,

Az inzulin beadidsa:

Azt, hogy az inzulin beaddsanak helyén képezzen-¢ bérreddt vagy sem, elbre egyezietni kell a
kezelborvossal, sziildvel, Ez auol figg, hogy az adott terileten milyen a zsirszovet
vastagsiga. A tit beszarisa a bérfelszinre 45 vagy 90 fokos szogben térténjen. A (i beszirdsa
uldn nyomja meg lassan a gombot dtkdzésig. A gombot benyomva lartva, varjon 10
masodpercet, mieldtt kihlizna a tiit, kalonben az inzulin visszafolyhat, Netve par masodpercig
tart, amig az injekcios toll teljesen leadja a bedllitott inzulindozist. A $0 mp leteltével hizza ki
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kisgéppel megvalosithato. Magas vércukorszint, emelkedett vér kerotinszint azonnali
korhazi ellatast, infazios kezelést igényel!

Ketoacidozis

A magas vércukorszint nmagaban ritkan okoz azonnali problémat. Ha a magas vércukorszint
azért alakult ki, mert a beteg hosszabb ideje nem kapott inzulint, vagy az inzulinigénye
példaul egy fertozés, vagy liz miatt jelentésen megn6tt, ha nem ivott elegendé folyadékot,
akkor a magas vércukorszint mellett egyéb koros anyageseretermékek, kztonok jelenhetnek
meg, a szervezet clsavasodhat, a vér pH értéke csokkenhet. Ezt az allapotot hivjuk
ketocidozisnak, mely ¢letveszélyes allapot.

A diabéteszes ketoacidosi tiinetei:
o fokozott szomjusag, gyakori vizelési inger,
e faradckonysag,
e szaraz bor és nyalkahartyak,
e hasi fajdalom,
e hanyinger ¢s hanyas,
e gyors, mely légvételek,
* Dbagyadtsag,
e alacsony vérnyomas,
s gyimoéles/acetonszagu lehelet,
e tudatzavar,
e eszméletvesztés (diabéteszes koma).

A legjellemzobb tinet a hanyas, hanyinger.

Diabéteszes ketoacidosis gyanija esetén a vércukorszintet azonnal ellendrizni kell.
Amennyiben itathaté a gyermek (nincs hanyas és tudata tiszta) vizet kell adni neki a menték
kiérkezéséig. A diabéteszes ketoacidosis potencialisan ¢életet veszélyeztetd allapot, ellatisa
korhizi feladat!

Mindkét diabetes tipusban nagyon fontos az eloirt diéta betartasa a korosan magas ¢s a

korosan alacsony vércukorszintek elkeriilésére.

11 mgm_m:ﬁ,n:\.w gyermekek ellatisa az 6vodaban

A koznevelési intézménynek biztositania kell a fokozott kockizata allergias betegséggel

diagnosztizalt gyermekek, cgészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet.

A sziil§, értesitendd hozzatartozo, e korilmény fennallasarol a koznevelést intézményt legkésdbb a
gyermek dvodal jogviszonya létesitésekor tajekoztatja (Kotelezo nyilatkozat a gyermek egészségiigyi
allapotarol).

A koznevelési intézmény e koriilmeénnyel dsszefiiggésben a szilotol, értesitendd hozzatartozotol kapott
adatokat a gyermek, biztonsagos napkozben: ellatasanak céljabol legfeljebb a gyermek ovodai
Jogviszonya fennallasaig kezel.

Az ide vonatkozo rendelet eldirja a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségugyl
szabdlyokat. A rendelet az ovoddba keruld ételallergias gyermekek étkeztetésére kilon
figyelmet fordit. A legismertebb allergén a tej, tojas, szoja, hal, eper ¢és mogyoro. Az
ételallergia egyetlen kezelési modja a kizarasos diéta, vagyis a betegnek tartézkodnia kell az
allergén osszetevoket tartalmazo ételek fogyasztasatol. Az ételallergias gyermekek ellitasa
specialis gondoskodast igényel a szil részérdl is. Eletkoranak megfelelden a gyermeket meg
kell tanitani arra, hogy melyek azok az ételek, amelyek fogyasztasat kerilnie kell. A sz
feladata hogy megossza kornyezetével azt a tuddst, amit az évek alall Osszegy(jtott a

gyermeke étkezésérol, az ételallergiarol.

Etelallergia esetén az allergén osszetevok egészen kis mennyiségben torténé fogyasztasa is
sulyos mellékhatasokat okozhat. Fontos, hogy ismerjiik az allergias reakcio jeleit, melyek az
étel fogyasztasat kovetden néhany perceel, vagy ordval késobb is jelentkezhetnek.

Allergias reakcio jelei:

e kiiitések,

e borpir,

e esetleg a szajaban tapasztalt ¢g6, viszketod érzest,

e nyelvek, ajkak megduzzadnak,

e hanyinger, hanyas,

¢ hasmenés,

o rossz kozérzet
A fenti tiinetek jelentkezésekor azonnal orvosi segitséget kell hivni!
Az allergia legsilyosabb tiinetegyuttese az anafilaxias sokk, mely életveszélyes klinikai
allapot! Akkor kovetkezik be, amikor egy allergias gyermek érintkezésbe kerul az allergén
anyagokkal. amelyek ellen antitesteket termel (ételallergia, légzési allergia)
A korkép fontos 1smertetd jele:

e tinetek rendszerint perceken belul,

e hirtelen,

e nagyon hevenyen jelennek meg (igy legtobbszor a kivalto ok régton felismerhetd)
Teendik

s Adrenalin életmenté gvogyszer beadasa ( a szerrél a szilé gondoskodik, amennyiben
ismert allergiarol van szo/orvos irja fol)

e A szert izomba (comb) akar ruhan keresztill kell beadn

e Tigyelmesen kell a szert tarolni, kiilonés tekintettel a szavatossagi idére, mert elég rovid
lejaratiak, utana pedig mar nem lehet ket felhasznalni

III. Eljarasrend

Az intézményben a szilé kilon kérelme alapjan biztositjuk tagovodanként az 1-es tipusa
diabétesszel él6 gyermekek specialis ellatdasat. Az cllatas érdekében minden tagévoddban
legalibb 1 fé 6vodapedagégus vagy éretiségivel rendelkezé nevelés-oktatist segitd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A neveldtestiilet megismerd nyilatkozata

A Nyirbatori Kerekerdd Ovoda neveldtestiilete a 2011, évi CXC. nemzeti kdznevelési torvény
62. § {le) bekezdése és az 1997 évi CLIV. coészségugyi torvényben megfogalmazottakkat
osszhangban, annek megfelelden, elkészilelte az imézménybe jar¢é diabéteszes, ételallergids
ayermekek speeidlis ellatisinak helyi eljarisrendjét.

Az elkészilt diabéteszes, ételallergids gyermekek cllatdsara széld  specidlis  eilalds
cljarasrendjét a 2022, augusztus 31, napon megtartolt neveldtestiifeti értekezleten
megismerte és azt 100%-05 ardnyban elfogadta.

Nyirbator, 2022.08.31.

tézmenyvezeid-1gazgato
Ph

A neveldtestilet altal elfogadott diabéleszes, éelallergias gyermekek specialis ellatdsdanak helyi

eljarasrendjérd] szolo tajékoztatist a szildi szervezet megismerte.

3 sziild1 szervezet elnske

Az Ovoda  részére  az  iskola  cgészségiigyt  ellatdst  Dbiziositdé  orvos
2022, .. eieiiiiiiei . An o irdsban véleményezte  és  neveldtestileti

elfogaddsra javaselta (Isd: meliéklet).

orvos

Ph
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Jelenléti iv

A diabéteszes, ételallergias gyermekek specidlis ellatasanak helyi eljarasrendjét 2022. auguszus
31. napjin megtartott neveldtestileti érickezleten megismertem, az abban foglaftakat magamra

nézve kotelezben betartom,

Név Beosztids Aldirds

A sziléi szervezet nevében a gyermekek specidlis ellitisanak helyi eljarasrendjét 2022,
szeptember 1. napjin megismertem, egyben vallalom, hogy errdt a csoperiomba jdrd gyermekek

szitleit tdjckoztatom.

Név Csoport Alfirds

Nyirbatori Kerekerds Ovoda

Nyirbatori Kerckerdd Ovoda
Nyilnikék Tagovedaja

Nyirbitori Kerekerds Ovoda
Szrdzszorszép Tagdvodija

A diabéteszes gyermekek specidlis cltitdsanak helyi cljdrdsrendje megtalilhatd az intézmény
SZMSZ mellékletében.

Az eljardstendrdl szolo Wdkozlatst az Gvoda vesetdje-igazgataja az 0j szildk részére minden év
¢lsé sildi értekezletén megleszi.

A tovibbiakban a nevelési ¢v sordn tdjékoztatds kérhetd az SzMSz-ben szerepld atrubdzott

hatdskort gyakorld vezetdtol,

14
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3. Az dvodan kiviili digitalis nevelés-okfatds modszerei

A pedagégusok modszeriani szabadsiguk egyéni feleldsségének madatdban maguk déntenck
nevelési-oktatdsi  didaktikdjukedl, a csoportszobdn kivali nevelés-oktatds egységesen
meglogalmazoll alapelveinek betartasaval.

4, Az dvodan kiviili digitdlis nevelés-oktatis pedagogiai alapvetései —
figyelemmel a kivételes koriilményekre

A gyermel/sziild kijtelességel a digitilis nevelés-oktatis sorin

»

A $2016 nyomon koveti az ¢voeda altal javaselt digitalis napirendet.

A gvermek a foglalkozdsokon megjelenni, sziildi feliigyelet mellett €s akiiv,

Elvégzi a szamara kijelolt feladatokat.

Amennyiben a gyermek kotelességeinek teljesitése akadalyba tkozik, a szaté errdi
haladéktalanul kételes tajékozlatni a csoport pedagogusait.

Az online foglalkozdsokon egyittmikods.

A papir alapi: nevelésben-oktatdsban részt vevok katefessége a hataridok betartdsa,

Ha valamityen oknal fogva a gyermek nem tud részt venni az onlire térben megtartott
foglalkozdson (pl. betegség), mindenképpen jelezzdk a pedagdgusnak. Kozésen
beszéljck meg a potlas lehetdségét, maodjat.

A gyermek a digitdlis munkarend ideje alati érvénvben lévé itemtervben jelzest
feladatok  kovetelményeit teljesiti a  Pedaglgiai  Programban  megfogalmazott
kévetelményeknek megfelelden.

A sziild 2 sikeres digitilis nevelés-oktatis megvaldsitisa érdekében

biztositja és megteremti gyermeke szimara a zavartalan feliésziilés lehetdségét;
tamogatja a gyermekét;

figyelemmel kiséri gyermeke munkajat;

cgyiittmitkodik —- gyermeke érdekében — a pedagdgussal.

A pyermek jogai a digitilis nevelés-oktatis soran

az ecgészséges hataréricken beli, megfelelé mértékben és ideig hasznalja o digitdlis
eszkozok barmelyikét sziloi felligyelet mellett;

joga van arra, hogy a sajit ¢és sziilok idébeoszidsa szerim, az adott hatdridén belil,
oldhassa meg a feladatokal.

A jutalmazis és a biintefés alapelvei

-

A szabalykoveld nagatartas elvards a digitalis nevelés-oktatds idején is,

Az dvodal Hazirend alapelveinck és szabalyzatinak megfelelden a digitalis nevelés-
oktatds idején is a diesérettel motivil a pedagdgus.

A kotelességeit nem teljesito, magatariasi szabdlyokat megszegt gyermekkel szemben az
ovedai Hazirend alapelveinek és szabdlyzatinak megfeleld moédszercket hasznal a
pedagogus a digitdlis nevelés-oklatas idején is, melynek kiszabasa soran figyelemmel kell
lenni a gyennek életkori sajatossdgaira,

A pedagogus
« adigitalis nevelés- oktatds keretében az dvodapedagogus meghatdrozza és bemutatja a

sziilék szimira a tananyag elsajititisdval kapesolatos kivetelményeket,

a foglalkozasokat a javasolt digitalis napirend szerint megtarija vagy a feladatok
kikuldésével, vagy a tevékenység specifikussagat figyelembe véve online modon az
intézmény allal haszndlt alkalmazas (ZOOM, Ms Teams, Google Meet) sth, felilletén
keresztil,

lamogatja a gyermekek tanuldsat, informacié-feldoigozasdt,

a digitalis munkarendben az otthoni korilmények kozott torténd nevelésre-oktaldsra,
tanitisra mas szemlélette] tekint,

kialakitja az informacio Ataddsinak rendszerességét a gyermek és a szl részére is,

az elvarisok tekintetéhen egyszerds és egyérielmd, idGben iarthato elvardsokat
fogalmaz meg a gyermekek szimdra,

a tanitas sordn elsésorban a megerdsitésre, a pozitiv motivaciora helyezi a hangsiiyt,

a korldtozott digitalis ellatotisaggal biré gyermekek szamara papir alapon torténik a
feladatok kikildése,

a kilonleges bdnasmodet igényld pyermekek esctében a szakéntdi  bizottsdgi
szakvélemények tovibbra is érvényesek, az azokban foglatak figyelembevételével
neveli ¢s oktatia a gyermekeket a digitalis munkarendben, a szakszolgdlat
segitségével,

a pedagdgus ax elsddleges informacioforrds, a tudds ataddja, a katonfEle gyermeki
kompetenciak fejlesztéje, a gyermek onalls tanuldsanak motivaidja, irdnyitdja,

a digitlis nevelés-oktatds sordn kilonboézd maodszerckkel segiti a gyermeket az G
tananyag elsajatitasaban,

a digitalis munkarendben torténd tanitds eszkozerdl, részleleirdl, elvardsairdl a
gvermekeket és a szdloket tajékoztata,

szitkség esetén egyénre szabott segitséget nyujt, tamogatja a gyernekel,

az online foglalkozasok febonyolitasaérl a csoport pedagdgusa a felelds,

minden tananyagel a gyermekek olthoni, 6nalld tananyag-feldolgozasibol adédo
tobbletidd figyclembevételével kell kiadni,

az cllendrzés javasolt formai: gyiijtémunka, kézmives eszkozok, rajzok, énck, vers,
mese, stb.

minden pedagdgusnak pontasan meg kell fogalmazni a digitdlis nevelésre-oktatasra
vonatkozoan az ériékelés eljarasrendjét, modszereit, a sajat elvardsrendszerét, amely
nem itkézhet a PP-ben [eirtakkal, és azt a sziitk ¢s a torveényes képviselok
tudomasdra kell hozni.

5. Kapesolattartis a gyermekekkel, sziilokkel

A munkanapokon 15 ora utan, vagy hétvépén beérkezett kérdésekre a pedagégusok a
kévetkezd munkanapon vilaszolnak, ennél korabbi, vagy késdbbi iddpontban esak a
pedagogusok egyéni dontése alapjan kaphainak vilaszt a szildk
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Hiltve tirolis szabilyat

A hiitést igényld étell minden esetben 0 + 5 *C-on kel tirolni. A hémérséklet cllendrzésére a
hiitd sajat digitalis kijelzdje, ennek hidnyaban a polera helyezett koniroll héméré hasznatata
szikséges. Lehetdség szerint a hildt olyan helyiségben kell elhelyezni, ahol az iniézmény

biztositani tudja annak feltigyeletét és hasznalatanak ellenérzését.

A hiitve taroldst igényld ételeket (levesek, foételek) minden esetben a fogyasztd nevével, a
bevitel datumaval elldtva, lezart — ¢tel taroldsara alkalmas, mikrohaltami eszkozben

melegitheld — edényben kell bevinni az intézménybe ¢s elhelyezni a kijeldlt hiitdszekrényben
egyeh szallitd eszkoz (pl. taska, zacskd stb.) nélkiil,

Etelmelegités szabilyai

Az ételek melegitésére mikrohullama sité hasznalata javasolt. Az intézmény felcldssége, hogy
a diétas étel megfeleld homérsékleten keriiljon talalasra. A kidonbozo allaga élelek (folyékony,
szildrd) melegitési ideje nem azonos. A mikrohullam( melegités iddtartamdnak meghatarozisa
soran figyelembe kell venni a készitlékek hatdsfokat, valamint az étel attagat. A melegités sordn
a hémérséklet eloszlasa nem egyenletes (keilonos tekintettel a folyékony ailagh ételekre), ezén
a melegités sordn javasolt az ételek sajit evéeszkdzzel 10rténé megkeverése annak érdekében,
hogy az d1el minden pontia kelld hokezeldst kapjon (térekedni kell az étel dforrasitdsdra).

Elsédleges cél, hogy minden gyermek a rendeikezésére allo, szitkség esetén a suakorvos
altal meghatirozott idében az intézmény részérol megfeleld felligyclet biztositasa mellett
kozdsen tudja elfogyasztani az ételét,

Amennyiben a kozétkeztetd ki tudja zarni az atiergidt, intolerancidt okozo anyagokkal torténd
szennyezddést, Ugy a kozétkeztetésben haszndlatban 1évé eszkdzéket (avdeszkdz, tinyér,
pohar) is biztosithat a bevitt ételek elfogyasziasihoz, de erre nem kételezhetd.

Etelhulladék kezelése, mosogatis szabilvai

Sajat edénybdl toriénd fogyasztds esctén az ures edényt, taroldedényl, valamint & sajat
evdeszkozl a gyermek hazaviszi

A kozétkeztetd allal biztositott ételek elfogyasztisit ulin a mindségbiztositasi rendszerénck
megfeleld  mosogatdsi folyamataban az  intézmény dolgozdse koteles tisztitani. Az
ételmaradékot a kirnyezet veszélyezietése nélkii a konyha gyijtheti és tarolhatja a tobbi
dtelhulladékkal egyitt, de sajat edénybdl torténé fogyasztias esetén a gyermek az
dletmaradékot akdr a visszazarl dobozban haza 1s vihetl.

Takaritids szabalyai

A bevitl ételek hiitésére szolgalé hitészekrény, valamint a melegitésre szolgalo mikrohullami
eszkoz szukség szerinti (szennyezédés escién azonnali), de legalabb napi gyakerisagn
tukaritasarol, tisztitasarol az intézmeénynek kell gondoskodnia. A takaritashoz. tisztitdshoz

L

minden esetben fertdtlenitdszeres tisztitdst kell alkaimazei az alkalmazolt fertétlenitdszer
2ydrtol ulasitdsanak megielelden.

Az edénylogd (kesztyll), vagy konyharuha {szennyezddés esetén azennali} cseréjérdl,
tisztitdsdrdl az intézmény gondoskodik.

A fentickben foglaliak betartasa, a megvalositashoz szitkséges feltételek kialakitasa ds

bizlositdsa a Rendelet cldirasaval osszhangban, az intézmény feleldsségi korébe tartozik.
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INFEZMENYVEZETO IGAZGATO HELYETTES

MUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Iskola utca 5.

Heti munkaidd

40 6ra

Munkaidd beosztas

Nevelési évenként a munkatervben rogzitettek szerint

Neveléssel-okiatassal
lekotétt draszama

24 6ra

Szabadsag

Puétv. 90. § /4 szabadsdg mertéke]

Szabadsagat foképpen az ovodai sziinetekben veheti ki

KOVETELMENYEK

Iskolai vépzettség,
szakképesités

Szakirany( felséfoku iskolai végzetiséy ¢s szakképzettség.

Gyakorlati 1d6,
gyakorlottsagi teriilet

Legalabb 5 év ovodapedagogus munkakarii szakmai gyakorlat.

Elvért ismeretek

Korszerii szakmai ismeretek, a kozoktatdas, a munkaiigy, az igazgatds
szakmai és jogi szabdlvai, belsé szabalyzati rendszer.

Szilkséges képességek

A jogszabalyok gyakorlati megvaldsulasanak, ¢és a szabalytalansigoknak a
felismerése, megfeleld intézkedések alkalmazasa, dontisek hozatala.

Erzékenység a munkatarsak egvenletes terhelésére,

Személyes
tulajdonsagok

Elhivatottsag, kiegyenstlyozottsag, hatarozottsag, magabiztossag, jo

kapesolatteremtd és konfliktus feloldo képesség. kulturdltsag.

A munkavallalo
tovabbképzési
kotelezettsége

Hét

évenként a 277/1997. Korm, rend. szerint

A munkakorre
vonatkozo
legfontosabb
Jogszabalyok

2023. évi LII torvény a pedagogusok 1) életpalyajardl

401/2023. (VIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok (j
életpalyajarol szolo 2023, évi LIL torvény végrehajtasarol

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VII31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol
szal6 torvény végrehajtasarol

2012, évi 1. torvény a Munka Torvénykonyvérél

1993, évi XCIIL torvény a munkavédelemrél

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségligyi ellatasrol

INFEZMENVVEZETO IGAZGATO HELYETTES

— 277/1997. (XIl. 22)) Kormrendelet a pedagogus-
tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részivevk juttatasairdl és kedvezményeirdl

— 363/2012. (XI1. 17.) Korm rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

— 1997, évi XXXI torvény a gyermekek védelmerdl és a
gyamiigy1 1gazgatasrol

— A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A
Sajatos nevelesi_igenyu gyermekek ovodai nevelesenek iranyel
ve.docx

— A nemzetiség ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai
nevelés-oktatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iran

elvek nemzetisegi oktatashoz

— Az Europai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl és az ilyen

abad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet

tovabbiakban: GDPR

— 15/2019. (XIL. 7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok és
Allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérol

—  Egyes koznevelést érintd torvények modositasardl szolo 2021.
évi LIL torvény

— A pedofil bimnelkovetdkkel szembeni szigoribb fellépesrél,
valamint a gyermekek védelme érdekében egyes torvények
modositasarol szolé 2021 LXXIX. térvény

- Az egészségiigyrol sz0l6 1997. évi CLIV. torvény (Eatv.)

— Az oktatasi nyilvantartasrol szolo 2018, évi LXXXIX. torvény
(Onytv.)

— Az Oktatasi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

—  Pedagogiai Program

—  Alapito okirat

— Az dvoda belso szabalyzatai

ALAPVETO FELELOSSEGE, KOTELESSEGE
A székhely intézményben felelds:

a gyermekek érdekeinek elsdbbségéért, az egyenlé bandsmod megkoveteléseert,

a gyermekvédelemi feladatok megszervezéséért ¢és  ellatasacrt, a gyermekbalesetek
megelozéséért,

a nevelotestillet vezetéséért,

a pedagdgiai program megvalositasaért, a szinvonalas nevelémunkacrt,

a  neveldtestiletifszakmai  értekezletek  és  foglalkozasok, az alkalmazotti  kozosség
értekezleteinek elokészitéséért, vezetéséeért,

a dontések (allasfoglalasok) végrehajtasanak megszervezéséért ¢s elokeszitéséert,

a helyi dontésck elokészitésében a  munkavallaloi  érdekképviselettel  megvalosuld
egyuttmikodésért,

az ellendrzési, mérési, értekelési és mindségbiztositasi rendszer mitkodéséeért,
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MIGAZGATO HELYETTES

Megtartja a pedagogus etika kévetelményeit, a munkafegyelmet, a kozdsségi egyattmikodés
normzit, 6sszebangolt munkdt végez sz dvoda tbb: dolgozdjival,

Betartja a jogszabdlyok és a belsd szabilyzatok elirdsail, az cgészsegigyi eldirasokat, és
szakszerGen végrehajtja a pedagégiai feladatokat,

Gondoskodik a gvermekek testi épségérdl, erkolcsi védelmikrol, személyiséguk fejiodésérsl,
képessépeik fojlesztésérd], » balesetek mepeldzésérdl (nem hagyhat :gyermeket feltgyelet
néfkiig).

A pedapogiai program alapjan a gyermekek személyiségét, képességeiker valtozatos.
eredményes, a gyermekek életkori és cpyéni sajdtossagail figyelembe vevd modszerekkel
lejleszti.

Figyelembe veszi az egyéni fejlddési atemet, a hitrinyos csaladi helyzetet, a sajdtos nevelési
ipéryt, kozremiikiodik a gyenmekvédelm: feladatok ellftdsdban.

Menedzseli & tehelséges pyermekeket.

Teljes feleldsséguel rész1 vesz a gyermekek iskolaérettséaének megdllapiasiban.

Ervényesiti a massig elfopaddsdl, elfogadiatasat.

A helyi hagyomdnyoknak megfelelden, méltd médon mepszervezi, elokésziti, [ebonyolitia az
tnnepeket, jeles napokalt.

Irdnyitja ¢s értékeli csoportjat, naprakészen vezeti az dvodai kotelezd nyomtatvinyokat,
adminisztrdciat, OVPED naplot. Eves tevékenységi tervet készit,

A gycrmekek, sz(lok, dolgozok személyisépjepyeit érintd informdcickat megdrzi. Adataik
tekinietében a GDPR szabalyzatnak megfetelden jar el.

Felkészitlien ¢és aktivan rész1 vesz az dvoda pedapdgiai programjansk ériékelésében,
madositisaban, a neveldsi  értekezleten, szakmai nunkakozésségi  és munkacsoport
foglalkozisokon, a2 innepélyeken, rendezvényeken.

Szakmai ismereteit, tudasit szervezett tovabbképzésben ¢s  Onképzdsben gyarapitja.
Tovabbképzéseken vesz részl, teljesiti a hatdlyos 10rvény dltat eldirt tovabbképzdsi
ktelezettségét. lgény esetén, mirden &v janadcjdban kérvényezi felvételét a ktvetkezd nevelési
év beiskoldzasi tervébe, az erre a célra rendszeresitert  Kérelem™ nyomtatvanyon,

A pedagégiai programnak. vatamint 2z intézmény milkadési dokumentumainak megfeleléen
tajékoztatjn o  szlidket pyermekokidl, egyiimilkodik a  csalddekkal  Pedapdpini
tevékenyséadvel segiti az dvoda ¢és a csalddok egynttmikodését, Minden gyermek csaladjshoz
cllitogat a hirom év aatt legalabb egy alkalomnal.

Minden nevelési év eish szitldi énekexletén a szolékkel ismerteti a gyermekek ériékelési
rendszerét, majd dvente kétszer {janudr, majus) irdsban is értékeli a gyenmekekel és azt ismerteti
a szlilékkel.

Ovja a gyennckek jogait, tiszteli emberi mélidsagukat.

{ranyitia a csoport dajkajinak munkijas.

Az intézményi kiltségvetdsnél javaslatot tesz a szikséypes eszkbz8k, bitorok potiasara,
Javitasdra,

Evente elkésziti, felilvizsgilja a munkijalioz seikséges eszktzok jegyzékét, a hidnyt és az
amontiziciés jelenti az intézményvezetdnek.

A napi neveldmunkijihozr szilkséges jogszabdlyokat folyamatosan figyeli, ¢s azokat
megfelelien alkalmazza.

Figyeli a munkajat segitd palyizati kiicasokat, részt vesz azok megirasdban.

Szakmai innovdciot koordinal, megvaldsit.

Felelés nz intézmény vapyondért, az eszkozok, berendezési tirpyak rendeltetésszerit
haszndlatdéet, a haszndlat betartatdsadrt.

Betartia a 1z-, numka-. és balesetvédelmi cidirasokat. Takarékosan gazddlkodik a rdbizott
anyagokkal.

JOGKOR, HATASKOR:

Hatiskore a kiszvetlen beoszioltak irdnyitasa, cliendrzése. érntékelése,

3 IGAZGATO HELYETTES

+  Vélemeényezési, javastattéleli jogktire van az ovoda mikodésének egészére.

BESZAMOLAST KOTELEZETTSEGE

Evente cgy alkalommat ~ meghatdrozott szempontok szerint - az évodapedagdgusok és munkajukat
segitd munkatarsakol is begyiijtott informaciok felhasznilisaval osszeged érékelést készit.

Evente - meghatirozott szempontok szerint « az egész éves teljesitményét irdsban értckeli.

MUNKAKORI KAPCSOLATOI:

Egylttmitksdés, tag- dvoddkkal, tirsintézményekkel, Pedagdgiai Szakszolgalattal, Gyermekjolét
Szolgdlattal, szakértdi bizotisaggal, civil szervezetekkel, gyermekorvossal, védénbvel, a terileti
dnkormitnyzati képviseloved.

EGYEB FELADATOK, MEGBIZASOK

o Ininyitja a Belsd Onértékelési Csoport munkdjat, elkésziti az eflendrzés tlemtervét,
o Tervezi, szervezi, koordindlja a Sz

i Szervezet munkajit az éves munkaterve alapjin
A neveldsi év végén beszamolét készit a megvaldsult munkardl.

Személyre szoldan az adott aevelési év intézményi munkatesvében kertl meghatirozism az egyéh

feladat ¢s megbizis.

ELLENORZESI TEVEKENYSEG

EHendirzésére jogasultalk:
. e zetdntés zetd [gazpatld. igazpatdbelyettes
o  Kiilsd szakdrtd egyextetett iddpontban

ZARADEK

Ezen munkakori leiras 20.... 1ép életbe.
A munkakéri leirds modositasanak jogat a koriilményekhez igazodva a munkaliaté fenntartja.
A munkakéri leirds a visszavondsig vagy médositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator, 20.

intézmdnyvaretd-igazpald
a punkdltatcl jogkor syakaricja
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O TAGINTEZMENY IGAZGATO

MUNKAVEGZES
Hely 4300 Nyirbator,
Heti munkaidé 40 éra

Munkaidé beoszids

Nevelési évenként a munkatervben rogzitettek szeint

Neveléssel-oktatassal

lekotott oraszama 24 Bra
Szabadsag
Paétv. 90. § [A szabadsdg mértcke]
Szabadsagat foképpen az dvodai sziinetekben veheti ki
KOVETELMENYEK

Iskolai végzettség,
szakképesités

Szakiranyu felsdfoku iskolai végzettséy és szakkeépzeltség.

Gyakorlati idé,
gyakorlottsagi tertlet

Legalabb 5 év 6vodapedagogus munkakorii szakmai gyakorlat.

Elvart ismeretek

Korszerii szakmai ismeretek, a kozokfatds, a munkaiigy, az igazgatas
szakmai és jogi szabalyai, belso szabalyzati rendszer.

A jogszabalyok gyakorlati megvalosulasanak, és a szabalytalansdgoknak a

mm:rmm%amr felismerése, megfeleld intézkedések alkalmazasa, dontések hozatala,
épessége g , )

= Erzékenység a munkatirsak egyenletes terhelésére.

Személyes Elhivatottsag, kiegyensulyozottsig, hatdrozotisdag, magabiztossag,
tulajdonsagok kapesolatteremté és konfliktus feloldo képesség, kulturalisag.

A munkavallalo
tovabbképzési
kotelezettsége

Hét évenként a 277/1997. Korm. rend. szerint

A munkakdrre
vonatkozo
legfontosabb
jogszabalyok

e 2023, évi LIL torvény a pedagogusok uj életpalyajardl

e 401/2023. (VI 30.) Korm. rendelet & pedagogusok uj
életpalyajarol szol6 2023, évi LIL térvény végrehajtasarol

e 2011, évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrdl

e 20/2012, (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névnasznalatarol

e 220/2012. (VIIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelés
torvény végrehajtasarol

e 2012 évil torvény a Munka Torvénykonyverol

e 1993, évi XCIIL torvény a munkavédelemrdl

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészsegiigyi ellatasrol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm.rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a
pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbkeépzésben résztvevik
Juttatasairdl és kedvezményeirdl

TFAGOVOPAVEZETO TAGINTEZMENY IGAZGATO

e 363/2012. (XIL. 17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

o 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek veédelmérdl €s a gyamugyi
igazgatasrol

e A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésenek iranyelve

. ::_um“?ﬁ,i.o_:mam.:EE_FE:.R::m&r,oNoEﬁuw.\ro_.nzmcagl\p\m
ajatos_nevelesi_igenyu gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve

.docx
e A nemzetiség ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-
oktatasanak iranyelve

https://www.oktatas. hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyel
vek_nemzetisegi_oktatashoz

s Az Buropai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelese
tekintetében  torténé  védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a  95/46/EK  rendelet hatalyon kival
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR

e 152019 (XIl. 7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok ¢és
allamhaztartasi szakdgazatok osztalyozasi rendjérol

e Egyes koznevelést érintd torvények modositdsarol szolo 2021. évi
LIL toérvény

o A pedofil biinelkovetskkel szembeni szigorubb fellépésrél, valamint
a gyermekek védelme érdekében egyes torvények modositasardl
sz010 2021, LXXIX. torvény

s Az egészségiigyrol szolo 1997 évi CLIV. torvény (Edtv.)

s Az oktatasi nyilvantartasrdl szold 2018, évi LXXXIX. torvény
(Onytv.)

e Az Oktatasi Hivatalrol szald 121/2013. (1V. 26.) Korm. rendelet

e Pedagogiai Program

e Alapito okirat

e Az o6voda helyi szabalyzatai

ALAPVETO FELELOSSEGE, KOTELESSEGE
A tag-6voddban felelds:

a gyermekek érdekeinek elsébbségeéért. az egyenld banasmod megkoveteléseért,

a gyermekvédelemi  feladatok megszervezéséént ¢s  ellatdsaért. a gyermekbalesetek
megeldzéséért,

a nevel6testiilet vezetéséért,

a pedagogiai program megvaldsitasaért, a szinvonalas neveldmunkacrt.

a  neveldtestilleti/szakmai  értekezletek  és  foglalkozasok, az alkalmazotti  kozosség
értekezleteinek elOkészitéséért, vezetéséért,

a dontések (allasfoglalasok) végrehajtisanak megszervezeséért &s elékészitéséert,

a helyi dontések elokészitésében a munkavallaloi  érdekképviselettel  megvalos ulo
egyuttmitkodésért,

az ellendrzési, méresi, ertékelési rendszer mikodes
az intézményi vagyon kezeléséert és megorzéséért
a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a szitkséges targyi feliételek biztositdsaért, az ésszer(l
és takaré¢kos gazdalkodasért,

a helvi sz0161 kozosség mikodtetésének segiteseéert,

a méltanyos és humanus iigykezelésért és dontésekert.
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B TAGINTEZMENY [IGAZGATO

» Eleger tesz az adatszolgdltatasi kotelezettségnek a székhely- intézmény felé.

s Gondoskodik a gyermekek elGjepyzésérol, beszerzi a szitkséges szakvéleményeket,

= Eilendrzi a teljes uyilvantartasi rendszer vezetését.

« A tnigy igazgatdsi feladatok eliatdsa, informuicids kotelezettsép betartisa a székhely-
intézmény felé.

« Az dvodai Térzskonyv szabalyos vezetdse.

e A verzetdi munkihoz szitkséges jogszabalyokat folyamatosan fpyeli, & azokat megfeleléen
alkalmazza.

Ovodapedagégus feladatkor részletesen:

*  Neveld-fejlesztd munkdjat az érvényben lévi pedagogiai alapdokumentumok alapjan tervezi,
iranyitja, ellenérz:, értckeli.

+ Szabadsigit féképpen az évodai szimetekben veheti ki, A fennmarado id6ben nyari
borba, intézményi égyeletre beoszthatd

» Napra készen felkészii a tevékenységek megtartaséra, elvépzi az elokészitésikkel kapesolatos
pedagogini feladatokat.

s Meptartja a pedagdgus etika kivetclményeit, a munkafegyehnet, a kozdssépt egyumikodés
normait, dsszehangelt munkat végez az dvoda 16bbi dobgozdjdval

s Betartja a jopszabilyok és a belsd szabilyzatok elirdsait, az egdszségligyi eldirdsokat, ds
szakszerien végrehajtja a pedagogiai feladatokat.

e Gondoskodik a gyermekek testi épséptrdl, erkitest védelmikedl, személyiségik fejlodésérsl.
képességeik fojlesztésérdl, a balesetek megeldzésérdl (nom hagyhat jgyermeket feligyelet
nélkdl).

e A pedagdgial program afapjan a gyennckek személyiségét, képességeiket vallozatos,
eredményes, a gyerniekek életkori és egyéni sajatossagait figyelembe vevd modszerekkel
fijleszti.

«  Figyetembe veszi az egyéni fejlodési ilemet, a batranyos csaladi helyzetet, a sajitos neveldst
igényl, kozremikedik a gyermekvédelmi feladatok efladsaban,

e Menedzseli a tehetséges gyermekeket.

»  Teljos felelosségpel részt vesz a gyermekek iskolaérettségének mepgdllapitasiban.

o Ervényesiti a missdg elfogadisal, elfogadialasat.

* A helyi hagyonsinyoknak megfelelen, méltd médon megszervezi, eldkésziti, lebonyolitia az
annepeket, Jeles napokat.

s [rinyitja és értékeli csoportjat, naprakészen vezeti az évodai katelezd nyomiatvanyokat,
adminiszirdciot, OVPED naplt, Eves tevékenységi tervet készit,

o A gyermekek, szol6k, dolgozok személyiségjegyeit érintd informaziokat megdrzi.
Adataik tekinterében a GDPR szabilyzatnak megfelel6en jbr el

« Felkészilten és aktivan részt vesz az dvoda pedagdpial programjinak  értékelésében,
modogitasdban, a  nevelési  értekezleten, szakmai  munkakozosségi és  munkacsoport
foglalkozasokon, az gmepélyeken, rendezvényeken.

s Szakmai ismereteil, tudisdt szervezett tloviabbképzésben és  onképzésben pyarapitja.
Tovibbképzéseken vesz részt, teljesii a bhatdlyos torvény dltal ¢ldirt tovabbképzdsi
kotelezettségét. [gény csetén, minden év janudrjaban kérvényezi felvételét a kévetkezo nevelési
gy beiskoldzasi tervébe, az erre a célra rendszeresiten! K érelem” nyomiatvinyon.

* A pedagdgiai programnak, valamint az intézmeény mikddési dokumemumaimak megfeiciden
tijékoztatia o szodbket gyermekikedl, egyittmiikodik  a  csalidekkal.  Pedapogini
tevékenysépével sepiti az dvoda és a csalddok egyutimikodésél. Minden gyermek csaladjahoz
cllatogat a hirem év alatt legalabb epy alkalommal.

A TAGINTEZMENY IGAZGATO

« Minden nevelési év eisd szitlsi értekezletén a sz0l8kke) ismerteti a gyermekek értékelést
rendszerét, majd dvente kétszer (januir, majus) irdsban is énékeli a gyermekeket és azt ismerteti
a szaldkkel,

o Ovjaa gyermekek jogait, tiszleli emberi méltdsagukat.

« Irdnyitja a csoport daikijanak munk4jan

+ Az intézményi koltségvetésnél javaslatot tesz a szilksépes eszkizok, bitarok potlasdra,
javitdsdra,

o Lvente clkésziti, feliilvizsgalja a munkajahoz szokséges eszkOzok jegyzéket, a hidnyt és az
amortiziciot jelenti az intézményvezetdnek,

« A napi neveldmunkdjilioz szokséges jogszabdlyokat folyamatosan [igyeli, s azokat
megfelelden alkalinazza.

o Tigyeli a munkdjdt segitd palydzati kiirdsokat, részt vesz azok megirfsiban.

s Szakmai innoviciot koordindl, megvalosit.

s A dohdnyzasra vonatkozd érvényes vezetdi utasilast koteles betartani.

e Felelis az intézmény vagyondént, oz eszkozok, beremderdsi tdargvak rendeltetésszerd
haszodlatdért, a haszndtat betartathsiért.

+  Belartja a tiiz-, munka-, ¢s balesctvédeimi eldirasokat, Takarékosan gazdilkodik a rabizon

anyagokkal.

JOGKOR, HATASKOR:

«  Hatiskore a kozvetlen beosztottak irdnyitisa, ellendrzése, ériékeldse,
*  Véleményezdsi, javaslatiételi joghdre van az dvoda mitkvdésének eptsuére.

BESZAMOLAS] KOTELEZETTSEGE

Evente két atkalommal — meghatarozolt szempontok szerint - az dvodapedagoyusok s munkajukat
segitd munkatarsakt6l is begyiijtott informaciok felhaszndlisaval osszegzé érickelést készit.
Evente - meghatarozott szempontok szerint - az egész éves teljesitménydt irdsban énékeli

Ellendrzésére jogosuitak:
—intézrnyvezetd [gazgald, igazgatdhelyettes
o Kiltsd szakénd egyeztetett iddpentban

MUNKAKORI KAPCSOLATOK:

Eayiitmikodés a fenntartoval, székhely- inlézménnyel, tag- dvodakkal, tarsintézményekkel, Pedagopiai

Szakszolgdlattal, Gyermekjoléti  Seolgalatial, szokéndi  bizotisdggal, civil  szervezetekkel.
gyermekorvossal, véddndvel, a terilleti onkorméanyzati képviselével.

EGYEB FELADATOK, MEGBIZASOK
- Irdnyitja a Belsé Onérigkelési Csoport nunkdjdr, elkésziti az ellendrzés dlemiervét.
- Viarosi munkakozosségi foglalkozis szervezeséért. mékodéséert felelds
- Fves Esemény- naptar dsszeallitisa

Személyre s2616an az adott nevelési év intézmeényi munkatervében Kerill meghatarozdsra az epyéb
feladat ¢s megbizis.
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OVODAPEDAGOGUS

Neveléssel-oktatassal
lekotott oraszama

1. melléklet a 2023, évi LII. torvényhez: Neveléssel-
oktatdssal lekotott munkaidd (kotott munkaidd): 32 ora

Munkaidd beosztas

Nevelési évenként a munkatervben rogzitettek szerint

KOVETELMENYEK

Iskolai végzettség,
szakképesités

Szakiranyn felséfoku iskolal végzettség és szakképzetiség.

Elvart ismeretek

Az dvodapedagogidra vonatkozo szakmai ismeretek, a neveldtestillet
jogkorébe tartozo intézményi dokumentumok, bels6 szabalyzatok
ismerete.

Sziikséges képességek

Neveldi  alkalmassdg, kulonosen: jO  kapesolatteremtd  képesség,
empatia, kedves nyilt személyiség, jo szervezoképesség.

Egyéb kovetelmények

Folyamatosan béviild szakmai/gyakorlati és szakirodalmi ismeretek

A munkavallalo
tovabbképzési
kotelezettsége

Hét évenként a 277/1997. Korm. rend. szerint

A munkakdrre vonatkozo
legfontosabb
Jogszabalyok

— 2011 évi CXC torvény a nemzeli koznevelésrol

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények mitkodésérdl és a koznevelés: intézmények
névhasznalatarol

— 220/2012. (VIIL. 28 ) Korm. rendelet a nemzeti kozneve
52616 torvény végrehajtasarol

— 2012, évi L torvény a Munka Torvénykonyvérdl

~ 2023 évi LIL torvény-a pedagogusok () életpalyajarl és annak
végrehajtasi rendelete 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet

- 277/1997. (XII. 22.) Korm.rendelet a pedagogus-
tovabbkeépzésril, a pedagbgus-szakvizsgardl. valamint a
tovabbkeépzésben résztvevik juttatasairdl és kedvezményeirdl

— 363/2012. (XIL 17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés
orszigos alapprogramjarol

—  Pedagogiai Program

— 1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamilgyi igazgatasrol

— 1998, évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

- 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgdlati
intézmények miikodésérdl

- 48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokrol

— 2018 évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol

— 1996, évi XX. torvény a személyazonositd jel helyébe 1épéd
azonositasi modokrdl és az azonosito kddek hasznalatarol

— 1992, évi LXVI torvény a polgarok személyi adatainak és

lakcimének nyilvantartasarol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast

nynjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint

személyek szakmai feladatairol és milkodésuk feltételeirdl

— Az Eurdpai Parlament és a Tandes (Eu) 2016/679 Rendelete
(2016, aprilis 27.) a termeészetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramlasarol. valamint a 95/46/EK rendelet

hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: GDPR)

— A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdnyelve
(OH)

—  https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/
A Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek _ovodai_nevelesenek
iranyelve.docx

— A nemzetiség ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai
nevelés-oktatdsanak iranyelve (OH)
https://www.oktatas.hwkozneveles/kerettantervek/2020_nat/ira
nyelvek_nemzetisegi_oktatashoz

—  Alapito okirat

KOTELESSEGEK

Feladatkir részletesen:

.

Munkajat a

Nevel-fejleszté munkajat az érvényben lévo pedagogiai alapdokumentumok alapjan tervezi,
_E_d::m ellenorzi, értékeli.

zetd lagintézmény-igazgatd tlmulatasa alapjan onalldan, feleldsseéggel végzl.
Munkaideje kezdetekor a csoportjaban, munkaruhiba sltézve tartézkodik.

A kotott munkaidét (32 ora/hét) a gyermekekkel valo kozvetlen foglalkozasra forditja.
Munkaideje fenn maradé részében a nevelés-oklatist elGkészitd, ezzel Osszefiigpd egyéh
feladatokat l4t el, ha szikséges, eseti helyettesitést végez.

Tavolmaradast koteles idében jelezni kozvetlen vezetdjének, kozvetlen munkatarsanak a
helyettesités _:mrmmrj\on%a aanrncns Q_vmosmnu allomanyba kerilését, az ovodatitkarnak is.
Munkaideje alatt, csak az . igazgato, helyettese vagy tagévedavezetd
tagintézmény-igazgato engedélyével tavozhat.

Szabadsagat foképpen az ovodai sziinetekben veheti ki A fennmaradé iddben nyari taborba,
intézményi tgyeletre beoszthato.

Naprakészen felkészil a foglalkozdsok meglartasara, elvégzi az clékészitésikkel kapesolatos
pedagdgiai feladatokat.

Megtartja a pedagogus ctika kovetelményeil, a munkafegyelmet, a kozosségi egyittmikodes
normait, dsszehangolt munkat végez az 6voda t6bbi dolgozojaval.

Betartja a jogszabalyok és a bels¢ szabalyzatok eldirasait, az egészségiigyi eldirdsokat, ¢s
szakszeriien végrehajtja a pedagogiai feladatokat.

Gondoskodik a gyermekek testi épségerol, erkolesi védelmikrél, személyiségiik fejlodése
képességeik fejlesztésérol, a balesetek megelbzésérol (nem hagyhat gyermeket feligyelet
nélkil).

A pedagogiai program alapjan a pyermekek személyiségét, képességeiket valtozatos.
eredményes, a gyermekek életkori és egyéni sajatossdgait figyelembe vevd modszerekkel
fejleszti.

Figyelembe veszi az egyéni fejlodési temet, a hitranyos csalddi helyzetet, a sajdtos nevelési
igényt, kozremiikodik a gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban.

Menedzseli a tehetséges gyermekeket, felzarkoztatast végez.

Teljes feleldssépgel részt vesz a gyermekek iskolaérettségének megallapitasaban.

Ervényesili a massag elfogadasat, elfogadtatasat.

A helyi hagyomanyoknak megfelelden, mélto modon megszervezi, eldkésziti. lebonyolitja az
tinnepeket, jeles napokat.

Irdnyitja és értékeli csoportjal, naprakészen vezeti az ovodai kotelezd nvomtatvanyokat,
adminisztraciot (mulasztasi naplo, csoportnapld, egyéni fejlesztési lapok) OVPEB—naplét
elektronikus naplot. Eves tevékenységi tervet készit.
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e Killsd szaktanacsado egyeztetett idépontban
A pedagogia- munka fejlesziése, az eredményes munka érdekében megfligyeléseket végezhetnek a
neveldtestiler tagjai / mindségigyl csoport, szakmai pedagogiai csoport stb./ az intézményi
munkatervben jeloltek szerint.

A MUNKAERTEKELES KRITERIUMALI:

- az SzMSz-ben foglaltak szerint,

- azintézményi Teljesitmény Ertékelési Rendszerben foglaltak szerint

—  tovabba elvégzi mindazt a munkakorébe tartozé szakmai feladatot, amel yel az 1gazgato,
igazgatohelyettes, tagintézmény-igazgatd megbizza.

ZARADEK

Ezen munkakori leiras 20 1¢p életbe.
A munkakéri leiras madositasanak jogat a korilményekhez igazodva a munkaltato fenntartja.

A munkakéri leiras a visszavonasig vagy maodositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator, 20

Htézményvezetd-gazgald
a munkaltatin jogkor gvakorloja

NYILATKOZAT

A munkakén leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezonek tekintern, annak egy példanyat
atvettem.

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és buntetSjogi feleldsséggel
tartozom, A munkam soran hasznalt targvakat, eszkozoket, gépeket rendeltetésiiknek megfeleléen
hasznalom,

Kelt: Nyirbator, 20

(munkaval alo)

Példanyok:
1. pld.: Munkava
2. pld.: Irattar
3. pld.: Munkavallalo

ald személyi anyaga
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OVODATITKAR
Ugyiratszam: ...
MUNKAKORI LEIRASA
MUNKALTATO
Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA w
Joggyakorlo zeté [gazgato
MUNKAVALLALO
1
Nev
Sziletett

Anyja neve

Lakcime
Puétv. 401/2023. vhr. 95. §
- Amennyiben pedagogus-szakképzettséggel rendelkeznek. a
Besorolasa Puéty. szerinti fokozatoknak megfelelden.

- akozépfoku végzettséggel rendelkezOk a garantdlt
bérminimum legalabb 107%-anak megfelels havi illetményre

Illetményen kiviili
Jjuttatasok

- Puaétv. vhr. 96. § szerint (pedagogus igazolvany, utazdsi
koltségterites, utazasi kedvezmény),
ben

1étv. vhr. 96 -108.§ szerint a munkaltato mérlegelési jogkor

MUNKAKOR

Beosztas

HVODATITKAR

FEOR szama:

4111

Az intézményben folyo pedagogiar munka segitése

Az 6vodai ligyvitel szervezése és admimiszirativ végrehajtasa,
Adatrogzitési feladatok ellatsa,

Alapvetd tajékoztatasi és protokoll-szervezési feladatok ellatasa.
Iratkezelés, irattarozas, leltarozas, intézményi levelezés, KIR
nyilvantartas vezetése.

Helyettesitési eléir

|
Kozvetlen felettes | 6 1gazgatd
Munkakor szakmai m _.l. it
iranyitdja gazgalo -
- A helyettesitést minden esetben az intézményvezetd 1gazgatd

rendeli el.

MUNKAVEGZES
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e Az intézmény belsé életére vonatkozo értesiiléseit koteles hiv

e Az Ovodai dgyvitel szervezése és adminisztrativ végrehajtisa, az ovodapedagogus, €s egyeb
alkalmazottaival kapcsolatos adminisziracio ellatisa, gyermekek adminisztrativ tgyeinek
intézése. alapvetd tdj¢koztatasi és protokoll-szervezési feladatok ellatasa:

e Nyilvantartja a szabadsagokat minden tagovodaban (nyilvantartod tomb alapjan)

e A leolvasott mérdora allasok alapjan, hataridére havi energiafelhasznalasi jelentés kiildése a
szolgaltatoknak.

e Folyamatos iigyiratkezelést végez. (iktatas) Figyelemmel kisén az iigyiratok bonyolitisi rend)ét
és a hataridd betartasat.

e Gondoskodik arrdl, hogy a hataskorébe utalt dokumentumok rendezett és barmikor
ellendrizhetd allapotban legyenek, és az ugyviteh rendnek megfeleljenck

o Elvégzi a vagyonkezeléssel jaro munkalatokat, leltarozast, selejtezés eldkészitest stb.

o Készpénzeldleget vezetdi utasitasra megigényli, elhozza, és hataridére elszamolja.

Ii titokként megorizni.

o [rattari selejtezést végez

s Az igazgat6 utasitdsa szerint intézi és nyilvantartja a pedagogus-igazolvanyokat.

e Tajékoztatja a szilldket az Gvodai beiratasrol. Felvételi és elojegyzési naplot vezet

e Napra készen vezeti a Kikildetések nyilvantartisat, az SNI gyermekek fejlesztésének
megvalosuldsat.

e Nyilvantartja a munkahelyi-, és a gyermek balesetekel, felveszi a sziikséges jegyzOkonyvet.
Kapesolatot tart munkavédelmi megbizottal.

o Ellitja az intézmény munkavédelmi képviseloi feladatokat. Részt vesz a feladatok ellatasihoz
sziikséges tovabbképzésen.

e Folyamatosan tdjékozodik a megjelend uj rendeletekrél (Magyar Kozlony, Oktatdsi Kozlony).
e Az adminisztrativ tevékenységhez szorosan kapcsolodd levelezési (elektronikus is), gépirasi,
illetve szovegszerkesztési, valamint tigyirat kezelési feladatokat lat el:

o Az intéemépyvrezetd  igazgald, ine & igazgatohelyettes.
tagintézmény igazgatok valamint az Ovodapedagogusok Utmutatasa alapjan legépeli,
fénymasolja a pedagogiai anyagokat. jegyzokonyveket, palydzatokat minden tagévodiban.

e Felelds az intézményben lévs iroda- és szamitastechnikai berendezések rendeltetésszeri
hasznalataért.

e DBetartja a
anyagokkal.

s A dohanyzasra vonatkozo érvényes vezetdi utasitdst koteles betartani.

¢ Tévolmaradast koteles idoben jelezni kozvetlen vezetdjének.

*  Szabadsagat foképpen az dvodai sziinetekben veheti ki.

7- munka és balesetvédelmi eldirdsokat. Takarékosan gazdalkodik a rabizott

EGYEB FELADATOK, MEGBIZASOK

e Személyre szoldan az adott nevelési év intézményi munkatervében keriil meghatarozisra az
egych feladat és megbizas

e Igazgatol megbizas alapjan reggel 8.00 ora elott vagy a délutani idoszakban a gyennekek
felogyeletét is ellathatja (401/2023, (V111 30.) Korm. rendelet 9. § (5)

ELLENORZESI TEVEKENYSEG
Ellenirzése
—  Fvente egyszer a helyi Teljesitmény Ertékelési Rendszerben megfogalmazott kompetenciak és
elvarasok mentén ellenérzése ¢s értékelése megtorténik.

—  Joga van évente legalabb egyszeri ellendrzésére, munkajarol véleményezéshez

- Ellen6rzését maga is kérheti.

- Rendkivili ellendrzésére a naprakészség, munkafegyelem ellendrzése esetén, illetve a
munkajaval szemben felmeriilt ok miatt keriilhet sor

— Az ellendrzésével kapesolatban kialakitott véleményhez irasbeli észrevételt tehet.

Ellendrzésére jogosult:
- 1gazgato

BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG
- az lgyiratok vezetésének kezelésére
~ az irattar megfeleld kezelésére

ZARADEK

Ezen munkakiri leiras 20... ... 1ép életbe.
A munkakori leirds modositasanak jogat a kortlményekhez igazodva a munkaltato fenntarja.

A munkakori leirds a visszavonasig vagy modositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator, 20

intézményvezetd-ipazgato

a munkaltatéi jogkér gvakorlsja

NYILATKOZAT

A munkakori leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezonek tekintem, annak egy példanyat
atvettem.

Kijelentemn, hogy az dltalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és bintetdjogi feleldsséggel
tartozom. A munkam soran hasznalt targyakat, eszkozoket, gépeket rendeltetésiknek megfelelen
hasznalom.

Kelt: Nyirbétor, 20

AE::_.&,\ lalo)

Példanyok:
1. pld.: Munkavallalo személyi anyaga
2. pld.: Irattar
3. pld.: Munkavallalo
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— 1997, évi XXXI. toérvény a gyermekek védelmeérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol

— 2023 évi LIL torvény a pedagogusok 0j életpalyajarol

- 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok o
életpalyajarol szold 2023, évi LIL torvény vigrehajtasarol

~ Az Europai Parlament ¢és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kival
helyezésérdl (dltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban:
GDPR)

— A sajatos nevelési igény i gyermekek nevelésének iranyelve (OH)

- A nemzetiség ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-
oktatasanak iranyelve (OH)

— Az 6voda belso szabalyzatai

—  Alapito okirat

KOTELESSEGEK - Fébb tevékenységek és felelosségek dsszefoglalisa

Az intézményben folyé pedagdgiai munka segitése

Feladatait az 6voda napi és heti rendjéhez igazodva, a tagdveda-vezetdje raginiézmeény-igazgato
hatarozza meg,

A gondjara bizott gyermekek testi épségéért teljes korti felelosséggel tartozik.

Felkészul feladatainak ellatasara, elvégzi az eldkészitéstikkel kapesolatos teenddket.

Koteles gondoskodni a  gyermekek testi  szikségleteinek ellatasarol, a gyermekek
foglalkoztatasarol, fejlodésiik optimalis segitésérdl a pedagdgusok irdnymutatdsa szerint.
Foglalkozasokon az Ovond iranyitasdval segiti a csoportban folyd munkét, az eszkozoket
elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba dtrendezésében, a gyermekek eszkozeinek
elOkészitésében, egyes gyermekeknek egyém  segitséget nyujt, hogy a foglalkozason
megfleleloen tudjanak dolgozni.

Az dvodapedagogussal egyeztetett formaban részt vesz a csoport sziil0i értekezletén.

Ugyel a folyosoi rendre, a WC rendeltetésszerii hasznalatara, a kézmosasra, a gyermekek
étkezésére.

Részt vesz a tizdrai, az ebéd és uzsonnaztatas lebonyolitdsdban.

Az udvan levegozietésnél, sétanal segit a gyermekek oltozkodésében, az udvari rend
megtartisaban, jatékot kezdeményez.

Esetenként ondlloan megtervezi és levezeti a jatékot -
Sétanal, Ovodan kivali foglalkozasokndl, kirandulasokndl segiti a gyermekek utcal
kozlekedését, a programokon valod kulturdlt részvételt. A délutani foglalkozasokon a pedagdgus
utmutatdsa szerint segit a szervezett foglalkozasok elkészitésében, levezetésében.

Esetenként onalloan megtervezi és levezeti a jatékot.

Csendes pihend alatt és szabadidejében szemléltetd eszkozoket készit. azokat karban tartja,
elokésziti a kovetkezd napokra.

Segit a gyermekek reggeli fogadasanal és hazabocsatasanal.

Ovanéi utmutatds alapjan onalléan egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést végez. A megtanult
fejleszto aau_mr egyes elemeit a pedagogus ::E_Ermwm ﬁma::_ a wﬁ::nwn_ﬁrn_ gyakorolja.

Sz

- _l‘Jf.D!:;_.\ dik rarmekalk e 114l Alatea oo !
t T A-EY SRR OFVOSI-VHZSE VS agy-HaZa

Kisebb baleset esetén m_wmmmmo‘_z_ nyj
vagy vezetot.

. de errdl mindenképpen értesiti a beosztott pedagogust

e Ismeri az intézmény alapdokumentumait (SZMSZ, Hazirend Pedagogiai program). Munkajat
minden esetben az emlitett dokumentumok alapjan és a pedagogusok Gtmutatdsa szerint végzi
o Segiti a rabizott gyermeket a Digitlis Ovodai Oktato Jaték egyéni haszndlataban.

e Puétv. vhr. 9. § (5) Szitkség / igény szerint reggel 8.00 ora elott vagy a délutani E:V\mrcm:
ellitja a ,nzn_‘:ar.r.r feliigyeletét a Pedagogiai Programban megfogalmazott elvardsok szerint

s Szabadsagat foképpen az ovodai sziinetekben veheti ki. a fennmaradé iddben nyari taborba,
intézményi Ggyeletre beoszthato.

s A dohanyzasra vonatkozo érvényes vezetdi utasitast koteles betartani.

o Tévolmaradast koteles idoben jelezni kozvetlen vezetdjének, kozvetlen munkatarsinak a
helyettesités :a:Kn:anmn aaara?z: ,_,.%_unsmnm allomanyba _?:__nun_ az gvodatitkarnak is

e Munkaideje alatt, csak az tés igazgatd vagy a
tagintézmény-igazgato engedélyével _m,‘oum_::

o Szabadsagat foképpen az 6vodai sziinetekben veheti ki, A fennmaradé id6ben nyari taborba,
intézményi igyeletre beoszthato.

s Vezetdi megbizas alapjan (feltétele a tanfolyam elvégzése) ellatja a diabéteszes gyermekek
kezelését,

e A jarvanyiigyi rendkivili vészhelyzetben az online digitalis pedagogia modszertandnak
szakszerll alkalmazisihoz, az Ovodapedagdgus irdnyitasaval megismert jogyakorlatok,
eljarasok kozreadasaval az intézmény szakszer(i online pedagogiai tevékenysége feladatainak
segitése.

e Veretdi utasitasnak megfelelden munkarendjében ellatja a gyermekek reggeli és délutam
ugyeletét

FELELOSSEG - Kiilonleges felelosségek

Személyekért

Az intézmény alkalmazotti kérének tagjaként alakitdja és részese a jo munkahelyi légkornek. Az dvoda
neveldtestilletével és technikai dolgozoival dsszhangban szervezi munkdjat, torekszik az egymast segitd
emberi kapesolatok kialakitasdra, Részt vesz a gyermekek egészséges festi €s mentalhigiénés
kornyezetének kialakitasaban.

A gyermekek ovodal munkajarol a szioldknek tajékoztatdst nem ad. Sket a megfelelé pedagogushoz
irdnyitja. A hivatali titoktartas e munkakorben 1s kételezd

Vagyon

Felelds az intézményben 1évd iroda- és szamitastechnikai berendezések rendeltetésszerti hasznalataert.
Szervezi és végrehajtja a rabizott beszerzéseket

Tervezés

Figyelemmel kiséri az csoportra/gyerekekre vonatkozo terveket, azok megvalositasat proaktivan segiti.
Sajat feladatait a munkahelyi vezetd utasitasa szerint tervezi és adminisztralja.

Technikai dontések

Belartja a tiiz- munka €s balesetvédelmi eldirasokat. Takarékosan gazdalkodik a rabizott anyagokkal.
Kialakitja az egészséges ¢s biztonsagos munkakorilményeket, az anyagi lehetoségek szerint.
Bizalmas informaciok

A személyiségl jogokat érintd, adatvédelem ala esé, vagy hivatali titoknak mindsilé informaciokkal a
trvény szellemében jar el, bizalmas informaciokat / dolgozoi, gyermeki, szilldi / csak a szikséges
mértékben — az dvoda vezetljének vagy helyetteseinek utasitasira tarhat fel.

Az intézmény belsd életére vonatkozo értesilésert koteles hivatali titokként megdrizni.
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DAJKA DAJKA
Ugyiratszam: ....... i o Hely
DAJKA MUNKAKORI LEIRAS
Heti munkaido 40 6ra
MUNKALTATO Munkarend
— P Puéty. 90. § /A szabudsdg mértéke |
Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA Szabadsig
Szabadsagat foképpen az dvodai sziinetekben veheti ki,
Joggayakorld Intézmenyvezetd [gazgald
z SOV o
MUNKAVALLALO KOVETELMENYEK
Név Alapkovetelmény Epészségiigyi alkalmassag, buntetlen eloclet,
- 401/2023. (V1L 30.) A Korm. rendelet 3. sz. melléklet
Sziiletett Iskolai végzettség, nincs képesitési
szakképesités - Minimum 8 altalanos, 1y alkalmazas esetén dajkai képesités
Anyja neve - HACCP vizsga
i — Az dvoda nevelési ¢s egészségiigyi eldirdsainak, belsé
Lakeime S : Ve )
Elvirtfsiereiok szabalyzatainak ismerete.
- 2011 éviCXC torvény a nemzeti koznevelésrol 2. sz melléklet
- 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 0j életpalyajardl 97. § Szilkséges képességek Szeretetteljes és példaadd viselkedés gyakorlata.
Besorolasa (1), 3. sz. melléklet
- Phétv. vhr. 88. § Pontossae—megbizhatostetirelem—higitné seghdkdészsés
- Paétv. vhr. 1. mell | hatdrozza meg . . g 3 P -
- Kommunikaciojanak jellemzoi: jo kapesolatteremtd, hiteles,
5 S8 —  Poétv. vhr. 96, § szerint (utazasi koltségtérités. utazasi hatéarozott. i6l értelmezi masok szavait.
Iletményen kivili 3 i o e rii vl o E w o
juttatasok kedvezmeny ). Szemidlyes tulajdonsdgok - m:&_..: r%ow.s_mﬁ_:mr és Emm:rrou valo  viszony m:m.r
—  Puétv. vhr. 96-108.§ szerint a munkaltaté mérlegelési jogkorében legfontosabb jellemz6i: tolerans. 1gazsigos, gondoskodo,
segitokeész.
. - Egyéniségét jellemzi: higiéné, megbizhatosag, tirelem,
MUNKAKOR kiegyensulyozottsag, lelkiismeretesség, segitdkészség,
] o N o elvarisnak megfeleld megjelenés, énkritika. |
Beosztas DAJKA - 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet
i o ) - 2023, évi LIL torvény a pedagogusok G életpalyajarol
BRI szima 5221 - 2011, évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrél
o . ) T A munkakdérre - 20/2012. (VIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi
- A pedagégiai program eredményes megvalositisa, a gyermekek vonatkoza legfontosabb intézmények milkodésérdl és a koznevelési intézmények
cel ..,“ms,_:ﬁm: & folyamatos cllatasa  érdekében  segitse  az jogszabalyok néiliasznalatiosl
ovodapedagégusok munkdjat. - Pedagogiai Program
- Az dvodai kérnyezet rendjének, lisztasaganak fenntartasa - Alapito okirat
- Az dvoda belso szabalyzatai

Kozvetlen felettes

zetd [gazgatd

Munkakor szakmai . A P i KOTELESSEGEK
e Tagintézmény-igazgato
iranyitoja

e A munkaidd, munkarend betartasa, a
az ovoda nyitdsa ¢s zirdsa.
Megjelenéssel/killsdvel és kulturaltsaggal a munkakor megfelel6 szintii képviselete.
A kozosségi egyuttmikodés formainak betartasa.

A gyermekek jogainak ovasa. emberi méltosaguk tisztelete.

Az Gvoda zavartalan mitkodésének sziikség esetén talmunkéaval torténd biztositasa.
Munkajat a gyermek ovodai napirendjéhez igazodva, énalloan szervezze €s végezze.
A tudomasara jutott pedagogiai informaciokat titokként kezelje.

6 tagintézmény-igazgatd utasitsa alapjan

- 30 napon beluli helyettesitést az intézmenyvezetd-helyeties
tagintézmeény-igazgato,

- 30 napon tli helyettesitést az intéameényvezesé igazgato rendeli el
irdsban.

Helyettesitési eldiras

MUNKAVEGZES
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e az Ovodaban haszndlt jatékok, sporteszkozok, jatszotéri eszkozok feluletét rendszeresen
fertotleniteni kell,

e a feliletek tisztitasakor dgyelni kell a kdrnyezet virusmentességének a megdrzésére. a
munkafolyamatok megfeleld szétvilasztisaval, valamint gyakoribb fertd-lenitéssel,

e a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszkozok, poharak, talcdk megfeleld hatasfoki
fertotlenitdé mosogatasa. a tiszta evoeszkozok, poharak, tanyérok, taledk cseppfertézéstol védett
tarolasa, az evoeszkozok, tanyérok, poharak gyermekek altali tapogatasanak elkerilése,

o akenyérkosarak tisztitdsa, a benniik elhelvezett kenddk cseréje minden hasznalatot kovetben,

+ atextiliak gépi Uton torténd fertétlenitd mosasa

7-t61 - 15- driig délelottvs miiszakban E:moua dajka feladatai:

e Sajat csoportszoba ¢és az irodahelyiség teljes korii takaritisa, szelldztetés az ovoda egyéb
rr_%_vnwn_vn:

e Reggeli elokészitése és betdlaldsa

e Segiti a reggelizést a sajat folyosojan talalhato csoportokban, meghatarozott idérendben.

e 10"- 6ratdl a sajat csoportjaban tartozkodik és ellatja a gyermekek gondozdsaval/ feligyeletével
kapesolatos teenddket, el6késziti az aznapi gyumolesot.

e Udvari jatéktevékenység/ levegdztetés elott segitségnyajtas a mosdod hasznalatiban ¢s az
oltozkodésben

e A csoporiszoba ¢s hozzd tartozo helyiségek (mosdo, 6ltozo, terasz). valamint a személyhez
rendelt helyiségek /teriletek takaritdsa és rendben tartdsa

e A gyermekek fogaddsa az udvarrol/levegoztetésbol, igény szerint az oltozkidéshez
segitségny (ijlas.

e Ebédeltetéssel jaro feladatok ellatasa: ebéd betdlaldsa, részvétel az ebédeltetés folyamataban,
edények konyhaba szallitasa.

e Délutani csendes pihend feltételeinek kialakitasa: csoportszoba szelloztetése, fektetd agyak
elhelyezése.

o 13-14%- oraig a személyhez rendelt helyiségek takaritisa, rendben fartisa, edények
elmosogatésa, az uzsonna elokészitése,

9 éra 30 perctdl — 17 éra 30 percig délutinos miiszakban dolgozo dajka feladatai:

o 10°- oratol a sajat csoportjaban tartozkodik és ellatja a gyermekek gondozasaval/ felugyeletével
kapcsolatos teenddket, eldkésziti az aznapi gyumolcsot.

o Udvari jatéktevékenység/ levegoztetés el6tt segitségnyijtas a mosdd haszndlataban ¢s az
oltozkodesben.

e A csoportszoba és hozza tartozo helyiségek (mosdo, 011626, terasz), valamint a személyhez
rendelt helyiségek /teriiletek takaritdsa és rendben tartasa

e Gyermekek fogadasa az udvarrol/levegdztetésbol, igény szerint az  Oltozkodéshez
segitségnyujta;

e Ebédeltetéssel jard feladatok elldtasa: ebéd betdlalasa, részvétel az ebédeltetés folyamataban,
edények konyhaba szallitasa

e Délutani csendes pihend feltételeinek kialakitdsa: csoportszoba felmosdsa ¢és szelldztetése,
fektetd dgyak elhelyezése

e [3V-15"- oraig a személyhez rendelt helyiségek takaritisa, rendoen tartasa, edények
clmosogatasa, az uzsonna elokészitése.

e A csendes pihendt kovetd feladatok ellatdsa:

- ¢bresztés, ztetés, fektletd agyak elpakolasa
- acsoportszoba uzsonniztatishoz szikséges funkcidjanak kialakitasa
- tisztalkodasi teendGk segitése
- uzsonnaztatis, edények konyhaba tarténd szillitasa
- uzsonndztatds utani mosogatasi feladatok ellatasa
- udvari jatéktevékenység/ levegdzietés eltt segitségnyjtds s az Sltozkodésben
e Sajat. ¢s a 9 ora 30 perckor miiszakot kezdd dajkakolléga esoportszobdjanak teljes kord
takaritasa
o Szikség szerint a szeméttarolo kukdk kihelyezése
e Folyoso felmosasa.
¢ Tornaterem felmosasa.

Feladatai kozé tartozik minden, amivel az intézményvezetd igazgalo,
tagbvedavezetd lagintézmény-igazgato alkalomszeriien megbizza.

EGYEB FELADATOK, MEGBIZASOK
Személyre szoldan az adoft nevelési ¢v intézményi munkatervében keriil meghatarozasra az egycb
feladat és megbizas.

—  lgazgatoi megbizas alapjan reggel 8.00 éra elStt vagy a délutani iddszakban a gyermekek
athatja (401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 9. § (5)

feligyeletét is ¢
ELLENORZESI TEVEKENYSEG

Ellenérzésére jogosultak:
igazgald és tagintézmény-igazgato

A MUNKAERTEKELES KRITERIUMAL:
— A helyi értékelési szabalyzat kompetencia és teljesitményalapi ¢
megfeleloen.

celési kritériumoknak

Ellenérzése
— Intézményi szabdalyzatban (munkaterv) foglaltak szerint
Ertékelése
— fvente egyszer a helyi Erékelési Szabalyzatban megfogalmazott elvarasok —alapjan
teljesitményértékelésére ker

sor

ZARADEK

Ezen munkakori leiras 20, lép életbe.
A munkakori leirds médositasanak jogat a korialményekhez igazodva a munkalt

O fenntartja.

A munkakori leirds a visszavonasig vagy modositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator, 20
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ALTALANOS KARBANTARTO

Az ovoda udvaranak és kilsd komyezetének évszaknak ¢s az

Cél . 4
idéjarasnak megfeleld-rendben tartdsa, Karbantartdsa.

Kaozvetlen felettes 5 [gazgato

- 30 napon belli helyettesitést az
Helyettesitési eloirds tagintézmény-1gazgato,
30 napon tuli helyettesitést az ovoda igazgatoja rendeli el irdsban.

MUNKAVEGZES

Hely

Heti munkaidd

Munkaidd beosztas

7.00-t61-15.20-ig

— 2012 évi Mtv. 116, § 117. §, 122, §

Szabadsag
Alapszabadsag: 20 nap
KOVETELMENYEK
Alapkovetelmény Egészségiigyi alkalmassag, buntetlen eléélet.

Iskolai végzettség.
szakképesités

szakmunkasképzo

Elvart ismeretek Az dvoda egészségiigyi elbirasainak. belso szabalyzatainak ismerete.

Fegyelmezettség, rugalmassag. Szeretetteljes ¢s példaado viselkedés

Szitkséges képességek
i REsSER gyakorlata.

Személyes tulajdonsagok | Pontossag, megbizhatosdg, tirelem, higiéné, segitOkészség

KOTELESSEGEK

e A munkafegyelem megtartasa, az intézményvezetd igazgald utasitisa alapjan.

e Megjelenéssel/kiilsovel és kulturdltsaggal a munkakor megfeleld szintl képviselete.
A kozosségi egyittmikadés formainak betartasa,

e A gyermekek jogainak 6vdsa, emberi méltosaguk tiszielete.

e Az Ovoda zavartalan mikodésének szikség esetén tilmunkéval torténd biztositdsa.

ELLENORZESRE JOGOSULTAK

& lgazgatd
&-Tagintézmeény-igazgato

ELLENORZESE, BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG

Eventeemyallgl

Evente-egy
dékehi- Az intézmény Ertékelési Szabalyzataban meghatarozott szempontok szerint.

mechatarozett 3
HHeg ZOH-SZEMPoRtek

FELADATKOR RESZLETESEN — ALLANDO FELADATOK

A karbantarto feladati:

e Ellatja a takaritasi feladatokat az 6voda kertjében és az voda épiilet eldtti teriileten.

s Naponla felsopor, szitkség szerint locsol.

e Gondozza az dvoda novényeit, és alkalomszeriien gyomlal, gereblyézik

e Az 6voda udvardt, jardat, teraszt seper, a jatszohomokot rendben tartja, fertdtleniti. szuikseg
esetén locsol, részt vesz a kerti munkaban, Ovja az évoda targyait.

o Jatszoudvar és a kert rendben tartasa, takaritdsa, seprése, a ho eltakaritasa és a novények dpolasa,
ontozese.

¢ Homokozo homokjanak fellazitasa, locsolasa

e Az udvan raktar rendben tartdsa.

e Az dvoda épiiletében megfeleld héfok biztositasa, filggetlenil attol, hogy fiitési idény van-e.

o A flitbberendezések lizemeltelése az elSirasoknak megfeleléen.

s A meghibasodds azonnali jelentése a vezetd, vagy a vezeto-helyettes fele.

e A kazénhdz rendben tartdsa, takaritasa

¢ Tisztan tartja a szemét tarold edényeket.

s A szeméitarolo kukak kiiiritése a szelektiv hulladékgyiijtés szabdlyainak betartasaval torténjen.

o  Kukatarolot sziikség szerint takaritja, kukdkat, sziikség szerint fertGtleniti

e Tevékenységet j0 munkaszervezéssel, észszerlien vépzl.

e Feladata, hogy a munkateriiletén jelentkez, kovetkezdkben felsorolt feladatokat a munkakori
leirasaban meghatarozott rendszerességgel, illetve alkalomhoz kapesolodva elldssa.

o Koteles minden honap elsé munkanapjan jelezni a takaritasi feladataihoz sziikséges eszkozok,
vegyszerek, tisztitoszerek mennyiségi szokségletet.

e Naponta ellendrzi a beépitett jatékok biztonsagat, megfelelosségét, vezeti az errdl szolo
nyilvantartast,

e Télen feladata a ho eltakaritasa. jegesedés megszintetése.

o Rendkivilli posta intézése, amennyiben szilkséges, naponta ellatja a kézbesitési teenddket az
ovoda, gazdasagl egység, az onkormanyzat, a posta fele.

e Arabizott iratokat megérzi, eljuttatja rendeltetési helyére és a benne 1évd iratokat. informaciokat
bizalmasan kezeli

e Udvari jatékok karbantartasi naplojinak vezetése
Feleldssége kiterjed:

s a szamara kiadott eszkozok, valamint a vegyszerek, lisztitoszerek biztonsdgos tarolasaért,
kilonos figyelemmel arra, hogy a gyermekekre veszélyes szerek illetékielenck szamara ne
legyenek hozzaférhetdek.

e munkateriletén az intézményi vagyvon biztonsagara valé felogyeletre

o munkateriletéhez tartozo helyiség zardsarol valo gondoskodasra

o koteles jelenteni, ha a munkateriiletén karbantartast igényld, vagy balesetveszélyes allapotot
észlel.
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Szakdcs Szakacs

Szabadsag 1992, évi XXXIIL torvény a kézalkalmazottak jogallasarol 56§, 57§

szerint

KOVETELMENYEK A dolgozo a munkakiri leirasban foglaltakat személyesen, a felettes vezetdk iranyitasaval litja

el
Alapkovetelmény Egészségigyt alkalmassag, bontetlen eléélet
Iskolai végzettség, B T s
= r ; Szakdcsképesités
szakképesités
% = ; el b S e A munkakor tartalma
3 z intézmény egészségiigyi eldirasamnak, belsd szabalyzatainak
Elvart ismeretek ok YRR STEREY A Y
Igmerete: Szakmai feladatok
T j A Fegyelmezetiség, rugalmassag. Szeretetteljes és példaado viselkedes
Szukséges képességek & wwo i £ U8 5 ] F 5
ryakorlata. "
Altalanos feladatok

Személyes tulajdonsagok | Pontossag, megbizhato.

- A foglalkozas gyakorlasa soran el6fordulé feladatokat

- részben onallo munkaval latja el,

- részben a fészakacs, valamint az élelmezésvezetd iranymutatasa alapjan

végzi.
- Ellatja a konyhai feladatokat.
- Tevékenységét jo munkaszervezeéssel, észszerlien végzl.
- Feladatellatasa soran figyelembe veszi az intézmény oktatasi-nevelési jellegét, ennek
megfelelden teremt kapesolatot a gyermekekkel, tanulokkal.

Részletes szakmai feladatok

Az élelmezésvezeto ¢és a vezetd szakdcs utmutatasa szerint végzi a konyhai teenddket.
A vezetd szakdcsot tavolléte esetén helyettesiti.

Felelés a konyha rendjéért, tisztasagaért és a zavartalan munkamenetért, az elkészitett ételek
mindségeert, mennyiségeért.

Amennyiben a szabalyos munkavégzésének barmilyen akadalyat tapasztalja, azt sajat
hataskarben elharitja vagy jelzi a vezetd szakacsnak, vagy az élelmezésvezetdnek.

Felel a konyha berendezéséért, felhivja a dolgozok figyelmét a munkavédelmi szabdlyok
betartasara, jelzi  feletteseinek, ha a konyhaban valamilyen berendezés
balesetveszélyessé valik.

Szervezi, a tizorai, ebéd, uzsonna sziikséges idore torténo elkészitését.

Gondoskodik az elkészitett ¢ételek megfeleld adagolasarol. talalasardl, az adaghanyad
szigor( betartasarol.

Felelds a konyha mindenkor tisztasagaért, a higiéniai szabalyok, munkavédelmi eléirasok
betartasaert

Naponta elteszi, ellendrzi az ételmintakat az eloirt szabalyok szerint.

Gondoskodik az ételminta megorzésérol 72 oran keresztil.

Ebédet esak ebédjegy ellenében szolgalhat ki.

Jelzi a vezetd szakacsnak a konyhai eszkozok meghibasodasat, hogy az intézkedeés
megtorténhessen.

Romlott, vagy fertézésgyanis nyersanyag felhasznalasa szigorian tilos!

A konyhai dolgozok munkdjat segiti. hogy az mindenkor az illetékes szakhatosag eléirdsa
szerint torténjen.

I'elelos a higiénikus kiszolgalasért, (mindenkor hasznéljon kanalat, husvillat, csipeszt stb.)
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Szakacs
Ugyiratszam:
MUNKAKORI LEIRAS
élelmezésvezeto részére
MUNKALTATO
Neév NYIRBATORI KEREKERDO OVODA
Joggyakorlo Igazgato
MUNKAVALLALO
Név
Sziletett

Anyja neve

Lakcime

Besorolas

A mindenkor garantalt bérminimum

A munkakérre vonatkozd

- 2012, évil torvény A MUNKA TORVENYKONY VEROL

Jogszabalyok - 1992, évi XXXIIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
MUNKAKOR

Beosztas Elelmezésvezeti

Munkakor - FEOR szama: | 3222

el

Az Elelmezés” tertleten dolgozo konyhai dolzozok (szakacsok,
hentesek, konyhai kisegitok), konyhai gépkocsivezetd, az
élelmezési  téritési  dijat beszedé munkazars munkdjanak
irdny itasa

Munkakor szakmai
irdnyitoja

lgazgato

Helyettesitési eldiras

Foszakacs

IUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.

Heti munkaido

40 ora

Szakacs

Munkaidé beoszias

6,10 ora-14,40 ora

Szabadsag

1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol 56§, 57§
szennt

KOVETELMENYEK

Alapkovetelmény

Egészségiigyi alkalmassag, buntetlen e

Iskolal végzettség,
szakképesités

Kozépfok végzettség, élelmezésvezetd

Elvart ismeretek

Az intézmény egészségigyi eldirasainak, belso szabalyzatainak
ismerete.

Sziikséges képességek

Fegyelmezettség, rugalmassdg,. Szeretetteljes és példaado viselkedés
gyakorlata.

Személyes tulajdonsagok

Pontossag, megbizhatosag, tirelem, higiéné, segitokészség.
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osszetiggésben jutottak tudomdsira, ¢s amelyek kozlése a munkaltatora vagy mas — a
munkaltatoval barmilyen kapcsolatban allo — személyre hatranyos kovetkezményekkel
jarna.

ZARADEK

Ezen munkakori leiras 20..... 1ép életbe
A munkakeéri leiras madositasanak jogat a korilményekhez igazodva a munkaltato fenntartja.
A munkakori leiras a visszavonasig vagy modositasig érvényes

Kelt: Nyirbator, 20

a munkdltatir jogkor gvakerloja

NYILATKOZAT

A munkakéri leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem. annak egy példinyat
atvettem.

Kijelentem, hogy az dltalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és buntetdjogi feleldsseggel
tartozom.

Kelt: Nyirbator, 20

Példanyok:
1. pld.: Munkavillalé személyi anyaga
2. pld.: Irattar
3. pld.: Munkavallalo

Ugyiratszam: .
MUNKAKORI LEIRAS
Gazdasagi iigyintézi részére
MUNKALTATO
Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA
Joggyakorlo [gazgatod

MUNKAVALLALO

Név

Sziletett

Anyja neve

Lakcime

Besorolas

A mindenkon garantalt bérminimum

A munkakdarre vonatkozé

- 2012, évi L torvény A MUNKA TORVENYKONY VEROL

Jogszabilyok - 1992, évi XXXIII torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
MUNKAKOR
Beosztas Gazdasagi ligyintézi

Munkakor - FEOR szama:

3910

Cél

Az 1-Menza program alapjan az étkezésben résztvevék
nyilvantartasa

Munkakor szakmai
iranyitdja

Elelmezésvezetd

Helyettesitési eldiras

Titkdrsagi referens

MUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48

Heti munkaidé

40 ora

Munkaidé beosztas

hétfotol-csutortokig 7.40-t0l-16.30-ig

penteken 8 oratol-14.00 oraig tart
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ZARADEK

Ezen munkakori leirds 20..... lép életbe.

A munkakori leirds modositasanak jogat a kérilményekhez igazodva a munkaltat¢ fenntartja.
A munkakori leiras a visszavonasig vagy modositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator. 20

HHézményvezetd-gazgatd
a munkdltaro joghir gyakorija

NYILATKOZAT

A munkakori leirdsban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem, annak egy példanyat
atvettem.
Kijelentem, hogy az dltalam végzett munkaért és a kezelt ért¢kekért anyagi és biintetdjogi feleldsséggel
tartozom.

Kelt: Nyirbator, 20

(munkavallalo)

Példanyok:
1. pld.: Munkavallalé személyi anyaga
2. pld.: Irattar
3. pld.: Munkavallald

Ugyiratszam: ...
MUNKAKORI LEIRAS
Titkdrsagi referens részére
MUNKALTATO
Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA
Joggyakorld lgazgato

MUNKAVALLALO

Nev

Szuletett

Anyja neve

Lakcime

Besorolasa

A mindenkori garantalt bérminimum

A munkakorre vonatkozo

- 2012, évi L torvény A MUNKA TORVENYKONYVEROL

jogszabalyok - 1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
MUNKAKOR
Beosztas Titkarsagi referens

Munkakor - FEOR szama:

3910

Ccé

A pénztar onallo, felelosségteljes vezetese

Munkakor szakmai
iranyitoja

Flelmezésvezetd

Helyettesitési ¢

Gazdasagi tgyintézd

MUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.
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ZARADEK

Ezen munkakori leiras 20 p életbe.

A munkakori leirds modositasanak jogat a koriilményekhez igazodva a munkiltato fenntartja.
A munkakori leiras a visszavonasig vagy modositasig érvényes.

Kelt: Nyirbator, 20

vezetd-l gazgalo
a munkditatoi jogkor gvakorloja

NYILATKOZAT

A munkakori leirasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelez6nek tekintem, annak egy példanyit
atvettem.
Kijelentem, hogy az altalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és bintetdjogi feleldsséggel
tartozom.

Kelt: Nyirbator, 20

(munkavallalo)
Példanyok:
1. pld.: Munkavéllalo személyi anyaga
2. pld.: [rattar
3. pld.: Munkavallalo

MUNKAKORI LEIRAS
irodai adminisztrator részére

MUNKALTATO

Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA

Joggyakorld Igazgato
MUNKAVALLALO

Név

Sziletett

Anyja neve

Lakcime

Besoroldsa

A mindenkori garantalt bérminimum

A munkakorre vonatkozo

- 2012 évil. torvény A MUNKA TORVENYKONYVEROL

Jogszabalyok - 1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
MUNKAKOR
Beosztas Irodai adminisztritor

Munkakor - FEOR szama:

4112

el

A pénztar onallo, felelossegteljes vezetese

Munkakor szakimai
iranyitoja

Elelmezésvezetd

Helyettesitési eldiras

Gazdasagi ngyintézd

MUNKAVEGZE

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48

Heti munkaidé

40 6ra

Munkaidd beosztas

hétfotol-csitortokig 7.40-101-16.30-ig
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Hentes

Példanyok

1. pld.: Munkavallal6 személyi anyaga

2. pld.: Irattar
3. pld.: Munkavallalo

IUNKALTATO

MUNKAKORI LEIRAS
Hentes

Név NYIRBATORI KEREKERDO OVODA
Joggyakorld lgazgato
MUNKAVALLALO
Név
Sziiletett

Anyja neve

Lakcime

Besorolas

A mindenkori garantalt bérminimum

A munkakérre vonatkozd

- 2012, évi l. torvény A MUNKA TORVENYKONY VEROL

jogszabalyok - 1992, évi XXXIII. torvény a kozalkalmazotiak jogallasarol
MUNKAKOR

Beosztas Hentes

Munkakor - FEOR szama 7111

Cél

A konyhar munka felelos elvégzése, az étlelex elkészitése, az
étkeztetés szabalyos lebonyolitasa.

Munkakor szakmai
iranyitdja

Elelmezésvezetd

Hentes

Helyettesitési eldiras

Masik hentes, szakdcs

MUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.

Heti munkaidd

40 dra

Munkaidé beosztas

6.10-181-14.30-ig

Szabadsag

1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogalldsarol 56§, 57§
szerint

KOVETELMENYEK

Alapkovetelmény

Epészségiigyi alkalmassag, buntetlen eldélet.

Iskolai végzettség,
szakképesités

hentes

Elvart ismeretek

Az intézmény egészségligyi elirasainak, belsé szabalyzatainak
ismerete.

Sziikséges keépességek

Fegyelmezettség, rugalmassig. Szeretetteljes és példaado viselkedes
gyakorlata.

Személyes tulajdonsagok

Pontossag, megbizhatosag, tirelem, higiéng, segitokészség.




e §8

HAL 1301204 9z80A 11930 pI3 18sepzed soSol elowieyunu [ak][owe seuTRTEil UEAO JEYISUR)
wa — efysodol[a) o113 AjpqezsSol Ly ‘dAAIY — 11R]2 BSE[|PUUS AUOZSIABRNUILLU B O[E[[BARHUNW Y
1098119701310 1SRLIUP O],

UPQZOYZSD NOAIE ZT SO[O[3.f
“L0aslazZay soA[equzs YesBie) noziqed ¢ 19eSasdy yuueddie) 1spp0L0z5[0) Aupwzan ze
y1zoun) 19389550[019) 190AUR 1011028 d32[apual 1SEIEYIIEIA 82 0AAUQYAUDAIQL BYURN ¥ -
‘efiaeiaq [a839ss0]9[a) Jojuapurws JeyelE|To]
UBgSELD] LOMENUI B IeNOleZA|RqeZS 05]9q S? Jmyoi|eqezsol ozoyeuoa B Y -
‘elifmiuaq
uanazsdol jowmuatunop 0j0Zedl 19O SEPRIWOATT Y HAUISIND) MUR(alag
SA[OI0Y [BATID £SO 10J0 sppzaepyumw gqospyde op ‘nueierope)ey dateq “[eddeu
S0 ang — S910oyd] — 194U SEIMIZOA[EPENE ZB UDIASO BSRITIZOA|ppRNE elRyunly -
UINOZOYZSD NOAIR ZB SO[A[Rf -
HISSOR13 0£0)083 ZOUAY BHUNI Y

UDIAZS [DYYIK[HWIZS 0S[NY 8A30} T ‘[RAIRSNT0Epad
gloyst ze ‘jeaipzoSiop Aupwzgur ze 1z3pa [0880szsoy soropyunuiuoy of 193asAUNdAD |,
yojeposadey osmyy

HBSIRIENUNL UD[19A70Y BlIB{0 [BADIDBLLIOJII $238)N%S
B 119804 ESBIZ|D PRI T ULIOS 9SpzEpARUNIA 1N NyelR 10iejosodey Gf |[BAIBSIZIENULA|
yoyeosadey ospag

TUlE)|e FEPelS) ¢ S3[010Y usofala)Sow yauadappl myunw v -
"ezz1q 89w 28910204 AUDWIZITUE

ZU JIAILIE TNE[]Z S20I0Y 101EPE|a) ~ som[osadey [sapioyedunin — uekjo uopuiy -
“jsuglazaaspzaw[a]a ze elpes| upBaa deugy

© $p ESEZOAT) 59 1982219 eljozeS) [eapspaRe ‘Nozoa uesoluod eyuodeu aa] na[udpp -

“TEXOSRIISBIN [W[IPIAZNI S [WjappABYUNW B Bfyiag -

AUz |APUS [[2Y |PARTSZIA 1ASnTpsZspEs sadugary -

‘oapycuoy © 1] ugliniey au yape[ny 1spzawyap Aol “efunag -
YOUQIIZIASHZIWI[D]D ZB ATeA NBUSOLNTLS

©19Z0A T 12y 1UUD! oTESSCAURIY D257 B TuppsehuRppueie Yadad e sgpRRg -
"ZSDA FZS1 UO(SIZIPUILILE{EI "URGSEIIEYEIATSRU

g §21S8] LIRAU Y ZS3A 12890 ueqselieyeliSeu 1zseaRl — )W — 1259 ~ upAU v -

URQSPZOITID| B Z50A 1259 -

‘) eliedjozs usqdFpsiiuuaw euouBeiuesioly e ieyoSepe (19 2y -

“yeue[poyzeuel yozodpp -

QADATZSD] UAQASIEZSIN|O (919 ZE Tejgaezry uloInial eyiuoy e AToy ‘upze sQ[1a.t -
(s

Yzsodisa 1e|(1ASnY “IR|BERY UoljRUZSRY JOYUIPUINY ‘LASRRS[0ZSIY snqWRITIY B SQR[,[ -
"UfUDLIN] JULIIZS BSRIIGD

Bespleyyezs saNFR(D Ze Jojudptiw ze ASoy ‘miBes pleyunwt yozoSjop muyduoy v -
jso]n uenioSizs esejeuzsey|o] SeAUBSIoAY SnuEASSIZOIa) A9eA ooy -
udssayupLgrdow

sopayzowl ze Aoy ‘eseposeqiySawr {0ZONZSO 1BYAUOY © NBUSOMYRZS QI9ZIA B 1Z[2f -

1 seyg[ediozs uaqpua)e ASafppga Heso 1apeqy -
uggseUTIaq NOSLIOR

IuappAByU “yoA[eqezs 1BupIBi] v ‘uopSuselzsn) Lojuopulll wyAuoy u SO -

e 9550.8[9Z50AI0SI[RY SPEIPURID] -
unAIur|eA U2GEPqD ABeA urpqpyAuey By “NOWISINR|a) 1Z]3] RIESTI] YOA[Rqu2S

IpEpaATUNW B PWRASY yozoSjop © efAly[a) ‘Megspzepualag eyAuoy B R -
“UNEATIR] 1S9]010ZS]0} S ISPZOPURIY

gdatazs unqei) B unwetes LpyoSeiusiofu nopery ziyiuoy e g Sedeiuy -

“yeusamjezs 010204 818 ulpe uzqrodeyie zspyeyAuoy 1eSpsifuuawsny den v -
HOUGIIZIASPZA[]P ZE LB “NuuSIEREZS 1axzaa 1 iz[af ASea elilpyio veqioyseey

weles 12ze ‘eliezsede) 1pA|zpeye uadjrung yousspzSsaeyuntu sok[eqezs B uaqiiuudwy -
RILE TG RET

$9  MPUSPUERURIZS) NOZONZSSENUNUE *OSPZOPUASAOINY ‘ONZSPHISNY © sQ[epl -
‘119pSastuudil ‘1I9aSaspuI HO[MP

NOUZSPY[D 2T ‘LIAIOUSLIRLUNLE UE[EIeARZ © S WaeSeserzst) "Laplpual eyiuoy & sQejo -
[2IESE[RZSEY|3]

1013 UGPl 1SBSSOIBABZS $9  |QUESE|OIE WIDZSNLZS NIFSARISNY € YIpoysopuon -
‘BSGPE 21 QZOJ & SP RSP[OQRIED "ISMZSONG(D

Nosny “yoJuAuesiole $ITPSYNZS ZOUPSHNUZSHNO YAMP ZB 10puddl qqesojuoyBa -
JoNSAUDWIEZSIYSOY

$) — SnU 0Zavly kieyAUCY B [0 vZzOT[OP JULDZS TSDITIWG SORNEZS 010ZSA Y -

HOJUPE|D) T RES SHIZSPY

TRNNOINUR] “]INPNIUIRAT € 10E|osadey 1D Ud)3[yTaw
youua 1p8a)100 153[2A2U-ISEILIHO AUPUWIZMUI Z2 12594 IGUIDOATY ULI0S LSPIR||IMpER[2] -
1289A UBIMPZSZS) [assozassRzseUNW of 198psAuaNpAdl -
exolepe|y myluoy eeheyy -

(£8a

uefdee PSRIBINKAURT) O19ZOASDZIWI[I[S ZB JUILLIRA “01azZaA 1BRSepZLS © uaqzspL -

‘12 Big] |BARNUNII Q[[RUQ UDQZSAL -
1ey0IepR|3) ONPLOjOio uelos esppioyesT spzoyeBo) v -

HOPRPRRY Souyely

HOJEpER) [GIOHEZS

FUI[ipay) O RHURW Y

12 el
EAESEIANTAL HOJ9ZaA SORIPY b ‘uISIAIFUIIZS JEBIBIS0) MEQSTAIR) Qe unM ¥ pLOB(Op ¥

SO



Alapvetd kotelessége tehat, hogy magatartasaval ne veszélyeztesse, ¢s ne sértse a munkaltato

gazdasagi poziciojal. Ennek érdexében a munkaviszony fenndllasa alatt a munkavallalé

titoktartasra koteles:
A munkavéllalo koteles a munkdja soran tudomasara jutott titkot, valamint a
munkaltatora vonatkozé alapveto fontossagn informaciokat megorizni. Nem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatokat, amelyek a munkakére betoltésével.
munkavégzésével osszefiiggésben jutottak tudomasara, ¢és amelyek kozlése a
munkaltatora vagy mas — a munkéltatoval barmilven kapcsolatban @llo — személyre
hatranyos kévetkezményekkel jarna.

ZARADEK

Ezen munkakori leirds 20 1ép életbe.
A munkakori leirds modositisanak jogat a kérilményekhez igazodva a munkaltaté fienntartja,
A munkakdri leirds a visszavonasig vagy modositisig érvényes

Kelt: Nyirbator, 20

ntézmeényvezetd-igazgato
a munkdltaidr jogkor gyakorléja

NYILATKOZAT

A munkakori lefrasban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezonek tekintem, aanak egy példanyat
atvettem.
Kijelentem, hogy az altalam végzett munkéaért és a kezelt értékekért anyagi ¢és buntetdjogi felelésséggel
tartozom.

Kelt: Nyirbétor, 20

(munkavallaldy
Példanyok:
1. pld.: Munkavallalo személyi anyaga

2. pld.: [rattar
3. pld.: Munkavallalo

MUNKAKORI LEIRAS
konyhalany

MUNKALTATO

Nev

NYIRBATORI KEREKERDO OVODA

Joggyakorld

Igazgatd

MUNKAVALLALO

Név

Sziletett

Anyja neve

Lakcime

Besorolas

Mindenkori minimal bér

A munkakérre vonatkozo

- 2012 évil torvény A MUNKA TORVENYKONYVEROL

Jogszabalyok - 1992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
MUNKAKOR

Beosztis Konyhaliny

Munkakir - FEOR szdma: | 9236

Ccél

A konyhai munka felelos elvégzése. az ételek elkészitése, az
étkeztetés szabalyos lebonyolitasa.

Munkakor szakmai
ranyitoja

Elelmezésvezets

Helyettesitési eldiras

Masik konyhalany

MUNKAVEGZES

Hely

4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48

Heti munkaidé

40 6ra

Munkaidd beosztas

6.10-t61-14.30-ig

Szabadsag

1992, évi XXXIIL. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol 56§, 57§
szerint

KOVETELMENYEK

Alapkovetelmény

Egészségiigyi alkalmassag, buntetlen eloélet.
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Gépkocesivezetd 1. Gépkocsivezetd 1.
]
A" héten
deleldtt (hétfdn) 6 oratol 14 oraig
delelott (kedd, szerda, csiitortok, péntek) 6 oratol 13 éra 30 percig,
T — am:mm: :a_‘_,o:) kedden, szerdan, estitdrtokon) 15 ora 30 perctdl 16
ora 30 percig
..B” héten:
déelott (hétfon) 6 oratol 14 oraig
délelott (kedd. szerda, csutortok, péntek) 6 6razol 13 ora 30 percig
Szabadsag 1992 évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarcl 56§, 57§
szerint L

KOVETELMENYEK

Alapkévetelmény Egeszségngyi alkalmassag, biintetlen eliélet

K} . : : ; " s
hahipen-—eay +

Iskolai végzettség,
szakképesités

kozépfok, ..B™ kategorias, érvényes vezetdi engedély

Az intézmény egészségiigyi elbirasainak, belsd szabdlyzatainak A dolgozé a munkakéri leirdsban foglaltakat személyesen, a felettes vezetik irdnyitisaval

Elvart ismeretek : s
ismerete Litja el

Fegyelmezettség, rugalmassag,. Szeretetteljes és oéldaado viselkedés

Szitkséges képességek
SRSRCpESR gyasorlata,

Személyes tulajdonsdgok | Portossag, megbizhatosag, tirelem, higiéné, segitbkészség. |

A munkakir tartalma

Szakmai feladatok

Altaldnos feladatok
- Afoglalkozas gyakorlasa soran eléfordulo feladatokat az intézményvezetd, valamint az
€lelmezésvezetd iranymutatasa alapjan végzi, részben onallo munkaval latja el.
- Elata az ételszallitassal kapesolatos teladatokat.
- Tevékenységét j6 munkaszervezéssel, észszerlien végzi
- Feladatellatasa sordn figyelembe veszi az intézmények jellegét, ennek megfelelden tart
kapesolatot az intézmények dolgozoival.

Részletes szakmai feladatok

- Vezetiaz intézmeny tulajdonat képezo ételszdllito gépkocsit. A gépkocsit ételszallitason
kivali célra kizarolag kozvetlen felettese, vagy az intézményvezeld engedélyével
hasznalhatja.

- A pépkoesit naponta a garazsbol torténd kiallassal veszi hasznalatba veégzendo
munkdjéhoz, melyet a napi tevékenység hetejezésével tisztan, lemosva és lefertGtlenitve
helyez vissza a garazsba.

- Munkaidejének meghatarozott idészakdban — mely mindig attal fogg, milyen
idépontokban kell az ételt kiszallitani — hordja a két telephelyen lévo konyha altal
készitett reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat és vacsorat az Intézmények részére.
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Nyirbatori Kerekerds Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szami fiiggeléke

NYILATKOZAT

veeveeeenév, sziiLhely, id6)

...0voda/telephely(tagévoda)
S N A S A pedagégus  munkakdrben  foglalkoztatott
munkavallalo (6vodapedagogus) biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy
a 326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendeletben meghatarozott 30 nap helyettesitésen til az

ovodaba jard gyermekek zavartalan ellatasanak érdekében

veeeere NAP (sZAMMAl), AZAZ «.evvrinininiininnna.... nap (betiivel) tovabbi

helyettesitést vallalok a nevelési év soran.

Tudomasul veszem. ¢és egyben hozz

rulok ahhoz, hogy az intézményben
(székhelyen/tagintézményben) az egyenletes leterheltség  figyelembevételével a
tovabbi  helyettesitést az  intézmény  vezetble—Iigazgatoja(tagdveda—vezetd)
tagintézmény igazgatdja akér masnapra is elrendelheti (kolléga betegsége, egycb ¢lore

nem lathato ok miatt).

Nyirbator, 202 .......... (o nap

munkavallalo

17§ (4)-A neveléssel-oktatdssal lekititt munkaidejét meghaladéan a pedagégusnak tovabbi tanérai és egyéb
foglalkozas, pedagomar szakszolgalan kozvetlen foglalkozas megtartasa akkor rendelheté el ha

a) a munkakdr nincs betiltve, a palyazati eljaras idejére,

h) a munkakor nincs betoltve, és az allashelyre kirt nyilvanos palyazat sikertelen volt, feltéve, hogy a
munkakozvetitési s sikertelen maradt, és a pedagogusok allando helyettesitési rendszerében sem all rendelkezésre
megfeleld szakember vagy

¢) a betoltott munkakor feladatainak ellatasa betegség, baleset vagy egyéb ok miatt viaratlanul lehetetlenné vilt.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozottak alapjan az egy pedagégusnak elrendelhetd tanorar és egyéb foglalkozdsok.
pedagogiar szakszolgalati kozvetlen foglalkozasok szama egy tanitasi napon a kettd, egy tanitas: héten a hat orat nem
haladhatja meg. A neveléssel-oktatassal lekotott munkaido, dvodapedagogus esetében a xiotott munkaidd felsé hatara
felett eseti helyettesités a (4) bekezdésben foglaltak alapjan rendelhetd el, egy pedagogus szamara tanitas: évenként
legfeljebb harminc tanitasi napra, dvoda ssetében egy nevelési éven beliil legfeljebb harminc napra

Nyirbstori Kerekerdé Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabilyzatanak 3. sz. fiiggeléke

Kérelem az 1. tipust diabétesszel/ételallergiival rendelkezd gyermek ellitisira

Tisztelt Ovodavezets lgazgato Asszony!
AT oosmmsaasmmmansn TR T (a1 T T g o SO 5
S| TR (T A T [ sismrss e ETTEIGTIEVES e semmnmen e st bR R
...................................................................................... szam alatti lakos, mint a
................................................................................ nevii gyermek sziletési hely, 1d6........................,
O \'1: 8 (L OO PRt el e )

diabétesszel/ételallergival é16 gyermekem 6vodai nevelésben valo részvételének ideje alatt az Nkt. 62. §
(la) bekezdésében biztositott eljarasnak megleleléen 20... ... .. oo -t0l a kérelmemhez csatolt

egészségligyl  Intézmény 4

al kiadott ¢és az abban

megfogalmazott szakmai irinymutatds alapjan gyermekem szamara az eléirt specialis ellatasrol gondoskodni
sziveskedjen.

DAUM:

sziilo (a gyermek torvényes képviseloje)

alairdsa

Kérelmem és egyben nyilatkozatomat az Eitv. 15. § (5) bek. alapjan tettem az alabbi két tan( egyiittes

jelenlétében.

Tanu 1. al
Neve nyomtatott betiivel:

rasa

Lakcime:
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Hogyan cselekedhetitnk helyesen, ha személyes adatot kezeliink?

Amikor valakirdl fényképet, hangfelvétel:, videofelvételt készitiink, osszegy(jtjitk az egy¢b
személyes adatait pl. e-mail cin, telefonszam stb. akker személyes adato(kajt kezeltink, ig
adatkezelévé vilunk, Ha mindezt kizdrolag magunknak, személyes hasznalatunkra
végezzik, akkor arra kell kildnosen odatigyelniink, hogy masok ne szerczhessék meg
nk ezcket az adatokat.

Az adatkezelés sorin be kell taréani az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyi eldirisokat.
Felvétel készitésekor mindenképpen tdjékoztaini sziikséges az érintettet, akirdl a felvétel
késziil, és csak akkor késziljin felvétel, ha ehhez az drintett beleegyezését adja, Az
a_rnwm:: felvétel tovabbitasa, megosztasa vagy az internetre felisltve annak lehetové tétele,
hogy barki megnézhesse, szintsn csak a felvételen szerepld osszes érintett c&cn@nmnmné_
hozzajarulasival 1érténhet! Ugyelni kell arra, hogy kiskor esetében a szilé adja meg a
hozzajarulast!

. Zﬁ._mé_mﬁ telefonszamal, e-mail cimét, lakeimét egyéb személyes adatait a

hozzajarulasa nélkil ne adjuk tovabb, ne tegylik nyilvanossal

Szeméiyes adatok  jogosulatlan  készitésének, felhasznilisinnk, kizzétételének
(kezelésének) kivetkezményei
maganéletink &s személyiségink védelme érdekében nem csak azt szabdlyoztdk,
hogyan kell eljarnunk helyesen, ha személyes adatokat kezeltnk, hanem azt is, hogy mi
tirténik akkor, ha megszegiik a szabalyokat.
A Polgari Térvénykinyv szabalyozza, hogy (n, sérelem dijut kovetclhetnek tditnk, ha
jogosulatlanul {vagyis a szukséges hozzdjarulis nélkil) készitink valakirgl fényképet
vagy hangfelvételt, vagy jogasutatlanul hasznaljuk fel az elkésziltfelvételeket.
A Biintetd Tirvénykinyy tobb fejezeie foglalkozik a személyes adatokkal valo
visszaélés silyosabb fosmaival és ezeket biincselekménayé ayilvanitja.
Kifejezetten adatkezelésre vonatkozo eléirasokat a GDPR (Az Eurdpai Parlament és
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természeles szeméiyeknek a személyes adatok
kezclése tekintetében tarténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint
a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl) és az Info térvény, (2011 évi CXII
torvény az informdacios dnrendelkezési jogrél és az  informacid  szabadsagrol)
tartalmaznak,
A Nemzeti Adatvédelmi 3s Informaciészabadsag Hatdsag (NAIH) [eladata, hogy
ellendrizze a személyes adatok helyes felhasznaldsat. Szabalytalan adatkezelés esetén
mérlegelés utdn akdr tobb millid forintos adatvédelmi birsagot is kiszabhat.

_,_.#mNﬂt.rr._:N OKOSAN SAJAT MN_mzHrm‘mmx?c}‘_,..ﬁzum.?._,_
HASZNALJUK SZABALYOSAN MASOK SZEMELYES ADATAIT!

Mit tegyiink, ha jogosolatlan adatkezelést vagy visszaflést tapasztalank?

e ila azt tapasztaljuk, bogy sajdt magunkrdl, gyermekekrdl vagy pedagdgusokrol
valaki a hozzdjarulasunk, vagy a pedagdgus hozzdjarulisa nélkul hoz nyilvinossagra
személyes adatokal, mindenképpen jelezzik a sziloknek ¢s az évoddnak, vagy
kérjiink segiiséget a csoportvezetd dvodapedagogustd

o Az internetes oidalak dzemeltetdi kotelesek megvizsgalni ¢s elérhetetlenné tenni
azon tartalmakat, amelyek jogosulatlanul keriltek feltgltésre. Be kell jelentent
szamukra ezeket a 1artalmakat ¢s kérni kell a térléstket.

A személyes adatkezeléssel kapesolatos jog megsériése esetén kérnk lehet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (Székhely: [055 Budapest, Falk Miksa utca 9-
1£., wyw.ngih huy uevtelszolgalat@naih.hu) vizsgalatat,

Tajékoztaté az Gvoddn kiviili, digitilis munkarendben vald részvétel soran
megvalosuld adatkezelésril

Az 6vadan kivili, digitalis munkarendben végzett nevelés-oktatis a mar megszokott,
napirendtdl eltérd adatkezeléscket is maga utdn vonhal. Az vediban érvényesiild altalanos
adatkezetési szabalyokon tul az online térben meglartott foglalkozisok soran is kicmelt
figyelmet forditunk az adatvédelem és adutbiztonsag érvényesilésére. Ennek epyik eleme ez 2
tijekoztatds Is.

Az adatkezeld Enrmﬁ.ﬁn.me. clérhetiségei:
Nyirbatori Kerekerdd Ovoda, 4300 Nyirbator. Iskola utca 5.
E-mait: kerckerdoovodamyirbatorhy

Az adatkezelés jogi iuittere

Az adalkezeldsre vonatkozoan szamos jogszabidly tartalmaz kotelezé cldirdsokat. Fzek kozal
az egyik, amivel gyakran lehet taldlkozni a GDPR, de szdmos esetben az Info wrvényre is
hivatkozik az adatkezeld.

Az adatkezelés jogalapja, a kezelt adatok kore

Az ovodan kivili, digitalis munkareadben megvalosuld nevelés-oktatas sordn a személyes
adatok kezelését az elébb emlitett Altalinos Adatvédelmi Rendelet, a GDPR teszi jogszeriien
lehetdvé az dvoda, mint kdznevelési intézmény (adatkezeld)szamara.

Az (n. jogalap a GDPR 6.cikk (1) bekezdésének ¢) pontja, vagyis ez az adatkezclés az
oklatas keretében végzett feladatok végrehajlisihoz szikkséges, A pedagdogusok az oktatdsi-
nevelési feladatuk ebvégzése érdekében kezelhetik a gyermekek személyes adatait.

Az oklatdsi-neveldsi feladat soran kezelt személyes adatok, igy kiilindsen a fénykép,
videofelvétel, vagy hangfelvétel kezetésénck céja
s azingyenes ¢és kotelezd atapfoki jog biztositdsa
+ akozneveldsi intézmény jogszabalyban meghatarozott feladatainak cllatasa, és
o a digitilis munkarendben végeent oktatdsi tevékenység ellitdsdval kapesolatos
feladatok végzése, kapesolattartas, az ismerelek dladdsa és az ismerel vagy jelenlét
ellenorzése
Csak a tent meghatarozott célok elérése érdekében és azzal ardnyosan lehet kezelni az oktatas
sordn keletkezett személyes adatokat, betartva az adatkezelésre vonatkozo alapelveket,
biztonsagi eldirasokat

Az adatkezelés iddtartama
Az adatkezelés alapvetden az adatkezelés: céf megvaldsuldsdig tan. Izért az dvoddn kivali,
digitalis munkarendben végzel nevel¢s- oklatas sordn keletkezell, a gyermekekrdl készalt,
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NYIRBATOR VAROS POLGARMESTERETOL
>« 4300 Nyirbétor, Szabadsag tér 7.
& Telefonszam: +36 42/281-042

E-mail cim: polgarmester@nyirbator.hu
KRID: 658069908 NYBONK

Ugyiratszam: Onk/717-3/2024.
Ugyintézé: Majtényi Edit

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

A 2024, évi Varosi Rendezvényterv elfogadasara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az idei évben is gazdag és valtozatos a Vdarosi Rendezvénytervben szereplé programok
kinalata. Ennek sszeallitasa eldtt egyeztettiink a varosban miikddd intézményekkel és a civil
szervezetetekkel egyardnt. Arra torekedtiink, hogy januartél - decemberig minden korosztaly
szamara valtozatos €s sokféle lehetoséget kinaljunk a tartalmas kikapcsolodésra, a szabadido
hasznos elt6ltésére, ugyanakkor hozzdjaruljunk a programjainkkal a varoslakok, valamint az
ide latogatok minOségi szorakozasahoz, feltéltodéséhez.

Figyelembe vettiik a korabbi évek tapasztalatait, a nemzeti Gnnepeket, és a hagyoményos,
évrol — évre visszatérd rendezvényeket, valamint az Gjszert kezdeményezéseket is.

Fontos volt szamunkra, hogy a szdmos szinvonalas rendezvény mellett, a varoslakok
kozosségével egyiitt méltd modon emlékezhessiink meg Nyirbator 745 éves évfordulojardl is.
Az évforduldhoz kapcsolédd programokat, a Zenei Napok koncertjeit és a Batori advent
eseményeit mas-mas szinnel jel6ltiik a Rendezvénytervben.

A 2024. évi Varosi Rendezvénytervben a kiemelt 6nkormanyzati programok talalhatok meg.
A rendezvények szervezésében és koordinalasban a Polgarmesteri Hivatal, valamint a
Nyirbatori Miivel6dési Kozpont és Konyvtar munkatarsai vesznek részt.

A Varosi Rendezvénytervet a hatdrozat melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatirozat-tervezetet elfogadni
sziveskedjenek!

Nyirbator,2024. februar 21.

Maté Antal sk.
polgarmester



Hatarozat -tervezet
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete
........ /2024.( 11.28.)
onkormanyzati hatarozata

a 2024, évi Varosi Rendezvényterv elfogadasarol

A Képviselo-testiilet:

= a2024. évi Varosi Rendezvénytervet a melléklet szerint elfogadja.

K.m.f

Maté Antal Badics Ildiké
polgarmester jegyzd

[



Nyirbdtor Viros
Onkormdnyzata

2024. én

Virosi Rendezvényterve




Nyirbator Varos Onkormanyzata 2024, évi Varosi
Rendezvényterve
I. Kiemelt Onkormanyzati programok

Magyarorszag nemzeti iinnepei:
o  Marcius [5.(péntek) - az 1848-49. évi forradalom és szabadsagharc emlékére

o Augusztus 20.(kedd) - allami iinnep, az allamalapitas és az dllamalapitéd

Szent Istvan kiraly emlékére

e Oktober 23.(szerda) - az 1956. évi forradalom és szabadsagharc kezdetének,

valamint a Magyar Koztarsasag 1989.évi kikialtasanak napja

Testvérvarosi kapesolatok:
(Kiilon terv alapjéan.)

Szilagysomly6
Nagykéroly
Nagysz616s

Rawa Mazowieczka
Huszt

Hagyomanyossa vilt iinnepi megemlékezések, rendezvények:

Husvéti Jatszohaz — aprilis 01. hétfé

e Virosi Majalis-majus (1 szerda
e Varosi Gyermeknap —majus 25. szombat
e Pedagdgusnap — majus 31. péntek
o Sziireti Felvonulas — szeptember 27. péntek
e Kenyérmezei csata — oktdber 11. péntek (13.vasdrnap)
o Halottak napja — oktdber 25. péntek
o Unnepi fények felgytjtasa — december 01. vasarnap
e Viarosi Mikulas tinnepség — december 01. vasarnap
o Adventi Hangverseny — december 15. vasarnap
e Batori Kardcsony- december 22. vasarnap (a negyedik gyertyagyiijtdssal egytitt)
o  Oévbicsiztaté — december 31.kedd
o Ujévi koncert - 2025 janudr 01.szerda
Evfordulok:

L]

Nyirbétor 745 éves

A Kenyérmezei gy6ztes csata 545 éves

50 éves az Iskola utcai 6voda (jelenleg Kerekerds Ovoda)

40 éves a Fay utcai iskola (jelenleg Béthory Anna Reformétus Altalanos Iskola és
Ovoda)

35 éves a Milzeum Barati Kor

25 éves a Nagykaroly —Nyirbator testvérvarosi kapcsolat (1999.dec.21.)

25 éves a Nyirbartori Sakk Egyesiilet



Id6rendi iitemezés szerint a varosi kozmiivelodési programok, rendezvények:
szervezi, illetve koordinalja a Nyirbatori Miivelodési Kozpont és
Konyvtar, valamint a Polgarmesteri Hivatal.

a rendezvényeket

IDOPONT:

MEGNEVEZES:

HELYSZIN:

FELELOS:

Januar 11. (csiitortok)

Bétqri Estek: MARIANET
DUO

Varoshaza-Diszterem

Polgarmesteri Hivatal
Alapfoku Miivészeti
Iskola

Februar 02.(péntek)

Februar 10.(szombat)

Februar 22.(cstitortok)

Februar 29-tél aprilis
12-ig

745 éves programsorozat
nyité rendezvénye: A
Nyirbatori Varosi Galéria
megnyitasa

Farsang

Batori Estek: PARLANDO
ACUOSTIC

Didkpolgarmester-valasztas

egykori
Alkotohaz/ma Varosi
Galéria

Ifjiisagi és Csaladi
Kuckd

Varoshaza-Diszterem

Varoshaza-
Diszterem/Muvelddési
Kozpont

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Kényvtar
Polgarmesteri Hivatal

Nyirbatori Miivelédési
Kozpont és Konyvtar

Polgarmesteri Hivatal
Alapfok Miivészeti
Iskola

Nyirbatori Miivel6dési
Kdozpont és Kényvtar

Marcius 09.(szombat)

Marcius 14.(cslitortok)

Marcius 16.(szombat)

MALTER VANDOR
FILMFESZTIVAL

Nemzeti tinnep — tinnepi
megemlékezés az 1848-49-
es forradalom és
szabadsagharcrol

Tavasznyité bal

Mivelddési Kozpont

Miivelddési Kdzpont

Varosi Sportcsarnok

Nyirbatori Mivel6dési
Ké&zpont és Konyvtar

Miivelddési Kozpont és
Konyvtar

Nyirbatori Mivelodési
Kozpont és Konyvtar




Aprilis 01.(hétfo)

Aprilis 04.(csiitortok)

Aprilis 12.(péntek)

Aprilis
délelétt)

13.(szombat

Aprilis 15.(cstitdrtok)

Aprilis 18.{cslitértok)

Aprilis 20.(szombat)

Aprilis 27.(szombat)

Aprilis 30. (kedd)

Hisvéti jatszohaz

Sziinidei mesefilm vetités

Didkpolgdrmester-valasztas
zaro rendezvény

Csepererdd tavaszi fatiltetés

A magyar kéltészet napja
Csobogd egylittes

Batori Estek: Kelet Brass
Band

milivészetoktatas
+Hangszertarolod

Magyar
napja
atadasa

Virosi Didkbal

Szerenadest

Fedeles Lovarda ¢és
kornyéke
Ifjesagi ¢és Csaladi
Kuckad

Miivelodési Kézpont

Csepererdd Emlékpark

Miivel6dési Kézpont

Viaroshaza/Diszterem

Mivelédesi Kozpont
Alapfokl  Miivészeti
Iskola

Miivelddési Kozpont

Varostorténeti sétany

Nyirbatori Miivelodési
Kézpont és Konyvtar,
Nyirbatori Lovas Sport
és Hagyomany&rzd
Egyesiilet

Nyirbatori Milvelbdési
Kézpont és Kényvtar

Polgarmesteri  Hivatal.
Varosi
Diakénkorméanyzat,

Nyirbatori Miivelddési
Kézpont és Kényvtar

Polgarmesteri  Hivatal.
Nyirbatori Mitvelédési
Kdzpont €s Konyvtar

Nyirbatori Mivelddési
Kdzpont és Kdnyvtar

Polgarmesteri Hivatal,
Alapfokit  Miivészeti
Iskola

Polgarmesteri Hivatal,
Alapfoku Miivészeti
Iskola, Nyirbatori ¢

Miivelédési Kdzpont és®
Kényvtar
Polgérmesteri  Hivatal
Virosi
Didkénkormanyzat,
Nyirbatori Miivelddési
Kozpont és Kényvtar

Nyirbatori Miivelddési
Ko&zpont és Kényvtar,
Nyirbatori
Favdszenekar

4

{




Majus 01.(szerda)

Majus 04.(szombat)

Majus 08.(szerda)

Majus 11.(szombat)

Majus 18.(szombat)

Majus 24.(péntek)

Méjus 25.(szombat)

Majus 25-26.(szombat,
vasarnap)

Majus 31.(péntek)

Varosi majalis,
TBG Production Kift.:
Szallj fel szabad madar

Duatlon verseny
torténelmi helyszinek
érintésével

Nagykoncert: Tankesapda

Konez Zsuzsa koncert

Nyirségi Kérustalalkozo

Piinkésdi jatszohaz

Nagykoncert:
Paulina
Manuel

Varosi Gyermeknap

Batori Lovas Napok
Lovarda atadé

Varosi Pedagdgusnap

Papok rétje

Papok rétje

Miivelédési Kézpont

Mivelédési Kozpont

Ifjusagi  és Csaladi

Kuckd

volt 2-es iskola udvara

Fedeles Lovarda

Fedeles Lovarda

Miivel6dési Kozpont

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Konyvtar,
Polgarmesteri Hivatal

Polgarmesteri Hivatal,
Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Konyvtar

Nyirbatori Miiveldési
Kozpont és Konyvtar

Tinodi Vegyeskar,
Nyirbatori Mivelodési
Kozpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivel6dési
Kozpont és Konyvtar

Polgérmesteri Hivatal
Nyirbatori Miivelddési
Kozpont és Kényvtar

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Miivelddési
Kd&zpont és Kényvtar

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Mivelddési
Kozpont és Konyvtar,
Nyirbatori Lovas Sport
és Hagyomanyorzo
egyesiilet

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Mivel6dési
Kozpont és Kdnyvtar




Junius 03.(hétfo)

Junius 06.(csiitortok)

Junius 07.(péntek)

Junius 15.(szombat)

Jnius 29. (szombat)

Kiallitas megnyitasa

Helytorténeti kiallitas
megnyitisa

Tehetséges tanulok
koszdntése

Retro nap/Nagykoncert
Loérinczi Fanni

Korda Gyodrgy ¢s Balazs
Klari

Tanévzaro party

Varosi Galéria

Varoshaza -foldszint

Miivelddési Kézpont

volt 2-es iskola udvara

volt 2-es iskola udvara

Nyirbatori Miivel6dési
Kozpont és Konyvtar

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Miivel6dési
Koézpont és Konyvtar

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Miivelddési
Kozpont és Kényvtar

Nyirbatori Miivel6dési

Kozpont és Kdnyvtar

Nyirbatori Mivel6dési
Kozpont és Konyvtar

Julius 1-augusztus 16-
ig

Julius 6.(szombat)

Julius 13.(szombat)

Julius 20.(szombat)

Julius 27.(szombat)

Onkormanyzati nyari
napkézis tabor (7 turnus)

Batori Korzé
Harom torony Tira

Batori Korzoé
Harom torony Tura

Batori Korzo
Harom torony Tira

Strandréplabda
bajnoksag

Batori Korzé
Harom torony Tira

Ifjosagi  ¢és Csaladi

Kuckod

Szabadsag tér
Reformatus
Templom, Fatorony

Szabadsag tér,
Reformatus
Templom, Fatorony

Szabadsag tér
Reformatus
Templom, Fatorony

Sarkany Wellness és
Gyogyfiirdo
Szabadsag tér
Reformatus
Templom, Fatorony

Nyirbatori
Polgarmesteri Hivatal,
Nyirbatori Mivelodési

Koézpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivelodési®
Kozpont és Kényvtar

Nyirbatori Miivelodési
Ko6zpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Konyvtar




Augusztus 02.(péntek)

Augusztus
03.(szombat)

Augusztus 04.
(vasarnap) és
23.(péntek)kozott

Nagykoncert:
Carson Coma
EDDA

Batori Sportnap:
Dragon Race

58.Nyirbdtori Zenei Napok
koncertjei: szervezés alatt

Papok rétje

Szénaréti to

Sarkany Wellness ¢és
Gyogyfiirdo,

Fedeles Lovarda

Reformdatus Templom

Nyirbatori Mivel6dési
Kdézpont és Kényvtar

Sportegyesiiletek.,
Nyirbatori Mivelddési
Kézpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivelddési
Kazpont és Konyvtdr

Augusztus Nagykoncert: Papok rétje Nyirbatori Mivelodési
10.(szombat) Margaret Island Kdozpont és Kényvtar
Halott Pénz
Virosi kitiintetések | Varoshdza/Diszterem | Nyirbdtori Miivelodési
Augusztus 20.(kedd) | dtaddsa; Kozpont és Konyvtdr,
Szent Istvdn iinnepe; Polgdrmesteri Hivatal
Szeptember Tanévnyito party Volt 2-es iskola Nyirbatori Miivelddési
07.(szombat) Kézpont és Konyvtar
Szeptember 27. 34.Sziireti felvonulas Volt 2-es iskola Nyirbatori Mivelddési
(péntek) Nagykoncert: Horvéth Kozpont és Kényvtar
Tamas
Szeptember VL Horvath Gabor | Sarkdny Wellness és | Batori Sarkany
28.(szombat) Emlékverseny Gyodgytiirdd Uszoegyesiilet




Oktober 04.(péntek)

Oktober 7.(hétfs)

Oktéber 11 .(péntek)

Oktober
13.(szombat,
vasarnap)

Oktober 22.

(kedd)

Oktéber 25 (péntek)

Oktober 26.(szombat)

Idések és a Zene
Vilagnapja: Bereczki Zoltan
koncert

Tehetséges sportoldk
kdszdntése

Kenyérmezei csata
545.évforduldja

Az MNM felgjitott Bathori
Istvan MGzeuma atadasa

Nemzeti tinnep - az 1956.
évi forradalom ¢s
szabadsagharc emlékére

Halottak Napi koszorlizasi
iinnepség

Kézmiveskedés/Tokfaragas

Miivelodési Kdzpont

Miivelddési Kézpont

Reformatus templom

MNM Bathort Istvan
Mizeuma

Miizeumkert

Szabadsag tér,
Kéztemetd

Ifjasagi és Csaladi
Kuckd

Nyirbatori Mivelddési
K&zpont és Kényvtar

Polgarmesteri Hivatal,
Nyirbatori Miivelddési
Kézpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivel6dési
Kdézpont és Knyvtar

MNM Biathori Istvdn
Mizeuma .

Polgarmesteri Hivatal,
Nyirbatori Muvelddési
Kozpont és Kényvtar

Polgdrmesteri  Hivatal,
Nyirbatori Miuvelddési
Kézpont és Kényvtar

Polgarmesteri Hivatal,
Nyirbatori Miivelddési
Kozpont és Konyvtar

November 08.(péntek)

November
09.(szombat)

November

Szocialis Munka Napja-

a szocialis  munkasok/
egészségligyi dolgozdk
kdszéntése

Oszi faiiltetés a
Csepererdében

II. Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Rézflivds
Szakmai Talalkozot

Miveltdési Kdzpont

Csepererdé Eml¢kpark

Miivelddési Kézpont

%,
Viérosi Szocidlis
Szolgalat

Nyirbatori Mivelddési
Kdozpont és Kdnyvtar

Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori Miivelddési
Kézpont €s Konyvtar

Alapfokt  Mivészeti
Iskola, Nyirbatori
Mivelddési Kozpont és
Konyvtér




November 16-
17.(szombat,
vasarnap)

November
16.(szombat)

November 22.(péntek)

November
28.(csiitortok)

November
30.(szombat)

Batori Advent:

December 01.
(vasarnap)

December
06.(péntek)
December 08.

(vasdrnap)

December 11.(szerda)

Karacsonyi fotozas

745 éves programsorozat
zarasa: Rendhagyo
kényvbemutato
»Nyirbator és
cimmel

a zene”

Vallakozéi Gala

Mikulas postalada 4tadasa

Adventi
kézmiiveskedés

késziilodés,

Unnepi fények felgytjtasa,
Viarosi Mikulas iinnepség,
Els6 adventi gyertya
meggyujtasa

Mikulas iinnepség

Masodik adventi gyertya
meggyujtasa;
Miijégpalya??

Idések karacsonya

[fjusagi és Csaladi
Kuckd

Miivelodési Kozpont

Miivelodési Kézpont

Szabadsag tér

Ifjisagi és Csaladi

Kuckd

Szabadsag tér

Ifjasagi és Csaladi

Kucko

Szabadsag tér

Varoshaza/Diszterem

Nyirbatori Miivelddési
Kozpont és Konyvtar

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Kényvtar
Polgiarmesteri Hivatal

Nyirbatori Mivelddési
Kdozpont és Kényvtar
Polgarmesteri Hivatal

Nyirbatori Muvelddési
Kozpont és Konyvtar

Nyirbatori Mivelodési
Kdzpont és Konyvtar

Nyirbatori Muvelddési
Kdozpont és Kényvtar
Polgarmesteri Hivatal

Nyirbatori Miivelodési
Kozpont és Kényvtar

Nyirbatori Miivel6dési
Kozpont és Konyvtar
Polgarmesteri Hivatal

Alapfokti  Miivészeti
Iskola, Tinodi Vegyes
Kar, Polgarmesteri
Hivatal, Nyirbatori
Miivelddési Kozpont és
Konyvtar




December 15. Harmadik adventi | Szabadsag tér, Nyirbatori Mivelédési
(vasarnap) gyertyagyijtas, Roémai Katolikus | K6zpont és Kényvtar
Adventi Hangverseny Minorita templom Polgarmesteri Hivatal
December 22. | Negyedik adventi | Miivelodési Kozpont, | Nyirbatori Miivel6dési
(vasarnap) gyertyagyijtas; Szabadsag tér Kézpont és Konyvtar
Batori karacsony Polgarmesteri Hivatal
December 31.(kedd) | Oévbiicsuztato, tiizijaték | Miivelodési Kozpont | Nyirbatori Mivelédési
lépesdpiramisa, Kozpont és Konyvtar
Szabadsag tér Polgarmesteri Hivatal
Nyirbatori
2025. Fuvdszenekar ,
januar 1.(szerda) 23.Ujévi koncert Miivelodési Kézpont | Bator Mazsorett
Egyesiilet,
Nyirbatori Miivelddési

Kdézpont és Kényvtar
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NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
OKTATASI ES KULTURALIS BIZOTTSAGATOL
4] 4300 Nyirbétor, Szabadsag tér 7.

B Telefonszam: +36 42/281-042
KRID: 658069908 NYBONK

Ugyiratszam: Onk/624-2/2024.
Ugyintézé: Majtényi Edit ) )
ELOTERJESZTES

-a Képviseld-testiilethez-
a Nyirbatori Miivelédési Kézpont és Kényvtar Miivelgdési Kézpontjanak 2024.
évi munkaterve és szolgaltatasi terve elfogadasara

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kdnyviéri ell4tisrol és a kdzmiivelsdésrél sz616 1997.
évi CXL. t6rvény (a tovabbiakban: Térvény) 78/1. § (4) bekezdés b) pontja drtelmében az
Onkormanyzat, amely kozosségi szinteret, illetve kdzmiivelédési intézményt tart fenn,
Jovéhagyja a kdzmiivel5dési intézmény éves munkatervét, A kdzmiivelddésrd] szo16 19/2021.
(VIIL.25.) 6nkormanyzati rendelet 6.§ (3) bekezdése szerint a kézmiveldési intézmény
minden év februdr 15-ig elkésziti a targyévre vonatkozé munkatervét ¢s az annak mellékletét
képez6 szolgaltatasi tervét. Az intézmény munkatervét a Képvisel8-testiilet hagyja jova. A
kdzmiivelodési alapszolgaltatasok, valamint a kdzmivelddés; intézmények és a kozosségi
szinterek kévetelményeir8l sz616 20/2018.(VIL. 9.) EMMI rendelet (tovabbiakban: rendelet) 3.
§ (2) szerint: ” Az éves szolgditatdsi terv tartalmazza

a) a biztositott kozmiivelédési alapszolgdltatisok kereiében tervezet kozosségi programotk,
tevékenységek és folyamatok (a tovéabbiakban egyiitt: kozosségi tevékenység) megnevezését, b)
a kozosségi tevékenység céljdnak rovid leirdsat.

¢) az egyes kozosségi tevékenységek kozmiivelddési alapszolgdltatdsokba valé besoroldsct
azzal, hogy minden egyes kizosségi tevékenység csak egy alapszolgdliatdsba sorolhats be,

d) a kizosségi tevékenység rendszerességét vagy tervezeit idépontjdt és a részivevék tervezett
szamat, valamint

e) a helyi lakossag kizisségi tevekenységek megiervezésében, megvalositasaban és
értékelésében valo részvételének modjait.

A rendelet 3.§ (5) bekezdése alapjén.” 4 Jeladatelldto az éves szolgdltatasi tervet a
Jeladatelldtas helyén, tovibbd a kozmiivelGdési intézményben vagy a kozosségi szintérben,
illetve a helyben szokdsos médon kizzéteszi legkésobb a fenntartéi Jjovahagydst koveté 15
napon beliil.

A jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen az intézmény éves munkaterve a mellékletével egylitt
hatdridére elkésziilt. Az Oktatdsi és Kulturélis Bizottsdg megtargyalta azt és javasolja
elfogadasra a Képviseld-testiiletnek is.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a hatarozat-tervezetet elfogadni
sziveskedjenek!
Nyirbator,2024. februsar 26.

Tothné Barna Julia sk.
OKB elnéke



Hatarozat -tervezet

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
........ 12024.( IL.28.)
tnkormanyzati hatarozata

a Nyirbatori Miivelédési Kozpont és Konyvtar Miivelddési Kozpontjanak 2024,
évi munkaterve és szolgaltatasi terve elfogadasardl

A Képviselo-testiilet:

e a Nyirbatori Miivelddési Kézpont és Konyvtar Miivelddési Kdzpontjanak 2024, évi
munkatervét és szolgaltatasi tervét a melléklet szerint elfogadja.

K.n.f.

Maté Antal Badies Ildiko

polgiarmester jegyzd

£
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Bevezetd
A Nyirbitori Mitvelddési Kozpont és Konyvtdr obbfunkeids kizmiiveldési intézmeény,
melyet Nyirbator Véros Onkormanyzata 2023, mércius 1. hatdllyal hozott 1étre.

Székhelyintézmény:

Nypirbitori Mitvelddési Kégpont &s Komyvedr (4300 Nyirbdtor, Szabadsag 1€y 24.)

Itt mitkédik a Prosi Konpvtir, mely 1950-es évek 6ta, a Nyirbatorban 216 lakosség egészét
szolgild nyilvanos kényvidri elldtdst biztosito telepllési kényvtdr. Szolgéltatdsait barmely
mas, magyar és kiilf6ldi dllampolgar is igénybe veheti, mivel az orszigos kényviari rendszer
része.

Telephelyek:

Miivelddési Kozpont (4300 Nyirbator, Szabadsdg tér 8-9.)

2006. aprilis 20-4n Atadott épiiletben folyd szakmai munka varosunkban 3s vonzdaskdrzetében
&6k szamdra biztasitja a kézmivelddéshez sziiksépes feltéieleket, szines programakat kinal
miden korosztily szamdra.

Bdtor Média stidiéja is ebben az épliletben mitkddik 2015 6ta. 1dé kézben jelentbsen
megndvelték a stidié alapterilletét, korszer(ibb eszkozskkel készitik a misoraikat. A
1érségben tobb mint 100 telepiliés lakossagdt érik el.

Ifjeisdei ds Csalddi Kuckd (4300 Nyirbétor, Edesanyak itja 3.)
2017. &prilis 15-én nyitotta meg kapuil ez a jol felszerelt kizbsségi tér, ahol gyermekek,
fiatalok, kisgyermekes csalddok részére ad lehet8séget a szabadidejiik hasznos eltolidsére.

Viirosi Galérin (4300 Nyirbdtor, Szentéru, 7.)

A régi Alkotéhdz épiiletében 2024, februdr 2-dn tinnepélyes keretek kdzit nyili meg. a helyi
és kirnyékbeli alkotd miivészek szimara egy olyan tér, ahol idészakos kidllitds keretében
bemutatkozhatnak. Ezen kivill sz az épiilet ad otthont Nyirbatori Fivoszenekar és a Tinodi
Vegyeskar probainak is.

Kézdsségi Hitz (4300 Nyirbator, Jozsef A w. )

Vallasi csoportok dsszejdveteitnek helyszine, illetve felzdrkoztatd képzésck, tanfolyamok
lebonyolitasat {udjuk itt biztositani.

Altaldnos elvek, célok

A Nyirbatori Milvelddési Kozpont 2024, évi munkatervében rigzitjitk azokat a szakmai
elképzeléseket, mnelyek megvaldsitisa Nyirbdtor Véres kulturdlis stratépijjat figyelembe
véve intézményiink széles korit tevékenyséadt tiikebzi. Torekszimk ara, hogy a
programjainkra litogatdle szdma évrfl évre emelkedien, és szolgdltatasainkkal minden
generdcidt meg tudjunk szélitaci.

Az intézményi munkatery és szolgdltatdsi terv rogziti azokat az elképzeléscket, eseményeket,
amelyek a mindennapi munkank alapiat képezik. [niézménylink kiildetése azonban nem
csupdn az it felsorollak sikeres megvaldsitdsire vonatkozik, hanem arra is, hogy az éves
rendezvényck a latogatoink szmara éiményt, kbzGsségi egyiitilétet, 1f ismereteket adjanak, A
rendezvényeink nem célként, hanem eszkdzként szolgdlnak arrz, hoay a kézmilvelddési
munka hozzdjdrulhasson az it él6k életmindségének javitdsdhoz, szabadidejiik hasznos

1

eltiléséhez. Célunk az elérhetd kulturdlis és kibzmitvelbdési szolgaltatdsek biztositdsa, ezzel
is hozzdjérulva a kultwdlis esélyegyenldség megvaldsitdsihoz, valanint az, hogy minden
korosztaly talaljon a kulturdlis palettdn olyan programot, amelyre szivesen itogat el, ami
ériéket kozvetit szaméra, ahol egyiilt lehet hasontd Srdeklbdési korlt tdrsaival, ahol
tevékenyséaével hozzajarulbat a helyi arsadalom formalasdloz.

A Nyirbatori Miivelddési Kézpont elsddleges feladata a magyar kultira értékeinek
kozvetitése a helyl lakossag felé, Szerepet kell villalnunk a hagyomdnyok dpolasiban,
megdrzeésében, dtadasdban, valamint a sajétos helyi kultira gazdagitisiban. Az intézmény
fontos szintere a lokalis kbzBsségi miivelddésnek, mellyel o helyi identitdstudatot erbsiti a
mitvelddési formak igénybevevaiben.

Altalanos iranyelveink. céljaink valamennyi intézménveaysée eselében:

o nyitott kapuk” elv alapjdn tdrekszitnk arra, hogy minél 16bb érdeklddd szdmdra
elérhetévé tudjuk tenni az Altatunk nydjtott kulturdlis javakhoz valé hozzdférést

o ériékkizvetilés - éridkteremtés — érickmegdrzés ~ kulttirakozvetités

o konstruktiv egyiittmikddés a helyl intézményeldkel, civil szervezetekkel

o egyéni és korbsségl kezdeményezések timogatdsa, kozosségi mivelddési formdk
biztositdsa

o hagyomanyapolas

Kiemelt cétok és feladatok 2024-ben:

o Nyirbéator kulturdlis életének mindségi tovabbfejiesatése,
Helyi miivészeti érikels, hagyomanyok bemutatdsa, népszeriisitése, megdrzése.
Amatbr alkotéd és miivészeti kozisségek bemutatlcozdsi lehetdséadnek biztositasa,
Helyi kulturdlis, civil kezdeményezések timogatdsa.
Pélyazatolon keresziil tovabbi szakmai és wrgyi feltételek javitdsa.
Informdcids feliileteink &s tevékenységeink fejlesziése.

0Q ¢ o0

Az intézményi feladatellatas feltételrendszere, eréforrasok

Intézményink 2 jogszabdlyi el6irdsok folyamatos figyelemmel kisérésével torekszik a 1d
vonatkozd kovetelményekuek valé megfeleléste és u mindségi munkavégzésre. Elkészitetiiik
az idei évi szolgiltatési terviinket, mely szdmba veszi szakmai tevékenységeinket, azok
alapszolgdltatasba Loriénd besorolasét, rendszerességéd és a részivevsk létszamat.

Az cllatolt kdzmiivelddési alapszolgaliatisok a kfvetkezék:

o Milveldd kozasségek létrejbitének eldsegitése, mikddésilk tamogatdsa, fejlodéstk
segitése, a kozmiivelodési tevékenységek €s a miivelddd kozosségek szdmdra helyszin
biztositasa.

A kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesziése.

Az cgész életre kiterjedd tanulds feltéreleinek biztositdsa,

A hagyomanyos kdzdsségi kulturalis érigkek atrokitése feltdteleinek biztositdsa,
Az amaldr alkotd- és eldadGumiivészeti tevékenység feltéreleinek biztositésa.

A tehetséggondozas és -fejlesziés feltételeinek biztositdsa.

Kulturdlis alapi gazdasépfejlesziés.

Q00Qgo
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Veszélyek
- Kedvezdtlen demogrifiai valtozdsok,
- fiatalok elvandorlisa, =2 lakossdg Iétszdmanak cstlkkendse, Osszetételénck
megvaltozasa,
- a fiatalok szdmira nem vonzo a palya,
- Onerdbdl nem, csak snkorminyzati tAimogatassal tud az intézméay mitkddni,

Ifjisagi és Csalidi Kuekd

Helyi fiatalok kezdeményezésére, pilyfizati és nkormdnyzati timogatdssal valésult meg ez a
helyszin. Nemcsak a gyermekeknek és fiataloknak nyijt kikapcsolodasi lehetdséget a Kucks,
hanem a kisgyermekes csalddok is eltdithetik itt szabadidejiiket.

A nagytercmben népszerii jatékok {csocsd, bilidrd, léghoki, darts, xbox) vérgdk a
nagyobbaiat, de a sok-sok [ejlesztd és hagyoményos jitékokkal felszerelt babaszoba,
valamint a kézmiives miihely is optimilis lehetdség a szabadidd eltdltéséhez. A tornaszobiban
kondigépek, sporteszkozsk dllnak a mozogni vagyok rendelkezdsére. Az udvaron kialakitout
filapéria és 1fiztér kivaléan alkalmas bogricsozdsra, szalonnasiitésre, osztély- és céges bulikra,
csapatépitésre.

Az elmiilt évek legsikeresebl Kuckos rendezvényelt seeretudnk az idér is (olytatui, illetve
béviteni a kindlatot. Havonia terveziink héivégi programokal, a legkisebbek pedig heti
rendszeressépgel vehetnek 1észt a baba-mama klubfoglalkozisokon.

Az udvar rendezését és az oldalsé kerités javitdsat illetve kapu kialakitdsdt tervezzilk a nydri
szabadtéri programok praktikusedb lebonyolitasa érdekében.

Virost Galéria (Alkotéhitz)

Az éplilet részleges tetd- és kisebb belsd feltyitdsi munkdlatokat kivetoen 2024. februdr 2-t61
Virosi Galériaként milkddik. Harom teremben iddszakos killitds lathat6, egy teremben pedig
az allandé babamizeum. Terveink szerint az iddszalos kidllitasok 3-4 haventa cserélGdnek.
Exre készill egy évre sz01d tematikus terv. Az egyeztetések folyamatban vannak a leendd
kiallitékkal. Két helyl mitvészeti egyesitlet prébahelyszinének lovibbra is ez az éplilet ad
otthont. Jelenleg terembérlékén: a Nyhrbdtori Mizenm munkatérsai is itt kapnak helyet, akik

az dsz folyamdn visszaksltdznel a felijitott mizeum épilletébe.

A megliresedett termeket is kiallitd termekkeé alakitjuk at és az épitletben fiitéskorszeriisitést

&5 tovabbi tetbfelljitast tervezlink,

Kiozbsségi hiz

A Kzbsségi Haz a fiitési iddszakban energiatakarékossag érdekében zirva van. Az év elelén
karbantartdsi munkalalokat végziink a belsd termekben. Ezt kovetden lesz lehetdségik a
bérldknek igénybe venni az épiiletet.

Pénziigyi erdforras

Kiltségvetds

Intézményiink kbitsépvetési tervét az eldzd év szakmai és koltségvetési tapasztalata alapjan
dllitotiuk Bssze. A jelentds dremelkedés miatt kirilltekiniébb tervezd és szervezd munkdra van
sziikstg. Az elmult évelt  koltségvetése igazolja, hogy rendezvényeink Kizdsolap
dnkorminyzati thmogatdssal tudnak megvalosuini, Szakmai és mitkbdés: kollséglerviinket az
Onkormanyzati kéltségvetési terv tartalinazza.

5

Pilydzatok
Feladatunk sz dnkormdmzati tamogatds mellett minél whb palyazat ichetdséy tellelése. a
pénziigyi eroforasok bovitdse érdekében. Folyamatosan figyelemmel kisésjiik a pahvizati

Jehetosdgeket, iletve kézremiksdink a helyi cgyesileteh palydzatainak megvalositasdban.

Mindségfejlesztds
A Kozmivelddési  migzmény  szamara  eléint kdtelezo  tevékenységek.  erzel  jdrg
dokumentumok  fohamatos  aktuadizilisa  fontes  felodatot  ad  szémunhra s, A
mindséglejlesztési Tolvamat sordn szlikséges ezen dokumentumeok dtvizsgatdse. esetleges
hignypotlasa. A mindséglojlesziési tevékenyséy. oprotékos. nagy odaligyeiést k veteld
mankalolyamat a szervezel vakunennyi tagara vonatkozoon, célja pedig az Onfgjlesziés. A
kézminvelddési intdzményeknek lehetdsépiik van palydzni a .Minositett Kozmuvelodést
ntézmény Cim™ ¢s a JKazmivelddési Mindség Dij” elnyerésére, amelyekhez azonban
nagyon szigori elvardsoknak kell megteleini. Az intézmény Kinlakitisa sordn érdemes ax
czekher szitksépes feltételeket Mpyelembe venni annak érdekében. bogy az elkdvelkesd

években lehetdsépiink nyiljon ezeknek a cimeknek o megszerzésére.

Marketing- és reklamtevékenység, PR

elmet forditunk  arra, hogy az  érdekloddhet.  Lizonsépiinket  széleskriien
] uk. A lategatdinkiel kapoti informaeiokat. Otleteket. véleményeket késabbi
munkank soran [fgyelembe vesszith, Célunk, hogy progeamjainkat, szolgiltatdsainkat o helvi
lukosokon kivill chuttussok o kiroyéken &8khdz. a testvérvarosainkba és varosunkba
latogatdkhoz is.

Prakatiainkat. meghivoinkat. Kiadvanyainkat sajit grafikusunk tervezi. melyek megjelendsére,
mindséudre kiemelten figyeliink,

Marketinglevékenységiink eszkiizei:
- honbap ovway kulturaiiskozpont.com)
- Nyithdtor Vires honlapja (syirbator,hn)
- Kizdsségi fetiiletek (facebook, instagram, Tictok)
- Beetelt facebook hirdetések
- vireskartya otdalrol kilddu e-mailes kielevelek
- rendszeres meghivok o protokoll részére
- plakitok. széralapok terjesziése vimosi ¢s Kistérségi szinten
- rendszeres megjelenés o Bator Ujsagban
- hépujsig Birdewdsek a Bitor Médidban
- programajaniok s Bitor Médidban
- programitizeick eljuttatdsy valamennyi ny irbatori hazeartdisba
- hirdetések a Nyirsdai Misorfiizetben, prograsstarizis Iie-n
- cihheh a Kefet Magyacorszag Ujsagban, szonhu-n
- oriasplakatok
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