Nyirbator Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

42/2023. (111.29.)
onkormanyzati hatarozata

a Helyi Esélyegyenloségi Program (2023-2028) elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szold, tobbszor
modositott 2003.évi CXXV. térvény 31.§- a alapjan Nyirbator Véaros Onkormanyzata
Helyi Esélyegyenloségi Programjat (2023-2028) elfogadja és ezzel egy idében hatalyon
kiviil helyezi a 6/2019.(1.30.) Onkorméanyzati hatarozattal elfogadott Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (2019-2023);

felkéri és felhatalmazza a polgarmestert, hogy Nyirbator Varos Onkorményzata Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak (2023-2028) elfogadasardl szold dokumentumot irja
ala, a Helyi Esélyegyenldségi Program kozzétételérdl gondoskodjon;

felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél irdsban értesitse a Helyi Esélyegyenldségi
Program intézkedéseinek végrehajtasaban résztvevo és kozremiikdo partnereket.
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szo6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Nyirbator Viros Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Tobb mint 7 évszazados torténelmének legfényesebb iddszaka a Gut-Keled nemzetséghez tartozo
Bathori csaladhoz kothetd. A telepiilést 1329-ben pallosjoggal és teljes varosi kivaltsdggal ruhazta
fel a kirdly. A XIV-XV. szazadban Bator mar jelentds iparral és kereskedelemmel rendelkezd
mezdvarossa fejlodott. A XV. szdzad végén és a XVI. szazad elején épiil az a két késd gotikus
templom ¢s kolostor, amely miiemléki egylittes ma is meghatarozza a varos arculatat. Nyirbatort a
Bathori csalad egészen1613-ig birtokolta, Bathori Gabor erdélyi fejedelem haldlaig, amely
bitrokigazgatasi kozpontja és egyben temetkezési helye lett. Ezutan a véros torténelmét egymast
valto fejedelmek-Bathoriak, Bethlenek, Rakocziak és Karolyiak irtak.

A XVII-XVIIIL. szdzadban mind a varmegye, mind a kézponti hatalom tobbszor tett kisérletet arra,
hogy a véros kivaltsagait megnyirbalja. 1736-ban elvesziti a pallosjogat, majd az 1872-es
kozigazgatasi atszervezeéskor a varosi rangjatol is megfosztottak.

A telepiilés XX. szazadi torténetét a vezetdinek és lakoinak kitartd és szivos munkaja jellemezte,
aminek kovetkeztében ismét megindult a fellendiilés. A XX. végén jelentds iparfejlesztés ment
végbe ¢és a mezdgazdasdg tObbszori atalakitdsa teljesen atstrukturdlta a hagyomanyos batori
tarsadalmat. Nyirbator a Nyirség egyik kereskedelmi, kulturalis kozpontjava lett, majd jarasi
székhellyé ndtte ki magat. 1973.4prilis 29-én ismét varosi rangot kapott. Ezzel 1) szakasz kezd6dott
a telepiilés életében. Erdsodott Nyirbator igazgatasi, gazdasagi, oktatasi és kulturalis vonzasa a
térségben. A nagyiizemi mezdgazdasag, a kiilonbozd ipari ktsz-ek, a letelepiilt gyaregységek 1j
munkalehetSségeket teremtettek, amelyek a népesség ndvekedésével jartak. Uj varosrészek ndttek
ki, 6vodak, iskolak, egészségiigyi intézmények épiiltek, megélénkiilt a kulturdlis élet. A Zenei
Napok rendezvényei egyre ismertebbé, a hozza kotddod zenei taborok €s alkototaborok pedig egyre
népszeriibbé valtak. Az 1990-es szabad vélasztasokat kovetden, az Onkormanyzati rendszer
kiépitésével, majd az unids csatlakozdssal, ujabb nagy valtozasok kovetkeztek. A palyazati
lehetdségekkel élve és az Ipari park megnyitdsaval, majd benépesitésével Nyirbator gazdasiga
gyors fejlédésnek indult és mara meghatarozo6 gazdasagi szereploje lett a megyének. 2013-t61 ismét

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



jarasi székhely lett, melynek tertilete 695,94 km?, népessége 43 557 16, népsiirtisége pedig 63 £f6/km?
volt abban az évben. Jarasi székhelyként (3 véaros és 17 kozség tartozik hozza), és Orszaggyiilési
Vilasztokeriileti Kozpontként (33 teleptilésre, koztiik 6 varosra kiterjedéen), valamint gazdasagi és
munkaerd-piaci  kozpontként kiterjedt vonzaskorzettel rendelkezik, regionalis szerepkore
meghataroz6. A varos egyes funkcidinak koszonhetden sajat népességénél 1ényegesen nagyobb
lakossagot 14t el. Mint jarasi centrum erds kozigazgatasi, egészségiigyi, oktatasi, szocidlis és
foglalkoztatasi funkciokkal bir. Kulturalis és turisztikai értékei alapjan kiegészit6é, komplementer
szerepet tolt be Debrecen és Nyiregyhaza kornyezetében. Evszazados milemlékei ma is a varos
meghataroz6 értékei, a jelen és a jovO kulturalis, turisztikai életének szinterei. Nyirbator
legjelentdsebb rendezvényei tobb évtizedes multra tekintenek vissza.

A lakossag lehetdségeinek bovitése érdekében az Gnkormanyzat nagy hangsulyt fektet nemzetkdzi,
testvérvarosi kapcsolataira, apolja, erdsiti azokat, elséSorban a kultira, az oktatas, turizmus,
gazdasag és a sport teriiletén, . Testvérvarosok:

Testvérvaros Orszag
Nagykaroly (Carei) Romania
Nagysz616s (Vinogradiv) Ukrajna
Huszt Ukrajna

Rawa Mazowiecka Lengyelorszag
Szilagysomly6 (Simleu Silvaniei) Romania

Kozlekedés — Megkozelithetoség

Nyirbator Magyarorszag Eszak-keleti sarkaban fekszik, a roman, az ukran és a szlovak hatar
kozelében. A fovarostol 257 km, a varmegyeszékhely Nyiregyhazatol 37 km a tavolsag. Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegye térszerkezetében a Nyiregyhazatol, a 6 kozlekedési Gitvonalaktol, illetve
a hataratkeldhelyektdl vald tavolsag az egyik legfontosabb, a térszerkezetet és a funkciok térbeli
eloszlasat alakito tényezo.

Nyirbator a térségi jelentdségii, 69,3 km hosszu, az orszagos torzshalozati palyak részét képezo 110-
es szamu, Debrecen (Apafa) — Matészalka vasttvonalon fekszik, amely Hajdu-Bihar, Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyékben délnyugat-északkeleti iranyban haladva tarja fel a telepiileseket. A
vasutallomashoz csatlakozik a 113-as szamu, Nyiregyhdza — Nagykall6 — Nyirbator/Matészalka —
Fehérgyarmat — Zajta 80,4 km hosszi vasutvonal is, amely Nyiregyhazatol indulva keleti,
északkeleti iranyban tarja fel a megyét, kapcsolatot biztositva a varmegyeszékhellyel.

A varost érint0 helykozi autobusz szolgaltatast tilnyomo tobbségben a Szabolcs Volan Zrt. latja el.
Nyirbator kozpontja, az Ipari Park, a kozszolgaltatasi intézmények, a vasttallomas és a fiirdd is
kozvetleniil megkozelithetd a kornyezo kisebb telepiilésekrol.

A varos a varmegye teljes kozépsé részérél kozvetlen jarattal elérhetd. A varmegyeszékhely
Nyiregyhaza felé napi 43 induld jarattal (menetidé 01:7-01:30 kozott), a regionalis kdzpont
Debrecen felé napi 4 kdzvetlen jarattal (menetid6é 01:08-01:34 koz6tt) rendelkezik.

Demogrdfia

Népesség

A demografiai viszonyokat vizsgédlva elmondhatd, hogy Nyirbator népességfejlodése az utdbbi
években, a vizsgalt id6szak alatt — 2016 és 2021 kozott - tovabbra is csokkend tendenciat mutat. A
szelektiv migracio elsésorban a fiatal, képzettebb munkavallaloi kort rétegekben jellemzd. Ennek
tényét a munkavallaloi kort népesség folyamatos csokkenése is alatamasztja.

Mig 2016 és 2020 kozott évrdl - évre 60-184 {6 kozott csokkent a lakonépesség szdma, addig 2020-
r6l 2021-re a csokkenés mértéke minimalis volt.


http://www.wikiwand.com/hu/K%C3%B6zs%C3%A9g

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év
végén
p F6
E val 3
v (TS 001) altozas
2016 11 891 bazis év
2017 11831 99,50%
2018 11715 99,02%
2019 11587 98,91%
2020 11403 98,41%
2021 11395 99,93%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élland6 népesség szamat vizsgalva megéllapithatod, hogy Osszességében a ndk szadma magasabb.
Harom korcsoportban azonban, a 0-14 évesek,15-17 évesek és a 18-59 évesek esetében a férfiak szama
mutat tobbet. A 15-17¢éves korcsoportban a legkisebb a kiilonbség a férfiak és ndk szdma kozott.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
. NGk
Osszesen Férfiak
Férfiak N6k (TS
(TS 003) (TS 005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak
T5 004, nék TS 006) 5839 6 250 12089 48,30% |51,70%
0-2 évesek (O0sszes szama TS 008,
aranya TS 009) 381 3,15%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 1001 960 1961 8,28% 7,94%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 197 193 390 1,63% 1,60%
017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; n6k TS 020, aranya TS 3529 3397 6926 29,19% |28,10%
021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 382 512 894 3,16% 4,24%
025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 730 1188 1918 6,04% 9,83%
TS 029)

Forras: TelR, KSH-START

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Ha megvizsgaljuk a lakonépesség szamat, a nok és férfiak ardnyat mutatd diagramokat,
akkor lathato, hogy:
v' 0-14 év kozott minddssze 1 % a kiilonbség, a férfiak javara




v

15-17 év kozott a férfiak és ndk szazalékos aranya megegyezik

18-59 év kozott 6%-kal tobb a férfiak szama
60-64 ¢év kozott mar a ndk vannak tdbben, szamuk 1%-kal magasabb a férfiak

szamanal

65 év felett jelentds a kiilonbség a ndk javara, szamuk 6 %-kal mutat tobbet a
férfiak szamanal

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

54%
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti

0-14 éves koru

allandé lakosok | allandé lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 | (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1708 2003 85,27%
2017 1767 1977 89,38%
2018 1816 1990 91,26%
2019 1918 1961 97,81%
2020 1967 1916 102,66%
2021 2 015 1916 105,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index a népesség idosodésének egyik gyakran hasznalt mérészama, amely egyben jovOobeni
tendencidkat is eldre vetit. Azt mutatja meg, hogy mennyi az idds (65 év feletti) népesség aranya a fiatal
(14 év alatti) népességhez képest, vagyis 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelenti. Az
oregedési index praktikus mutatoszam, mert idoben, térben konnyen Osszehasonlithatdan fejezi ki a
népességben torténd valtozast. A fenti tablazatbol és a grafikonbol lathatd, hogy Nyirbatorban az
oregedési index novekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -21,88
2017 -3,88
2018 -9,09

2019 -10,30
2020 -15,83
2021 1,40

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az élland6 népesség szadmanak csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlas. Az elvandorlok szama
2016 és 2020 kozott, valtozo mértékben, de meghaladta az odavandorlok szamat. 2021-ben viszont
megfordult ez a tendencia és az odavandorlasok szama nagyobb volt, mint az elvandorlasoké.
Megfigyelhetd a kornyezd kistelepiilésekrdl torténd bekoltdzés is, de a magasabban képzett fiatalok
szamara még mindig nagy vonzerdt jelent Nyiregyhaza és Debrecen. A belfoldi elvandorlas mellett
tovabbra is sokan keresnek munkat és jobb megélhetést kiilfoldon.
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Nyirbator Varos Onkormanyzata fontos feladatinak tiizte ki a véaros népességének ndvelését,
varos irant érdeklddok, letelepedni szandékozok komplex tajékoztatasat, segitését. Ennek
érdekében inditotta el, 2022. majusaban a Legyél Te is NYIRBATORI elnevezésii programot,
melynek hossz tavh célja a lakossagszam novekedése. A program sikeressége érdekében
megszolitottuk a varosunkban miikodé nagycégeket - Coloplast, Serioplast, Unilever, Diehl,
MSK, Rosenberger, Farmol, Tranzit-Ker, Bator-Trade - melyek nyilatkoztak tamogatd
szandékukrol. Ezéltal a hatékony egylittmiikodés lehetdségeit kihasznélva egylitt dolgozhatunk,
fejlodhetiink, egy innovativ kozosséget alkothatunk.

A programon keresztiil szolitjuk meg a varosunk irant érdekldédoket, akik felé¢ kozvetitjik a
Nyirbatorban elérhetd szolgaltatasokat, lehetdségeket, melyek megkonnyithetik letelepedéssel
kapcsolatos dontésiiket.

Tajékoztatast adunk:

e anyirbatori munkahelyek nyitott pozicidirdl,

e lakaspiacon elérhetd elado €s bérelhetd ingatlanokrol,

e anevelési-oktatasi intézményeinkrdl - a bolcsddétdl az egyetemi képzésig,

e aszocidlis ellatorendszeriink szolgéltatasairdl,

e Onkormanyzat altal nytjtott timogatasokrol,

e sportolési, szabadidds, kikapcsolodasi lehetdségekrol.
A program 5 alappillérre épiil — munkahely, lakhatas, oktatas, szabadido és gondoskodds —
melyeken keresztiil az érdekléddk atfogd képet kapnak a véros nytjtotta szolgéltatdsokrol,
lehetdségekrol, timogatasokrol. Az érdekldddk a mar miikodo regisztracios feliileten keresztiil,
kérhetnek tOllink tdjékoztatast, segitséget. Az adatbazisunkba felvessziik a szolgaltatast kinalod
partnereinket, jelentkezdket és az érdekldddket is. Az adatokat folyamatos frissitése érdekében a
hirdetékkel, kapcsolattartokkal fenntartott ¢l6 kommunikaci6 is nagy segitségiinkre van, igy
naprakész tajékoztatast tudunk nyujtani. Folyamatosan figyeljiik és nyomon kovetjiik a cégek
weboldalat, facebook oldalat, a munkaero-kozvetitok hirdetéseit, és az allas hirdetd online
feliileteket is. Programunk megismertetése, népszeriisitése és a fiatalok megszolitasa érdekében



jelen vagyunk a nyirbatori varosi rendezvényeken, hatdron atnyuld (romén-magyar) kozos
palyazat keretében megrendezésre keriild allasborzéken (Nyirbatorban és Nagykarolyban). Részt
vettlink kiallitoként Debrecenben a Campus fesztivalon, valamint szeptembertél a kornyezd
egyetemi varosokban (Nyiregyhdza, Miskolc, Debrecen) megrendezett allasborzéken. A
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Iparkamara altal els6sorban kozépiskolasok részére
szervezett allasborzén (Nyiregyhdza, Matészalka és Csenger) egy-egy kozépiskoldban is
bemutatkozunk. Novemberben az altalanos iskolasok részére nyUjtunk palyavalasztasi
tajékoztatot (életpalyamodellt) bemutatva azokat a miszaki- és egyéb szakmakat, melyek
Nyirbatorban a szakképzésben elsajatithatoak ¢és helyben allaslehetoség is adott az
elhelyezkedésre. A kozosségi média lehetdségeit is kihasznaljuk, igy a facebook, instagram,
twitter, tiktok megosztadsainkon keresztiil juttatjuk el az informéciokat az érdekl6dékhoz,
valamint szordlapjaink a varos kiilonbozé pontjain megtaldlhatéak. A honlapunk beinditasat
kovetden Oriasplakatokon, egyéb reklamfeliilleteken ¢és a varmegyei, illetve orszadgos
radiorekldmokon keresztiil is kivanjuk népszerlsiteni programunkat és varosunkat. A
Médiaworks Hungary Zrt. 2 x 2 hetes kampanyaban a Kelet-Magyarorszag napilapjaiban, a KMO
facebook oldalon, A Szabolcs online (SZON) hirportalon, a SZON facebook-on cikkek,
hirdetések jelentek meg Nyirbatorrol és a Legyél Te is NYIRBATORI programrol.

Az élve sziiletések szama, ha kis mértékben is, de 2016-ban meghaladta a halalozasok szamat. A
kovetkezo években, 2017 és 2021 kozott, a halalozasok szama bizonyult magasabbnak. Kiugroan
magas volt az elhalalozas 2020-ban, a koronavirus jarvany idején (5.sz. tablazat).

5. szamu tadblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
Ev halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 0,42
2017 -0,67
2018 -1,53
2019 -1,54
2020 -2,87
2021 -1,84

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

1,00

0,50

0,00 .
2016

-0,50

-1,00

-1,50

2,00
-2,50
-3,00

-3,50
Gazdasagi jellemzok

Nyirbator Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye egyik decentruma, a varmegye gazdasagi életének
alakitasaban jelentds szerepe van. A varos gazdasagi kozpontja a 2005-ben létrehozott Ipari Park, ami
471. szamu fout mellett fekszik. Az Ipari Park Szabolcs varmegye egyik legjelent6sebb iparteriilete. 77,9
hektaros teriiletének tobb mint 96%-a betelepitett, a 25, itt mikédd vallalkozas Gsszes
foglalkoztatottjainak szama kozelit az 7000 féhoz. A nyirbatori munkavallalok mellett, 179 mas
teleptilésrél 4650 munkavallal6 jar ide dolgozni naponta. 2021-ben az Ipari Parkban egy 2,4 km hossza
feltar6 t, valamint egy 20 allasos kézponti buszmegallo keriilt kialakitasra. A Coloplast Hungary Kft.-
vel, az Unilever Magyarorszag Kft.-vel 2015-ben stratégiai megallapodast kotott Magyarorszag
kormanya.

A varos masik gazdasagi centruma a D¢li Ipartertilet.

Szintén fontos szerepet tolt be a varos gazdasagi életében a helyi vallalkozé szféranak is mikodési
helyszint kinalé Inkubatorhaz és Szolgaltato Kozpont, amely nagy kihasznaltsaggal miikodik. Az tizleti
szolgaltatasok terén Nyirbator adottsagai az Inkubatorhaz és Szolgaltatdo Kozpont 2011-es atadasaval, és
a 2019-ben elindult helyi Egyetemi Kozosségi Képzokozpont létrehozasaval jelentés mértékben
boviiltek. A Kozpontok célja, hogy a térségben rejlé innovacids lehetdségeket miikodo vallalkozassa,
illetve termékké fejlessze, lizleti alapokra helyezze, valamint az Ipari Parkban miikddd, Gjonnan
betelepiild kezdd vagy 1j fejlédési szakaszba 1€pd mikro- és kisvallalkozdsok novekedési palyara allasat
elésegitse. A Nyirbatori Inkubatorhdz és Szolgaltatd Kozpont a szolgéltatasok széles skalajat kinalja a
vallalkozdknak:

= az irodahelyiségek, miithelyek, targyalok, rendezvénytermek, valamint az irodatechnikai,
telekommunikacids berendezések igénybevételével a véllalkozo nagy beruhdzasi koltségeket
takarit meg;

Egy varos gazdasagi helyzetét alapvetden meghatarozzak a helyben miikodd vallalkozasok eredményei,
gazdasagélénkitd beruhdzasok. Nyirbatorban a regisztralt vallalkozasok szama folyamatos emelkedést
mutat, a mikodo vallalkozasok szama kozel 1200, melynek 1/3-a kereskedelmi vallalkozas.

A varos gazdasaganak dinamikusan novekvo agazata a turizmus, amelynek legnagyobb vonzerejét a
gyogy- €s termalviz, valamint vallési, torténelmi €s kulturalis értékek jelentik.

A Nyirbatorban folyd termelés, a novekvd gazdasag és a boviilé kereskedelmi és vendéglato-ipari
forgalom jelent6s adobevételeket biztosit az onkormanyzat szamara: az ipartizési add 6sszege évrol-évre
emelkedik.
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6. szamu tablazat — Az 6nkormanyzat adderdképessége

év az onkormanyzat iparizési adoeroképesség
adoeroképessége

2016 687.909.500 - Ft 55.090 — Ft/f6
2017 774.694.190 - Ft 62.723 - Ft/f6
2018 932.616.335 - Ft 76.144 - Ft/f6
2019 1.043.959.188 - Ft 85.577 - Ft/f6
2020 1.111.109.037 - Ft 91.911 - Ft/f6
2021 1.226.991.981 - Ft 102.961 - Ft/f6

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A véros gazdasaga tovabbi dinamikus fejléddésének érdekében sziikséges az onkormanyzat tulajdonaban
1évoé Ipari Park bovitése ¢és infrastrukturalis fejlesztése. Az Onkorméanyzat a 2022. évben kotott
tamogatasi szerzédést TOP keretében az Inkubéatorhaz bdvitésére és ennek megvaldsitasa elkezdddott.

Infrastruktura

A varosi koz(thalozat centralis szerkezetli. Legfontosabb, és ezzel egyiitt legforgalmasabb uthalozati
elemei a 471. sz. fout, a 4911. j. Gt valamint a 4915. j. Gt varosi szakasza. Ezek koziil mindegyik 2x1
savos kialakitdsu, egyes csomoOpontokban 2 sdvos jarmii-osztilyozodval, illetve helyenként
parkolésavokkal. 2x2 savos kialakitas egyediil a Szabadsag téren talalhato. A telepiilésrészek kozotti
kapcsolatot is foként ezek az utak biztositjak, amelyek csomdpontja a varoskdzpontban talalhatd. Kozuati
szempontbo6l a varos minden része jol megkdzelithetd, nincsenek feltaratlan varosi teriiletek. A telepiilés
belteriiletén 50,3 km 6nkormanyzati fenntartast Ut taldlhato, ebbdl 41 km szilard burkolatu, a beltertileti
kiépitettség 82%.

A gépkocsik elhelyezése a varoskdzpontban szdmos parkoloban lehetséges. A vasutallomdson, illetve a
mellette elhelyezkedd autobusz alloméason ugyanakkor csak korlatozott parkolasi infrastruktara all
rendelkezésre. A kozponttdl kicsit tdvolabb, a Tesco hipermarket, a Bathori Varkastély, illetve a
gyogyfiirdd mellett nagy befogaddképességli parkolok talalhatok. A varosban taldlhatdo gépjarmiivek
szamanak novekedése arra késztette az Onkormanyzatot, hogy az elmult a parkoldsi problémak
kezelésére, Gjabb parkolasi lehet6ségeket alakitott ki: a Fay lakotelepen, a Vaci lakotelepen. Emellett
egyes nagyobb forgalmat vonzd Iétesitmények (kozintézmények, piac, nagyobb foglalkoztatok)
kornyezetében ugyancsak problémat okozhat a jovében a gépkocsik elhelyezése. A varos egész teriiletén
ingyenes a parkolas.

Nyirbatorban a jardahéalozat kiépitettsége magas, a lakott teriiletek utcainak nagy része rendelkezik
szilard burkolattal és legalabb egyoldali jardaval. Ugyanakkor a belvarosi, folyamatosan fejlédd
teriiletek és a kiils6bb varosrészek kiépitettség szempontjabol eltérdek, utdbbiakon a jardak kiépitettsége
¢és szinvonala (miszaki jellemz6i, allapota, vagy éppen megléte) vegyes képet mutat. Mig 2016-ban az
onkormanyzati kiépitett jarda hossza 44 km volt, addig 2021-ben elérte az 55,8 km hosszusagot. Az
utébbi években 5,943 kilométerrel boviilt az dnkormanyzati kerékparut, kozos gyalog- és kerékparut
hossza, igy jelenleg 8.062 km. A varosban tobb szakaszon lehet elkiilonitett kerékparuton kozlekedni,
szdmos intézmény ¢€s helyszin elérhetd igy. De vannak még olyan varosrészek, amelyek nem elérhetdek
kerékparuton.

Nyirbator ivovizellatasa felszin alatti vizekbdl torténik. 2021-ben az 6sszesen 70,6 km hosszusaga
koziizemi ivovizvezeték-halozat 4644 lakas ellatasat biztositja.

A kozcsatorna haldzat hossza 2021-ben 58,1 km ¢és az ebbe bekapcsolt lakasok szama 4250. Az elmult
évek adatai azt mutatjdk, hogy Nyirbator koziizemi szolgaltatdsokkal valo ellatottsdga orszagos és
varmegyei O0sszehasonlitasban kifejezetten kedvezo.
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Az Onkormanyzat a belteriileti csapadékviz-elvezetd rendszer rekonstrukciojara folyamatos gondot
fordit, ennek ellenére az északi varosrész egyes részein a felszini vizelvezetés elemei teljes mértékben
hianyoznak.

A Nyirbatorban taldlhatd gyogy- és termalviz gyogyaszati hasznositdsa a Sarkany Wellness ¢és
Gyogyfiirdd teriiletén torténik. A talphomérséklet 63,5°C, a kitermelt viz hdéfoka 50°C, mig a
hasznositott viz h6foka 36°C. A gybdgyviz dsvanyianyag-tartalma jelentds: natrium-hidrogén karbonat,
klorid, jod, brom, fluor.

A telepiilés villamosenergia-ellatasat MVM  Zrt. Részvénytarsasag biztositja. A  villamos
energiahalozatot a varos teljes teriiletén kiépitették mar a nyolcvanas években, a héaldzati rakotottség
magas: az Osszes Villamosenergia-fogyasztd szama 2021-ben 5921, ebbdl a haztartasi villamosenergia-
fogyasztok szama. 5219.

A varos kozigazgatasi teriiletén végzi az MVM Zrt. Részvénytarsasag végzi a gazszolgaltatasi
tevékenységet. A telepiilés 95%-aban elérhetd a gazellatas, a varosi gdzcsdhaldzat halozat hossza 2021-
ben-ban 98,6 km volt, az 6sszes gazfogyasztd szama 4057.

A Nyirbatori Varosfejleszté ¢és Miukodtetd Kft. altal biztositott tavhodellatds a lakasallomany
szempontjabol elhanyagolhatd, a KSH 2021. évi adatai szerint 121 lakas kapcsolodik a tavhdhalozatra.
A varos teriiletén a hulladékszallitasi kozszolgaltaté az Eszak-Alfoldi Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit
Kft., az 0Osszegytjtott hulladék befogadoja a Nyiregyhaza-Oros gytlijtéhely. A rendszeres
hulladékgytijtésbe bevont lakasok aranya 100%, a szelektiv hulladékgytijtés kiépitettsége 85%-0s.

Kozszolgaltatdasok

Nyirbator Véros Szocidlis Szolgalata latja el a szocialis alapszolgaltatasokat, szakellatast, a
gyermekjoléti alapellatasokat és feladatai koz¢é tartozik a védondi szolgalat és a gyermekek napkdzbeni
ellatasat biztositd bolcsddei ellatas is. Az intézmény a székhelyén kiviil (4300 Nyirbator, Var u. 1.), még
Ot telephelyén nyujtja a szolgaltatasokat:

1. Napsugar Bolcsdde (4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.);

2. Ejjeli Menedékhely (4300 Nyirbator, Bocskai u.8.);

3. Védondi Szolgalat (4300 Nyirbator, Szentvér u. 28.);

4. 1dések Bentlakasos Otthona (4300 Nyirbator, Fay Andras u.17/D);

5. Settlement Haz (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u.25.).

A varos kulturalis életének kozpontja és f6 szervezdje a 2023.mécius 1-jétdl integralt kulturalis
intézményként mikodé Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar. Az intézmény székhelye
Nyirbator, Szabadsag tér 24.szam alatt talalhato és emellett még 4 telephelyén latja el feladatait:

1. Mivelddési Haz (4300 Nyirbator, Szabadsag tér 8.);
Az Ybl- és Kossuth-dijas épitész, Ban Ferenc tervezte épiilet 2006. aprilis 20-an nyitotta meg kapuit a
kozonség el6tt. Az intézmény helyet biztosit tobb helyi civil szervezetnek. A 400 f6s szinhazteremben
az 0sztdl tavasz végéig tartd szinhazi évadban nagyszerli szinhazi eléadasok zajlanak. A felndtt bérlet 6t
el0adast tartalmaz, amelyben a vigjatékon, a zenés vigjatékon, az operetten at a dramaig tobb miifaj kap
helyet. Az évad sordn két-harom bérleten kiviili eldadas is varja a szinhdzkedveld kozonséget. A
gyermekbérlet négy szorakoztatd eléadast kinal a nyirbatori €s a kistérség dvodasai és didkjai részére.
A 600 f6 befogadasaig bdvithetd teremben évente tobb alkalommal rendeznek iiltetett nézdteres
koncerteket a hazai kdzonség altal legkedveltebb eldadok kozremiikddésével. A hatalmas vetitévaszon
leengedésével a terem filmvetitések helyszine is, igy a mozi kedveldit is szolgalja.
A mobilis szinhazterem egybenyitva a tdgas, csodds panoramaju auldval balok rendezésére is alkalmas.
A Mivel6dési Kozpont varosi iinnepségek, kiilonbozd témaju kiallitasok, varmegyei, regionalis €s
orszagos talalkozok és egyéb szorakoztatd programok kozosségi szintere is.

2. Alkotohaz (4300 Nyirbator, Szentvér u.7.);
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Az Alkotohdz tobb nyirbatori miivészeti egyiittes probainak ad otthont. Emellett a Szatmar Alapfoka
Mivészeti Iskola néptanc oktatasa, kézmiives foglalkozasai, valamint hangversenyei is itt zajlanak.
2023-t0l az épiilet - kisebb felujitasokat kovetden - Varosi Galériaként fog mitkodni.

3. Ifjusagi és Csaladi Kucké (4300 Nyirbator, Edesanyak ttja 3.);

2017-ben nyitotta meg kapuit az Ifjisagi és Csaladi Kucko a gyerekek, fiatalok és a csaladok elétt, hogy
tartalmas programokkal, ujfajta kozosségi és szorakoztatod tevékenységekkel, élményekkel gazdagitsa
Nyirbator, valamint a varoslakok életét. A Kuckd tagnyilvantartasi rendszerrel mikodik, amely
folyamatosan béviil. T6bb mint 600 regisztralt tagja van. Havonta egy alkalommal zeneovi, zenebdlcsi,
Csiribiri torna, dramatikus jaték- és versenyalkalmak (biliard, darts, Xbox) varjak a latogatokat. Ezeken
kiviil Tanévzar6 ¢és Tanévnyitd party, jatszohazak, csalddi rendezvények, borzék, Halloween
rendezvény, Oszi forgatag, Mikulds rendezvény, babeldadés, rendhagyo tandrak, nyelvi foglalkozasok
kinalnak kikapcsolodast.

4. Kozosségi haz (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u.23/b).
A Kozosségi haz az Eszaki varosrészben taldlhatd. A roma nemzetiséglick feln6tt- és
gyermekprogramjainak, forumoknak, képzéseknek, egyhazi alkalmaknak ad helyet.

A székhely intézményként miikodé Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar konyvtari részlege
gazdag konyvallomannyal rendelkezik, valtozatos programokat és szolgaltatasokat kinal az
olvasokozonségének. A Konyvtar hasznos alapteriilete 614 m? Az intézményben fellelhetd
dokumentumok szdma 2022-ben 85.496 db. Olvasoinak szama 2055 f6. Egész évben kiilonféle
gyermekprogramokkal, konyvtari érakkal, ir6 — olvaso talalkozokkal, vetélkedokkel varjak az olvasni
szeretd kozonséget. Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az 51/2013. (VI.17.) szamu
hatarozataval Telepiilési Ertéktar létrehozasarol dontott. A telepiilési értékek azonositasaval, a
Telepiilési Ertéktar 1étrehozasaval és annak gondozasaval, valamint a Varmegyei Ertéktarba torténd
megkiildésével a Konyvtarat bizta meg. A Telepiilési Ertéktar a Nyirbator teriiletén fellelheté nemzeti
értekek adatait tartalmazo gyiijtemény.

A nyirbatori Konyvtar a varos kultirakozvetitd, informacidatado kozgylijteménye. Feladatanak tekinti a
varos €s vonzaskorzete lakosai szamara biztositani a konyvtari szolgaltatasokat. Hozzéjarul az irni-
olvasni tudés fejlesztéséhez, segiti a felndvekvd nemzedék olvasdva nevelését, az oktatas kiilonbozo
szintjein kielégiti a tanulok igényeit. A lakossag szamara biztositani kivanja az életen at tarto tanulast,
segitséget kivan nyUjtani a kdzhaszna és egyéb informaciok megszerzéséhez, a szabadidé hasznos és
kulturalt eltoltéséhez.

A Képviselo-testiilet a 109/2022. (X1.30.) szamu hatarozataval dontott az Gnkormanyzati feladatellatas
atszervezésérdl, igy 2023.marcius 1-jei hatéllyal 1étrehozta a Nyirbatori Vagyonkezeld és Szolgaltatd
Intézményt (székhelye: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.). Az intézmény ellatja a lakédsgazdalkodéssal,
anem lakas céljara szolgalo helyiségek gazdalkodéaséaval, a varosi piac, az inkubatorhdz tizemeltetésével
¢s a varosilizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat. Telephelyei:

Inkubatorhaz (4300 Nyirbator, Ipari park u. 8.)

Multifunkcios Kozosségi Tér (4300 Nyirbator, Edesanyak utja 7.)

Piac (4300 Nyirbator, Vaciu. 11.)

Varosi Sporttelep (4300 Nyirbator, 2968/2 hrsz., 2968/3 hrsz.)

Virosiizemeltetési telep (4300 Nyirbator, Jozsef A.u. 25.)

agprwnpE

Az atszervezést kovetden a tavhotermeléssel és a tavhdszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat a
Nyirbatori Varosfejleszté ¢s Mikodtetd Kft. végzi.

A Nyirbatori Sport és Turisztikai Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhelye:4300 Nyirbator,
Szabadsag tér 7.) célja: a kézilabda sport miikddtetése mind a versenysport mind az utanpotlas nevelés
teriiletén. A nyirbatori Sarkdny Wellness és Gyodgyfiirdd, a Sarkany Apartman és Kemping és a
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gyogyaszati kezeld iizemeltetése. Nyirbator idegenforgalom, turizmus feladatainak ellatasa,
varosmarketing.

Nyirbatorban a lakossag egészségiigyi alapellatasa 5 haziorvosi, 3 gyermekorvosi, 4 fogaszati és 1
gyermekfogaszati korzetben biztositott.

A Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogyfiirdd Nonprofit Kft. Nyirbatori Szakrendeldje (4300 Nyirbator,
Edesanyak utja 1.) az elmult évek folyamatos fejlesztéseinek koszonhetéen, egy emelt szintii
szakrendelové valt, amely az egészség meglrzésének, a betegségek megeldzésének, gyors
diagnosztizalasanak és gyogyitasanak kistérségi kdzpontja lett. Az ambulans jarobeteg-ellatas atfogo
modon biztositott a sziiréstdl a kistérségi szintli szakelldtdson keresztiil a rehabilitaciot segitd
otthonépolasig.

A gyogyitd munkahoz jol kapcsolodik a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdoben miikkodo gyodgyaszati
kezeld részleg, ahol a magas asvanyi anyag tartalmu, mindsitett gyogyviz varja a gydgyulni vagyokat.

A kozfeladatot ellato szerv dltal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatasok:
v" Nem kozmiivel 6sszegytijtott haztartasi szennyviz begytijtésérdl, szallitdsarol, tarolasardl,

kezelésérol

Telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos kozszolgaltatas

A temetokrdl és a temetkezés rendjérdl

Lakasrendelet

v Tavhérendelet

Az Onkorméanyzat a fenntartoja a Nyirbatori Kerekerdd Ovodénak. Az 6voda egy székhely- és két
tagintézménybdl all. Nyirbatorban 5 nevelési — oktatasi intézményben folyik altalanos iskolai képzés:
Bathory Anna Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda; Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium; Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és
Altalanos Iskola Nyirbatori Tagintézménye; Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszté Iskola és Kollégium; Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola;

A Szatmar Alapfokti Miivészeti Iskola Nyirbatori Tagintézményében folyik a miivészeti oktatas.

A varosban 3 intézményében torténik kozépiskolai oktatas: A Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen
Gabor Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium; a Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi
Nyelvi Altalanos Iskola és Gimnazium; és az Eltes Mityas Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola és Kollégium.

2020/2021-es tanévben kezdte meg milkodését Nyirbatorban a Ko6zosségi FelsGoktatasi Képzési
Kozpont, hogy olyan tehetséges helyi fiatalok szamara biztositson lehetdséget a felsdoktatdsban valo

crer

ANENERN

csokkentve az elvandorlast. Elsé évben Két szakon indult el a hallgatok képzése: mérndkinformatikus
és vidékfejlesztési agrarmérndk. A 2021/2022-es tanévben az egyetemi képzés mar tobb szakon
folytatodott: mérnokinformatikus, vidékfejlesztési agrarmérndk, élelmiszermérndk, mezdégazdasagi
mérnok.
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http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/nem%20kozmuvel%20osszegyujtott.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/nem%20kozmuvel%20osszegyujtott.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/32%20(XI_30_)%20telepules%20szilard%20hulladek.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/a%20temetokrol%20es%20temetkezes%20rendjerol.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Honlap/Kozszolgaltatasok/Lakasrendelet.pdf
http://www.nyirbator.hu/files/_nyirbatorvaros/images/file/Eloterjesztesek/2015%2010%2028/tavho%20rendelet.pdf

Ertékeink, kiildetésiink

Nyirbator Varos Onkorményzata a Képvisel6-testiilet és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott kotelezo
feladatok ellatasan tul a varos nem 6nkormanyzati fenntartast intézményeivel, tarsszervekkel, civil
szervezetekkel, egyhazakkal, egyesiiletekkel és alapitvanyokkal kdzosen torekszik érvényre juttatni
az esélyegyenldséget a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Nyirbator Véaros Onkormanyzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran
lehetdségeihez képest mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet kapjanak, eldsegitve ezzel a varos lakossaganak
ilyen irdnyt szemléletvaltasat is, hiszen az esélyegyenldség mindenki szamara fontos érték kell,
legyen.

A nyirbatoriak bliszkék az épitett és a természeti kornyezetiikre, a torténelmi és kulturdlis
orokségiikre, hagyomanyaikra.

Az itt €16k befogadok. A kiilonbozo vallasok, generaciok mindig békében ¢€ltek egyiitt. Az egymas
értékeinek elismerésével, a kozos teljesitményiikkel hoztak 1étre a mai Nyirbatort.

Nyirbator Varos Onkormanyzata ezutdn is biztositani kivanja minden polgara szdméra,
nemzetiségre, fajra, vallasra, nemre, életkorra, csaladi allapotra és fogyatékossagra vald tekintet
nélkiil, az egyenld banasmddhoz és az esélyegyenldséghez vald jogot. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit a mélyszegénységben €16k, a romdk, a
gyermekek, a nék, az iddsek és a fogyatékkal €16k helyzetére, az életkoriilményeik javitasara, az
esé¢lyegyenldségiik biztositasara.

Célok

A Helyi EsélvegyenlOségi Program atfogd célia

Nyirbator telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések

érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

> A telepiilésen ¢él6 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
teleptilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

YVVVYY

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
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Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

Olyan intézkedések, modszerek kialakitasa a cél, melyek:
- segitik a hatranyok csokkentését, vagy annak teljes megsziinését eredményezik,
- tamogatjak a meglévé intézkedéseket, illetve igényfelmérés alapjan 0j programok,
intézkedések bevezetését segitik eld az esélyegyenldség nevében.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési i1gények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A Képviselo- testlilet az esélyegyenldségi célcsoportok szamara az alabbi fobb szabalyozasokkal
igyekszik hozzajarulni a jogaik és érdekeik érvényesitéséhez. A HEP figyelembe veszi Nyirbator
Varos Onkormanyzata 4ltal hozott rendeleteket, dokumentumokat:

vV YV VV V V¥V

7/2014. (111.27.) onkormanyzati rendelete a gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dijak
megallapitasarol

1/2015. (1.28.) onkormanyzati rendelete a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak
nyUjtott egyéb kedvezményekrdl, timogatasokrol

7/2015. (11.25.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérdl

8/2015. (11.25.) 6nkormanyzati rendelet a személyes gondoskodast ny1;jto ellatasokért fizetendd
téritési dijak megallapitasarol

29/2015. (X.28.) onkormanyzati rendelete a tavhdszolgaltatasrol szol6 2005.évi XVIII. torvény
egyes rendelkezéseinek Nyirbator Varos teriiletén torténd végrehajtasarol

32/2015. (X1.30.) onkormanyzati rendelete a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos
kozszolgéltatasrol
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> 34/2015 (XI1.17.) oOnkormanyzati rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijrol

» 3/2016. (11.24.) 6nkormanyzati rendelete Helyi civil szervezetek dnkormanyzati
tdmogatasanak rendjérdl

» 28/2016. (X. 26.) onkormanyzati rendelete a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak
nyujtott egyéb kedvezményekrol

» 35/2016. (X1.30.) 6nkormanyzati rendelete a koztertileti térfigyel6 rendszerrél

» 5/2017. (11.20.) dnkormanyzati rendelete Nyirbator varos telepiilésfejlesztési koncepciojaval,

integralt teleplilésfejlesztési stratégidjaval ¢és a telepiilésrendezési eszkozok, valamint

telepiilésképi arculati kézikonyv és telepiilésképi rendelet készitésével, moddositasaval

kapcsolatos partnerségi egyeztetési szabalyzatrol

29/2017. (X1.29.) onkormanyzati rendelete a kozmiives ivovizhaldzathoz és szennyvizelvezetd

halozathoz torténd utdlagos csatlakozas miiszaki €s pénziigyi feltételeirdl, valamint az utdlagos

csatlakozésért fizetendd hozzajarulds mértékérdl

2/2020. (1.29.) onkormanyzati rendelete az els6 lakashoz jutok tamogatasanak helyi szabalyairol

19/2020. (V11.08) 6nkormanyzati rendelete a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl és

a kozteriiletek tisztan tartasarol

23/2020. (1X.30.) onkormanyzati rendelete a lakasok és helyiségek bérletérdl, valamint

elidegenitésiikre vonatkozo helyi szabalyokrol

2/2021.(1.28.) 6nkormanyzati rendelet a Nyirbatori szocialis — diakosztondijakrol

16/2021. (V1.30.) 6nkormanyzati rendelet a telepiilési tamogatasrol

19/2021. (V111.25.) 6nkormanyzati rendelete a kozmiivel6désrol

20/2021. (1X.29.) 6nkormanyzati rendelet az tizletek éjszakai nyitvatartasanak rendjérol

21/2021. (1X.29.) 6nkormanyzati rendelet a zaj elleni védelem helyi szabalyair6l

A\

VVVVY V¥V VYV

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024): A Nemzeti Ifjusagi Stratégia tizendt éves id6tavban
fogalmazza meg az ifjlsagi korosztidlyokkal kapcsolatos tarsadalmi célokat és az ezekhez
kapcsolodo allami koordinacidt igényld feladatokat. A stratégia altalanos célja: az ifjisagban rejloé
célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrodas megakadalyozéasat, az unid altal
deklaralt célok atvételét, a magyarorszagi €s a hataron tili magyar fiatalok koézotti kapcsolatok
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fejlesztését. A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi

korosztalyok tarsadalmi, egyéni felelosségének fejlesztése, integracidjdnak segitése, a
gyermekvallalashoz sziikséges feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés eldsegitése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A Nemzeti Stratégia
szlikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését,
javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszertien
azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a
nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitdsanak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke. A szegény
gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek elott
lezarodnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a tarsadalom nagy
rendszereibe, munkaba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes
megélhetéshez.

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021),
mely 6 prioritast hataroz meg olyan teriileteken, ahol a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségének
elérés¢hez hatarozott kormanyzati 1épések megtétele sziikséges. Ezek a ndk és férfiak egyenld
mértekli gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és foglalkoztatasi ardnytalansagok
felszamolasa, a nok és a szegénység, a nok €s az egészség szempontjainak figyelembevétele; a
szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasdnak tamogatésa; a férfi-noi részvétel
aranytalansagai csokkentésének tdmogatasa a politikai és gazdasagi dontéshozatalban, valamint a
tudomany teriiletén; az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések
megtétele ;. a nemekhez k6tddo sztereotipidk visszaszoritdsanak tdAmogatasa; a nok és férfiak kozotti
tarsadalmi  egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek megvaldsitasahoz
elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozasa.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) Szazadunk egyik legpozitivabb eredménye
a sziiletéskor varhat6 élettartam meghosszabbodasa. A fejlett orszdgokban ez az egyik legnagyobb
tarsadalmi siker - és egyben a legnagyobb kihivas is. Az Id6siigyi Nemzeti Stratégia hosszu tavu
célkitlizései 2034-ig keriilnek megfogalmazasra. Ebben az anyagban a cselekvés iranya, az elérendd
célallapot, valamint a célallapot eléréséhez sziikséges fejlesztendd teriiletek keriilnek
meghatarozasra. A célkitlizés megvalositasa két titemben torténik :2010-2022-ig, majd 2023-2034-
ig. fgy a megvalositas iiteme kovetni tudja az orszag gazdasagi fejloédését, alkalmazkodva a
tarsadalom- és gazdasagpolitikdhoz, lehetdséget biztositva a mindenkori kormanynak arra, hogy az
aktudlis gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatarozza meg a fejlesztéshez sziikséges
beavatkozasi feladatokat.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) Magyarorszag az elmult években,
évtizedekben jelentds jogalkotasi 1épéseket tett a fogyatékos emberek életmindségének javitasa,
mindenekel6tt a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998. évi
XXVI. torvény (a tovabbiakban: Fot.), valamint a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 -
a 2007. évi XCII. torvénnyel ratifikalt - ENSZ-Egyezmény emelhetd ki. Emellett fontos alap az
Europai Bizottsagnak az Eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia 2010-2020: megujitott elkotelezettség
az akadalymentes Eurdpa megvalositasa irant COM/2010/636 szdmu kozleménye. A 2015-2025.
évekre sz616 Orszagos Fogyatékossagligyi Program célja ennek megfelelden az eldttiink alld évek
szakmapolitikai irdnyainak meghatarozasa, valamint az dgazatkdzi és az allamigazgatason kiviili
egytttmiikodések fobb pontjainak kijeldlése.
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Nyirbator Varos Onkormanyzata a kdvetkezd nyertes palyazatok megvalositdsaval is torekszik a
tarsadalmi kiilonbségek csokkentésére, a lakossag felzarkdztatdsara, kiilonds tekintettel az

es¢lyegyenldségi célcsoportokra:

Palyazat cime

Palyazat azonositoja

Elnyert tamogatas

Nyirbatori ~ Sarkdny  Wellness  ¢és

Gyogyfiird6 fejlesztése

TOP_PLUSZ-2.1.1-21-SB1-2022-00049

203 835
000

Nyirbator Véros Turizmusfejlesztése

TOP_PLUSZ-1.1.3-21-SB1-2022-00023

530 479 250 Ft

Nyirbator Varos Gazdasagfejlesztése

TOP_PLUSZ-1.1.1-21-SB1-2022-00006

Szocialis célu varosrehabilitacio

Nyirbatorban

TOP_PLUSZ-1.2.2-21-SB1-2022-00003

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalatanak
fejlesztése

TOP_PLUSZ-3.3.2-21-SB1-2022-00019

328 768 543 Ft

Nyirbatori Tancsics Mihaly utca
felujitasa, a Bethlen Gabor és Dedk
Ferenc utca kiépitése

TOP_PLUSZ-1.2.3-21-SB1-2022-00057

199 665 895 Ft

Nyirbator Varos Szocialis| TOP_PLUSZ-3.1.2-21-SB1-2022-00002 187 367 914 Ft
Virosrehabilitacidja

Elhetd Nyirbator TOP_PLUSZ-1.2.1-21-SB1-2022-00036 699 277 911 Ft
Onkorményzati épiiletek energetikai| TOP_PLUSZ-2.1.1-21-SB1-2022-00042 450 164 286 Ft

korszertisitése Nyirbatorban

Nyirbatori Nyitnikék Tagdévoda belsd
felujitasa

TOP_PLUSZ-3.3.1-21-SB1-2022-00037

198 807 667 Ft

Nyirbatori Inkubatorhaz és Szolgaltato
Kozpont bdvitése

TOP-1.1.2-16-SB1-2017-00001

Munkasszallas kialakitasa Nyirbatorban

MUNKASSZALLAS-VI. /2021

477 440 000 Ft

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és
koncepciokkal, programokkal

telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)
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Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepciokat, melyek konkrét terveket is
meghatdroznak sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévd, illetve tervezett stratégiakkal
Osszhangban kerilil megalkotasra a HEP.

e Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2015-ben késziilt el, melynek
része az Antiszegregécids Program.

e Nyirbator Varos Onkormanyzata 2019-2024 id8szakra vonatkoz6 gazdasagi programja. A
gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatarozza mindazokat a célkittizéseket
¢s feladatokat, amelyek a helyi 6nkorményzat kdltségvetési lehetdségeivel dsszhangban, a
helyi tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi
onkormanyzat altal nyjtand6 feladatok biztositdsat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak. A
gazdasagi program, fejlesztési terv - a varmegyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel
Osszhangban - tartalmazza, kiilondsen: az egyes kozszolgaltatdsok biztositasara,
szinvonaldnak javitasara vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

e Nyirbator Varos Onkorményzata Telepiilésrendezési Terve

e Nyirbator Varos Helyi Epitési Szabalyzata

e Nyirbator Varos Telepiilésfejlesztési koncepcidja egy hosszu tavra sz6l6 dokumentum,
amely kijeloli a véaros elérendd jovOképét a tarsadalmi, gazdasagi, taji, természeti és épitett
kornyezetre vonatkozoan és a vonatkozd eldirasoknak megfeleléen harom f6 fejezetre
tagolodik: 1. meghatarozza a varos, Nyirbator gazdasagi, tarsadalmi, tji, természeti, épitett
kornyezetére, térségi szerepére vonatkozd jovOoképet; 2. megfogalmazza a jovokép
elérés¢hez sziikséges atfogd és részcélokat; 3.0sszefoglalja a tovabbi tervezési feladatok
kiindul6 adatait.

e Nyirbator Véros Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja A koncepcid elsddleges célja,
hogy a varos minden lakéja szamara legyenek elérhetéek olyan (jogszabalyban rogzitett)
ellatasi formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantaljak, és a mindségi ellatast
biztositjak. Tovabbi cél, hogy a szocialis szféra mitkodése magas szinvonalon feleljen meg
a szakmai kritériumoknak, és eredményesen, hatékony formaban nyujtson szolgaltatasokat
az tgyfeleknek. Ugyanakkor az egységes szemlélet, illetve az integralt intézmények
mitkddése sziikségessé teszi, hogy a koncepcidban az Onkorméanyzat gyermekjoléti
intézményekkel és szolgaltatasokkal kapcsolatos kotelezettségei €s fejlesztési elképzelései
is teret kapjanak.

2.2 A helyi esé¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

e Dél- Nyirségi Vizikozmii Beruhazasi Tarsulas

Az Onkéntes tarsulas a 2008 februarjaban alakult D¢l - Nyirségi Vizikézmili Beruhézési Tarsulas
(4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7., Asz: 15762661-2-15, torzskdnyvi szdm:762669) jogutodjaként
jott létre, a hat (Nyirbator, Nyirvasvari, Nyirgyulaj, Encsencs, Piricse, Nyirbéltek) telepiilés
szennyviz elvezetésének ¢és tisztitdsanak megoldasat szolgald kdzmiiberuhazas lebonyolitasara.

A tarsult onkormanyzatok a tarsulds utjan az Motv 13. § (1) bekezdésének 11. pontjdban foglalt
helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodds, vizkarelharitds, ivovizellatas,
szennyvizelvezetés,-kezelés €s -artalmatlanitas (csatornaszolgéltatas), valamint a vizgazdalkodasrol
sz616 1995. évi LVIL torvény 4. § (1) bekezdés a.) pontjaban szabalyozott, a helyi vizikdziizemi
tevékenység fejlesztésére vonatkozo - a vizgazdalkodas orszagos koncepcidjaval és a jovahagyott
nemzeti programokkal 6sszehangolt tervek kialakitasa és végrehajtasa, tovabba 4. § (2) bekezdés
b.) pontjaban szabalyozott szennyvizelvezetés Onkormanyzati kdozszolgaltatasra iranyuld
kozfeladatat latja el.
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e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazdalkodasi Tarsulas

A Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Telepiilési Szilardhulladék-gazdalkodasi Tarsulas az alapitassal
egyidejileg késziilt alapitd okiratban felsorolt helyi 6nkormanyzatok részvételével, a 2006. marcius
6.-an kelt alapitd okirattal jott 1étre, az 1997. évi CXXV. tv. 16. §-a alapjan. 2013 évben a
jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen 0jja alakult Onkéntes tarsulassa. Tagjai a varmegye
onkormanyzatai. A Téarsulds célja a Tarsulds miikddési teriiletén atfogo, térségi, regionalis
hulladékgazdéalkodasi rendszer megvalositasa, mely magaban foglalja a szilard telepiilési hulladék
gyljtését, valogatasat, ujrahasznositdsat, a valogatasi maradvanyanyagok korszerti, az EU
szabalyozasnak megfelel lerakon vald elhelyezését; az ehhez kapcsolodo technikai és technologiai
rendszerek kialakitasat, az eszkdzok beszerzését, a sziikséges beruhazasok megvaldsitasat, az
illegélis hulladéklerakok felszamolasat, a felhagyott hulladéklerakok rekultivacios munkait. A
Tarsulas arra torekszik, hogy magas szinvonali hulladékkezelési szolgaltatasokat biztositson a
megyében €10k szamara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgélo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisabol, valamint a helyben
rendelkezésiinkre all6 nyilvantartasokbol, az intézmények altal nyujtott adatszolgaltatasokbol
gyijtottiik ossze. Felhasznalasra keriiltek az agazati beszamolok adatai, megallapitasai és az egyes
agazatokban dolgoz6 szakemberek tapasztalatai is. Az Onkormanyzat szamdra a koherens
esélytervhez sziikséges informdciok rendelkezésre allnak. Vannak azonban olyan teriiletek,
amelyrdl az informacidszerzés még nehézkes. Az adatok gytijtése elsdsorban a mélyszegénységben
¢s a szegregatumban €16k életkdriilményeirdl, fogyatékos személyek foglalkoztatisarol, iskolai
végzettségérol, a nok helyi gazdasagban elfoglalt szerepérél volt problémas. Tobb helyen van
adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre.

A kiilonbo6z6 forrasokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érintd adatok tobb esetben eltérést mutatnak

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag 0j keletli fogalom, a XX. szdzadban jelent meg. Azt a jelenséget
értjiik alatta, amikor valaki hossza id6n keresztiil a relativ szegénységi kiiszob alatt €1, és nem latszik
annak lehet6sége, hogy helyzetébdl onerdvel, kiilsé beavatkozas, segités nélkiil ki tudna torni. A
mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (késébbiekben: TAMOP)
bizonyos része irja le pontosan. Eszerint: , Azokat a kozdsségeket, amelyek mélyszegénységbe
stillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakoovezeti
térsegi koncentracio és szegregacio, az ezekbol kovetkezo sulyos szocialis deficit és a hatranyos
tarsadalmi helyzet ujra termelédésének nagyon nagy valosziniisége jellemzi.”

A mélyszegénység megitélése, mint ,,kategoria” behatarolasa orszagtol fiiggen mas és mas. gy
Eurépaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl ¢l6k.

Masik hasznélt fogalom a Iétminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehetévé. 2022-ben az egy fore esd létminimum Osszege a sajat lakasban €16k esetében nettd 130
ezer forint koriil volt. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezéket nevezhetjiik szegénynek. Ez
a réteg a népesség 30-35%-at teszi ki, koztiik 850 000 gyermek.

A mélyszegénység tobbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek k6zott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kdvetkezd stilyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az ¢érintettek egészségi allapotara, stigmatizal ¢és
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kirekesztéshez vezet. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhatod élettartam is lényegesen
alacsonyabb.

Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositiak a ciganysaggal, holott a
mélyszegénység nem egyertelmiien borszin fiiggo. Bar kijelentheto, hogy a mélyszegénységben élok
nagy része cigany szarmazdsu. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositiak a
ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és szocialis dimenzio osszemosdasa, és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbol fakado dsszes probléema ,,ciganykérdeéskent” valo felfogasa. Fontos azonban
tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegenység ket olyan halmazt képez, melynek van ugyan
kozos metszete, am a ketto nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben
elo ember cigany/roma. Az viszont kijelentheto, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol
fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az oket érinto diszkrimindcio rejtett és nyilt dimenzidinak a
kiméletlen érvényesiilése miatt.” (Cserti-Csapo-Orsos 2012)

A KSH adatai szerint 2020-ban a relativ jovedelmi szegénységi arany 12,7% volt Magyarorszagon.
A stlyos anyagi deprivacidban €16k aranya 8,3%, a nagyon alacsony munkaintenzitdsu haztartasban
¢lok aranya 5,5%, mig a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettek aranya
18,2% volt.

Sulyos anyagi deprivacioban (valamitél vald megfosztottsagban) az szenved, aki az alabbiak koziil
legalabb négy dolgot nem engedhet meg maganak:

* szamlék kifizetése iddben

* otthona melegen tartasa

» varatlanul felmeriild kiadasok fedezése

* huis, hal vagy vegetarianus megfeleldjiik rendszeres fogyasztasa

* ¢vente egy egyhetes nyaralas, nem az otthonaban

* televizio

* MosOgep

* személygépkocsi

« telefon

A szegénységi kockazatok kiilonosen stjtjak a gyermekeket €és a hatranyos helyzetii térségekben
¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. A mélyszegénység
Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sziikiilésére — nem Kis
részben az oktatas és képzeés hidnyossagai miatt -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld -ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés
hidnyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatési,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. De vizsgalni
lehetne a szenvedélybetegségek, az alkoholizmus, a drog megjelenésének szerepét is.

A szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi jellemz0 a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kdozségekben
¢l). Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatirozo részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd kortilményekbdl fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentds tertileteirdl
valo tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

Magyarorszagon a mélyszegénységben ¢élok teriileti elrendezddése nagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzetii kistérségek (tovabbiakban LHH kistérség) teriiletével.
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LHH kistérségek Magyarorszagon napjainkban (forras: http://www.nfu.hu)

Ezen térségek leginkdbb az orszag északkeleti részében talalhatok; Borsod-Abatj-Zemplén
megyében a Sajo és a Bodrogkoz kozotti teriileten, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében.
Masik fontos térség a Dél-Dunantuil bizonyos részei, gy, mint az Ormansag, vagy Tolna megyében
a Tamasi kistérség.

A jovedelmi egyenldtlenségek foldrajzi szempontbol is 1éteznek: a KSH szerint Budapesten a
legmagasabb a csaladok vagyona és a legalacsonyabb pedig az Eszak-Magyarorszagon é16ké. Egy
atlagos budapesti haztartas tobb mint haromszor vagyonosabb, mint egy észak-magyarorszagi.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzete

A népesség etnikai osszetételét tekintve jelentdés a cigany kisebbség aranya. Az onkormanyzat a
Helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal egyiittmiikddve nagy figyelmet fordit a hétranyos
rendbetételére, képzésiikre, foglalkoztatdsukra, felzarkoztatdsukra. Eurdpai Unids tdmogatassal
megvaloésult az érintett északi varosrész rehabilitacioja (utak burkolasa, terek, zoldfeliiletek
létrehozésa, kozosségi haz épitése). Emellett TIOP és TAMOP programok (felzarkoztatas, képzés,
munkaerd piaci integracid, hagyomanydrzes, identitds megdrzés) keriiltek megvalositasra, vagy
vannak folyamatban.

A rendszervaltas Ota végbement valtozasok jelentds hatassal voltak a lakossag széles rétegeinek
életkoriilményeire. Uj, illetve addig rejtett szocialis problémak (példaul hajléktalansag, munka-
nélkiiliség, 1étbizonytalansag, szenvedélybetegségek) jelentek meg egyre gyakrabban, mikdzben
tért nyert a tarsadalmi individualizdlédas €s megnétt az egyszemélyes haztartasok aranya. A
jovedelmek erdteljes differencidlodésa és a csaladi kapcsolatok hidnya, illetve lazulasa folytan egyre
tobben szorultak valamilyen pénzbeli vagy természetbeni tdmogatasra, szervezett keretek kozott
folyé szocialis gondoskodéasra. A leghatranyosabb helyzetbe az iddsek, a hosszabb ideje
munkanélkiiliek, az alacsony jovedelmli gyermekes csaladok, az egészségkarosodott, csokkent
munkaképességli személyek keriiltek. Az elmult husz évben folyamatosan boviilt a szocialis
tamogatasra szorulok szama. A kedvezdtlen gazdasagi viszonyok kozott végbemend demografiai
folyamatok, a népesség kordsszetételének megvaltozasa, a lakossag Oregedése és az alacsony
termékenység mellett meg-nyilvanul6 alacsony foglalkoztatis, magas inaktivitas miatt a csokkend
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er6forrasokbdl kell a mindinkdbb ndévekvd igényeket kielégiteni. Ha a jelenlegi tendencidk
megmaradnak, az eltartottak szdma 2030-t6] meghaladhatja a munkavallal6 korosztaly 1étszamat.
Magyarorszagon a lakossag szocialis biztonsaganak legfobb elemei a foglalkoztatast segitd, illetve
a munkanélkiili-ellatasok, a tarsadalombiztositas, a csalddtdmogatasok és a szocidlis, valamint
gyermekvédelmi tdmogatasok és szolgéltatasok rendszere. A rendszervaltast kovetden jelentosen
felduzzadt a kiilonféle joléti juttatdsokbol élok kore, ami nagy kihivas elé allitja a szocidlis
ellatorendszerek hossza tavh fenntarthatésagat. A munkaképes kora lakossag kozel harmada vesz
igénybe valamilyen — munkanélkiili-, anyasagi vagy rokkantsagi, illetve korai nyugdijellatast. A
raszorultsag alapjan igénybe vehetd segélyek a telepiilési onkormanyzatokon keresztiil jutnak el az
alacsony jovedelemmel rendelkez6khoz, szegényekhez. (Forrds: KSH)
A szegénység szamos tarsadalmi tényezotol fligg. A szegénységi mutatot az Europai Unio egységes
rendszere alapjan szamoljak ki, amely harom részindikatort foglalt magéban:

o arelativ jovedelmi szegénységi aranyt,

e asulyos anyagi deprivacioban érintettek aranyat €s a

e nagyon alacsony munkaintenzitasu haztartasban ¢16k eloszlasat.
A relativ jovedelmi szegénység azokat az embereket érinti, akiknek a jovedelme nem éri el a
meghatarozott szegénységi kiiszobot, ami jelenleg a medidnjovedelem 60%-a. A mutatd attol
relativ, hogy azt mutatja meg, hogy az egyén a tarsadalom tobbi tagjadhoz képest mekkora
jovedelemmel bir. A sulyos anyagi deprivaci6 abban az esetben érvényes egy emberre, vagy
haztartasra, ha annak nélkiiloznie kell bizonyos alapvetonek elfogadott javakat és szolgaltatasokat.
Ilyen példaul az, ha egy haztartds nem engedheti meg maganak az évi egyhetes idiilést, nem
rendelkezik gépkocsival, vagy nem tudja megfelelden fiiteni a lakasat. Ha a kilenc meghatarozott
feltételbdl négy teljesiil, akkor az érintett személy sulyosan deprivaltnak szamit. A nagyon alacsony
munkaintenzitas pedig mas néven munkaszegénység. Ez a mutat6 abbodl indul ki, hogy a haztartasok
legfobb bevételi forrdsa a munkabol szarmazoé jovedelem, ezért annak a hidnya és a haztartas
tagjainak a munkaerépiacon elfoglalt pozicidja befolyasolja a jollétikket. Abban az esetben
allapithatd meg a munkaszegénység, ha a haztartas munkaképes koru tagjai a lehetséges
munkaidejliiknek kevesebb, mint 20%-4at toltik tényleges munkavégzéssel. A szegénységgel, a
deprivacioval, a tarsadalmi kirekesztettséggel leginkabb veszélyeztetettek a 18-24 év kozottiek, a
Kelet-Magyarorszagon él6k és a roma népesség.

A 3.1.szamu - jovedelmi helyzet - tdblazat alapjan megallapithato, hogy 2016 és 2020 kozott
folyamatosan csokkent az alland6 népesség korében az SZJA adofizetok szazalékos aranya. Ebben
az id6szakban az SZJA fizetdk kozil a 0-1 millio forintos jovedelemsavba tartozok szazalékos
aranya szintén lett kevesebb 10,99 %-kal.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adodfizetSk Az SZIA ac!éf i’zetc'i.k keziil a
s73ma 0-1 mllll? forintos ,
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 50,98 36,94
2017 50,86 33,12
2018 49,56 30,88
2019 48,43 27,55
2020 47,34 25,95
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Az esélyegyenldség kulcselemei a foglalkoztatottsdg és a munkaveégzés, mert ezek jelentOsen
hozzéajarulnak a lakossag gazdasagi, tdrsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogl részvételhez. A
mélyszegénység kialakulasadnak és konzervalddasanak egyik f6 oka a munkajovedelem hianya. Az
atlagnal is kedvezdtlenebb a romék, de foleg a roma nék munkaeré-piaci helyzete, aminek {6 oka a
cignysag tradiciondlisabb csaladszerkezetében és a gyerekek magas szamaban keresendd. Az
alabbi tablazatok jol szemléltetik a varosunkra jellemzd foglalkoztatottsagot, bemutatva az elmult
évek valtozasait nemek és korosztalyok szerinti bontasban.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 9,79 7,68 8,74%
2017 9,47 8,92 9,20%
2018 10,25 9,96 10,11%
2019 10,08 11,04 10,56%
2020 10,64 11,35 11,00%
2021 10,17 11,13 10,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata: a munkanélkiilieknek a gazdasagilag aktivakhoz viszonyitott aranya.
Gazdasagilag aktivak a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek egyiitt. (KSH)

A nyilvantartott 4llaskeresd az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, és oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és Oregségi
nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitdciés jaradékban nem részesiil, és az alkalmi
foglalkoztatasnak min6siilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all €s egyéb keres6
tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az illetékes kirendeltséggel egyiittmiikddik,
¢s akit az illetékes kirendeltség allaskereséként nyilvantart.(Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat)

A 3.2.1 sz. tablazatbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k aranya az alland6 népességben a
15-64 évesek korében, a férfiak és a ndk esetében is novekedést mutat 2016-2020 kozott. A
férfiaknal kisebb az emelkedés mértéke, a n6knél magasabb.2016-t6l egészen 2018-ig a férfiak
aranya magasabb volt a n6kénél. Ez 2019-t6] megvaltozott, hiszen attol az évtdl a nyilvantartott
allaskeresd ndk aranya lett tobb. 2020-r61 2021-re mar csokkent a nyilvantartott allaskeresk aranya
mindkét nem esetében.

Annak ellenére, hogy Nyirbatorban elegendé munkahely taldlhatd, mégis elég magas a
nyilvantartott allaskeresOk szama a varosban. Ennek az egyik oka a megfeleld iskolai
végzettség/alkalmassag hidnya, masik oka pedig, hogy nem taldlnak végzettségiiknek megfeleld
munkat, nem megfeleld szdmukra a bérezés, vagy nem is akarnak dolgozni.

Munkanélkiiliség nemek szerint
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6,00
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Z

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen £5
N 754 782 848 867 883 850
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 53,00 | 50,00 | 50,00 | 66,00 | 42,00 | 43,00
(TS 037) % 7,03% | 6,39% | 5,90% | 7,61% | 4,76% | 5,06%
] F6 117,00 | 119,00 | 102,00 | 107,00 | 94,00 | 102,00
21-25 év (TS 038)
% 15,52% | 15,22% | 12,03% | 12,34% | 10,65% | 12,00%
) F6 90,00 | 87,00 | 100,00 | 95,00 | 99,00 | 83,00
26-30 év (TS 039)
% 11,94% | 11,13% | 11,79% | 10,96% | 11,21% | 9,76%
) F6 82,00 | 82,00 | 96,00 | 107,00 | 118,00 | 93,00
31-35 év (TS 040)
% 10,88% | 10,49% | 11,32% | 12,34% | 13,36% | 10,94%
. F6 100,00 | 101,00 | 110,00 | 98,00 | 8500 | 81,00
36-40 év (TS 041)
% 13,26% | 12,92% | 12,97% | 11,30% | 9,63% | 9,53%
] F6 88,00 | 108,00 | 111,00 | 95,00 | 112,00 | 112,00
41-45 év (TS 042)
% 11,67% | 13,81% | 13,09% | 10,96% | 12,68% | 13,18%
] F6 84,00 | 83,00 | 96,00 | 9500 | 104,00 | 112,00
46-50 év (TS 043)
% 11,14% | 10,61% | 11,32% | 10,96% | 11,78% | 13,18%
] F6 73,00 | 68,00 | 81,00 | 87,00 | 93,00 | 85,00
51-55 év (TS 044)
% 9,68% | 8,70% | 9,55% |10,03% | 10,53% | 10,00%
] F6 52,00 | 62,00 | 67,00 | 70,00 | 72,00 | 75,00
56-60 év (TS 045)
% 6,90% | 7,93% | 7,90% | 8,07% | 8,15% | 8,82%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 15,00 | 22,00 | 35,00 | 47,00 | 64,00 | 64,00
046) % 1,99% | 2,81% | 4,13% | 5,42% | 7,25% | 7,53%

A nyilvantartott allaskeresd szama a 2016 és 2020 kozott eltelt években 129 fével emelkedett, mig
2020-r61 2021-re 33 fovel csokkent-ahogyan ez 3.2.2. sz. tablazatbol is kitlinik.
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Allaskeres6k szama (f6)
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Mikdzben csokkenést mutatott a 20 éves, vagy az alattiak; a 21-25 évesek; a 26-30 évesek; a 36- 40
évesek szdma, addig novekedett a 31-35 évesek; a 41-45 évesek; a 46-50 évesek; az 51-55 évesek;
az 56-60 évesek és a 61 éves, vagy a felettieck szama. A legnagyobb szazalékt csokkenést a 36-40
év kozotti nyilvantartott allaskeresOk szdma mutatja ,19 fovel.

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
10,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
201601 4
72018201920202021
M 20 éves, vagy az alatti M 21-25 év (TS 038)
(TS 037)
H26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 2016-t61 2021-ig 16,5 %-Kkal
novekedett. Kiugroan magas volt az emelkedés 2018-r61 2019-re, amikor 9,67 %-kal lett magasabb
az arany.2018-ig a 180 napon tili nyilvantartott allaskeresokon beliil a nék aranya volt a kisebb, a
férfiak aranya a nagyobb. Azonban a 2018-as évben megfordult ez a tendencia és a n6k aranya lett
a magasabb.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
aranya
180 napnal hosszabb ideje | N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeres6kon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %

2016 55,97 42,89
2017 51,53 48,14
2018 53,42 54,30
2019 63,09 54,30
2020 61,04 55,29
2021 72,47 54,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2018
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;,

Az iskolai végzettség, szakképzettség fontos szempontja a foglalkoztatasnak, mely a szegénység
vizsgalatanal, a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. Az alacsony iskolai
végzettség, iskolazatlansag a mélyszegénységben €16k €és a roma lakossag korében igen jellemzo,
els6sorban a csalddi minta atorokitése, a tamogatottsag hidnya miatt. Az adatok alapjan az 4ltalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkez6 ndk aranya kozel 10 %- kal magasabb a férfiakéhoz képest.
Jol tiikkr6zddik, hogy a célcsoport ndi tagjai ebben az €életkorban valdsziniileg gyermekvallalds miatt
kikeriilnek az iskolabol, s késébb sem szerzik meg az alapvégzettséget.

A regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk kozott a legnagyobb ardnyban az altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk szerepelnek és a legkisebb az aranya a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettséglieknek. (3.2.4.sz. tdblazat)
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szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama 6sszesen

Regisztralt

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

w (TS 052) _
8 altalanosnal Altaldnos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 754 113 14,99% 398 52,79% 243 32,23%
2017 782 123 15,73% 433 55,37% 226 28,90%
2018 848 137 16,16% 470 55,42% | 241 28,42%
2019 867 117 13,49% 507 58,48% 243 28,03%
2020 883 107 12,12% 480 54,36% 296 33,52%
2021 850 103 12,12% 491 57,76% 256 30,12%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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H 8 dltalanosnal alacsonyabb
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W 8 altalanos

2019

HH

2020 2021

= 8 dltalanosnal magasabb

Munkaerd-piaci szempontbo6l a rendszervaltds piacgazdasagi atalakuldsanak legnagyobb vesztese a
roma népess€g, a munkahelyek, az ingdzasi- és a munkasszallas lehetdségek besziikiilése miatt.
Neheziti helyzetiiket, hogy az aktiv keres6k kozott alapkdvetelmény a befejezett altalanos iskolai
végzettség megléte, mely a célcsoport tagjainal jelentds szamban hianyzik.
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C) kozfoglalkoztatads, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd dtlépés
lehetoségei,

Az Onkormanyzat jol atgondolt kozfoglalkoztatasi programot valdsit meg évek ota. A
kézmunkaprogramok szervezését, lebonyolitdsat a Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati
Irodajanak Varosiizemeltetési csoportja végzi. Az ebbdl eredd teenddk az Iroda mas csoportjai
szdmara is jelent0s feladatot jelentenek. A kozfoglalkoztatottak szama évrdl-évre jelentosen
csokken, amint a 3.2.5.sz. tablazat is szemlélteti.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-polltlk.:al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 604 484
2017 420 380
2018 293 215
2019 208 146
2020 355 112
2021 147 102

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 2021. évi programok keretében vallalt és megvalositott tevékenységek, melyek egy része 2022. évre is
athuzodott:
3.2.5.a) sz. tablazat-Kézmunkaprogram
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idoszak létszam

program elnevezése (fo)
Szocialis jellegii: 2021.03.05. — 2022.02.28. 25
(belviz-elvezetési rendszerek kezelése,

kozuthalézat karbantartasa, mezOgazdasagi utak
rendbetétele,  illegalis  hulladéklerako-helyek

felszamolasa)

Helyi sajatossagokra épiilo 2021.03.05. — 2022.02.28. 10
Hosszu kozfoglalkoztatas 2021.03.05. — 2022.02.28. 6
Osszesen: 41

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

o Belviz-elvezetési rendszerek kezelése
A varos teriiletén folyamatosan végezték a csapadékviz elvezetd rendszerek takaritasat, (tisztité aknak
kézi takaritasat, nyilt arkok kaszalasat kb. 1 200 m hosszan uttestekr6l. Mindezen feladatok elvégzésével
jelentds mértékben novelték a varos belvizvédelmét. Az arokpartok tisztitasakor, kaszalasakor, cserje-
irtadsakor a teriilet mértéke kozel 2 000 m2. Parlagfii mentesitéssel megtisztitott teriilet nagysaga 18 000
m2.

o  Kozuthalozat karbantartasa

Nyirbator belteriiletén a burkolt utak karbantartasat, katyuzasat, padkak rendbetételét valdsitottak meg.
A megtisztitott kozutak hossza 7 000 m, padkazott kozat hossza 13 000 m. Az utak széleinek parlagfii
mentesitését is elvégezték. A kihelyezett jelzétablak karbantartasat, lathatova tételét is sikeriilt
megoldani.

o Mezogazdasagi foldutak karbantartdsa

A varosban talalhat6 kiiltertileti foldutak nagy része az elmult években a karbantartasok ellenére is - a
mezOgazdasagi munkagépek szamara nem, vagy csak nehezen jarhatova valt. Folyamatosan végezték a
korabbi kozmunka programok keretében beszerzett eszkozok segitségével a foldutak egyengetését,
tovabbi karbantartasat, szélesitését. A bendtt fasorok kivagasat, utak vizelfolyasi problémainak
megoldasat kozel 30 km hosszan, 7 f6 bevonasaval hajtottak végre. Ebben a programban valosult meg
az éves parlagfii mentesités is, négyszeri kaszalassal kozel 18 000 m2 teriileten. A téli hdnapokban kertilt
sor a fasorok ritkitasara, gyéritésére.

o lllegalis hulladéklerako-helyek felszamoldsa

A varos nem rendelkezik legalisan miikodo hulladékleraké hellyel, a lakossag sok esetben az épitési €s
egyéb hulladékot illegalisan kiilteriileteken helyezi el. A véros kozigazgatasi teriiletén minden
évszakban, folyamatos munkavégzéssel, kozel 15 000 m2 teriiletet sikertilt az illegalisan elhelyezett
hulladéktol megtisztitani. A program keretében tobb, mint 1 millié Ft-ot forditottak a begytijtott hulladék
elszallitasara és megsemmisitésére. A hulladék elszallitdsat a mar korabban beszerzett 2 db 32 m3-es
konténerrel oldottak meg a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatoval.

o Hosszu kézfoglalkoztatas

Fontos a varos koztereinek, jardainak tisztitdsa, karbantartasa, téli sikossag mentesitése. A hossza
kozfoglalkoztatasban részt vevok ezeket a feladatokat oldottak meg.

3.2.5.b) sz. tablazat- A 2022. évi programok keretében vallalt tevékenységek
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program elnevezése idoszak létszam
(fo)
Helyi sajatossagra épiilo 2022.03.07.-2023.02.28. 10
Szocialis jellegli 2022.03.07.-2023.02.28. 24
Hosszu kozfoglalkoztatas 2022.03.07.-2022.08.31. 5
Hosszu kozfoglalkoztatas /képzés/ 2022.04.06.-2022-06.30. 12
Hosszu kozfoglalkoztatas 2022.09.01-2023.02.28. 4
Osszesen: 55 fo

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Az elmult években a Nyirbator Varos Onkorményzata altal a kozfoglalkoztatott munkavéllaloi 1étszam
az alabbiak szerint alakult:
3.2.5.¢) sz. tablazat- A kozfoglalkoztatott munkavallaléi 1étszam alakulasa

2014 évben 479 16
2015 évben 319 16
2016 évben 293 16
2017 évben 295 16
2018 évben 104 {6
2019 évben 5316
2020 évben 44 16
2021 évben 41 16
2022.évben 5516

Forras: Nyirbator Véaros Onkormanyzata
Helyi sajatossagokra épiilo kozfoglalkoztatdsi program:

A korabbi években a sajat er6bol épitett jatszotereket, valamint a régebben kialakitottakat is
kozfoglalkoztatasi program keretében javitanak €s tennék biztonsagosabba. A varos kozigazgatasi
belteriiletén talalhaté pihendpadok, locak, szemetesek, filagoriak és a kutyafuttatoban taladlhato fa
készitésili elemek sziikség szerinti felujitasat tervezik.

Szocialis jellegii kozfoglalkoztatasi program:

Kozathaldzat karbantartasa

Belviz-elvezetd rendszerek kezelése
Mezdgazdasagi foldutak karbantartasa
[llegélis hulladéklerako-helyek felszamolasa

Tervezik a burkolt belteriileti utak katyuzasat, utpadkak sziikség szerinti javitasat elvégezni a varos
egész teriiletén. Tervezett megtisztitott kozutak hossza 7 000 m, padkazott kozutak hossza 13 000 m.
A mezbgazdasagi utak karbantartdsa indokolt, mert a munkagépek folyamatosan kigddrositik a
foldutakat, a novényzet bendvi azokat. Ezzel konnyebbé valhat a magantulajdonban 1évé foldek
megkdzelitése, illetve a magangazdak tulajdonaban 1évé gépek berendezések allaganak megdovasa. A
programban 30 km foldutat késziilnek rendbe tenni, 7 f6 bevonasaval. Gépi és kézi kaszalassal szeretnék
a parlagfii mentesitést elvégezni, az eldirt évi négyszeri kaszalassal kozel 18.000 m2 teriileten. A téli
honapokban kertilne sor a fasorok ritkitasara, gyéritésére és a foldutakra behajlo sarjak levagasra.

Hosszu kozfoglalkoztatas:
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A Hosszi kozfoglalkoztatas keretében 5 £6 allando foglalkoztatasa szerepel a tervek kozott, akik a varos
kozteriiletein minden takaritassal kapcsolatos (kommundlis hulladékgytijtés, ho eltakaritas, sikossag
mentesitést) munkalatot el fognak végezni.

A Hosszu kozfoglalkoztatasban részt vevok vas-€s acélfeldolgozo képzésben vesznek részt.

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédo foglalkoztatasi programok;

Nyirbator biztos gazdasagi alapokon allo, folyamatosan fejlédé kisvaros, melynek az egyik
gazdasagi centruma az Ipari Park, a masik pedig a Déli Iparteriilet. Ebb6l adoddan ez két a varosrész
adja az ipari termelés dont6 részét, valamint a foglalkoztatasi potencialjuk is kiemelked6. A varos
nem munkanélkiiliséggel kiizd, bar az is jelen van, hanem a képzett munkaerd hidnyaval. A
nyirbatori nemzetkozi cégekhez kb. 179 telepiilésrol szallitjak a dolgozokat nap, mint nap. Nyirbator
Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 83/2016. (X1.30.) onkorményzati hatirozataval
elfogadta az ,,Esély a jovéért” Programot. Az oOnkormanyzati program segitséget nyujt a
munkanélkiili, vagy k6zmunkabol €16 nyirbatori lakosoknak, hogy esélyessé valjanak az elsddleges
munkaerdpiacon val6 elhelyezkedésre. Meghatdrozza a Programban résztvevok kotelezettségeit,
lehetdségeit, a programba torténd belépés, kilépés, kizards részletes szabalyait. A Szabalyzat
mellékletét képezi a foglalkoztatokkal és a programban résztvevokkel kdtendd egylittmitkodési
megallapodas. A program elsdédleges 0sztonzo tdmogatasokat tartalmaz arra nézve, hogy minél tobb
személy képes legyen kilépni az elsddleges munkaerd piacra. Az §sztonzd elemek - munkafelvételi
szocialis tdmogatds, intézményi gyermekétkeztetési tamogatas, munkakezdési szocialis tamogatas,
képzési szocidlis tdmogatés, egyszerlsitett foglalkoztatdsban dolgozok szocialis tdmogatasa -
mellett a programban résztvevoktol elvart kotelezettséget is tartalmaz (lakokornyezet rendbetétele,
ovodaztatasi, iskolaztatasi kotelezettség). A Program 2017. janudr 1. napjatol indult 208 fovel. 2022.
év végén 368-en regisztraltak a Programba ¢s koziiliik 100 f6 dolgozott.

Mezogazdasag

Nyirbatorban a mezbégazdasagban foglalkoztatottak aranya 5%, ami kismértékben elmarad a
kistérségi atlagtol (7,6%). A mezdgazdasdg kiegészitd foglalkoztatasi és jovedelemszerzési
lehetdségei miatt azonban Iényegesen nagyobb szerepet tolt be a fenti szamokhoz képest.

A telepiilésen a foldtertiilet atlagos aranykorona értéke 8,68 (szemben 18,15 AK orszagos atlaggal),
amely a homokos talajok miatt elsdsorban a kevésbé éldmunka-igényes erdogazdalkodas szdmara
kedvezd. A hasznalt foldteriiletek miivelési agak kozotti megoszlasara jellemzd a szant6foldek és
az erddteriiletek nagy ardnya. A térségben termesztett novények, foként gyiimolcsok nagyobb
felvasarlo helyei Nyirbatorban miikodnek, amely logisztikai szempontbdl lehetOségeket rejt
magaban. Az ipari novények koziil jelentds a napraforgd €s a burgonya, de a jovében eldrelathatdan
mindkét ndvény termdteriilete csdkkeni fog. A csalddi gazdasagokban a sertés, a juh, a baromfi,
valamint a 16 és a nyul tenyésztése a meghatarozo.

A kedvezétlen folyamatok hatasara csokkent a helyi, térségi felvasarlas és értékesités, az agrarium
lehetdségei nincsenek megfeleldé mértékben kihaszndlva. Ezért a kisebb mezdgazdasagi cégek,
egyéni vallalkozok és dstermeldk szamara a jelenlegi piaci koriilmények kozott megoldast jelent a
szoros kooperacioban torténd termelés és értékesités. Ennek alapjat a Nyirbatori Bator - Trade
Mezdgazdasagi és Szolgaltatd Szovetkezet jelenti, amely stratégiai szempontbdl is meghatarozo
jelentdségli foglalkoztatd és integrator.

Nyirbatorban, Varosfejlesztési Csoport szakmai iranyitdsaval 7 f6s mezei 6rszolgalat mikodik. A

mezO06rok havi szolgélati terv alapjan latjak el feladataikat. A szolgalatok 6-22 6rdig tartanak,
azonban az iddszakos feladatokra tekintettel az altalanostol elérd szolgalatokat is folynak. A

36



mezOorség alapvetd feladata a term6foldek Orzése, valamint a termdfoldon 1évo, illetve ahhoz
tartozd termények és termékek, felszerelések, eszkozok, haszondllatok, tovabbd mezdgazdasagi
épitmények, foldmérési jelek vagyonvédelmének ellatasa. A mezddri szolgalat diszpécserkdzpontja
a Miivelddési Kozpontban taldlhatd A diszépcser szolgalat az informaciok birtokaban hatékonyan
tudja az egyes eseményeket elemezni, Osszefiiggéseket talalni, és az informaciokat a megfeleld
szereplok részére tovabbitani. A térfigyeld rendszer képeit is a diszpécser kdzpont figyeli, igy
esetleges gyanus tevékenységek esetén azonnal riasztani tudja az illetékességgel rendelkezd
kozbiztonsagi szereploket. A mezO6ri szolgalat a tevékenysége sordan egyiittmiikodik a
katasztrofavédelemmel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal vamszerveivel, a hivatasos allami és
Oonkormanyzati tizoltosaggal, a természetvédelmi Orszolgalattal, az erdészeti hatosaggal, a vadaszati
hatosaggal, a haladszati hatosaggal, az onkormanyzati szervekkel, a jarasi hivatallal, a fegyveres
biztonsagi Orséggel, valamint az egyesiiletekkel. Rendkiviili események eseten életet menteni,
orvosi segitséget hivni, vagyont menteni koteles. Kiemelt figyelmet forditanak az illegélis
hulladéklerakas felderitésére, megeldzésére. A fa és terménylopasok szama a mezei Orszolgalat
felallitasa 6ta jelentds mértékben csokkent, azonban teljesen nem sziint meg.

Szolgaltatasok

A szolgaltatasok Nyirbator gazdasdgaban Iényeges szerepet toltenek be: az dsszes foglalkoztatott
64,9%-a dolgozik ezen szektorban (kistérségi atlag 62,4%). A varosban a lakossagi
alapszolgaltatasok valamennyi vélfaja biztositott. Egyes szolgaltatastipusok lendiiletesen fejlddtek,
¢s a személyi szolgaltatdsok széles korét alakitottdk ki. A leggyorsabban fejlodé human
szolgaltatasok (pl. ingatlankozvetités, konyvelés, adotanacsadds, biztosités, értékpapir forgalmazas,
hitelnyujtas) a kis- és kozepes vallalkozasokra épiilnek, amelyek az 0 tarsadalmi sziikségletek
kielégitésére specializalodnak. Az tlizleti szolgaltatasok terén Nyirbator adottsagai az Inkubatorhaz
¢és Szolgaltatd Kozpont 2011-es atadasaval jelentdés mértékben béviiltek. Az Inkubatorhaz és
Szolgéltato Kozpont, amelynek célja, hogy a térségben rejld innovacios lehetdségeket miikodo
vallalkozassa, illetve termékké fejlessze, iizleti alapokra helyezze, valamint az Ipari Parkban
miikddd, ujonnan betelepiild kezdd vagy 1j, fejlddési szakaszba 1épd mikro- és kisvallalkozasok
novekedési palyara allasat eldsegitse. A Nyirbatori Inkubdtorhdz és Szolgéltaté Kozpont a
szolgaltatasok széles skalajat kinalja az ideiglenes segitségre szoruld vallalkozdknak.

Viallalkozasok

Nyirbatorban kozel 2250 bejegyzett vallalkozas miikodik. Ujszerii tevékenységként jelent meg az
internetes kereskedelem, nétt a hasznalt cikkekkel keresked6k szama, és emelkedett a meleg —hideg
ételt forgalmazok szama is. Az utdobb években ndvekedett az 1) vallalkozdsok szdma, ami Uj
munkalehet6ségeket is teremtett. Mig 2020-ban a miikodé vallalkozasok szama 1179 volt, addig
2022-ben kozel 2250-re nott a szamuk.

A legjelentésebb munkaltatok és ipariizési adot fizetdk, a TOP 100 — ban is benne 1év6 cégek,
vallalkozasok:

1. Bator-Trade Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft

2. Coloplast Hungary Kft

3. Diehl Avation Hungary Kft

4. Eden 96 Kft

5. Farmol Hungary Termeldi és Kereskedelmi Kft.

6. Gloster Zoldség- Gyiimdlcs feldolgozo ¢s Kereskedelmi Kft.

7. Grovi Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

8. MSK Hungary Gépgyarto Bt

9. Nyirerdd Zrt.

10. Nyirzem Zrt.
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11. P&P Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft
12. Rosenberger Magyarorszag Kft.
13. Serioplast Hungary Kft

14. Tranzitker —Tranzitfood Kft.
15. TVP Gabona keresked6haz Kft.
16. Unilever Magyarorszag Kft

A Coloplast Hungary Kft.

A Diehl Aircabin Hungary Kft.

A Farmol Hungary Kft.
Serioplast Hungary Kft.

Unilever Magyarorszag Kft.
Rosenberger Magyarorszag Kft.

VVVVVYY

Nyirbatorban a mezdgazdasagi feldolgozdipari kapacitdsok aranya is kiemelkedd, emellett nagy
jelentdséggel bir a gépgyartas is.
A varos Onkorményzata szdmos befektetés-0sztonzési tevékenységgel segiti a cégek letelepedését:
e adatot és informaciot nytjt a telepiilésrdl, a munkaerdpiac aktudlis helyzetérdl, a kozmiivek
kiépitettségérol, a kozponti és helyi adokrol stb.;
e soron kiviili {ligyintézéssel gyorsitja az engedélyezési eljarast, kozremiikddik mas
hatdsagokhoz tartozo eljarasok iigyintézésében;
e igény szerint rész vesz a kiszolgéalo kozmiivek tervezésében és kiépitésében;
e szolgaltato, beszallito és kivitelezd cégeket ajanl, valamint segiti a megegyezes 1étrejottét.
Az Ipari Park kiilfoldi mikodo tékével megvalositott fejlesztései z6ldmezOs beruhazasok voltak,
amelyek keretében modern termelési kapacitasokat épitettek ki. 2018-ban a telepiilésen 235
telephellyel bejelentett egyéni vallalkozast regisztraltak. A kinalatot nagymértékben befolyasolja a
nemzetkdzi kereskedelmi lancok megjelenése. (SPAR, TESCO, PENNY MARKET). A
kiskereskedelmi iizletek legnagyobb része ruhdzati szakiizlet (15,4%), illetve élelmiszer jellegii
iizlet (8,5%).

Turizmus, kultira

A gazdasag egyre gyorsabban fejlod6 agazata Nyirbatorban a turizmus.

A varos legnagyobb vonzereje a gydgy- €s termalviz, valamint a vallasi €s torténelmi emlékek. A
potencial nagyobb fokl kihasznaldsa érdekében kertilt sor a ,,Hit és Egészség” kiemelt turisztikai
projekt megvalositasara, amelynek részeként létrehoztdk a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdot,
restauraltdk a miiemlék Reformatus ¢és Minorita templomokat, kozottik kialakitottak a
Vérostorténeti sétanyt és felujitottak a Bathori Varkastélyt. Nyirbator tovabbi latvanyossagokkal €s
kulturalis kinalatanak folyamatos fejlesztésével tervezi erdsiteni idegenforgalmi vonzerejét.

1967 ota, a nyari honapokban, minden €évben megrendezésre keriil a Nyirbatori Zenei Napok
rendezvénysorozata. Az eltelt tobb mint fél évszazad alatt nagyon sok emlékezetes koncert csendiilt
fel, amelyeken szamos vilaghirti eléadomiivész és egyiittes Iépett itt a k6zonség elé. 33 éve varja
minden szeptemberben a Sziireti felvonulas és mulatsag a varoslakokat. Népszerti ingyenes tavaszi
program a Husvéti Jatszohdz, nyari program a Batori Lovas Napok, a Batori Sportnap, a
varoskdzpontban zajléo hétvégi Korzok. Ezeken kivill még szdmos mas esemény és rendezvény
koziil valaszthatnak a helyiek és a turistak, amely programokat a varos rendezvényterve tartalmaz.
2020-ban ¢s 2021-ben a koronavirus jelentsen visszavetette a turizmust. A Sarkany Apartman és
Kempingben 2020-ban az eltoltott vendégéjszakak szama 7 267 volt, mig 2021-ben 9 466.A
turistaforgalom ismét lasst novekedésnek indult.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaféreésiik;
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A munkanélkiiliek kozott jelentds azon hatranyos helyzetli csoportok aranya, akiknek a munkaer6-
piacra keriilés, illetve visszatérés nehézségekbe iitkozik. Ezek megolddsaval megtorténhet a
felzarkdztatés, és a munkaerd-piacra vald visszatérés.

A , Befektetés a jovobe” EFOP 1.4.3 nyertes palyazatkeretében miikodott 2022.szeptember 31-ig a
,Jovobe 14td Klub”, ami a munkaerd-piaci és kozosségi részvételre felkészitd tevékenységeket
tartalmazott a gyermek és ifjusagi korosztaly részére. A tevékenység célja volt a palyavalasztas el6tt
allo gyermekeket és sziileiket megismertetni a Nyirbatorban 1év6 palyavalasztasi lehetdségekkel, az
Ipari Parkban miikodé tizemekkel. Az altalanos iskola befejezé éveiben a 8. osztalyos tanulok és
sziileik fontos dontés eldtt allnak. El kell donteni, hogy milyen iskolatipusban, hol tanuljanak tovabb
a gyerekek. Ez nehéz feladat, az utobbi évek munkaerd-piaci helyzetét tekintve. A megalapozott
dontéshez helyes Onismeretre van sziikség, valamint ismeretekkel kell rendelkezni a valasztott
palyardl, az ahhoz sziikséges képesitésekrol €s ezek megszerzésének lehetdségérdl. Cél, hogy minél
tobben maradjanak ,,helyben” valasszanak olyan szakmat, amiben majd az iskola elvégzése utan a
varosban, vagy a jarasban tudnak elhelyezkedni.

Ebben segitettek a palyaorientacids tanacsadasok. A palyaorientacids tanacsadason csoportonként
3 x 2 oraban palyaorientacios szakember segitségével a szakmakrol torténd beszélgetésre (elényei,
hatranyai); csoportos beszélgetésekre, Onismeret, kommunikacié és szocidlis kapcsolatok
fejlesztésére kertilt sor. A didkok megismerkedhettek a varosban miikodé Oktatasi intézmények
palyavalasztasi lehetdségeivel. Tovabba megismerhették a telepiilés nagyobb munkaltatéit a {6
profiljukat és az altaluk biztositott didkmunka lehetdségeket.

Ezt kdvetden a tanulok csoportonként 3 x 2 draban ellatogattak az tizemekbe, gyarakba. Betekintést
nyerhettek az tizemek mindennapi életébe, lathatjak a termelési technologiakat, a folyamatos
munkamenetet, a biztonsagos munkavégzés feltételeit, eszkozeit, az adott szakteriileten dolgozokkal
szembeni elvarasokat, sziikséges kompetencidkat. Megtekintették, hogyan késziilnek a kiilonb6z6
alapanyagokbodl a késztermékek, milyen munkafolyamatokon mennek keresztiil addig, amig
eljutnak a végtermékig.

Az EFOP palyazat keretében végzett palyaorientacids program sikeres és eredményes volt, ezért a
palyazat lezarulta utan folytatodik tovabb. A varosban miikodo altalanos- €s kozepiskolak egyarant
megrendezik a palyaorientaciés napokat, amelyeken bemutatkoznak a varosban miikodé cégek,
megismerhetik az altaluk biztositott diakmunka lehetdségeit. Emellett a kozépfoku és a felséfoka
oktatasi intézmények is lehetdséget kapnak a bemutatkozésra.

A 2022-ben inditott Legyél Te is NYIRBATORI elnevezésii program keretében folyamatosan
nyujtunk palyavalasztasi tajékoztatot (életpalyamodellt) , az altalanos- és kozépiskolasok részére,
bemutatva azokat a miiszaki- és egyéb szakmadkat, melyek Nyirbatorban a szakképzésben
elsajatithatoak és helyben allaslehetdség is adott az elhelyezkedésre. 2022-ben két alkalommal
allasborze is megrendezésre keriilt a varosban.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
o2 Nyilvantartott
Nyilvantartott L E . .
i v palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama szima
Ev R (TS 053)
F6 F6
2016 754 116
2017 782 114
2018 848 97
2019 867 111
2020 883 81
2021 850 92
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék
2021 [ ——————————————————
2020 [ —————————————
2000 [ ———————————
2018 [ ——
2007 [ ————
2016 [ ——
0 200 400 600 800 1000
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016-t6l, ha kis mértékben is de emelkedd tendenciat mutat.
Ezen beliill viszont a palyakezdé allaskeresék szamanak csokkenése lathatdé egy év -2019-
kivételével. (3.2.6 sz. tablazat) A palyakezdd allaskeresék azok a 25. életéviiket, felsdfoku
végzettséggel rendelkez6 esetében a 30. életéviiket ben nem toltétt fiatalok, akik tanulmanyaik
befejezését kovetden munkanélkiili ellatasra nem jogosultak. A palyakezdd allaskeresék szamara
egyik legfontosabb szempont a varhato fizetés mértéke, a munkajuk elismerése és a hosszutavu
karrierépités lehetdsége.
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f) munkaeré-piaci integrdaciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzafeérés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A munkaerdpiaci integracidhoz, a képzési lehetdségek eléréséhez a Szabolcs —Szatmar —Bereg
Varmegyei Kormanyhivatal Nyirbatori Jarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalya nyujt segitséget az
érintetteknek.

Az MSZC Bethlen Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium allamilag tamogatott,
ingyenes felndttképzést szervez és folytat, amelynek képzési ideje 1,5- 2 év. A képzések megfeleld
Iétszam esetén indulhatnak. A bemeneti feltétel szakmanként valtozo: érettségi vagy iskolai
rendszerben végzett 10 osztaly, felvételi vizsga nincs. Az oktatas elméleti része az iskolaban, a
gyakorlati része pedig belsé tanmiihelyben vagy kiilsé gyakorlati helyen zajlik Az oktatasi napok
heti 2-3 alkalommal zajlanak — a csoport igényeihez igazodva- altalaban 15:00 orai kezdéssel. A
képzések sikeres vizsga esetén Szakmai bizonyitvannyal zarulnak. Valaszthato képzések:
divatszabo, villanyszereld, automatikai technikus, hegesztd, gépésztechnikus, kereskedelmi
értékesitd, burkolo, pénziigyi-szamviteli ligyintézd, kisgyermekgondozd — neveld, szocidlis apolod
¢s gondozo, szakképzo iskola kétéves érettségire felkészitd. Mindezek mellett az 6nkormanyzat
rendszeresen biztosit helyszint egyéb felndttképzések szamara.

Nyirbéator Varos Onkorméanyzata Nagykarollyal kozésen a ROHU - 395 azonositoszam ,, Nyirbdtor
és Nagykaroly egyiittmiikodése a foglalkoztatds javitisa, és a munkaerd hatdrokon dtnyulo
mobilitasanak eldsegitésében ,,elnevezési projekt megvalositasara vissza nem téritendd tamogatast
nyert. A vezeté partner: Nyirbator Varos Onkormanyzata, a projekt partner: Nagykaroly Varos
Onkormanyzata és a palyazat idétartama 3 év. Tartalmi elemei: az infrastrukturalis fejlesztések,
valamint k6z6s munkaerdpiaci €és szolgaltatasi tevékenységek. Az utdbbi keretében harom
munkaerdpiaci forum valosul meg, és mindegyiknek az a célja, hogy a hataron atnyuld térség
munkaerdpiaci szereploi kozott erdsitse az egyiittmiikodést. A kozos jovokép alapjan a
magyarorszagi Nyirbator és a romaniai Nagykaroly egy k6z0s, hataron atnyulé munkaerépiacot hoz
létre, amely magadban foglalja a kornyezd telepiiléseket is. A két Onkormanyzat szorosan
egyiittmiikodik abban, hogy kedvezd feltételeket teremtsenek a ndvekvd foglalkoztatashoz, a
kiegyensulyozott munkaerdpiachoz és a helyi vallalkozasok versenyképességének hosszil tavi
javitasahoz. A szakmai ¢és felndttképzések kivald infrastruktaradjanak koszonhetéen javulnak a
térségben €16 és/vagy dolgoz6 munkaerd képességei és készségei. A potencialis és 1j munkavallalok
versenyképes tudéassal és kompetencidkkal rendelkeznek, amely csokkenti a véllalkozasok
folyamatos munkaeréhianyat. Ezek az adottsdgok sikeressé teszik Oket nemcsak a nyirbatori és
nagykarolyi munkakeresés folyamataban, hanem abban is, hogy meg tudjak tartani munkahelytiket,
ami folyamatos €s kiszamithato jovedelmet, valamint szakmai elomenetelt és fejlodést biztosit a
szamukra.

Q) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormadnyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az onkormanyzati foglalkoztatas javarészt a kozfoglalkoztatadsi programokon keresztiil valosul
meg. Az Onkormanyzat Varosiizemeltetési csoportja bonyolitja le kozfoglalkoztatast, amelynek
keretében aktiv koruak ellatasaban részesiilok foglalkoztatasa torténik.

A kozfoglalkoztatott munkavallalok segitik valamennyi dnkormanyzati intézmény és gazdasagi
tarsasag feladatellatasat. Segitséget nyajtunk a szakrendeld és a haziorvosi rendeldk, valamint a
Jarasi Hivatal egyes épiileteinek ilizemeltetéséhez, kiilonbozd civil szervezetek és egyhazak
feladatellatasahoz. Osszességében elmondhatd, hogy a varosban nincs olyan kozfeladatot ellatd
szerv, amelynek munkéjat ne segitenénk kozfoglalkoztatds keretében. A roma munkavallalok
szamardl nem rendelkezik statisztikai adatokkal az 6nkormanyzat.
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h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A foglalkozéasi diszkriminacié elsOsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkriminacidé mértéke és a munkaerd-piaci statusz
kozott erds 0sszefiiggeés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak
egylitt) €és azokon belill a roma szarmazasti nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A munkaerdpiacrol vald
korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és az életkorral 0sszefiiggd
foglalkozasi diszkriminaci6 jarul hozza.

,»A gyakorlatban eldfordulhat, hogy meghatdrozott specidlis foglalkoztatasi jellemzdk miatt,
sziikséges a munkavallalok kozott megkiilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld
banasmod kovetelményének megsértését. llyen, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden Iényeges
¢s jogszerl feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete
indokolja. Megengedett tovabba a valldsi vagy mas vilagnézeti meggy6zddésen, illetve nemzeti
vagy etnikai hovatartozason alapul6, a szervezet jellegét alapvetden meghatarozo szellemiségbol
kozvetleniil adodo, az adott foglalkozési tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt,
aranyos ¢és valos foglalkoztatasi kovetelményen alapuldé megkiilonboztetés.””

,»A diszkriminécios gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, szlikség esetén az Egyenld Bandsmod Hatosdg bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés. A foglalkoztatas és
a munkavégzés lehetdsége a mindenki szamara biztositandod esélyegyenldség kulcselemei, s
jelentésen hozzéjarulnak az emberek gazdasagi, tdrsadalmi és kulturalis €letben vald teljes joga
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés
szamos esetével talalkozhatunk. (roma, kisgyermekes sziild, fogyatékos...) A munkaltat6 feladata,
hogy minden sziikséges intézkedést megtegyen a hatranyos megkiilonboztetés ellen, kiilondsen, ha
arra a munkahelyen vagy a munkaerdpiacon keriil sor.”

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A nevelési —oktatasi intézményekben mar az 6vodas kortdl lehet6ségiik van a gyerekeknek a
digitalis ismereteik megalapozasara. Az d6vodakban megtalalhatd és mindennapi hasznalatban van
a Digitalis OkosJaték (DIOO), amely olyan digitalis eszkéz, ami pontos képet ad az egyes
gyermekek fejlodeésérdl, aktudlis allapotukrdl és a fejlesztendd képességeikrdl. A jatékos
képességfejlesztd feladatok megoldasa soran feltérképezi a kisgyermekek részképességeit, amirdl
az 6vodapedagogusok folyamatosan tajékoztatjak a sziiloket.

Az altalanos és kozépiskolaban tanorai keretek kozott folyik az informatikai oktatas, és minden
intézményben rendelkezésre allnak az okos tablak a tanitasi orakon.

A Virosi Konyvtar tobb alaklommal szervezett digitalis képzést az érdekl6dd idoskortiak szamara.
Az internet és az okostelefonok napi szintii hasznalata miatt, minden korosztaly elsajatitott bizonyos
digitalis kompetenciakat. A lakossag egy része mar online feliileteken intézi a hivatali ligyeit.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015.évben jelentdsen atalakult. A
szocialis és a szocialis ellatasokrol sz616 1993.évi II1. torvény 2015.marcius 1-jét6l hatalyba 1ép6
rendelkezése alapjan szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara

a) ajarasi hivatal —az Szt- ben meghatarozott feltételek szerint

- idéskortak jaradékat,

- foglalkoztatast helyettesitd tamogatast,

2 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf

3, s Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédé Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm
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- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast,
- apolasi dijat, kiemelt apolasi dijat és emelt 6sszegli apolasi dijat,
b) a KépviselO-testiilet telepiilési timogatast allapit meg.

Természetben nyujtott szocialis ellatdsként a jarasi hivatal alanyi kozgyogyellatast, normativ
kozgyogyellatast, és egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsagot allapit meg. Tovabbra is az
onkormanyzat koteles gondoskodni sziikség esetén a koztemetésrdl. A lakasfenntartdsi timogatas,
adossagkezelési szolgaltatds és méltanyossagi kozgyogyellatas tamogatasi formak 2015.marcius
01-jével megsziintek.

Nyirbator Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasdnak, valamint felhasznélas ellendrzésének szabalyair6l megalkotta a
telepiilési tamogatasrol sz616 16/2021.(V1.30.) rendeletét.

A rendelet célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és megoérzése érdekében meghatarozza
az Onkormanyzat anyagi teljesité képességére figyelemmel a szocidlisan raszorultak részére
nyujtando, illetve nyujthatd, pénzbeli és természetbeni ellatdsok formait, a jogosultsag feltételeit,
mértékét, valamint igénybevételiik rendjét és garancidit.

Nyirbator adoerd-képessége jelentdsen meghaladja a kozponti koltségvetésben meghatarozott
Osszeghatart, igy a kdzponti forras nem all rendelkezésre 2015 6ta, a szocialis jellegli feladatok
onkorményzati ellatadshoz.
A képvisel6-testiilet - az e rendeletben meghatarozott feltételek szerint — az alabbi ellatasokat
nyujtja:
a) a telepiilési tamogatas
aa) telepiilési lakhatasi tAmogatas
ab) telepiilési gyogyszertamogatas
b) rendkiviili telepiilési tamogatas
C) pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatas
d) Az, Esély a jovoért” program keretében nyujtott telepiilési timogatésok.*
e) koztemetés.

aa) A telepiilési lakhatasi tamogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. A képviseld-testiilet a villanydram-, a viz- és a
gazfogyasztas, a tdvhoszolgaltatds, a csatornahaszndlat és a szemétszallitas dijdhoz, a lakbérhez
vagy az albérleti dijhoz, a kozds koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez telepiilési tdimogatast
nyUjt annak kérelmezOnek, akinek a haztartasaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg
az a szocialis vetitési alap Osszegének 288%-at, egyediilallo személy esetében a 345%-at €s a
héaztartas tagjai egyikének sincs vagyona. Tamogatas annak a személynek allapithatdo meg, akinek
lakohelye vagy tartozkodasi helye a kozszolgaltatasi szerzOdésben szerepld felhasznaldsi hellyel
megegyezik. tamogatasra valo jogosultsag egyéb feltétele a rendezett lakokornyezet folyamatos
biztositasa. A telepiilési lakhatasi tamogatast egy évre kell megallapitani, ugyanazon lakasra csak
egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil a lakdsban €16 személyek és haztartasok szamatol.

ab)A telepiilési gyogyszertamogatds a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megOrzéséhez ¢és helyreallitasdhoz kapcsolddd kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott
hozz4jérulas.

Telepiilési gyogyszertamogatas allapithatd meg annak a személynek, akinek csalddjaban az egy
fore juto havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 0sszegének 288%-4t, egyediilallo
személy esetében a 345%-4t és az igazolt havi rendszeres gyogyito ellatas koltségének mértéke eléri,
vagy meghaladja a szocidlis vetitési alap Osszegének 15%-at, feltéve, hogy

a) a kérelmezd kozgyogyellatasi igazolvannyal és

4 Médositotta: 30/2016. (X1.30.) szamu 6nkormanyzati rendelet: Hatalyos: 2017. januar 1.
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b) a kérelmez6 és csaladja vagyonnal nem rendelkezik.
A tamogatas 0sszege az igazolt havi gyogyszerkoltség 50%-a, de legfeljebb 8000 forint, azzal, hogy
a timogatas 6sszegét 100 forintra kerekitve kell meghatarozni.

A teleplilési gyogyszertamogatas igényléséhez a jovedelem és vagyonnyilatkozat mellett a
kovetkez0 dokumentumok, igazolasok sziikségesek: a haziorvos igazoldsa a havi rendszeres
gyogyszer sziikségletrol és a gyogyszerész igazoldsa a havi gyogyszerkoltségrol. A rendszeres
gyogyszer-kiadasok viseléséhez nytjtott telepiilési tamogatast egy évre kell megallapitani.

b) A képviselO-testiilet a 1étfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast nyujt.

Létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet kiilondsen:

o a kérelmezd vagy a kérelmezdvel kozOs haztartdasban ¢él6 kozeli hozzatartozok
valamelyikének hirtelen fellépd, és korhdzi apolast igényld betegsége, tovabba sulyos vagy
¢letveszélyes sériiléssel jaro balesete,

e a kérelmezd vagy a kérelmezdvel kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok
valamelyikének munkanélkiilisége, a munkahely elvesztését kovetd 30 napon beliil,

o lakhatast biztosito épiiletet elpusztitd, vagy e rendeltetését akadalyozo kéztudomast elemi
kar (kiilondsen tliz, sz€l- illetve hovihar, belviz, més iddjarasi karositd hatas), vagy
meghibasodas (kiillondsen csotorés, gazrobbanas, elektromos meghibasodas),

e alakashasznalat joganak tényleges elvesztése, hajléktalanna valas,

blincselekmény, vagy szabalysértés (kiilondsen rablds, lopas, betorés) kovetkeztében
elszenvedett 1étfenntartdst veszélyeztetd €lethelyzet,
egyediilallo személynek biintetés végrehajtasi intézetbdl torténd elbocsatasa,
a kérelmez0 3 egymast kovetd napot meghalado korhazi kezelésre szorul,
a gyermek 3 egymast kdovetd napot meghalad6 korhazi kezelésre szorul,
a gyermek betegsége miatt a sziilé harminc egymast, kovetd napot meghaladé tappénzt vesz
igénybe,
a gyermek betegsége miatt tarsadalombiztositasi szerv altal nem finanszirozott gyogyaszati
segédeszkdz hasznalatara szorul, és kozgyogyellatasra nem jogosult,
a gyermeket gondozd/neveld csalad csalddok atmeneti otthonaba keriil,
a gyermek védelembe vételére kertiil sor a csalad anyagi koriilményei miatt,
a torvényes feliigyeletet ellato sziild halala esetén az arvaellatds megallapitasaig
e nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas.
Idészakosan bekovetkezd, vagy tartdsan fennalld 1étfenntartasi probléma kiilondsen:

e adossag miatt kikapcsolt kdziizemi szolgaltatas (aram, viz, gaz) ujra lizembe helyezésének
anyagi terhe,

o kronikus betegség miatt bekovetkezett gyogyintézeti kezelés (kdrhazi, szanatoriumi apolas),

e gyOlgyaszati segédeszkozok beszerzése,

o iskolaztatassal 0sszefliggd kiadasok.

¢) Pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatas allapithatdo meg annak a személynek, aki 1étfenntartasat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt feltéve, hogy a kérelmezd csaladjaban az egy fore
szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap dsszegének 200%-at, egyediil
€16, vagy egyediilalloként kiskort gyermeket neveld esetén a 250%-4t.

Temetési koltségek megfizetéséhez pénzbeli rendkiviili telepiilési tadmogatasként temetési
tamogatas allapithatd meg, akinek a csaladjaban az egy fore szamitott havi jovedelem nem haladja
meg a szocialis vetitési alap 300%-at és

a) az elhunyt személy eltemettetésérdl ugy gondoskodott, hogy erre egyébként nem volt koteles,
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vagy
b) aki tartdsra koteles volt, azonban a temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja

létfenntartasat veszélyezteti.

A téli tiizeld beszerzéséhez pénzbeli rendkiviili telepiilési tamogatasként tlizifa tdmogatas
allapithato meg annak a személynek, aki megfelel az (1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek
feltéve, hogy természetbeni tlizifa tdmogatasban nem részesiilt.

Ezek mellett az 6nkormanyzat minden év december honapban 5000 forint egyszeri tamogatast
allapit meg azon - a targyévben a 75. életévét betoltott — varoslakoknak, akiknek haztartasaban az
egy fore es0 havi jovedelem nem haladja meg a minimalbér brutté6 Osszegének 300%-at. A
jovedelemhatar meghaladasat a 6. melléklet szerinti nyilatkozaton minden év november 30-ig
szlikséges jelezni.

A rendkiviili telepiilési tamogatasok természetbeni ellatasként is nytjthatdak. Természetbeni ellatas
kiilonosen a tlizifa tamogatas és az ¢lelmiszertamogatas.

Thzifa tamogatds, ¢lelmiszertamogatas biztosithatd annak a személynek, aki Iétfenntartasat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt feltéve, hogy a kérelmezd csalddjaban az egy fére
szamitott havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 0sszegének 200%-at, egyediil
€16, vagy egyediilalloként kiskor gyermeket neveld esetén a 250%-at. El6nyben kell részesiteni azt
a kérelmez6t, aki haztartdsdban hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli kiskortt nevel,
vagy egyediil é16, 65 év feletti személy.

Az dnkormanyzat eseti jelleggel, a veszélyhelyzet idején a jarvanyligyi védekezést eldsegitd, az
egészség megolrzését szolgdld csomagot biztosit azon - a targyévben a 60. életévét betdltott —
varoslakoknak, akiknek héztartdsdban az egy fére esd havi jovedelem nem haladja meg a
minimalbér bruttd dsszegének 300%-4t.

d) Az,,Esély a jovoért” program keretében nyujtott telepiilési tamogatasok igényléséhez a regisztralt
allaskereso statusz vagy kozfoglalkoztatasi jogviszony meglétének igazoldsa mellett a kovetkezd
dokumentumok, igazolasok sziikségesek:

e munkafelvételi telepiilési tamogatas esetén a foglalkoztatd igazolasat a felvételi teszt
megirasarol; A munkafelvételi szocidlis timogatas 6sszege 2.000 forint, mely évente harom
alkalommal adhato.

e intézményi gyermekétkeztetési tdimogatas esetén:

a) afoglalkoztatoval megkotott hatarozatlan vagy legalabb 1 éves hatarozott idejii
munkaviszony létesitésérdl szol6 munkaszerzddés

b) a gyermek iskolalatogatasi igazolasa

c¢) a gyermek utan megfizetett téritési dij igazolasardl kiallitott szamla

e munkakezdési telepiilési tAmogatas esetén a foglalkoztatoval megkotott hatarozatlan vagy
legalabb 1 éves hatarozott idejii munkaviszony létesitésérdl szol6 munkaszerzddés,

o képzési telepiilési tamogatas esetén az ,,Es€ly a jovoért” program keretében szervezett
képzés elvégzését igazoldo dokumentum,

o egyszerlsitett foglalkoztatdsban dolgozok telepiilési timogatdsa esetén a munkaltato altali
egyszerusitett foglalkoztatdsardl sz6l6 igazolds, mely tartalmazza a ledolgozott napok
szamat.

e) Koztemetés: A Képviselo-testiilet az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek a
megtéritési kotelezettsége alol részben vagy egészben - amennyiben annak megfizetése a kotelezett
megélhetését sulyosan veszélyeztetné - mentesiti.

a megtéritési Osszeget elengedheti, ha a visszafizetésre kotelezett személy csaladjanak az egy fore
juto havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap 0sszegét, egyediil €16 esetén a 150%
- at,
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a megtéritési Osszeget a koztemetés koltségének 50%-ig csokkentheti, ha a visszafizetésre
kotelezett személy a csalddjanak az egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg a szocialis
vetitési alap 0sszegének 130%-at, egyediil €16 esetén a 170%-at,

feltéve, ha a kérelmezo és csaladja vagyonnal nem rendelkezik. A képviseld-testiilet az eltemetésre
kotelezett személy kérelmére a megtéritési Osszeg maximum 12 havi részletben torténd
visszafizetését engedélyezheti.

Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek ¢€s csaladjuk
részére nyujtott ellatds. Az aktiv kortiak ellatasara a kovetkezd személyek jogosultak:

o aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette (vagy legaldbb 50%-os mértékii
egészségkarosodast szenvedett) vagy vakok személyi jaradékdban vagy fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil;

o az a munkanélkiili személy, aki mar nem jogosult allaskeresési ellatasra (vagy nem jogosult
a jovedelem kiegészités semelyik forméajara, ez esetben az allami foglalkoztatasi szervvel
val6 bizonyos ideig tartd egylittmiikddés sziikséges);

e valamint megélhetése mas modon nem biztosithatod

Valamely személy megélhetése abban az esetben nem biztositott, ha a csaldd egy fogyasztési
egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb
Osszegének 90%-4at.
Az aktiv koruak ellatasanak két tipusa van: az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
¢s a foglalkoztatast helyettesitd tdamogatas. Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara valo
jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult, melynek havi
Osszege a szocialis vetitési alap Osszegének 80%-a, azaz 22.800 Ft.
Nem vehet igénybe foglakoztatast helyettesitd tiamogatast az a személy,

- aki egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiil, vagy

- aki megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban részesiil, vagy

- aki gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési

tamogatasban részesiil, vagy

- aki allaskeresési ellatasban részesiil, vagy

- aki képzési tAmogatasként nyujtott keresetpotlo juttatasban részesiil, vagy

- aki gyermekgondozast segitd ellatasra jogosult, ha gyermeke még nincs féléves, vagy

- aki koznevelési vagy felsdoktatasi intézmény nappali rendszerii oktatasdban tanul, vagy

- akinek csaladjdban masvalaki foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiil.
A foglalkoztatést helyettesitd tamogatasban részesiild személy a tdmogatas folyositasanak ideje
alatt  jogosult:  kozgyogyellatasra, tovabba  egészségligyi  szolgaltatasra,  tovabba
utazasi kedvezményre a helyi személyszallitasban.
2015. marcius 1. napjatol hatalyba 1ép6 rendelkezése értelmében az aktiv kortiak ellatasara jogosult
személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tdmogatasban, vagy gyermekgondozési dijban, csecsemdgondozasi dijban- és gyermek napkdzi
otthonban, o6vodaban vagy iskolai napkoziben torténd ellatdsit nem tudjak biztositani,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult

Munkanélkiiliseghez kapcsolodo tamogatasok

Munkaerd piaci szolgéltatasok: az allami foglalkoztatasi szerv a munkahelykeresést, a munkahoz,
valamint a megfeleld6 munkaer6hdz jutast, tovabbi a munkahely megtartast munkaerd piaci
szolgaltatasokkal is elOsegiti.

- képzések eldsegitése: képzési tamogatasként kereset kiegészités, vagy keresetpotld juttatas,
valamint a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.
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- foglalkoztatas bovitését szolgald tamogatasok

- az allaskeresok vallalkozova valasat elosegitd timogatas
- munkahelyteremtés €s munkahelymegorzés tamogatasa
- munkaerd-piaci programok tdmogatasa

Alldskeresdk ellatasa

Az allaskeresOk részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési

segély, valamint koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- allaskereso, (az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
oktatasi intézmény nappali tagozatin nem folytat tanulmanyokat, és oregségi nyugdijra nem
Jjogosult, rehabilitacios jaradékban, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban
nem részestil)

- az allaskeresévé valasat megeldz6 harom éven beliil legalabb 360 nap —a 27. § (1) bekezdésében

meghatarozott — jogosultsagi id6vel rendelkezik,

- munkat akar vallalni, de 6néllo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmdara az allami

foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé6 munkahelyet felajanlani. Az Aallaskeresési jaradék

folyositasi idejének szamitasa soran tiz nap jogosultsagi id6 egy nap jaradék-folyodsitasi idonek felel

meg. Az allaskeresési jaradék folyositdsanak leghosszabb iddtartama 90 nap. Az allaskeresési

jaradék napi 6sszege a jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsdg kezdd napjan hatalyos

kotelezd legkisebb. A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016-r6l 2021-re 2,17%-kal, mig az

allaskeresési jaradékban részesiild nyilvantartott llaskeresk szama 3,3%-kal ndvekedett. (3.3.1.sz.

tablazat)

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2016 754 9,22% 55 7,29%
2017 782 9,67% 70 8,95%
2018 848 10,72% 67 7,90%
2019 867 11,25% 87 10,03%
2020 883 11,74% 101 11,44%
2021 850 11,39% 90 10,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkozok leginkabb az allaskeresOk szaméra nytjthatd anyagi €s
egyéb tamogatasok kore, egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet talalniuk. Ezek az
eszkozok tehat az allaskeresok ellatasat szolgaljak a munkanélkiiliség idészakaban, akik a 3.3.2.sz.
tablazat mutatoszamai szerint nagyon magas szazalékban (60-85%)érintettek.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban

, et Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott L . . , o -~ TV
iy e tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k szama
) allaskeresok szama X .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 470 62,33% n.a. - 525 69,63%
2017 517 66,11% 571 73,02% 587 75,06%
2018 577 68,04% 546 64,40% 644 75,94%
2019 611 70,47% 583 67,26% 698 80,51%
2020 620 70,22% 531 60,18% 721 81,65%
2021 635 74,71% 575 67,66% 725 85,29%

Forras: TelR,Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)
= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult személyek

lehetnek egészségkarosodott személyek vagy 14 éven aluli gyermeket neveld személyek, akkor, ha
megélhetésiik mas moédon nem biztositott, keresd tevékenységet nem folytatnak, vagyonuk nincsen. A
jogosultsag megallapitasa a lakhely szerint illetékes jarasi, fovarosi keriileti hivatal hataskorébe tartozik.
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasra egy csaladban csak egy személy jogosult
egyidejileg. A 3.3.3 sz. tablazat alapjan a 2017 és a 2021 kozatt eltelt években folyamatosan csokkent az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlaga.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2016 n.a.
2017 64
2018 62
2019 51
2020 54
2021 48

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A lakésallomany 2016-t6l a 2021-1g eltelt években folyamatosan gyarapodott. A legtdbb lakas 2020-
ban épiilt. A kozlizemi szennyviz-gytiijtéhalozatba bekapcsolt lakdsok aranya szintén ndvekedést
mutat. A koziizemi ivovizvezeték-halozatba bekacsolt lakasok aranya 2019-ig emelkedett, majd
2020-ban mar csokkenés mutatkozott. (3.4.1.5z. tablazat)
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

A koziizemi - .
Epitett lakdsok szennyvizgy(ijt6 ALl
Lakasallomany |  Epitett PIte 1-2 szobds Vizeyd) ivévizvezeték-
; i szama 1000 , N halézatba i,
(db) lakasok szama lakasra lakasok aranya bekancsolt halézatba
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 076) e bekapcsolt lakasok
(TS 078) lakasok aranya aranya (TS 075)
(TS 074) e
db db db % % %
2016 4729 2 0,42 45,19 85,20 96,47
2017 4754 28 5,89 45,39 85,63 95,96
2018 4758 0,84 45,38 85,92 95,73
2019 4760 2 0,42 45,36 86,74 95,88
2020 4834 76 15,72 46,09 86,04 94,44
2021 4838 4 0,83 46,05 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2021
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A kozlzemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

m 1-2 szobas lakasok aranya

ITS 07R)

B A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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a) bérlakas-allomany

A telepiilésen 2001. utan tortént bérlakds épités novelte az allomany szamat. Ezek a lakasok azota
is ezt a funkciot toltik be és a piaci feltételek szerint keriilnek bérbeadasra. Az eltelt évek alatt
torténtek felujitasok ezeknél az épiileteknél, a lakhatds mindségének biztositasa miatt idészeri lenne
a feliilvizsgalatuk, javitasuk. Az 6nkormanyzat 133 db lakotelepi lakassal rendelkezik és 30 keretes
beépitésti hazat hasznosit bérlakasként, ebbdl 27 a vastton tuli teriileten talalhato.

A bérlakasok kategoriaba sorolhato a ,,fecskehaz” vagy garzonlakas, mely 5 évre juttatja lakashoz
az 0nallo életre vagyo, csaladot alapitani szandékozo fiatalokat. A ,,fecskehazban” 36 lakas segiti a
fiatalok helyben maradasat, ¢letkezdésiiket. Ezen lakdsok tigynevezett koltség elven mukodtetett
lakasok, bériik a piaci viszonyok figyelembevételével alakult ki, kiutalasuk feltétele a nyirbatori
munkahely, vagy lakcim, illetve a bérleti dijhoz igazodo6 jovedelem igazolasa.

Ezen tilmenden vannak még az Onkormanyzat tulajdondban bérlakasok, melyek dijat az
onkormanyzat rendeletben hatarozza meg, és bérletiikre palyazatot kell benyujtani. A varmegye
tobbi kisvarosahoz képest a bérlakas dlloméany lényegesen magasabb.

A gazdasag dinamikus fejlddése kovetkeztében egyre nagyobb igény mutatkozik a bérlakasok irant.
Nyirbator Varos Onkormanyzata felismerve ezt a sziikségletet, bérlakas programot inditott sajat
erébol. Ezzel is 0sztondzve a mas telepiilésekrdl bejaré munkavallalokat a nyirbatori letelepedésre.
A bérlakas allomany novekedését mutatja a 3.4.2.sz. tablazat 3.0szlopa.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

L L Egyéb
L Ebbél elégtelen s lakdscélra
c . . elégtelen % . elégtelen !
Lakasallomany . . B lakhatasi Szocialis . hasznalt
lakhatasi Bérlakas et 2 . . lakhatasi
(db) kériilményeket | allomany (db) ERILELEE ) (A Ry kériilményeket nem
£y (TS 073) biztosi‘t'é v biztosité lakasok (db) biztosi‘t’é lakdscéld
lakasok szama szama lakasok szama LEEL LTS
(db)
db db db db db db db
2016 4729 n.a. 187 n.a 49 n.a. 0
2017 4754 n.a. 167 n.a 29 n.a. 0
2018 4758 n.a. 165 n.a 27 n.a. 0
2019 4760 n.a. 165 n.a 27 n.a. 0
2020 4834 n.a. 236 n.a 27 n.a. 0
2021 4 838 n.a. 236 n.a 27 n.a. 0

Forras: TelR,KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Az 6nkormanyzat 2022-ben 236 db 6nkormanyzati bérlakassal rendelkezik:

ANANE NN

Fecskehazban 36 db lakas van.
Pélyazat utjan hasznositott: 71 db lakas.
Munkakori lakasok szama: 25 db.
Bérlokijeldléssel terhelt lakdsok szama: 6 db.
Szocialis bérlakasok szama: 27db.
Uj onkormanyzati bérlakasok szama: 71 db.

Nyirbator varos fejlédése és az itt élok helyben tartasa érdekében az 6nkormanyzat egyik kiemelt
célja a lakasok és a lakokornyezet fejlesztése. Ennek legfontosabb 1épcsdjeként, 2019-2020 —ban,
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Szénaréti Lakopark néven, egy 0j lakoovezet keriilt kialakitasra a Szénaréti-to mellett. A beruhazas
Osszkoltsége 1.028.685.000 forint volt.
A 71 Onkormanyzati bérlakas iinnepélyes alapkodletétele 2019. augusztus 28-an volt és
2020.december 21. napjatol az 0j lakok megkezdhették a bekoltozést. A foldszinten és az 1.
emeleten 41,50 m? +erkélyes lakasok talalhatok. A 2. emeleten 37,66 m?; 39,12 m? és 44,19 m?
alapteriiletti lakésok vannak. A lakasokhoz konyhabtor, tlizhely és para elszivo tartozik.
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2020.januari iilésén fogadta el az elsd lakashoz
jutok tdmogatasanak helyi szabalyairdl szo6l6 2/2020. (1.29.) 6nkormanyzati rendeletet, melyet
tobbszor modositott, kibovitve igy a jogosultak korét.
A rendelet célja, hogy tdmogassa a nyirbatori allando6 lakéhellyel rendelkezd fiatalok elsd lakashoz
jutasat Nyirbator Varos kozigazgatasi terliletén. Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén letelepedni
szandékozo nagykort személy (a tovabbiakban: igényl6) e rendeletben meghatarozott feltételekkel
Nyirbator Varos Onkorményzata (a tovabbiakban: onkorméanyzat) kdltségvetésébdl nyujtott vissza
nem téritendd tdmogatast vehet igénybe 1) épitésii vagy haszndlt lakéds vasarlasara, uj lakés
¢pitésére.
Az elsO lakashoz jutok tamogatasara jogosult az a 18. €letévét betoltott fiatal egyediilallo, fiatal
hazas, aki

e Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén lakast kivan vasarolni vagy épiteni,

e legalabb 2 éve nyirbatori allandé lakohellyel vagy legalabb 2 éve dnkormanyzati lakasra

fennall6 bérleti jogviszonnyal rendelkezik™
e a kérelem benytjtasat megeldzd 2,5 éven beliil legaldbb 1éves munkaviszonnyal és 2 éves
tarsadalombiztositasi jogviszonnyal rendelkezik,

e biintetlen el6életi,

e kdztartozasmentes.

e A tamogatas Osszege 600.000 forint.

Az elsd lakashoz jutok tAmogatasa Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén elhelyezkedd

e 1j lakés vasarlasara vagy

e hasznilt lakés vésarlasara, vagy

e 1 lakas épitésére vehetd igénybe,
amennyiben az 0j vagy hasznalt lakas esetében a lakas adasvétel szerinti értéke nem haladja meg
az 50 milli6 forintot, vagy 1j lakas épitése esetében a lakéas hasznos alapteriilete nem haladja meg a
150 m?-t-
Az els6 lakashoz jutdk tamogatdsaban részesiild személyekrdl a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
Varosgazdalkodasi Osztalya nyilvantartast vezet.

b) szocidlis lakhatas

Az oOnkormanyzati szocialis bérlakdsok szdma nem valtozott az utdbbi idékben, a szocidlis
lakasallomany tobbnyire komfort nélkiili, a fluktuacié gyakorlatilag nulla, ezért nem keriilnek
kiutalasra lakasok, a névjegyzék feliilvizsgalata sem valt még sziikségessé, mert még vannak ki nem
elégitett igények.

A szocialis bérlakasok legnagyobb része a szegregatumban talalhato.

Az dnkormanyzati szocialis bérlakasok szama: 27 db, és ebbdl 22 lakas a szegregatumban talalhato.
A havi lakbér mértéke a lakasok elhelyezkedése, az épiiletek allapota — komfortfokozata szerint, a
varos északi részén — délrél a Matészalka-Debrecen vasttvonallal hatdrolt teriileten — talalhatod
onkormanyzati szocidlis bérlakasok esetében:

» 9sszkomfortos lakas esetében 224 .- Ft/m2/h6
» komfortos lakas esetében 192,- Ft/m2/h6
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« félkomfortos lakas esetében 64,- Ft/m2/ho6

» komfort nélkiili lakas esetében 48,- Ft/m2/ho
» szlikséglakas 26,- Ft/m2/ho6
A varos egy¢b teriiletein taldlhato lakasok esetében a havi bérleti dij:
* 9sszkomfortos lakas esetében 528,- Ft/m2/h6
» komfortos lakas esetében 497 - Ft/m2/h6
* félkomfortos lakas esetében 66,- Ft/m2/ho
» komfort nélkuli lakas esetében 56,- Ft/m2/hé

A varos egyéb teriiletein talalhatd, a panel program keretében hdszigetelésben részesiilt lakdsok
esetében a havi bérleti dij:

»  Osszkomfortos lakas esetében 573,- Ft/m2/hé
*  komfortos lakas esetében 525,- Ft/m2/ho

Az érdekldddknek kérelmezniiik kell a bérleményt és a szocialis szempontok figyelembevételével
jelolhetd ki a lako. A szocialis bérld kijeldlés iranti kérelmet a jegyz6hoz kell benytjtani az erre a
célra rendszeresitett formanyomtatvanyon. Szocialis bérlakasra az a személy jogosult, akinek nincs
1/1 tulajdoni ardnyban lakéstulajdona és:

e haztartasaban legalabb egy kiskora gyermek, vagy tartdésan keresdképtelen nagykora
személy van, vagy mindkét hazastars (€lettars) nyugdijas,

e ahol az egy fOre es6 havi nettd jovedelem:
nyugdijasok, egyediilallo személyek, gyermek nélkiili fiatal hdzasparok esetében nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének kétszeresét,
egy vagy tobb gyermekes csaladok és egyéb lakasigényldk esetében pedig nem haladja
meg a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb 0sszegének masfélszeresét.

e az igénylés benytjtasat megeldzOen a varos kozigazgatasi teriiletén legalabb haroméves
allando lakcimbejelentés alapjan életvitelszerli helybennlakéssal rendelkezik, amely a
lakcimet igazold hatdsagi igazolvany, illetve a személyi igazolvanyba tortént bejegyzéssel
igazolhato.

Egyre nagyobb igény mutatkozik erre a tipusu lakhatas biztositasara, egyenes aranyban a szocialis

helyzet romlasaval. Komfort nélkiili lakésokra is igény lenne, azok alacsony bérleti koltségei miatt.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdascéli ingatlanok

A telepiilésen nem jellemzd a nem lakascéll ingatlanokban torténd lakhatés.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdag

A varos €szaki részén a foleg romak altal lakott teriileteken sok az igen nagy szamban lakott lakés
¢és a lakasok felszereltsége, komfort ellatottsdga nem éri el a kivant szintet. Az dnkormanyzat a
felujitashoz sziikséges forrasok hidnya miatt a lakdsok értékesitését szorgalmazza.

A hajléktalan személyek atmeneti szallasaként miikodik az Ejjeli menedékhely. A Menedékhelyet
feln6tt emberek vehetik igénybe, akik Nyirbatori telepiilési lakcimmel rendelkeznek, de lakhatasuk
biztonsagosan nem megoldott. Az intézmény 10 engedélyezett féréhellyel rendelkezik. Az
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elhelyezést 2 db 5 agyas szobaban torténik, és egy orvosi szoba is rendelkezésre all, ha sziikséges
kiilon elhelyezni az ellatottat. Heti rendszerességgel orvosi ellatast biztositanak az ott tartozkodok
szdmara. A Menedékhely miikodését hazirend szabalyozza.
A menedékhelyet igény bevevd személynek minden nap jelentkeznie kell felvételre, a felvétel
érkezési sorrendben torténik.

» Az celhelyezés minden esetben csak egy éjszakara szol.

= Felvételnél a hajléktalan személynek (személyi iratok hidnyaban) kozolnie kell személyi

adatait.

= Felvételét kérd személynek egy évnél nem régebbi tiidosziird lelettel, kell rendelkezni,

» Fertdz0 betegséget kizaro orvosi igazolds sziikséges.
Az ellatottnak este 21.00 oraig be kell érkezni az éjjeli menedékhelyre, ahol este 22.00-kor van
villanyoltas. Az intézmény teriiletét legkésdbb reggel 07.00 vagy 08.00-kor el kell hagyni. Az Ejjeli
Menedékhelyen ételmelegitési lehetdség biztositott az ellatottak részére kialakitott konyhéaban.
Az ¢&jjeli menedékhely egész évben nyitva tart.
T¢li id6szakban 15.00.-07.00.-k6z6tt. (Krizis 1d6szak)
Krizis idészakon kiviil: 18.00-08.00.-kozott
. Az ellatottak 35 és 75 éves korosztaly kozottiek. Az itt megjelendk a munkaerdpiacon egyre
nehezebben talalnak munkat, a tovabblépés esélye résziikre egyre kisebb.

e) lakhatast segité tamogatdsok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartdsara forditott kiadasok mar igen megterheldéek
a csaladok, a célcsoport csaladjai szamara. A terhek enyhitését szolgalja a Szoc.tv-ben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén igénybe vehetd lakasfenntartasi timogatas. A tamogatas
pénzbeli és természetbeni ellatasként is folydsithatd. Telepiiléslinkdn természetbeni ellatasként
elsdsorban szolgaltatohoz utalassal torténik a tdimogatds megallapitasa.

A telepiilési lakhatasi timogatés a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds, melyet Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének a telepiilési tamogatasrol szold 16/2021.(V1.30.) 6nkormanyzati rendelete tartalmaz.
A Képviselo-testillet a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tadvhé-szolgaltatds, a
csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a kozos
koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez teleplilési tdmogatast nydjt annak kérelmezdnek,
akinek a haztartasaban az egy fore jutod havi jovedelem nem haladja meg az a szocialis vetitési alap
Osszegének 288%-at, egyediilallo személy esetében a 345%-at és a haztartas tagjai egyikének sincs
vagyona.

Tamogatds annak a személynek allapithaté meg, akinek lakohelye vagy tartozkodasi helye a
kozszolgaltatasi szerzédésben szerepld felhasznalasi hellyel megegyezik.
A tamogatasra valo jogosultsag egyéb feltételeként a Képviseld-testiilet a rendezett lakokornyezet
folyamatos biztositasat is megjeldlte.
A tdmogatas Osszege az elismert lakdsnagysdg €és az egy négyzetméterre jutd elismert koltség
szorzata, de nem lehet kevesebb, mint 1000 forint, azzal, hogy a tamogatas 6sszegét 100 forintra
kerekitve kell meghatarozni
A telepiilési lakhatasi timogatas esetében elismert lakdsnagysag
e ha a haztartdsban egy személy lakik 30 nm,
e ha egy személynél tobb lakik a haztartasban, az el6z6 pontban megjeldlt lakasnagysag és
minden tovabbi személy utan 5-5 nm, de legfeljebb a jogosult altal lakott lakas nagysaga.
Az egy négyzetméterre jutd elismert havi koltség 0sszege
e ha a haztartasban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
Osszegének 150 %-at 105 forint
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e ha a haztartdsban az egy fére jutd havi jovedelem meghaladja a szocidlis vetitési alap
Osszegének 150 %-at 90 forint

A telepiilési lakhatdsi tdmogatds igényléséhez a jovedelem ¢és vagyonnyilatkozat mellett a
kovetkezd dokumentumok, igazolasok sziikségesek:
e alakésban tartozkodas jogcimének hitelt érdemld igazolésa,
e alakés nagysaganak hitelt érdemld igazolasa, valamint
e atamogatott szolgaltatast szolgaltatasi vagy kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan szerz0doként
igénybe vevd fogyasztonak és a fogyasztasi helynek a szolgdltatod altali azonositdsdhoz
sziikséges adatot.
A telepiilési lakhatasi tamogatast egy évre kell megallapitani és ugyanazon lakésra csak egy

jogosultnak allapithatd meg, fiiggetleniil a lakasban ¢16 személyek és haztartasok szaméatol.

A telepiilési tamogatasokat igénybe vevOk szama a 3.4.3 sz. tablazat szerint 2017-t61 2021-ig
folyamatos csokkenést jelez. Az egyéb dnkormanyzati tamogatasban részesitettek szama 2019- ig
szintén csokkenést mutat. 2019-ben a statisztikai adatszolgaltatas megvaltozott szerkezete miatt itt
jelent meg a 75 év feletti nyirbatori lakosok szamara, évente egy alkalommal kiutalt 5000 forintos

tamogatas.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési ta tasb (L . .
€ e’pu es:| amoga’as an Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . .
, ., tamogatasban
. (pénzbeli és ; ; P
Ev . . részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 2183 26
2018 2177 21
2019 2286 684
2020 1873 18
2021 1508 19

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilési tdimogatasok koziil a lakhatast segité tamogatasok igénylése €vrdl -évre kisebb szamban
érkezik az onkormanyzathoz.

f) eladosodottsag

Az eladdsodas komoly problémat jelent, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd,
vagy alacsony jovedelmi idds, illetve tobb gyermekes csaladok esetében. 2015-ig létezett az
adossagesokkentési tamogatas, amely a tartozas visszafizetéséhez biztositott pénzbeli juttatas volt,
melyet a hitelezd felé kellett folyositani. A tamogatas igénybevételének feltétele volt az
adossagkezelési tanacsadason vald részvétel. Az addssagkezelési szolgaltatds szabalyai 2015.
marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ett6l az idéponttol kezddédden a timogatas ebben
a formaban nem allapithatdo meg a kérelmezok részére.

Q) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz,  kozmiiszolgaltatasokhoz, kozésségi  kozlekedéshez  valo  hozzaférés
bemutatasa

A véarosban nincsenek kiilteriileten €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok. A varos teljes
terliletén biztositott a kdzszolgaltatas, mind az elektromos energia, a vezetékes ivoviz, és szennyviz
halézat és gazhalozat vonatkozasaban. A varos kozel teljes lefedettségli a koziizemi haldzatot
tekintve. Nyirbatorban a kozosségi kozlekedés is megszervezésre keriilt, a helyi igények alapjan
kialakitott utvonalakon kozlekednek az autobuszok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatdrozésa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része, kiilteriilet a telepiilés zartan beépitett részén kiviili
szorvany lakohelyek (majorsagi épiiletek, tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo €s elhatarolhat¢ teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutis egyeb lehetdségeli,
lakasallomanyanak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzdférés
lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi),

Nyirbatorban nyole varosrészt hataroltunk le:

. Véaroskodzpont

. Viztorony, Cstlirdskert, Rozsakert

. Ipari Park

. Vasutallomas kornyéki ipari-gazdasagi tertilet
. Eszaki lakoteriilet

. Széna réti turisztikai ovezet

. Délnyugati lakotertilet

. Déli ipartertilet

00O 3O L B~ Wi —

Nyirbator azonositott varosrészei:1.sz. térkép
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Az 2.sz. térkép sotétzold szinnel, valamint szammal jeloli a szegregadtumokat, mig a vilagos-
zoldszinnel jelolt teriileteket szegregacios folyamatok veszélyeztetik.

A segélyezési adatok vizsgalata, a helyszini terepbejaras és az Onkorményzat szakembereinek
tapasztalata, valamint a kordbbi antiszegregacids tervet is joOvadhagyd antiszegregacids szakértd
allaspontja azt a kordbban is érvényes megallapitast tamasztja ald, hogy csak az 1. jelolési tertilet
tekinthetd valodi szegregatumnak.®

Az Eszaki lakoteriilet szegregacios folyamatainak hatterében részben torténelmi, a XIX. szizad
éveire visszanyul6 varosszerkezeti okok allnak. Ugyanakkor az ipari fejlddés a véros e teriiletéhez
kapcsolddott. Az igy €rvényesiild kettOs hatds, valamint a vasttvonal erdsitette a varoskozponttol
torténd elkiiloniilést, jollehet a teriilet Nyirbator szerves része. A szegregalt teriilet a belvarostol és

5 A 2. szegregatum lakosainak szama épp csak meghaladja a hatarértéket (51 f6), lakdkdrnyezete megfelelt,
az adatok a szegregatum teriletén kifejezetten kedvez6 iranyba valtoztak.
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a turisztikai 6vezettdl nem messze helyezkedik el, csalddi hazas 6vezettel, az Ipari Parkkal, illetve
a Varoskozponttal hatérolt.

Az Eszaki lakoteriilet Nyirbator tarsadalmi szempontbdl leghatranyosabb helyzetii varosrésze,
amelynek mintegy 85%-a tartozik a varos azonositott szegregatumahoz.

Hasonloan kedvezétlenek a lakhatasi viszonyok: a 813 lakascélt ingatlan 46,4%-a alacsony
komfortfokozati, mivel a lakok pénziigyi helyzete nem teszi lehetdvé a sziikséges feljitasok
elvégzését, emiatt nem is varhato a lakhatdsi helyzet javulasa. Az Eszaki lakoteriilet
infrastrukturdjanak kiépitettsége hidnyos, de nem kirivoan rossz a varosi atlaghoz képest, kivételt
képez a szegregatum teriilete, ahol ezek a problémak koncentraltan jelentkeznek. A részben
kiépitetlen thalozat rendszeresen gondot okoz, kiilondsen az iddsek tekintetében. A probléma
fokozottan jelentkezik a csapadékos id6ben, mert olyankor a ment6 vagy mas gépjarmii nehezen,
vagy egyaltalan nem tudja megkozeliteni az egyes utcakat. Az itt talalhat6 utcakat az onkormanyzat
folyamatosan 10jitja.2019-ben felyjitasra keriilt a Béke utcanak a Bocskai és Bethlen utca kozotti
szakasza, valamint a Pipacs, a Sagvari, a Gyongyviradg és a Széchenyi utca. A Pipacs, a Sagvari, a
Gyongyvirag utcak egy-egy szakaszan sor keriilt az elhasznalodott jardak felujitasara is.

Az Eszaki lakoteriileten és annak kornyezetében, az elmilt években 28 térfigyelé kamera keriilt
elhelyezésre, az ott €16k kozbiztonsaga érdekében. A Jozsef Attila utcai K6zosségi haz és Settlement
haz udvaran egy j jatszotér épiilt.

Lakaskoriilmenyek:

A szegregatum lakosainak dontd tobbsége roma szarmazasu. A lakoteriileten talalhatdo hazak
tobbsége az Otvenes években épiilt szoba-konyhas, éléskamraval ellatott épiilet, ahol a ,,Boni”
dolgozok éltek, a WC-k a csatornazas hiany miatt az udvarban voltak talalhato.

A sajat tulajdont lakasokban éloknek a felgjitasra, tereprendezésre nincs anyagi forrasuk. A
lakoteriilet felszamolasa nem lehetséges, a magéantulajdonban 1évo lakasok értéke olyan alacsony,
hogy az érte kapott 6sszegbdl az itt él0k nem tudndnak masikat vasarolni, cserelakassal pedig nem
rendelkezik az 6nkormanyzat.

A lakosok 16,7%-a szoba-konyhas lakasban él. A lakasok alacsony komfortfokozatuak, sok
lakasban — annak ellenére, hogy az 6nkormanyzat rendszeres lakasfenntartasi timogatéssal segiti a
raszorulokat — a fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt a szolgaltatd kikapcsolta a villanyt. Az
Osszes lakas csupan 50%-aban épitették ki a mellékhelyiséget. A tobbi lakas lakoi a hazak mellett
kialakitott latrinakat hasznaljak. A KSH 2001-es adatai szerint a komfort nélkiili, félkomfortos és
szlikséglakasok aranya a lakott lak4dsokon beliil 51,5% volt. Az onkormanyzat a teriileten 1évo
szocialis bérlakasok bérleti dijat alacsonyan tartja, de a jogtalan lakasfoglalokkal szemben, akik
rendszeresen adjak-veszik az nkormanyzati lakasok bérleti jogat, nem tud hatékonyan fellépni. A
lakhatési feltételek javitdsa érdekében az onkormanyzat csak ebben a varosrészben, az érvényben
1évé lakasrendeletében lehetdséget biztositott kedvezményes lakasvasarlasra is. A fennallo
hatralékok és a tisztdzatlan bérleti jogviszonyok miatt egy lakds sem keriilt értékesitésre. A
lakaskoriilményeket nagyban rontja, hogy a viszonylag sziik alapteriileti lakasokba a bentlakdk
nagyszamu rokonsadgukat fogadjak be. Az illegalisan értékesitett lakasbérleti jogok
kovetkezményeként €és az allami lakésépitési tamogatasok kapcsan kialakult helyzet miatt a
bérbeadok részérdl a kilakoltatas veszélye is fennall.

Az elvandorlés nem jellemzd, a lakok tartos bérletre rendezkedtek be. Arrdl, hogy a bérlakasok hany
szazalékdban élnek romdk, nincs adata az Onkormanyzatnak, viszont az itt élok tobbsége
halmozottan hatranyos helyzetli, koriikben igen nagyfoka az alulképzettség, magas a
munkanélkiiliség, rossz szocidlis koriilmények jellemzik a csalddok tobbségét. Azt is latni kell
azonban, hogy helyzetiikon kizarolag szocilis tdimogatasok nyujtasaval segiteni nem nagyon lehet.
Téarsadalmi, komplex programra van sziikség, amelyben a szocialis segitségnyujtdson tal, az
oktatast, a foglalkoztatast, az egészségiigyet €s a lakaskoriilmények javitasanak eldsegitését érintden
véllal szerepet az Onkormanyzat is. A szegregdlt lakoteriileten hangstlyosabb szocialis
beavatkozéasokra van sziikség.

E leszakadt, kirekeszt6dott allapot a rendszervaltast kovetd masfél évtizedben elmélyiilt, amely
allapotbdl az ott €élok — érthetd modon — Oner6bdl nem tudtak kitdrni. Ezzel parhuzamosan

59



hianyoztak azok a komplex programok ¢és eszkdzok, amelyek els6sorban ezen csoport tarsadalmi
A tarsadalmi kirekesztddés, a tObb mint egy évtizedes tartos munkanélkiiliség, az underclass
osztalyba valo atcsuszas kovetkeztében a deszegregacios-integracids elképzelések, torekvések csak
atgondolt és koherens, kovetkezetesen alkalmazott és végig vitt programokkal, célzott adekvat
intézkedésekkel valdsithatok meg, amelynek feltétele az érintettek egyiittmiikddése is.

E cél elérését szolgalja az Antiszegregacios Terv, amelyben a szegregacio lebontasanak ¢és az
integracié eldmozditasanak, megvalositdsanak alapvetéseit, eszkOzrendszerét és erdforrasait
hatarozzuk meg, foglaljuk Gssze, és amely a tovabbiakban a varos ez iranyu célkitlizéseinek
alapdokumentuma.

b) a telepen, /szegregatumokban élék dltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémdk
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Az Eszaki lakoteriileten él a lakonépesség kozel 27%-a, amely szamos szempontbdl eltéréseket
Mmutat a varos tobbi részéhez képest:
a 14 éven aluliak aranya 32,7% (varosi atlag 17,6%), amibdl kovetkeztetni lehet a magas
természetes szaporodasra,
a 60 éven feliiliek aranya 7,1% (vérosi atlag 17,8%), ami a magas halandosagra és a
kedvezdtlen egészségligyi allapotra utal.
A vérosrész kozbiztonsagi helyzete nem megfeleld, eléfordulnak uzsora-blincselekmények is,
amelyek felderitésére jelentds kozponti korméanyzati szandék mutatkozik. A kdzép- és hosszu tava
tendenciak rdadasul kedvezdtleniil alakulnak: a szocialis-foglalkoztatdsi adatok nem mutatnak
javulast, ami neheziti a varosrész ¢€s lakossaganak felzark6zasat.
A vérosrészre a torténelmi fejlédése soran egyfajta kettdsség volt jellemzd: egyrészrél a varos
szerves részének tekinthetd, masrészrél mindig is voltak torekvések az elkiiloniilésre, még
elszakadasi szandékok is voltak a mult szazadban. A varosrész részleges alkdzpontnak tekinthetd,
amit jol jellemez, hogy bizonyos kozdsségi, kozszolgaltatdsi és egyéb szolgaltatasi funkcidk
megtelepedtek a teriileten. Ezek koziil kiemelkedik a Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar
altal miikodtetett K6zosségi Haz.
A teriilet kereskedelmi és vendéglatd-ipari funkcidellatottsaga lakossagaranyosan alacsony. Az
iizlethelyiségek részben tliresen allnak, részben mas funkciot kaptak.
A vérosrész helyzetének javitisira Nyirbator Varos Onkormdnyzata eurdpai unids forrasbol
varosrehabilitacids projektet valdsitott meg, amely jelentds eredményei ellenére sem tudta az 6sszes
felmeriilé problémat komplex modon megoldani (a Nemzeti Fejlesztési Terv keretében a varos
431,5 milli6 forinttdmogatasban részesiilt).

A szabdlyozasi tervben kertvarosi lakodvezetként, illetve falusias lakotertiletként szerepld
varosrész a vasutvonalon tul helyezkedik el, az Ipari Parkkal €s a vasut melletti iparteriilettel
egyarant hataros, megkdzelitése két vasuti atjaron lehetséges. Enyhén dombos homokhaton fekszik,
a kialakult tertilet kertvarosi, foldszintes, csaladi hazas, telkes beépitésli. A teriilet varosképileg
lepusztult, presztizse alacsony. Fontos, hogy a varos turisztikai 6vezetéhez is kozel fekszik, ezért az
idegenforgalmi potencidl erdsitése nem lehetséges e terlilet komplex kezelése nélkiil. A
telepiilésrendezési terv északi irdnyban tovabbi lakoteriileti fejlesztést tartalmaz, szerkezeti valtozas
a Derzsi ut és elkertiild ut csomopontjabol a Tancsics €s Gyulaji ut csomodpontjaba vezetd gytijto ut
fejlesztése.

Foglalkoztatottsag

Az Eszaki lakoteriileten:
A munkavallal6i korosztaly 60,3%-a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik
(varosi atlag 20,0%).
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Nem jut rendszeres munkajovedelemhez a 15-59 éves népességen beliil 79,9%-uk (varosi
atlag 47,6%).
A foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 20% alatti (varosi atlag 43,6%).
Ebbdl automatikusan kovetkezik, hogy kiemelten magas a foglalkoztatott nélkiili
haztartasok aranya: 64,8% szemben a varosi 39,3%-kal.
Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya a lakonépességen
beliil 75,3 % (varosi atlag 35,7%).
Munkanélkiiliek ardnya 59,0 %(a varosi atlag 18,8%).
A jelenlegi helyzetet tekintve, a lakoteriileten €élokre vonatkoztatva az aktiv koruak iskolai
végzettsége kiugroan alacsony (a tobbség legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik),
mig a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezOk szama kirivoan magas.
A szocidlis és megélhetési problémak oka a rendszeres jovedelemszerzéshez torténd hozzaférés
hidnydban ¢és a munkaszocializacio alacsony szinvonaldban keresendd. A Nyirbatorban
foglalkoztatott munkavallalok kozel 50%-a nem nyirbatori lakos, hanem bejard, ami azt jelenti,
hogy lenne elegend6 munkahely gyakorlatilag minden munkavallald6 szamara, azonban ezzel a
munkavallalok egy része nem tud, a masik része pedig nem akar éIni. Ennek oka valdszintsithetéen
a szocialis juttatdsi rendszerben meglévé belsd ellentmondasokban keresendd. A
kozfoglalkoztatdsrol ¢és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositasardl 2011. évi CVIL. torvény alapvetden megvaltoztatta a kdzfoglalkoztatas rendszerét.
Nyirbator Varos Onkormanyzatinak célja tovabbra is az, hogy a kozfoglalkoztatas keretében
foglalkoztatottak elébb-utdébb az elsddleges munkaerdpiacon tudjanak elhelyezkedni. A kozcélu
munkaban elvégzendd feladatok tobbnyire a kovetkezOk: parkfenntartasi, koztisztasagi feladatok,
illegalis szemétlerakok felszdmolédsa, zoldfeliiletek tisztantartdsa, parlagfii-irtds, erddtelepités,
gondozas, jatszoterek takaritdsa, belviz- és csapadékviz-elvezetd arkok tisztantartasa, burkolt és
burkolatlan arkok takaritdsa, a felszini csatorndk és szivargok takaritdsa, iszapmentesités, illetve a
kitakaritott szakaszok folyamatos karbantartdsa, jardalap gyartdsa és jardak feltjitasa/épitése.
Emellett a varos mezdgazdasagi feladatokat is ellatott a kozfoglalkoztatds keretében. A kdzcéli
munkaban elvégzendd tevékenységek nagy része fizikai jellegli, kiilonosebb szakképesitést nem
igényel, igy alkalmasak arra, hogy jelentés szdmban vonjanak be alacsonyabb iskolai
végzettséglieket, de az Onkorméanyzat a szakképesitéssel, magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezdknek is kinal valtozatos feladatokat, munkalehetdséget, féleg az onkormanyzati szocilis,
oktatasi, egészségligyi intézményeknél és szolgaltatoknal.
ROHU395, CO-LABOUR Egyiittmiikodés Nyirbator és Nagykaroly kozott a foglalkoztatas javitasa
¢€s a hataron atnyul6 munkaerd-mobilitas eldsegitése cé€ljabol projekt céljai kdzott szerepel:
v" Mentorprogram kialakitasa a hatranyos helyzetli személyek munkaerépiaci integracioja
céljabol,
Nyirbator és Nagykaroly kozos munkaerdpiacan a kereslet és kindlat harmonizalasa,
A munkaerd kompetencidinak javitasa az elsddleges munkaerdpiaci integracio érdekében.
munkahelyteremtés;
a munkanélkiiliségi rata csokkentése.
A két onkormanyzat szorosan egyiittmiikddik abban, hogy kedvezd feltételeket teremtsenek a
novekvdé foglalkoztatdshoz, a kiegyenstlyozott munkaerépiachoz ¢és a helyi vallalkozasok
versenyképességének hosszu tavu javitasdhoz.

AN NN

Jovedelmi viszonyok, segélyezés

A haztartdsokban ¢lok dontd tobbsége a segélyekbdl szarmazd jovedelmét alkalmi munkaval
egeésziti ki, de sok csaldd ¢l a varosban a kiilfoldrél behozott hasznalt holmik eladasabol és
,»vasazasbol”. A Rosenberger Magyarorszag Kft. nyirbatori gyaraban dolgoznak is dolgoznak roma
munkavallalok. A véarosrészben €16k szamara rendszeres természetbeni tamogatasokat (élelmiszer,
ruhanemiik) nytjt Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata, Nyirbator Varos Onkormanyzata, valamint
a Maltai Szeretetszolgalat.
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Koézszolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés Nyirbatorban biztositott. Az 6vodaskoruakat tekintve az
Onkormanyzat minden igényt ki tud elégiteni. Az altalanos iskolai korosztalyt tekintve a lakoteriileti
gyerekek a varos iskolaiban tanulhatnak integralt oktatas keretein beliil. Az itt ¢I6 altalanos iskolas
koru gyerekek legnagyobb szamban az allami fenntartastt Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii
Altalanos Iskolaba keriilnek beiskolazasra. A gyermekek koziil azonban tobben — az eldirt bizottsagi
szakvélemény alapjan — a Matészalkai Tankeriilet Kozpont fenntartisdban miikodé Eltes Matyas
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégiumban tanulnak. Az intézményben
szakiskolai nevelés -oktatds, nappali rendszerii iskolai oktatas ,sajatos nevelési igényli tanulok
integralt nevelése-oktatasa (autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdok,
érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latasi fogyatékos), sajatos
nevelési igényll tanuld gyogypedagogiai nevelése-oktatdsa (autizmus spektrumzavar, egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizdok, érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos — latasi fogyatékos) , szakiskolai és készségfejleszt6 iskolai képzés folyik.

A lakoteriileten nagy aranyban élnek iskolaskoru és fiatalabb gyerekek, akik egészséges
fejlodéséhez hidnyoznak a megfeleld anyagi feltételek, ez a legtobb csalddban nincs meg. A
lakoteriiletszerti kornyezet és a rossz szociokulturalis hattér komoly lemaraddsokat eredményez a
gyermekeknél a kdzoktatdsi rendszerben, ez alapvetden meghatirozza eldre haladdsukat. A roma
lakosok tarsadalmi hatranyainak nagy része a hatalmas méreti iskolai lemaradasukbdl szarmazik.
Az iskolai végzettség fliggvényében csokken a munkanélkiiliség kockazata.

Nyirbatorban az altalanos iskolas kori gyermekek 5,1%-a sajatos nevelési igényt tanuld, akiknek
minddssze 2%-a integraltan oktathato a tanulasi képességet vizsgalo szakértdi bizottsag véleménye
szerint. A gyermekek 5%-a gydgypedagogiai oktatasban részesiil. A tanulok 20,1%-a hatranyos
helyzetli, 9,4%-a jelenleg regisztralt halmozottan hatranyos helyzetli. A halmozottan hatranyos
helyzetiiek jelentds részét a roma gyermekek teszik ki, akik koziil tobben jarnak a sajatos nevelési
igényli tanulok oktatdsat ellatod intézménybe is.

Az allami fenntartasu iskola, illetve a sajatos nevelési igényll tanulok képzését végzd intézmény
abban a helyzetben van, hogy itt jelennek meg azok a csaladok, amelyek a tarsadalom peremén
¢lnek, igy befolydsolasukra is itt van a legnagyobb esély. Ennek érdekében megprobaljak
megvalositani azt a ,k6z0sségi iskolamodellt”, amely taldn a leghatékonyabb lehet a hatranyos
helyzetl gyerekek felzarkoztatasa érdekében.

Az iskolak felvettek feladataik kozé olyanokat, amelyek tulmutatnak a szorosan vett oktatasi-
nevelési tevékenységen, megprobaljak a hatokoriiket a tanuldk csalddjaira is kiterjeszteni.
Legtobbszor ez a kulturalis-miivelddési tevékenységet jelenti, de a szocialis feladatok is szinte
minden iskolaban megjelentek. Altalaban a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasa, a szocialis
deficitek potlasa, a szocidlis ellatasokhoz valo hozzajutas segitése jelent meg az iskolak feladatai
kozott. Az iskolanak fel kell késziilnie arra, hogy kelld felkésziiltség nélkiil nem lehet athidalni a
kiilonboz6 kultirak kozotti szakadékot. A hatranyos helyzetbdl induld tanuloknél az iskola nem
alapozhat arra, hogy a roma lakoteriileten €16 sziilok kielégitik a gyermekeik fizikai és fejlodési
sziikségleteit, ugyanis a szlikdsség viszonyai kdzott erre csak részben képesek.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Konzorciumi forméaban a Tutor Alapitvannyal kdzdsen nyujtotta
be az EFOP-1.4.2-16 szamu palyazatat az Integralt térségi gyermekprogramok megvalositasara,
amely 2017. oktober 1. napjaval kezdddott el és 2022. december 29. napjaig tartott.

A Projektgazda, valamint Konzorciumi Partnere (Tutor Alapitvany) éltal nyujtott programelemek
megvalositasaval a fobb célok: a gyermekeket sUjtd6 nélkiilozés tjra termelddésének
megakadalyozésa, illetve mérséklése, a gyermekek esélyeinek ndvelése, tovabbtanuldsi mutatoinak
a javulasa, valamint a résztvevok korében az egészségtudatos ¢életmdd elterjesztése. A
projektmegvaldsitas adminisztrativ hatterét a Gyerekesély Iroda latta el. Az iroda biztositotta a
projektvégrehajtas zavartalan mitkodését, valamint a Jarasi Gyerekesély Bizottsag adminisztrativ €s
szakmai hatteret.
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A Képviselo-testiilet a 15/2015.(11.25.) onkormdényzati hatarozataval dontott arrdl, hogy 2016.
januar 1- jét6l onalldan biztositja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatdsokat, a
gyermekjoléti és egészségligyi feladatokat, ezért 2015. szeptember 1. napjatdol megalapitotta
Nyirbator Varos Szocidlis Szolgélatat. Az intézmény székhelye a Var u. 1. szam alatt talalhato.
Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata ellatja a bolcsddei feladatokat, a Zrinyi u. 42. szam alatt. Itt 4
csoportban 48 gyermek napkozbeni gondozasat végzik.
2016. januar 1-jétdl a nyirbatori lakossag szamara az intézmény latja el:

e acsalad- és gyermekjoléti kozpont feladatait,

e acsalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait,

e ahazi segitségnyujtast,

e aszocialis étkeztetést,

e aziddsek nappali ellatasat.
A Szolgélat a 2016-t0] a kdzOsségi ellatast a pszichiatriai betegek részére nappali ellatas formajaban
biztositja.
2016. januar 1-jétdl a Szolgalat dolgozoi az intézmény székhelyén, a Vér u. 1. szam alatt fogadjak
az ellatottakat, és az ellatasok irant érdeklodoket.
Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata latja el 2016. januar 1-jétol:

e avédondi szolgilat,

e az anyatejgyljtés,

e aziskola-egészségiigy
feladatait is. Ezen ellatasok valtozatlan telephelyen, a Szentvér u. 28/C. alatt érhetdek el a jovében
IS.
Nyirbator Véros Szocialis Szolgalata a Bocskai u. 4. szam alatt biztositja az éjjeli menedékhely
miukodtetését, valtozatlan feltételekkel.
A Szocialis Szolgéalat munkatarsai az alabbi id6pontokban fogadjak az ellatottakat és érdekléddket:
Hétfo — cstitortok: 7.30 - 16.00
Péntek: 7.30 -13.30
Az 6nkormanyzat ¢és az intézmény vezetése arra torekszik, hogy valamennyi ellatott részére a leg
magasabb szinvonall ellatast biztositsa.
A szegregalt lakoteriileten a Varosi Szocialis Szolgalat szakemberei napi rendszerességgel
fordulnak meg. A varosrész halmoz6do szocialis problémait tapasztalva a szocidlis és gyermekjoléti
szakemberek adott teriileten valo jelenléte két féle modon valosul meg:

— terlileti munka (csaladlatogatasok): a védondi, a gyermekjoléti és a csaladsegitd szolgalat

csaladlatogatasainak szama éves atlagban kb. 12.000 alkalom, ezek megkozelitdleg 85%-a
a szegregatumban valosul meg;

— kitelepitett szolgaltatasok szervezése az elérhetdség érdekében, pl. jatszohazak, csaladi
napok, nyari napkozis tabor, munkaerd-piaci informécios napok, nyari gyermekétkeztetés
(valamennyi ingyenes szolgéltatas).

— a régi Kozosségi Hazban/Settlement hazban keriilt kialakitdsra mosokonyha, ahol 2db
automata mosogépen tudjak a ruhaikat kimosni azok, akiknek otthon erre nincs lehetdségiik
¢s 1 db szaritdgép is a rendelkezésiikre all. A szolgaltatas minden héten hétfo, szerda,
cslitortoki napokon délutan 13 o6ratol 16 ordig vehetd igénybe, elsdsorban a nagycsalados és
szocialisan raszorulo csalddok szadmara. A mosashoz a kliensek eldzetesen bejelentkeznek,
szamukra mosoészert €s 0blitd szert is biztositanak. A csaladok folyamatosan igénybe veszik
a szolgaltatast, legtobben napi rendszerességgel, és szamuk emelkedik.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a Nyirbator Kartyarél és a nyirbatori
lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrdl, timogatasokrol szo16 28/2016.(X.26.) onkormanyzati
rendelete tartalmazza a Nyirbator Kartyat (a tovabbiakban: kartya) kapcsolatos meghatarozott
kedvezményeket, amelyeket a nyirbatori allando lakohellyel rendelkezé maganszemélyek vehetnek
igénybe.
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A kartya a kovetkezd tarsasagok sajat rendezvényeire sz6ld kedvezményes belépésre, illetve
szolgaltatasaik, termékeik kedvezményes ar igénybevételére jogosit:

v’ Nyirbatori Sarkany Wellness és Gyogyfiirdé— 15% kedvezmény (4300 Nyirbator, Fiird6 u.
1)

v Nyirbatori Sarkany Wellness és Gyogyfiird 3 dras jegyébdl — 25% kedvezmény (4300
Nyirbator, Fiirdo u. 1.)

v' A Nyirbatori Véarosfejlesztd és Miikodtetd Kft. altal lizemeltetett Kulturalis Kézpont egyes

rendezvényeibdl — 10% kedvezmény (4300 Nyirbator, Szabadsag tér 8-9.)

Kutya-baj Allatgyogyaszati Centrum-5% kedvezmény (4300 Nyirbator, Debreceni u. 36. )

Kovboys Kft - 5% kedvezmény az épitdanyagok telepi araibol (4300 Nyirbator, Csaszari u.

77.)

v’ Kakukk Etterem, Presszé és Panzid - 10% a fogyasztas végosszegébdl (4300 Nyirbator,
Szabadsag tér 21.)

v' KELET Takarékszovetkezet - az igényelheté bankkartyak (Maestro, MasterCard, Visa) elsé
éves dijat elengedi (4300 Nyirbator, Vaci Mihdaly ut 21.)

v' Acsceruza Kft. - 5% kedvezmény a boltban arusitott termékekre (4300 Nyirbator, Szabadsag
tér 10.)

v Geszterédi Laszlo EV. - 10% kedvezmény a forgalmazott termékekre és szolgaltatasokra
(allattenyésztés, sportrendezvények lebonyolitasa) (4300 Nyirbator, Gyorgyliget 2-4.)

v' Grovi Kft. A gazolaj arabol 13 Ft/l , benzin arabol 10 Ft/l kedvezmény (4300 Nyirbator,

Szentvér u. 41.)

K&H Bank kedvezménye a tajékoztatd alapjan

Chocolate Brown Csokiszolarium - 5% kedvezmény a szolgaltatasokbol és termékekbdl

(4300 Nyirbator, Szabadsag tér 18.)

AN

AN

Eddig 3025 {6 nyirbatori igényelte a Bator Kartyat.

Kozlekedési lehetoségek

A tomegkozlekedés a helyi autobuszjaratokkal megoldott. A menetrend szerint naponta tobb
alkalommal k6zlekedd jaratok eljuttatjdk gyerekeket és a felndtteket az iskolaba, az egészségiigyi
intézményekbe, a hivatalokba. Probléma, hogy a szolgaltatd tobbszor jelezte, hogy a lakotertiletrdl
felszallo utasok gyakran nem valtanak jegyet, ¢s magatartasukkal zavarjdk a tobbi utast. Ennek
megsziintetésében kozremiikodott a Kisebbségi Onkormanyzat és az Onkormanyzat foglalkoztatasi
jogviszony keretében biztosit feliigyeletet a jaratokra.

A Nyirbatorban allandé lakohellyel rendelkezé személyektdl, a Nyirbator Ipari Park elnevezésii
helyi autobusz jaraton fizetendd jegyarat, illetve bérlet arat az onkormanyzat atvallalja.

Az atvallalt 6nrész forradsat az onkormanyzat az éves koltségvetésében a helyi autobusz kozlekedés
tdmogatdsa soron biztositja. Az dnkormanyzat a helyi menetrendszerinti autobuszjarat mindenkori
iizemeltetdjével megkotésre keriild kozszolgalati megallapodas keretében biztositja a timogatast.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének
folyamatai.

Nyirbator Viaros elkészitette a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti
¢és ennek részeként az antiszegregacios tervet.

Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
telepiilésrendezés sordan figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
¢életkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltdé kornyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szold 2015.¢vi CXXIIL. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkorméanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

Cc) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) avédondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a) akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat, (kozteriileten és 6nkormanyzati ingatlanokon)

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek

d) esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel

e) rendelkez6 ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

f) egyittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat (étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgaltatds, nappali ellatds) és szakositott
ellatasokat (az apolast, gondozast nyQjté intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakodotthon, az
atmeneti elhelyezést nyjto intézmény, az egyéb specidlis szocialis intézmény).

Az egyenld bandsmodhoz valdé jog magaban foglalja kiilonGsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockézattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel$z0 programokban
(szlirvizsgalatokban) vald részvétel jogat.

A szocialis és gyermekjoléti ellatas teriiletén Nyirbator Varos Onkorményzata teljesiti a Szocialis
torvényben és Gyermekvédelmi Torvényben meghatarozott ellatasi kotelezettségét, s a hatranyos
helyzetli csoportokra irdnyuld szolgéltatasai eldsegitik az esélyegyenldség gyakorlatban torténd
érvényesiilését

Nyirbator Varos Onkormanyzati Képviselé-testiilete megallapitotta és kialakitotta az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit, a teriileti ellatasi kotelezettségre a szerzddést az alapellatasban résztvevo
orvosokkal megkototte, igy biztositva a lakossag részére az egészségligyi ellatdshoz a hozzaférést.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi K‘_’ng°gYe"atas' Apolasi dij, alanyi
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gazzl"li""!zl jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;‘::a ?al::oi & tamogatasban
) haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama normativ algpon részesitettek évi
Ev szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) atlagos szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 5 3 4 n.a. n.a.
2017 0 5 3 4 1065 76,84
2018 0 5 3 4 564 66,14
2019 0 5 3 4 566 44,54
2020 0 5 3 4 530 50,99
2021 0 5 3 4 553 45,38
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
6
5
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Korzetek szerint 5 haziorvos latja el a feln6tt lakossagot és 3 gyermekorvos.

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megdrzéséhez €s
helyredllitdsdhoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo
hozzajarulés. A kozgyodgyellatds megallapithato alanyi jogon: tartdsan beteg gyermekek részére,
rokkantsagi ellatdsban részesililoknek, hadi gondozottaknak, normativ és méltanyossagi alapon

jovedelem fiiggvényében. A fenti tevékenységet a Nyirbatori Jardsi Hivatal latja el. Az ellatast
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igénybe vevok szama az elmult években nem mutat jelentdés valtozast. Az apolasi dij, alanyi jogon:
tamogatasban részesitettek évi atlagos szama 2017-t61 202 1-ig csokkenést mutat. (3.6.1.sz. tablazat)

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

A szocialis egészségiigyi intézmények, civil szervezetek kozotti kapcsolatok kiemelkedd
fontossagiak a megel6zésben, a problémak kezelésében, a sziirdprogramokhoz jutdsdban. A
Népegészségiigyi program is kiemelten kezeli a szervezett sziirdvizsgalatokat.

Koroki Osszetétel alapjan vezetd halalok a sziv — és érrendszeri betegség. Ezt kovetik a daganatos
betegségek, az emésztdrendszer és a 1€gz6 rendszer betegségei. A haziorvosok statisztikai adatai
szerint feln6tt lakossdg megbetegedései kozott a magas vérnyomas, a keringési zavar okozta
szivbetegségek allnak az els6 helyen, ezt kdvetik a mozgasszervi betegségek. Magas aranyt képvisel
a kor specifikus cukorbetegség, és a kiillonboz6 1€guti megbetegedések is.

Fontos, hogy a ndgyodgyaszati daganatos megbetegedések megel6zésében nagy szerepet jatszo
méhnyakrak szlirések folytatdsdhoz a varosban tovabbra is megfeleld szakrendeld alljon
rendelkezésre, mely eléfeltétele a n6k minél szélesebb korli bevonasanak is.

A haziorvosok jelentés prevencios munkat végeznek, a varosban egyre nagyobb szerep jut a
megeldzésnek. Tobbek kozott hipertoniasziirés, az anyagcsere betegségek feltérképezése, az
egészségre artalmas rizikofaktorokra (dohanyzas, alkohol...) val6 felhivas a leggyakoribb.

Az elmult években emelkedett az onkologiai szliréseken résztvevok szdma. Ezen a teriileten is
jelentdsége van az intézmények mellett a civil szervezeteknek és a kiilonbozo teriiletekre benyujtott
nyertes palydzatoknak. A kotelezé szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara biztositott,
egészségligyi szlrések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szamara
hozzaférhetd. A hatranyos helyzeti lakossadg egészségi allapota tobbek kozott a nem megfeleld
higiénés feltételek és a sziiréseken vald alacsony részvétel miatt jellemzOen elmarad a varosi
atlagtol.

Az iskolai egészségiigyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknal egészségligyi
szlirbvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fej tetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, csoportos egészségnevelés €és egyéni mentalis gondozas torténik. Az iskolakban az
iskolavédondk végzik a kovetkezd vizsgalatokat, szliréseket:

» Januartol - majusig a torvény altal eldirt statusz - és orvosi vizsgalatok, véddoltasok
(Engerix-B 1I., Cervarix oltasok), és az ezekkel jar6 adminisztracios tevékenység és
adatszolgaltatas.

A szakképz0 iskolaban a beiratkozas el6tti alkalmassagi vizsgéalatokat.

A szakmai gyakorlat megkezdése elott az alkalmassagi vizsgalatokat.

Minden iskolai védénd a tanév folyaman végzett iskola-egészségiigyi munkardl jelentést
készit, melyet interneten keresztiil kiildott el az Orszagos Modszertani Kézponton keresztiil
az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont felé

YV V

Felvilagosito eldadasokat, kisel6adasokat tartanak rendszeresen az alabbi témakdrokben:

Serdiilokor sajatossagai, serdiilékorban bekdvetkezd valtozasok

Menstrudciorol, menstrudcios higiéniarol

Oltdzkddésrol, tisztalkodasrol, hajapolasrol, kézmosas fontossagarol

Helyes taplalkozasrol ,,A piramis titkai” cimmel(kisfilm) - Szerelem, baratsag,
parkapcsolat” Ma van holnap” cimmel(video)

Elsdsegély nyujtasi ismeretek ataddsa (csont- €s iziileti sériilések, vérzések, sebellatas,
mérgezések, dramiités, Gjraélesztés, égés-fagyas ellatasa stb.)

HPYV oltas jelentségérol

AIDS vildgnapja alkalmabol ,,Emlékiil Evanak” cimmel (vided)

VV YV VVVYVY
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» Fogamzasgatlasrol, szexualitasrol, abortuszrol, felelds parkapcsolatrol. ,,
» Drog, alkohol, dohanyzas-felvilagosito eldadas. stb.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 15/2018. (11.28.) 6nkormdanyzati
hatarozata alapjan a rotavirus elleni Rotarix vakcinat, 2018.01.01. utdn szlletett nyirbatori 6-22
hetes gyermekek részére ingyenesen biztositja. A sziikséges szdmu Rotarix vakcinat Nyirbator
Varos Szocialis Szolgalatan keresztiil vasarolja meg, melyre az intézmény koltségvetésében biztosit
forrast. A sziilok nagy 6rommel fogadtak az ingyenes oltast és éltek is a beadas lehetdségével. Mivel
az Onkormanyzat a raszoruld igénylok esetén atvallalta az oltds beaddsanak koltségét, olyan
csecsemok is megkaphattak a véddoltast, ahol a sziilok onerdbdl nem tudtak volna azt kifizetni.
Ezek mellett a nagy varosi rendezvényeken, mint a Majalis, a Gyermeknap, a Batori Sportnap, vagy
a Sziireti Felvonulas, rendszeresen vannak ingyenes sziirévizsgalatok: vércukorszint, vérnyomas,
testzsir, csontstiriség mérések.

A Nyirbatori Egészségfejlesztési Iroda 2018. marcius 1-jén nyilt meg. Ingyenes
allapotfelmérésekkel és prevencios tanacsadasokkal segitik az egészségmegorzést. Demonstracios
eszkozeik segitségével egészségmegbrzd, fejlesztd foglalkozasokat tartanak a fiatal és id6s
korosztalynak egyarant. Senior - tornaval, stressz kezeld tanfolyammal, folyamatos életmad,
testmozgas és mentalhigiénés tanacsadasokkal szerdai napokon 9:00 és 15:00 o6ra kozott varjak az
érdeklodoket, eldzetes, telefonos bejelentkezés alapjan.

Az Orszaggytilés altal 80/2013. (X. 16.) OGY hatarozattal elfogadott Nemzeti Drogellenes
Stratégiaban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket figyelembe véve Nyirbator Varos
Onkormanyzata mdas szervekkel egyiittmiikddve megalakitotta a Nyirbatori Kébitoszeriigyi
Egyeztet Forumot (tovabbiakban: BATORKEF), amely a megalakulasatol kezdve végzi tanacsadd
¢s egyeztetd munkajat.

Céljai:

o [Egészséges élet feltételeinek kialakitdsa, az egészségi allapot fenntartdsa és lehetd
legteljesebb helyreallitasa érdekében a helyi kozosség aktiv szerepvallaldsanak erdsitése.

e Egylittmikodés erdsitése a csaladon (sziilok-gyermekek-kiilonbozé generaciok), a
kortarscsoporton €s az iskoldn (pedagogusok-didkok-iskolai egészségiigyi szolgalat) beliil,
tovabba a teriileten miik6do kiillonb6zo kozosségek €s intézmények kozott.

e A Forum szerepvallalasdnak és koordinacios tevékenységének a ndvelése.

Feladatai:

e A Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020 célkitlizéseit figyelembe véve feladatait a
megel6zés, kezelés, ellatas, artalomcsokkentés, kinalatcsokkentés teriiletén végzi, melynek
keretében ellatja a varosban a karos szenvedélyek - kiilondsen a kabitoszerek tiltott
fogyasztésa - elleni egységes fellépés koordinalasat,

e stratégiai célokat szolgald megeldzési tevekenységek megszervezését €s dsszehangolasat,

e a veszélyeztetett, sériilékeny személyek és csoportok szamara biztositja a célzott megel6z6
beavatkozés igénybevételének lehetdségét,

e a fliggbnek nem mindsiild, de problémas kabitdszer-haszndlat jeleit mutatd személyek
szamara biztositja a megeldzes, a szakszerli beavatkozas, illetve kezelés igénybevételének
lehetdségét, tovabba tamogatja a csaladtagokat és a hozzatartozokat,

e csaladok problémainak észlelését, kezelését eldsegitdé komplex csalddgondozasi szolgalatok
¢s szolgaltatasok elérhetdve tételét,

e tamogatja az intézmények szocializacios feladatainak hatékonyabb ellatasat szolgalod
folyamatokat.

Kiemelt feladata, hogy tdmogatja az ,alulrol jovo" kezdeményezéseket. Szakmai ajanloként
koordinalja és eldsegiti a palyazatokon vald helyi részvételt.
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C) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen miikodik a Szabolcs - Szatmar- Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Nyirbatori Tagintézménye, mely az alabbi feladatokat, fejlesztéseket latja el :

gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, gondozas

» szakértOi tevékenység

» nevelési tanacsadas

» logopédiai ellatas

» tovabbtanulési, palyavalasztasi tanacsadas

» konduktiv pedagogiai ellatas
>
>
>
A

A\

gyogytestnevelés
iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok
gyogytestnevelés, felismerve annak jelent0ségét teljes koriien megoldott varosunkban.

A Virosi Szocialis Szolgalat a Nyirbatorban €16, olyan pszichiatriai betegségben szenvedd
személyek részére biztositja a nappali ellatast, akik 6nallo életvezetésre betegségiik miatt nem, vagy
csak részben képesek. Lehet6séget nyujtanak a napkozbeni tartozkodasra, a tarsas kapcsolatok
¢épitésére, tovabba igény szerint megszervezik az ellatottak étkeztetését (Szt. 67/F. §).

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol szabalyozta az iskolai menzak alapanyag felhasznalasat és az ételek eldallitasanak
modjat.
A Nyirbatori Kerekerdd Ovoda az egészséges taplalkozas alapelveit figyelembe véve allitja ossze
az étrendet a nevelési — oktatasi intézmények részére:

- Napsugar Bolcsdde

- Nyirbatori Kerekerdé Ovoda

- Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola

- Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium.

- Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos Iskola Nyirbatori

Tagintézménye

Az Onkormdanyzat altal palyazat Gtjan feltjitott és a HACCP eldirdsainak megfeleléen miikodo
korszertii iskolai konyha biztositja a megfeleld targyi feltételeket a kozétkeztetéshez.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Nyirbatorban sokszinii, gazdag sportélet folyik, 21 sportegyesiilet miikodik. Van lehetdség a
labdajatékokra (labdarugés, roplabda, kézilabda), a kiizdésportra (karate), a lovaglésra, az uszésra,
a természetjarasra, a sakkozasra, az asztaliteniszre, a horgaszatra, a testépitésre. Az Onkormanyzat
komoly anyagi eszkdzokkel tamogatja az egyesiiletek mitkodését.

Arany Sarkany Focisuli

Bator Fitt Testépitd és Erdemeld Egyestilet

Batori Sarkany Uszo Egyesiilet

Bathory Istvan Didk Sportegyesiilet

Bethlen Didksport Egyesiilet

Eltes Diaksport Egyesiilet

Nyirbatori Asztalitenisz SE

Nyirbatori Football Club

Nyirbatori Kyokus-hin Karate SE

CoNoO~LNE
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10. Nyirbatori Labdaragas Szervezo Kft

11. Nyirbatori Lovas Egyesiilet

12. Nyirbatori Lovassport ¢s Hagyomanyodrz6 Egyestilet
13. Nyirbatori Police SE

14. Nyirbatori Sakk SE

15. Nyirbatori Sport- és Utanpdtlas-neveld Nonprofit Kft
16. Nyirbatori Sportclub Nonprofit Kft

17. Nyirbatori Természetbarat Egyesiilet

18. Rop-Papa Szovetkezeti Sportegyestilet

19. Virosi Kézilabda Klub

20. Vasas Horgasz Egyesiilet

21. Zrinyi Didk Sportegyesiilet

2011-t61 az Onkormanyzat minden nyirbatori 4ltaldnos iskola elsd osztalyos tanuldinak ingyenes
biztositja az uszasoktatasat. A 2018-as évtdl pedig az altalanos iskola 5.osztalyos tanuldinak az
ingyenes lovaglastanulas lehetdségét biztositja. A Képviseld-testiilet a Szocialis —diakosztondijak
kozott 1étrehozta a Batoritdé Sport Osztondijat, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok is
sportolhassanak, akar versenyszerlien is. Ezek mellett kétévente megrendezésre keriil a
sportegyesiiletekkel kozosen, Onkormanyzati szervezésben a Sportdgvalasztd nap. Az
onkorméanyzat a didkolimpiai versenyeket, a varosi szintli iskolai és tomegsportversenyeket,
kupakat, tornakat, érem ¢€s trofea dijazassal tdmogatja, esetenként a felmeriilt bérleti, utaztatsi
koltségekhez jarul hozza. Az oktatasi intézmények tornatermei, a varosi sporttelep, az asztalitenisz
edzéskdzpont, a Miivel8dési Kozpont, valamint a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdd lehetdsegiikhoz
mérten biztositanak szinteret a sportolni vagyo felnéttek részére is. Az Onkormanyzat kiemelten
tamogatja a fiatalok sportolasat, a fogyatékkal ¢l6k sportjat, a csaladok, valamint a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok testmozgasat.

TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2019-00046 (2018.11.30. — 2019.10.30.) Multifunkcionalis kdzosségi terek
kialakitasa Nyirbatorban palyazat keretében feltjjitasra keriilt a Varosi Sportpéalya. Ennek keretében
megépiilt egy tridl palya, egy szenior kondipark, feltjitasra keriilt a futopalya és egy 0j jatszotér is
1étesiilt.

Az egykori 2-es iskola udvaran szintén 0j jatszotér épiilt, az épiilet emeleti részén a civil kozosségek
kaptak helyet, és edz6termek is kialakitasra keriiltek.

A Képviseld —testiilet a 17/2017 (IX.15.) onkormanyzati hatarozataval a 100 éves nyirbatori sport
tiszteletére megalapitotta a ,,NYI{RBATORI CENTENARIUMI SPORT ERDEMEREM”
kitlintetést, amely nettd 300.000 forint pénzosszeggel jar és dontdtt annak adomanyozasardl is. Az
érdemérem odaitélésével kapcsolatos kritériumokat rendelet tartalmazza.

A ,Nyirbatori Centenariumi Sport Erdemérem” Kkitiintetés adomanyozhaté annak a nyirbatori
sz€khelyli sportegyestiletben igazolt, vagy nyirbatori lakohellyel, tartézkodasi hellyel rendelkezd,
magyarorszagi vagy barmely nemzetkozi sportegyesiiletben igazolt sportolonak , aki az el6z6 év
augusztus 01. napja és a targy év julius 31. napja kozotti idészakban az adott szakszovetség altal
jegyzett, elismert nemzetkdzi versenyen kiemelkedd, orszagos versenyen pedig 1-10. helyezést ért
el, és ezzel a tevékenységével hozzajarult a varos hirnevének oregbitéséhez.

A Kkitiintetésben évente 1 {6 részesiilhet. A kitlintetés adomanyozasara irasban tehettek javaslatot: a
sportegyesiiletek, az oktatdsi intézmények, a civil vagy gazdalkod6 szervezetek, a nyirbatori
lakosok. A javaslatokat az Oktatasi, Kulturdlis, Sport és Ifjusagi Bizottsaghoz irasban kell
benytjtani. A szakmai zsiiri a jeloltek koziil titkos szavazassal valasztja meg évente a Nyirbatori
Centenariumi Sport Erdemérem” kitiintetettjét.

g) személyes gondoskoddast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

A vérosban biztositott szocialis alapszolgaltatasok:
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a.) Csaladsegit6 szolgalat (szocialis, mentalis és jogi tanacsadast, csaladgondozast is nytjt)
b) Etkeztetés (szerzddés alapjan)

c¢) Hazi segitségnyujtas

d) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

e) Tamogatd Szolgalat

f) Pszichiatriai Nappali ellatas

Személyes gondoskoddst nyujto szakositott ellatas kérében:

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata alaptevékenysége 2021. aprilis 1-jét6l kiboviilt. Ekkortol a
Nyirbator Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évd Iddsek Bentlakasos Otthona (Nyirbator, Fay
Andras utca 17/D. szam) a Szocialis Szolgalat telephelyeként mikodik. A szakositott ellatast
(idésotthon) az Onkorméanyzat 6nalldan, Nyirbator Véaros Szocialis Szolgalata koltségvetési szerve
utjan latja el. Az idésotthonban 62 féréhelyen folyik az ellatottak apolasa-gondozasa.

- Ejjeli Menedékhely

Személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti alapellatisok kérében:

a.) Gyermekjoléti szolgaltatas,
b.) Bolcséde

2019.09.01-j¢ét61 48 kisgyermek ellatasa biztositott a nyirbatori Napsugar Bolcsédében, két kiilon
bejarati gondozasi egységben, dsszesen négy csoportban. A féréhelybdvitésnek megfelelden az
intézmény egy 0j gondozasi egységgel boviilt, ahol a kisgyermekek ellatasara 2 csoportszoba, 1
gyermekoltdzo, 1 gyermekflirdészoba, 1 eldtér és 1 akadalymentes mosdé kertilt kialakitasra. Ezek
a helyiségek a sziikséges eszkdzokkel és felszerelésekkel rendelkeznek. Az 0j gondozési egységhez
kiilon jatszoudvar €s terasz tartozik a sziikséges felszerelésekkel. Az 0j gondozasi egység lapos
tetejére napelemes rendszert telepitettek.

A bovitésnek kdszonhetden a személyzet kiszolgalasara szolgalo helyiségek is kialakitasra kertiltek,
mint a kisgyermekneveldi szoba és feln6tt étkezd. A fér6helyszam ndvekedése miatt sziikséges volt
a talalo és mosogatd helyiség bovitése, illetve kialakitasra kertilt takaritoszer raktar, selejt raktar,
irattar, jaték raktar és fogyoeszkoz raktar is. Ezek a helyiségek is rendelkeznek a rendeletben leirt
felszerelésekkel. ,,A Nyirbatori Napsugar Bolcsdde férdhely bdovitése” cimil palyazat segitségevel
sikeriilt a technikai eszk6zok bdvitése is. Fényképezdgéppel, notebookkal, CD lejatszos magndval,
multifunkcios késziilékkel, mosogéppel, szaritogéppel, porszivoval, vasaldval, projektorral ¢
vaszonnal, levegdtisztitoval és parasitoval sikeriilt boviteni a meglévd eszkdzoket.

Egészségiigyi alapellatasok korében:

a) Védondi szolgalat
b) Iskola egészségiigyi szolgalat
d) Héaziorvosi alapellatas

A Nyirbatori Gorogkatolikus Egyhazkozség, mint fenntartod és szocialis szolgaltatd mikddtet hazi
segitségnyujtast. A 2007. évtdl a fogyatékos gyermekek €s csaladjaik segitését vallalta fel az
Egyenld Esélyért Egyesiilet. Csaladi napkozi, Mini- Manoéfalva néven 2010. december 9-t6l
miikodik a varosban. Kezdetben egyéni vallalkozasként, 2012. marcius 1-t6l egyestileti formaban
miikddteti. Mind az Egyenl6 Esélyért Egyesiilettel, mind a Mini-Mandéfalva Csaladi Bolcsddével az
Onkormanyzat egyiittmiikddési megallapodast kotott.

71



0)  drogprevencios szolgaltatasok;

Nyirbéator Varos Onkormanyzata konzorciumi forméban a Tutor Alapitvannyal kézdsen nyujtotta
be az 1.4.2-16-2016-00028. szamu palyazatait az Integralt térségi gyermekprogramok
megvalodsitasara. A palyazati tevékenységek megvalositasa 2017. oktober 1. napjaval kezdédott el
¢s 2022. szeptember 30. napjaig tartott. Az egyik tevékenységi forma a ,,Kezedben az egészséged”
cimli prevencios eldadassorozat volt, a devians magatartas, a korai iskolaelhagyas, korai
terhességek, karos szenvedélyek stb. megeldzése érdekében. A program altaldnos iskolak hetedik
¢s nyolcadikos osztalyaiban zajlott. A didkok érdeklédéek és figyelmesek voltak, aktivan részt
vettek a témakorok feldolgozasaban. A foglalkozasokat az 6vodai- és iskolai szocidlis munkasok
tartottak, mindegyikiik mintegy vendégel6adoként az altaluk nem ellatott intézményben tartotta meg
eldéadasait. A program olyan sikeres és szeretett volt, hogy az iskolai szocialis munkasok ezt viszik
tovabb folyamatosan, csak immar az altaluk ellatott altalanos iskolakban. Mindezek mellett a
korabban mar emlitett BATORKEF is végez drogprevencios tevékenységet.

h)  hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor,

Az Onkormdnyzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds soran is megeldzik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld bandsmaod és az
esé¢lyegyenldség biztositasa érdekében.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

v’ Nyirbator Véaros Onkorményzata minden nyirbatori ujsziildttet 15.000 forint értékii
Babcsomaggal ajandékoz meg, melynek tartalma:
e Coala hintopor 100gr.

e Huggies Baba toridkendd ut. 56-db-0s

o Aura Antibakterialis nedves torlokendo 72db-0s

e Ultra combact antibakterialis nedves torlékendé 100db
e Gabi lanolinos krém 100ml

e Gyerekszivacs 2 db-os

e Tomi kapszula 15 db-o0s

e Baba folyékony szappan pumpas 250 ml

e Jonsons baba sampon 500ml

e Nivea baby apolo olaj 250 ml

o Bo- Gi pelenka zsakos midi 62 db-0S

e Pelenka textil 1 db

o Kapucnis fiirdolepedo

e Papir zsebkendo 3r. 100-as

o My Comfort nedves torlokendo 90 db-0s

o Ultra Compact antibakterialis nedves torlokendo 15 db-0s
e Bradolife kézfertotlenito gél 50ml

o Aquella kids biztonsagi fiiltisztito
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v’ Nyirbator Varos Onkorméanyzata a 2018.01.01. utdn sziiletett nyirbatori 6-22 hetes
gyermekek részére ingyenesen biztositja rotavirus elleni Rotarix vakcinat.

v’ Az onkormanyzat Napsugar Bolcs6dében és a Nyirbatori Kerekerdd Ovodaban minden
gyereknek ingyenes tisztasagi felszerelés biztosit (szalvéta, WC-papir, papirzsebkendd,
szappan, papirtorlo)

v A nyirbatori iskolasok ingyen utazhatnak a helyi buszjaratokon

v Internet tdmogatas: Internet tamogatasra jogosult az a nyirbatori allandd lakohellyel
rendelkez6 magéanszemély, aki internet elofizetéssel rendelkezik €és az haztartasdban az egy
fore esd jovedelem nem haladja meg az 75.000 (hetvendtezer) forintot

v' A Nyirbatorban alland6 lakohellyel rendelkezé személyektdl, a Sarkany Wellness és
Gyogyfiirdé gyogyaszati kezeldjében elvégzett, az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
altal tAmogatott balneoterapias kezelésekért fizetendd onrészt az Snkormanyzat atvallalja.

v’ A vérosban 2016-t6l miikodtet népkonyhat két telephelyen a Nyiregyhazi Etkeztetési
Centrum, ahol napi két alkalommal biztositott a népkonyhai szolgaltatds a rdszorulok
szamara. A népkonyhat igénybe vedkrél az Onkormanyzat nem rendelkezik konkrét
adatokkal. Atlagosan naponta 400-800 f§ veszi igénybe.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolédéan a Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat
munkatarsai rendszeresen szerveztek nyari jatszohazat a sziinidei gyermekétkezés lebonyolitasaul
szolgald Kozosségi Hazban (4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 25 szam alatt,) minden pénteken 8-10
oraig, melyen atlagosan 15-20 gyermek vett részt.

RSZTOP 2.1.1. projekt keretében alapvetd fogyasztasi cikkeket tartalmazé csomagokat kaptak, a 0-
3 ¢év kozotti gyermekeket neveld csaladok havonta egy alkalommal a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag jovoltabol. A programban valé részvételi feltétele az, hogy rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak legyenek, szerepeljenek a PTR adatbazisban, ahol azok
talalhatok, akik jogerére emelkedett hatarozattal rendelkeznek, és nem részesiilnek intézményi
ellatasban. A csomag 13 kg sulyu volt, lisztet, szaraztésztat, kristalycukrot, étolajt, konzerveket és
bébiételeket tartalmazott. Tovabba évente egy alkalommal e csaladok tisztasagi csomagot kapnak,
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mely tartalmaz digitalis lazmérdt, fogkefét, fogkrémet, mosoport és kiilonbozd tisztalkodasi
felszereléseket Gsszesen 8 kg-ban. Atlagosan 100-120 gyermek részesiil ebben az adoméanyban.

Az egyhazak, a Voroskereszt helyi szervezete, az Onkorményzat, valamint a Maltai
Szeretetszolgalat adomanygyijto akciokat szervez, €s igy segitik a raszoruldkat.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Szocidlis Szolgalata egyiittmiikodési megallapodast kotott az
Elelmiszerbank Egyesiilettel 2019-ben. A Tesco az élelmiszer-pazarlas visszaszoritasa érdekében
elkotelezte magat, hogy jotékony célra ajanlja fel az aruhazaiban napi rendszerességgel
visszagyujtott élelmiszer-felesleget. A kezdeményezéshez a nyirbatori Tesco is csatlakozott, a
felajanlott élelmiszereket az Elelmiszerbank partnerszervezeteként a Szocialis Szolgalat vette at
munkanapokon és osztotta szét a raszorulok kozott.

Az élelmiszeradomanyt a nappali ellatasban részesiilé id6s emberek, pszichiatriai betegek, a hazi
segitségnyujtasban részesiild idés emberek, a fogyatékkal €16k, hajléktalanok, a tobbgyermekes
csaladok ¢és a gyermekiiket egyediil nevelok kaptak meg, ami tobbnyire pékaru és zoldség- gytimdlcs
volt. Evente 150 raszorul6 csaladnak jutott igy segitség.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterel, forumai,

A vérosban a kozosségi élet szinterei sokrétiiek, az intézményesitett kozosségek, a lakokdzdsségek,
a munkahelyek, intézmények, a templomok, a civil szervezetek is megtalalhatok.

A helyi kézmiivelddési intézményekben rendszeresen szervezOdnek olyan kulturdlis programok,
amelyek a kisebbségi kultarat népszerisitik. Ennek kdszonhetéen megvaldsul a kisebbségi kultira,
a roma kultira megismertetése a tobbségi tarsadalom tagjaival. 2014-ben és 2015-ben ,,Zsamo ,,-
Gyere be!- , Egyiitt a vasuton innen és tal ,,cimmel roma kulturalis fesztivalt rendeztiink egyszerre
harom helyszinen, a Kulturalis Kézpontban, a Roma K6zdsségi Hazban és a Varosi Konyvtarban.
A Nyirbatori Mivelédési Kozpont és Konyvtar a varos kulturakozvetitd, informécioatado
intézménye. Feladatanak tekinti a varos és vonzaskorzete lakosai szamara biztositani a kulturalis és
konyvtari szolgéltatasokat. Tevékenységével hozzajarul a lakossag szabadidejének mindségi
eltdltéséhez, a kulturalt kikapcsolddasahoz.

Nyirbator civil és egyhdzi szervezeteinek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos
altal nyujtott szolgaltatasokat. A varosban 21 civil szervezet szervezetnek a sport, mig 16
szervezetnek pedig a kulttra a f6 tevékenységi teriilete. A szervezetek mitkodését Nyirbator Varos
Onkorményzata timogatja.

TOP-7.1.1-16-H-ERFA-2019-00046 (2018.11.30. — 2019.10.30.) Multifunkcionalis k6zosségi terek
kialakitasa Nyirbatorban projekt keretében keriilt sor az egykori 2-es szamu altalanos iskola (4300
Nyirbéator, Edesanyak utja 7.) feltjitasara. Az épiilet akadalymentesitett. Itt kapott helyet t5bb
mivészeti -, nyugdijas- €s sportegyesiilet, valamint itt kezdte meg muikodeését a Nyirbatori
Ko6z0sségi Felsdoktatasi Kozpont is. Az udvaron modern jatszotér épiilt.

Az intézményi ellatottsagot szemléltetd 3.7.1.sz. tablazatbol lathatdo, hogy a varosban 2
kézmiivelddési intézmény mitkddik, az MNM Bathori Istvan Muzeuma, amelynek zajlik a feltjitasa
¢s a Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar. A varosi konyvtar nagyon népszerii a varoslakdk
kozott és kimagasloan magas szamban kodlcsondznek onnan konyveket.

A varos nevelési -oktatasi intézményei -egy kivételével: LMA Gimnazium, Szakgimnazium és
Altalanos Iskola Nyirbatori Tagintézménye- mind rendelkeznek tornateremmel, illetve
tornaszobaval. A Varosi sportpalya csakugy, mint a sportcsarnok folyamatosan maximalis
kihasznaltsaggal miikodnek. A sportegyesiiletek mellett rendszeresen hasznaljak ezeket sportolasra
kiilonbozo barati tarsasdgok €s a varosban miikodd nagy cégek dolgozoi is.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, lo s
. ” A telepiilési e o iz
tornaszobaval ellatott . . Kézmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy fTS b (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
5 igen 92 398 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Az éltalanos iskoldk allamositasaval a varos valamennyi sportcsarnokat, iskolai tornatermét
elveszitette. A tulajdon a Tankeriilet altal fenntartott iskolak tekintetében megmaradt. A varos
szamos olyan tevékenységet folytat, sportszervezetet mikodtet és civil kdzosségeket tamogat,
amelyhez sziikség volna egy dnkormanyzati fenntartast sportcsarnokra.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A vérosban magas a romak ardnya, az etnikai konfliktusok gyakorinak mondhatok. A konfliktusok
megoldasaba sokszor sziikséges a renddrség, illetve a telepiilésen miikodo polgardrség bevonasa a
kozbiztonsag novelése érdekében. Az etnikai konfliktusok, a tdrsadalmi elditéletesség kezelésében
¢s megeldzésében az Onkormanyzat hangsulyos szereploként van jelen. Az Onkormanyzat
kezdeményezte a tarsadalmi parbeszédet a kisebbség €és a tobbségi tarsadalom tagjai kozott, a
romakkal kapcsolatos elditéletek csokkentése érdekében. Az etnikai konfliktusokkal terhelt
nevelési-oktatasi intézményekben folyamatos az egyeztetés.

Nyirbator Véaros Onkorményzata 2014-t8l résztvevéje a ROMED2-ROMACT unids
programoknak. A programokat az Europa Tanacs €s az Europai Bizottsag tdimogatja. A szervezeti
hétteret a program magyarorszagi megvaldsitdsdhoz 2015. januéar 1-t6l a Partners Hungary
Alapitvany biztositja (Nemzeti Fokusz Pont). A ROMED program 24 orszadgban, mig a ROMACT
program 7 orszagban valosul meg. A programok célkitlizése a helyi roma integracid valos
eldmozditasa.

ROMED?2 - Demokratikus korméanyzas és kozosségi részvétel medidcid utjan. A mediacio eszkozén
keresztiill komplex hatast kivan elérni 10 orszdgban, a korlatozott szamban kivalasztott
onkormanyzatok részvételével. Minden egyes kivélasztott telepiilésen a mediatorok kozdsen, a
kiilsé facilitatorral elinditottdk a roma lakosokbdl all6 Kozosségi Akciocsoportokat (KACS),
melyek célja a helyi roma kozosségeket érintd problémék meghatarozasa és rendszerezése, végso
soron pedig — a problémak megoldasa érdekében — k6zOs tervezés a helyi intézményekkel,
érintettekkel. Utdbbiak figyelembe veszik a meghatarozott prioritasokat, az akciotervezések idején,
kiilonosen az EU-s tarsfinanszirozasban kidolgozott projektekben. Nyirbatorban is megalakult és
miikodik a Kozosségi Akcidesoport.

A ROMACT program célja a kdzintézmények, a hatdsagok, a valasztott hivatalos képviselok és a
vezetd beosztasi kozalkalmazottak érzékenységének ¢és feleldsségvallalasanak javitasa a
marginalizalédott roma kozosségek iranyaba. A program hosszu tavl politikai elkdtelezodésre
Osszpontosit, amely a roma integracid érdekében fenntarthatd tervekre és intézkedésekre 6sztokél.
A ROMACT a helyi kozigazgatds szamara munkamodszereket és eszkozoket biztosit annak
érdekében, hogy hatékonyan elérje és felmérje a kozosségeket és azok sziikségleteit ott, ahol a
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legsériilékenyebb allampolgarok élnek. A program f6 hangsulya, hogy faicilitdcioval erdsitse az
onkormanyzatok kapacitasat a romak tarsadalmi befogadéasara alkotott tervekre és projektek
végrehajtasara. A program segiti az dnkormanyzatokat, hogy mindségi palyazatokat nytjtsanak be
EU-s ¢és hazai timogatdsokra. Mindez elvezet a tartds, inkluziv kozszolgaltatasok kialakulasahoz.
A ROMACT jelenleg 5 orszag (Bulgaria, Magyarorszag, Olaszorszdg Romania, Szlovéakia) 40
telepiilésén keriil végrehajtasra. A Nemzeti Tamogatd Csoportot a Nemzeti Projektvezetd, a
Nemzeti Fokuszpont ¢s a facilititorok alkotjak, akik egyiittesen felelnek a Kozosségi
Akciocsoportok koordindldsaért minden telepiilésen, biztositva a ROMED2 részvételen alapulo
megkozelitését, és serkentik a kozintézményekkel valo egylittmiikodést, 6sszhangban a ROMACT
programmal. Magyarorszagon a kovetkezo telepiilések vesznek részt: Bag, Gyulaj, Jaszfényszaru
,Nagyecsed ,Nyirbator, Pécs €s Porcsalma (csatlakozasa folyamatban) .

Nyirbator Varos Onkorményzata a Partners Hungary Alapitvany és a Kacs tagjainak
kozremukodésével kezdte meg 2015-ben kidolgozni a Hatranyos helyzetiieket felzarkoztato
programjat. Ennek leghangstlyosabb része a hatranyos helyzetli gyermekek 6sztondij programja,
amir6l a Képviseld-testiilet 2018-ban alkotta meg rendeletét.

A ,,Biztonsagosabb Nyirbatorért Egyesiiletet 10 alapit6 taggal, a Nyiregyhdzi torvényszék 2018.
oktober 04-én vette jogerdsen nyilvantartasba. Az egyesiilet tagjai 2019 szeptemberében részesiiltek
alapismeretei kiképzésben, melyet kdvetden egyiittmiikodési megallapodast kotottek a Nyirbatori
Rendorkapitanysaggal. Az egyesiilet célja a blinmegeldzés, gondoskodas a kozrend és kozbiztonsag
helyi feladatairdl, védelmérdl, a lakossag €s a biiniild6z6 szervek kozotti bizalom és egylittmiikodés
erdsitése, vagyon- ¢és értékveédo tevékenység népszerisitése, propagalasa, a rendorséggel és a helyi
onkormanyzattal, a kozbiztonsag védelmével 6sszefliggd feladatok végrehajtasanak eldsegitése. Az
egyesiilet a helyi kozrend ¢és kozbiztonsag védelme, valamint a bilinmegeldzésben valo
kozremiikodés érdekében kozteriileti jarOrszolgalatot, figyeldszolgélatot, a kozati baleset
helyszinén, valamint bolcsdde, 6voda, altalanos- és kozépiskola kozvetlen kozelében jelzoori
tevékenységet lat el. Az egyesiilet tevékenységei tovabba onvédelmi, vagyon- és értékvédelmi
tevékenység, ezen tevékenységek népszerlsitése, blinmegeldzési informaciok kozvetitése a
lakossag fel¢, a blinmegel6zési tapasztalatok, mdodszerek, ajanlasok népszeriisitése, gondoskodas a
kozrend és kozbiztonsag helyi feladatairdl, kozvetlen kapcsolattartds a Varmegyei és Orszagos
Polgardér Szovetséggel €és egyéb tarsszervezetekkel, a renddri szervekkel és a helyi onkorményzattal
a kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak eldsegitése, a lakossag és a biiniild6zd
szervek kozotti bizalom ¢€s egylittmiikodés erdsitése.

A kozosségi egyiittélést megnehezité koriilmény és konfliktus forrasa a varoslakok kozott az, hogy
a szegregatumban €16 roma lakossag nagy része nem gondoskodik az altaluk megtermelt szemét
megfeleld elszallitasarol, illetve az illegalis szemétlerakas megakadalyozasarol. Az dnkormanyzat
2022.08.01. és 2022.09.30. kozott ismételten megszervezte az Eszaki lakoteriileten a felhalmozott
illegalis szemét elszallitasat. Az Gsszegytjtott szemétmennyiség 331 tonna, ami 1140 m3 volt. Tébb
mint 45 millié Ft-ot forditott erre az Onkormanyzat. Ebbél az 8sszegbél tobb mint 300 csalad részére
biztositottak kukat, tortént patkanyirtas és volt tereprendezés. Ezzel kapcsolatban tovabbra is nagy
szlikség van szemléletformalo kozosségi rendezvényekre.

C)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Nyirbator lakoéira jellemz6 az adomanyozds, az Onkéntes munka jelenléte. Vélhetéen
Osszefliggésben van ez azzal, hogy a kozosségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak az
adomanyozova és onkéntes segitdvé valasban. A civil szervezetekhez, egyesiiletekhez, klubokhoz
valo tartozas erdsitik az ilyen jellegli tevékenységeket. Az adomanyozasra hasonl6 hatassal van az
egyhazi kotddés, a karitativ tevékenység. Rendszeresek a varosban a jotékonysagi rendezvények,
balok, ahol kiilonbozé célok érdekében kérik a résztvevoket az adakozasra. Uj kezdeményezésként
jelent meg 2014-ben a helyi tarsadalom szolidaritasaként, a karacsonyi adomanygyijté akcio,”
Segiteni jo!” elnevezéssel.
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A Nyirbatori Lions Klub Egyesiilet 30 éve végzi Nyirbatorban és a térségben humanitérius,
joszolgalati tevékenységét. Segitik a raszorulokat, a fogyatékosokat, a betegeket, a nehéz, hatranyos
helyzetben 1évoket.

A Zhutipe Hatranyos Helyzetlieket Segitd Alapitvany a hatranyos helyzetii gyermekek testi, lelki és
szellemi fejlodését segitd programokat szervez és rendez immar 18 éve.

A Magyar Vordskereszt Nyirbatori Szervezete szintén eredményesen végzi feladatait a varosban, és
az Eszaki varosrészben aktivan tevékenykedik a Maltai Szeretetszolgalat is.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Nyirbatorban a roma nemzetis€ég van jelen, akiknek a Nyirbatori Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat koordinalja a kulturalis tevékenységeit és kozosségi programjait. A Zhutipe
Hatranyos Helyzetiieket Segitd Alapitvany kozremiikodésével a roma nemzetiségiiek
rendszeresen résztvevéi és fellépdi a varosi rendezvényeknek. A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda
Szézszorszép Tagovoddjaban kiemelt hangsulyt fektetnek az ovodapedagogusok a roma
hagyomanyok, népszokasok és mesterségek megismertetésére.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

Nyirbator kdzosségi, kulturalis életének alakuldsaban kiemelt szerepet jatszik a varosban mikodo
kozel 50 civil szervezet, melyek egy része a sport, egy része kulturdlis, egy része a
hagyomdanyapolas, egy része a segitd tevékenységeket tlizte a zaszlojara. Minden évben szervesen
bekapcsolodnak a varosi programokba, sajat rendezvényeket szerveznek, amelyekbe bevonjak a
varoslakodkat, nemzetkozi kapcsolatokat is épitenek. A sportegyesiiletek korabban mar felsorolasra
keriiltek, az alabbiak a kulturalis, a hagyomany6rzo és a segité tevékenységiikkel gazdagitjak a
varos életét:

Bathori Istvan Nyugdijas Klub

Batori Ndegylet Egyesiilet

Nyirbatori Hatarér Igazgatosag Nyugdijasai Egyesiilet
Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségi Egyesiilet

Nyirbatori Lions Club Egyesiilet

Bathori Istvan Muzeum Barati Kor

»Nyirbatori” Bator Mazsorett Egyesiilet

Lenszirom Szinhdz és Modszertani Kulturadlis Kozhaszni Egyesiilet
Nyirbatori Didkszinpad Egyesiilet

Nyirbatori Fuvészenei Egyesiilet

Nyirbatori Tinddi Kulturalis Egyesiilet és Vegyes Korus
Nyirbatori Lovassport és Hagyomany6rzd Egyesiilet
Batori Onkéntes Tiizolto és Kutyamenté Egyesiilet
Nyirbatorért Alapitvany

Nyirbator Jovojéért Egyesiilet

Keleti Motoros Egyesiilet

Az dnkormanyzat a Civil, a Sport és Kulturalis Alapbol tdimogatja minden évben az egyesiileteket,
amely tamogatashoz palyazati eljaras keretében juthatnak hozza.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A roma nemzetiség érdekképviseletét a Nyirbator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata (5 £6)
latja el. Székhelye: 4300 Nyirbator, Bathori u. 5. szam alatt talalhatd. A képviseld-testiileti iilések
hivatalos helyszine: a Varoshdza (4300 Nyirbator Szabadsag tér 7.) Nyirbator Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata (RNO) képviseldi a Kozosségi hazban rendszeresen fogadoorat
tartanak a testiilet altal kiilon meghatarozott rend szerint. A fogad6drak rendjét a helyben szokasos
modon kell kdzzétenni és folyamatosan aktualizalni.

Nyirbator Varos Onkormanyzatianak Képviselé-testiilete a rendelkezésére 4116 anyagi eszkdzok
aranyaban biztositja — az ¢ves dnkormanyzati koltsegvetesi rendelet keretein beliil — a Nemzetiségi
Onkormanyzat részére a miikddéséhez sziikséges feltételeket, az alabbiak szerint:

Az Onkormanyzat ingyenesen biztositia a Nemzetiségi Onkormdanyzat szamara a 4300 Nyirbdtor,
Bathori Istvan u. 5. szam alatt talalhato ingatlan folyamatos haszndlatat.

A képviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a Nemzetiségi Onkormanyzat
kérésének megfelelden a postai, kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat és az ezzel
jaro koltségek viselését, a Nemzetiségi Onkorméanyzat mitkodéséhez sziikséges targyi és személyi
felteteleket.

Az RNO sziikség szerint, de évente legalabb 4 rendes {ilést tart.

A Nemzetiségi Onkormanyzat feladatai megvalositasa érdekében egyiittmiikddik és hivatalos
kapcsolatot tart fent:

a) Nyirbator Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiiletével, tisztségviselivel, az onkormanyzat
altal fenntartott onkorményzati intézményekkel,;

aa.) a nemzetiségi dnkormanyzat elndke tanacskozasi joggal rendszeresen részt vesz a telepiilési
onkormanyzat képviseld-testiileti iilésein;

ab) a jegyzoOvel vagy az altala megbizott koztisztviselovel egyeztetést folytat a nemzetiségi
onkormanyzat jogszerti miikodése céljabol;

ac) kapcsolatot tart fent az oktatdsi intézmények vezetdivel elsdsorban kulturalis, szabadidds és
sport rendezvények targyaban.

b) Magyarorszagon mas telepiilés onkormanyzataival; teriileti roma nemzetiségi nkormanyzattal
ba) nemzetiségi Onkormanyzat elndke részt vesz és képviseli az Onkormanyzatot az altaluk
fontosnak tartott értekezleteken, gytliléseken, kiallitisokon és rendezvényeken melyre meghivast
kapnak;

¢)Orszagos Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal;

ca) a nemzetiségi onkormanyzat feladatainak ellatasa soran egyuttmiikddik az orszagos nemzetisegi
Onkormanyzattal;

cb) rendszeresen egyeztet a telepiilési nemzetiségi Onkormdnyzatokat érintd palyazati
lehetdségekrol;

cc) segitséget kér a palyazatok elkészitéséhez.

d)A helyi roma nemzetiségi hagyomanyapolas teriiletén szerepet jatszo tarsadalmi szervezetekkel
da) a nemzetiségi kulturdlis értékek tovabbadasa, és apoldsa céljabol részt vesz az ilyen irdnyu
programok szervezésében

db) A képviseld-testiilet - kozos érdekek alapjan - feladatanak tekinti, és szorgalmazza a varmegye
onszervez0do kozosségeivel az érdemi egyiittmikodést.

A mélyszegénységben €10k, a romdk tobbsége a tarsadalom peremén él, helyzetiikk halmozottan
hatranyos, jellemz0 rajuk az alacsony iskoldzottsag szintje, magasabb munkanélkiiliségi arany.

78



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A szemétgyiijtés nem mikodik megfelelden,
folyamatosan ujra termelddik a szemét, ami
egészségligyi kockazatokkal jar.

Tobb gylijtdedény kihelyezése, illegalis
szemétlerakas felszamolasa.

Az Eszaki lakoteriileten a jardak, utak
felujitasra szorulnak. A csapadékviz
elvezetése megoldatlan.

Az Eszaki lakoteriileten infrastrukturélis
fejlesztése: utak, jardak aszfaltozasa,
csapadékviz -elvezeto
arkok kiépitése, tisztan tartasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességhdl a
megfelel6 korcsoportu nék

F6
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak &
Férfiak NGk
erma ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama
5839 6 250 12089 48,30% 51,70%
(férfiak TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek (6sszes szama TS
381 3,15%
008, aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 1001 960 1961 8,28% 7,94%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 197 193 390 1,63% 1,60%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

79




A 4.1.sz. tablazat szamait megvizsgalva megallapithatd, hogy a férfiakéhoz viszonyitva az allando
népességbdl a nék aranya 3.4 %-kal magasabb.

A 0-14 éves és a 15-17 éves, vagyis a gyermekkort népesség korében viszont a férfiak vannak jelen
nagyobb szamban és aranyban.

Vérosunkban az ellatérendszer timogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat s emellett a
megeldzé tevékenységét a szocidlis, koznevelési, egészségligyi, kozmivelddési, sport és civil
szervezeteinek halozatan keresztiil és egyiittmikodve tudja végezni. Elmondhatd, hogy a
telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol mikddnek, a gyermek- és ifjisagvédelem a
gyermekekkel foglalkozd intézményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa,
esélyegyenlOsége az egyenld banasmod szerint jol mitkodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete;

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo A 1997. évi XXXI. térvény értelmében, a
jarasszékhelyeken Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot kell miikddtetni. A Csalad —€s Gyermekjoléti
Kozpont Nyirbator Véaros Szocidlis Szolgalata szervezeti keretén beliil 2016. januar 1. napjatol
kezdte meg miikodését a Nyirbator, Var u. 1. szam alatti igényesen felGjitott a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleld épiiletben. A Csalad és Gyermekjoléti Kézpont szakmai tdmogatast nytjt
az ellatasi teriiletén miikodo gyermekjoléti szolgalatok szamara.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont célja: hogy az alapvetd szocialis gondokkal atszétt egyének
¢és csaladok krizishelyzetét egységben kezelje, a tartdsan segitségre szorulok atfogd gondozasa,
szocialis és mentalis ellatas biztositasa, valamint prevencio.
Feladata: A Csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalat altalanos szolgaltatasi
feladatain tal, a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése érdekében egyéni és csoportos specidlis szolgéltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében az alabbiakat biztositja Nyirbatorban és a kistérségben
dolgozokkal team munkét: utcai szocidlis munkat, iskolai szocialis munkét , kapcsolattartasi
ugyeletet, készenléti szolgalatot , jogi tdjékoztatasnyujtast €s pszichologiai tanacsadast
csaladkonzultaciot, csaladterdpiat, csalddi dontéshozo konferenciat , 6vodai €s iskolai szocidlis
segitd  tevékenységet; szakmai tdmogatast nylOjt az ellatdsi teriiletén mkodo
gyermekjoléti szolgalatok szamara; elkésziti a szocialis diagnozist az Szt. 64/A. §-a szerint.

Az esetmenedzser gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez

kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyulo tevékenységet lat el, amelynek keretében

v’ kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb foka veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

v’ javaslatot készita veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a
leendé gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara, valamint a gyermek megel6z6
partfogasanak melldzésére, elrendelésére, fenntartasara €s megsziintetésére,

v’ egyiittmitkodik a partfogo feliigyel6i szolgalattal és a megeléz6 partfogod feliigyelével a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megel6zo
partfogasat,

v’ a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocialis segitdbmunkat koordinal
¢és végez - az otthont ny0jto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo
intézménnyel egyiittmiikddve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasdhoz, a sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitdsdhoz,

v’ utdgondozast végez - a gyermekvédelmi gyammal egyiittmiikodve
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v' védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szocialis
segitdmunkat koordinal és végez, illetve a gyamhatosag megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd nyudjtasdhoz kapcsolddod pénzfelhasznalasi tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

v szakmai tamogatast nyujt az ellatasi tertiletén mikodé gyermekjoléti szolgalatok szamara.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részeként mikodik az o6vodai és iskolai szocialis segitd
szolgaltatds. A szolgaltatds 2018. szeptember 1. napjaval indult, de az oktatasi, kdznevelési
intézményekben a tényleges tevékenységét 2019. januar 2.napjatol kezdte meg.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité szolgaltatas feladatai:

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segité munka eszkozeivel
tamogatast nyujt a koznevelési intézménybe jard gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a
kdznevelési intézmény pedagdgusainak. Az 6vodai és iskolai szocidlis segit egyéni, csoportos
¢és kozOsségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatokat lat el az
adott oktatdsi nevelési intézményben.

Ennek keretében segiti:

v’ a gyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

v' a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallalasdhoz kapcsoldédo
lehetdségei kibontakozasaban,

v'a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezOk észlelését és
feltarasat,

v' a gyermek csaladjat a gyermek Ovodai és iskolai életét érintd kérdésekben, valamint
nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottik 1évo konfliktus
feloldasaban,

v prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és

v’ ajelzbrendszer miikodését.

Ellatasi tertiletiik a Nyirbatori jaras 20 telepiilése, mely Osszesen 48 kozoktatasi és koznevelési
intézményt foglal magaba.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéltatas célja: a miikddési tertiletén Nyirbator Varosban (lakosai) €16
gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének a csaladban torténd nevelésének
eldsegitése, veszélyeztetettség megeldzése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megeldzése.

Feladata: A telepiilési 6nkormanyzat miikodési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megOrzése az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
eldsegitése.

A szolgalat ezt a feladatat egyénre, csalddra vonatkozd gondozési terv alapjan végzi, személyes
kapcsolat keretén beliil.

A csaladok, egyének szamara a csaladsegitd szolgaltatas igénybevétele onkéntes. Vagy a kliens fordul
hozzajuk problémajaval, segitséget kérve, vagy a résziikrdl felajanlott segitséget elfogadja. Céljuk a
bizalomra épiilld személyes kapcsolat kialakitdsa klienseikkel, ami nagyban megkonnyiti az
egylittmiikddést a probléma megoldasanak érdekében.

Megel6z6 tevékenység: ennek keretén beliil figyelemmel kiséri a lakossag szocialis €s mentalhigiénés
helyzetét, feltarja a nagyszdmban eléforduld az egyén és csalad életében jelentkezd probléma okait
¢s jelzi az illetékes hatdsag, vagy szolgaltatast nyujto szerv felé.
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Veszélyeztetd és krizishelyzetet észleld jelzOrendszert mukodtet, ennek keretén beliil eldsegiti az
egészségiigyi szolgalatok, oktatasi intézmények, gyermekjoléti szolgalat, valamint tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak és maganszemélyek részvételét a megeldzésben.

A gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése érdekében a csaladsegitd:

v’ tdjékoztatast nyujt a gyermekeknek, ill. a sziiléknek mindazon jogokrdl, kotelességekrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben dllnak a gyermek testi, lelki
egészségének biztositasaval

v’ Pszicholdgiai, mentalhigiénés, életvezetési, gyermeknevelési tandcsadast végez, vagy
ezekhez a tanacsadasokhoz valé hozzajutast megszervezi

v’ Segiti a valsaghelyzetben 1évé varandos anyakat
v’ Szabadidés programokat szervez (jatszohazak, sziil6klub, specialis gyermek csoportok)
v’ Hivatalos ligyek intézésében kozremiikodik

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

v avédéndk, gyermek és ifjusagvédelmi felelésok, a nem allami szervek és maganszemélyek
részvételének eldsegitése a megeldzo rendszerben, valamint a tarsadalmi szervezetek,
egyhazak, egyesiiletek bevonasaval észleld ¢€s jelzérendszert miikddtet

v’ esetkonferenciakat, szakmakozi megbeszéléseket tart, éves tanacskozast szervez a
jelzorendszeri tagokkal, a gyermekekkel foglalkozé szakemberekkel

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében:
v komplex csaladgondozast végez

v A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetleniil
tesz javaslatot a hatosag intézkedésére.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat / kozpont munkatarsai: esetmenedzserek, csaladsegitok, szocialis
asszisztens, ovodai/ iskolai szocialis segitok.
Csalad —¢s gyermekjoléti Kozpont/ Szolgalat tigyfélfogas rendje:

o hétf- csiitortok: 8 oratol — 15 oraig

o kedd-szerda- péntek: nincs ligyfélfogadas

o jogi tandcsadas, tajékoztatas nyljtas kéthetente szerda napokon 14 6ratol

e pszicholdgiai tanacsadas nyujtasa- egyeztetés szerint

A fentieken tul a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont kotelezd feladata tanacsadéasok, ezen beliil:

* Pszicholdgiai tanacsadas biztositdsa, mely a teljes jaras lakossaga szamara elérhetd, eldzetes
bejelentkezést kovetden.

Az intézményben tovabbra is két pszichologus segiti a lelki problémakkal kiiszk6dd
gyermekeket és felnotteket.

* Jogi tandcsadés - minden masodik hét szerddjan 14 6ratol jogi tanacsadast vehetnek igénybe
Nyirbatorban €s a jaras telepiilésein €16 emberek.

A csalad és gyermekjoléti kozpontnak tovabbi specidlis feladatai a jaras teljes kozigazgatasi teriiletén:

= kapcsolattartasi iigyelet (sziil6 — gyermek, nagysziild-gyermek) kozott.
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A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 7/B § alapjan a szolgaltatas alapvetd célja a gyermeki jog
biztositasa. A gyermeki jogokrol szold6 ENSZ egyezmény 9/3 pontja alapjan a sziil6jétdl elszakadt
gyermeknek joga van, rendszeres, kdzvetlen, €16 kapcsolatot tartania a tole kiilon €16 sziildjével is,
ahol semleges és nyugodt kornyezetet biztositunk.

= készenléti szolgélat — informacionytjtas a nyitvatartasi idon til az alabbi
telefonszamon: 06/30 507-5962 érhetd el.

Célja: A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont nyitvatartasi idején kiviil felmeriild szocialis krizis
helyzetekben torténd azonnali segitség, tanacsadas, vagy tdjékoztatds nyujtasa.
Az alabbi szolgaltatasok ellatdsahoz nyujtunk segitséget:

= csaladok atmeneti otthona,

= anyaotthonok,

* hajléktalan ellatas,

» bantalmazas esetén kriziskezeld elérhetdség,

= Jelki segélyszolgalat.

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési dnkorményzat
jegyzoje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés)

2016-ban Nyirbatorban 118 f6 volt a védelembe vett kiskortiak szama. 2021-re ez lecsokkent 64 fore.
A veszélyeztetett gyermekek ardnya nem mutat jelentds valtozast az elmult években. (4.1.1.sz.
tablazat)

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vé:s:!rn::i::t_c,tzgi;?m Veszélyeztet’ett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 118 n.a.
2017 98 n.a.
2018 70 198
2019 70 119
2020 130 197
2021 64 197

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A jogosultsag megallapitasat a torvényes képviseld vagy a nagykori gyermek kérheti, ennek
megallapitasa 2013. szeptember 01. napjatol a jegyzo feladata.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

e aszil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt

neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba fogado

gyamrol — oOnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

e asziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrdl megallapithatod, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6
16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

e a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt teleptilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvéanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii
e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢€s nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a fent meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
e anevelésbe vett gyermek,
e az utdégondozodi ellatdsban részesiild €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnott
A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg elbiralasaval
egyidejileg kérelemre- kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsaggal egyez6 id6tartamra- megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.
A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsag megéllapitasat kdvetden is kérelmezhetd.
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Telepiilésiinkon biztositott ellatasok:

— Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a.) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b.) arendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
c.) a gyermektartasi dij megel6legezése,
d.) az otthonteremtési tamogatas,
e.) akiegészitd gyermekvédelmi timogatas.

— A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

a.) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b.) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c.) a gyermekek atmeneti gondozasa.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres
gyermekvédelmi
; kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
F6
2016 1031
2017 953
2018 834
2019 757
2020 659
2021 784

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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A Gyvt. értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

- azingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetésre,
- mas jogszabalyokban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére,

- valamint évi 2 alkalommal természetbeni, a 2017-es évtdl alaposszegii (6000,- Ft) és emelt
Osszegli (6500,- Ft) tAmogatas igénybevételére.2012 novemberétdl a természetben nyujtott
tamogatas kész étel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasra felhasznalhat6 Erzsébet —utalvany
formajaban torténik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot a sziild vagy mas torvényes
képviseld, illetve nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd nagykort gyermek sajat jogan kérheti a
Szocialis csoportnal, az erre rendszeresitett formanyomtatvany kit6ltésével, a sziikséges mellékletek
csatolasaval. A jogosultsagot a torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén Nyirbator
Varos jegyzdje 1 év id6tartamra allapitja meg gyermekenként, kiilon-kiilon egyedi hatarozattal.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 247 fovel csokkent 2016-t6l
2021-ig. 2021-ben 138 gyermek szamara allapitottunk meg rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsagot, de a veszélyhelyzet miatt a kordbban megéallapitott jogosultsagok
automatikusan meghosszabbodtak, igy az év végén az 0sszlétszam 784 {6 volt (4.1.2.sz. tablazat).
Az elutasitasra keriilt kérelmek esetén az elutasitas indoka minden esetben az volt, hogy az egy fore
jutdé havi nettdé jovedelem meghaladta a Gyvt.-ben eldirt jogosultsagi jovedelemhatart. Az
igyfeleket a kérelem elutasitasarol szolo hatarozatban tajékoztattuk az egyéb igénybe vehetd
ellatasokrol. Ennek eredményeként az elutasitott ligyfelek nagy része — amennyiben a
kortiilményeiben valtozas kovetkezett be - néhany honapon belill ismételt kérelemmel fordult
hivatalunkhoz és az 0j kérelem eredményeként megéllapitdsra kertilt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa nem
jelent konkrét pénzbeli tamogatist. A kedvezményben részesiilok a kézhez vett hatdrozattal
tobbfajta tamogatast vehetnek igénybe, pl. gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild bolcsddés, 6vodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban
részt vevo, valamint a fogyatékos gyermekek szdmadra nappali ellatast nyjto, az Szt. hatdlya ala
tartoz6 intézményben elhelyezett gyermek utdn az intézményi téritési dij 100%-at, nappali
tagozaton kozépfoki tanulményokat folytatd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek és tanuld utdn az intézményi téritési dij 50%-at kedvezményként kell biztositani.
Ezen kiviil az iskolakban ingyen biztositjdk szamukra a tankonyveket.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évente két alkalommal, augusztus és
november hdénapban egyszeri, 2021 évben alkalmanként 6.000 — 6.500.- Ft &sszegli pénzbeli
kiegészitést kaptak. Ahogy a korabbi években, 2021-ben is az ellatast a jogosultak mindkét
alkalommal készpénzben - postai uton - kaptak meg.

C) a gyermek jogdn jaro helyi juttatasokban részesiildk helyzete,

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 54-56. §-a, valamint a
torvény végrehajtasarol szold 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 64. §-a rendelkezik az arvaellatasra
valé jogosultsdgrol, annak feltételeir6l. Az arvaelldtdsban részesiilok szamat, a lany- és
fiigyermekek aranyat a 4.1.3.sz.tablazat szemlélteti, amelybdl kitiinik, hogy a nagyobb szamban
szerepelnek az ellatottak kozott a fiigyermekek, mint a lanyok .
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen
F6 F6 F6
2016 44 39 83
2017 45 42 87
2018 44 35 79
2019 40 34 74
2020 41 32 73
2021 38 28 66
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

2016 2017 2018 2019
m Arvaellatasban részesiil6  m Arvaellatasban részesiil6  m Arvaellatashan
férfiak szama (f6) nék szama (fd)
(TS 065) (TS 066)

2020 2021

részeslil6k Osszesen

2018 januar 1-jét6l minden nyirbatori
gyermekgondozashoz sziikséges tisztasagi felszerelést tartalmazza,15.000,- Ft értékben.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a 16/2021. (V1.30.) a telepiilési
tamogatasrol sz616 onkorményzati rendelete 8.§-a értelmében:

(1)A képviselO-testiilet a 1étfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési
tdmogatast nyujt.
(2) Létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet kiilonosen:

a kérelmez6 vagy a kérelmezdvel kozds haztartdsban €16 kozeli hozzatartozok
valamelyikének hirtelen fellépd, és korhazi apolast igényld betegsége, tovabba sulyos vagy

a)

0jsziilott

Babacsomagban részesiil, amely a
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¢letveszélyes sériiléssel jaro balesete,

b) a kérelmez6 vagy a kérelmezOvel kozos haztartasban él6 kozeli hozzatartozok
valamelyikének munkanélkiilisége, a munkahely elvesztését kovetd 30 napon beliil,

c) lakhatast biztositd épiiletet elpusztitd, vagy e rendeltetését akadalyozo koztudomasu elemi
kar (kiilonosen tiiz, sz¢l- illetve hovihar, belviz, mas idéjarasi karositd hatas), vagy meghibasodas
(kiilonosen csotores, gazrobbands, elektromos meghibasodas),

d) alakashasznalat joganak tényleges elvesztése, hajléktalanna valas,

e) biincselekmény, vagy szabalysértés (kiilondsen rablas, lopas, betorés) kovetkeztében
elszenvedett 1étfenntartast veszélyeztetd élethelyzet,

f)  egyediilallo személynek biintetés végrehajtasi intézetbol térténd elbocsatasa,

g) akérelmez6 3 egymast kdvetd napot meghaladod korhazi kezelésre szorul,

h)  agyermek 3 egymast kdvetd napot meghalado korhazi kezelésre szorul,

i) a gyermek betegsége miatt a sziil6 harminc egymast, kdvetd napot meghalado tappénzt vesz
igénybe,

J) a gyermek betegsége miatt tarsadalombiztositasi szerv altal nem finanszirozott gydgyészati
segédeszkoz hasznalatara szorul, és kozgyogyellatasra nem jogosult,

K) agyermeket gondozo/neveld csalad csaladok atmeneti otthonaba kertil,

) a gyermek védelembe vételére keriil sor a csaldd anyagi koriilményei miatt,

m) atorvényes felligyeletet ellato sziil6 halala esetén az arvaellatas megallapitasaig

n)  nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas.

(3) Iddszakosan bekovetkezd, vagy tartosan fenndllo létfenntartasi probléma, tobbek kozott,
kiilonosen:
d) iskolaztatassal osszefiiggd kiadasok.

2021 évben is az Onkormanyzati koltségvetés tartalmazta az ovodatej programhoz sziikséges
sajaterd fedezetét, mert onkormanyzatunk fontosnak tartja, hogy minden gyermek hozzajusson a
napi tejtermékhez.

Onkormanyzatunk a Bursa Hungarica szocidlis sztdndij tdmogatisra 1.500 e Ft el8iranyzatot
biztositott 2021 évre. Az Onkorményzat Szocilis- Egészségiigyi Bizottsaga, atruhazott
onkormdanyzati hataskorében dont a Bursa Hungarica 6sztondij palyéazat keretében a fels6oktatasban
tanulok timogatasarol. A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag a korabbi években 19 felsdoktatasban
tanuld palyazé részére 5.000 — 5.000, - Ft havi 6sztondijat allapitott meg. Ez jelentOs segitséget
jelent a palyazoknak, hiszen az dnkormanyzati tdmogatast a minisztérium ugyanilyen 6sszeggel
kiegésziti. Az elektronikus rendszerben 14 palydzd regisztralt, valamennyien papiron is
benyujtottak palyazatukat. Az ,,A” tipusu palyazati felhivasra 13 darab érvényes palydzat érkezett,
11 hallgatot tamogattunk, 2 f6 palyazata elutasitasra keriilt a magas jovedelem miatt. A ,,B” tipust
palyazati felhivasra 1 palyazat érkezett, a tanulot tdimogattunk.

Az ,,A” tipusu tamogatott palyazok (11 f6) 2021. évben 10 hénapra (2 * 5 honap 2 tanulményi
félévre) havi 5.000,- Ft, az el6z6 évben tamogatott ,,B” tipusu palyazé (1 f6) 6 * 5 honap 3
tanulmanyi évre havi 5.000, - Ft 6nkormanyzati §sztondijban részesiiltek.

Az Arany Janos tehetséggondozo program keretében hatranyos helyzetli kozépiskolas tanulok
tamogatasa torténik, melyre atruhazott hataskorben az Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis
Bizottsaga tesz javaslatot. A tAmogatott tanulok a kdzépiskolai tanulmanyaik idejére (5 tanulmanyi
évben) havi 6sztondijat kapnak az dnkormanyzattol. Az Arany Janos Tehetséggondozd Programban
résztvevo tanuld az dnkormanyzattol 5000,- Ft / hé 0sszegii timogatasban részesiilhet.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Nyirbatori szocialis - didkosztondijakrol
sz616 2/2021.(1.28.) 6nkormanyzati rendelete alapjan az alabbi didkdsztondijakat adomanyozhatja:
szocialis-tanulméanyi 6sztondij (Esélyteremtd Osztondij) szocidlis- sport Osztondij (Batorito
Osztondij) szocialis- miivészeti 6sztondij (Fiatal Alkotok Osztdndija). A tamogatds céljara
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felhasznalhatd eldirdnyzat Osszegét a KépviselO-testiilet évente - a varos anyagi lehetdségeitol
fiiggden- a koltségvetési rendeletében allapitja meg.

A didkosztondijakat palyazat Otjan lehet elnyerni. A feltételeknek valé megfelelésérdl
meghatarozott értékelési rendszer alapjan, atruhdzott hatdskorben az Oktatasi és Kulturalis
Bizottsag dont. A didkdsztondij célja, hogy segitse a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok képességeinek kibontakoztatasat, tanulmanyi elémeneteliiket, az 4ltalanos iskolai
tanulmanyaik sikeres befejezését és az eredményes tovabbtanuldsukat. Tovabba csokkentse az
iskolai lemorzsolodast, az életlehetdségekbdl valo kiszorulast, oly modon, hogy az a csaladjuk
szdmara is motivald legyen. Eldsegitse a nehéz koriilmények kozott €16 csaladok tagjainak
szemléletformalasat.

A didkosztondijra palydzhatnak a Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén miikodo altalanos iskolak
4. osztalyos ¢és felsd tagozatos tanuldi, amennyiben Nyirbator Varos kozigazgatasi teriiletén
bejelentett allando lakohellyel rendelkeznek, €s csaladjukkal egytitt a palyazati felhivas kozzétételét
megel6zd legalabb 1 éve igazolhatoan, életvitelszeriien Nyirbator Véros kozigazgatasi tertiletén
laknak, tovabba nappali rendszer(i képzésben vesznek részt.

2018 szeptemberétdl évente kozel 40 nyirbatori altalanos iskolas kap havonta 10.000, - Ft 6sszegli
tdmogatast. A didkdsztondijasok tobbsége a szegregatumban él.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori
lakosoknak nytjtott egyéb kedvezményekrdl, tamogatasokrol sz616 28/2016.(X.26.) onkormanyzati
rendelete tartalmazza a Lakossagi internet-hozzaférés tamogatasat.

Az Onkormanyzat a nyirbatori allandé lakohellyel rendelkezd maganszemélyeknek a targyévi
koltségvetésben e célra tervezett Osszeg erejéig palyazat utjan utdlag a lakossagi internet
eléfizetéshez tamogatést nyujt.

Internet tdmogatasra jogosult az a nyirbatori alland6 lakohellyel rendelkez6 maganszemély, aki
internet el6fizetéssel rendelkezik €s a haztartdsdban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az
75.000 (hetvendtezer) forintot és

a) a haztartasban legalabb két {6 kiskort vagy tanuldi vagy hallgatoi jogviszonnyal rendelkez6

nyirbatori allando6 lakohelyti személy él, vagy

b) egyediil ¢l a haztartasban és a 60. életévét betdltotte, vagy

c) legalabb egy - az a) pontban foglalt feltételeknek megfeleld - gyermekét egyediil neveli.

A tdmogatas mértéke havi 1.000, -Ft (egyezer forint). Egy haztartasban csak egy elofizetés utan
igényelhetd tamogatas. A képviseld-testiilet a koltségvetés elfogadasa utan irja ki a palyazatot és —
e rendelet alapjan - hatarozza meg a részletes palyazati feltételeket. A palyazatot évente egy
alkalommal lehet benyujtani. A beérkezett palyazatokat a polgadrmester birdlja el. A palyazati
feltételeknek megfeleld palyazoknak a lakossagi internet szolgaltatdshoz nyujtott tdmogatast a
befizetett szamlak bemutatasat kovetden évente egy alkalommal fizeti ki a Polgarmesteri Hivatal
Koltségvetési- és Adoirodaja.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekétkeztetést, ha a sziild (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szaméra az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyari szocidlis gyermekétkeztetés
esetében is alkalmazni kell.

A gyermekvédelmi torvény alapjdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet kiillonbdzo
mértéki kedvezményekkel vehetnek igénybe:
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bolcsddés, ovodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo
gyermek esetén

a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a,

harom- vagy tobbgyermekes csaladokndl gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-a,
tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek, tanuld utdn az intézményi téritési dij
50%.

A vérosban a gyermekétkeztetés a bolcsdde, az dvodak, illetve az iskolak keretében megoldott, a
gyermekek az intézményekben kialakitott ebédlokben fogyasztjak el azt. A kozétkeztetésben —
kiilonos tekintettel az egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre
— az ¢lettani sziikségletnek megfeleld mindségii és tapértékli étkezést biztositanak. A kozétkeztetést
biztositd intézményeink mindegyike az életkornak megfeleld étrendet nyujtja, azonban az utdbbi
években megnétt az étkezéssel kapcsolatos ,,betegségek™ szdma (liszt-, tejcukor érzékenység),
amely specialis étrendet igényel. Az ételérzékenységben szenvedd gyermekek szamara is biztositjak
a megfeleld étrendet.

A Gyvt. 148. §-a értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezett bolcsddés és dvodas
kora gyermekek, valamint az altalanos iskolaba jaro, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek utan a sziiloknek nem kellett téritési dijat fizetni.

Jogszabalyvaltozas kovetkeztében 2016-t6]l a telepiilési Onkormanyzatoknak a sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a
hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen kell biztositania.

Nyirbatorban a sziinidei gyermekétkeztetést igénybe vevok szama 2021. évben:

* Téli sziinetben: 67 gyermek

* Tavaszi sziinet: 184 gyermek
* Nyari szlinetben: 372 gyermek
« Oszi sziinet : 64 gyermek

Az ebéd a Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola konyhajarél és az uj Kozosségi
Haz épiiletében kertilt kiosztasra. Az étkeztetés megszervezése és lebonyolitdsa a Nyirbatori
Gazdasagi és Szolgaltatdo Intézmény, majd a Kerekerdd Ovoda, a Polgarmesteri Hivatal, a
Gyermekjoléti Szolgéalat és az oktatdsi az oktatdsi intézmények lelkiismeretes dolgozodinak
bevonaséaval volt eredményes.

A 4. 1. 4. sz. tablazat tartalmazza a kedvezményes 6vodai-iskolai juttatdsokban részesiilok szamat.
Mind az ingyenes 6vodai étkez6k, mind az altalanos iskolai ingyenes étkezésben részestiltek szama
lasst csokkenést mutat. Emellett kevesebb lett az 50 %-os mértékli kedvezményes étkezésre
jogosult 1-13.¢vfolyamosok szama is 2016-t6l 2021-ig. Ugyanez alatt az iddszak alatt jelent6sen
kevesebb lett a nyari étkeztetésben részesiilok szama is.

90



4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és

elemzése opciondlis.)

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
étkezésben | étkezésben , tankonyv- Ovodaztatasi f. . .
, V ! Ve kedvezményes L, , ] Nyari étkeztetésben
résztvevek | résztvevok A ) ellatasban tamogatasban . bl
, . .. étkezésre p el . ol részesiil6k szama
Ev szama szama iskola | . , részesiilok részesiil6k szama
évoda 1-8. évfolyam jogosulltak szama szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 398 480 162 n.a. n.a. 626
2017 460 520 139 n.a. n.a. 605
2018 470 405 139 n.a. n.a. 505
2019 368 399 146 n.a. n.a. 404
2020 325 356 128 n.a. n.a. 295
2021 317 372 106 n.a. n.a. 372

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az orosz -ukran hdbort kirobbanésa utan nagy szamban érkeztek ukran menekiiltek, akik a varosban
tobb ponton kertiltek elszallasolasra. Az dnkormanyzat gondoskodott szdmukra meleg ételrdl. Az ide
érkezé menekiiltek a hosszabb-rovidebb ideji itt tartozkodas utan kovették a mar kilfoldon, illetve
Magyarorszagon mashol €16 rokonaikat, csalddtagjaikat. Az Onkormanyzati Nyirbatori Kerekerdd
Ovodaban van tudomésunk két kettés allampolgarsagu és egy ukran allampolgarsagi kisgyermekrél. A
tobbi nevelési-oktatasi intézménybdl nem rendelkeziink ilyen jellegii adatokkal.

f) dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Az allampolgarsaggal nem rendelkez0, kiilfoldrdl visszatért csaladokrol nem rendelkezik adatokkal
az onkormanyzat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlddését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatésok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt,
telepszerii lakokornyezet.

A varosban miikdd6 nevelési-oktatasi intézményekben dolgozo pedagdgusok kiemelt figyelmet
forditanak a halmozottan héatranyos helyzetli és hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatdsara,
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es¢lyegyenldségiikre. A kiilonboz6 képességfejlesztd €s felzarkoztatd programokat személyre
szabottan, az egyéni képességek figyelembevételével fejlesztik.

Nyirbatorban a gyerekek szamos ingyenes kozosségi programon vehetnek részt: Hasvéti jatszohaz,
Varosi Majalis, Gyermeknap, Sziireti felvonulas, Batori Lovas Napok, Varosi Mikulas {innepség,
adventi rendezvények.

Nyirbator Véaros Onkormdnyzata nem rendelkezik nyilvéantartott, pontos, aktudlis adatokkal a
szegregalt kornyezetben ¢16 csaladok szamarol €s azok nagysagarol.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélatanak feladatai kozé tartozik a védondi szolgalat ellatasa is. A
védonok kompetencia kore egyre szélesebb, napjainkra mar az egész csalad egészségiigyi, szocialis
problémainak a megoldasaban is részt vesznek, human szolgaltatasokat nyujtanak és tanacsokat
adnak a felmeriilé problémak megoldasara.
A védéndi munka szakmai iranyelveit els6sorban az egészségiigyi torvények és rendeletek
hatarozzak meg.
A teriileti védondi gondozas modszerei a kovetkezok:

= csaladlatogatas

* Onallé védondi tanacsadas

= orvossal tartott tanacsadas

» fogadoora tartasa

= egészségnevelés a csaladok otthondban, csalddlatogatasok soran, tanacsadoban, - oktatasi

intézményekben (iskola, 6voda)

= egészségfejlesztés kozosségi szintéren

* bolcsddében higiéniai vizsgalatok
A teriileti védondi ellatas sordn az alabbi teriiletekre fektetnek nagy hangsulyt.

a) A csaladok komplex gondozasa soran az alabbi feladatokat végzik:

= csalddi ¢életre valo felkészités, sziildi szerepre ,,nevelést”

= kiemelten a varandds nék, csecsemdk védelme, rendszeres gondozasa

= gyermekagyas anya ¢€s Ujsziilottjének gondozéasa

»  cgészségnevelés (egyéni és kozosségi szinten)

» szlir6vizsgélatok végzése, biztositasa

= védboltasok megszervezése

» tanacsaddsok szervezése, lebonyolitasa (varandos; csecsemd - 6nalld és orvossal tartott-,

ndvédelmi)

b) A gyermekellatas részeként:

= részt vesznek a csaladi kornyezet szocialis problémainak megelézésében

= tanacsot adnak gondozasi, nevelési kérdésekben

= taplalasi tanacsot adnak, ellendrzik és regisztraljak a gyermekek testi-lelki-szellemi
fejlodését,

= clvégzik az alap szlirGvizsgalatokat, statuszvizsgalatokat (1, 3, 6 honapos, 1, 2, 3,4, 5, 6 éves
korban, iskoldban 2.4.6.8.10.12. osztalyokban)

= akiszlrt eseteket megbeszélik az illetékes szakemberrel

= kapcsolattartds a csaladdal és a szakemberekkel

* ahigiénés viszonyokat figyelemmel kisérik
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a jelzorendszer tagjaként sziikség esetén problémajelzé lapot irnak a veszélyhelyzetben 1évo
varandosokrol, 0-7 éves koru kiskorti gyermekekrdl a gyermekjoléti szolgalat, gyamhivatal,
haziorvosok felé.

Az Onkormanyzat kdzigazgatasi teriiletén 8 védéndi korzet miikodik teriileti és iskola-egészségiigyi
ellatasi kotelezettséggel.

1. sz. Iskola-és ifjusag-egészségiigyi korzet
Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Kozépiskolaja, Szakképzo Iskolaja é€s
Kollégiuma (Nyirbator, Fliveskert u. 9.)

Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium

(Nyirbator, Ifjusag utja 2.)

2. sz. Iskola-és ifjusag-egészségiigyi korzet

Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium

(Nyirbator, Ifjusag ttja 2.) ’
Nyirbatori Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
(Nyirbator, Fay A.u. 17.)

3. sz. Iskola-és ifjisag-egészségiigyi korzet
Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola

(Nyirbator, Zrinyi u. 48.)

4. sz. Iskola-és ifjusag-egészségiigyi korzet
Nyirbétori Eltes Matyas Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és
Kollégium
(Nyirbator, Debreceni u. 67.)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I'BeFoltott VedCfHOI 0-3 év kbzétti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénkeént
db F6 F6
2016 9 505 56,11
2017 10 478 47,80
2018 10 515 51,50
2019 9 491 54,56
2020 8 403 50,38
2021 8 527 65,88

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A betoltott védondi allashelyek szama a 4.3.1.sz. tablazat alapjan 2017-ben és 2018-ban volt a
legmagasabb,2020 6ta pedig valtozatlanul 8 vegyes védénéi korzetben 8 védond latja el feladatait.
Az egy védonore jut atlagos gyerekszam viszont 2016 6ta emelkedik. A betoltott allashelyek
szamara hatassal van a fiatal szakemberek csaladalapitasa is.

A tertileti védonoi ellatas 2021-ben is 8 korzetben tortént, az alabbi tablazat a Varosi Szocialis
Szolgalat 2021.évi szakmai beszamolojabol mutatja, hogy milyen gondozasi feladatokat végeztek
a védonok.
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4.3.1.a) sz. tablazat-A teriileti védonok altal gondozottak szama 2021. évben

Gondozasi iddszak Fokozott gondozott
Gondozott 1-12. hénapban/fo 1-12. hénapban/fé
Gondozott 629 -
csalad™
Varandos* 216 120
Korasziilott 6 6
0-11hénapos 135 21
csecsemé*
11-35hénapos 242 42
kisded*
3-6éves gyermek* 398 86
Beiskolazandok* 128 -

Forrés: Nyirbator Véaros Onkormanyzata

Egészségfejlesztési munka az ovoddkban:

Az O6vodai ellatas teriiletén mar korabban torténtek valtozasok, amelynek kapcsan a
szlirdvizsgalatok kikeriiltek az 6vodabol. A statuszvizsgalatok (3,4,5,6 éves korban), és ennek
keretében a sziirdvizsgalatok mar a védondi tanacsaddban torténtek. A nevelési intézményekben
tisztasagi szlir6vizsgalatot, illetve egészségnevelési munkat végeznek. A védéndk a nevelési év
soran sziiléi értekezleteken is részt vesznek.

A fejtetvességgel nagyobb mértékben fert6zott Gvodai intézményekben 2 hetente rendszerességgel
végeznek sziirdvizsgalatokat, és visszaellendrzéseket. A szakemberek Osszehangolt team
munkdjanak eredményeképpen javulas észlelhetd a fejtetvesség visszafertézodésében.

Iskolai védondi feladatok dsszesitése:

Januarto6l - majusig minden iskoléban lezajlottak a torvény altal eldirt statusz - és orvosi
vizsgalatok, védooltasok (Engerix-B Il., Cervarix oltasok), és az ezekkel jard
adminisztracios tevékenység €s adatszolgaltatas.

A gondozasi flizetek alapjan a védondk eldkészitették a dokumentaciot az éves
jelentéshez.

A szakképzo6 iskolaban a beiratkozas eldtt alkalmassagi vizsgalatokat végeztek

A szakmai gyakorlat megkezdése el6tt hataridoben kiadasra keriiltek az alkalmassagi
igazolasok. Az alkalmatlannak mindsitett tanulok névsorat az iskolavezetésnek atadtak
Augusztus végén a potfelvételire jelentkezd tanuldk elézetes iskolai orvosi vizsgalaton
vettek részt.

Minden iskolai véddnd a tanév folyaman végzett iskola-egészségiigyi munkarol jelentést
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készitett, melyet interneten keresztiil kiildott el az Orszagos Modszertani K6zponton
keresztiil az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont felé

A vedondk az iskolakban a kovetkezd témdkban tartottak eléadasokat a tanulok szamara:

= Tovabbtanuldssal kapcsolatos eldadés, palyavalasztas stb.

= Also tagozatban a tisztalkodasrol, haj és koromapolasrol.

» Felsd tagozatban, osztdlyban a menstrudciordl és nemi €résrol.

= A helyes kézmosas jelentOségérol és a kézfert6tlenités fontossagarol.
A védond szolgalat tagjainak nagyon jo a kapcsolatuk az oktatasi intézmények vezetdivel és
dolgozodival (6vodak, iskoldk), pedagdgusokkal, ifjusagvédelmi feleldsokkel, csalddsegitd
szolgalat munkatarsaival, szakértdi bizottsdg ¢és nevelési tandcsadd szakembereivel,
haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal, négydgyaszokkal és egyéb jelzOrendszeri tagokkal,
mint példaul renddérséggel.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzafeéres, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nyirbatorban 5 felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatas és 3 hazi gyermekorvosi korzet
keriilt kialakitasra (4.3.2.sz. tablazat), és 1 gyermekfogaszat. Bet6ltetlen haziorvosi praxis nincs. Az
egyes korzetekhez tartozé utcak jegyzékét onkormanyzati rendelet hatarozta meg.

A Szatmar-Beregi Korhdz és Gyogyfiirdd Nonprofit Kft. Nyirbatori Szakrendeldjében
Gyermekgyogyaszati szakrendelés is miikodik. Nincs el6jegyzés, a szakrendelés beutald koteles.
Hétkoznaponkeént 8:00 és 14:00 ora kozott van rendelés.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
gye’rmf:kek Csak felnéttek A hazi
részére L.
részére szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos s L s s ,
szervezett . . . L , ) Felnétt hazi orvos altal
L. . haziorvosi altal ellatott altal ellatott P ,
haziorvosi e s , ) ) , ellatott gyerekek szama
szoleslatok szolgaltatasok szama | szolgdlatok szama | gyerekek szama
= (TS 106) (TS 108)
szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 0 5 3 n.a. 0
2019 0 5 3 n.a. 0
2020 0 5 3 n.a. 0
2021 0 5 3 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2021

2020

2018

2018

2017

2016

Orvosi ellatasok

0 1 2 3 - 5

Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi — szocidlis - oktatdsi) elldatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A Nyirbator Véros Szocialis Szolgalata altal miikddtetett védondi halozat jelentds szerepet vallal
abban, hogy a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii csaladoknak segitséget nytjtsanak a 0-
7 éves koru gyermekek nevelésében, egészségiik megdrzésében, az estleges problémak
felismerésében. A hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzeti csaladoknal gyakoribbak a
megbetegedések a tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16 gyermekek szdma is magas. Ez a hatrany
visszavezethetd arra, hogy ezekben a csalddokban a gyermekeket nevelé anyak generaciorol —
generaciora cipelik magukkal a hatranyaikat, a nehéz életkoriilmények szamukra lekiizdhetetlen
hatasait. A rossz higiénés koriilmények, a rossz és egészségtelen lakhatés, az egészséges €¢letmodra
vonatkozd ismeretek hidnya egyarant nehezitik a gyermeknevelést. Ezekben a csaladokban, mind a
jovedelmi, mind a kulturalis lemaradasok miatt nem, vagy csak késobb jelenik meg a gyermek
fejlesztése iranti igény, amikor annak eredményessége mar kisebb.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt elemei:
»Sokoldalu fejlesztés” célja a jaras teriiletén hidnyzo szocialis, gyermekjoléti, egészségiigyi, helyi
sziikségletre épiild specialis szolgaltatasok biztositasa, fejlesztése.

Gydgytestnevelés: a mozgésszervi deformitasokkal és belgydgydszati panaszokkal kiiszk6dd, a
testi képességekben visszamaradd panaszainak csokkentése, a panaszok megsziintetése a
testnevelés eszkozeivel. A bevont gyerekek tOobbségénél bokasiillyedés és ludtalp volt a
leggyakoribb elvaltozas, igy a labterdpia minden foglalkozdson eldtérbe keriilt. Emellett
foglalkoztak még a helyes testtartas kialakitasaval, alloképesség, egyensulyérzék fejlesztésével,
illetve a zsugorodott izmok nytjtasaval, iziiletek mozgashataranak novelésével. A gyogytestnevelés
foglalkozas minden esetben egy jarasi telepiilésen és egy nyirbatori intézményben (altaldban a
szegregatumban talalhaté 6vodak egyikében) zajlik, 2019-ben 14, 2020-ban 8 nyirbatori gyermeket
érintett.

Koragyerekkori intervencio. Ennek célja, hogy a korai fejlesztéssel csokkenteni lehet a
lemaradast, a nap, mint nap felmeriilé nehézségek megoldhatobba valnak. A gyerekek segitséget
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kapnak ahhoz, hogy konnyebben be tudjanak illeszkedni a csaladba, a kézosségekbe, emellett
kiegészitd terapias lehetdségként sziiléi kompetencia fejlesztése zajlik.

Logopédia: a tudatos hangzd beszéd oOvodai eldmenetelt akadalyozo hibainak, zavarainak
kijavitdsara, a gyermek egész személyiségének pozitiv befolyasoldsara, a beszédfélelem
feloldasanak, a kozosségtol valo elkiiloniilés leklizdésének, az onbizalom erdsitésének eldsegitésére
iranyul. 2019-ben és 2020-ban 12 nyirbatori gyermeket érintett az iskolédban tartott logopédiai
foglalkozas, 26 gyermeket pedig a szegregatumban taldlhatdo 6vodéaban tartott foglalkozas.
Fejleszt6 foglalkozas évodaban: amelyek soran a szocidlis készségek alakitasa a f6 iranyvonal,
mivel a bevont gyermekeknek a gyenge énképlik, oOnértékelésiik, tarsas kapcsolataik,
egylttmiikodési készségiik, frusztracidos tolerancidjuk miatt a tobbi részképességik sem
bontakozhat ki életkoruknak megfelelden.

Az alabbi tablazatok szemléltetik a védonoi latogatasok szamat, a tanacsadasok forgalmat, a védonai
jelz6lapok szamat 2021-ben:

4.3.2.a) sz. tablazat — A védondi latogatasok szama 2021-ben

Latogatottak szama/f6 Fokozott Tavkonzultacio
gondozott/fo

Varandods anya 236 146 318
Gyermekagyas anya 559 - 199
0-11 honapos csecsemd 1236 240 1245
11-35 hénapos kisded 475 142 671
3-6 éves koru kisgyermek 244 87 461
Beiskolazandok 40 - 88
Osszes latogatas: 2790 615 2982

Csaladlatogatasok szama Szaklatogatisok szama

2074 2782

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata
A latogatasok szama a 0-11 honapos csecsemdéknél volt a legtdbb, ezt kovette a gyermekagyas

anyaknal tett latogatasok szama. A beiskolazandok esetén volt a legkisebb mutatdszdm a latogatasok
tekintetében.
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4.3.2.b) sz. tablazat- Tanacsadasi forgalom adatai 8 darab vegyes korzetben 2021-ben

Onallé/orvossal tartott tanicsadason megjelentek
Osszesen/f6
Gondozott 0-11 hé 1810
gyermek 11-35ho 667
3-6 év 581
Osszesen: 3058
Védonoi varandos tanacsadason 1271
megjelentek szama:/fé
Novédelmi tanacsadas: 16
MSZSZ (Mozgé Szakorvosi 63
Szolgalat) tanacsadason megjelent
varanddés, gyermekagyas anyak
szama:/fo
MSZSZ alkalmak szama 14 alkalom

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A 8 vegyes védondi korzetben 6sszesen 3058 6 jelent meg a kiilonb6z6 tanacsadasokon. Az §sszes

tanacsadason résztvevok 41 %-a vette igénybe védondi tanacsadasokat.

4.3.2.C) sz. tablazat-Jelzélapok statisztikai adatai

Kivel kapcsolatban tortént jelzés? Védonéi jelzélapok szama
Varandos 16
Novédelem 1
Gyermekagy 1
0-7 éves koru gyermek 39
Osszes jelzolapok szama: 57

Forréas: Nyirbator Varos Onkorményzata

57 védonéi jelzolap 68 %-at, a legtobbet, a 0-7 éves kortak érdekében allitottak ki a védéndk 2021-
ben.

Nyirbatorban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Nyirbatori
Tagintézményében (4300 Nyirbator, Bathori u.21.) folyik gyogypedagogiai tanacsadas, korai
fejlesztés, gondozéds. Az intézmény a varosban harom évtizede segiti a kiilonféle magatartési,
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beilleszkedési, tanulasi problémaval kiizdé gyermekeket, azok csaladjat és pedagogusait. Jelenleg
3 gyogypedagogus, 7 pszichologus 6 logopédus,3 fejleszté pedagogus, 1 gyogytestneveld végzi a
gyerekek fejlesztését, gondozasat. Az elmult években sokat valtozott, fejlodott az intézmény,
nemcsak a szakmai munkat illetden, hanem az intézmény épiilete, belsd felszereltsége is megujult,
komfortosabba, izlésesebbé és kényelmesebbé téve a mindennapi munkat.

Az Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium (4300
Nyirbator, Debreceni ut 67.) 45 éve miikodik. A kbznevelés rendszerében, mint gyogypedagigiai
nevelési-oktatasi intézmeény, sajatos nevelési igényi tanulok nevelését, oktatasat végzi.
Az intézmény Osszetett feladatot 14t el, mert a tanuldk alapfok, illetve szakmai képzése mellett
kollégiumi férdhelyet is biztosit. Jogelddjét 1977-ben alapitotta az akkori Megyei Tanécs. Tehat
nagy multl, és tarsadalmi igényekhez, tovabba a fenntartéi elvarasokhoz igazodva folyamatosan
¢épiil6 és megujuld iskola.
Az iskola mukodése tobb tagozat Gsszehangolt munkajanak eredménye. Az altalanos iskolai
tagozaton 1-8. évfolyamon tanulhatnak diakjaik tanulasban akadélyozott és értelmileg akadalyozott
tagozaton. Ez kiegésziil specidlis osztalyokkal, ahol autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt
tanulok oktatasat, nevelését végzik. Fejlesztd nevelés-oktatas csoportjaikban sulyosan, halmozottan
fogyatékos gyermekek fejlesztését latjak el.
A készségfejlesztd iskolaban - amely intézmény tipus az értelmileg akadalyozottak kozépiskolaja -
a tanulok a kozismereti tdrgyak mellett szakmai modulokat tanulnak a teljesség igénye nélkiil:
arufeltolto, kert-és parkapold, konyhai kisegitd, textil-és fonalmentd ismereteket sajatitanak el,
amelyekrdl végbizonyitvanyt is szereznek.
A szakiskolai képzés a tényleges tarsadalmi integracio egyik legfontosabb allomasa, hiszen tanulédik
nagy része a munka vilagan keresztiil talalhatja meg és biztosithatja 6nallo életét. Céljuk, hogy a
képzés soran ne csak szakmai alapokat, hanem ¢letvezetési stratégiakat is adhassanak az azt
befogadni kész fiatalok szamara.
A szakiskolai tanulok az aldbbi szakméban szerezhetnek szakmai végzettséget:

e Parkgondozé

e Szobafestd

e Haztartasvezetd

e Szakacssegéd

o Tisztitas-technologiai szakmunkas
Minden oktatott szakméahoz rendelkeznek belsd gyakorlati miihely teremmel.
Kollégiumi élet: jelenleg hat lakoegységben, Gsszesen 72 gyerek veszi igénybe a kollégiumi ellatast
az intézményben.
Pedagogiai munkdjuk sordn torekszenek a mindennapi életben eléforduld kihivasokra felkésziteni
novendékeiket, ugy tanitani, értéket kozvetiteni, hogy azok elsajatitdsa €s annak koriilményei a
gyermekek igényeihez és képességeihez igazitva jatékos formaban is megtorténjen! Fontosnak
tartjdk az értékkozvetitést, és a kovetkezetes nevelés alapelvei mentén alkalmazott
iranymutatasokat, hogy a késdbbiekben kdnnyebben eligazodhassanak a életben. A neveldtanarok
tanulmanyi-, tematikus-, felzarkoztaté-, csoport-, szakkori és napkozis foglalkozasokat tartanak
tanuloiknak. Az el6z0 tanévben vezették be a Boldogsagora programot, mely az érzelmi
intelligencia fejlesztését segiti.

d) gvermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhadz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatdasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejléddésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszElyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbol vald kiemelésének a
megeldzéséhez. Az alapellatas hozzédjarul a gyermek hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos
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helyzetének feltarasdhoz ¢és a gyermek szocializacidos hatranyanak csokkentésével, annak
lekiizdéséhez. Az alapellatds keretében nyujtott személyes gondoskodast- lehetdség szerint- a
jogosult lakohelyéhez legkozelebb esd ellatast nyOjtd személynél vagy intézményben kell
biztositani.

Nyirbator Varos Onkorméanyzata a gyermekjoléti alapellatast Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata
intézményén keresztiil biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek érdekeit védo specialis
személyes szocialis szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereit és eszkozeit hasznalja fel a
gyermek érdekében. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a csaladsegitok végzik.

A csaladsegité feladata a gyermek testi, lelki egészségének csaladban torténd nevelésének
elosegitése érdekében

tajékoztatasi feladatai korében szocialis és egyéb informacids adatokat gytjt,

tajékoztatja a sziilot, illetve - ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi onalldan, a
torvényes képviseld6 tudomasa nélkiil is, fejlettségétol fliiggden - az itéloképessége
birtokdban 1évé gyermeket mindazon jogokrdl, tamogatasokrol €s ellatasokrol, amelyek
Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban torténd
nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges védelem biztositasanak eldsegitésével,
a valsaghelyzetben 1évé varandos anyat az ot, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol ¢és ellatdsokrol ,a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo,
valsaghelyzetben 1évé varandds anyat a nyilt és a titkos orokbefogadas lehetdségérol,
joghatasair6l, valamint a nyilt 6rokbefogadast eldsegitd kdzhasznu szervezetek, illetve a
nyilt 6rokbefogadast el0segitod €s a titkos 6rokbefogadast elokészito teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok tevékenységérdl és elérhetdségérdl, és az oOrokbefogadd sziilét az
orokbefogadas utan kovetése korében igénybe vehetd szolgaltatasrol, és segiti az utan
kovetést végzo szervezet felkeresését.

csaladsegitdé a szocialis segitomunka keretében segiti az igénybe vevOket a csaladban
jelentkez6 mukodési zavarok ellenstlyozasaban, a csaladban €16 gyermek gondozasaban,
ellatasanak megszervezésében,

az igénybe vevlO sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldéasa, céljai elérése
érdekében szdmba veszi és mozgositja az igénybe vevd sajat és kdrnyezetében jelentkezd
er6forréasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, tjabb
problémak megeldzésébe,

koordinalja az esetkezelésben kdzremiikddo szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozdk egylittmiikodését,

esetkonferenciat szervez,

a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek és sziild (tdrvényes képviseld)
kozremikodeésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességeét,

koézremiikddik a valsaghelyzetben 1év6 varandods anya problémainak rendezésében.

A szocidlis segitémunka soran valamennyi csalad esetében legalabb havi harom személyes
talalkozast kell megszervezni és dokumentalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatisokhoz valo hozzdjutas érdekében

folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket €s a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
sziikségleteit,

a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatdsok kozvetitése
érdekében egyiittmiikddik a teriiletén taldlhatdo szolgaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatdsok igénylésében,

a valsaghelyzetben 1évé véarandds anyat segiti a tdmogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség
esetén a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutasban, €s
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segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valdé hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek
miel6bbi hazakertilését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csaladban jelentkezd nevelési problémak és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol, olyan szabadidds ¢és kozosségi
programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az azokon vald részvétel a rossz
szocialis helyzetben 1év0 sziilonek aranytalan nehézséget okozna, €s

kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjisaggal foglalkozo szocidlis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi ¢és a civil szervezeteknél programok megszervezését.

A hivatalos iigyek intézésében valo kézremiikodeés korében a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
csaladsegitoje

segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez,

tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségéral,

a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit, és a gyamhivatal
felkérésére tajékoztatast nyujt az 6rokbefogadott gyermek fejlédésérol, koriilményeirdl és a
csaladba valo beilleszkedésérol,

ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai
tamogatasat igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozo
szolgaltatas, intézkedés sziikségessége meriil fel, esetmegbeszélést kezdeményez,

a gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetleniil
tesz javaslatot a hat6sag intézkedésére.

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitéi a csalddgondozason kiviil ligyfélfogadast
tartanak minden héten hétfo és csiitortoki napokon 82 — 6ratol 162 — éraig az erre kialakitott
kiilonallo helyiségben. 2021-ben 0Gsszesen 2607 kliens 10,262 alkalommal jelent meg
ugyfélfogadasi idében. Ahol igyekeztek az aktualis jogszabalyoknak megfeleld széleskori
szolgaltatast nyUjtani a kliensek szamara. A szolgaltatas igénybevétele onkéntes.

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat a kiilonb6z6 gondozasi formak keretében megjelendk, €s az
egyszeri segitséget kérok szamara az alabbi szolgaltatasokat nyujtotta 2021-ben:

Informacidnyu;jtas: 314

Segitébeszélgetés: 125

Tanacsadas:104

Ugyintézéshez segitségnytijtas: 3007

Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (természetbeni, pénzbeli, és egyeb): 1241
Esetkonzultacio: 183

Esetkonferencia: 7

Esetmegbesz¢lés: 5

Csaladlatogatas: 3872

Adoménykdzvetités: 1285

Kornyezettanulmany elkészitésében vald kozremiikodés: 89

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata keretein beliil miikodik az dvodai és iskolai szocidlis segitd
szolgaltatds. A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segité munka
eszkozeivel tamogatast nyujt a kdznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak
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¢s a koznevelési intézmény pedagogusainak. Az dvodai €s iskolai szocialis segitd egyéni, csoportos
¢és koz0sségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladatokat lat el.

Céljaik:
Az elsédleges, széleskorli prevencio segitése, megerdsitése a bevont koznevelési intézményekben.
A veszélyeztetett gyermekek kiszlirése, a veszélyhelyzet megsziintetésében valo segitség.
A 3— 18 éves korosztaly szocialis jolétének javitasa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a tarsadalmi
mindség javitdsa kozOsségi erdforrasok mozgodsitasaval, valamint a gyerekek szocialis
kompetencidjanak fejlesztése.
Prevencio: az ovodas ¢és iskolaskoru gyerekek ¢és fiatalok képességeinek, lehetdségeinek
legoptiméalisabb kibontakozésat tamogatja szocialis kapcsolataik, tarsadalmi integracidjuk
javitasaval.
Az 6vodai- €s Iskolai szocidlis segitok az intézményekben torténd feladatellatas soran a kovetkezo
tevékenységeket végezték:
= prevencios jellegli eldadasok,
= Onismereti és személyiségfejlesztd csoportfoglalkozasok,
= egyéni beszélgetések gyermekkel, sziildvel az 6vodéhoz, iskoldhoz kothetd problémak
pl. szorongas, tanuldsi nehézségek konfliktus az iskolatdrsakkal, konfliktus a
pedagogusokkal, magatartasi problémak miatt,
= kozOsségi munka. Szabadidés tevékenységek szervezésében —segitségnyujtas,
lebonyolitasdban aktiv részvétel, illetve szabadidds tevékenységek szervezése pl:
roadshow nevii szabadidés tevékenységiink, amely a kozosség elérését hivatott
megcélozni. foglalkozasokon vald aktiv részvétel, illetve csoportfoglalkozés szervezése
6vodakban az aktualis heti témahoz kapcsolddodan,
= rendszeres részvétel sziiloi értekezleteken,
= palyavalasztasi tanacsadas,
= Ovodabdl iskolaba keriilé gyermekek beilleszkedésének segitése,
= informécidnyujtas elérhetd szolgaltatasokrol (pedagogiai, pszichés, szocialis),
= esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon vald rendszeres részvétel, amely jellemzben
csaladon beliili problémék pl. bantalmazés, sziilok kozotti veszekedés, valas, iskolai
hidnyzas miatt tortént,
= Oralatogatas,
= rendszeres konzultacié a pedagdgusokkal,
= ajelzérendszeri tagokkal valo rendszeres kapcsolattartas.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt
részeként

»Miénk itt a tér!” a Kozosségi Szolgaltato tér, valamint a K6zdsségi Szolgaltaté Pont heti 5 nap
nyitva tartassal miikodott, a szakmai programnak megfelel6 tevékenységek folyamatosan torténtek.
A Ko6zosségi Szolgaltatdo Pont a szegregatumban taldlhato, ott zajlik havi egy alkalommal a roma
tancfoglalkozas, szombat délutanonként a tematikus jatszohazi foglalkozasok, emellett minden
délutan van jatszasi lehetdség és tanuldsban segitség a nagyobb gyermekeknek. 2020 tavaszan a
digitalis oktatas bevezetésekor itt keriilt sor az informatikai eszkdzokkel nem rendelkezd tanulok
papiralapu tananyaganak atvételére. Ez marciustdl juniusig heti 50-60 gyermeket érintett. Ez a
program az 0szi tanévkezdésre tanoda jellegli szolgaltatassa alakult, kevesebb szamu gyermeknek
nyUjtanak segitséget a szdmara nehézséget okoz6 tananyag feldolgozasaban és elsajatitasaban. A
Ko6z6sségi Szolgaltaté Ponton heti két délutan helyet kap egy az Alapfoka Miivészeti Iskola keretei
kozott torténd romatanc oktatas is.

A Kozosségi Szolgaltatd Ponton, déleldttonként a kisgyermekes anydk napi szinten kaphatnak
védondi tandcsot a gyermekiikkel valo foglalkozashoz. Ugyan csak itt, havi két alkalommal
gyogypedagogiai tanacsadast is igénybe vehetnek.
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Havi két alkalommal kozos f6z¢€s, hetente pénzkezelési €s €letvezetési tanacsadas, ¢és napi szinten
mitkddnek a komfortszolgaltatasok, a mosas ¢és a tisztdlkodasi lehetdség. Rendszeresen miikodik
allaskeresési tajékoztatas, melyet a digitalis kompetencidk erdsitésével kombinalva, valamint havi
két alkalommal a Magyar Maltai Szeretetszolgalat addssagkezelési tandcsadasanak is helyet
biztosit.

A szolgaltatd ponton biztositott programok: Biztos Kezdet szemléletli foglalkozasok 3 év alatti
gyermekeknek, délutani jatszasi lehetOség kisétkezéssel, tematikus jatszohaz szombatonként,
komfortszolgéltatasok (mosas, tisztdlkodas, f6z¢€s), csaladsegités (ligyintézes, adossagkezelés, stb.)
2020-ban ezek mellé csatlakozott a tavaszi tananyagosztas, az azéta is folyamatos délutani
tanuldssegités, a szervezett havi adomanyosztas (turi-nap) és a néptancfoglalkozas (roma tanc)
helyszinének biztositasa.

A Koz0sségi Pont, minden hétfo délelott ligyintézés céljabol is felkereshetd. A szolgaltatas irant az
érdeklodés folyamatosan novekszik.

e) gvermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatds,

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalatanak Napsugar Bolcsddei tagintézménye 48 £6 részére biztositja
a harom év alatti gyermekek napkozbeni szakszeri gondozasat és nevelését. Emellett a Mini -
Manofalva Csaladi Bolcséde fogadja a 20 hetes és 3 éves kor kozotti kisgyerekeket, dsszesen 12
fot.

A Napsugar Bolcs6de nevelési- gondozasi célja a bolesddei nevelés-gondozds orszagos
alapprogramjanak megvaldsitasa a helyi sajatossagok figyelembevételével.

Kiemelt feladataink:
= A csaladok tamogatésa, annak erdsségeire épitve a sziildi kompetencia fejlesztése
= Egészségvédelem, az egészséges ¢letmdd megalapozasa
= A megismerési folyamatok fejlodésének segitése
= Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése
Rendszeres Bolcsddei rendezvények:

Farsangi mulatsag,

Tavaszi k6z0s viragiiltetés,

Gyermeknapi ugralovar, zartkorli rendezvény,
Sziil6csoportos megbeszélés,

Csaladi nap,

Sziiloi értekezlet a szeptembertdl érkezo Uy csaladok részére,
Bolcsddekostolgato a felvételt nyert gyermekek résére a sajat csoportjukban, szabad
levegdn,

Tokjo nap, zartkorii rendezvény,

Mikulas,

Mézeskalacssiités,

Karacsony.

AN NN

AN NN

A 15/1998.(1IV.30.) NM rendelet 11. szamt melleklete irja el6 a bdlcsddei ellatdshoz sziikséges
eszkozoket és felszereléseket. A jogszabalyban meghatarozott eszkozokkel és felszereléssel
rendelkeznek. Biztonsagos kdrnyezetben, j6 mindségi jatékokkal, fejleszt6 eszkozokkel jatszhatnak
a gyermekek. A gyermekétkeztetést a 2021.09.01-jét3l a Nyirbatori Kerekerdd Ovoda konyhaja
biztositja. Az élelmezésvezetd altal Gsszeallitott étlap alapjan napi négyszeri étkezést biztositanak a
gyermekek életkordnak megfeleléen. Az ételek valtozatosak, mennyiségileg és mindségileg is
megfeleldek.
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A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij mértéket az dnkorményzat rendeletben
hatarozza meg. 2020.01.01-jét61 a 20/2019.(X1.21.) Ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben
részesiild gyermekek szama 2021.05.31-¢én 33 {6 volt.

A 4.3.3. a.) sz. tablazatbol a Napsugar Bolcséde féréhelyeir6l ad tajékoztatast 2016-t6l egészen
2021-ig. EbbAl is lathatd, hogy 2019-ben féréhely bovités tortént, igy megkétszerezodott a
féréhelyek szama. Altalaban a gyerekek 24 honapos koratol iratjak be a sziilok a kisgyermekeket a
bolcsddébe. A beiratas egész évben folyamatosan torténik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
¢ bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 24 37
2017 24 45
2018 24 40
2019 48 70
2020 48 75
2021 48 86

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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=
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B Mikodd onkormanyzati bolcsodei ferdhelyek

m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szdma

A bolcsddei férohelyek kihasznéltsaga maximalis (4.3.3. b.) sz. tdblazat) és folyamatosan ndvekszik
az igénylok szama.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi | Miik6dé Csaladi Miikodé Mini Miikodé et ay
N - el sgs . . il ays .. Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe csaladi boélcs6débe mini bolcsédébe | (Osszes) (Bsszes) beirt
bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt bolcsbdei beirt bolcsédei ermekek
. féréhelyek | gyerekek | férShelyek gyerekek | férchelyek | gyerekek |férShelyek 24 3
Ev 2 2 z 2 a P . szama
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 49
2017 0 12 12 0 36 57
2018 0 0 12 12 0 0 36 52
2019 0 0 12 12 0 0 60 82
2020 0 0 12 12 0 0 60 87
2021 0 0 12 12 0 0 60 98
Forras: TelR, KSH Tstar
2023 6szén megkezdi mitkodését a varosban a Gordgkatolikus bolesdde is,48 féréhelyen fogadja
majd a gyerekeket.
Az elmult évben a Napsugar Bolcsdde aktivan részt vett a MSZC Bethlen Gébor Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium kisgyermekneveldi képzésben, gyakorlati helyet biztositva 11
tanulo részére, akik az intézményben toltotték el a nyari gyakorlati idejiiket.
BolcsGdei férGhelyek kihasznaltsaga
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f)  gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésre, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyuld tevékenység. A
gyermek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatirozott hatésagi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer egy adott dllam gyermekvédelmének leirasara szolgalo kategoria, amely
magaba foglalja a gyermekvédelem funkcioit, szabdlyait, megoldasait, szervezeteit, miikodésének
modjait. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és onkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat latnak el az alabbi intézmények és
személyek:

- azegészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiillonosen a védondi szolgélat a haziorvos,

a hazi gyermekorvos

- aszemélyes gondoskodast nyujtéd szolgaltatok

- akoznevelési intézmények

- arenddrség

- azligyeészseég

- abirésag

- apartfogo feliigyel6i szolgalat

- az dldozatsegitd és a karenyhités feladatait ellato szervezetek

- amenekiilteket befogado allomasa menekiiltek atmeneti szallasa

- az egyesiiletek, az alapitvanyok, az egyhdazi jogi személyek

- amunkaiigyi hatdsag

- ajavitointézet

- agyermekjogi képviseld

- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaré fOvarosi és varmegyei

kormanyhivatal

- azallam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormanyrendeletben kijel6lt szerv
A fent megnevezett szervek és személyek kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége
estén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtod szolgéltatonal, valamint hatdsagi eljarast kezdeményezni
a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy mas egyéb, sulyos veszélyezteté ok
fennallasa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.
A veszélyeztetettség megeldzésének érdekében a jelzorendszerrel valod kapcsolattartas folyamatos.

4.3.3.C) sz. tablazat-A 2021-ben érkezett jelzések szama

2021 évben érkezett jelzések
Jelzérendszeri tag Jelzések szama

Egészségligyi szolgaltatd/ védoné: 29
Koznevelési Intézmények: 124
Rendorség: 39
Ugyészség/birosag: 3
Partfogo: 5
Korményhivatal: 57

osszes jelzések szama 257

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata
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Az 6sszes jelzésbol koznevelési intézményeket €rintette a legtobb, mig a legkevesebb a ligyészséget
és birdsagot.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatnal gondozott esetek szama 2021-ben az alapellatasban, 42
csaladban, 103 f6 gyermeket gondoztak.

Az alapellatas elrendelésére az alabbi elsddleges okok miatt kertilt sor:

» [gazolatlan hianyzéasok: 59 6

= Sziil6i életvitel: 3 {6

= Védelembe vétel utani alapellatas: 25 {6

= Sziilok kovetkezetlen neveld elveinek a hatdsa: 9 6

= Kiilon €16 sziilok konfliktusa: 3 6

= Lopas és mas blincselekmények elkdvetése: 0 f6

= Ovodai hianyzas: 4 6

= Egyiittmiikodés hidnya a segit6 szakemberekkel: 0 £6
Az esetek okai:

* magas iskolai hidnyzas (igazolt, igazolatlan)

= szabalysértés,

» védelembe vétel utani gondozas,

= clhanyagolés, nem megfeleld nevelési modszerek alkalmazésa,

» Dbincselekmények elkdvetése (lopas, garazdasag)

» egylittmiikodés hidnya a szakemberekkel (f6leg a Védonodi Szolgalattal)
» akiilon €16 sziilok konfliktusa (tettlegességig fajulo vitak)

2021-ben Intézkedési terv késziilt a jelzérendszeri tagok altal bekiildott el6z6 évi beszamolokbol,
amit a telepiilésen megjelend problémak alapjan allitottak 6ssze a Szocialis Szolgalat munkatarsai.
Az Intézkedési terv szerint kezelendd feladatok:

» az intézményekkel egyiittmiikodve a hatranyos helyzetti, illetve a halmozottan hatranyos

= afejtetvesség, Ujra fert6zés jelenléte,

= asziikséges orvosi szlird/kontroll és szakértdi vizsgalatokra valé eljutas elmaradasa sziil61

gondatlansag miatt,

= asziilék nem megfeleld egyiittmiikodése a gyermekek é€letterébe tartozd szakemberekkel,

= nem megfeleld lakhatas és lakaskoriilmények,

= szabadidd nem megfeleld e

9) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok;

Nyirbator Véaros Onkormanyzata a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget ¢és
krizishelyzetet észleld jelzOrendszert miikddtet. A varosban sem csalddok, sem gyermekek atmeneti
otthona nem mukodik. A megyében tobb orszagos ellatasi teriilettel mikodd csalddok atmeneti
otthona van. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tud segitséget nyujtania krizishelyzetbe kertilt
gyermekek vagy csaladok atmeneti otthonban torténé elhelyezésre.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt
keretében jott 1étre prevencios céllal a ,,Krizis alap”.

Elsddleges célja az egészségmeglrzés, és az akut krizishelyzetek elhéritdsa. Eddig leginkabb
szemiivegvasarlast finansziroztak beldle, illetve kalyhavasarlast. De segitséget jelent a
krizishelyzetbe keriilt csalddok gyermekeinek részére az adott évszaknak megfeleld ruhdzat
megvasarlasa, valamint nagyobb mennyiségii tisztasagi csomag beszerzése.
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Nyirbator Varos Onkormanyzata a koronavirus terjedésének megakadalyozisa és a terjedési
lancolat megszakitasa érdekében kiemelt feladatot vallalt fel azzal, hogy a varoslakok biztonsaga
érdekében antigén teszteket szerzett be. Nyirbator Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérdl
¢s a koltségvetés végrehajtdsa szabalyairdl szolo 5/2020. (I1.26.) onkormanyzati rendelet 5.
melléklet VIII.1. ,,Tartalék rendkiviili mikodési kiadasokra” eldirdnyzat terhére a koronavirus
jarvany elleni védekezés koltségeire 10.000.000 Ft-ot, azaz tizmilli6 forint dologi eldiranyzatot
biztositott.

Beszerzésre keriilt 3000 db Sienna teszt ¢s 4000 db Coronavirus Ag Rapid teszt - a Nyirbatori
Varosfejleszt6 és Miikodteté Kft-n keresztiil, annak érdekében.

A lakotelepeken ¢€lok biztonsaga érdekében az Onkormanyzat valamennyi lépcsdhazban-105
IépcsOhaz - érintésmentes kézfertdtlenitd automatat szerelt fel, amihez folyamatosan biztositja a
fert6tlenitd folyadékot is. Ennek koltsége kdzel 2 000 000 Ft volt.

Annak érdekében, hogy kiszlirjék az egyes kozdsségekben a tiinetmentes, de COVID fert6zott
személyeket az Onkorményzat fenntartasaban 1évé koltségvetési szervekben foglalkoztatott —
jogviszonytol fliggetleniil — valamennyi dolgozot rendszeresen tesztelték.

A varoslakokért érzett feleléssége tudatdban az Onkormanyzat felajanlotta a segitségét: a
Nyirbatorban 1év6 valamennyi oktatast, nevelést és szocidlis ellatast nyjtd intézményben dolgozdk
egyszeri tesztelésének lehetdségét, azok fenntartdjatol fiiggetleniil:

e Nyirbatori Magyar - Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola
Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium
Leonardo Média Akadémia, Gimnazium, Szakgimnazium ¢és Altalanos Iskola
Nyirbétori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium
SZGYF fenntartasaban 1évé Gyermekotthon dolgozoi
Bathory Anna Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda
Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gébor Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Nyirbatori Tagintézménye
Szatmar Alapfoka Miivészeti Iskola Nyirbatori tagintézménye (zeneiskola)
Mini-Manofalva Csaladi Bolcséde
Szakrendeld Nyirbéator
Kistérségi Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont Apolast-gondozast nyujto,
bentlakasos szakositott ellatasi formaban (Fay Andras utca 17/D. szam alatti telephelyen)
dolgozok és ellatottak

Az dnkormanyzat tovabba biztositotta a tesztelést az alabbi személyeknek €s csoportoknak igénylés
esetén:

- téritésmentes tesztelési lehetdséget a korhazbol PCR teszt nélkiil hazatért varoslakoknak;

- kedvezményes tesztelési lehetdséget, ugy hogy a teszt arabol 1600 forintot az 6nkormanyzat
atvallal azoknal, akik COVID-19 fertézottel egy haztartasban élnek, vagy a fert6zottel
szoros kontaktba keriiltek ¢s mindkét esetben 65 ¢€letéviiket 2020. évben betoltottek vagy
betoltik vagy igazoltan kronikus betegségben szenvednek. (Ehhez sziikséges megadni a
COVID fert6zott nevét, haziorvosat és az igénybe vevd kronikus betegségét igazold
dokumentumot is csatolni sziikséges). Igy az igénybe vevének 1500 forintba keriilt a
tesztelés.

- Kedvezményes, 3100 forintos beszerzési aron biztositotta az onkormanyzat altal tesztelésre
kijelolt helyszinen azon COVID betegségbdl felépiilt személyeknek, akik ezt igénylik €s a
munkéjukba torténd visszatéréshez a haziorvos nem rendelte el a PCR tesztet, és igy nincs
negativ tesztjik.

- kedvezményes szolgaltatasi aron, azaz 3100 forintért biztositotta a tesztet azon nyirbatori
székhelyli vallalkozasok részére, akik ezt igényelték.
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- anyirbatori lakosok részére is kedvezményes, 3100 forintos beszerzési aron biztositotta az
onkormanyzat a tesztelés lehetdségét.
A téritésmentes és a kedvezményes tesztelést a szakemberek az egykori tigyeleti helyiségben
végezték keddi és szerdai napokon 15-18 ora kozotti idopontban, a hivatalban toérténd elzetes
jelentkezés utjan.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés,

Nyirbatorban nagyon sok kiilonb6zo lehetdség kindlkozik a szabadid6 hasznos eltoltésére. A sport
— a kulturalis, illetve miivészeti egyiittesek biztositjak a gyerekek szamara a lehetdséget a tartalmas
kikapcsolddasra €s személyiségiik fejlesztésre. A varosban miikddo altalanos iskoldk mindegyike
szervez nyari-napkozis taborokat és ezek mellett szaktargyi tdborokat is. Tobb sporttaborban is részt
vehetnek a gyerekek: igy a Nyirbator Asztalitenisz Se, a Nyirbatori Lovas Sport és Hagyomany6rz6
Egyesiilet, az Aranysarkany Focisuli, a Batori Sarkany Uszo Egyesiilet és Karate SE tdboraiban is.
Az Ifjusagi és Csaladi Kuckoban a nyari taborok mellett, egész évben érdekes programokkal varjak
a gyerekeket ¢s fiatalokat.

A varosban miikodd miivészeti egyesiiletek is rendszeresen szerveznek nyari taborokat, igy a
Nyirbatori Didkszinpad, a Bator Mazsorett Egyesiilet, a Lenszirom Szinhdz és a Nyirbatori
Fuvoésegyesiilet.

Az elmult években az Onkorményzat folyamatosan felujitotta a mar meglévd jatszotereit és tijakat
is kialakitott.

A Virosi Konyvtarban egész évben varjak a gyerekeket a valtozatos, sok kreativitast igényld
rendezvények. A konyvtarban lehetdség van, eldzetes bejelentkezés utdn az ingyenes internet
hasznélatra is.

A Husvéti Jatszohaz, a Varosi Majalis, a Varosi Gyermeknap, a Batori Sportnap, a Sziireti
Felvonulas, a Mikulas futds pedig olyan rendezvények, ahol az egész csaldd talal maganak
szorakoztatd programokat.

Az EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban projekt
elemeként valosul meg a ,,Szabadidés programok”. Az iskolai sziinetekben és hétvégeken
szervezett szabadidds ¢€s fejlesztd programok célja, hogy a gyerekeket hozzasegitse a szabadidejiik
hasznos eltoltéséhez, ¢lményekhez.

Evente 6t egyhetes nyari tabor keriilt megszervezésre. 2020-ban a szegregatumban talalhat6
Koz0sségi Haz adott helyet négy tabornak, és nagyon nagy sikernek orvendett, az 6tddik tabor pedig
a szegregatumban taldlhatd ovodaban zajlott le, ahol a résztvevd gyermekek 95 %-a hatranyos
helyzetii. Iskolakezdés el6tt keriilt megszervezésre egy tanulassegitd hét, ahol jatékos formaban a
kiilonb6z6 korosztalyok potolhattak lemaradasukat, felfrissithették tudasukat.

2020-ban 130 nyirbatori HHH-s gyermek vett részt a fenti tdborokban.2021-ben minden tabor a
szolgaltatd ponton Vvolt.

Ide kapcsolhatdo a kozépiskolasok és ovodasok egyszeri kirandulasa, melyen 2019-ben 40
kozépiskolas (ebbdl 15 nyirbatori lakos) és 50 nyirbatori 6vodés hatranyos helyzetli gyermek vett
részt. A kirdnduldsok 2020-ban a Covid miatt elmaradtak, a potlasuk a projekt befejezéséig hasonlo
formaban megtortént.

»Szolgaltatasfejlesztés és koordinacié” ,Egyiitt lenni jo” projektelem célja a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése, erdsitése, kiegészitése. A projekt keretében olyan szabadidds
programokat biztositottak, amelyekben a csalad egyiitt vehetett részt, és igy megvalosulhatott a
kozosségfejlesztés is (,,Csaladi nap” és a ,,Gyerekparty”). Egy csaladi nap és egy gyermekparty volt
a nyirbatori szegregatum teriiletén, ahol tobb, mint 800 f6 vett részt az egész napos programon.
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1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Nyirbatorban az intézményi gyermekétkeztetés megoldott. A Napsugar Bolcsodében, a Nyirbatori
Kerekerdd Ovodaban, a Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskoldban és az Eltes
Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégiumban az Nyirbatori
Kerekerdd Ovoda konyhaja gondoskodik az intézményi gyermek - étkeztetésrdl. Ezen feladatokat az
intézmény az alabbi helyeken latja el:

4.3.3.d)sz.tablazat- A gyermekétkeztetés feladatellatasi helyei

A feladatok ellatasi helyei cime
1 | Konyha 4300 Nyirbéator, Zrinyi u. 48.
2. | Melegit6 konyha 4300 Nyirbator, Debreceni u. 67.
3. | Melegit6 konyha 4300 Nyirbator, Kossuth u. 26.

Forras: Nyirbator Véaros Onkorményzata

Nyirbator Varos Onkormanyzata 2016.januar 1-jét6l a Gyvt. hatélyos rendelkezéseinek megfelelden
megszervezi €s biztositja a szilinidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetli és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére.
2021 -ben 6sszesen Nyirbatorban a szlinidei gyermekétkeztetést igénybe vevok csaladok szama:

e Téli sziinetben: 67 csalad
e Tavaszi sziinet: 184 csalad
e Nyari sziinetben : 372 csalad
o Oszi sziinet: 64 csalad

A sziinidei gyermekétkeztetésben a telepiilésen ¢él0 hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzetli, valamint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek vehet részt,
azonban a szolgaltatas igénybevétele onkéntes.

4.3.3.e)sz.tablazat- A sziinidei étkeztetésben részesiilé csaladok szama 2021-ben

Sziuinidei étkeztetésben részesiilo
szama

m téli
H §szi
= nyari

M tavaszi

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Legnagyobb szamban a nyari gyermekétkeztetést vették igénybe az erre jogosult csaladok.
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A sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolddoan a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai
nyari jatszohazat szerveztek a sziinidei gyermekétkezés lebonyolitdsdul szolgald Kozosségi
Hézban 4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 25 szam alatt, minden kedden 8-10 6raig, melyen atlagosan
15-20 gyermek vett részt.

Idépontjai: 2021. janius 22-t6l, augusztus 10-ig, minden kedden délelott.

2021. évben a 7-14 éves rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek
augusztus honapban részestiltek alapvetd fogyasztasi cikkeket tartalmazd csomagban, ez 362
csaladot érintett. Minden esetben a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsai vettek részt az
értesitések kihordasaban €s a csomagok osztasaban is.

J) eltérd kulturdaju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nyirbator Varos minden évben elkésziti az éves rendezvénytervét, amelyben atlag 50 olyan varosi
rendezvény szerepel -koztiik szamos gyermekprogram, amely minden nyirbatori gyermek szamara
elérhetd és igénybe vehetd. Kiilondsen népszerti a gyermekek korében a Husvéti jatszohaz, a
Gyermeknap, Tanévnyitd — és Tanévzard partik, Sziireti felvonulas, adventi rendezvények.

K)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetésrol ¢€s az esélyegyenlOség
megsértésérdl az altalanos iskolai beiratkozasok idején értesiilt az Onkormanyzat.

1) elényben részesités, hdatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az elé6z6ekben mar felsorolasra keriiltek azok az Onkorményzat altal biztositott hatranykompenzald
juttatasok ¢€s szolgaltatasok, amelyek nagyban hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe kertilt
gyermekek ¢és sziileik szocialis helyzetének javitasahoz.

v Babacsomag 15.000 forintértékben minden nyirbatori Gjsziilottnek

v" Csepe(r)erddben faiiltetés minden nyirbatori Gjsziilottnek

v" Ingyenes Rotarix véddoltas

v' A Napsugar Bolcsédében és a Nyirbatori Kerekerdé Ovodaban minden gyereknek ingyenes
tisztasagi felszerelés (szalvéta, WC-papir, papirzsebkendd, szappan, papirtorld)

v' ingyenes nyari taborok

v' ingyenes varosi rendezvények

v kedvezményes gyermek - szinhazbérlet

v' ingyenes Uszasoktatds minden 1. osztalyos altalanos iskolasnak

v' ingyenes lovas oktatds minden 5. osztalyos altalanos iskolasnak

v Szocialis- Didkosztondij tdmogatas, évente max.50 6, 4-8. osztalyos altalanos iskolai
tanulonak,10 honapon at,10 000 ft/ho 6sszegben

v’ Tehetséges tanulok dijazasa

v' Tehetséges Sportolok dijazasa

v' Ev Sportoldja cim (300 000 Ft)

v" Ingyenes helyi buszjarat az iskolasoknak

v’ Internet tdmogatas

V' Arany Janos Tehetséggondozd Program tamogatasa kozépiskolasoknak (5000 Ft/ho)

v Bursa Hungarica tdimogatasa felsGoktatasban tanuloknak (5 000 Ft/ho)

v ,.Segiteni jo!” karacsonyi adomanygy{ijt6 akcid
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedesi, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra valo eljutds modja, lehetoségei,

Az Onkormanyzat fenntartasaban miikddik a Napsugar Bélcséde, mely Nyirbator Varos Szocialis
Szolgalatanak tagintézményeként 48 {0 részére biztositja a harom év alatti gyermekek napkdzbeni
szakszerli gondozasat és nevelését. Az intézmény szakmai létszama megfelel a vonatkozé torvényi
eldirasoknak a kisgyermekneveldk €s a dajkak is rendelkeznek a megfeleld képesitéssel.

Tagintézmény vezetd: 1 £6
Kisgyermeknevel6: 8 6
Bolcsddei dajka: 2 16
Bolcsédeorvos: 1 6, gyermekgyogyasz megbizasi szerzddéssel
A Nevelési év szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart, mely id6 alatt folyamatos a beiratkozas. A
csaladok lehetdséget kapnak arra, hogy mar a felvétel el6tt betekinthessenek a bolcsdde életébe,
ezzel is megkdnnyitve a sziilével torténd fokozatos beszoktatds menetét. Az intézmény targyi
feltételei a bolcsddés korosztaly igényeinek megfeleléek, ahol biztonsagos kornyezetben, jo
mindségli jatékokkal, fejlesztdé eszkozokkel jatszhatnak ¢és fejlodhetnek a gyermekek. Az
alapjatékokon til minden olyan jatékeszkoz is biztositott a Kisgyermekek szamara, melyek az
értelmi, érzelmi, finommozgasok, €s a nagymozgasok fejlodését segitik. 2017. szeptemberétol a
gyermekek ellatisahoz sziikséges tisztasagi felszerelést az Onkormanyzat biztositja. A gyermekek
szamara napi négyszeri étkezést biztositanak, a megfeleld étrendrdl, folyadékpotlasrol,
vitaminellatasrol a fejlddéshez sziikséges tapanyagok bevitelérél gondoskodnak. Céljuk, hogy a
csaladokkal egyiittmiikodve nyugodt, békés légkorben egymadssal tolerans, tevékeny, aktiv
gyermekeket neveljenek. A bolcséde feltoltottsége 100%-0s.

A Mini-Manofalva Egyesiilet 2012 februarjaban vette at a fenntartd szerepét az akkor még Csaladi
Napkozi miikddtetésében. 2017. januar 1-t61 Mini-Manofalva Csaladi Bolcsddévé alakultak at a
jogszabalynak megfeleléen. A Napsugar Bolcs6de mellett, 12 fér6helyen folyamatosan maximalis
létszammal miikdédnek Nyirbator varosaban. Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
88/2015.(IX.30.) szamu hatdrozataval jovahagyta az Onkormanyzat és a Mini-Mandfalva Egyesiilet
kozott a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold modositott 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 96-97. §- dban foglaltak alapjan a személyes gondoskodast nyu;téd
gyermekjoléti alapellatasok keretébe tartoz6 gyermekek napkozbeni ellatasa szolgaltatasra kdtendd
feladat ellatasi szerz6dést. A Szolgaltatdo a Mini-Manoéfalva Csaladi Boleséde 1. és Mini-Manofalva
Csaladi Bolcsdde 11. 4300 Nyirbator, Damjanich u. 15. székhelyli Csaladi Bolcsddében latja el a
feladatot. Az Onkormanyzat a Csaladi Bélcséde mitkodéséhez tamogatast nyuijt.

A vérosban harom 6voda fogadja az 6vodakételes koru gyermekeket.

Nyirbatori Kerekerdd Ovoda egy székhely intézménnyel és 2 tagévodaval rendelkezik:
Nyirbatori Kerekerdd Ovoda székhelyintézmény 4300 Nyirbdtor, Iskola u. 5.

Nyirbatori Kerekerdd Ovoda Nyitnikék tagévoddja 4300 Nyirbator, Jozsef Attila u. 7.
Nyirbatori Kerekerdd Ovoda Szdzszorszép tagévoddja, 4300 Nyirbator, Jozsef Attila u.17.

A , Nyirbatori Kerekerdé Ovoda”, mint székhely, a véros legnagyobb 6vodaja, a kozpontban
helyezkedik el, ahol tulnyomo¢ részt kertes hdzakban élnek a csalddok, a sziilok nagy tobbsége a
kozéprétegbdl keriil ki. Hét vegyes ¢€letkoru csoportban latjak el a gyermekek nevelését. Az
Osszlétszamhoz viszonyitva kevés a hatranyos, halmozottan hatranyos, SNI gyerekek szdma. Arra
torekszenek, hogy olyan megértd, segitdkész szocialis kdrnyezetet teremtsenek, ahol megvaldsul az
inkluziv nevelés, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek a kozdsség egyenrangu tagjai lehetnek.
Kiemelt feladatuk a kornyezetet, természetet szeretd, védo, a néphagyomanyokat apold gyermek
nevelése.
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A Nyirbatori ,,Kerekerds” Ovodaba feladat ellatasi helyenként felveheté maximalis
gyermeklétszam, a kdznevelési intézmény Székhelyén: 175 f6, tagintézményében: 200 6, 6sszesen:
375 16. Az 6vodak nyitvatartasi ideje napi 10,5 ora, reggel 7:00 — 17:30 o6raig. Az tigyelet reggel
7:00 — 7:30-ig, ill. délutan 16:30 — 17:00 oraig tart.

A Nyitnikék tagovoda és a Szdzszorszép tagovoda a szegregdtumban taldlhatok. Mind a két
tagovodaban igen magas a hatranyos helyzetli gyermekek ardnya. A Szazszorszép —tagéovodaban az
6vodasok 80%-a roma. Az ovodapedagdgusok arra torekszenek, hogy egymas szokasait
megismertessék, igazi kozosségeket alakitsanak Ki, Céljuk a befogadd szemléletii nevelés, a
hatranyok csokkentésére.

A Nyitnikék —tagévodaban a gyermekek tobbsége roma, halmozottan hatranyos helyzetii. Az ide
jaro gyermekek szinte 100%-ban rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilnek. A sziilok
alacsony iskolazottsdguiak. Altaldban szegény koriilmények kozott, ingerszegény kornyezetben
nevelik gyermekeiket. Szakmailag jol képzett pedagogusok az adaptiv nevelés elvét alkalmazva
tamogatjdk a hatranyos és halmozotton hatranyos helyzetli gyermekek beilleszkedését,
szocializ4cigjat, onmagukhoz mért fejlodését.

A 4.4.a). sz. tdblazatban az dvodaba beirt gyerekek szdma folyamatos emelkedést mutat 2016-t6l
2021-ig. Ebben az id6ben novekedett a varosban az 6vodai féréhelyek szama, hiszen 2019-ben a
reformatus és 2020-ban a katolikus 6voda is megkezdte a miikodését.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodasok szamét 2018-ig mutatja egylittesen a
tablazat,2019-t6] mar csak a hatranyos helyzetli gyerekek szamat tartalmazza.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny?s esha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii ey g .
gyermekek szama | , , J hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , .. gyermekek
’ i - (gyégypedagogiai i o
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092‘)“ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 441 171 38,78
2017 473 186 39,32
2018 484 151 31,20
2019 509 17 3,34
2020 528 16 3,03
2021 504 18 3,57

Forras: TelR, KSH Tstar




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2001
2020 |
2019
2015 |
2017

2016 |

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda az Oktatasi Hivatal Béazisintézménye, valamint elnyerte a Zold
Ovoda és Madarbarat Ovoda cimet, emellett részt vesz a Boldog Ovoda és MATEHETSZ
Tehetségek Magyarorszaga programokban is.

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda Szézszorszép tagdévodija a MATEHETSZ Tehetségek
Magyarorszaga program résztvevaje.

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda Nyitnikék tagovodaja Kincses Kultirovodaként miikodik.

Mindkét Tagdvoda Esélyteremtd ovodaként miikodik.

Az EFOP 3.1.3. projekt keretében boviilt az dvodak jaték, sport, €s fejlesztéeszkoz készlete.

2019/2020-as nevelési évben kezdte meg milkodéset a reformatus 6voda, a Bathory Anna
Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda tagévodajaként (4300 Nyirbator, Fay A.u.19.szam alatt).

2020/2021-es nevelési évben indult el a Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii
Altalanos Iskola és Gimnazium tagintézményeként a katolikus 6évoda, (4300 Nyirbator, Varadi u.
8-10.szam alatt).

A 2020/2021-es tanévtol Nyirbatorban 5 nevelési — oktatasi intézményben folyik altalanos iskolai
képzés:

1. Bathory Anna Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda;

2. Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium;

3. Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnizium és Altalanos Iskola Nyirbatori
Tagintézménye, amely 1-4.¢vfolyamokkal kezdte meg miikodését. A 2021/2022-es tanévtol
mar 1-8.évfolyamig fogadta a tanulokat.

Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola
Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium

ok~
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4.1.1.a) sz. tablazat-HH ES HHH-4s helyzetii nyirbatori gyerekek intézményi megoszlasa

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i nyirbatori gyerekek
intézményi megoszlasa 2021. 12. 31.
300
250
200
150
100
1
50
0
Ovoda, BélcsSde  Magyar-Angol Leonardd Reformatus Alt. Fltes Matyas Alt.  Bethlen Gabor  Bathory Istvan  Vidék/nem jar
Kéttannyelv( Alt. Médiaakadémia  Isk. és Ovoda  Isk. Spec. Szakisk.  Kézépiskola  Katolikus Ovoda,  intézménybe
Isk. Altaldnos Iskola
Gimnazium
® HHH mHH

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A 4.4.3) sz. tablazat a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulorol ad informaciot,
amelybdl lathatd, hogy a 2020/2021-es évben jelentésebben nétt az altalanos iskolai tanulok szama.
Ez annak tudhat6 be, hogy ekkor kezdte meg miikodését az LMA Gimnazium, Szakgimndzium és
Altaldnos Iskola Nyirbatori Tagintézménye.

4.4. 2.a) szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 1377 621 45,10
2017 1346 557 41,38
2018 1314 440 33,49
2019 1308 24 1,83
2020 1344 25 1,86
2021 1356 26 1,92

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti{i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatrdnyos helyzetl altalanos iskolai tanulok szdma a vizsgalt
tablazatban csokkenést jelez.

A Béthory Anna Reformatus Altaldnos Iskola 2012-ben alakult, Nyirbator els6 egyhazi iskolajaként.
Felekezetileg nyitott oktatdsi intézmény, amely gyermekkozeli moddszereivel, keresztyén
nevelésével, kivalo eredményeivel a térség elismert iskolaja lett. Az intézmény 2019-ben j
koznevelési tagintézménnyel, 6vodaval boviilt. Olyan oktatasi-nevelési bazissa fejlodott, amely 3
éves kortol a 14 éves korosztalyig hitben és nevelésben értékado tudast ad didkjainak. A reformétus
nevelési komplexum tobb mint 600 didknak 16.000 nm2-en kinal biztos alapokat. Az 6vodaban a
szabad jaték, a mese, a tevékenységbe agyazott élmény és tanulas, a jatékban torténd fejlesztés, a
tudatosan tervezett, szervezett, valtozatos, differencialt tevékenységek biztositjak a gyermeki
készségek, képességek fejlesztését. Az iskola kiviilrdl és beliilrdl is megujult. Az egész napos
oktatas soran torekszenek az alapkészségek elsajatitasara, kiemelt figyelmet forditva az egyéni utak
megsegitésére, a lemaradasok potlasara. MATEHETSZ - orszagos tehetséggondoz6 program és a
Reformatus Orszagos FErtéktermé Tehetségkozpont gazdagité programjai miikodnek az
intézményben: matematika, idegen nyelv és torténelem tantargyakbol. A kivald neveld-oktato
munka elismeréseként a Reformatus Pedagogiai Intézet Bazisintézménynek valasztotta az iskolat.
Az ,Igy tedd ra!” hagyomanydrz6 szakkor népszerti foglalkozas a gyerekek korében. Bevezetik
tanuloikat a digitalis vilagba: Robotika szakkér, LEGO matek, Digitalis tudas terme, DIOO,
tablajatékok, sakk-szakkor. Elsd osztalytol lehetdséget biztositva angol vagy német nyelv
tanulasara, illetve a 7-8. évfolyamon masodik idegen nyelvet is valaszthatnak diakjaink. Nagy
hangsulyt helyeznek a komplex természettudomanyos tehetséggondozasra. Minden évben
megszervezik és nagy népszertiségnek orvend az Orszagos Komplex Természettudoméanyos
Versenyt. Fontos az iskola oktatasi-nevelési programjaban a sportélet, kiemelt szerepet kap a
labdaragas, kézilabda és a vivas. Minden tanuldnak biztositva van az Uszasoktatds ¢és a
kolyokatlétika. Az Arany Sarkany Focisuli kivalo eredményeivel biiszkélkedhet az iskola. A
tornaterem 2016-ban ujult meg, a hozza tartozo 6ltozokkel és korszeri sporteszkdzoket is kapott. A
kiiltéri kézilabda palyat is sikeriilt korszeriisiteni 2019 tavaszan, még nagyobb lehetdséget kindlva
az utanpodtlas-nevelésre, a versenyeztetésre, a nyari edzétaborokra. Az iskolédnak sajat f6zékonyhaja
¢és ebédlgje van, az 6vodaban melegitdkonyha biztositja a gyermekek meleg étkeztetését. A konyvtar
gazdag allomanya, tobb mint 2300 kotettel a neveldket és a didkokat egyarant kiszolgalja. A
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reformatus kertvarosi komplexum gyokereket ado, értékalld szellemiség megteremtésére torekszik.

A Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium;
fenntart6ja a Debrecen-Nyiregyhaza Egyhazmegye (4024 Debrecen, Varga utca 4.)

Az intézmény szakmai profilja:

e 4 ¢évfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas,

e 8§ ¢vfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas,

e altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat, felsé tagozat),

e (¢vodai nevelés
A beiskolazast az intézményvezetd a fenntartdval egyeztetve végzi. A felvételi hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden torténik. Minden 9. évfolyamra jelentkez6t6l lelkészi ajanlast, az 1-
8. évfolyamra és az 6vodaba jelentkezdk sziileitdl sziildi nyilatkozatot kérnek. Az 1. osztaly emelt
szintll testnevelés/ altalanos tantervii osztalydba, valamint a magyar-angol két tanitasi nyelvii
osztalyba jelentkezOk képességvizsgalaton vesznek részt. A képességvizsgalat eredménye utan az
iskola intézményvezetdje a neveldtestiilet véleményének kikérése utdn meghatarozza a felvételre
javasolt és az elutasitott tanulok névsorat. A 9. évfolyamra, dltaldnos felvételi eljaras keretében - a
kozpontilag kiadott jelentkezési lapon jelentkezhet a tanuld. Egy jelentkezési lapon az iskola tobb
tagozata is megjelolhetd. Az iskola reggel 6.00 6ratol este 19.30 o6raig van nyitva. Alland6
portaszolgalat és tigyeleti rend van. Az 6vodai intézményegység nyitvatartasi rendje: 7.00 - 17.

Az Elménysuli 2020-ban alakult a Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és
Altalanos Iskola tagintézményeként, az Esélytér Intézményfenntarté miikodtetésében. Elsé
tanévben csak also tagozattal kezdték el a munkat. A 2021/2022-tanévt6l 01j tantermekkel és a
korszerli eszkdzokkel boviild iskoldban mar a felsd tagozatot is sikeriilt elinditani, s tobb Uj
szaktanarral boviilt a neveldtestiilet. Jelenleg 170 gyermek tanul az intézményben. Olyanna
alakitottak az iskola kornyezetét, amilyenné szerették volna. A k6zos munka Osszekovécsolta a
kozosséget. Minden Gtletet szivesen fogadnak a sziil6ktdl és a tamogatdktol. A jo javaslatoknak is
koszonhetden egy szines, modern intézményben kezdSdhetett el a szakmai munka. Elményalapt
programozassal, magas szintli angol nyelvi oktatassal, k6zos jatékokkal, kiillonbozd szakkorokkel
¢s sok-sok beszelgetéssel egy igazan csaladias kornyezetben varjak ndvendékeiket. A gyerekek az
elsd pillanattol kezdve otthon érzik magukat az iskolaban. Als6 tagozaton nem tanulassal kezdddik
a nap, hanem kozvetlen beszélgetésekkel hangolodnak az 6rdkra Rengeteg jatékot hasznalnak az
orakon, féleg olyanokat, amelyekkel kideriilhetnek a gyermekek erdsségei. Cél, arra batoritani dket,
hogy legyen 6nbizalmuk, hiszen akkor lesznek sikeresek. A mesékkel, rajzoléssal, festéssel, a kozos
jatékkal motivaljak 6ket a minél tobb tudas megszerzésére. Az angol nyelvtanulds csoportbontasban
torténik. Minden gyereknek lehetdséget kap arra, hogy a sajat tempojaban haladjon, s mar elsd
pillanatt6] megszeresse a nyelvet és orommel tanulja. Ennek kiemelt szerepet szannak, mert az
idegen nyelv tanulasa és tudasa elengedhetetlen mindenki szdmara. FelsO tagozatos didkok szamara
kimenetként a kozépfokl nyelvvizsga bizonyitvany megszerzése a cél. Tanitvanyaik tobb orszagos
versenyen is elindultak, ahol kimagaslé eredményeket tudhatnak magukénak. Az iskolaban nagy
szerepet kap a sokoldalu tehetséggondozés. Nincs otthoni hdzi feladat, hiszen a kis 1étszamu
csoportok lehetdve teszik az egyéni foglalkoztatast, felzarkoztatast. A didkok élményalapu oktatéasi
madszerrel jatszva tanulnak meg programozni. Teret adva a kreativitdsuknak, programozés kdzben
alkotnak, azt csinaljak, amit igazan szeretnek. Sokféle ingyenes szakkor miikodik az iskolaban. Igy
a néptanc, a modern tanc, az énekkar, a kézmiives, az angol, a rajz, a kdrnyezetvédelmi szakkorok
mellett szivacs kézilabdat €s asztaliteniszezés is van a kinalatban. Ingyenes uszasoktatas is
biztositott. A zeneiskola keretein beliil hangszereken tanulhatnak, s6t néptanc és szinjatszo szakkort
is valaszthatnak. Lehet6ség van lovasoktatisban valo részvételre is. A labdarugast kedveldk
bekapcsolddhatnak az iskoldban miikodé BOZSIK programba.
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A Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola fenntartdja a Matészalkai Tankeriileti
Kozpont. Az iskola akadalymentesitett, lifttel ellatott, felszereltsége megfelel a XXI. szdzadi
elvarasoknak. A 43 tanterem korszeriien berendezett, a legiijabb infokommunikacios eszkézokkel
ellatott. 9 szaktanterem a tantargyak szakszerli oktatdsat szolgalja. Harom jol felszerelt,
légkondicionalt informatikai teremben ismerkedhetnek a tanuldk az informatika tudomanyaval. A
technika ¢és életvitel tantargy gyakorlati oktatdsat jol felszerelt tankonyha segiti. Az iskolai
foglalkozasok egyik szintere a logikai jatékokban gazdag Logi-kucko. Sajat konyvtéarral is
rendelkeznek, ahol a konyvtaros pedagogus egyrészt felkelti a tanulok érdeklédését a szépirodalmi
miuvek irant, eldsegiti az olvasas szeretetének kialakuldsat, masrészt az élményszerli oktatas
szakmai munkéjat végzi. A Jobb Veled a Vilag Alapitvany Boldogsdgora programjaval, az
¢lménypedagogiai moddszertan segitségével ¢€lményszerii foglalkozasokat tart. Emellett az
Erdésségkozponth Oktatasi Program megvalositoja is. A sokszinili, modern modszertani anyagokkal,
az erOsség-fokuszii oktatassal megtartott orakon a didkok jatékos és ¢lményekben gazdag
foglalkozas részesei lehetnek. Az nagyméretli aula méltd helyszine a magas szinvonalu
rendezvényeknek, miisoroknak. A tagas, igényesen kialakitott ebédloben kulturalt koriilmények
kozott étkeznek a didkok. A térség egyik legkorszeriibb, a kézilabda mérk6zések lebonyolitasara
hitelesitett tornacsarnokkal és sportudvarral rendelkeznek. A sportudvar része egy rekortan boritast
kézilabda palya, egy miifiives focipalya és egy 150 m-es rekortan futdpalya is.

Az iskolaudvaron mindsitett, tobbfunkcids fajatékokkal kialakitott jatszoudvar varja a gyerekeket.
A tanulok szamara iskolai és iskolan kiviili programokat szerveznek: tanuldszobai, szakkori,
tehetséggondozo ¢és felzarkoztatd foglalkozésok, projektek, témahetek, iskolai iinnepségek,
eldadasok, sportrendezvények, D.A.D.A program, beszélgetd korok, prevencids interaktiv
eldadasok, palyavalasztast segitd szakma bemutatok, iskolan kiviili iizemlatogatasok, mizeum- és
szinhazlatogatas, kdrnyezetvédelmi mozgalmak, varosi rendezvények, linnepi miisorok.

A tanitvanyoknak szamos (tanulmanyi, sport, miivészet) teriileten biztositott a lehetoség képességiik
kibontakoztatasara. A kéttannyelvli osztalyban tanuld gyerekek 8. osztaly végére csaknem teljes
létszamban rendelkeznek kozépfoku c tipusti angol nyelvvizsgaval. Okoiskola cimmel is
rendelkezik az intézmény. Az 1. c osztalyban a testnevelés ordk keretében heti 2 6rdban bevezették
a lovaskultura oktatast, mely képzett lovaskultura-oktatok és lovas edzdk segitségével zajlik a
Nyirbatori Lovardaban.

A Nyirbatori Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium, mint
gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény, sajatos nevelési igényii tanulok nevelését, oktatasat
végzi. A tanulok alapfoku, illetve szakmai képzése mellett kollégiumi férdhelyet is biztosit. Az
intézmény mikodése tobb tagozat Osszehangolt munkajanak eredménye. Az altalanos iskolai
tagozaton 1-8. évfolyamon tanulhatnak didkjaik tanuldsban akadalyozott és értelmileg akadalyozott
tagozaton. Ez kiegésziil specidlis osztalyokkal, ahol autizmus spektrum zavarral diagnosztizalt
tanulok oktatasat, nevelését végzik. Fejlesztd nevelés-oktatas csoportjaikban stlyosan, halmozottan
fogyatékos gyermekek fejlesztését latjak el. A készségfejlesztd iskolaban - amely intézmény tipus
az értelmileg akadalyozottak kozépiskoldja - a tanulok a kozismereti targyak mellett szakmai
modulokat tanulnak a teljesség igénye nélkiil: arufeltdlto, kert-és parkapold, konyhai kisegito, textil-
¢és fonalmentd ismereteket sajatitanak el, amelyekrdl végbizonyitvanyt is szereznek. A szakiskolai
képzés a tényleges tarsadalmi integracid egyik legfontosabb allomésa, hiszen tanul6ik nagy része a
munka vilagan keresztiil talalhatja meg és biztosithatja 6nallo életét. Céljuk, hogy a képzés soran ne
csak szakmai alapokat, hanem életvezetési stratégidkat is adhassanak az azt befogadni kész fiatalok
szamara.
Intézménytik kiterjedt palyazati tevékenységgel rendelkezik:

e ERASMUS + pdlyéazati program keretében a szakiskola tanuldi 3 hetes kiilfoldi

szakmai gyakorlaton vehetnek rész és szerezhetnek EUROPASS bizonyitvanyt.

A szakiskolai tanulok az alabbi szakmaban szerezhetnek szakmai végzettséget:

e Parkgondoz6

e Szobafestd
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e Haztartasvezetd

e Szakicssegéd

e Tisztitas-technoldgiai szakmunkas
Minden oktatott szakmahoz rendelkeznek belsd gyakorlati miihely teremmel.
Kollégiumi élet: jelenleg hat lakdegységben, 6sszesen 72 gyerek veszi igénybe a kollégiumi ellatast
az intézményben.
Pedagogiai munkajuk soran térekszenek a mindennapi életben eléforduld kihivasokra felkésziteni
novendékeiket, ugy tanitani, értéket kozvetiteni, hogy azok elsajatitdsa és annak koriilményei a
gyermekek igényeihez és képességeihez igazitva jatékos formédban is megtorténjen! Fontosnak
tartjak az értékkozvetitést, és a kovetkezetes nevelés alapelvei mentén alkalmazott
iranymutatasokat, hogy a késdbbiekben kdnnyebben eligazodhassanak a életben. A nevelGtanarok
tanulmanyi-, tematikus-, felzarkoztatd-, csoport-, szakkori és napkozis foglalkozasokat tartanak
tanuloiknak. Az el6z6 tanévben vezették be a Boldogsagéra programot, mely az érzelmi
intelligencia fejlesztését segiti.

A 4.4.a).3.sz. tablazat jol szemlélteti, hogy a kozépfoku oktatasban tanulok esetében a hatranyos
helyzetli €s halmozottan hatranyos helyzeti didkok legnagyobb szazaléka a szakkodzépiskolai és
szakiskolai tanulod, Oket a szakgimndziumi tanuldk kovetik, majd legkisebb szazalékban a
gimnéziumi tanulok.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatra P
i
atranyos Ly . , P 2
. \ Hatranyos és halmozottan e es i Hatranyos és
es hatranyos helyzet(i . . Hatranyos és halmozottan
halmozottan szakkozépiskolai
halmozottan h&trényos szakkozépiskolai - halmozottan hatranyos
hatranyos ., 16k hatra helyzetii
o helyzeti . tanulo . | és hatranyos helyzet(i atranyos et
£ helyzetii tanulék ars és hatranyos helyzetii szakiskolai és helyzetii tanulék
v gimnaziumi am_‘ o ,a':any_a szakiskolai és készséefeilesztd szakgimnaziumi aranya a
tanulék a glrr,lna2|um|" készségfejleszto iskolaigtajnulék tanulok szama | szakgimnaziumi
szama (TS tanuldkon beliil | jskolai tanulék szama arénva a tanulék (TS 100) tanulékon beliil
(TS 097) a nappali oktatasban | o onvea! , (TS 101)
096) (TS 098) szamahoz viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 4 1 265 66 99 41
2017 41 12 272 67 90 39
2018 25 7 252 68 86 47
2019 9 3 68 19 20 12
2020 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama 108 férél 59
fore csokkent 2016-t6l 2021-ig. Itt jelentds a csokkenés. A megallapitott halmozottan héatranyos
helyzeti gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szdma ugyan ebben az idészakban alig mutat
csokkenést, Ujra termelddik a szegénység. (4.4.a)4.sz. tablazat)
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoruiva valt gyermekek szama
25 szama (TS 114) (TS 113)
(o] f6
2016 108 777
2017 138 723
2018 103 649
2019 63 638
2020 47 539
2021 59 617

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

900
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700
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103 . l . [ | [ ] [ |
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B Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykortva valt
ouarmeaksak s7ama

Az MSZC Bethlen Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium alapfeladata a kozépiskolai
szakképzés a munkaerdpiac igényeivel 6sszhangban, kiegészitve azt a felndttképzések rendszerével.
Kinalnak technikumi, szakképzé iskolai képzési formaékat, tovabba pdlyaorientacios ¢és
miihelyiskolai képzést, feln6ttképzés keretében szakmai képzéseket is. Széleskori dualis képzési
partnerhaldzattal rendelkeznek, igy tanuldik 6sztondijban részesiilhetnek. A tanulas feltételeit a jol
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felkésziilt oktatok mellett, megujult, modern épiiletben, korszertien felszerelt szaktantermek,
szamitdégéptermek, tanmiihelyek biztositjak. Természetesen nem csupan a tanulasrol szol az élet az
iskola falai k6zott, tanuloik szamos kozosségi programon vesznek részt. A képzéseket kiegészitik
palyaorientacios napok, lizemlatogatasok, toborzonapok. A valtozatos testmozgashoz, sporthoz
idealis feltételeket nyujt a sportcsarnok, a FITT park és a konditerem. Az intézményben szakképzett,
tapasztalt, elhivatott oktatok dolgoznak. Magas fokon, nagy szocidlis érzékenységgel végzik
munkajukat a tanulok fejlodésének, a szakma- és munkaszeretetiik kialakitasanak érdekében. A
képzések szinvonaldt, eredményességét bizonyitja, hogy az intézmény ECDL vizsgakozpont és
bazisiskolaja az Orszagos Hiitd-és Klimaszovetségnek. Itt keriil szervezésre és lebonyolitasra az
Orszagos Centrum Futsal bajnoksag, ahol csapatuk rendre szép eredményeket ér el.Az iskola
kiemelten tanuldbarat, biztositjdk a rugalmas tanulasi utakat, az oktatds jellemzden
csoportbontasban zajlik. A palyavalasztdsban bizonytalan fiatalok részére orientacios évfolyam
indul, ahol a képzésben 1 év alatt tobb szakmaval megismerkednek, és olyan alapkészségeket,
kompetencidkat fejlesztenek, melyek megalapozzédk a szakképzésbe vald bekapcsoldodast. A
tanulasban fokozott tdmogatast igényld tanulok szaméra a mihelyiskolaban van lehetOség
részszakmat tanulni kis 1étszdmu csoportokban. A térség legjelentdsebb felndttképzési
intézményeként délutani, illetve esti oOrdkban szervezik a konzulticiokat, célzottan a
vizsgafelkészitésre helyezve a hangsulyt, de lehetdség van ,,egyéni tanulasi/tanulmanyi utakra” is.

Az elmult években a Nyirbatori Renddrkapitanysag koordinalasaval miikodott az” Iskola-renddre”
program a varos 5 oktatasi intézményében:

v Bathory Istvan Katolikus Ovoda, Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Gimnazium;

v' Bathory Anna reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

v Eltes Matyas Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium

v' Nyirbatori Magyar-Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola

v Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos Iskola Nyirbétori

Tagintézménye

A program kiemelt figyelmet forditott a tanév végi €s a tanévkezdési iddszakokra egyarant, valamint
a didkokkal, pedagdgusokkal és a sziilokkel torténd intenziv kapcsolattartésra.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl.  iskoldra/ovodara  juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Nagyon fontos lenne, hogy minden gyermek a megfelelé iddben megkaphassa a fejlodéséhez
leginkdbb sziikséges szalmai segitségeket. A Nktv. értelmében, azokban a nevelési-oktatasi
intézményekben, ahol a gyermekek 1étszdma legalabb 500 {0, iskolapszichologust kell alkalmazni.
Fejleszté pedagdgusok dolgoznak minden 4altaldnos iskoldban, és az &vodaban is, a
gyogypedagogiai fejlesztd tevékenységet a Szabolcs —Szatmar —Bereg Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Nyirbatori Tagintézményének munkatarsai végzik a varosban.

Tobb fenntartd altal miikodtetett Gvodakban fogadjak és nevelik a varosban a 3-6 éves kortakat és
az dnkormanyzat nem rendelkezik megfeleld adatokkal a 4.4.1.sz. tdblazathoz.

4.4.2.5z. tdblazat az dvodai nevelés adatait tartalmazza 2016 és 2021 kozott. 2019-ig az 6vodai
gyermekcsoportok szama valtozatlan volt, majd emelkedett a kovetkezé évben, amikor Gj 6voda
kezdte meg a miikodését. Ezt tiikrozi az 0vodai férdhelyek szdméanak novekedése és a feladatellatasi
helyek szamanak emelkedése is. Ebben az id6szakban az egy 6vodai csoportra jutd gyerekek szama
nem mutat jelentds valtozast.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedago
< . < . < . giai
Ovodai ,O,YOdal Ovodai . | Ovodaba beirt oktatasban ) .
gyermek férohelyek | feladatella- p . . vtz Egy 6vodai
3-6 , . . gyermekek Ovodai részesiilé
. csoportok szama tasi helyek B , . . gyermekcsop
éves . . 3 szama gyogypeda- ovodas
, szama - (gyogypedag szama , . ortra
koru X , ? , (gyogypeda- gogiai gyermekek .,
gyogypedago 0- (gyogypeda- . . . juto
, gyerme . . . . . gogiai gyermekcsop szama
Ev giai giai gogiai ; . . . gyermekek
kek , ! , neveléssel ortok szama | az integraltan .
P neveléssel neveléssel neveléssel .. szama (TS
szama .. .. .. egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) (TS 087) T 089)
085) (TS 090) (TS 088) nélkiil (TS
091)
f6é db db db f6 db f6é f6é
2016 n.a. 20 500 441 0 22
2017 n.a. 20 500 473 24
2018 n.a. 20 500 4 484 0 0 24
2019 n.a. 20 525 4 509 0 0 25
2020 n.a. 23 603 5 528 0 0 23
2021 n.a. 23 603 5 504 0 0 22
Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 100 200 300 400 500 600 700

Ovodéba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel

egylitt)
(TS 087) fo
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juto gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai Az altalanos Altalanos iskolai osztalyra jutd Mas telepiilésrdl
osztalyok szama a | iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulék bejaro
gyogypedagogiai szama (a helyek szama szama a nappali altalanos iskolai
i oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai oktatasban tanulok
Tanev nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya a nappali
(TS 080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) (TS | oktatasban (TS 084)
082)
db db db fé %
2016 15 67 20,55 18,37
2017 15 67 20,09 18,35
2018 15 67 4 19,61 17,20
2019 13 66 4 19,82 20,34
2020 13 71 5 18,93 20,83
2021 13 76 5 17,84 22,57

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Gyogypedagogiai osztalyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
© Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

A 4.4.4.s7. tdblazat adatai az altalanos iskolakrol sok informéacioval szolgalnak 2016 és 2021 kdzotti
1ddszakrol. Lathato, hogy ekkor csokkent az 4ltaldnos iskolai osztalyok szama a gyogypedagdgiai
oktatasban. Az altalanos iskolai osztalyok szama ¢és a feladat-ellatasi helyek szama novekedett,
hiszen 2020-ban indult el az Elménysuli. Erdekes adat, hogy az egy osztalyra juté tanulok szama
viszont folyamatosan kevesebb évrdl -évre, mig a mas telepiilésekrdl bejarok aranya folyamatosan
emelkedik. A tanulolétszam osztalyonkénti csokkenését a csokkend sziiletések szama magyarazza.
Egyre kevesebb gyerek sziiletik a varosban és egyre nagyobb ,.harcot” folytatnak értiik a nevelési-
oktatasi intézmények. Mig a bejarok szdmanak novekedését a nyirbatori munkahelyek nagy szama
indokolja, ahova sok mas telepiilésrdl jonnek dolgozni €s sokan koziiliik a gyerekeiket is ide iratjak
be 6vodaba, vagy iskolaba.
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A varos valamennyi altalanos iskol4jaban nagy figyelmet forditanak a tehetséggondozasra €s a
felzarkoztatasra. A hagyoményos pedagdgiai modszereket 6tvozik a pedagdgusok a legujabb
gyermekkozponti és valtozatos tanuldsi formakkal. Fontos cél minden iskoldban a hatranyos
helyzet csokkentése, a lemorzsoloddsok visszaszoritdsa. Ennek a kovetkezetes pedagdgiai
munkanak az eredményét mutatja a 4.4.5.sz. tablazat, miszerint évrol -évre egyre tobb didk fejezi
be eredményesen az altalanos iskolai tanulmanyait.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
) nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 161
2017 151
2018 166
2019 176
2020 185
2021 195

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
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C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Nyirbatorban a reformdatus altalanos iskola 2012-ben kezdte meg a mitkddését, orszagos felvételi
korzettel. Az iskola megjelenése nagyon erdsen atalakitotta a varosban az alapfokt oktatast, kiilonos
tekintettel a az altalanos iskoldk tanuloi Osszetételére. A reformétus iskola fenntartoja kdzoktatasi
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megallapodast, és épiilet hasznalatba adési szerzédést kotott Nyirbator Varos Onkormanyzataval,
melynek pontjait a késébbiekben (HH- &s és HHH- s tanulok felvételi aranya) nem tartotta be.
Ennek kovetkeztében a HH- as és HHH- s tanuldinak aranya folyamatos csokkent a reformatus
iskoldban.

2013-ban egyhazi fenntartasba kertilt a Bathory Istvan Gimnazium, ahol 2015-ben szintén elindult
az altalanos iskolai képzés. Ez még inkabb felerdsitette az iskolak kozotti versenyt a tanulokért.
2020-ban pedig az LMA elindulasaval ujabb altalanos iskolaval boviilt az alapfoki oktatis a
varosban.

Az egyhazi iskolak megjelenésével a roma szarmazasu gyermekek az allami fenntartasu altalanos
iskolaban jelennek meg, szinte teljes 1étszamban. Az elmult években a Nyirbatori Magyar- Angol
Kéttannyelvii Altalanos Iskolaban az indulé 1. osztalyokban 100%-a roma tanulok arénya.

A Nyirbatori Magyar- Angol Kéttannyelvii Altalanos Iskola eszkozeinek potlasdban és a fejlesztési
feladatok megvalositasaban tovabbra is fontos szerepet vallal Nyirbator Varos Onkormanyzata. Az
egyhazi és allami intézmények finanszirozasa kozotti kiillonbségek csokkentése érdekében erre a
tamogatd segitségre tovabbra is sziiksége van az iskoldnak. Ezzel az Onkorminyzat nem
megkiilonboztet, hanem az egyhazi és allami iskolak kozott meglévd finanszirozasi kiilonbségeket
igyekszik csokkenteni.

A nem allami fenntartasu altalanos iskoldknak a felvételi korzete orszagos, mig az allami iskolanak
a véros teriiletére korlatozodik, tehat koteles felvenni minden nyirbétori iskolakdteles gyermeket.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysdagaban
mutatkozo elteresek;

A tanulok altal elért varmegyei, teriileti, orszdgos és nemzetkozi versenyeredmények igazoljak,
hogy a varos valamennyi nevelési-oktatasi intézményében, fenntartotol fliggetleniil, magas
szinvonali nevel6-oktaté munka folyik. Azokban az intézményekben, ahol nagy szamban vannak
jelen a nevelésben és oktatasban a HHH- as gyerekek, sokkal tobb hozzaadott értékre van sziikség
az ott dolgozo6 pedagogusok részérdl is.

Az dnkorményzat évente egy alkalommal - a varosi rendezvénytervben meghatarozott iddpontban
— a Tehetséges Tanulok koszontése elnevezésii rendezvényen, a varos nyilvanossaga eldtt koszonti
valamennyi nyirbatori altalanos — és kozépiskola legeredményesebb tanuléit. Evrél-évre minden
oktatasi intézmény egyre tobb tanuldval képviselteti magat ezen a rendezvényen.

A Képviseld-testiilet elott évente egy alkalommal az iskolédk tajékoztatast adnak az el6zd
tanéviikrol.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatdsok.

»Adj esélyt a jovodnek” EFOP-1.4.2-16-2016-000028 projekt: hozzajarult a gyermekeket sujtd
nélkiilozés csokkentéséhez, az iskolaérettségi mutatok javitdsahoz, az iskolai hidnyzasok,
lemorzsolddas csokkentéséhez, az egészségtudatos €letmdd elterjesztéséhez, a humanszolgaltatdsok
mindségének javitdsdhoz, a gyermeki sziikségletek kielégitéséhez, a helyi kozosségek
kialakitasahoz és 6nszervezddésének megerdsodéséhez. Az EFOP 2.1.2-16-2017-000017 projekt
keretében felujitott kozdsségi terek (gyermekesély iroda, Ifjusagi és Csaladi Kucko), a kialakitasra
keriil6 jatszoterek, a beszerzett fejlesztd eszkozok és jatékok, a projekt zarasat kovetden a varos
gyermekeinek, a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének, a szabadidds foglalkozasok
megvalositasdnak céljat szolgaljak. Ezeken keresztiil hosszi tdvon biztositott Nyirbatorban a
hatranyos helyzetli csaladok és gyerekek megsegitése.

Nyirbator Varos Onkormanyzata Konzorciumi forméaban a Tutor Alapitvannyal kdzdsen nyujtotta
be az EFOP-1.4.2-16 szamu palyazatat az Integralt térségi gyermekprogramok megvalositasara,
amely 2022. december 29. napjaig tartott.

»Minden, ami suli”
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Tanulds modszertani csoportfoglalkozas: altalanos iskolasok szamara, azzal a céllal, hogy az 1j
tanuldsi modszerek elsajatitasaval boviiljenek a sajat tanuldsi szokdasaik, a tanulds valtozatosabba
valjon és kialakuljon a tanulas iranti motivacio.

A sikeres vizsgéaért: minden tanévben négy csoportban indult, egy érettségire felkészitd és harom
szakmai részvizsgara ¢s vizsgara felkészitd foglalkozassorozat. A tanuldk a probavizsgak
eredményei alapjan keriiltek be a csoportokba, melynek sikere nagyon erételjes volt, ugyanis az itt
résztvevok a probavizsgas bukdsok utan kozel 100 %-ban eredményesen vizsgaztak. 2019-ben ¢€s
2020-ban 15 f6 hatranyos helyzetli nyirbatori gyermekeket érintett.

Pszicholdgiai tanacsadas: egyéni terapia és csoportfoglalkozas a helyi szakkdzépiskolaban heti négy
oraban tortént. Sziikségletalapt szolgaltatasok: altalaban egy sport és egy kulturdlis foglalkozast
takart félévente, példaul futsal, aerobic, konyvtari foglalkozas, digitalis tér veszélyei stb. A tanulok
onként jelentkeztek, nagyon népszeriiek voltak a programelemek.

Beszélgetd korok: altalanos iskolak felsd tagozatos tanuldi részére, a gyermekek csaladjaban,
kornyezetében jelen 1év karos szenvedélyek felismerésérdl és kikiiszobolésérdl szoltak, példaul
energiaitalfogyasztas, sziilok tudta nélkiil hajnalig tartd okostelefonozas, internetes zaklatas stb.
Kortarssegitdk felkészitése: kozépiskolas fiatalok felkészitése, hogy elitélés nélkiil, nondirekt
moédon tdmogatast tudjanak nyujtani kortdrsaiknak. Kozosség megtartd ereje: melynek célja az
kozépiskolas osztalykozosségek megerdsitése volt. Azok az osztalyok keriiltek be a
foglalkozasokba, ahol a pedagogusok kirekesztést észleltek.

Nyirbatorban nem miikddik Biztos kezdet haz. A Settlement hazban van lehetdségiik a hatranyos és
halmozottan hatranyos szegregatumban ¢16 gyermekeknek, hogy délutanonként segitséget kapjanak
a hazi feladataik megoldasaban, vagy mas modon a tanuldshoz.

Ahogyan a 4.4.6.sz. tabla is jelzi a sziinidei gyermekétkeztetésben részesiilok szama 2016-t6l 254
fovel lett kevesebb 2021-re.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
T
Biztos kezdet ar:loda, Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast - 2 a
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen . x 5 ol
rendszeresen ., Y szolgaltatast részesul6
P L, v igénybe vevd ) o a
Ev igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama (34 A kiskoriiak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 n.a. 626
2017 0 0 n.a. 605
2018 0 0 n.a. 505
2019 0 0 n.a. 404
2020 0 0 n.a. 295
2021 0 0 n.a. 372

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesils gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az szegregatumban €16 altalanos iskolai A tanulmanyi elémeneteliiket segité délutani
tanulok iskolai eredményessége nem foglalkozasok szervezése, iskolai
megfeleld elémeneteliik nyomon kovetése. Tanoda
1étesitése palydzati forrasokbol
Az 6vodasok és iskolakdtelessé valo A mozgasfejlesztésre raszoruld gyermekek
gyermekek mozgasfejlesztések tamogatasa | kapjanak megfelel fejlesztést szakemberek
segitségével.
Vérosi tornacsarnok hidnya a kozosségi sport Vérosi sportcsarnok 1étesitése palyazati
¢s egy€b rendezvények megvalositdsdhoz lehetdségek kihasznalasaval

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka Torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. torvény 12.§- a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
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szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldésséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

A néknek vilagszerte nehezebb a dolga, mint a férfiaknak. Nem véletleniil emliti a torvény Oket a
hatranyos helyzetii célcsoportok egyikeként. Kiilondsen igaz ez a foglalkoztatds terén. Az altaldnos
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a ndk csoportjan beliil is fokozott hatrany érheti:

az 50 év feletti ndket, az eltérd kovetelmeények miatt,

a roma noket, nemzetiségi hovatartozas miatt,

a palyakezdé fiatal ndket megfeleld tapasztalat hidnya miatt,
kisgyermekes anyukakat, gyesen Iévoket a munkabol valé kiesés miatt.

Még mindig kevés olyan munkahely van, ahol alkalmazzak a rugalmas munkaid6t a ndi
foglalkoztatottak, hogy ennek kdvetkeztében tobb idejiik lehessen a csaladi teenddk ellatasara. A
teljes munkaiddvel szemben a gyermeknevelés, a csalad és a munkavallalas harmonikus kapcsolatat
kedvezdbben tdmogatd részmunkaidd lehetésége rendkiviil kismértékii a magyar munkaerdpiacon,
ezért az ehhez sziikséges 0sztonzési hattér megteremtése feladat lesz a jovOben.

a) foglalkoztatads és munkanélkiiliség a nék kérében

A ndk magasabb aranyban szerepelnek a nyilvantartott 15-64 év kozotti allaskeresdk korében,
mint a férfiak. (5.1.1.sz. tablazat) De hamarabb talalnak munkat és helyezkednek el, mint a férfiak,
amitaz 5.1.2.sz. tablazat adatai bizonyitanak. Mig 2016-ban a 180 napnal hosszabb ideig regisztralt
munkanélkiili férfiak aranya 13,8 %-kal volt nagyobb a nékénél. Addig ez az ardnyszam 2021-re
18,25 %-ra nott.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 9,79 7,68 8,74%
2017 9,47 8,92 9,20%
2018 10,25 9,96 10,11%
2019 10,08 11,04 10,56%
2020 10,64 11,35 11,00%
2021 10,17 11,13 10,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 55,97 42,89
2017 51,53 48,14
2018 53,42 54,3
2019 63,09 54,3
2020 61,04 55,29
2021 72,47 54,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
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B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A nyilvantartott allaskeres6k szama folyamatos emelkedést jelez az 5.1.3.sz. tdblazat alapjan, annak
ellenére, hogy Nyirbatorban sok munkaltatd kinal allaslehetéséget. A nyilvantartott palyakezdd
allaskeresOk szama viszont csokkenést mutat, hisz 2016-ban a nyilvantartott allaskeresék kozott
15.4 % volt a palyakezdd, de ez az arany 2021-ben mar csak 10.9%.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 754 116
2017 782 114
2018 848 97
2019 867 111
2020 883 81
2021 850 92

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkavallalok foglalkoztathatosagi kompetencidit mindenképpen sziikséges fejleszteni.
Azoknak, akik ujrakezdék (GYED-GYES-GYET 4polasi dijasok, illetve egyéb okok miatt a
munkaerd-piacrol idolegesen kiszorultak), az alacsony iskolazottsagiak, mar nem rendelkeznek
piacképes iskolai végzettséggel, szaktudassal- a munkaerd-piaci alkalmassaguk fejlesztése
elengedhetetlen.

Az Onkorményzat, az ,,Esély a jovére ,,programjaval a nék foglalkoztatottsagat is eld kivanja
segiteni.

Az ,Esély a Noknek — Nyirbator” EFOP-1.1.3-17- 00015 - foglalkoztatas cimii projektben is aktiv
szerepet vallalt az elmult évben. 15 f6 roma szarmazast né foglalkoztatasara és képzésére keriilt sor
2018. marcius 1-jétdl a Varosi Szocialis Szolgalatnal. A résztvevok szocidlis gondozd és apolo
képzésben vettek részt, és ezen a teriileten is voltak foglalkoztatva a képzés mellett.

C)alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A ndk esetében is magas szdmban vannak azok, akiknek az iskolai végzettsége alacsony, vagy olyan
tanult szakmdval, szakmai tudassal rendelkeznek, amire a munkaerd-piac mar nem tart igényt. [lyen
estekben sziikség van az allaskeresék képzésére, atképzésére, vagy 1) szakmak elsajatitasara.
A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a ndk kozott kiemelten nehéz és hatranyos helyzetben vannak:

> ad5 év felettiek, a valtozo képzettségi kovetelmények miatt

» apalyakezdok, az el6zetes szakmai tapasztalok hianya miatt

» a GYES-en 1évo kismamak, illetve kisgyermekes anyukak, a munkabdl vald kiesés miatt

» a 180 napnal régebben nyilvantartott allaskeresok.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozo ndk foglalkoztatasa kiemelt figyelmet és tdmogatast érdemel
¢s igényel. Ezeknek a n6knek az anyagi kiszolgaltatottsagat tovabb fokozza, hogy sokan koziilik,
sajnos, nem tudjak megszerezni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati 1d6t.
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d)hdtrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az, hogy a néket a munkaerd-piacon milyen hatranyos megkiilonboztetések érhetik, nehezen
vizsgalhato jelenség. A hatranyos megkiilonboztetés megtorténhet a :

» munkara vald jelentkezéskor (abban az esetben, amikor a munkakor betoltésére mindkét
nem képviseldje jelentkezik, azonos képzettséggel és tudassal, de a munkaltaté nem kivan
n6t foglalkoztatni)

» az azonos munkaért, jaro eltérd bérezésben

» az elére meneteli lehet6ségek szlikdsségében

Ilyen jellegli, diszkriminacios gyakorlat esetében, az Egyenlé Banasmod Hatosdghoz fordulhat az
¢érintett.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

B .. .. z r” el 4

Betoltott vedlnti | g 3 ey Kszotti Atlagos

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) . védéndnként
db F6 F6

2016 9 505 56,11
2017 10 478 47,80
2018 10 515 51,50
2019 9 491 54,56
2020 8 403 50,38
2021 8 527 65,88

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

134



Véddnai allashelyek (db)
12

10

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

140,00

120,00

100,00

80,00

60,00

40,00 ~
0,00 I T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

135



5.2.2. a) Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2016 24 37
2017 24 45
2018 24 40
2019 48 70
2020 48 75
2021 48 86

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Az onkormanyzati Napsugar Bolcsdéde 100 %-os kihasznaltsaggal miikodik €s ki tudja elégiteni az
igényeket, ami nagymértékben segiti a fiatal ndket, hogy vissza tudjanak menni dolgozni.2016-ban
37 gyereket irattak be a bolcsodébe, addig 2021-ben ez a szdm 86 fore emelkedett.
(5.2.2.a)sz.tdblazat) Az igénybe vevok szdma éallandé ndvekedést mutat.

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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® Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ik6dé | Munkahelyi Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bélcsbdei beirt
, féréhelyek | gyerekek féréhelyek gyerekek fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 49
2017 0 0 12 12 0 0 36 57
2018 0 0 12 12 0 0 36 52
2019 0 0 12 12 0 0 60 82
2020 0 0 12 12 0 0 60 87
2021 0 0 12 12 0 0 60 98
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalatanak védondi szolgalata a csalddtervezés, az anyasag, az
utodokrol valdé gondoskodas szakmai hatterét biztositjak. 2016. 09. 01-jét6]l a védondi szolgalat
miikodésében jelentds valtozasok torténtek a finanszirozas és lakossagi ellatas javitasa érdekében.
Nyolc vegyes korzet kertilt kialakitasra, mellyel egy idoben szakmai egység vezetd valtas is tortént.
A vegyes korzetek feladatait a tavalyi évben: 8 f6 védond latta el, két korzet ellatasat belsd
helyettesitéssel oldottak meg.

5.3.1.sz. tablazat-Latogatasok szama 8 darab vegyes korzetben 2021-ben:

Latogatottak szama/f6 Fokozott Tavkonzulticié
gondozott/fo

Varandés anya 236 146 318
Gyermekagyas anya 559 - 199
0-11 honapos csecsemd 1236 240 1245
11-35 hénapos Kisded 475 142 671
3-6 éves koru kisgyermek 244 87 461
Beiskoldazandok 40 - 88

Osszes latogatas: 2790 615 2982

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A latogatottak mellett nagy szamban zajlott a tavkonzultacio, amit 2021-ben a még jelenlévd
koronavirus jarvany miatt volt sziikséges alkalmazni.
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5.3.2. sz. tablazat-Tanacsadasi forgalom adatai 8 darab vegyes korzetben a 2021.évben

Onall6/orvossal tartott tanacsadison megjelentek
Osszesen/f6
Gondozott 0-11 ho 1810
gyermek 11-35ho 667
3-6 év 581
Osszesen: 3058
Védondi varandos tanacsadason 1271
megjelentek szama:/fo
Novédelmi tanacsadas: 16
MSZSZ (Mozgé Szakorvosi 63
Szolgalat) tanicsadason megjelent
varanddés, gyermekagyas anyak
szama:/f6
MSZSZ. alkalmak szama 14 alkalom

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

A védoéndi szolgélatnak nagyon jo a kapcsolata az oktatasi intézmények vezetdivel és dolgozoival
(6vodéak, iskolak), pedagogusokkal, ifjusdgvédelmi feleldsokkel, csaladsegitd szolgélat
munkatérsaival, szakértdi bizottsdg és nevelési tandcsadd szakembereivel, haziorvosokkal, hazi
gyermekorvosokkal, n6gyogyaszokkal €s egyéb jelzOrendszeri tagokkal, mint példaul rendérséggel.
Megvalosult palyazataik kozé tartozik a Ringaté Baba-mama klub, ahol a célcsoport a hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetii, els6sorban 25 év alatti anyak kore (foleg fiatalkor anyak),
és 2 év alatti gyermekeik.

Bekapcsolodtak a ,, Kezedben az egészséged!” - palyazatba, amely az egészségiigyi alapismeretek

atadasat és elsajatitasat segiti a hatranyos helyzetli lakossag (elsésorban serdiilékoru lanyok)

korében.

Az ., Ep testben ép lélek! - palyazat az iskolaskort gyermekek egészségi allapotanak javitasat és

szemléletvaltasat célozta meg a 6-18 éves iskolaskoru gyermekek korében.

EFOP-1.4.2-16-00028 Integralt térségi gyermekprogramok Nyirbatori Jarasban ,,Biztos Kezdet

szemlélet elterjesztését célzo tevékenységek™ keretében folynak:

v a ,Ringatd” baba-mamafoglalkozasok. Ezek az elsd baba érkezését varo csaladok, valamint

a kisgyermeket neveld sziilok részére egy rendszeres taldlkozasi lehetdséget biztosito,
felvilagosito, tajékoztatdé programok. A foglalkozasok a baba érkezéséhez, illetve a baba
neveléséhez, gondozasdhoz nyudjtanak  hasznos segitséget a sziildknek. Cél az
egészségtudatos ¢€letmdd elterjesztése, kiemelt figyelmet forditva a hatranyos helyzetl
csaladokra, ennek keretében az egészségi allapot javitasa, a tinédzsersziilések csokkentése,
a helyes gyermeknevelési ismeretek atadasa, a gyermekbalesetek kockéazatanak,
szenvedélybetegségeknek, deviancidknak a csokkentése, a sziildi szerepek, kompetencidk
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megerdsitése. Az elmult években kozel 70 hatranyos helyzetli csaladot érintettek a
programok.

v' Elég jo sziilének lenni” foglalkozasok célja a sziildi kompetencidk erdsitése, azoknak a
szociokulturalis, kommunikacioés, gondozési, nevelési mintdknak, készségeknek az
elsajatitdsa, melyek segitséget nyujtanak a sziilévé valas folyamatdban. Hosszi tavon
szilkség van a sziilok bevondsaval torténd beavatkozédsokra, a legkorabbi életkortol
kezdédden, hiszen a mentoralas eredménye a sziilokon keresztiil a csaladokban jelenik meg,
a szegénységben €16, hatranyos helyzetii gyerekek felzarkozasanak segitése csak a sziilok
bevonasaval egyiitt Iehet sikeres.

v Jatsszunk Egyiitt” programelemmel a cél, hogy a sziildk értsék a gyermekeik
fejlodése és a korai tanulds mogott zajlo folyamatokat, ezeket gyakorlati bemutatassal
atadni, megtanitani, hogy otthon is alkalmazni tudjak azokat. A gyakorlatban tdmogatni az
es¢lyegyenlOséget, olyan 1égkor kialakitasaval, amelyben a bizalom és a biztonsag fontos
szerepet jatszik. A foglalkozasok eddig a Nyirbatori Kerekerdé Ovodaban valésultak meg.
Az 6vodaban, 4 csoportban, csoportonként 5x2 draban, a korzetben €16 0-3 éves gyermeket
nevel6 csaladok bevondsaval zajlottak a foglalkozéasok

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A ndk elleni er6szakos magatartasnak tobb formaja létezik: a zaklatas, a szexudlis erdszak és a
csaladon beliili erdszak. A csalddon beliili erdszak lehet szobeli, lelki, testi, szexualis, és gazdasagi
erdszak. A csalddon beliili erészak még mindig tabunak szamit Magyarorszagon. Az er6szaknak ez
a fajtdja, altalaban olyan személyeket ér, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott helyzetben
vannak az 6ket bantalmazoval szemben. A csaladon beliili erdszak jo része a csalddban marad, mert
a noket és a csaladtagokat ért bantalmazasok nagyobb része, mind a mai napig felderitetlen. A
gyerekvédelmi, a szocidlis szolgéltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként,
egyre tobben tudjak, hogy ilyen esetekben hova fordulhatnak hatékony segitségért.

Nyirbatorban jellemz6 biincselekményfajtak az er6szakos, garazda jellegi biincselekmények - testi
sértés, garazdasag, zaklatas -, melyek tobbnyire kozteriileten, illetve csaladi veszekedések kapcsan
valosulnak meg. Nyirbator varosban a folyamatos csokkenés ellenére, még mindig nagy szdmban
fordul el6 zaklatas biincselekmény. Elsdsorban vitdk hevében hangzik el fenyegetd kifejezés, amely
a sértettben félelmet kelt. Gyakran a volt hdzastarsak fordulnak a renddrséghez vitas ligyeik soran
elhangzott kifejezések miatt, illetve a folyamatos és sikertelen kapcsolat felvétel kapcsan kialakult
zaklatd magatartds miatt.

A blnmegelézési stratégia, igy a csaladon beliili erészak ellen is, akkor hatékony, ha a helyi
tarsadalompolitika részeként valosul meg, abban a helyi Onkormanyzatok, hatdsagok és
intézmények folyamatosan egylittmiikddnek a civil szervezetekkel, az egyhéazakkal, az
allampolgarok kozosségeivel.

A blinmegel6zésre Nyirbatori Renddrkapitanysag minden évben nagy hangsulyt fektet. A telepiilés
szerkezet szerint a kapitanysag illetékességi teriiletén 3 varos és 17 kozség talalhatd. Megkeresik
a renddrkapitanysag teriiletén 1év6 oktatasi intézmények vezetdit, hogy minden olyan eseményrdl
és kortilményrdl informalodjanak, ami eldsegitheti a gyermekkoru, illetve fiatalkoru biinelkdvetést,
aldozatta valast. A Nyirbatori Renddrkapitanysagon 2021-ben 161 esetben indult eljaras a
hozzatartozok kozotti erészakkal osszefiiggésbe hozhat6 iigyekben, blincselekmény elkdvetésének
gyantja miatt. Az elkdvet6i kort tekintve a csaladon beliili erészak tekintetében a cselekmények
90%-at felnott férfiak kovetik el. A fiatalkort elkdvetok szdma elenyészo.

Az 1s megfigyelhetd tény, hogy a csalddon beliili erdszakkal érintett, volt vagy fennallo
parkapcsolatokban az erdszak visszatérden jelentkezik, ezen esetek egy részében egy id6 utdn az
aldozat is elkdvetdve valhat, a felek kolcsondsen kovetnek el biincselekmények egymas sérelmére.
Az ilyen csalddokban fokozott a veszélye a kiskori veszélytetetése bilincselekmény
megvalosulasanak. Ezen esetek visszaszoritas érdekében, illetve a bantalmazottak védelmére egyre
tobb alaklommal élnek az ideiglenes tavoltartas, illetve az azt kovetd tdvoltartas intézményével.
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2020.janudr 1-jét6l Kormanyrendelet modositotta a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢&s illetékességérdl szolo
331/2006.(X11.23.) Korm.rendelet 1/A. §~at. Ez alapjan, a , Kormany a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold torvény szerinti csaladvédelmi koordinacioért
felelds szervkeént a telepiilési onkormanyzat jegyzojét jeloli ki.”

2022-ben 43 tigyben érkezett jelzés a telepiilés jegyzdjéhez.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Nyirbatorban nincs anyaotthon és csalddok atmeneti otthona, ez nem is tartozik az dnkormanyzat
kotelez6 ellatasi feladatai kozé. A krizishelyzetben 1évok a csalad- és gyermekjoléti szolgdlathoz
fordulhatnak segitségért. A megyében tobb varosban, orszagos ellatasi teriilettel miikodo csaladok
atmeneti otthona van.

Nyirbator Varos Onkorméanyzatanak a Magyar Voroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyei
Szervezete NYITOTT- Haz Anya- Gyermek Segitotthondval van ellatasi szerzédése, sziikség
esetén a gyermekek ide keriilnek elhelyezésre.

A Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont nyitvatartasi idején kiviil felmeriild szocidlis krizis
helyzetekben az aldbbi szolgaltatasok ellatdsdhoz nyujt segitséget:

= csaladok atmeneti otthona.

= anyaotthonok,

= hajléktalan ellatas,

* bantalmazas esetén kriziskezeld elérhetdség,

= lelki segélyszolgalat

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Nyirbatorban a 12 tagli Képviseld-testiiletnek 3 tagja nd. A Képviseld —testiilet munkéjat 6
bizottsag segiti, melybdl 2 bizottsagot a ndi képviseldk vezetnek. A polgarmester munkajat 2 néi
alpolgdrmester segiti. A Polgarmesteri Hivatalban a csoportvezetdk legnagyobb része nd. Az
Onkormdnyzat 4ltal fenntartott intézmények koziil 2-nek van néi vezetdje.

A varosban miikodd kdznevelési intézmények mindegyikében ndk allnak az intézmények élén. A
varosban miikodo civil szervezetek vezetdi kozott is a ndk vannak jelen nagyobb ardnyban, kozel
90 %-ban.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A helyi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a ndket foglalkoztato tarsadalmi problémak leginkabb a:
munkanélkiiliség, a gyermekvallalas, az otthonteremtés, a munkaerd-piaci elhelyezkedés — majd
gyermekvallalas utan a munkaeré-piacra torténd visszajutas, a rugalmas munkaidé hianya, valamint
az 1d0s sziilokrdl, csaladtagokrol vald gondoskodas jelenti.

A problémak felszamoldsa komplex feladat és minden érintett intézmény /szervezet kozds
Osszefogasat igényli.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Alacsony szdmban vesznek részt a nék az Prevencid, az egészségtudatossag fejlesztése
egészségiigyi szlirdprogramokon programokkal, az 6nvizsgalat megtanitasa

bizonyos esetekben

Kevés a zold feliilet a varos belteriiletén, ahol | Parkositas, szabadtéri kondigépek kihelyezése
a kisgyermekes anyukak, csaladok palyazati forrasbol
szabadidejiikben mozoghatnanak

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az id6skorra nincs egységes ¢és mindenki altal elfogadott meghatdrozds. Az Europai
Uniodban az idéskor kezdetének a 65.¢letévet tekintik. Demografiai osztalyozast hasznal a
KSH, mely szerint :

» 65-74 éves idOoskoru

» 75-84 éves oregkoru

» 85 ¢év felett aggastyankor

A népesség 1d0sodeésének egyik gyakran hasznélt mérészama az oregedési index, amely egyben
elérevetiti a jovObeni tendencidkat is. Az dregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre
jutod 65 évesek és anndl iddsebbek aranyat mutatja.

A 6.1.sz tablazat szamai alapjan megallapithat6, hogy az oregedési index folyamatosan emelkedik.
2016 6ta mintegy 20 %-kal emelkedett. Eloregedd varos képét jelzi.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1708 2003 85,27%
2017 1767 1977 89,38%
2018 1816 1990 91,26%
2019 1918 1961 97,81%
2020 1967 1916 102,66%
2021 2015 1916 105,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A varos csokkend lakossaganak korében, lassan emelkedik a 65. életéviiket betoltott nyirbatoriak
szama. Mint a fejlett eurdpai orszagokban jellemzd, nalunk is nagy problémat jelent a tarsadalom
eloregedése. Novekszik az atlagéletkor és altaldban a ndk élettartama. A nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama kozott, valtozo mértékben, de a néké a
magasabb. (6.1.1.sz. tablazat) Sajnos a csaladok egylittélése mara nagyon atalakult. A fiatalok koziil
kevesen maradnak a sziilévarosukban, sokan a fdvarosban, méasok az orszag nyugati részén, vagy
éppen kiilfoldon keresik és talaljak meg a boldogulasukat. Ezért az id6s emberek gyakran egyediil
maradnak, elmaganyosodnak. Az egyediillét mellett még tovabbi gondot jelent a nyugdijak alacsony
mértéke, ami megélhetési problémakat okoz az idds emberek egy jelentds részének. Az idéskoraak
gondozasdban nagyon fontos szerepe van a szocidlis intézménynek. A kiilonb6zé programok,
egészségligyi szirések, egészségmegorzd eldadasok segithetik az idés emberek életkoriilményeinek
jobba tételét.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’ek’ban és fegyet: e jarad’eklban és ’egyeI'J- | B imurtie
jaranddsagban részesiil6é | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 1178 1819 2997
2017 1159 1778 2937
2018 1152 1751 2903
2019 1129 1723 2852
2020 1106 1686 2792
2021 1064 1663 2727

Forras: TelR, KSH Tstar

143



3050
3000
2950
2900
2850
2800
2750
2700
2650
260

o

2550

3 500

3 000

2 500

2 000

1500

1000

500

Nyugdijasok szama

2016

2016

2017

2018 2019

2020

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2017

2018 2019

= Férfiak ™ N6k

2020

2021

2021

144



6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk . o 0 iés | . . b
et orczn Eletkoron Oregségi .- L . Ozve"g\’/’l. es Ozvegyi és Idéskoruak
alapulé , - Oregségi szllGi e e cr ger s
ez alapulé nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban L . ... | nyugdijban | nyugdijban . , , .
p , w ellatasban részesuld P o . ... | nyugdijban | részesitettek havi
Ev részesiilé . et Y g részesiilé részesiilo ) vt 2 . R
o részesul6 férfiak L1 ot . . részesilo atlagos szama
férfiak ,, ) A nék szama férfiak » , ;
sz3ma nék szama szama (TS 070) s24ma n6k szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (15 071) (TS 072) (TS 134)
2016 67 1 740 1302 3 96 n.a.
2017 67 0 740 1306 3 86 20
2018 67 0 751 1331 5 78 21
2019 68 0 757 1347 2 72 22
2020 63 0 748 1330 7 63 22
2021 62 0 730 1322 2 64 25
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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6
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o B NW
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m Férfiak m N6k
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Eletkoron alapulé ellatids nemek szerint

2019

2021

Az Eletkoron alapul6 ellatasok (korhatar alattiaknak jaré ellatdsok): a nyugdijkorhatart be nem
toltott személyek részére folyositott ellatasok, melyek a 2012 elétti kiilonféle korai dregségi
nyugdijakat valtottdk fel. Az ide tartozd ellatdsok (korhatar eldtti ellatas, szolgalati jaranddsag,
atmeneti banyaszjaradék, balettmiivészeti életjaradék) a nyugdijkorhatéar betoltése utan korbetoltott
oregségi nyugdijja alakulnak at. Az életkoron alapul6 ellatasokban 2016 és 2021 kozott szinte csak
a férfiak részesiiltek. Oregségi és dzvegyi nyugdijban részesiilék nék szama jelentésen magasabb
ezen idészakban, mint a férfiaké. (6.1.2.sz. tablazat)
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az érvényben 1év0 jogszabalyok jelentdsen leszabalyoztdk a nyugdijas koruak foglalkoztatdsanak
lehetdségeit. A Munka Torvénykonyve alapjan a nyugdijasként torténd foglalkoztatasnak a
munkaszerzédéssel torténd alkalmazasnal nincsen akadalya. A nyugdijban részesiild munkavallalo
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ilyenkor munkajogi szempontbdl specidlis helyzetbe keriil. A kozszolgalati jogviszonyban
keres6tevékenységet nyugdijasként vallalo személyre, szintén specidlis szabalyok érvényesek.
2017-tdl a torvény lehetdséget nyujt a kozérdekii nyugdijas —szovetkezetek létrehozéasara is A
kozérdekii nyugdijas —szovetkezetek célja egyrészt, hogy a még aktiv idéskort tagjai szamara,
foglalkoztatast, munkalehetdséget biztositson nyugdijuk folydsitasa mellett. Masrészt, hogy a
nyugdijasok felhalmozott tudéasa és tapasztalataik a kdvetkezd generaciok szamara megismerhetok
¢s atadhatok legyenek.

Egyre gyakoribb, hogy a nyugdijasok munkat vallalnak, a jobb megélhetés érdekében. A
nyilvantartott allaskeresOk szaméanak minddssze 7,53 %-at teszik ki a 61 évesek, vagy anndl
idésebbek 2021-ben. De az 6 korosztalyukban emelkedett legnagyobb mértékben a nyilvantartott
allaskeresok szama 2016 és 2021 kozott. ( 6.2.sz.tablazat)

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk szama
osszesen
F6
.. 754 782 848 867 883 850
o0sszesen
; F6 88 108 111 95 112 112
41-45 év (TS 042)
% 11,67% 13,81% 13,09% 10,96% 12,68% 13,18%
; F6 84 83 96 95 104 112
46-50 év (TS 043)
% 11,14% 10,61% 11,32% 10,96% 11,78% 13,18%
, F6 73 68 81 87 93 85
51-55 év (TS 044)
% 9,68% 8,70% 9,55% 10,03% 10,53% 10,00%
, F6 52 62 67 70 72 75
56-60 év (TS 045)
% 6,90% 7,93% 7,90% 8,07% 8,15% 8,82%
61 éves, vagy F6 15 22 35 47 64 64
afeletti (TS 046) % 1,99% 2,81% 4,13% 5,42% 7,25% 7,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A nyugdijasok tovabb foglalkoztatasanak a szabalyait enyhiti a 268/2022(V11.29.)
kormanyrendelet. Ennek alapjan a kozfeladatok folyamatos ellatdsdnak biztositasa érdekében 2022.
szeptember 1-jét6l 2023. augusztus 31-¢éig nem sziineteltethetd azon személy oregségi nyugdijanak,
korhatar el6tti ellatasanak, szolgalati jarandosaganak, atmeneti banyaszjaradékanak, illetve
tancmiivészeti ¢letjaradékanak (a tovabbiakban egyiitt: ellatas) a folyodsitasa, aki

a) kozalkalmazotti jogviszonyban,

b) egészségiigyi szolgalati jogviszonyban,

c) rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban,

d) honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,

e) kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

f) ado- €s vamhatosagi szolgalati jogviszonyban,

g) politikai szolgalati jogviszonyban,

h) biztosi jogviszonyban,

1) koztisztviseloként vagy kozszolgalati ligykezel6ként kozszolgalati jogviszonyban,

J) birdi szolgalati viszonyban,
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k) igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

) tigyészségi szolgalati viszonyban,

m) a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol
sz0106 torvény szerinti hivatasos szolgalati jogviszonyban vagy

n) hivatasos vagy szerz6déses katonai szolgalati viszonyban all.

b) tevékeny idbskor, élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasdanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

A nyugdijkorhatar fokozatosan emelkedett 2020-ig, ami lelassitotta a nyugdijas kortak szdmanak
névekedését. Az Onkorményzat arra torekszik, hogy a lehetd legtébb modon bevonja az
iddskortakat a varos életébe, a civil szervezeteken, alapitvanyokon, vérosi rendezvényeken,
hagyomanyorz6 programokon ¢és kiilonbozé palyazatokon keresztiil. A kozmeghallgatdson és mas
lakossagi foérumokon, talalkozokon, kiemelt figyelmet fordit az aktiv és a segitségre szoruld
idéskoru varoslakok kéréseire, észrevételeire, a megfogalmazott véleményekre.

Nyirbator Varos Onkorményzata nem rendelkezik idésiigyi koncepcioval, de annak elkészitése a
kozeljovében célszeri lenne. A varos kozintézményeiben kevesen dolgoznak az 6regségi nyugdijuk
mellett.

C) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén.

A nyilvantartott allaskeresOk kozott a 55 év felett regisztralt munkanélkiiliek aranya az utobbi
¢években elérte és meghaladta az Gsszes nyilvantartott allaskeresé 8%-at. Ha valaki az Gregségi
nyugdijkorhatar elérése elott vesziti el az allasat, akkor az anyagi megterhelés mellett, az még
komoly lelki terhet is r6 az id0s6dd személyre. Az életkori alapu diszkrimindci6 egy olyan jelenség
a munkaerdpiacon, amelynek létezését tagadni hiba lenne. A munkaltatok részérdl hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil az, hogy az érintett korosztidlyt Uj munkaerdként kevésbé
alkalmazzdk. Az 1d6s6d6 munkanélkiilieck munkavallaldsdt tovabb nehezitik az esetleges
egészségligyl problémak, az idosebb korban jelentkezd betegségek, valamint a nem megfeleld
képzettség.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzadférése;

Az Onkorményzat rendeletben szabalyozza a héziorvosi és fogorvosi kdrzetek szamat, teriileti
beosztasat. Az egészségligyi alapellatas Nyirbatorban 5 haziorvosi és 4 fogaszati kdrzetben biztositott.

A Szatmar-Beregi Korhaz és Gyogyfiirdé Nonprofit Kft. Nyirbatori Szakrendeldje (4300 Nyirbator,
Edesanyak utja 1.) az elmult évek folyamatos fejlesztéseinek kdszonhetSen, egy emelt szintii
szakrendeldvé valt, amely az egészség megdrzésének, a betegségek megeldzésének, gyors
diagnosztizalasanak és gyogyitdsanak kistérségi kozpontja lett. Az ambulans jarobeteg-ellatas
atfogd modon biztositott a sziiréstdl a kistérségi szintii szakellatdson keresztiil a rehabilitaciot segitd
otthonapolasig.

A gydgyitd munkahoz jol kapcsolddik a Sarkany Wellness és Gyogyflirddben miikodd gydgyaszati
kezeld részleg, ahol a magas asvanyi anyag tartalmd, mindsitett gyogyviz varja a gyogyulni
vagyokat. A Nyirbator Kartyarol és a nyirbatori lakosoknak nyujtott egyéb kedvezményekrdl,
tamogatasokrol szol6 28/2016.(X.26.) onkormanyzati rendelet 6.(1) bekezdése alapjan:
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A Nyirbatorban allando6 lakoéhellyel rendelkezd személyektdl, a Sarkany Wellness és Gyogyfilirdo
gyogyaszati kezel6jében elvégzett, az Orszdgos Egészségbiztositdsi Pénztar altal tdmogatott
balneoterapias kezelésekért fizetendd onrészt az Gnkormanyzat atvallalja.”

Az tigyeleti alapellatast 2023. marcius 1-t61 Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében az Orszagos
MentGszolgalat latja el. Az egységes tigyeleti telefonszam a varmegyében marcius 1-t6l: 1830. A
haziorvosi tligyeleti ellatas azokat szolgalja, akik a haziorvosi vizsgalatot, ellatast tigyeleti idoben vennék
igénybe.

Szamukra hétkéznap 16:00-22:00 kozott, szombat, vasarnap és linnepnapokon pedig 08:00-14:00
kozott haziorvosi tigyeleti ellatast biztositanak, melynek helyszine Nyirbatorban az Edesanyék ttja
1.szam alatt talalhato.

Az Onkorméanyzat a személyes gondoskodést nyujtd szocialis ellatasokat Nyirbator Varos Szocialis
Szolgalata utjan biztositja. Az intézmény Utjan biztositott szocialis szolgaltatasok minden nyirbatori
idds ember szamara elérhetdek.

A Hazi segitségnyujtas a nyirbatori lakosok szaméara, mint ahogy az elnevezésben is szerepel hazi
segitségnyujtast, valamint jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtast biztosit. A hazi segitségnyujtas
szakmai hatterét tobb jogszabaly hatarozza meg. A hazi segitségnyujtasban 1 f6 szolgalati egység
koordinator,9 f6 szocidlis gondozd, apold végzi feladatait. A jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtasban 5 f6 gondozd dolgozik, megbizasi szerzodéssel. A Hazi segitségnyujtas
valamennyi dolgozoéja rendelkezik az adott munkakorre eldirt szakképesitéssel. A Szocidlis
gondozok figyelemmel kisérik az idos emberek egészségi és mentalis allapotvaltozasait, igy az
egészségiigyi ellatasnak egyik jelzérendszereként mitkdnek.

2021. 4prilis 1-én az Idések Bentlakasos Otthona ismét visszakeriilt Nyirbator Véros
Onkormanyzatdhoz. Ez az 0j helyzet személyi valtozasokat hozott a hazi segitségnytjtasban is,
mivel az Egységvezeto ¢és 2 f6 gondozo is athelyezésre keriilt az Idések Bentlakésos Otthonaba.

A hazi segitségnytjtas olyan szolgéltatas, amely az igénybe vevd 6nallo életvitelének fenntartdsat
— sziikségleteinek megfeleléen — lakasan, lakokornyezetében biztositja. A hazi segitségnytjtas
hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének ¢€s egészségi allapotanak megfelelden, meglévo
képességeinek fenntartdsaval, felhaszndlasaval és fejlesztésével biztositott legyen. A csaladok
¢letvitele megvaltozott a korabbi évekhez képest, a tobbgeneracios csalddok szinte mar nem
l1éteznek, igy az egyediil €16 idések szama is novekvd tendenciat mutat. Az egyediillét miatt tobb
gondoskodast és figyelmet igényelnek.

A hazi segitségnyujtashoz a megfelelé szakmai hattér (valamennyi dolgozo szakképzett, a
jogszabalyban meghatarozott szakképesitéssel rendelkezik) és az infrastruktura is biztositva van.

A szolgaltatas kérelmezésének folyamata:

Az ellatas igénybevétele onkéntes, melynek kérelmezését az ellatast igénybe vevo vagy térvényes
képviseldje szoban vagy irdsban teheti meg.

Az Szt. 93. § (2) bekezdés értelmében: ,,Ha az ellatast igényld személy cselekvoképtelen kiskoru
vagy a cselekvoképességet teljesen korlatozo gondnoksag alatt all, a kérelmet vagy inditvanyt - az
érintett személy véleményét lehetdség szerint figyelembe véve - a torvényes képviseldje terjeszti
el6. A korlatozottan cselekvoképes kiskoru és a cselekvOképességében a szocidlis ellatas
igénybevételével 0Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy a
kérelmét, inditvanyat a torvényes képviseldjének beleegyezésével terjesztheti eld.

Azon ellatottak esetében, akik cselekvoképességet teljesen korlatozo, illetve cselekvOképességében
a szocialis ellatas igénybevételével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozo
gondnoksag alatt allnak, a gondnokot kirendeld hatarozat masolatat mellékelni sziikséges az ellatotti
dokumentécioba, a torvényes képviseld személyének igazolasa miatt.
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Allapotfelmérés, jogosultsdgi vizsgdlat jellemzi:

A hazi segitségnyujtas ellatast megel6zéen gondozasi sziikséglet vizsgalatot kell végezni, melynek
elvégzésekor a mindenkor hatalyos 36/2007. (XI1.22.) SZMM rend. eldirasait kell alkalmazni.

Hazi segitségnyujtas esetén a gondozési sziikségletvizsgalat elvégzésével az a cél, hogy
megallapitasra keriiljon az igénybe vevo ellatasra vald jogosultsaga. Az értékeld adatlappal az
igénybe vevo Onellatasi képességének felmérésére kertil sor.

A gondozasi sziikségletvizsgalatot az ellatast nyajtd részérdl az intézményvezetd/szakértd végzi,
valamint a jogszabalyban meghatirozott pontok kitdltésében a héziorvos, kezel6orvos, vagy
fekvobeteg intézmény orvosa minden esetben kozremiikodik.

A Hazi segitségnyujtas szolgaltatasi elemei:

A szolgaltatasi elemek a szolgaltatas részeként megjelend tevékenységek Osszességét jelentik, a
szolgaltatas célcsoportjanak sziikségleteihez igazodva.
A rendelet értelmében a hazi segitségnyujtas soran az alabbi szolgaltatasi elemeket kell biztositani:
= személyi gondozas keretében gondozas €s hdztartasi segitségnyujtas.
= szocialis segités keretében haztartasi segitségnyujtas, e segitségnyujtas részletes bemutatasa
eldz6 évi beszamolokban bdvebben ismertetve lett.

A hazi segitségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei

a) Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa kdrében:

- informacidnyujtas, tandcsadas és mentélis tamogatas

- csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

- az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben vald kdzremiikddés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

- mosdatas

- firdetés

- Oltoztetés

- 4gyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcsz0rzet apolas

- sz4j, fog és protézis apolas

- kéromapolas, borapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztdbmazsak cseréje

- gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa

- vérnyomas ¢és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikddeés,
- kényelmi és gyodgyaszati segédeszkdzok haszndlatdnak betanitdsa, karbantartasdban valo
segitségnyujtés
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- a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig)

b) Szocidlis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremiikodés korében:

- takaritas a lakas ¢€letvitelszertien hasznalt helyiségeiben (hal6szobaban, fiirddszobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)

- Mosas

- vasalas

A héztartési tevékenységben valo kdzremiikodés korében:
- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa
- segitségnyujtas ételkészitésben €s az étkezés el6készitésében
- mosogatas
- ruhajavitas
- kozkatrél, fartkatrél vizhordas
- tiizel6 behordésa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)
- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott
- kisérés
Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakésos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.
A feladatellatasra biztositott allami tdmogatast az ellatottak altal fizetett téritési dij egésziti ki.
Nyirbator Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének dnkormanyzati rendelete alapjan a hazi
segitségnyujtas keretében nyujtott szocidlis segités €s a személyi gondozés intézményi téritési dijat
2021-¢évben csakugy, mint az el6z0 évben, 70,- Ft/6ra 6sszegben allapitotta meg.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az onallo életvitel fenntartasa, a
krizishelyzet elharitasa céljabol, 24 oras készenléttel nyujt segitséget.

2013. jalius 1-t6] a jelzérendszeres hdzi segitségnytjtas allami feladatta valt, és a Szocidlis €s
Gyermekvédelmi Fdigazgatosag biztositja a szolgaltatast.

A jelzorendszeres hdzi segitségnyuijtas igénybevétele szempontjabol szocialisan rdaszorult
a) az egyediil €16 65 év feletti személy,
b) az egyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
C) a kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.

2018. majus 1-t6l a szocidlis gondozoéi dij 6sszege: 1.775,- Ft/nap, amely 2021.évben sem valtozott.
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A jelzorendszeres hazi segitsegnyujtas mutatoi 2021. évben:

Ellatotti létszam alakuldasa 202 1-évben:

Nyito: 50 16
Uj: 20 f6
Megsziint: 20 f6
Zard 50 16
Az dsszes ellatast igénybe vevok életkori megoszldsa
No: 56 16
Férfi: 14 16

6.2.1.sz. tablazat-Ellatottak életkori megoszlasa

65 év 75-79 80 év i
65-69 év | 70-74 év ) Osszesen
alatt év feletti
Egyediil ¢lo
& 0 5 8 11 24 48
személy
Kétszemélyes
haztartasban  ¢l6 3 3 1 6 9 22
személy

Forréas: Nyirbator Varos Onkormanyzata

Az ellatottak kozott legnagyobb szamban a 80 év felettiek vannak, és kozel 50%-a egyediil él.
Nyirbator Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének onkorméanyzati rendelete alapjan
jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas igénybevétele esetén 2021-évben 30,- Ft / ellatasi nap, ez sem
valtozott a korabbi évhez képest, csakigy, mint a hazi segitségnyujtas téritési dija sem.

A szocidlis torvény alapjan jelzérendszeres hazi segitségnyijtas esetén a személyi téritési dij nem
haladhatja meg az ellatott jovedelmének a 2 %-at.

Minden hénapban probariasztast végziink, melynek célja a késziilékek miiszaki allapotanak
ellendrzése.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti rendszerben miikodik.

A riasztasok fogadasa az alabbi helyeken torténik:

Virosi Szocialis Szolgalat: munkanapokon: 720-16% 6raig

Ejjeli menedékhely: krizis id0szakban: 1520079 4raig
krizis id6szakon kiviil: 18%-08% 4raig

Orvosi Ugyelet: hétkdznapokon: 162-200% 6raig
hétvégén: 08%-14% 4raig

Az ellatottakhoz ORACULOM jelz6késziilék lett kihelyezve.
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2017. januar 1. napjatol a szervezeti egység altal korabban biztositott étkeztetés kikeriilt a feladatok
ellatasi korébol. Nyirbator Varos Onkorményzata a szocidlis étkeztetést a raszoruld lakosok szamara
ellatasi szerz6dés tjan biztositja.

A 6.3.1.sz tablazatban lathat6 adatok mellett, arrdl nem rendelkeziink konkrét szamokkal, hogy hany
idéskoru veszi igénybe a népkonyha szolgaltatasat. 2021-ben a 65 év felettieck 1%-a részestilt
nappali ellatasban, kozel 8%-uk igényelte a hazi segitségnyujtast, és 10%-uk részesiilt szocialis
étkeztetésben. Mind a hazi segitségnyujtasban, mind a szocialis étkeztetésben részesiilok szama
csokkent 2016-t61 2021-ig.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
, . Nappali .. ‘rs
65 év feletti ) p'p Hazi Szocialis
3 ) ellatasban o . L. . .
lakossag szama P ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p ‘e részesiilé . et 2 . . el .
Ev (férfiak TS 026, iddskoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028 ) TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 1{o] f6

2016 1708 22 187 299

2017 1767 22 159 179

2018 1816 21 162 196

2019 1918 22 164 215

2020 1967 24 160 224

2021 2015 24 160 201

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
300 “
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Nappali ellatds W Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

Az iddések és pszichiatriai betegek nappali ellatdsa Nyirbator Véaros Szocidlis Szolgalata székhely
intézményében mitkddnek.
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Az ¢épliletbe vald akadalymentes bejutds megoldott. Az épiileten beliil a kiiszobnélkiiliség
biztositott, tovabba a mozgassériiltek szamara alkalmas a vizesblokk is.
A személyes tisztalkodas céljara zuhanyzo all rendelkezésre.
= A klubfoglalkozéasok, nappali tartézkodas céljara baratsagos, kényelmes tarsalgo szolgal.
= Az ¢piilethez zart, parkositott udvar is tartozik, mely alkalmas szabadtéri programok
lebonyolitasara (kerti siités, f6zés, mozgasos tevékenységek, levegdzEs).
= Az igénybe vevOk rendelkezésére allnak napilapok, folyodiratok, tarsasjatékok, televizio,
radio.
Az id6sek nappali ellatasa szolgaltatast 2021-ben Gsszesen 5060 alkalommal atlag 20 f6 vette
igénybe.

Feladataik:

crer

= Az ellatottak belsd harmonidjanak fenntartdsa, lelki egészségnek védelme, egymas kozotti
kapcsolataik fenntartasa, annak erdsitése.

= Pszicho szocialis problémak megel6zése, fontossag érzetének megtartasa.

= Segitségnyujtas veszteség feldolgozasaban (szeretteik, barataik, ismerdseik elhaldlozasa),
betegségek feldolgozasaban, sziikség esetén intézményiink pszichologusanak bevonasa
segitségével.

» Az intézményen beliili kis kozdsségek, tarsas kapcsolatok kialakuldsanak és mitkodésének
segitése.

= Uj ellatottak fogadasa, 4j kornyezetbe valo beilleszkedésének segitése.

= Mentalhigiénés feladatok, segitd beszélgetések.

= Ellatottjaink aktivitdsinak megdrzése, fejlesztése, pszichés allapotuk szinten tartdsa,
mentalis egészségének megdrzése.

= Jeles napokrol megemlékezés, iinnepségek szervezése.

= Aziddsek tarsadalmi részvételének erdsitése €s a generaciok kozotti kapesolatok mélyitése,
a generaciok kozotti szolidaritas erdsitése, az idosek tarsadalmi hasznossagéanak, kozosségi
megbecsiiltségének novelése céljabol tobb programot is szerveztek iskolas gyerekek,
unokdk részvételével.

= EgészségmegOrzéssel kapcsolatos eléadasok szervezése.

= [Egészségiigyl szlrdvizsgalatok folyamatos szervezése (vérnyomas ellendrzése,
vércukormérés, testsuly ellendrzés).

= QGyogyszerek feliratasa, kivaltasa haziorvossal, szakorvossal vald kapcsolattartasban
segitséget nyujtunk.

= Ténc, kozos éneklés, mint ,terdpia”, melyek testi, lelki felfrissiilést biztositanak az
ellatottaknak.

= K06z0s udvari f6zések, szalonnasiités.

= Névnapok, sziiletésnapok kdzos megilinneplése.

Az Elelmiszerbank Egyesiilet a 2021-es évre vonatkozéan ismételten egyiittmiikodési
megallapodast kotott a Szocidlis Szolgalattal. A Tesco az élelmiszer-pazarlas visszaszoritasa
érdekében elkotelezte magat, hogy jotékony célra ajanlja fel az druhdzaiban napi rendszerességgel
visszagylijtott élelmiszer-felesleget. A kezdeményezéshez a nyirbatori Tesco is csatlakozott, a
felajanlott élelmiszereket az Elelmiszerbank partnerszervezeteként intézményiink veszi at és osztja
sz&t a raszorulok kozott. Az elmult év soran rendszeresen munkanapokon vették at a téritésmentes
¢lelmiszert, és minden hétkoznap adomanyt osztottak a nappali ellatds munkatérsai.

Az élelmiszeradomanyt a nappali ellatasban részesiilé 1d6s emberek, pszichiatriai betegek, a hazi
segitségnyujtasban részesiilé idds emberek, a fogyatékkal €16k, hajléktalanok, a tobbgyermekes
csaladok ¢és a gyermekiiket egyediil neveld kliensek kaptak, ami tobbnyire pékaru €s zoldség-
gyltimolcs volt. A felajanlott élelmiszer-adomanyokat a nappali ellatds munkatarsai (gondozondk)
szallitottak az intézmény gépjarmiivel a szétosztas helyére (Var u. 1. szdm), majd az atvett
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¢lelmiszereket az atvételtdl a kiosztasig tiszta, napfénytdl védett, szdraz tarold helyeken, az
egészségiigyi elbirasok betartasaval taroltak.

A kiosztas rogton az adomanyatvétel napjan munkaiddben tortént minden nap.

Az élelmiszer-adomanyt kizarolag raszorultaknak adtak at, a szétosztas soran betartottak a sziikséges
eldirasokat. Evente 150 raszorul6 csaladnak, kliensnek tudtak rendszeresen segiteni.

Az iddsek nappali ellatdsa fontos teriilete az idésebb generacid kozosségi €letének. Enyhiti az
egyediillét és a magany érzését, segitséget nyujt a tarsas kapcsolatok apolasaban, a tartalmas
idotoltésben. Hozzajarul a napi életritmus megtartasahoz. A nappali ellatas keretén beliil a sajat
otthonukban €16 i1dések részére biztositjuk a szabadidé hasznos eltdltését kulturalt koriilmények
kozott. Az ellatdsban részesiilok szocidlis biztonsaganak megorzése érdekében szolgaltatdsokat
nyujt, szervez, és hangol 6ssze az intézmény, tamogatja az ezekhez val6 hozzaférést.
Szolgaltatasaikkal segitséget nyujtanak a problémak megoldasaban, krizishelyzetek megel6zésében
¢s kezelésében, a lelki egészség megtartdsaban, annak tdmogatasaban. A fenntartdo dontése alapjan
az ellatas igénybevétele téritésmentes.

Az iddsek nappali elladtdsanak kihasznaltsaga maximalis.

6.3.1.a) sz. tablazat-Id6sek nappali ellatasa életkor szerint

Idések nappali ellatasa
Eletkor szerinti felosztas

36 @

M 60-64 éves
[0 65-69 éves
[1170-74 éves

75-79 éves

[1180-89 éves

Forras: Nyirbator Varos Onkorményzata

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa 50 féréhelyen mitkddik Célja, hogy a 18. életéviiket betdltott
fekvObeteg — gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek integralt €s teljes jogu tagjai
maradjanak a tarsadalomnak, illetve re- integralodjanak a kozosségbe. A Nyirbatorban €16
pszichiatriai betegségben szenvedd személyek részére biztositanak nappali ellatast, akik 6nalld
életvezetésre betegségiik miatt nem, vagy csak részben képesek. Lehetdség van a napkodzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatok épitésére, tovabba igény szerint az ellatottak étkeztetésére is. A
terapias foglalkozasok, az életvezetési tandcsadasok, a szabadidd sokszinli elt6ltése, a higiénés
sziikségletek kielégitése mellett a munkavégzéshez sziikséges készségek fejlesztése is alapvetd
fontossagu a gondozas folyamataban.
A szolgaltatas igénybevétele onkéntes alapon torténik, az igényld szobeli vagy irdsbeli kérelmére,
feltétel a pszichiatriai szakorvosi vélemény. Téritési dijat csak étkezés igénybevétele esetén kell
fizetni.
Az ellatottak pszichiatriai korkép szerinti 6sszetétele:

= gszkizofrénia,

= depresszio,

= ¢rzelmi zavar,

"  szorongas,

= alkohol okozta dependencia.
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A nyiregyhazi Etkeztetési Centrum szervezésében a Szolgalat telephelyén népkonyha jelleggel
ingyenesen osztanak egy tal ételt azoknak, akik eljonnek, sorban allnak és helyben elfogyasztjak az
ételt. A nappal ellatas szinte minden tagja igénybe veszi a szolgaltatast. Sok ellatott nagyon kevés
jovedelembdl él, van, akinek semmilyen ellatasa nincs, sok esetben szinte ez az egyetlen lehet6sége
arra, hogy mindennap tartalmas, meleg ételt egyenek. A szolgaltatas Var utca 1. szam alatti
milkddése miatt a nappali ellatas tagjai minden nap teljes létszdmmal ellatogatnak az intézménybe,
igy a munkatarsak napi kapcsolatban lehetnek mindenkivel €s probléma észlelése esetén azonnali
segitséget tudunk nyujtani.

feladatok a pszichiatriai betegek nappali ellatasa soran:

» ahidnyzo6 ko6zosségi kapcsolatok potlasa, az ,,egyediillét” érzet kompenzalasa,

= adepresszios, szorongasos tétlenség koros kovetkezményének prevencioja,

= rendszeres orvosi vizsgalat és ellendrzés melletti egészségi allapotuk javitasa, megorzése,
kapcsolattartas a pszichiatriai gondozdkkal,

= sziikség esetén egyéni higiénés szokasaik korrigalasa,

» Ontevékenység €s Onsegités tAmogatasa folyamatos motivacioval,

= atarsadalomba, a korabbi k6zosségbe, a csaladba torténd visszaintegralodas eldsegitése,

= stressz-kezelés: a hétkdznapokban felmertiil6 stresszhelyzetek feldolgozasa,

* intézményen kiviili kapcsolatok apolésa (csalad, hozzatartozo, szomszéd, barati kor),

= kapcsolat kialakitidsa ¢és fenntartdsa a kompetenciahatdrok betartasaval (pszichiater,
haziorvos, hivatdsos gondnok),

» kulturalis és szabadidds tevékenységek biztositasa,

= egyéni ¢és csoportos terdpiak, foglalkozdsok szervezése, a habilitacid, rehabilitacio
eldsegitése, tAmogatasa,

* amunkaba allas segitése,

» csaladtagok, hozzatartozok szamara 6nsegitd csoportok szervezése igény szerint.

Nyirbator Varos Szociélis Szolgalata 2021.04.01. napjatol egy 0j telephellyel boviilt.
A telephely cime: 4300 Nyirbator Fay Andras utca 17/D.

Az Iddsek Bentlakasos Otthona Nyirbator személyes gondoskodast nyujtd szakositott ellatds
keretéeben Magyarorszag egészére kiterjedd ellatasi teriiletrdl fogadja a felvételi feltételeknek
megfeleld igénylket. Az apolast-gondozast nytjtd iddsek otthona hatirozatlan idejli miikodési
engedéllyel rendelkezik 62 férdhellyel. Vardlista miikodik, mert az igénylok szdma tobb, mint az
otthon befogadoképessége.

Az Idések Bentlakasos Otthonat az onkormanyzat, mint fenntartd6 Nyirbator Varos Szocialis
Szolgélata altal miikodteti.
Alapfeladatai:
1. Szocialis szakellatas:
= [ddsek otthona (apolo-gondozo otthoni ellatas 62 féréhelyen)
2.Kiegészitd tevékenysége:
= QGyakorlati képzés, oktatas.

Az intézményben ellathato személyek:
= Az Idések Bentlakdsos Otthonaban azon személyek apolasa, gondozasa és mentalhigiénés
ellatasa torténik, akik koruk, egészségi allapotuk miatt 6onmagukat elldtni nem tudjak,
ellatasuk az alapszolgaltatas keretén beliil mar nem oldhaté meg.
» Az intézmény feladata, a szolgaltatast igénybe vevd, gondozasra szoruld ember
szlikségleteihez i1gazodd segitségnyujtds biztositasa, amelynek mértékét és modjat,
mindenkor a segitségre szorulé ember egészségi — pszichés — szocidlis — allapota alapjan
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hatarozza meg, ugy, hogy az egyén individudlis szabadsaga a lehetd legteljesebben
mértékben érvényre jusson.
= Az intézmény dolgozoi arra torekednek, hogy az intézmény lakoi minél tobb odafigyelést,
szeretetet kapjanak, mely fontos az altalanos allapotuk javuldsa érdekében. Cél tovabbra is
az, hogy hozzasegitsék gondozottjaikat a ,,sikeres dregedéshez”, amikor az egyén fizikai,
szellemi képességét €s aktivitasat a lehetdé leghosszabb ideig megérzi, és szocialis
kapcsolatait megtartja.
Az intézmény Id6sek Bentlakasos Otthona ellatasa keretében vallalja a demens személyek ellatasat
is. 2021. évben 26 {6 demens lako volt.
Minden tarsadalomban komoly kihivés, nehézség €s sulyos probléma a demenciaval élok novekvo
szdma. Intézményben a demens betegek apoldsa-gondozasa specialis szakmai hozzaértést kivan az
apolo, gondoz6 ¢és mentalhigiénés szakemberektdl. A demencia az emlékezet olyan mértékii
hanyatlasa, mely ellehetetleniti a mindennapi 6nallo életvitelt.
Az Idosek Bentlakasos Otthonanak feladatai:
= alakhatasrol valé gondoskodas 24 oras feliigyelet mellett,
= apolasi, gondozasi feladatok ellatasa,
= napi Otszori étkezés biztositasa,
= ruhdzattal és textiliaval valo ellatas, amennyiben nem rendelkezik sajattal,
= akiilon jogszabalyban meghatarozott egészségligyi ellatas biztositasa,
= mentalhigiénés ellatds biztositasa,
= a hivatalos ligyekben valo segitségnyujtas,

e ey

= megszervezi az ellatottak intézményen beliili foglalkoztatasat.

Az intézményi egészségiigyi ellatas célja, feladata az egészségmeglrzés, az egészség védelme, a
megbetegedés megelzése, a mar kialakult betegségek korai felismerése €és gyogyitdsa, az
allapotromlds megakadalyozésa, a gydgyithatatlan beteg panaszainak enyhitése.
Az intézmény biztositja az intézményi keretek kozott megoldhatd gyodgykezelést. A beteg lakok
részére kétagyas izolacids szobat alakitottunk ki.
Az egészségiigyi ellatas keretében gondoskodnak az igénybe vevd egészségmegorzéseét szolgalo
felvilagositasrol
A bentlakasos intézmény feladatkorében gondoskodik az ellatast igénybe vevd mentalhigiénés
ellatasarol. Ennek keretében biztositjak:
= aszemélyre szabott bandsmaodot,
= a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos
megbeszélést,
= aszabadido kulturalt eltoltésének feltételeit,
= az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasdnak feltételeit,
= agondozasi, illetve rehabilitacios tervek megvaldsitasat,
= a hitélet gyakorlasanak feltételeit,
= segitik €s tamogatjadk az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok
kialakulasat és miikodését.

Az 6nkorményzat minden év december honapban 5000 forint egyszeri tamogatast allapit meg azon
- a targyévben a 75. életévét betoltott — varoslakoknak, akiknek haztartasaban az egy fore esd havi
jovedelem nem haladja meg a minimalbér bruttd Osszegének 300%-at. A jovedelemhatar
meghaladésat az erre rendszeresitett nyilatkozaton minden év november 30-ig sziikséges jelezni.
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés;

Az oOnkorményzat az éves kozmivelddési rendezvénytervének Osszeallitasa eldtt rendszeresen
kikéri a nyugdijas egyesiiletek ¢és az intézmények véleményét, javaslataikat. Majd annak elfogadasa
utan eljuttatja azt minden érintett részére a megfeleld tajékoztatas érdekében.

A civil szervezetek miikddését, igy a nyugdijas egyesiiletekét is az Onkormanyzat pénziigyi
forrasokkal tamogatja. A civil szervezetek évente egy alkalommal, a koltségvetés elfogadasa utan,
palyazatot nyujthatnak be a tevékenységiik tdmogatasahoz a Civil, a Kulturalis, illetve a Sport
Alaphoz. A civil szervezetek tamogatasat, a palyaztatds modjat Onkormanyzati rendelet
szabalyozza. 2021-ban a nyugdijas egyesiiletek tamogatéasa a kovetkezéképpen alakult:

» Bathori Istvan nyugdijas Klub: 400 000 Ft
» Nyirbator Hatarér Igazgatosag Nyugdijasai Egyesiilet: 400 000 Ft
> Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségiek Egyesiilete: 400 000 Ft

A nyugdijas civil szervezetek részére nyujtott tamogatasok segitik Oket abban, hogy a varos
kulturalis ¢életébe még aktivabban részt tudjanak venni. A vérosi rendezvények allando résztvevoi
¢s szerepldi, Onkéntes segitdi.

A Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Konyvtar rendszeresen szervez szinhdzi eléadasokat, ird -
olvaso talalkozokat, melyek a nyugdijasok korében is nagyon népszertiek. A szinhézi eléadasoknal,
a Sarkany Wellness és Gyogyfiirdoben, a Bathori Varkastélyban, az idoskortiak igénybe vehetik a
Bator kartya lehetdségeit, vagy a nyugdijas kedvezményt.

A Bator Média rendszeresen tajékoztatja a varoslakokat az idéskortuakat érintd eseményekrol és
rogziti a varosi rendezvényeket, amelyeket azok az idds emberek is megnézhetnek otthon, akik
mozgasukban akadalyozottak.

C) iddsek informatikai jartassdga;

Az ¢életmdd 4talakuldsaval, a csaladok szétszorodasa miatt, egyre inkabb sziikséges, hogy az
idoskortiak 1s megfeleld jartassagra tegyenek szert a modern elektronikai eszk6zok terén, a
szamitastechnikai eszk6zok hasznalatiban. A Varosi Konyvtarban mar tobb alkalommal
szervezetek a nyugdijasok részére ingyenes ,nagyi-net” képzést az elmult években, ahol a
szamitogép haszndlatara, az internet hasznalatara tanitottak meg az érdekl6dd iddseket. Mindig nagy
érdeklddés és részvétel mellett folytak ezek a tanfolyamok. Emellett a nyugdijas egyesiiletek
szerepeltetik a programjaik kozott a tagjaik informatikai tdjékoztatast/képzést, kiilonos tekintettel
az internetes csalasok veszélyeire.

d) a generdciok kozotti programok

A véros kulturdlis €és sport rendezvényei minden varoslakd szdmara elérhetéek. A nyugdijas
egyesiiletek tevékeny résztvevoi, szerepl6i a varosi rendezvényeknek. Minden évben koncerttel
vagy szinhazi eléadassal kdszonti az Onkorményzat oktober 1-jén az idéseket. Tobb éve, minden
tavasszal Varmegyei Nyugdijas Galanak ad otthont Nyirbator, ahova a varmegye minden pontjarol
érkeznek a kiilonbdzé nyugdijas egyesiiletek. Az Onkormanyzat tamogatja és segiti a nyugdijas
egyesiiletek nemzetkozi kapcsolatainak kiépitését, kiilonos tekintettel a testvérvarosokra. Nagyon
¢lénk és tartalmas a kapcsolat a nyirbatori nyugdijas egyesiiletek €s a roméniai Szilagysomlyo,
valamint Nagykaroly nyugdijas szervezetei kozott.

A Varosi Pedagogusnapon, minden juniusban nagy szamban vesznek rész a mar nyugdijas neveldk.
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Az Onkormanyzat karacsony kozeledtével bensdséges iinnepség keretében koszonti a nyugdijas
koztisztviseloket és kozalkalmazottakat.2014 ota a ,,Segiteni j0” kardcsonyi adomanygytijté akcio
keretében élelmiszer csomagot juttat az Onkormanyzat a leginkabb raszoruld, nehéz koriilmények
kozott €16 nyirbatoriaknak, kiilonds tekintettel az idosekre. A 75 évet betoltott varoslakok évente
egy alkalommal, decemberben,5000 forintot kapnak az Onkormanyzattol. A véros intézményeiben
a nyugdijas egyesiiletek szamara ingyenesen biztositunk helyet. A kerek sziiletésnapot megélt idds
varoslakokat (80 év,90 év) a varos polgarmestere vagy alpolgarmestere személyesen koszonti a jeles
napon. A varos nevelési-oktatdsi intézményeinek 6vodasai és iskoldsai rendszeresen adnak miisort
a nyugdijas egyesiiletek, a nappali ellatas és a Bentlakasos id6s Otthon tagjainak részére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
A vérosban harom nyugdijas egyesiilet miikddik, amelyek a nyugdijasok kiilonb6z6 rétegeinek
biztositanak megfeleld kikapcsolddasi és kozosségi tevékenységeket.
1. Nyugdijas Ertelmiségick Egyesiilete
2. Bathory Istvan Nyugdijas Klub
3. Nyirbatori Hatardr Igazgatosag Nyugdijasainak Egyesiilete
Valamennyi egyesiilet rendelkezik éves programtervvel, amelyekben a varosi rendezvények mellett,
még szamos mds program talalhatd. Rendszeresen szerveznek kirdnduldsokat, kozds iinnepi
alkalmakat, vendégel6adokat hivnak.
A Nyugdijas Ertelmiségick Egyesiilete elinditotta az idések szamara a Senior tanc-foglalkozasokat,
¢s a varos valamennyi id6skorujat szivesen fogadjak. A Miivelddési Kozpont befogado szinhazként
mikodik, és éves bérletet ad ki, amely 6t szinhdzi eldadast foglal magaba. Nagyszamu nyugdijas
latogatja ezeket az eléadasokat. Evente tobb alkalommal szervez az onkormanyzat Retro napokat,
amelyeken szintén jelentds szdmban vesznek részt a szépkoruak, csak ugy, mint a mellrdk elleni
sétakon évente egy alkalommal.
Az onkorményzat gyakran biztosit helyszint a varmegyei nyugdijas eseményeknek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Az egyediilallo, illetve onmaguk ellatasara Az Iddsotthon fér6helyeinek bovitése
nem képes id6s emberek bentlakasos
otthonban t6rténé elhelyezése nem megoldott

Az id6sek é€s pszichiatriai betegek nappali Az id6sek nappali és pszichiatriai ellatdsdnak
ellatasat tobben vennék igénybe, de a féréhely bovitése
erre nem biztositott
A véros tobb forgalmas csomdpontjan Kozlekedési lampak, jelz6tablak kihelyezése -
veszélyes a kozlekedés az id0s emberek palyazati forrasok igénybevételével
szamdra
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 emberek a tarsadalom egyenld méltdsagl, egyenrangu tagjai, akik mindenkit
megilletd jogokkal és a lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
¢lni. Fogyatékos személy az a személy, aki érzékszervi- igy kiilondsen latas-, hallasszervi-,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetdleg a
kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, €s ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A fogyatékkal ¢élokkel kapcsolatosan nem allnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢€lok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiiloket nemenként megvizsgalva
lathat6 a 7.1.1 sz. tablazatbol, hogy nék magasabb szamban jelennek meg ebben korben. A férfiak
¢s nok szama egyarant csokkenést mutat 2016 és 2021 kozatt.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 289 359 648
2017 268 324 592
2018 247 283 530
2019 221 248 469
2020 210 239 449
2021 197 226 423

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A nappali ellatasban részesiild fogyatékkal €16k szama 2016 és 2021 kozott nem mutat jelentds
valtozast. (7.1.2.sz. tablazat)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal élok szama

Nappali ellatasban részesiil6

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 18
2017 17
2018 16
2019 17
2020 16
2021 16

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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18

18

17

17

16

16

15

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
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Il
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a) fogyatékossdiggal élé személyek foglalkoztatdasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdaga,
veédett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas,

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki

» anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert

» elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved
Megvaltozott munkaképességli az a személy, aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy akinek az
orvosi rehabilitaciot kovetden munkavallalasi és munkahely-megtartasi esélyei testi vagy szellemi
karosodasa miatt csokkennek. (FIt.58.§. (5) bekezdés m) pontja)
Alapvet6 probléma, hogy kevés a fogyatékkal ¢l6 emberek szamara a foglalkoztatasi lehetdség, nem
megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem allnak rendelkezésre kiilonleges
eszk0zok ¢és feltételek. Az is gondot jelent, hogy nincs olyan foglalkoztatasi szakember, aki a
fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tudna tenni a foglalkoztatas jellegére és
helyére.

b) munkavallalast segité lehetdségek;

A munkavallalést a fogyatékkal €16 személyek részére a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya altal
nyujtott képzési lehetéségek segitik.

C)hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A varosban kevés lehet6ség van a fogyatékos személyek foglalkoztatasara. A foglalkoztatas
terliletén megvalosuld hatranyos megkiilonboztetés nem csak az egyes ember méltosagat,
egzisztencidjat, Onbecsiilését érintd és sértd jelenség, hanem szamos egyéb kdvetkezménye miatt a
tarsadalmi integraci6 megvaldsuldsara is karos hatdssal van. Tudomasunk szerint a jelenség a
telepiiléstinkon nincs jelen.

d)onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az Egyenld Esélyért kozhaszni Egyesiilet 1997 o6ta miikodik a varosban. Az egyesiilet
tevékenységének kozéppontjaban a fogyatékos, sériilt ember all, aki hatranyos helyzettel indul az
¢letnek. Céljaik kozott szerepel a sériillt emberek megsegitése, napkozbeni ellatésa,
ismeretterjesztés, képességfejlesztés, egészségmegdrzés, szocidlis €s kulturalis tevékenység, a
hatranyos helyzetli emberek esé€lyeinek eldsegités szerepel. Az egyesiilet altal fenntartott és
miikodtetett Fagyongy Gyogypedagogiai Kozpontot (4300 Nyirbator, Bathori u.24.) 2011 jinius
15-én nyitottdk meg. A Kozpont a 24 {6 befogadasara alkalmas. Napkozi ellatast biztosit az
intézmény a fogyatékos fiatalok és fiatal felndttek részére, ahol tevékenyen eltdlthetik
mindennapjaikat, és ahol tarsasagot és mindennapi elfoglaltsagot talalhatnak. Nyirbator Varos
Onkorményzata Képvisel-testillete a 11/2013.(IIL.7.) szamu hatdrozataval jovéhagyta az
Onkormanyzat és az Egyenld Esélyért Egyesiilet kozott a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szol6 modositott 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 120-121. §- ban foglaltak
alapjan a szocialis szakellatas keretébe tartozo fogyatékkal é16k nappali szolgaltatasra kotott feladat
ellatasi szerz0dést. A Szolgaltatd a Fagyongy Gyogypedagdgiai Kozpont Intézményében latja el a
feladatot.

A Nyirbator LIONS Klub a LIONS Klubok Nemzetkozi Szovetségének tagjaként 30 éve végzi
Nyirbatorban ¢€s a térségben humanitarius, joszolgalati tevékenységét.

Segitik a raszorulokat, a fogyatékosokat, a betegeket, a nehéz, hatranyos helyzetben 1évoket. Tagjaik
minden személyes anyagi ellenszolgaltatas nélkiil végzik munkajukat, vesznek részt a klub életében.
Segitik embertarsaikat, egyiittérzéssel az aggodokat, tamogatassal a gyengéket, anyagiakkal a
raszoruldkat. Ovatosan kritizalnak és elfogulatlanul dicsérnek, mert épiteni kell, nem rombolni.
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Nyirbator Varos Onkormanyzata a fogyatékkal él6k szamara a Nyirbator Varos Szocidlis Szolgéalata
intézmény Utjan biztositja a személyes gondoskodést nyjtd szolgaltatasokat.

A tamogaté szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleléen az alapvetd sziikségletek
kielégitését eldsegitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatisokhoz vald hozzajutds biztositdsa. A
tamogatd szolgaltatds igénybevétele soran szocidlisan raszorult személynek mindsiil a stlyosan
fogyatékos személy.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatast a kormany altal kijelolt szerv folyositja.
A 18. ¢letévét betoltott sulyosan fogyatékos személy fogyatékossagi tamogatasra jogosult. A
tamogatas célja, hogy a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel
jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos személy allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
Fogyatékossagi tamogatasra jogosult az a 18. ¢életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy,
akinek: latasi-, hallasi-, értelmi-, mozgasszervi fogyatékossagat, személyiség egészét érintd
fejlodésének athatd zavarat, kromoszoma rendellenességét, illetve halmozott fogyatékossagat
megallapitottak, és allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba
onallé ¢életvitelre nem képes vagy masok 4allando segitségére szorul.
A fogyatékossagi tamogatds Osszegét a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo torvénynek a
nyugellatasok évenkénti rendszeres emelésére vonatkozo szabalyai szerint, azzal megegyezo
mértékben emelni kell, az Gjonnan megallapitasra keriild fogyatékossagi tdmogatast pedig
ugyanilyen emelt 6sszegben kell megallapitani. 2018. 01.01-t8] az emelés mértéke 0,8 %-0s. A
tdmogatas havi 0sszege:
- 22.373, - Ft: ha az igényl0 14tasi, hallasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista,
— 27.537, - Ft: ha az igényld halmozottan fogyatékos személy, vagy ha az igényl6 latasi, értelmi,
vagy mozgasszervi fogyatékos vagy autista, feltéve, hogy az Onkiszolgdld képessége teljesen
hianyzik.
Magasabb 0sszegli csaladi potlékot lehet igényelni a tartosan beteg, illetdleg fogyatékos 18 évesnél
fiatalabb gyermekre. Az a 18 évesnél idOsebb személy, aki 18.évének a betdltése eldtt a
munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, legalabb 50 %-os mértékii egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatésag mindsitése alapjan a
18.¢letévének a betdltése eldtt nem haladja meg az 50 %-os mértéket, €és ez az allapot legalabb egy
éve tart, vagy eldrelathatolag legalabb egy évig fennall sajat jogan jogosult erre az ellatasra.
A fogyatékos gyerek korai fejlesztését és gondozésat, fejlesztd felkészitését nyjtd intézmény
igénybevételével kapcsolatban felmeriild utazasi koltségekhez jar tdmogatas.
Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult az a személy, aki vagy aki utdn a sziildje vagy
eltartdja magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, valamint a vele egyiitt utazé személy.
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 torvényben meghatarozott feltételek esetén
alanyi jogcimen kozgyogyellatas allapithaté meg.
Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha allando és tartos gondozasra szorulé stlyosan fogyatékos,
vagy tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi.
Az aktiv kortak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan
egészségkarosodott személynek mindsiil egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdmogatasra
jogosult. A Sztv. szerinti pénzbeli szocidlis ellatdsokat a jarasi hivatal allapitja meg. A megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsai a rehabiliticios hatosdg komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacios javaslattol fliggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas
2018. januar 1-jétdl kivételes rokkantsagi ellatas is megallapithato.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A rehabilitdcion a Rehabilitaciés Szakmai Kollégium altal adott meghatarozas szerint: ,,Azt a
szervezett tevékenységet értjiik, amelyet a tarsadalom biztosit a huzamosan vagy véglegesen
fogyatékos vagy rokkant embereknek, hogy megmaradt képességeikkel ismét elfoglalhassak
helyiiket a kozosségben. A rehabilitacio orvosi, nevelési, foglalkoztatasi és szocialis intézkedések
tervszerl, egylittes ¢és 0sszehangolt, az egyénre szabott alkalmazasa, amelyben a rehabilitalando
ember tevOleges részvétele nélkiilozhetetlen.”

A fogyatékos személy szdmara biztositani kell - a fogyatékossagaval 6sszefliggésben - az allapota
javitasahoz, az éllapotromlasa megelézéséhez sziikséges rendszeres és hatékony egészségiigyi
ellatast. Ennek soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997.¢vi LXXVIIL térvény rendelkezik az
épiiletek akadalymentesitésérdl. Eszerint:” akadalymentes az épitett kornyezet akkor, ha annak
kényelmes, biztonsagos, 6nalld hasznalata minden ember szdmadra biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis 1étesitményekre,
eszk6zokre, illetve miiszaki megoldasra van sziikségiik.”

Az 1998.¢vi XXVI. torvény mar konkrétan a kozintézmények akadalymentesitését szabalyozza. A
torvény célja, a fogyatékkal €16 emberek esélyegyenldségének megteremtése, ¢letkoriilményeinek
javitasa, 6nallo életvitelének ¢€s a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa.

A vérosban nem minden kozépiilet akadalymentesitett.

C) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikdcios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az akadalymentesitettség olyan koriilmények megteremtését és biztositasat jelenti, amelyek a
kiilonféle (fizikai, érzékszervi vagy értelmi) fogyatékossaggal é16k szamara lehetévé teszik minden
olyan tevékenység elvégzését, amelyben akadalyoztatva vannak. Az akadalymentesitettség azt
szolgalja, hogy egy fogyatékossaggal €16 személy egy létesitményt, vagy
szolgaltatast biztonsagosan, kényelmesen, dnalldan tudjon hasznalni, illetve igénybe venni.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kozérdekil
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informécidokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal, valamint a résziikre nytjtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak, valamint lehetdvé kell tenni
szdmukra a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kozosségi ce€lu 1étesitmények latogatasat.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl az 1998.¢vi XX VI. térvény
(tovabbiakban: Flt.) rendelkezik. A tdorvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok
érvényesitési eszkozeinek meghatdrozasa, tovabba a fogyatékos személyek szdméra nyujtando
komplex rehabilitdci6 szabdlyozdsa, ¢és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek
es¢lyegyenldségének, onallo életvitelének és a tarsadalmi €letben vald aktiv részvételének
biztositasa.

Flt. 4§ h) pontja szerint h) szerint egyenlo esélyii hozzaférés:
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ha) a szolgaltatas egyenl6 eséllyel hozzaférhet6 akkor, ha igénybevétele - az igénybe vevo
allapotanak megfeleld 6nallosaggal - mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és
kommunikécids funkciokban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszamithato, értelmezhetd
és érzékelheto,

hb) az épiilet egyenlé eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiillonésen a mozgasi, 1atasi, hallasi,
mentalis és kommunikacids funkcidkban sériilt emberek szdmara megkozelithetd, a nyilvanossag
szdmara nyitva allo része bejarhato, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az
épiiletben a targyak, berendezések mindenki szdmara rendeltetésszeriien hasznalhatok,

hc) az informacié egyenl6 eséllyel hozzaférhet6 akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi,
latasi, hallasi, mentalis és kommunikacios funkciokban sériilt emberek szamara kiszamithato,
értelmezhetd és érzékelhetd, az ahhoz vald hozzajutas pedig az igénybe vevo szamara
akadalymentes.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettsége még nem teljes kort.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége,

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.

A kozlekedésében jelentdsen akadalyozott fogyatékos személy kozlekedését - az indulési helytdl a
célallomasig torténd - szallitast végzo halozat miikodtetésével is lehet biztositani.

Ko6zhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon
jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.
(FIt.8-10.8)

A kozosségi kozlekedés fizikai akadalymentesitése az egész varos teriiletén még nem megoldott.
A kozosségi kozlekedést hasznalni tudo fogyatékkal €16 személyek szamara a helyi buszkozlekedés
biztositott. A Nyirbator Varos Szocidlis Szolgélata altal miikddtetett Tamogatd szolgélat
rendelkezik olyan jarmivel, ami alkalmas a kerekesszékek szallitasara is, igy segiteni tudja a
fogyatékkal €16k kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférését.

Kozhasznalati parkoloban a kozlekedésben akadalyozott fogyatékos személyeknek —kiilon
jogszabaly szerint- megfeleld szamu és alapteriileti parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. A
hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, 0j beruhdzés, felijitds az akadalymentes kornyezet
biztositasaval torténik.

f) fogyatékossiggal élé személyek szamara rendelkezésre dallo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élé személyek nappali intézménye
sth.);

Az Egyenld Esélyért kozhaszni Egyesiilet tevékenységének kozéppontjaban a fogyatékos, sériilt
ember all, aki hatranyos helyzettel indul az életnek. Céljaik kozott szerepel a sériilt emberek
megsegitése, napkozbeni ellatdsa, ismeretterjesztés, képességfejlesztés, egészségmegirzes,
szocialis és kulturalis tevékenység, a hatranyos helyzetii emberek esélyeinek eldsegitése szerepel.
Az egyesiilet altal fenntartott és mikddtetett Fagyongy Gyodgypedagogiai Kozpont 24 {6
befogadasara alkalmas. Napkozi ellatast biztosit az intézmény a fogyatékos fiatalok és fiatal
felndttek részére, ahol tevékenyen eltlthetik mindennapjaikat, és ahol tarsasdgot és mindennapi
elfoglaltsagot talalhatnak.

A Nyirbatorban fogyatékkal €16 emberek hatranyaik enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa
miatt nagyon fontosnak tartjuk a tdmogatod szolgaltatas miikodtetését varosunkban. A tdmogatd
szolgaltatast a Szocialis Szolgalat végzi. Fontos tovabba a segitségnytjtas a fogyatékos emberek
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szabadidds kapcsolatokban vald egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositdsa és a
csaladi, barati, k6zosségi kapcsolatainak erdsitése miatt.

A tarsadalmi hatranyok csokkentése érdekében, és a fogyatékkal €16 tarsadalmi aktivitasat, noveld
modon végzett segitd, tamogatd szolgaltatds a cél, amelyet a szolgalatunk a jogosult személy
lakéasan €s azon kiviil egyarant végez majd.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI
torvény (Flt.) meghatarozasa alapjan a tamogatd szolgalat a fogyatékos személy 6nallod életvitelét
eldsegitd, a mindennapi szilikségletei kielégitését célzo - személyes kozremiikodés altal megvalosulo
- szolgaltatas. A torvény értelmében a fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat igénybevételét.

A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol 1993. évi III. torvény (Szt.) alapjan a tamogato
szolgaltatds célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakason
kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliikk onallosdganak megdrzése mellett
a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A szolgaltatas a fogyatékkal €16 személy sziikségleteinek specialis kielégitését végzi, ¢letkoranak,
¢lethelyzetének és egészségi allapotdnak megfeleléen, a meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével.

A tamogato szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleléen kiilondsen:

= az alapvetO sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzajutas biztositasa (specidlis személyi szallitas, szallitd szolgalat miikddtetése),

= 3z altalanos egészségi allapotnak ¢s a fogyatékossag jellegének megfeleld egészségligyi-
szocidlis ellatasokhoz, valamint a fejlesztd tevékenységhez vald hozzijutds személyi és
eszkozfeltételeinek biztositasa,

* informacionyujtds, ligyintézés, tanacsadds, a tanacsadast kovetéen a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa,

= ajelnyelvi tolmécsszolgalat elérhetdségének biztositasa,

= segitségnyujtds a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasdhoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitésé¢hez specialis, onsegitd csoportokban valo részvételiikhoz,

= egyes szocialis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositasa a fogyatékos személyek specialis
sziikségleteihez igazoddan,
valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban val6 egyenrangt
részvételhez sziikséges feltételek biztositasa,

= a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segité szolgaltatasok
elérhetdségének, igénybevételének eldsegitése.

A vonatkozd jogszabadlyoknak megfeleléen a tdmogatd szolgalat a tandcsadas, esetkezelés,
gondozas, haztartasi, illetve haztartast potlo segitségnyujtas, szallitas, feliigyelet, készségfejlesztés
szolgaltatasi elemeket biztositja.

A tandcsadas sordn informaciok atadasa torténik valamilyen egyszerii vagy specialis felkésziiltséget
1gényld témaban. A gondozasi tevékenység magaba foglalja az igénybe vevo személyes higiéniajat
biztosito tevékenységeket, fizikai sziikségletek biztositasahoz sziikséges tdmogato tevékenységeket,
hely és helyzetvaltoztatd mozgédsanak tdmogatasat, az igénybe vevd személy mozgatasat, illetve
alapvetd mentalhigiénés sziikségletek biztositdsat tdmogatd tevékenységeket. Haztartasi vagy
haztartast potlo segitségnyujtas keretében segitséget nyljtunk a mindennapi életvitelében, az
igénybe vevd személyes kornyezete rendben tartdsaban, mindennapi ligyeinek intézésében,
valamint a személyes szilikségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek ¢és eszkozok

166



biztositasdban. A felligyelet soran biztositjuk az igénybe vevo fizikai biztonsaganak fenntartasat a
szolgéaltatas adott szinterén. A készségfejlesztés célja, hogy az igénybe vevo a lehetd legnagyobb
mértékben képessé valjon az onellatasra, 6nallo €letvitelre.

Személyi segités

A személyi segito feladata a szolgéltatasok alapelveinek, szakmai, etikai irdnyelveinek, a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden, az egyéni sziikségletek kielégitését célzd, személyes kozremiikodést
igénylo tevékenységek kivitelezése az ellatott lakokornyezetében és azon kiviil.

Személyi segités biztonsagos teljesitésének feltételeinek ellendrzése, megteremtése, segitoi
tevékenység szakszerli végrehajtasa.

A segitségnyujtas mindig személyre szabottan, tervszeriien ¢s a fejleszteni kivant teriiletre gondozas
fokuszalva torténik. A személyi segitd a feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az
ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis és szocialis sziikségletei biztositottak legyenek.

A személyi segitést a kliensek a mindennapi életviteliik megkdnnyitéséhez (mosés, mosogatas,
takaritas, mosdatas, 0ltoztetés, feliigyelet stb.) valamint intézményekbe val6 kiséréshez igénylik.

Fizikai ellatas

A személyi segitd segitséget nylijt személyi sziikségletek, személyi higiénés, életviteli szlikségletek
kielégitésében vald segitségnyujtasban. Kozremiikodés az ellatott haztartasanak vezetésében (pl.:
segitségnyujtds bevasarlashoz, takaritdshoz stb.) Feladata kiilonb6zé veszélyhelyzetek
kialakulasdnak megel6zése, adott esetben elharitasa. Azon személyek, akiknek erdéforrasaik
beszdkiiltek, nem képesek Onélléan sajat ruhanemiijiiket —4gynemi, fliggdny, toriilkozo,
konyharuha - kimosni, kivasalni, annak a személyi segitd ebben is segitséget nyujt a kliens
otthonédban. Az ellatott/kliens mos6gép hidnyaban, pedig az intézményben térténik a mosas, majd
72 6ran beliill kimosva visszaszallitja a kliensnek a személyi segit6 a kimosott ruhanemiiket.

Mentalis gondozas

A személyi segitd fogyatékkal €16 emberek személyiségének, szokésainak, lelki sériiléseinek
gondozasa, segitségnyujtas a kornyezettel valo kapcsolattartdsban, a krizishelyzet kialakuldsanak
megeldzése, az 1zolaciod veszélyének elkeriilése.

Egészségiigyi ellatas

A személyi segitd segitséget nyUjt az egészségi allapot megtartdsiban, lehetdségek szerint
javitasaban, az dallapot rosszabbodas megel6zésében, bekovetkezése esetén a szovodmények,
kovetkezmények lehetdségének minimalizalasaban.
= Betegség esetén orvos értesitese,
= QGyogyszerkivaltas, gydgyszeradagolas,
= Orvos eldirdsa szerint alapvetd apolasi-, gondozasi feladatok ellatasa,
= Egyilittmiikddeés a teriileten 1év6 haziorvosi szolgalattal, védéndvel, otthonépolasi
szolgalattal, szakellatast nyu;jto intézményekkel,
= Az ellatott folyamatos megfigyelése: pl. érzékszervek allapota, romlas esetén a szakorvosi
vizsgalat megszervezése stb.,
= Az ellatott egészséges élet felé valo iranyitasa rendszeres tandcsadas biztositasaval sziikség
esetén megszervezésével.
= Egészségkontroll vizsgalatok (vérnyomas, - vércukorszint, - testsulymérés stb.).
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Tandcsadas, informacios szolgaltatas

A fogyatékkal €16 személyeket érinté eseményekrol, szolgaltatdsokrol, juttatasokrdl informaciot
szolgaltat. Sziikség szerint ligyintézést végez, pl.: fogyatékossagi tamogatas intézése, gydgyaszati
segédeszkdz beszerzése stb.

Foglalkoztatas

Célja: a testi, lelki egészség érdekében az ellatott allapotanak megfeleld elfoglaltsag biztositasa.
Gondoskodni kell az ellatott allapotatdl fiiggden fizikai és érdeklddésének megfeleld szellemi
tevékenységérol is.

= Ellatottakkal valo elbeszélgetés (aktiv kommunikécio),

=  Ujsagok felolvasasa,

= Lakasan kiviili programokban val6 részvétel esetén kisérdi feladatok ellatasa,

= Segitségnyujtas a tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételhez,

»  Onall6 munkavégzés, tanulmanyok folytatasanak, kulturalis, miivészeti, sport és

szabadidds tevékenységének segitése stb.

Szallitas

Az alapvetd sziikségletek kielégitését segitdé szolgaltatasokhoz vald hozzajutds biztositasa
érdekében all a fogyatékkal €10k szolgéalatdban. Igénybe vehetd rendszeresen, vagy alkalomszertien.
Igény szerinti — el6zetes egyeztetés alapjan — idopontban, sziikség esetén személyi segitd
kiséretében.

A szallitd szolgalatot ligyintézési célbol, kozszolgaltatast nyujtd intézményekbe (polgarmesteri
hivatal, szocidlis és gydmhivatal, korményablak, NAV (Nemzeti Ado- és Vamhivatal, kirendeltsége,
birdsag, tarsadalombiztositasi szerv), egészségiigyi és szocidlis intézményekbe (haziorvos,
gyogytorna, gydgymasszazs, fizioterapia, uszoda, nappali ellatdst nyajtd intézménybe, csalad és
gyermekjoléti szolgélathoz) valo eljutashoz biztositjuk. Az oktatas, munka, iskola, kultura vilagaba
torténd integralas segitése is nagyon fontos cél: also- kozép- vagy fels6fokll oktatasi intézménybe,
atképzést biztositd intézménybe, konyvtarba, muzeumba, kulturdlis, szabadidds és sport
rendezvényekre, érdekképviseleti szervekhez, leendé vagy mar meglévdé munkahelyre, a postara, a
bankba, bevasarlo kozpontokba és dnkiszolgalod boltokba valo eljutas segitése és a fogyatékossaggal
kapcsolatos egyéb tigyintézések (pl. latszerész, segédeszkoz szakboltok stb.)

A gépjarmiivezeto feladata a biztonsagos személyszallitas feltételeinek ellendrzése, megteremtése
a szallitott személyre, a gépjarmiire, a személyi feltételekre és az altalanos kornyezeti feltételekre
vonatkozoan.

A biztonsagos személyszallitas feltételeinek hidnyaban tdjékoztatja a szolgalatvezetot a
helyzetrdl.

Széllitott személy segitése a gépjarmiihdz, és a gépjarmiitdl az uti célig vald eljutasban (egyéni
sziikségletnek €s a kornyezeti feltételeknek megfelelden).

A személyszallito szolgaltatds a feliigyelet szolgéltatdsi elemet is biztosit, jogszabalyban
meghatarozott szakorvosi igazolas (pszichiater vagy neurologus szakorvos) esetén, ilyenkor
személyi segitd biztositja a felligyeletet a szallitas alatt.

A tamogatd szolgaltatast szocidlisan nem raszorult személyek 1S igénybe vehetik, amennyiben
szabad kapacitasa van a tdmogatd szolgalatnak, melynek téritési dijat a fenntartd konkrét 6sszegben
allapitja meg. 2021 év soran erre irdnyul6 kérelem nem tortént

Az ellatando célcsoport megnevezése

Nyirbator kdzigazgatasi teriiletén életvitelszeriien tartozkodé (lakcimmel vagy tartozkodasi cimmel
rendelkez0), szocidlisan rdszorultnak mindsiilé stlyosan fogyatékos személyek, akik a vonatkozo
1993. évi IIL tv. 65.C §. (5) alapjén:
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Fogyatékossagi tdmogatasban részesiilnek, a sulyos fogyatékossag mindsitésének ¢és
feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatids folyositdsdnak szabdlyairdl szo616
141/2000. (VIIL 9.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjan

Vakok személyi jaradékaban részesiilnek.

Magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiilnek, a magasabb 6sszegii csaladi potlékra jogositd
betegségekrdl és fogyatékossagokrol szold 5/2003. (I1. 19.) ESZCSM rendelet 1. szamu melléklete
alapjan.

A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet
= azellatas megallapitasat, illetve folyositasat igazolo hatarozattal vagy mas okirattal,
= az ellatds megallapitasanak alapjdul szolgédld, a fogyatékossdg fennallasat igazold
szakvéleménnyel.
Statisztikai adatok

A Témogatd Szolgaltatas 2021.12.31-én 22 {6 ellatasat végezte. Az év folyaman 7 esetben szilint
meg a szolgaltatas tovabbi nyujtsa, 1 esetben pedig 1j megallapodast kotottiink.

Az ellatasbol kikeriilés oka 5 esetben elhaldlozéds, 2 esetben pedig é4polast-gondozést nyujtd
bentlakasos otthoni elhelyezés volt.

2021.12.31-én az ellatottak nemek szerinti 6sszetétele: 11 férfi és 11 né.

A kor szerinti Osszetételt a kovetkezd diagram szemlélteti.

7.1.3.sz-tablazat-A tamogaté igénybevétele életkor szerint 2021-ben

Tamogato Szolgalat
M 6-13 éves

2 f6 25 M 14-17 éves
18-39 éves
1f8 M 40-59 éves
' M 60-64 éves
65-69 éves
70-74 éves

75-79 éves
80-89 éves

Eletkor szerinti felosztas
18
26

Forréas: Nyirbator Varos Onkorményzata

Hétfon reggel 6 orakor Debrecenbe hallassériilt gyermeket szallitanak heti rendszerességgel, akit
péntek délutan hoznak haza. Klienseik bevésarlashoz, kozszolgaltatasokhoz valo eljutashoz,
kulturalis kdzpontba, egészségiigyi intézményekbe (fogaszat, infuzios terapia, kontroll vizsgalatok,
gondozok) vald eljutashoz, temetd, sz6los kert latogatasa, bardtokkal, ismerdsokkel apolt
kapcsolatok fenntartasa, nyugdijas klub latogatdsa céljabol veszik igénybe szolgaltatasukat.

169



7.1.4.s2 tablazat-Teljesitett gondozasi percek,

hasznos km

Szallitashoz kapcsolodé személyi

Személyi segités (perc)
2021. év [ segités (perc) Szallitas
ellatast Hal t Halmozott Eovéh
b almozo é

honapok Egyéb szocialisan | fogyatékos 8y

fogyatékos ] szocialisan

] raszorulo ellatott [ vagy autista Hasznos km
vagy  autista raszorulé
esetén (perc) ellatott
ellatott esetén ellatott esetén
esetén (perc)

Januar 1 560,00 15 390,00 350,00
Februar 80,00 1 950,00 13 530,00 884,00
Marcius 40,00 1 560,00 15 000,00 384,00
Aprilis 30,00 1 050,00 13 970,00 462,00
Majus 1 170,00 14 550,00 938,00
Junius 95,0000 265,0000 1 735,00 16 105,00 912,00
Julius 1 800,00 12 870,00 393,00
Augusztus 1 470,00 10 980,00 227,00
Szeptember 160,00 3 090,00 14 005,00 995,00
Oktober 140,00 2 610,00 13 230,00 693,00
November 10,00 1 740,00 10 340,00 540,00
December 10,00 1 380,00 11 030,00 324,00
Osszegzés 95,00 735,00 21 115,00 161 000,00 7 102,00

Fogyatékkal €16 gyereket neveld sziildk (3 f0) esetében, a tdmogatd szolgaltatds elsdsorban
feliigyeletet, iskolaba, kiilonboz6 szakrendelésekre torténd szallitast jelent.

vizsgalatok, gondozok) valo eljutashoz, temetd, szO616s kert latogatasa, baratokkal, ismerésokkel
apolt kapcsolatok fenntartasa, nyugdijas klub latogatasa céljabol veszik igénybe szolgaltatasukat.

Fogyatékkal €16 gyereket neveld sziilok (3 f0) esetében, a tdmogatd szolgéltatds els@sorban
feliigyeletet, iskolaba, kiilonbozd szakrendelésekre torténd szallitast jelent.

170



Q) eldényben részesités (hdatranykompenzadlo juttatdasok, szolgdltatdsok).

Nyirbator Varos Onkormanyzata tamogatja azokat a szervezeteket, egyesiileteket, alapitvanyokat,
amelyek a fogyatékkal él6knek kivannak segiteni, hatranyaikat kompenzalni.

Az Egyenlé Esélyért Egyesiiletet az Onkormanyzat 1 000 0000 forinttal tAmogatta 2022-ben, a
LIONS Klubot a Civil Alapbél tamogatta anyagiakkal az Onkormanyzat, igy 2022-ben 250 000

forinttal.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Egyenld Esélyért Egyesiilet a Fagyongy Gyogypedagogiai Kozpontban egész évben
folyamatosan szervez olyan programokat, amelyekkel ellatottjaik €lményeit gyarapitjak és
gazdagitjak a hétkdznapjaikat: farsang, nénapi tinnepség, hlisvéti szokasok, nyaron varosi sétak,
Osszel tavolabbi helyszinekre szervezett kiranduldsok, decemberben Mikulds {innepség,
karacsonyi musor személyre szabott ajandékokkal.

A LIONS Klub is minden évben tobb programot szervez, igy pld. a gyermeknapot, valamint a
karacsonyi linnepségeket a timogatottjaik szdmara.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak eddig nem
fogalmazodtak meg.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Erzékenyité foglalkozasok a gyerekek és a Ko6z0s programok szervezése, a helyi

varoslakok szamadra a fogyatékossaggal €16 médidban
emberek irant sz¢lesebb korl tajékoztatas a fogyatékkal
¢16krdl

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Varosi sportcsarnok létesitése palyazati
lehetdségek kihaszndldsaval

Viérosi sportcsarnok hianya a kdzosségi sport-
¢és egyeb rendezvényekhez

Kevés a zold feliilet a varos belteriiletén, ahol a
kisgyermekes anyukak, csaladok
szabadidejiikben mozoghatnanak

Parkositas, szabadtéri kondigépek kihelyezése
palyazati forrasbol

Kozlekedési lampak, jelz6tablak kihelyezése -
palyazati forrasok igénybevételével

A véros tobb forgalmas csomdpontjan
veszélyes a kozlekedés az id0s emberek
szdmara

Forréas: Nyirbator Varos Onkormanyzata
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodesek feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama),

Részletezve a b) alpontban.

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Nyirbatorban a civil szervezetek fontos szerepet téltenek be a varos €életében, a sport, a kulturalis, a
szocialis, kozmiivel6dési feladatok ellatasa tekintetében.

A civil szervezetek miikddését onkorméanyzati rendelet szabalyozza. Az Onkorményzat a Kulturalis,
a Civil és a Sport alapbol tamogatja minden évben az egyesiileteket, alapitvanyokat.
Tamogatasban részesiiltek az alabbi egyesiiletek, alapitvanyok:

A Civil Alapban 1.8 milli6 forint allt rendelkezésre a palyazatokra.

Civil Alapbol kaptak tAmogatas:

e Bathori Istvan Nyugdijas Klub 400 000-Ft
e Batori Noegylet Egyesiilet 150 000-Ft
e Nyirbatori Hatarér Igazgatésag Nyugdijasai Egyesiilet 400 000-Ft
e Nyirbatori Nyugdijas Ertelmiségi Egyesiilet 400 000-Ft
e Nyirbatori Lions Club Egyesiilet 200 000-Ft

2021-ben a Kulturalis Alapban 8.5 milli6 forint volt erre elkiilonitve, amelybdl tamogatast kaptak:

e Bathori Istvan Muzeum Barati Kor 200 000- Ft
e  Nyirbatori” Bator Mazsorett Egyesiilet 900. 000- Ft
e Lenszirom Szinhaz és Mddszertani Kulturalis Kozhaszni Egyesiilet 500 000- Ft
e Nyirbatori Didkszinpad Egyesiilet 500 000- Ft
e Nyirbatori Fivoszenei Egyesiilet 600 000- Ft
e Nyirbatori Tinodi Kulturalis Egyestilet és Vegyes Korus 800.000- Ft
e Nyirbatori Lovassport és Hagyomanydrzd Egyesiilet 600 000- Ft
o FElményekkel teli Nyirbatorért Csalad-barat Egyesiilet 100 000- Ft
e Zhutipe Hatranyos Helyzetlieket Segité Alapitvany 150 000-Ft
8.1.sz.tablazat-A Sport Alapbol részesiiltek tamogatasban 2021-ben:
Nyirbatori Asztalitenisz Sportegyesiilet 5000 000
ROP-PAPA Szdvetkezeti Sportegyesiilet 400 000
Nyirbatori SAKK Sport Egyesiilet 175 000
Nyirbatori KYOKUS-HIN Karate SE 1750 000
Batori Sarkény Uszoegyesiilet 3500 000
Nyirbatori Lovas Sport és Hagyomanydrzd Egyesiilet 3 000 000
Nyirbatori Lovas Egyesiilet 500 000
BatorFitt Testépitd és Erdemeld Egyesiilet 250 000
Természetbarat Sportegyesiilet 150 000
Arany Sarkény Focisuli Nyirbator Sportegyesiilet (labdarugas
szakosztaly) 1 000 000
Arany Sarkany Focisuli Nyirbator Sportegyesiilet (kézilabda
szakosztaly) 1 000 000
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Zrinyi Didk Sportegyesiilet 350 000
"Béthory Istvan" Didk Sportegyesiilet 500 000
Nyirbatori Sportclub Nonprofit Kft 2 000 000
NYBSE Nyirbétori Labdartigd Sportegyesiilet 23 192 000
Vasas Horgész Egyesiilet 250 000

Osszesen 43 017 000

Forras: Nyirbator Varos Onkormanyzata

e Nyirbatori Sportclub Nonprofit Kft szamara — 2. 000. 000,- Ft

A civil szervezetek tevékenységei kiegészitik, esetenként helyettesitik a véros altal nyujtott
szolgaltatdsokat. Egészségmegdrzd -, szabadidds tevékenység, kozremiikodés kozmiivelddési
programokban jellemzi a munkajukat.

Nyirbatori Reformatus Egyhazkozség, Nyirbatori Romai Katolikus Plébania, Nyirbatori
Gorogkatolikus Egyhazkozség - egyhazi szervezetek, amelyek szerepet vallaltak a nevelés-oktatas
terliletén és hitéleti, valamint karitativ tevékenységet folytatnak és részt vesznek a helyi/vallasi
turizmusban, az épitett 6rokség védelmeében:

Fogyatékkal éloket segitése: Egyenld Esélyért egyesiilet, Lions Club, Voroskereszt helyi szervezete.
A kozfeladatok ellatasaban részt vevo intézmények, szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén 2 bolecsdde, 3 6voda, 5 iskola

- az Orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolésa, kultira kozvetitése terén tevékenykedok: a
fent emlitett civil és egyhazi szervezetek, valamint a Nyirbatori Miivelddési Kozpont és Varosi
Konyvtar

A célcsoportok életfeltételeinek jobbitdsa érdekében egészségiigyi, human, mentalhigiénés,
szocialis jellegli szolgaltatasokat nyujtanak a védéndk, a gyermek és haziorvosok, Nyirbator Varos
Szocialis Szolgalata

A telepiilés kozbiztonsaganak feladatat ellatok: Nyirbatori Renddrkapitanysag, Nyirbatori
Hivatasos Tiizoltosdg, Nyirbator Varos Kozbiztonsagaért Kozalapitvany, Polgarérség, Mezddri
szolgalat

C) onkormanyzatok kozaotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség bemutatdsa;

Az Onkorméanyzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, az egyhazak és a civil szervezetek
tamogatasaval igyekszik megvalositani a varoslakok érdekében kitlizott céljait, terveit.

Az 6nkormanyzati épiiletek energiahatékonyséagat javito felnjitast Nyirbator Varos Onkormanyzata
és Szakoly telepiilés Onkormanyzata kozds TOP-os palyazat keretében valdsitotta meg. A
kerékparutak hélozati rendszerré torténd fejlesztése elnevezésii projektben szintén tobb kornyezd
onkormdanyzat egyiittmikodése szlikséges: Nyirbogat, Nyircsaszari.

Kerékparut fejlesztése cimii TOP-0s projektben Nyirgyulaj Kozség onkormanyzataval miikodik
egylitt a varos.

Nyirbator és Nagykaroly kozds egylittmiikodésében (ROHU 395) valdsulnak meg a kozeljovében
a kovetkezOk: infrastrukturalis fejlesztések, kzos munkaerd-piaci €s szolgaltatasi tevékenységek,
k6z6s megalapozé és kiegészitd tevékenységek.
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d) a nemzetiségi onkormadnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Nyirbator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata rendszeresen részt vesz a varosi
rendezvényeken. Tamogatasukkal a kozosség tagjai folyamatosan képviseltetik magukat a
kiilonbozé fesztivalokon, kulturalis- és sporteseményeken. A Roma Onkormanyzat timogatast nyujt
a kozosség csaladjainak, kozremiikddik az iskolai hidnyzasok szamanak csokkentésében, segiti a
kozosség tagjainak ligyintézését, a szolgaltatasokhoz vald hozzéjutasat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

Nyirbator Varos Onkormanyzata hosszi ideje nyujt tamogatast a varosban tevékenykedd civil
szervezeteknek, alapitvanyoknak.
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képviseld - testiiletének a 3/2016. (I1.24.) 6nkormanyzati
rendelete szol Helyi civil szervezetek onkormanyzati tamogatasanak rend;jérol.
A rendelet célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek helyi tarsadalmi szerepvallaldsanak
el6segitese, az 6nkormanyzattal valo jo egyiittmiikddés elémozditasa az Snkormanyzati feladatok
hatékonyabb ellatasaért Az Onkormanyzat elismeri és tdmogatja a civil szervezetek, a helyi
onszervez0do kozosségek, valamint maganszemélyek helyi kozéletre gyakorolt hatdsat. Tamogatja
a kultara, a kézmiivel6dés, az oktatas-nevelés, a szocidlis €s karitativ tevékenység, a természet és
épitett kornyezet megovasa, az esélyegyenldség, a hagyomanyapolas megteremtése €s a sport terén
végzett tevékenységet.
Az Onkormanyzat pénzbeli és nem pénzbeli timogatast nyujthat e rendelet hatalya ala tartozo civil
szervezetek szamara.
Nem pénzbeli timogatas:
a) kozvetett infrastrukturalis timogatas: a programok megvaldsitasahoz helyszin biztositasa
(a Kulturalis Kozpont, a K6zosségi haz, az Alkotohaz helyiségeinek kedvezményes, vagy
ingyenes hasznalata).

A civil szervezet akkor részesithetd tAmogatasban, ha azt olyan partpolitikdtol mentes kozosségi
célu feladat ellatasara kivanja forditani, amely a varos lakossaganak érdekeit szolgalja.
Az Onkorményzat a civil szervezetek részére tamogatast a koltségvetésében jovahagyott alabbi
pénziigyi keretekbdl, eldiranyzatokbol biztositja:
a) Sport Alap,
b) Kulturalis Alap,
c) Civil Alap
Sport Alap: sportegyesiilet miikodési koltségeinek, sportrendezvények szervezésének és
lebonyolitasanak, versenyeken valo részvételnek tamogatasa.
A sportlétesitmények fenntartasi koltségeirdl a Képviseld —testiilet kiilon dont, az adott év
koltségvetési rendeletének elfogadasaval.
Kulturdlis Alap: a helyi kulturdlis és kozmiivelddési tevékenységet folytatd szervezetek
miukodeésének, rendezvényeik megszervezésének, lebonyolitdsanak tdmogatasa, varosi iinnepségek
programjainak, szinvonalas lebonyolitdsa, varosi rendezvények, rendezvénysorozatok
megszervezésének és kivitelezésének, valamint a kulturdlis egyesiiletek kiemelkedd szakmai
programokon torténd részvétele, miikodési koltségei finanszirozasanak, alkotasok, kiadvanyok
megvaldsitasanak tamogatasa.
Civil Alap a rendelet (4) és (5) bekezdés hatdlya ald nem tartozo egyéb civil szervezet. a Civil
szervezetek kiemelkedd szakmai programokon torténd részvételének, miikodési koltségei
finanszirozéasanak, kozrend és kozbiztonsagi tevékenység mitkodési koltségeinek tamogatésa.
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f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsdban.

A Nyirbatorban mikodo cégek, nagyvallalatok és vallalkozasok tarsadalmi szerepvallaldsa egyre
inkabb boviil és egyre jelentdsebb. Az 1j munkahelyek megteremtése mellett arra torekszenek, hogy
minél inkdbb bekapcsolédjanak a varos ¢letébe. Rendszeresen tamogatjdk a nagy varosi
rendezvényeket: Zenei Napok, Lovas Napok, Batori Sportnap, Sziireti Felvonulas...stb. Emellett a
,,Segiteni j0” karacsonyi adomanygytijté akciot is jelent6s pénzosszegekkel, illetve felajanlasokkal
segitik. De a varosban mitkodd nevelési-oktatdsi intézményeket is szponzoraljak egy — egy verseny,
egy-egy iskolai program tamogatasaval.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldo intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyeb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek sth.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamataba

A jelen esélyegyenldségi program elkészitése soran nagy hangsuly helyezddott a minél szélesebb
korli adatgylijtés €s helyzetelemzés megszervezésére. A dokumentum elkészitéséhez sziikséges
adatok a KSH adatbankjabol, dnkormanyzati, jarasi hivatali és intézményi forrasokbol szarmaznak.
Az adatok elemzésben, értelmezésében segitséget nyujtottak a Polgarmesteri Hivatal irodai,
valamint egyes intézmények munkatérsai.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
Visszacsatoldsdt szolgalo eszkézok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e
HEP Forumot.

Az Onkormdanyzat szamara fontos feladat a helyi lakosok segitése abban, hogy minél tobb ember
szdmara nyiljon lehetdség arra, hogy a csak sajat érdekeit szem eldtt tartdo személybdl a dontéseiért,
a kornyezetéért és az Ot koriilvevd kozosségért feleldosséget vallalo tudatos polgar valjon. Ennek a
célnak az elérése érdekében Nyirbator Varos Esélyegyenldségi Programja a varos honlapjan
kozzétételre keriil (www.nyirbator.hu). fgy biztositottd valik, hogy a lakossag megismerhesse a
telepiilés esélyegyenldségi folyamatait €s a kitlizott célokat is ezzel kapcsolatban.
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C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.LA szemétgyljtés nem muikodik | 1.Tisztabb lakokiornyezet
megfeleléen,  folyamatosan  1Gjra | Tobb gylijtékonténer kihelyezése,
termelddik a szemét, ami egészségligyi | illegalis szemétlerakds felszamolasa.
kockézatokkal jar. 2.Eszaki lakoteriilet infrastrukturalis
Romék 2. Az Eszaki lakoteriileten a jardak, | fejlesztése
&s/va utak  felujitdsra  szorulnak. A | Az  utak, jarddk  aszfaltozasa,
mél ngye - csapadékviz elvezetése megoldatlan. | csapadékviz-elvezetd arkok kiépitése,
<& gen é%éky 3. A helyi tomegkozlekedési jaratok | tisztan tartasa.
& ritkan kozlekednek és nem jutnak el | 3.Helyi tomegkizlekedés
megfeleld idében alA helyi buszkdzlekedés
kozintézményekbe, illetve a varos | menetrendjének feliilvizsgalata, a
egyéb helyszineire (orvosi rendeldk, | jaratok szaméanak és utvonalanak
boltok, temetd) kibdvitése.
1.Tanoda program
A tanulmanyi elémeneteliiket segitd
délutani  foglalkozésok szervezése,
iskolai elémeneteliik nyomon
1.A szegregatumban €16 altalanos | kovetése. Tanoda létesitése palyazati
iskolai tanulok iskolai eredményessége | forrasokbol
Gvermekek nem megfeleld. 2.Korai mozgasfejlesztés
y 2.A kisgyermekek ¢és iskolakotelessé | A mozgasfejlesztésre  raszoruld
valok mozgasfejlesztése hianyzik gyermekek  kapjanak = megfeleld
3.Varosi tornacsarnok hianya. fejlesztést szakemberek segitségével.
3.Varosi tornacsarnok
Vérosi sportcsarnok 1étesitése
palyazati lehetdségek kihasznalasaval
l'A,Z, egyedulallo,, 111e‘t ve onmagu k 1.1dosotthon bovitése
clldtasra nem kepes idos emberek | oy c o farshelyeinek bovitése
bentlakasos otthonban torténd Y
?;Iéelg/lgzoife ferdhely hianydban nem 2.Nappali ellatasok fejlesztése
. goldott. . . ... . .| Az id6sek nappali és pszichiatriai
Idések 2.Az id6ések nappali és pszichidtriai s s Py
g s ellatasdnak bovitése
ellatasat tobben vennék igénybe, de . , . ,
. o ern 3.Biztonsdgos kozlekedés
nincs elég féréhely. . e o PRy
. o Kozlekedési  lampak, jelzdtablak
3. A varos tobb  forgalmas |, . . P .
, . . R .| kihelyezése  -palyazati  forrdsok
csomopontjan veszélyes a kozlekedés | ., ey
- 1x . igénybevételével
az 1ddsek szamadra.




1.8ziiréprogramok
1.Alacsony szamban vesznek részt a | Prevencid, az egészségtudatossag
nok az egészségligyi | fejlesztése programokkal, az
szlirdprogramokon. Onvizsgalat megtanitdsa bizonyos
N6k esetekben
2.Kevés a varos belteriiletén a
zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes | 2.Zoldebb viros
anyukak, csalddok szabadidejiikben | Parkositds, szabadtéri kondigépek
mozoghatnanak, sportolhatnanak. kihelyezése palyazati forrasbol
1.Erzékenyité foglalkozasok gyerekek | 1. Ismerjitk meg egymdst
Foevatékkal ¢s a varoslakok  szdmara a | Kozos programok szervezése, a helyi
élc’iiy fogyatékossaggal ¢lo emberek médidban
elfogadasa irant. szé¢lesebb  korti  tajékoztatds a
fogyatékkal ¢16krdl
1A helyi tomegkdzlekedési jaratok | - H1elVi tomeghozlekedés
CLa 1 . . A helyi buszkozlekedés
ritkan kozlekednek és nem jutnak el . o
megfelels < d8ben . ?enetrendje’nelf feh,ﬂVlz’sgalata,, a
kozintézményekbe, illetve a véros J%ra}(ﬂ,(, szamdnak & Gtvonaldnak
, .. s . | kibovitése.
egyeb helyszineire (orvosi rendelok,
boltok, temetd) 2.Varosi tornacsarnok
célcsoportot | A varos tobb forgalmas csomodpontjan paty &
érinto, veszélyes a kozlekedés az iddsek
Zie%fijggu szamara. 3.Biztonsagos kozlekedés
garap IA vires  t6bb  forealmas | KoZlekedési  lampdk,  jelzotablak
o . X oreaima kihelyezése = -palyazati  forrasok
csomopontjan veszélyes a kozlekedés | ., 12
az 1ddsek szamara. igenybevetelével
4. Kevés a varos belteriiletén a 4'Z01d€b,b yaros - .
zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes P'arkos1ta’s, > Za,b adjcen ,ko,n digépek
anyukdk, csaladok szabadidejiikben | <C1Ye7ese palydzati forrasbol
mozoghatnanak, sportolhatnanak.
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romdk (és nem romdk) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerd-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k helyzete javuljon, ne kiizdjenek mindennapi
megélhetési problémakkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megeldzését.
Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmeglrzé programjaira, valtozatos programokkal
csokkentjiik az elmagényosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmoddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenloségére, akadalymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfeleld intézmények létrehozasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: Tisztabb lakokornyezet
Az Eszaki lakoteriileten a szemétgyiijtés nem mitkodik megfeleléen,
B Feltart probléma folyamatosan ujra termelddik a szemét, ami egészségiigyi
megnevezeése kockézatokkal jar.
Nyirbator egyik szegregatumédban, az Eszaki lakoteriileten a
C Az intézkedéssel elérni lakokornyezet tisztasaganak és az ott élok életkoriilményeinek
kivant cél javitasa. A felhalmozott illegalis hulladék miatt Iehetséges
fertdzésforrasok megsziintetése.
A cél 6sszhangja mas helyi L . . s L.
D |} ©¢, 0ssziangla mas eyl Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
,Legyen jobb a gyerekeknek ,,Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz
Tevékenységek 1. A tertilet feltérképezése, az ott €10k tajékoztatasa
F | (az intézkedés tartalma) 2.Palyéazati forrasok elnyerése
pontokba szedve 3.Az illegalis szemétlerakas megsziintetése
G | Az intézkedés feleldse Nyirbatori Polga’m‘leﬂsterl Hlx,fatal Vérosiizemeltetési csoportja,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
H | Az intezkedes 2026.marcius 31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

tisztabb, egészségesebb lakdkornyezet
az illegalis hulladék mennyiségének jelentds
lakoteriileten

csokkenése a

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

pénziigyi eréforras
human er6forras
technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati lehetdségek igénybevételével,
rendszeres ellendrzésekkel

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Eszaki lakéteriilet infrastrukturalis fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Az Eszaki lakoteriileten a jardak, utak felujitisra szorulnak. A
csapadékviz elvezetése megoldatlan.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az utak, jardak aszfaltozasa, csapadékviz-elvezetd arkok kiépitése,
tisztan tartdsa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Strategiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégidkhoz ,Legyen jobb a gyerekeknek ,,Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Tevékenységek 1.palyazati forrasok elnyerése

(az intézkedés tartalma) 2.utak, jardak, vizelvezetd arkok javitasa, kiépitése

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosfejlesztési csoportja

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a felgjitott utak, jardak, vizelvezetd arkok hossza novekszik a
jelenlegihez képest
megszinnek a csapadékviz okozta problémak

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

pénziigyi eréforras
technikai erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati lehetdségeknek fliggvényében
karbantartéssal, ellendrzéssel folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Tanoda program

Feltart probléma A szegregatumban ¢l6 altalanos iskolai tanulok iskolai
megnevezeése eredményessége nem megfeleld.

A tanulményi el0meneteliiket segité délutani foglalkozasok
Az intézkedéssel elérni szervezése, iskolai eldmeneteliik nyomon kovetése. Tanoda

kivant cél

I1étesitése palyazati forrasokbol.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Strategiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

stratégidkhoz

. . 1.palyazati forrasok elnyerése
Tevg: ke’:nyseg’ek 2.Tanoda kialakitasa
(az intézkedés tartalma) 1o 1e o
pontokba szedve 3.a Tanoda mitkddtetése

Az intézkedés felelOse

polgarmester, Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Véarosfejlesztési
csoportja, Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A Tanodéba jar6 gyerekek szama (jelenléti ivek) és iskolai
eredményességiik pozitiv valtozésa, javulo tanulményi eredmények

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human er6forras
pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a fenntarthatosag fligg az Onkorményzat éves koltségvetési
tamogatasanak mértékétdl, az igénybe vehetd
palyazati lehetdségektol

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Kisgyermekek korai mozgasfejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

A kisgyermekek és  iskolakdteless¢é  valo  gyermekek

mozgasfejlesztése hianyzik

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A mozgasfejlesztésre raszorulé gyermekek kapjanak megfeleld
fejlesztést a megfeleld szakemberek segitségével.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024
Nyirbator Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz

Tevékenvséoek 1.palyazati forrasok elnyerése

(az intézli]e d%c's tartalma) 2.a védondk segitségével a fejlesztésre szoruld gyermekek
lisziird

pontokba szedve iszurese

3.mozgasfejlesztd foglalkozasok bevezetése

Az intézkedés felelOse

Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a mozgasfejleszté foglalkozasokon évente résztvevo Kisgyermekek
szama (jelenléti ivek)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforradsok

human eréforras
pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

rendszeres  visszacsatolassal, a
miikodtetésével folyamatosan

problémaorientalt  csoport

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Varosi Tornacsarnok

Feltart probléma
megnevezese

Vérosi tornacsarnok hidnya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Vérosi sportcsarnok 1étesitése lehetdségek

kihasznalasaval.

palyazati

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégidkhoz

Tevékenységek 1.palyazati forrasok elnyerése
(az intézkedés tartalma) 2.tornacsarnok létesitése
pontokba szedve a tornacsarnok iizemeltetése

Az intézkedés felelOse

polgarmester, Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Véarosgazdalkodasi
osztalya

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.mércius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a varosi tornacsarnok éves kihasznaltsaga, latogatok szama, az
évente ott lebonyolitott rendezvények szama

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human er6forras
pénziigyi eréforras

technikai) technikai eréforras

er6forrasok

Az intézkedés fenntarthatosaga fligg az Onkormanyzat éves tamogatisanak
eredményeinek mértékétol

fenntarthatosaga programok szervezésével folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti

egylittmitkédésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nincs ilyen jellegli egyiittmiikodés
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Intézkedés cime:

Idosotthon bovitése

Feltart probléma
megnevezese

Az egyediilallo, illetve 6nmaguk ellatdsra nem képes idés emberek
bentlakésos otthonban torténd elhelyezése fér6hely hidnyaban nem
megoldott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az Iddsotthon féréhelyeinek bévitése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024
Nyirbator Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

stratégiakhoz

Tevékenységek 1.palyazati tdimogatas elnyerése

(az intézkedés tartalma) 2. az idOsotthon bdvitése

pontokba szedve 3.a kibévitett iddsotthon lizemeltetése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi Osztalya,
polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

az iddsotthon 62 f6s befogadoképessége novekszik
a varolistan szereplok szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

pénziigyi eréforras
human er6forras
technikai ero6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

az Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetésének, a palyazati
forrasoknak és kiils6 befektetdknek fiiggvényében folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Nappali ellatasok fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Az id6ések nappali és pszichiatriai ellatasat tobben vennék igénybe,
de nincs elég féréhely.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idOsek nappali €s pszichiatriai ellatasdnak bovitése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024
Nyirbator Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

stratégiakhoz
. . l.az igények felmérése
Tevékenységek or . .
o p 2. palyazati forrasok elnyerése
(az intézkedés tartalma) ‘o o r
3.az ellatasok bovitése
pontokba szedve
Az intézkedes feleldse Nylrl?ator Varos Szocialis Szolgalata
polgarmester
Az Intézkedes 2026.mércius 31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

az iddsek nappali és pszichiatriai ellatasat igénybe vevok szdma
emelkedik (jelenléti ivek)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

pénziigyi eréforras
human er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Nyirbator Varos Szocialis Szolgalatan keresztiil folyamatosan,
rendszeres visszacsatolassal,

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Biztonsagos kozlekedés

Feltart probléma
megnevezese

A varos tobb forgalmas csomdpontjan veszélyes a kozlekedés az
1d6sek szamara.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozlekedési lampak, jelzotablak kihelyezése -palyazati forrasok
igénybevételével

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
Nyirbator Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2019-2024
Nyirbator Véros Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2020) (2023-2024)

stratégidkhoz

. . 1.a veszélyes forgalmi csomopontok feltérképezése
g;zvfnl(tzlzllzzzgé:lia rtalma) 2.palyazati tdimogatasok elnyerése
pontokba szedve 3.jelz6lampak, kozlekedési tablak kihelyezése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi osztalya

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

biztonsagosabb kozlekedés(kérddivek)
balesetek szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi er6forras
technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

évenkénti karbantartassal, 1d6szakosan 1smétlodo

visszacsatolasokkal, ellendrzésekkel folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime: Sziiréprogramok
Alacsony szamban vesznek részt a ndk az egészségligyi
Feltart probléma sziiréprogramokon.
megnevezese
Prevencid, az egészségtudatossag fejlesztése programokkal, az
Az intézkedéssel elérni Onvizsgalat megtanitasa bizonyos esetekben
kivant cél
A cél 6sszhangja mas helyi | Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja
stratégiai dokumentumokkal
A cel kapc_sc_)lo(_iasa O152agos Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégiakhoz
1.a rendelkezésre all6 sziirdprogramok feltérképezése
Tevékenységek 2.a rendelkezésre 4ll6 szlirdprogramok megismertetése az
(az intézkedés tartalma) érintettekkel
pontokba szedve 3. a sziirvizsgalatokra vald eljutas megszervezése
4.részvétel a sziirdvizsgalatokon
Az intézkedés feleldse Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata
Az intezkedes . 2026 marcius 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
eredményességét mérod évenként emelkedik a szlirdvizsgalatokon megjelentek szama
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges | pénziigyi eréforras
(human, pénziigyi, human eréforras
technikai) technikai eréforras
eréforradsok
Az intézkedés . o 1z s o
L. rendszeres prevenciés el6adasokkal, palyazati lehetéségek
eredményeinek . 12
fenntarthatésaga igénybevételével folyamatosan
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Zoldebb varos

Feltart probléma
megnevezese

Kevés a varos belteriiletén a zoldfeliilet, ahol a kisgyermekes

anyukak, csaladok
sportolhatnanak.

szabadidejiikben

mozoghatnanak,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Parkositas, szabadtéri kondigépek kihelyezése palyazati forrasbol

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Felzarkoztatasi Stratégia 2030

stratégidkhoz
1.palyézati tdimogatasok elnyerése
. . 2.a megfeleld helyszinek kijelolése
Tevékenységek . e 1 .
. p 3. igények felmérése, sziikséges kondigépek
(az intézkedés tartalma) iy . .
4. parkositas, kondigépek beszerzése
pontokba szedve

5. a parkok lizemeltetése

Az intézkedés felelOse

Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal Varosgazdalkodasi osztalya

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a zold teriiletek/parkok szdmanak novekedése
a parkokat latogatok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
technikai erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok igénybevételével,
eszkozok karbantartasaval folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Ismerjitk meg egymast

Feltart probléma
megnevezése

Erzékenyit6 foglalkozasok, programok a gyerekek és a varoslakok
szamara a fogyatékossaggal ¢é16 emberek elfogadésa irant.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Ko6z06s programok szervezése, a helyi médidban,
szélesebb korii tajékoztatas a fogyatékkal élokrol.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nyirbator Véros Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
1.k6z0s rendezvények tervezése, szervezése
Tevékenységek 2.egyeztetés a helyi médiaval tematikus miisorok elkészitésérol
(az intézkedés tartalma) 3. rendezvények, miisorok megvaldsitasa
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Nyirbator Véros Szocialis Szolgélata
Bétor Média, Egyenld Esélyért Egyesiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

az évente megrendezésre keriilé k6zos rendezvények szama
fogyatékkal ¢€lokrél sz6l6 miisorok havi rendszerességgel
megjelennek a helyi médiaban

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi eréforras
human eroforras
technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A Bator Média ¢és az Egyenld Esélyért Egyesiilet kozremuikodésével
folyamatosan

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. Megvalositas

A B C D E F G H I J K L
Intézke Az A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés |Az intézkedés| Onkormanyza
dés | intézkedés | kovetkeztetéseiben kivant cél osszhangja kapcsolddasa tartalma felel&se intézkedés eredményességét méré megvaldsitasaho| eredményein | tok kozotti
sorsza cime, feltart egyéb orszagos megvalositas indikator(ok) z szlikséges ek egylttmikod
ma |megnevezés| esélyegyenlGségi stratégiai szakmapolitik anak er6forrdsok |fenntarthatds ésben
e probléma dokumentumo ai hatérideje (human, aga megvaldsuld
megnevezése kkal stratégiakhoz pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttmikod
és
bemutatasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 "Esély a/Alacsony iskolai Tanacsadas,szakképzés, Nyirbator Nemzeti Tandcsadas,szak Nyirbator 2025.03.20.A Human ésMunkalehet8sinem relevans
jovGért" végzettség,Szakképzet atképzés Varos IntegréltTarsadalmi | képzés Varos (csutortok) munkanélkiliek,foglalko|pénziigyi égek
tlenség.A tobb évelehetdségeinek Varosfejlesztés Felzarkdztatd lehetSségeinek (Onkorményza Megvalésitd ztatottak szama. eréforrasok. biztositasa.
nem megszervezése,a i si Stratégia Ujmegszervezése. ta sa
foglalkoztatott,valamin foglalkoztatashoz vald/Stratégiaja,Ne Roma folyamatban
t alacsony iskolaihozzaférés esélyeinekmzeti Stratégia van.
képzettség(i javitasa,piacképes Tarsadalmi (2019-2030)
személyeknek  szinteszakmdak megszerzése. |Felzarkdztatasi
lehetetlen a munkaerd Stratégia
-piacra torténé
visszajutdsa.
2 Lakhatas Lakhatasi korilmények Szocialis bérlakds Nyirbator Uj RomaPélyazati Nyirbator 2026. 03. 21.Felujitott,komfortositot Human ésA lakdsok/nem relevans
romldsa allomany Varos Integrélt Stratégia lehet6ségek Varos (szombat) |t lakasok szama. pénziigyi folyamatos
feldjitasa,komfortossa \Varosfejlesztés|(2019-2030) megkeresése. |Onkormanyza|Megvaldsita eréforrasok. karbantartasa
tétele,a i ta sa
kozszolgaltatasokhoz  Stratégiaja,Ne folyamatban
vald csatlakozdsmzeti van.
lehetGségének Tarsadalmi
megteremtése. Felzarkoztatasi
Stratégia
3 Tisztabb Az Eszaki lakéteriileten Nyirbator egyik Nyirbator Uj Romall.A tertletNyirbatori 2026. 03. 31.tisztabb, egészségesebb|pénzigyi palyazati nem relevans
lakdkornyez la szemétgydjtés nemszegregatumaban, azVaros Integralt Stratégia feltérképezése, Polgarmesteri (kedd) lakdékornyezet az illegalisieréforras humanlehet8ségek
et miikddik megfelelGen, Eszaki lakéteriileten aTelepiilésfejles (2019-2030) az  ott  élSkHivatal hulladék eréforras igénybevételé
folyamatosan Ujralakokornyezet ztési ,Legyen jobbtajékoztatisa  Varoslizemelt mennyiségének jelentéstechnikai vel,
termelddik a szemét,tisztasdganak és az ottStratégiaja a 2.Palyazati etési csokkenése aerdforras rendszeres
ami egészségligyiélk gyerekeknek [forrasok csoportja, lakéterileten ellenérzésekk
kockazatokkal jar. életkoriulményeinek ,Nemzeti elnyerése  3.AzRoma el
javitasa. A felhalmozott, illegalis Nemzetiségi




illegalis hulladék miatt Stratégia szemétlerakds Onkormanyza
lehetséges (2007-2032) |megszlintetése |t
fert6zésforrasok

megsziintetése.

4 Eszaki Az Eszaki lakoteriileten Az utak, jardakNyirbator Magyar 1.pdlyazati Nyirbatori 2026. 03. 31.a feldjitott utak, jardak, pénzigyi palydzati nem relevans
lakéteriilet a jardak, utakaszfaltozasa, csapadék-Varos Integrédlt Nemzeti forrasok Polgdrmesteri (kedd) vizelvezetd arkok hosszaeréforras lehet&ségekn
infrastruktur feldjitasra szorulnak. Avizelvezetd arkokTelepulésfejles Tarsadalmi |elnyerése Hivatal novekszik a jelenlegiheztechnikai ek
alis csapadékviz elvezetése kiépitése, tisztan ztési Felzarkoztatd 2.utak, jardak,Vérosfejleszté képest megszlinnek aleréforras fliggvényében
fejlesztése |megoldatlan. tartdsa. Stratégidja si  Stratégiajvizelvezetd si csoportja csapadékviz okozta ,

Nyirbator 2030 Ujiarkok  javitasa, problémak karbantartass
Varos Roma kiépitése al,
Onkormaényzat |Stratégia ellendrzéssel
a  Gazdasagi(2019-2030) folyamatosan
Programja ,Legyen jobb
2019-2024 a

gyerekeknek

,Nemzeti

Stratégia

(2007-2032)

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Tanoda A szegregatumban élGA tanulmanyiNyirbator Legyen jobb a|l.palyazati polgarmester, 2026. 03. 31.A Tanodéba jaréhuman erdforrasja nem relevans
program altaldnos iskolaielémeneteliiket segit6|Varos Integraltigyermekekne/forrasok Nyirbatori (kedd) gyerekek szama pénzigyi fenntarthatés

tanuldk iskolaidélutani foglalkozdsokTelepulésfejles k”  Nemzetielnyerése Polgdrmesteri (jelenléti ivek) és iskolaileréforras dg fugg az
eredményessége nemszervezése, iskolaiztési Stratégia 2.Tanoda Hivatal eredményességiik onkormanyzat
megfeleld. el6meneteliik nyomon/Stratégidja (2007-2032) |kialakitasa  3.aVérosfejleszté pozitiv valtozésa, javuld éves
kovetése. TanodaNyirbator Nemzeti Tanoda si tanulmanyi koltségvetési
|étesitése palyézatiVaros Ifjusagi mikodtetése  csoportja,Nyir eredmények. tdmogatasana
forrasokbdl. Onkormaényzat |Stratégia bator  Varos k mértékétdl,
a  Gazdasagi(2009-2024) Szocidlis az igénybe
Programja Szolgdlata vehetd
2019-2024 palyazati
lehet&ségektd
|

2 Kisgyermeke A kisgyermekek ésA  mozgasfejlesztésreNyirbator Nemzeti 1.palyazati Nyirbator 2026.03.31.a mozgasfejleszt6human eréforrasrendszeres  nem relevans
k korailiskolakotelessé  valdraszoruldé  gyermekekVaros Integralt|Ifjusagi forrasok Varos (kedd) foglalkozasokon évente|pénzigyi visszacsatolds
mozgasfejles gyermekek kapjanak megfelel6 Telepulésfejles Stratégia elnyerése  2.aSzocidlis résztvevG kisgyermekekleréforras sal, a
ztése mozgasfejlesztése fejlesztést a megfelelztési (2009-2024) véddénsk Szolgalata szama (jelenléti ivek) problémaorie

hianyzik. szakemberek Stratégidja ,Legyen jobbsegitségével a ntalt csoport

segitségével. Nyirbator a fejlesztésre mikodtetésév,

Varos gyermekekne|szoruld el
Onkorményzat k”  Nemzetigyermekek folyamatosan
a  GazdasagiStratégia kisz(irése
Programja (2007-2032) 3.mozgasfejleszt
2019-2024 6 foglalkozasok
Nyirbator bevezetése

Varos Szocialis
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Szolgaltataster
vezési
Koncepcidja

3 Varosi Varosi  tornacsarnokVarosi sportcsarnokNyirbator ,Legyen jobb|1.palyazati polgarmester, 2026. 03. 31.a varosi tornacsarnokhuman eréforrasfenntarthatds nem relevans
tornacsarnok hidnya. |étesitése palydzatiVaros Integralta forrasok Nyirbatori (kedd) éves kihaszndltsaga, pénzigyi dga flugg az
lehetGségek Telepllésfejles |gyermekekne elnyerése Polgarmesteri ldtogatok szama, azerdforras onkormanyzat
kihasznalasaval. ztési k”  Nemzeti2.tornacsarnok Hivatal évente ott lebonyolitott/technikai éves
Stratégidja Stratégia létesitése aVarosgazdalk rendezvények szama  |er6forras tdmogatasana
(2007-2032) |tornacsarnok  |odasi osztalya k mértékétsl
lizemeltetése programok
szervezésével
folyamatosan
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 Szlir6progra Alacsony szamban Prevencid, az/Nyirbator Magyar la Nyirbator 2026. 03. 31.évenként emelkedik alpénzigyi rendszeres  nem relevans
mok vesznek részt a nék aziegészségtudatossag Varos Integrélt Nemzeti rendelkezésre  Varos (kedd) sz(ir6vizsgalatokon eréforras human|prevencids
egészségugyi fejlesztése Telepulésfejles Felzarkdztata allo Szocidlis megjelentek szdma eréforras el6adasokkal,
sz(ir6programokon.  programokkal, azjztési si  Stratégia|sz(ir6programok Szolgélata technikai palyazati
onvizsgalat Stratégidja 2030 feltérképezése eréforras lehet&ségek
megtanitdsa bizonyos 2.a igénybevételé
esetekben rendelkezésre vel
allé folyamatosan
szlir6programok
megismertetése
az érintettekkel
3. a
szirGvizsgalatok
ra vald eljutas
megszervezése
4.részvétel a
szirGvizsgalatok
on
2 Z6ldebb Kevés a varosParkositdas, szabadtériNyirbator Magyar 1.palyazati polgdrmester, 2026. 03. 31.a zold terlletek/parkokpénziigyi palyazati nem relevans
varos belteriletén akondigépek kihelyezése|Varos Integralt Nemzeti tdmogatasok Nyirbatori (kedd) szamanak novekedése aleréforras forrasok
zoldfelilet, ahol apdlyazati forrasbol Telepllésfejles |Felzarkoztatd elnyerése 2.a/Polgarmesteri parkokat latogatdk technikai igénybevételé
kisgyermekes anyukak, ztési si  Stratégiamegfelel6 Hivatal szama eréforras vel, eszkozok
csaladok Stratégidja 2030 helyszinek Varosgazdalk karbantartasa
szabadidejukben kijelolése 3./0dasi osztélya val
mozoghatnanak, igények folyamatosan
sportolhatnanak. felmérése,
szlikséges
kondigépek 4.
parkositas,

kondigépek
beszerzése 5. a
parkok
lzemeltetése
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IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Id6sek Az egyedildlld id6sAz idGsek szdmdra
kozelekedés emberek nehezen lgyeik kénnyebb
e jutnak el aelintézhetbsége .

szolgéltatdkhoz.

2 Id6s otthon Az egyedildlld, illetve Az 1d6s otthon
bévitése onmaguk elldtasra nemféréhelyeinek bévitése

képes idés emberek
bentlakasos otthonban
torténé  elhelyezése
féréhely hidnyaban
nem megoldott.

3 Nappali Az id6sek nappali ésAz idGsek nappali és
ellatasok pszichidtriai  ellatasatpszichiatriai ellatasanak
fejlesztése [tobben vennékbdvitése

igénybe, de nincs elég
féréhely.

4 Biztonsagos |A varos tobb forgalmasKo6zlekedési lampak,
kozlekedés |csomodpontjan jelz6tablak kihelyezése)

veszélyes a kozlekedés-palydzati forrasok
az id6sek szamara. igénybevételével

Nyirbator
Varos Integralt
Varosfejlesztés
i
Stratégidja,Ne
mzeti
tarsadalmi
felzarkoztatasi
Startégia
Nyirbator
Varos Integralt
Telepulésfejles
ztési
Stratégidja
Nyirbator
Varos
Onkorményzat
a  Gazdasagi
Programja
2019-2024
Nyirbator
Véros Szocialis
Szolgaltataster
vezési
Koncepcidja
Nyirbator
Varos Integralt
Telepulésfejles
ztési
Stratégidja
Nyirbator
Varos
Onkorményzat
a  Gazdasagi
Programja
2019-2024
Nyirbator
Viéros Szocidlis
Szolgaltataster
vezési
Koncepcidja
Nyirbator
Varos Integralt
Telepulésfejles

ztési

Magyar
Nemzeti
Felzérkoztata
si  Stratégia
2030 Id&sugyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2020)
(2023-2024)

Magyar
Nemzeti
Felzarkoztata
si  Stratégia
2030 Id&sugyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2020)
(2023-2024)

Magyar
Nemzeti
Felzarkoztatd
si  Stratégia

A helyi autébusz
menetrendjének
atgondolasa.

1.palyazati
tdmogatas
elnyerése 2. az
idés otthon
bévitése 3.a
kibGvitett  id6s
otthon

lizemeltetése

laz igények
felmérése 2.
palyazati
forrasok
elnyerése
ellatasok
bévitése

3.az

la veszélyes
forgalmi
csomdpontok

Nyirbator
Varos
Onkorményza
ta

polgarmester,
Nyirbatori
Polgarmesteri
Hivatal
Varosgazdalk
odasi osztalya

Nyirbator
Varos
Szocialis
Szolgdlata
,polgarmester

Nyirbatori
Polgarmesteri
Hivatal

feltérképezése

2026. 03. 20.
(péntek)
Megvalosita
sa
folyamatban
van.

2026. 03. 31.
(kedd)

2026. 03. 31.
(kedd)

2026.03. 31.
(kedd)

A kozlekedési
megoldasa.

gondok

az id6s otthon 62 fds
befogaddképessége
novekszik a vardlistan
szerepl6k szamanak
csokkenése

az idGsek nappali és|
pszichiatriai ellatasat

igénybe vevék szama
emelkedik (jelenléti
ivek)

biztonsagosabb
kozlekedés(kérdGivek)
balesetek szamanak

Human és
pénziigyi
eréforrasok.

pénziigyi
eréforrds human
eréforras
technikai
eréforras

pénzigyi
eréforras human
eréforras

pénziigyi
eréforras
technikai

csokkenése

eréforras

Folyamatos
figyelemmel
kovetés.

az
onkormanyzat
mindenkori
éves
koltségvetésé
nek, a
palyazati
forrasoknak
és a kulsé
befektet6kne
k
fliggvényében
folyamatosan

Nyirbator
Varos Szocidlis
Szolgalatan
keresztul
folyamatosan,
rendszeres
visszacsatolds
sal,

évenkénti
karbantartass
al,

id6szakosan

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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Stratégidja

2030 Id&sugyi

2.palyazati

Varosgazdalk

ismétlédé

Nyirbator Nemzeti tdmogatasok odasi osztalya visszacsatolas
Varos Stratégia elnyerése okkal,
Onkormaényzat (2010-2020) 3.jelz6lampék, ellenérzésekk
a  Gazdasagi(2023-2024) kozlekedési el
Programja tablak folyamatosan
2019-2024 kihelyezése
Nyirbator
Varos Szocialis
Szolgaltataster
vezési
Koncepcidja
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Korlatok A varosban nemNG§ az|Nyirbator Orszagos A komplexNyirbator 2026. 03. 20. Akadalymentesitési Human ésFenntarthatds|nem relevans
nélkul minden kozintézményakadalymentesitett Varos Fogyatékossa akaddlymentesit Varos (péntek) terv. pénziigyi ag az
akadalymentes. kozépuletek szama. Varosfejlesztés gligyi és megvaldsitasa Onkormanyza Végrehajtas eréforrasok akaddlymente
i Program(201 palyazati ta a s  kornyezet
Stratégidja,Ne |5-2025) lehet6ségekkel. folyamatban igény szerint
mzeti van. megvalosul
Tarsadalmi
Felzarkoztatasi
Stratégia
2 Biztonsagos A fogyatékkal él6kA biztonsagos Nyirbator Orszagos Pélyazati Nyirbator 2026. 03. 20. Fizikai ésHuman Fenntarthatd [nem relevans
kozlekedés aszamara a biztonsagoskozlekedés Varos Integrélt Fogyatékossa lehetGségek Varos (péntek) kommunikaciés eréforrasok,6nké lakadalymente
varosban kozlekedés nem megteremtése aVarosfejlesztés iguigyi figyelemmel Onkorményza Megvalésitd akadalymentesség antesek s kozlekdés az
biztositott teljes/fogyatékkal éloki Stratégia kovetése ta sa tomegkozlekedésben igények szerit
mértékben. szamara. Stratégidja,Ne (2015-2025) folyamatban
mzeti van.
Tarsadalmi
Felzarkoztatasi
Stratégia
3 Ismerjik Erzékenyitd K6z6s programokNyirbator Orszagos 1.k6z6s Nyirbator 2026. 03. 31.}az évente pénzlgyi A Bator Médianem relevans
meg egymastfoglalkozasok,program szervezése. A  helyiVaros Szocialis|Fogyatékossa rendezvények |Véros (kedd) megrendezésre kerul6leréforras humanés az Egyenlé
ok gyerekek és amédidban, szélesebbSzolgaltataster glgyi tervezése, Szocidlis kozos rendezvényekleréforras Esélyért
varoslakdk szamdra akord tadjékoztatds avezési Program szervezése Szolgalata szama, a fogyatékkaltechnikai Egyesilet
fogyatékossaggal él6fogyatékkal élGkrdl. Koncepcidja |(2015-2025) 2.egyeztetés a,Bator él6krél szolé musorokleréforras kozrem(ikodé
emberek  elfogadasa helyi  médiavalMédia,Egyenl havi  rendszerességgel sével
irant. tematikus 6 Esélyért megjelennek a helyi folyamatosan
mdsorok Egyesiilet médiaban
elkészitésérdl 3.
rendezvények,
muisorok

megvalositasa
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3.1 A megvalositas el6készitése

Onkorméanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetdéen biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténo beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvéatan vélaszolod intézkedések megfogalmazésaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvadnossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa
Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
Szédmara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével foglalkozé

foglalkozd HEP Férum munkacsoport
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével

tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.
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A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egy¢€b tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldé HEP Foérum elsé {iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormany?zat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az es¢lyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véaltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 moddon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenl6 banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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[ 4. Elfogadis médja és datuma

I. A Nyirbétor Véros Onkorményzata Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és
tdrsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettilk.

II. Ezt kévetden Nyirbator Varos Onkormanyzata képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 42/2023.(111.29.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadé hatdrozatanak kivonata

ik
{ \
Nyirbator,2023.03.29. NS
Alafras
0
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



