NYIRBATOR VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELOTESTULETENEK
PENZUGYI BIZOTTSAGA
ELNOKETOL
Nyirbator, Szabadsag tér 7.
Ugyiratszam: .............. /2015.
Ugyintézd: Fehérné nagy Ildiko

ELOTERJESZTES
a Képviselotestiiletnek

a Nyirbatori Varosfejleszto és Miikodteto Kft. gazdasagi iigyvezetoje 2015. évi
prémiumfeltételeinek meghatarozdasarol

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A prémiumfeltételek meghatarozasara vonatkozo eldterjesztést a 21/2011. (IIL11.) szamu
onkormanyzati hatarozattal elfogadott, ,,Nyirbator Varos Onkorményzata 100%-os tulajdont
gazdasagi tarsasagainak javadalmazasi szabalyzata” alapjan a Pénziigyi Bizottsag terjeszti az
alapito elé.

A Szabalyzat alapjan a Varosfejlesztd és Mikodtetd Kft. Feliigyelobizottsaga 2015. oktober
17-én megtartott tilésén tett javaslatot a gazdasagi ligyvezetdje 2015. évi prémiumfeltételeinek
meghatarozasara.

A Pénziigyi Bizottsag 2015. oktober 26-1 iilésén véleményezte a Feliigyeldbizottsag javaslatat.

A 16/2015. (X.26.) szamu Pénziigyi Bizottsagi hatarozat szerint javasolja elfogadasra a
Képviseldtestiiletnek a hatarozat-terveztet.

Nyirbator, 2015. oktéber 21.

Levendané dr. Lengyel Valéria
a bizottsag elnoke



HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
/2015. (X.28.)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirbatori Varosfejleszto és Miikodteté Kft. gazdasagi iigyvezetéje 2015. évi
prémiumfeltételeinek meghatarozasarol

A Képviselétestiilet, mint tulajdonos

a Varosfejlesztd és Mukodtetd Kft. gazdasagi tigyvezetdje részére - a kft. FelligyelObizottsaga
javaslata, valamint a Pénziigyi Bizottsag véleménye alapjan - a 2015. évi prémiumfeltételeit
az alabbiakban hatdrozza meg:

1.

az Onkormaényzat altal, a gazdasagi tarsasdg szdmara meghatdrozott tevékenységek
atszervezéséhez kapcsoloddan 1) Tlgyviteli rendszer kialakitdsa érdekében az
ligyvezetd szdmara 2 havi bére keriiljon prémiumként meghatarozasra.

a Nyirbatori Varosfejlesztd és Milkodtetd Kft. eredményes gazdalkodasaért 6nallo
gazdasagi szervezet felallitasa, a sziikséges adminisztracid kiépitése érdekében az
igyvezetd szamara 1 havi bér keriiljon prémiumként meghatarozasra.

a tarsasaghoz keriilt tevékenységek hatékonyabb ellatdsdhoz sziikséges beruhdzasok
megvalodsitasa érdekében az iigyvezetd 0.5 havi munkabére keriiljon prémiumként
meghatarozasra
—  Tavhdszolgaltatas: ©6nallo hokozpont kialakitasa a hazi-, gyermekorvosi
rendeldk, egészségiigyi lakasok tombjében.
—  Kulturalis Kozpont: szinpadtechnika az {izembiztos miitkodésének biztositasa

a tarsasaghoz kertilt szolgaltatasok dijanak beszedésére olyan adminisztracids rendszer
megvalodsitasa, mely lehetdvé teszi, hogy a lakds és nem lakds célu bérlemények
valamint a tavhdszolgaltatas tekintetében az arbevétel-aranyos kintlévéség ne
novekedjen. Erre az ligyvezetonek 0.5 havi bére keriiljon meghatarozasra.
a prémium csak gy fizethetd ki, ha a kft. eredményes gazdasagi évet zar



