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A beszamolé torvényi hattere

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kiznevelésrél 85. § (2) A fenntart6 tanévenként legfeljebb
egy alkalommal kételezheti az intézményvezetst arra, hogy az intézmény tevékenységérs]

atfogé mddon beszdmoljon.

Az év végi beszdmolé a 2021/2022 nevelési évre vonatkozé munkaterv teljestitésérél késziilt.

A nevelési év beszamoldia igazodik:

- az éves munkatervben megfogalmazott célokhoz, feladatokhoz,

- az Onértekelési tervben meghatarozottakhoz.

A beszimoldt meghatarozd intézményi dokumentumok:

a) az intézmény mitkédését, tevékenységét meghatarozo fontosabb belsd szabalyozdsok,
igy kiléndsen:
» az intézmény pedagdgiai programja,
¢ az intézményi Snértékelés rendiére vonatkozé szabalyozs,

b) az intézményben folyé pedagdgiai szakmai munka milyenségét jelz6 értékelések,

eredmények,



1. A nevelési év kezdete

A 2021/2022-es nevelési évben a Nyirbatori Kerekerds Ovoda intézménye 15 6vodai csoporttal
fizemelt. A fenntarté dnkormanyzat az Alapité Okiratban az 6vodai befogadoképességet 375

f8ben hatérozta meg.

2021. szeptember 01-jét6l Intézményiink Atszervezésre keriilt. A Nyirbator, Zrinyi u. 48. szam
alatt elhelyezkedd konyha beolvadt a Nyirbatori Kerekerdd Ovoddba. A fenntartd
dnkormanyzat palydzatot irt ki magasabb intézményvezetGi allas betdltésére, melyre belsé
palyazoként a nevelétestiilet biztatdséra beadtam a palydzatomat. A képviselStestiilet pozitivan

biralta el palydzatomat, 6t évre kaptam megbizast magasabb vezetdi munkakor betdltésére.

El6zd intézményvezeténk Veres Janosné mesterpedagogus tovabbra is erdsitette
kollektivénkat. Segitette a mindsités ei6tt allé pedagégusokat, az allamvizsgéra készillg

egyetemi hallgatokat, az 4j, és a folyamatban 1évd palyazatok megvalGsitasat.

A Kerekerdd Ovodéban uj tagévoda vezet§ keriilt kinevezésre Nyakasné Pataki Erika
személyében, aki korabban munkakdzdsség vezetd volt. Az 0j munkakozosség vezetd Vadas
Gydrgyné lett. A Szdzszorszép tagdvodaban is valtozés tdrtént a tagdvoda vezetd szemelyében,
Az el6z8 tagbévoda vezet§ nyugdijazdsat kdveten Kecskésné Pintye Erika lett a tagévoda

vezetd.

A Kerekerds Ovoda nevelStestiilete igy dontdtt, hogy az intézményi struktiira valtozéséval egy
idében 10 csoportneveket vélaszt mind a hét csoportnak, melyek jobban illenek ovodank
sajatossagaihoz, a kémyezettudatos neveléshez és hagyomanyapolashoz. A csoportnevek
kivéalasztasaba az dvodapedagdgusok a sziildket is bevontak, akik a zért Messenger csoportokon
keresztill adhattdk le szavazataikat. Csoportjaink nevei: Mokus, Méhecske, Siini, Cinege,

Pitypang, Ozike és Maci csoport lett.

A nevelési év elején mindhdrom Ovodaban szeretette]l fogadtuk vissza Ovodasainkat. A
székhelyintézményben, és a Szazszorszép tagdvodiban az Gjonnan érkezd gyermekeket és
sziileiket Ovinyitogatd rendezvény keretében kdszontdttik. Az dvodapedagdgusok csoportjaik
Osszetételének (életkor, nemek aranya) figyelembevételével késziiltek a gyermekek fogadasara,
alakitottdk 4t a csoportszoba jatszohelyeit. Befogadasi tervet készitettek. Arra torekedtek, hogy
a kiilénbdz6 kozegekbdl (boles6débdl, csaladbol, masik dvodébol, kiilfdidrdl) érkezd
gyermekeket otthonos, szeretetet, bizalmat araszto csalddias 1égkdr vegye korill. Tilrelemmel,
az egyéni banasmodd alkalmazasaval segitették, hogy fokozatosan szokhassanak hozza az

6vodahoz, a felndttekhez, akik az elsd napokban egyiitt vartak a gyermekeket, ezzel is erésitve



biztonsagérzetitket. A heterogén csoportok egyik nagy elénye, hogy a nagyobb gyerekek is

szivesen segitették a kicsiket, bétoritottdk, segitettek a vigasztaldsban.

A 2021/2022-es év neveld-oktaté munkéjdnak értékelése sordn sem tekinthetiink el a
koronavirus jarvany miatt kialakult veszélyhelyzetts), melyet az idei nevelési évben is sikeriilt
zOkkenSmentesen megoldani. Ebben a sziilSk is partnerek voitak. A fenntartéval tdrtént
egyeztetés utn, a védekezés szabalyait intézményvezetsi utasitisok forméajaban a Messenger
csoportokban tettem kézzé a sziilék és a dolgoz6k részére. A kollégak munkarendjét gy

alakitottuk ki, hogy biztositva legyen a gyermekek bevétele és kiadésa.

o 2021.10.25-t6l az aldbbi intézkedéseket hoztuk:
o Az intézménybe belépé sziildknek, latogatdknak kételezs a maszkviselet, a
kihelyezett érintésmentes kézfertStlenitsk hasznalata,
o Csakegy 18 kisérheti a gyermeket, az évoda udvardn is keriilisk a csoportosulast.
o Az ovodat egészséges gyermekek latogathatjdk.
o Fokozott fertStlenités: A mindennapi hasznalat sorin érintett feliiletek
(ajtokilincs, asztallap, padlék, szekrények, livegfeliiletek) naponta tSbbszér

keriiljenek fert6tlenitésre.

e A Nyirbdtori Kerekerds Ovoddba és tagévoddiba 2021. december 1-jé16] hozott
intézkedések a 29/2021.(XT. 19.) EMMI hatdrozat kivetkeztében:

o Nem léphet be az 6voda épiiletébe a gyermekeket az §vodaba kiséré vagy onnan
hazakiséré nagykorl személy. A gyermekeket az intézmény kijelélt pontjain
vessziik be, és adjuk ki. A Kerekerds Ovodaban (Iskola u. 5.) a hatsé terasz fel8l
megkdzelithets két bejarati ajtonal. Ha a gyermekek az udvaron tartdzkodnak, a
szill6k a teraszon vérakozzanak, mig az Ovodapedagdgus a gyermeket odakiséri.

© Ha a sziil§ halaszthatatlan figyet szeretne személyesen intézni, védettségi
igazolds birtokaban, maszkban, elSre egyeztetett id6pontban bejéhet az

éptiletbe.

Fenntartonk 2020. november kdzepété] ingyenesen biztositotta minden dolgozénk koronavirus
gyorstesztelését. A tesztelés a székhelyévodaban tortént, a jérvanyvédelmi szabalyok
betartdsdval. Sajnos szinte minden héten el§fordult pozitiv eset, az intézmény alkalmazottai
folyamatosan megbetegedtek. Helyettesitésiik nehézséget okozott a kollektivaknak, killndsen
a székhelyovodaban. Itt csbkkent legkevésbé a gyermeklétszam. A jelenlévd kollégakkal kellett

biztosftani a miikodést,



2022. janudrban a jarvany a gyermekek korében is megjelent, szerencsére enyhébb tiinetekkel.
A pozitiv esetek felderitése érdekében az Snkorményzat minden évodéba jaré gyermek szdméra
két darab ingyenes antigén tesztet biztositott. A Kkontaktkutatds k&vetkeztében 3
gyermekcsoportot kellett 5-5 napra karanténba helyezni, akik az ANTSZ hatérozata alapjan -
mely felmentette a gyermekeket a karantén kotelezettsége aldl - kezdhették jra az dvodit. A
jarvany terjedésének fékezése érdekében 2022. janudr 20-t0l kotelezdvé tettem a maszk

hasznalatat, a dolgozok az 6vodaban folyamatosan maszkot viseltek.

o 2021. december 1-jén hozott intézkedések enyhitésére 2022. 03. 01-fén keriilt sor:
o A gyermeket az dvodéba kiséré vagy onnan hazakiséré egy f6 nagykort
személy a koronavirus elleni védettségének igazoldsa nélkill, maszkban,
kézfertdtlenitd hasznélatival bejohet a gyermeke csoportjdhoz tartozd 8ltézdbe.

A gyermck 51tdz8kben csoportonként egy idSben harom felndit tartozkodhat.

o 2022 dprilis elején visszavontam az érvényben lévd intézkedési tervet, mivel a 33/2022
(IIL04.) EMMI hatérozatdban Prof. Dr. Késler Mikids miniszter visszavonta a
Jjarvanytigyi idészak kdznevelési védelmi intézkedésérdl szo16 29/2021. (X1 19.) EMMI
hatérozator. E szerint az intézménybe korldtozds nélkil beléphet a gyermeket kisérd

5ziil8, a maszk haszndlata nem kiitelezd.

2. Miakodési feltételek

2.1. Személyi feltételek

Engedélyezett 1étszam
Ovodapedagdgus 1étszam dvodavezetdvel 3118
Dajka 15 8
Pedagégiai asszisztens 518
Ovoda titkar 15
Udvari kisegitd 2 f6
Osszesen 54 {6

A nevelési év folyamén a tartés tivollét, nyugdijazds miatt megiiresedett dajka éllashelyeket
azonnal sikeriilt szakképzett dolgozdkkal betditeni. Az 6vodapedagdgus éallashelyekkel mar
nem volt ilyen szerencsénk. A folyamatos hirdetést kdvetben minddssze két diplomds

6vodapedag6gust sikeriilt felvenni. Ev koézben nyugdfjazds is tortént, illetve harom



dvodapedagégusunk vidéki 6vodaba ment dolgozni. Két esetben a sajat lakdhelyén 1évd
6vodaban megiiresedett 4llaslehetdség miatt, egy esetben lakhatési timogatast remélve. {gy a
hidnyz6 allashelyekre harmadéves egyetemi hallgatokat alkalmaztunk, illetve egy esetben
pedagdgiai asszisztenst. A csoportokban dolgozd dvodapedagdgusokat tigy parositottuk, hogy
egy tapasztalt kolléga mellé fiatal palyakezdd, illetve pedagdgiai munkit segité munkatarsat
tettink. A képesités nélkiili kollégdkkal egy csoportban dolgozd Gvodapedagogusck 4llandd
délel6ttds munkarendben dolgoztak, igy tudtuk a nevelémunka zavartalan ellatdsét biztositani,
A nevelési év végére harom dvodapedagdgus jelentette be, hogy anyai 6rémok elé néz,

véarhatdan nem kezdik meg az 4j nevelési évet.

2.2, Szemelyi valtozasok a nevelési év folyaman

Kerekerds Ovuda (Iskola u. 5.)

A Kerekerds Ovoda hét csoportjaban 11 £ szakképzett 6vodapedagodgussal indult a nevelési
év. Még szeptember elején a Mdkus csoportban személyi valtozas tortént, mely 1j helyzet elé
allitotta a csoportban dolgozd oOvodapedagdgust. A lakéhelye szerinti 6vodaba tivozd
6vodapedagégus helyére harmadéves egyetemi hallgaté keriilt, pedagogiai munkat segitéként.
O méajusban egy honapos gyakorlat utdn sikeres gyakorlati, majd elméleti allamvizsgat tett.

Mivel még nincs nyelvvizsgédja, abszolutériummal gyakornoki statuszt kapott.

A Cinege csoportban pedaggiai asszisztens segitette a nevelési év folyamén az

ovodapedagdgus munkajat.

A Pitypang csoportban a nyugdijba vonuld kollégantk helyére egy nagy tapasztalattal
rendelkez$ Ovodapedagdgus (4ltaldnos Intézményvezetd helyettesiink) és egy fiatal palyakezdd
ovodapedagogus keriilt, aki rendelkezett ezt megeldzben 6 év Gsszefiiggd munkaviszonnyal,
igy a besorolasa Pedagogus I-es fokozat lett. Mind a gyermekek, mind a sziil6k hamar
elfogadtak dket, kézdsen ismerkedtek a csoport szokasaival, szabalyaival, egyes gyermekek
viselkedés €s magatartdsi problémdival. A Munkaiigyi Kézpont GINOP-5.1.1. palyazatan
keresztlil sikeriilt alkalmazni 6 hénapon keresztil egy pedagbgiai asszisztenst, aki egy

kiilonleges banasmodot igényld gyermekkel vald munkajukat segitette.

A Maci csoport egyik évodapedagdgusa dllando délel6ttds miiszakban dolgozott, mivel parja
harmadéves évodapedagdgus hallgaté volt. O szintén majusban allamvizsgézott, nyelvvizsga

hijan hatdrozott id6re gyakornoki stétuszt kapott.



Nyitnikék tagévoda (Jozsef Attila u. 7.)

A négycsoportos Ovodaban hét f6 szakképzett dvodapedagdgussal kezd6dott a nevelési év.
Kéziilik egy f6 GYES-r61 érkezett vissza. Egy 6vodapedagogus, aki kordbban mar dolgozott

néalunk, Matészalkarol visszajott a Nyitnikek tagdvodaba.

A Napraforgd csoportban a szakképzett 6vodapedagdgus munkajat pedagdgiai asszisztens

segitette egész éven at.

A Pipacs csoportba jard autizmussal él6 gyermek beilleszkedését a Munkaiigyi Kdzpont
GINQOP-5.1.1. palyazatan keresztiil hat honapon at alkalmazott pedagdgiai asszisztens segitette.
Sajnos a foallast pedag6gial asszisztens ugyanennyi id6n keresztill (hat honap) volt tartds

téppénzen sorozatos megbetegedésel miatt.

Aprilisban a Pipacs csoport egyik ¢vodapedagégusa nyugdijazas miatt megkezdie felmentési
idejét. A meghirdetett allashelyre egy PED II. fokozatban lév 6vodapedagogus jelentkezett,
aki az egyik egyhazi dvodaban dolgozott korabban.

A Mokus csoport GYES-rdl visszajott dévodapedagdgusa méjusban kérte munkaviszonya
athelyezéssel torténd megsziintetését. Mivel két éves gyermeke sorozatos megbetegedése miatt
sokszor volt tippénzen, Ugy dontbit, hogy a sziiléfalujaban 1év6 dvodéban folytatja
palyafutasat. Itt a nagysziilk be tudnak segiteni a gyermeke feliigyeletébe. Helyette egy videkd,
mdsodéves egyetemi hallgatot vettem fel, mivel szakképzett 6vodapedagdgus nem jelentkezett

a meghirdetett allashelyre.

Szazszorszép tagévoda (Jozsef Attilau. 17.)

A 4 csoportban 6 f8 szakképzett 6vodapedagdgussal kezdték a nevelési évet. Két csoportban
harmadéves egyetemi hallgatdk dolgoztak pedagdgiai munkat segitéként, akik egy hénapos
gyakorlat utan sikeres gyakorlati, majd elméleti &llamvizsgit tettek. Az egyik hallgat6
rendelkezik nyelvvizsgaval, és hat év munkaviszonnyal, igy &t PED 1. fokozatba tudtam
besorolni. A masik végzls hallgatdnak még nincs nyelvvizsgaja, igy abszolutériummal

gyakornoki statuszt kapott.

A nevelési év végén (julius) egy Ovodapedagdgus koOzds megegyezéssel keérte

munkaviszonyanak megsziintetését. Egy videki ovodaba tavozott, ahol lakhatést igértek neki.

Ebben a nevelési évben is magas volt a flukfuacié a nevelStestiilet kérében. Az orszagosan

jelentkezd 6vodapedagbgus hidny hozzénk is elért. A folyamatos allashirdetés legtdbbszir



eredménytelen maradt. A 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) értelmében, ha az
ovoda reggel 8.00 oOra eibtt vagy a délutani id6szakban nem fejlesztd, iskola-elokészité vagy
mis, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen idGszakokban a gyermekek
feligyeletét nevelG-oktatd munkat kdzvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy is
ellathatja. Bevalt gyakorlat, hogy Ovodainkban egyetemi hallgatokkal toltjlik fel az iires
allashelyeket, akik remér;yeink szerint egy-két éven belill megszerzik a kepesitésiket, és
vegleges allomanyba keriilhetnek. A 2021/2022-es nevelési évben 8sszesen négy kollégand
tette le sikeresen az dllamvizsgat, akik ndlunk maradtak alkalmazésban. Az 6rddgi kor tovabb
folytatodik, mivel a nyugdijazds, a gyermekvéllalds miatt jabb allashelyeket kellett

meghirdetni.

Készonetet mondok a tagovoda vezetSknek, akik dsszehangolt szervez6munkéval biztositottak
az ovodak zavartalan mikddését. NevelGtestiiletlink j6 kozOsséget alkot. Nyitott, befogado,
megijulasra kész testiilet. Az elhivatott, tapasztalt Ovodapedagdgusok egész éven at
mentoraltak a fiatalokat, sokszor tobb feladatot véllaltak a csoportok vezetésében, az
adminisztracios feladatok elvégzésében. Elfogadd, timogatd attitiid jellemzi &ket. A neveld-
oktaté munkat kdzvetleniil segitd kollégdk Osszeszokott kdzbsséget alkotnak. Elfogadjék a

kozdsen kialakitott értékrendiinket, jol képviselik azokat, aszerint dolgoznak.

A 2013-ban bevezetett €letpalya modell szerint a pedagégusok magasabb fokozatba csak
mindsitd eljdras utdn keriilhetnek. Az idei nevelési évben egy kollégandnk Mester fokozat
elérésére palyazatot nyGjtott be. Mester programjanak védése online formaban valdsult meg a
kialakult virushelyzet miatt, amely sikeresen zérult. {gy a hatalyos rendelkezések értelmében

2023. januar 1-1ét6]1 Mester fokozatba keriil.

Harom gyakomokunk sikeres min6sit6 vizsgan esett at, 6k 2023. januar 1-t61 PED I. fokozatba

kerfilnek.



Intézményiinkben a nevelési évben a kivetkezéképpen alakultak a besorolidsok:

g::z:l‘;gis Gyakornok Pedagogus I. | Pedagégus II. | Mesterpedagdgus
Kerekerdd 2 16 516 516 1£6
Nyitnikék 1 6 3f6 316 nines
Széazszorszép 0 516 16 nincs
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B5yskornok  WPedagdgus 1 [Pedagbgus 2 DO Masterpecagdgus

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda miikddését egy dvodatitkar, és két f6 udvari munkés segitette.
A karbantartasi feladatokat a Varosfejlesztd és Milkodtetd Kft dolgozoi végezték eldzetes
egyeztetést kovetden. Koszondm a vezetdségnek, a dolgozdknak az egylittmitkodeést, a kdzds

munkat.



2.3. Gyermeklétszam

2021/2022-es nevelési évben a tagévodak csoportiainak szeptemberi induld és a nevelési

évben varhaté gyermekiétszama:

EI§ felvételis
temberb Etsza : i
Tagévoda Csoportok Szeptem re::' en gyern?ekle s:zam Varha’to '
. bent lévd akik az év gyermeklétszam
neve szama . . "
gyermeklétszam folyamén Osszesen
bejinnek
erdd
Kerckerdg 7 csoport 160 9 169
tagbvoda
O
Nyi, nikek 4 csoport 87 3 90
tagdvoda
Szd :
z zszgr{szep 4 csaport &4 3 87
tagdvoda
Osszesen 15 csoport 331 15 346

2021/2022-es nevelési év végi gyermeklétszam tagévodianként

2020-2021 Ke’rekerdo Nylt’nlkek Szazs:'zo rszép Osszesen
Ovoda tagbévoda tagévoda

Evvegl 167 86 90 343
gyermeklétszam
HH 2 5 6 13
HHH 10 66 51 127
Gyermek’vedelml 23 65 11 99
kedvezmény
SNI 3 1 2 6
Folyamatos
figyelemmel kisért 3 : 4 8
Neveld szillénél

2 2
elhelyezett




2021-2022-es nevelési ev végi gyermekletszam

tagovodankent
400
200
150 |8
250

—
L i
0 — ——
Jssz2i2n So31820r3zR0 NMyitnikak Uaracerdd
BEy 2z gysrmeldatszam i bl M
Gyermexsvadeimi kadyezmany BN Broiyamates figyalammel kiser?
B Meveio szilcne! alhelyezztt B\ zislemoe vatt gyarmak

A varhaté gvermeklétszam és az év végi ténvleges létszam kozotti eltérés indokldsa:

Kerekerds Ovoda:
A kilenc el felvételis gyermek koziil négy beérkezett, 6t nem érkezett be. Ok a bolcsddében

vagy a csaladban maradtak (nem 6vodakdtelesek).

Ev kozben elkdltozott, vagy ovodat valtott 8 gyermek, beiratkozott (kdltdzés, 6vodavaltas

miatt) 11 gyermek.

Nyitnikék tagévoda:
Harom el6 felvételis gyermek nem kezdte meg az dvodai jogviszonyat. Két gyermek
szakvélemény alapjan korai fejlesztésben részesiilt, felmentésre keriilt. Egy gyermek

elkoltozott.

A nevelési év sordn négy gyermek koltézés miatt tavozott, harom 10j gyermek érkezett az

Ovodaba.



Szazszorszép tagdvoda:
A harom el felvételis gyermek nem érkezett be az dvodaba, Két gyermek elkdltozott, nyolc Gj

beiratkozo volt az év folyaman,

2022. aprilis 25-26-27-én volt ovodankban a beiratkozas a 2022/2023-as nevelési évre. A
beiratkozast megelézden nyilt napokat szerveztiink, melyekre az dvodank irdnt érdekldé
sziilbket, €és gyermekeiket szeretettel vartuk. Lehetséget adtunk arra, hogy ismerkedjenek az
ovoda épliletével, csoportjaival, az itt dolgozd dvodapedagogusokkal, dajkakkal. Volt olyan
sziild, aki mar a nyilt napon kit6ltdtte az dvodai jelentkezési lapot, volt, aki e-mailben kiildte el

az 6vodéanak. T6bben személyesen jottek el a kijeldlt napokon beiratkozni.

Kotelezd felvételt biztositd intézmény 1évén, a fenntartd tovabbitotta szamunkra az Oktatasi
Hivatal Ovodakotelesek néviegyzékét. A kapott listardl felvettik, és a KIR személyi
nyilvantartdsbu bejelentettik a2 Svodakbteles gyerckekel a kapott adatok alapjdn. A vérosban
miik6dé két egyhazi fenntartast 6voda elkiildte szdmunkra a hozzéjuk beiratkozoft gyermekek
névsorat. fgy kiszfirtik, és felkerestik azokat az 6vodakédteles gyermekeket, akik nem

iratkoztak be sehova. A latogatas soran tobb gyermekrol kiderilt, hogy kiilféidon tartozkodik,

vagy mas telepiilésre koltozott.

A kapott lista alapjan a Nyitnikék és a Szazszorszép tagdvodakban dolgozd 6vodapedagdgusok
meg a beiratkozas eldtt meglatogattdk a korzetiikben €16 csalddokat. Erre azért volt sziikség,
mert a roma csaladok kérében nagy a koltozkédési ardny, nem mindig a megadott cimen
taldljuk meg a gyermeket. Masrészt a hatranyos helyzetii csaladok esetében nagyon fontos az

elsd szemelyes taldlkozés.

A 2022/2023-as nevelési évre beiratkozott gyermekek létszama:
o  Kerekerds Ovodaba: 45 16, ebbsl 3 el felvételis
o Nyitnikék tagévodaba: 25 {6, ebbdl 3 eld felvételis

o Szazszorszép tagévodaba: 26 6, ebbdl 1 el felvételis

A beiratkozott 1étszambdl latszik, hogy nem csdkken az 6voda létszama. A 2022/2023-as

nevelési évben is 15 csoporttal fogunk miikddni.

Gyermek-illetve dolgozdi baleseti statisztika:
A Kerekerds Ovodéaban két gyermekbaleset tortént, egy dolgozdét munkavégzés kbzben ért

baleset.

A Nyitnikék tagovodaban egy dolgozot ért baleset munkaveégzés kdzben.
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2.4, Targyi feltéetelek

Intézményvezettként fontos feladatomnak tekintem a zavartalan mikddés feltételeinek
folyamatos biztositisat, a tagovodak eszkdzallomanyanak bovitését, korszerlisitését. Ehhez az
dnkormanyzattdl minden segitséget, anyagi timogatast megkapunk. A pedagdgiai program
megvaldsitdsdhoz minden sziikséges eszk0z rendelkezésre éllt. Ezek elhaszndlodas miatti
cseréje, O eszkdzokkel valo kiegészitése folyamatos. Az idei évben is sok eszkdzt vasdroltunk
a koltségvetés terhére, melyek segitik mindennapi munkankat, a gyermekek aktiv
tevékenységét, az elmélyiilt szabad jaték kialakuldsat, tAmogatjak a mozgésos jatékokat. A
nevelési év folyaman boviilt a csoportok jaték, fejleszté eszkdz, udvari és mozgasfejlesztd
eszkOz, kényv- és hangszerallomanya. A BOZSIK program keretében mindhirom tagévoda 50~
50 ezer forint értékben részesiilt tamogatasban, melybdl sportruhazatot, az edzéshez sziikséges
8§zk6z5ket sZerezttiik be.

A nevelési év soran a tisztitoszer, tisztdlkodd szerek, irdszer beszerzése folyamatosan, a
sziikségleteknek megfeleléen tortént. A virushelyzet miatt tobb tisztito és fertOtlenité szert
hasznaltunk. A fenntarté kdzvetitésével rendszeresen kaptunk utanpétléast, és az Unilevert6l is

érkezett adomény, {gy ezek nem terhelték a koltségvetésiinket.

2021 novemberében mindhdrom Svodéban megtdrtént az udvart jatékok haromévente térténé
kételezd bevizsgilasa, a biztonsagossdgi kévetelményeknek valé megfeleléség ellenbrzése. A
vizsgédlat tObb jatszotéri eszkdzrdl megallapitotta, hogy elavult, balesetveszélyes, nem
gazdasagos a javitasuk. Ezért ezek selejtezését, bontdsat kezdeményeztem. A Varosfejleszts és
Miikodteté Kt dolgozoi végezték a jatékok bontasat, illetve a még javithaté eszkdzok
felijitdsat. A Szazszorszép tagdvodaban az elbontott jatszotéri eszkdzdk pdtlasara 2,2 millid
forint ertékben rendeltiink G eszkdzoket a kbltségvetés terhére. Ezek telepitése megtdrtent. A
Nyitnikék tagévoda feltjitasara TOP PLUSZ palyazatot adott be az Onkorményzat. A sikeres
palyazat ltal 198.807.667 Ft 6sszegbdl fog meghjulni az épiilet belseje.

Az idén egy 11 mosdgéppel gazdagodott az dvoda.

A Kerekerd8 Ovoda két csoportszobajaban a szekrénysor keriilt lecserélésre, két 4j talald kocsit
vasaroltunk. A Szédzszorszép tagévodaban négy elhasaalodott talald kocsi helyett vasaroltunk

tjakat.

Mindhérom ovodéban megtdrtént a tisztasigi meszelés: a gyermekdltézok, mosddk, a konyha
festése, a bedzdsok nyomainak eltiintetése. Folyamatban van az udvari jatékok, a terasz

korlatjainak festése.

11



Ebben a nevelési évben is térités nélkiil vehették igénybe az intézmény gyermekei a DIOO
fejlesztd eszkdzt. (Digitdlis Ovodai Oktatéjaték) Ez 152 gyermeket érintett, a
nagycsoportosokat, €s néhany kdzépslst, akiket képességeik alapjén az dvodapedagdgusok

javasoltak az eszkoz hasznalatara.

e« Kerekerd§ dvoda: 83 token
¢ Nyitnikék tagdvoda: 36 token
e Szazszorszép tagovoda: 33 token

Mind a 15 csoport rendelkezik laptoppal, mivel a dokumentéciot elektronikusan, online
feltileten végzik az 6vodapedagogusok. Az egyre gyakoribb online forméaban megtartott

tovabbképzések, mindsitd eljarasok miatt az irodai gépeket web kamerdkkal lattuk el.

A nydri honapokban a Kerekerd6 ovoda folyamatosan nyitva volt, a Nyitnikék és Szazszorszép
tagdvodak a szokdsos négy-négy hétre felvaltva bezartak. A ledllas ideje alatt a gyerekek igény

szerint az {igyeletes Ovodaba jarhattak.

A Nyitnikék és Szazszorszép tagdvodaban a csoportok 1étszdma nyéaron jelentdsen lecsékkent.
Az ott dolgozok folyamatosan helyettesitettek a székhely dvodéban. Igy sikeriilt megoldanunk,
hogy a Kerekerdd ovoda dolgozoi a folyamatos nyitva tartds ellenére ki tudtdk venni éves

szabadsagukat. K&sz6ndm az évodapedagdgusok rugalmassagat.

3. Pedagégiai munka folyamatai
3.1. Tervezés

Eves céljainkat, feladatainkat az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja és a Helyi
Pedagdgiai Program alapjin hatiroztuk meg a nevelStestiilet tagjaival a 2021/2022-es nevelési
év alakulo értekezletén. Figyelembe vettitk az el6z6 nevelési év tapasztalatait, a megallapitott
fejleszthetd teriileteket, intézményi belsS elvarasokat. A pedagogiai program rogziti a célokat,
amelyek meghatdrozzak a csoportban folyo pedagégiai folyamatot. Ennek elérését tudatos,
hatékony fejleszté tevékenységiinkkel igyekeztiink biztositani, melynek sordn a gyermeki
alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztésére tOrekedtiink. Az erre irdnyulé feladatokat
mindhéarom dvoda az éves munkatervében rigzitette. A tanévnyitd értekezleten a nevelStestiilet
elfogadta a munkaterveket, melyek e-mailben tovabbitasra keriiltek, igy hasznalhattak az
ovodapedagdgusok a nevelési év folyaméan. A dokumentum tartalmazza a nevelési év céljait,

feladatait, az eseménynaptart, az 6vodai szintll Uinnepeket, rendezvényeket, nyilt €s jeles
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napokat, azok idGpontjait, a szervezésért feleldsdk nevét. A munkatervben megtalalhatéak az

intézményi szintd nyilt napok, témahetek témai és idSpontjai.

A nevelési év kiemelt céljai kdvetheté moédon megjelennek az éves tervekben, nevelési
tervekben, mellyel minden csoport rendelkezik. Az dvodapedagdgusok az éves terveket heti
tervekre lebontva valositottak meg, melyek az OVPED elektronikus naplé projekt/heti terv
meniben keriiltek rogzitésre. A témahetek tervezésében jol nyomon kdvethetd az egymasra
épitettség, a komplexitds mds teriiletekkel, a tevékenységekben megvalosuld tanulds. Az
elektronikus csoportnapléban lehetdség van arra, hogy a csoportok kézkincesé tegyék,
megosszak egy-egy projekt tervitkket. Tobb hagyomanyos, évente ismétlédé projekthez
rendelkezésre 4ll a kodzos, intézményi terv, ami szabadon véltoztathatd, bdvithets. Ez nagy

segitség minden kolléganak. Oszténzom a folyamatos bévitést.

A székhely 6voddban a hagyoményapolds, és a kémyezettudatos, z6ld jeles napok kiemeit
figyelmet kaptak a tervezésekben. A tervezett témakkal céljuk volt megismertetni és
megszerettetni a gyermekekkel kérmyezetiink ndvény-és allatvilagat, fejleszteni benniik a
megovasukra valo térekvést, igényt. Kihasznalték a fenntarthatésdgra nevelés pedagodgiai
lehetOségeit. TapasztalatszerzG sétakat (fiirkész utakat) terveztek, melyek soran olyan
élményeket élhettek 4t a gyermekek, melyekre épithették a tanulasi folyamatokat, az atéit

¢lmények megjelentek a szabad jatékban is.

A Nyitnikék tagovodaban a gyermekek teljes személyiség fejlédésének elGsegitésére, az
eredmények javitasara, a hatranykompenzacidra térekedtek. A neveld munkaban hangsélyos
szerepet kapott az érzelmi, erkOlesi nevelés, szocializacié fontossdga a gyermekek

fejlodésében.

A Szézszorszép tagdvoda tervezésében a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel torténd
foglalkozas elméletének és gyakorlatanak tovabbi erésitése, az egészseges életmodra nevelés

és a differencialas volt a cél.

A nevelési év folyaman helyi és oOvodak kozotti munkakOzOsségek mikodtek. A
munkakozdsségek céljainak meghatarozdsa a nevelltestiiletek bevondsaval, konszenzus

alapjan tortént.

A Bazisintézményi munkaterveket az intézmeényvezet$ helyettes készitette el
A tehetséggondozé csoportok éves munkaterv alapjan dolgoztak, amit a csoportvezetd készitett

el.
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A munkak6zOsségi, bazisintézményi, és a tehetséggondozd csoportok éves munkatervei

Osszhangban voltak a stratégiai dokumentumok céljaival, melyek a tagbévodak éves

munkatervének mellékletében talalhatok.

3.2. Megvaloésitas

KEREKERDO OVODA

2021/2022-¢s nevelési évben kitiizott £6 céljaink:

1.  Kornyezettudatos, hagyomdnydpolo  programjaink  eredményes, szinvonalas

megvaldsitisa.

A természet és kiirnyezetvédelmi feladatok, a népi kultiira és a hagyomdnyok értékeinek

dtaddsa a helyi adottsagok alapjin.

Megvalgsitas:

Eves tervezésiink heti tervekre valé lebontasban valdsult meg. Az online naploban
rogzitett heti tervek egymaésra épiiltek, megfogalmazva az elémi kivant célokat,
feladatokat. Ezaltal a teljes pedagdgiai folyamat kdvethet§ a tevékenységi tervben, a
csoportnapldban, valamint a gyermeki produkiumokban.

A csoportok a nevelési tervet félévente, az idGszer(i nevelési feladatokhoz igazoddan
készitették el az OVPED napl6 feliiletén.

A hagyomany0rzd, a szokasokat apold projektek az aktualitisnak megfelelGen
beépiiltek a heti tervekbe. P1. a Marton napi szokasok, Zéldag jaras.

A Pitypang csoport sajatossiga évtizedek Ota a népi kuitira és a hagyomdnyok
értékeinek dtaddsa, mely néhany éve beépiilt az ONOAP-ba is. Kiemelt figyelmet
forditanak a hagyomdanydrzésre, melyet az 6vodai nevelés komplex részeként kezelnek,
tudatosan, rendszeresen beépitik valamennyi tevékenységbe (irodalmi beszélgetésekbe,
barkéacsolasba, ének-zenei foglalkozdsokba, mozgasos jatékokba és a
jatektevékenységbe), visszatlikrdz0dik csoportszobajuk arculatan.

Az dvodapedagogusok a kdrnyezetiudatossdagra nevelést beépitik a mindennapokba -
csoportszobakban szelektiven gylijtik a keletkez6 hulladékot, figyelnek arra, hogy minél
kevesebb szemetet ,termeljenek”. Preferdljak a csapviz fogyasztasat. Rajzolas,
barkacsolas soran takarékosan bannak a papirral. Hulladékokboél, Gjsagpapirbdl jatékot,
hangszert készitenek, wjrahasznositanak. Tarsasjatékkal, mondokaval rOgzitik a
szelektiv hulladékgyljtés szabalyait. Gyljtik a mlanyagkupakot, amikor sétalnak a
véarosban, az 0sszegyilt kupakokat a kihelyezett gyiijtébe dobjak.
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- A kornyezettudatos, zold jeles napok kiemelt figyelmet kaptak a tervezésekben és a

megvalositasukban.

2. A gyermekek testi képességének, mozgdsinak fejlesztése: kondiciondlds, koordindcios

képességek

Megvaldsitas:

- A gyermekek életkori sajatossdgait figyelembe véve a tevékenykedésbe agyazott,
tapasztaldson alapuld megismeréssel t6rtént a képességfejlesztés.

- A pyermekek képességeinek, ezen belill testi, motoros érettségiiknek felmérését,
megismerését, a tudatos megfigyelést a szervezett mozgésos tevékenységek, az udvari
Jjaték és a csoportszobai jaték folyaman végezték az dvodapedagdgusok.

- A kapott eredmények elemzése utdn fejleszté mozgdsos jatéleokkal, differencialt
feladatadassal valdsultak meg a mozgas és mindennapos mozgas tevékenységek. Jol
felszerelt tomatermiinkben minden feltétel adott a motoros képességek fejlesztéséhez.

- A szakmai napunkra meghivott eléadd, a Mozgaskotta eszkdzcsalad kifejlesztéje
felelevenitette és bivitette gyakorlati tuddsunkat az eszkdz hasznélatarol.

- A nagycsoportosok mér 2021. szeptembertdl megkezdiék az Uszést — vizhez szoktatdst
Kaliba Viktor tszdedz6é irdnyitdsaval, - melynek eredményekeéppen a nevelési év végere
gyermekeink megismerkedhettek az Uszés technikdjanak alapjaival, élvezték a viz
nydjtotta mozgas lehetGségét.

- A Bozsik foci program és a Mazsorett csoport a tehetségek kibontakozasat segitették.

- Néhany hénapig TSMT tornat (szenzomotoros tréning) is tartott egy kiils¢ szakember
az igényl6k szamara.

- Az dvodapedagdgusok a nevelési év folyamén fontosnak tartottdk, hogy gyermekeink,
az id6jarastol fiiggetleniil elegendd idot tolisenek a szabad levegln., Az udvari jaték
soran gyakoroltdk a labdakezelést, a kerékparozast. A jatszotéri eszkdzok hasznalata
fejlesztette kondiciondlis és koordindciés képességiiket. A spontdn szaladgélast
szervezett futd-, fogd- és versenyjatékokkal szinesitették. Sétaik tavjat folyamatosan

novelték.
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3. A szokds-szabdlyrendszer kialakitisa, a mindennapi élefszervezds, magatartdsi
problémdik kinnyitése, kiilonos figyelemmel a magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekekre. A csoportba, és az dvoda életébe tirténd beilleszkedésiik segitése a

csoporttirsak bevondsdaval.

Szerettiink volna kiilsé eldadod segitségével egy sziiléi forumot tartani a téméban, de ez a

virushelyzet miatt az el6re egyeztetett idépontban nem valdsult meg.

Megvaldsitas:

-  Minden csoportban toérekedtek az ott dolgozd pedagdgusok, dajkék a szokés-
szabalyrendszer kialakitdsira, mely megvalosult, a gyermekek nagy tobbsége ennek
megfelelden viselkedik.

- A mindennapi életszervezés, a szabalyokhoz valdé alkalmazkodds, a magatartasi
nehézséggel kitzdd gyermekek esetében az idei nevelési évben is gondot okozott. Az §
esetiikben sokat segitettek a csoporttarsak, egylittmikodébbek voltak hatasukra.

- Egy kozépsos kisfid mellé sikeriilt a Munkafigyi K&zpont segitségével egy pedagogiai
asszisztenst foglalkoztatni. A gyermek érzelmeit képtelen kontrollalni, folyamatos belsd
fesziiltség, mozgas jellemazi, tarsaival ok nélkiil folyamatosan agressziv. A pedagdgiai
asszisztens napi 8 éraban igyekezett a konfliktusokat megakadalyozni, délutan kivitte a
kisfiat a csoportbdl és foglalkoztatta, segitette mozgasigényét kielégiteni. Ezzel a

csoport is, a gyermek is nyugodtabban tevékenykedhetett.

NYITNIKEK TAGOVODA

Eves kiemelt feladatuk célja:
Az érzelmi, erkdlcsi nevelés, szoctalizacid fontossaga a gyermekek fejlédésében. Csalad és

ovoda szerepe.

Megvalésulds:

- A csoportok nagy hangsilyt fektettek a befogadas id8szakatdl kezdve a gyermekek
érzelmi biztonsdganak megteremtésére, a kélcstndsen egymasra figyels, bensGséges
felndtt-gyermek kapcesolat kialakitasara. Az 4 gyermekek az elsé napokban csak egy-
két orat tdltttek az Svodaban, ismerkedtek a csoporttarsakkal, az 6vd nénikkel,
szokdsokkal, majd az itt tdltdte idot fokozatosan ndvelték. A siré gyermekeket 6lbe
vették, vigasztaltak, simogattak, véltozatos tevékenységet biztositottak szamukra az

6vodai élet elfogaddsihoz, megszerettetéséhez. Az Wjonnan érkez6 és korébban is a
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csoportba jaré gyermekeknek is szitksége volt segitségre, odafigyelésre, élményeik,
érzéseik meghallgatdsara. Az dvodapedagdgusok ehhez elegends id6t biztositottak.
Segitették a barati kapesolatok alakitdsat, figyelve a perem helyzetben 1évikre,

o Az dvodapedagdgusok torekedtek a gyermekek megismerésére, megértésére.
Milyenek a motivacioi, viselkedésének hattere, érdeklGdése, tarsas kapcsolatai.
Megteremtették az elmélyiilt szabad jaték feltételeit (hely, id6, eszkz), amelyek
véltozatos jatéktevékenységek kialakulasara, barati kapcsolatok szévidésére
adtak lehetOséget. A minél hosszabb ¢&s zavartalanabb jatékidé soran
biztositottdk az élmények feldolgozdsanak és jra jatszdsanak lehetOségeit a
sajat készitésl jatekeszkozok, kiegészitOk segitségével.

o A Boldogsagodra program a szoros barati kapcsolatokat, az érzelmi intelligencia
fejlédését még jobban megerdsitette a csoportokban. Erzékenyité mesék,
jatékok, békitd monddkak, bardtsdgkarkottk, a hila érzésének kifejezése 4ltal.

o Napi kapcsolatot tartoftak a sziilkkel a csaladi héattér megismerése,
egyiittmitk6dd, bizalmi kapesolat kialakitasa érdekében.

Motivaldssal, a babozds, jatékos cselekedtetés pozitiv hatdsinak kihasznaldsdval
biztosttottdk, hogy a gyermekek drdmmel vegyenek részt a tevékenységben,

A felnéttek példamutatdsa hozzijarult a gyermekek viselkedéskultirdjénak
alakulasdhoz.

A Pozitiv énkép kialakuldsdnak érdekében alkalmazték a batoritd nevelést, a realis,
egyénre szabott, differencialt értékelést.

A Ko6z6s élményekre épiild tevékenységek tAmogattak a tarsas kapesolatok, valamint a
gyermekek problémamegoldd, konfliktuskezelG, érzelmi, felismerdé és kifejezd
képessépeinek alakuldsat. A foglalatossagok lebonyolitdsa sikerélményt adott a
gyerekeknek, ngyanakkor kihfvas elé is llitotta Oket.

A rajzelemzések (csalddrajz, élményrajz) megmutatjdk a gyermek érzelmeit,
szomorlsagot, 6romot, fajdalmat, vidamsédgot, amelynek lereagaldsat személyes percek
biztositasaval, bizalom és dramajatékokkal segitették. A szerepekben a sajat
tapasztalatait élte 4t a gyermek mds személyiségbe, vagy a bab mdgé bajva.

Kozosen kialakitott stabil szokas és szabalyrendszerrel alapoztak meg az erkdlesi, és

szocialis érzékenységet, az dvoda szerepe jelentss ezen a teriileten.
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A . Kincses kultirévoda” palvazati koncepcidoban megfogalmazott célok megvaldsulisa

Cél: Az 6voda kulturdlis nevelési egyediségének fenntartdsa a programokon keresztiil. A
kulturalis intézményekkel vald kapcsolatok erdsitése, bovitése. Magyar nemzeti és nemzetiségi

kultarkincs 4tadasa a gyermekeknel.

Gyermek szinhdzi eldadasok latogatdsanak biztositasa, belépd vasarlasa

e e ) 3z s egvalosult
a Kulturalis K&zpont el6adasaira. megvalosu
Roma gyermek tdnccsoport létrehozésa. megvaldsult
Debrecen véros nevezetességeivel vald ismerkedés. megvalosult

A MODEM Modern Debreceni Mivészeti Kozhasznd Nonprofit

Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg muzeumpedagogiai foglalkozdsanak | megvalosult
latogatdsa.

Kismestersrtiégﬁliagx;\;fég;;,rﬂaz ebben jartas alkotok xlz;eghivésa. megvaldsult
Helyi miivészek bemutatisa a gyermekeknek, tarlatok megtekintése. megvaldsult
Ténchaz szervezése eldadd meghivasaval. megvalosult
Muazeumpedagogiai foglalkozasok. megvalosult

A roma hagyomanyok 4dpolasa, a gyermekek identitastudatanak erGsitése

a sziil6kkel val6 kozds programok sordn. megvalosult

Az el6z6 évben az dvodapedagdgusok a pélyazat egy évvel valdo meghosszabbitasét kérték az
Emberi Er6forrasok Minisztériuméatdl. A tervezett program minden eleme megvaldsult ebben a
nevelési évben. Nagy Ordmitkre szolgélt, hogy a helyi Gjsdg és a televizié nyomon kévette
ezeket a tevékenységeket, ezéltal a varoslakdk is képet kaptak az dvoda sokoldalu kulturalis

életérdl.

SZAZSZORSZEP TAGOVODA

A 2021/2022-es nevelési év munkaterve alapjan célkitiizéseiben irdnvadé volt:

A kiemelt figyelmet igényl0 gyermekekkel tdrténd foglalkozas elméletének és
gyakorlatdnak tovabbi erfsitése.

- Egészséges életmddra nevelés.

- Differencidlds a gyakorlatban. A pedagbgusok ismeretbGvitése és a tanult ismeretek

alkalmazdsa.

- Hatranykompenzalas €s tehetséggondozas lehetéségei a csoporton beliil.
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Az OVPED naplé vezetése, aktudlis feladatok egyeztetése. A tudésdtadd szervezeti
kultiira tovébbi erbsitése.

IKT kompetenciafejlesztés.

A tehetségigéretes gyermekek beazonositasa és fejlesztése.

Példamutatd beszédnyijtas. Csoportban dolgozo felndtteknek erre mindig figyelni kell!

Megvalosulas:

Az dvodapedagogusok az éves munkatervnek megfelelden tdrekedtek a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek széamédra megfelelé tevékenységet biztositani. A
tehetséges gyermekek szamara a tehetséggondozo szakkdrdk nyGjtottak lehetOséget:
Vardzskucko kézmitives csoport, Bozsik program.

A fejlesztést igénylé gyermekekkel a megfigyelés és mérés alapjan kapott eredmények
titkrében igyekeztek egyéni vagy mikrd csoportos formaban is foglalkozni. A nyomon
kovetés f6ként a mindennapok tevékenységeibe dgyazva valdsult meg.

Az OVPED naploban, DIOO jaték sordn, nyomon kdvették a gyermek Snmagahoz
képest torténd fejlodését, a valtozdsok {itemét, irdnyit. Ez alapja volt a
differencialasnak. A nagyokndl a DIOO jaték soran részben a képességbeli elmaradast
segité fejlesztd jatékok felé iranyitottdk Oket, részben pedig sajat valasztds alapjan
jatszhattak a gyermekek.

A feljegyzésekrll tajékoztattdk a sziilket, ezaltal is biztositva a folyamatos
egylttmitkddést, melyet a sziil6 alairdsaval is tdmogatott. A gyermekek fejlettségi
allapotanak régzitése egyben fejlesztési tervként is értelmezendd.

A munkak&zOsség tevékenységét a Pedagbgiai Program, az intézményi sajatossdgok és
a pedagdgusok igényei egyardnt meghatdrozték. Az éves munkaterv tartalmazta a
munkakdzdsségi tervet.

Munkak&z6sségi foglalkozas keretében a naploval kapesolatos teenddk egyeztetése is
megtortént. Az IKT kompetenciat kihasznaltak a mindennapi tevékenységek soran.
Hangfelvételek, zenei anyag hallgatdsa, projektoros film, illetve diavetités,
zenehallgatas alkalmaval.

Az iskolai Gszi sziinet idején egészséghetet szervezett a helyi szakmai munkakdzosség.
Sportnap, vetités, kézmiives tevékenység, salatakészités volt a program az egészséges
életmaéd jegyeben.

A pedagdgusok ismereteinek bovitése, illetve tuddsmegosztas jegyében a nevelStestiilet

tagjai helyi munkakéz0sségi foglalkozason megismerhették a Mesezene olvasas

19



el6készitd programot. A vérosi munkakdzbsségi foglalkozds elméleti részében az
anyanyelvi nevelés lehetOségeirdl lathattak —hallhattak egy elSadast a jelenlévé

ovodapedagogusok.

Nyari dvodai élet megvalésitasa:

A nyari iddszak nyugodtan, problémak nélkiil telt el. Az 6vodapedagogusok minden évben nagy
odafigyeléssel szervezik meg ezt az iddszakot, annak érdekében, hogy a gyermekek az
dsszevont csoportokban is balesetmentesen, nyugodtan, igényeiknek megfeleléen
jatszhassanak, tevekenykedhessenek. A nyéri ledllas a Szdzszorszep tagdvodédban junius 20-16]
julius 15-ig, a Nyitnikék tagovodaban jilius 18-t61 augusztus 12-ig tartott. A Kerekerds Ovoda

nem zart be,

A nyéri ellatds érdekeben a gyermekletszamhoz igazodva terveztiik a dolgozoi létszamot, igy a
nevelémunka zokkendmentes volt. Folyamatosan biztositottuk azokat a feltételeket
csoportszobdkban, udvaron, ami a felszabadult, nyugodt gyermeki tevékenységekhez
elengedhetetlen volt. Az id6jarashoz alkalmazkodva gyermekeink sokat tartézkodtak az
udvaron. Az dévodapedagdgusok tartalmas, sokféle jatéktevékenységet biztositottak a
napszaknak megfeleléen. A tizéraiztatast is az udvaron szervezték az drnyékos teraszokon.
Nagyon élvezték a gyermekek a piknik hangulat étkezést. A homérséklet emelkedésével mar
az drnyas helyekre szervezddtek a jatékok: babdzas, mesekdnyvek nézegetése az erre a célra
kihelyezett sz6nyegeken, homokozas, sarazés, rajzolds, tabla- és aszfaltrajzolas, asztali jatékok,
vizes jatékok. A kerti csapok hasznalatdval biztositott volt a folyadékpdtlds, a mosddk

hasznélataval az arcuk, kezik hiisitésérol, tisztdn tartdsaroél is gondoskodtak.

A folyamatos nevelGmunka biztositdsa mellett a dolgozok a tervezetteknek megfelelGen ki

tudtak venni szabadsagukat.

Bazisintézményi feladatok megvalésitasa:

Oszi Bdzis napok: (2021.10.07.)

1. Téma: ,Scziiretelnek, énekelnek” Hagyomdanyapolas a zene eszkdzeivel az
elézmeényként megismert sziireti tevékenységek felelevenitése soran.

A foglalkozas megvalésult a Mokus csoportban (Kerekerdé Ovoda).
Tartotta: Dévid Erika 6vodapedagdgus
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2. Téma: ,Fdes 8sz jott...” Hatranyos helyzetli gyermekek egészséges életmddra
nevelésének lehetdségei a kiilsé vilag tevékeny megismerése tevékenység keretei
k6zott, ezen beliil pedig 6szi gylimolcsok, gylimdlesfogyasztés.

A foglalkozds megvaldsult online formdban, a Mazsola csoportban (Szazszorszép
tagdvoda). A bemutatd tevékenységeket a Bétor Televizié munkatirsai rdgzitették,
k{szOnjiik a segitséget.

Tartotta: Nemesné Somlyai Néra d6vodapedagogus

Tavaszi Bdzis napok: (2022.03.28.)

1. Téma: ,Az erdbben jartunk, keltiink” Kozvetlen természetes Lkornyezetiink
él6vildgdnak megismertetése, szeretetére, védelmére nevelés. Jatékos ismeretszerzés,
differenciélt képességfejlesztési lehetdségek vegyes életkori csoportban analitikus és
holisztikus megkozelitéssel.”

A foglalkozas megvaldsult: Maci csoport (Kerekerdd Ovoda)

Tartotta: Nagy Timea ovodapedagdgus

2. Téma: Kérnyezettudatos szemlélet, gondolkodés, magatartds megalapozdsa, formaldsa
élmény alapi kozds és egyéni tevékenykedéssel vegyes életkort csoportban, szabad
jaték, a kiilsé vilag tevékeny megismerése tevékenységekben.

A foglalkozis megvalGsult; Napsugar csoport (Szdzszorszép tagdvoda)

Tartotta: Komé Alexandra 6vodapedagdgus

3.3. Ellenorzés

3.3.1. Belsd ellendrzések 2021/22-es nevelési évben
A pedagdgiai munka belsé ellendrzésének célja, hogy biztositsa az dvoda pedagdgiai
munkajanak jogszerfi mikodését, segitse eld az intézményben folyd neveldé munka

eredményességét, hatékonysagat.

Alkalmazott mddszereink: ellenérzés, megfigyelés, fejlesztd céla értékelés, pozitiv
megerdsités. Az 1j dolgozok ellendrzésekor a kozos megbeszélések soran a pozitivumok

kiemelése mellett olyan teriiletek tarulnak fel, amelyek tovabbi megerdsitést igényelnek.

Az frasbeli dokumeatumok ellendrzése az 6voda valamennyi dolgozdijara kiterjedt.
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- Ovodapedagdgusok esetén: csoportnapld, felvételi-mulasztasi napld, fejlodési naplé és
mellékletei, étkezGk nyilvantartasa, hatranyos helyzet dokumentumai, jelenléti iv,
nyilatkozatok.

- Pedagdgiai asszisztensek: jelenléti iv.

- Dajkak: HACCP dokumentumok, jelenléti iv.

- Ovodatitkar: felvételi-el6jegyzési naplo, iktaté kényv, szabadsag nyilvantartas, jelenléti
iv,

Kiemelt szempontok az dvodapedagégusok belsé ellendrzése sordn:

- A pedagogiai programban megfogalmazott alapelvek érvényesiilése,

- A pedagégiai programban meghatérozott nevelesi feladatok teljesitése,

- Az 6vodapedagbgusck pszicholégiai, pedagdgiai €s médszertani kultlréja,

- A munkakérrel kapesolatos feladatok elvégzésének madja, minGsége.

A latogatast minden esetben elemzd megbeszéles kovette, segitve az érintett dvodapedagdgust
a realis Onértékelésben, az erdsségek, fejleszthetd teritletek felismerésében. A latogatasokrol
feljegyzés készillt. A tapasztalatokat a tagévodak beszdmoléi részletesen tartalmazzék.

A délelétti tevékenységek latogatdsanak tapasztalatai, a levont kivetkeztetések segitik a

kovetkezd nevelési év feladatainak meghatdrozasat,

A pedagogusok tekintetében megvalosult:

A tevékenységekben megvaldsuld tanulast 0sszekapesoltik a gyermekek eldzetesen szerzett
tapasztalataival, a spontin €s tervezett élményekkel, motivilo tevékenységekkel. Ezzel
elé’vsegitétték sokoldall fejlodésiiket és modjuk volt felzarkoztatasra, tehetséggondozasra. A
gyermekek nevelését és fejlesztését elhivatott dvodapedagogusok végzik a pedagdgiai munkat
kozvetleniil segitd pedagdgiai asszisztensek és dajkik kdzremtikddésével. A pedagbgus minta
szerepének a hétkdznapokon elengedhetetlen a jelent6sége. Fontos az dvodapedagogusok, a
neveldmunkét segité alkalmazottak példamutatd magatartdsa, hiszen csak akkor lehetnek
hitelesek. A sziil6k elfogadjék és kérik a pedagdgusok szakmai véleményét a nevelésben,

esetleges lemaradasok esetén a fejlesztésben.

A dajkai feladatok végzésének ellendrzése folyamatosan, a mindennapokban tdrtént.

Ellenorzés teriiletei:

- lgényes, tiszta, kulturdlt komyezet kialakitidsa a csoportszobaban, az Ovoda t6bbi

helyiségéeben, valamint az udvaron.

22



Konyha rendje, talalads €s mosogatas szabélyai, az €lelmiszerek tarolasa, kezelése, az
ételmintak rendje.

Tisztitoszerek tiroldsa, kezelése, hasznalata, munkavédelmi elSirasok betartasa.
Magatartas és beszédstilus a nevelOkdzdsség, a szlilok és gyermekek koérében, a
szerepelvarasnak vald megfelelés, mintaadas.

Gondozasi tevékenységek tamogatisa, gyermekszeretet, hatékony munkaidé

kihasznalas.

A neveldmunkdt segitok tekintetében megvalosult:

Az év soran a hianyz6 dolgozok helyettesitése.

A folyamatos fertGtlenitésben, illetve a nyéri festést kdvetd nagytakaritdsban végzett
munka, amelyért minden dajkanak k6szdnet jar.

A pedagogiai asszisztensek és dvodatitledr segité munkaja, tobbek kézdtt 2 gyermekek
reggeli erkezésével kapesolatos feladatok z6kkenGmentes lebonyolitésa.

Munkakortdl fiiggetien feladatok ellatdsa a zavartalan miikddés érdekeben (hidnyzdsok

esetén).

Belsé Onértékelési Csoport dltal véozett belsd ellendrzéselk:

A 20/2012. (VIIL.3]1.) EMMI rendelet 145.§-a alapjan az intézményi dnértékelés keretében 5t

évente sor kell, hogy keriiljon az intézmény pedagdgusainak énértékelésére.

Megvalgsult énértékelések:

Kerekerdé Ovoda 2 16 dvodapedagdgus
Nyitnikék tagdvoda -

Szazszorszép tagévoda 1 6 dvodapedagogus
Osszesen 3 f6 6vodapedagigus

Az Onértékelések eredményét, a pedagdgusok erGsségeit, fejleszthets teriileteit a belsé

elvarasok titkkrében, az ellen6rzési folyamat végeredményeként sziiletett 6nfejlesztési terveket

az Oktatdsi Hivatal altal mitkddtetett informatikai feliileten régzitettiik.

3.3.2. Kiils6 ellendrzések

A pedagdgus életpilya modellhez kapcsoldddan bevezetésre keriilt a szaktandcsaddi, és a

tanfeliigyeleti rendszer. Az Oktatési Hivatal elektronikus felitletet mikddtet e c€lbol.
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Az idei nevelési évben a Kerekerdd Ovodaban két évodapedagégusnal volt szaktanicsadoi

latogatés.

A Kerekerds Ovodaban két gyakomoknak, a Nyitnikék tagovodaban egy gyakomoknak volt
sikeres mindsité vizsgéja. Ok 2023. 01. 01-+1ét61 PED L. fokozatba kerlilnek.

A Kerekerds Ovodaban egy évodapedagdgus sikeresen megvédte Mesteri palyazatat, 6t 2023,
01. 01-jétdl] lehet Mester fokozatba sorolni.

Az Oktatdsi Hivatal Vezet6i Tanfelligyeleti Ellendrzésre jelolte ki a Nyitnikék tagdvoda

vezet0jét, amit a jarvanyligyi helyzet miatt kétszer is tordlt, majd kés6bbi idGpontra irt ki,

eljarasokba, PED II. fokozatba. A jelentkezésiknek megvoltak a tSrvényi feltételei, igy
valamennyien feltdlthetik Portfdligjukat az Oktatasi Hivatal informatikai feltilstére.

3.4, Ertékelés

A nevelési év kezdetén az j gyermekek sziilei kitoltéttek az anamnézis lapot, melyet az
6vodapedagdgusok a Kerekerds Ovodaban online formaban, a két mésik tagévodaban papir
alapon, az OVPED naplé feliiletér6l tovabbitottak szdmukra. Ebb&l képet kaptak a gyermek
elsG 3 életévében lezajlott fejlodésérél (mozgés, beszéd, szobatisztasag, alvasi szokésok,
egészségi allapot, jaték, 6nkiszolgélas szintje, temperamentuma, viselkedése, figyelme). Ezeket

Osszevetették az elsd csaladlatogatas, és az elsd hetekben tett megfigyeléseik tapasztalataival.

A célzott megfigyelések eredményeinek figyelembevételével értékeltek a gyermekeket az
OVPED naplé képességteriiletein a pedagdgiai programunk ériékelési alapelvének
megfelelfen, fél évente. Ertékelésiik alapjan a program elkészitette a gyerekek egyéni
fejlesztési tervét. Az egyéni képességszintek Osszesitése utan képet kaptak a csoport atlagarol.
Mind a gyermekek egyéni fejlesztéséhez, mind a csoportos fejlesztéshez a digitdlis napld a
lemaradast mutatd képesség teriiletre célzott fejlesztéd jatékokat ajanlott. A mérés minden
gyermeknél tobb éves folyamat, az évek soran dokumentalt, elemzett eredmények megmutatjak

az 6nmagdahoz viszonyitott fejlédés meneteét.

A gyermekek egyéni fejlesztésére atfedési idGben is adodott lehetdség, melyhez a pedagdgusok
hasznalhattdk az OVPED napld képesség teriiletenként fejleszté jaték gylijteményét, illetve a
kozépsds és nagycsoportos gyermekek esetében a DIOO eszkdzt. A DIOO-t a kdzépsstk és a

nagycsoportosok hasznaltdk heti egy alkalommal. A kdzépstsok ismerkedtek, segitséggel
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gyakoroltdk a gép hasznalatat, év végére mér Onalléan kezelték. A nagyoknak a szabad
jatékvalasztas mellett az Gvodapedagdgusok teszteket is jelltek ki. A tesztek iskolaérettségi és
tanulési veszélyeztetettséget sziird teriileteket mértek. A kapott eredményeket figyelembe véve

modositottak az egyéni fejlesztési tervitket.

A szabdlyoz6 dokumentumok szerint a gyermekek fejldésérdl, képességszintjérél az
dvodapedagbgusok a sziildket egyéni fogadddra keretében tdjékoztattik, MegbeszElték a
tovabb haladds iranyat, modszereit, az egyiittmiik6dés lehetségeit. A nevelési év sordn
lemaradast mutatd gyermekek esetében pedagogiai mérést végeztek. A méréshez az 6voda sajit

készitésli mérdeszk6zét hasznaltak, mely jatékos feladatokbdl, munkalapokbol 4ll.

3.5. Korrekceid

Az intézmény pedagdgiai programja és alaptevékenysége vilagos, a nevelés, tanulasi-tanitasi
folyamat tervezése, megvalOsitdsa, ellenfrzése és értékelése sordn a gyermeki alapkészségek
és kulcskompetencidk fejlesztésére koncentrdl. Az intézmény céljai eléréséhez rendelkezik
stratégiai és operativ tervekkel, amelyek elkészitésehez, fejlesztéséhez megfeleld informacidkat
szerez be, és bevonja az intézmény kiilsé és belsd partnereit. A tervek megvalodsitasa nyomon
kdvethetd, a napi pedagbgiai gyakorlat a célok megvalositisat szolgilja. Az intézmény
torekszik arra, hogy a pedagbgusok tanitdsi gyakorlata szabalyozott és tervezett legyen, Az
intézményben mitk&do ellendrzési rend alapjén a tervek megvaldsitdsanak eredményessége és
hatékonysédga pontosan meghatdrozhat6. Az értékelések eredményeinek visszacsatoldsa

megtorténik, és az az intézményi fejlesztések egyik alapjat képezi.

Az 6vodakra vonatkozo szabdlyozdsok viltozdsai miatt a pedagodgiai programunkat, az
SZMSZ-t at kell dolgozni. Az dtdolgozott dokumentumokat a szeptemberi képviselStestilleti

iilésre vissziik be elfogadasra.

2022.03.16-t61 az ukran habords helyzet 0j partneri kapcsolatot teremtett intézménylinknek.
Munkatérsainkkal valialtuk, hogy a hatdron tilrol érkezé, a varosban elszalldsolt menekiilt
gyermekeknek az [fjisagi Kuckdban szerveziink szabadidGs foglalkozdsokat heti hirom

alkalommal 2-2 oraban.

A nyelvi nehézségek miatt els6sorban mozgasos és kézmilves tevékenységekkel késziiltlink. Az
eszkOzoket az intézmény biztositotta, illetve a csoportokba jaré gyerekek sziilei is sok
adomdnyt ajanlottak fel. A feladatot a tagévodédink megosztotték egymas kozott. Kihivas volt a

gyerekek foglalkoztatasa a korosztalyi széras miatt. (2-14 évig)
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4. Személyiség-, és kozosségfejlesziés
4.1. Személyiségfejlesztés

Ovodénkban biztositjuk a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatdsat. Ovodapedagdgusaink
tobbéves tapasztalattal rendelkeznek a killénleges banésmddot igénylé (sajatos nevelési igényt,
a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd0 és a hdtranyos- halmozottan
hatranyos helyzetli, a kiemelten tehetséges) gyermekek nevelésében, ha sziikséges kiilsé
szakember segitségét is kérik. Tovdbbképzéssel, dnképzéssel tanuljak a segitségnyijtds
modszereit. Torekednek az egyéni bandsmdd elveét alkalmazni, az egyéni szilkségleteket

figyelembe venni.

Ovodaba lépéskor mér megfelelé informacidval rendelkeztek az Gvodapedagdgusok a
gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiild, a hatranyos, halmozotton hatrényos gyormokokrdl.
Az adatokat tovabbit a gyermek és ifjusdgvédelmi felelGs kolléganak. Ha év kbzben barmilyen
valtozds, krizis kovetkezett be a gyermek csaladi életében, vagy dvodaztatdsdban, ezt szintén

jelezték szamdra.

Kiemeit figyelmet izénylé ayermekekkel végzett tevékenységek, intézkedések:

SNI gyermek:

Ovodéinkban a 2021/2022-es nevelési évben Ssszesen 6 SNI gyermeket integraltunk. Szakértsi
bizottsdg vizsgalati eredménye alapjan koziillik ketten autizmussal él6k, egy gyermek enyhe
értelmi fogyatékos, ketten kevert specifikus rendellenességben szenvednek, egy gyermeknél
egyéb pszichés fejlédési zavart dllapitottak meg. Nevelésiik sordn célunk volt a gyermek sajat
szintjének maximumara valé eljuttatdsa. A Szakértdéi Bizottsag szakvéleményében
meghatdrozott ¢raszamban, gydgypedagogusi, logopédiai kiilon fejlesztést finansziroztunk
szamukra. A megbizasi szerz6dés formajaban alkalmazott kiilsé szakembereknek biztositottuk

a megfeleld helyet, és eszkdzt a gyermekek fejlesztéséhez,

A hatranyos és halmozotian hatrdnyos helyzetii gyermek:

Biztositjuk az évodéba torténd felvétellel az esélyegyenldséget, a megfeleld mindségli és
idétartamu dvodai nevelést a HH és HHH gyermekek részére, a szegregacidmentességet, egyéni
banasmdd elvének érvényesitését. Egyéni, differencialt készség és képességfejlesztés torténik

egyénre tervezetten, a gyermek fejlodését nyomon kivetve.
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A nevelési év sordn a két vasartéri dvodaban a pedagdgusoknak folyamatos feladatot adott a
rendszeres dvodaba jarasra valo Sszténzés, a sziilGkkel vald kapcsolattartds, A sziildk életvitele,
eltérd értékrendje, a jarvanytdl valo félelme hozzdjarult a hidnyzasokhoz. A hidnyzasok
figyelemmel kisérése soran, sziikség esetén jelzolapok leadasara keriilt sor. Erre 10 alkalommal
volt példa az idei nevelési évben. A csaldd és gyermekvédelemi szakteriileten dolgozd
szakemberek ezt kovetben felkeresték a csalddokat, tdjékoztattak Oket a kotelezd Ovodai
nevelésben vald részvétels6l, és az igazolatlan hidnyzasok kdvetkezményeirél. Védelembe
vételre ebben az évben 6t alkalommal keriilt sor, alapellatasba vételre egy alkalommal. Tovabba

egy esetben keriilt sor csalddi pétlék sziineteltetésere.

Fontosnak tartjuk, hogy a csaladlatogatas az elkOvetkezo iddszakban a Csalad €s Gyermekjdléti
Ko6zpont szakembereivel és az 6vodapedagdgusokkal egyiitt torténjen azon esetekben, akiknél

jelzés tortént.

Az idei nevelési évben is nehézséget jelentett a magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek
csoportba valo beillesztése. A sziil6kkel egyiittmiikdve, kiilénbozé pedagdgial modszerekkel
igyekeztek a kollégak a problémat kezelni. Szlikség volt ezekben a csoportokban a sziildi
kapcsolattartas olyan formdival €lni, mint a csaladlatogatas, a fogaddora, esetmegbeszélések.
A Kerekerds Ovoda egyik csoportjaba jaré gyermek antiszocidlis, agressziv viselkedése miatt
"a szOl6k az intézményvezetéshez fordultak. Konzulticiot kezdeményeztem a Pedagbgiai
Szakszolgalat szakembereivel, akik harom alkalommal végeztek személyes megfigyelést az
adott csoportban. Javasoltdk, hogy a gyermek heti rendszerességgel csoportos pszicholdgiai
foglalkozdsokon vegyen részt. A helyzet akkor valt elfogadhatova, amikor az Eszak-alfsldi
Regionalis Munkatigyi Kozpont Nyirbatori Kirendeltsége altal, hat honapig pedagdgiai

asszisztenst foglalkoztattunk ebben a csoportban.

A Pedagodgiai Szakszolgilat ebben a nevelési évben is biztositofta a fejleszté pedagédgus,
logopédus szakember timogatd segitségét a gyermekek részképességeinek fejlesztése
érdekében. Hetente két alkalommal kis csoportokban foglalkoztak a gyermekekkel, az év eleji
szflirés eredménye alapjan. A pedagbgusok az egylittmiikddés soran kepet kaphattak a fejlesztés
modszerérdl, eredményeirdl, a gyermek motivacioirdl. A Nyitnikék tagévodaba az Adj Esélyt
a JovGdnek Integralt Térségi Gyermekprogramok a Nyirbatori Jarasban program keretében, heti
rendszerességgel ellatogatott dr. Bodnamé Sziirds Zsuzsa, aki Dié kutyija segitségével
foglalkozott a gyermekekkel. A  kutyaterapia jé hatassal volt a gyermekek
személyiségfejlédésére szocialis és érzelmi teriileten, valamint segitett a szabdlytudat, helyes

tarsas viselkedés elsajatitasaban. Nyitottabba, empatikusabbd, bardtsidgosabbé valhattak a
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terapia segitségével. A nyéri id@szakban gydgytestnevel$ segitette a gyermekek mozgasanak
fejlédését. A prevencidt célzd mozgéassorok, a tanult & jatékok felkeltették a gyermekek

figyelmét, szivesen vettek részt benne, mikdzben fejlédétt a nagymozgésuk, téri orientdcidjuk,

testsémajuk.

Fejlesztés Kerekerdd Nyitnikék | Szdzszorszép | Osszesen
Logopédia 31 15 15 61
Fejleszté foglalkozas 13 29 17 59
Pszicholgus 2 1 0 3

SNI gyermekek fejlesztése
gyogypedagogus altal

SNI gyermekek fejlesztése
logopédus altal

O]
[

4.2. Kozosségfejlesztés

Az 6vodapedagdgusok a kdzdsségfejlesztés soran a gyermekek érzelmi biztonsagat az 6vodaba
lépés pillanatatdl tamogattdk, az érzelmi, szocidlis képességeiknek megismerésével, a
csoportba térténd beilleszkedés segitésével. Pedagdgusaink féltd szeretettel, identitasuk teljes
elfogadasdval neveiték a gyermekeket, kdzvetitve azokat az értékeket, melyeket fontosnak
tartunk. Elengedhetetlen volt, hogy a feln6ttektdl 1assak a pozitiv mintat, igy az otthonrdl hozott

szokasokat felvélthatta az dvoda altal megalapozott szokds és szabalyrendszer.

A személyiség- és kodzdsségiejlesztés sordn a cselekvéses megtapasztalast biztositottdk a
folyamatos napirend keretein belill a jatékossag, Onkéntesség, komplexitas, élményszeriiség,
kovetkezetesség elvét szem el6tt tartva. Az életkori sajdtossagoknak megfelelGen a szabad jaték
els6bbségét hangsulyoztak. Tudatosan épitettek arra, hogy a kisgyermek legmeghatirozobb
tevékenysége a jaték, Korszer(i nevelési, fejlesztési modszereket, eljarasokat, technikdkat
igyekeztek alkalmazni pedagdgiai programjukkal dsszhangban, a gyermeki fejiddés iitemének

folyamatos nyomon kdvetése mellett.

Ovodainkban torekedtiink a szilsi kozdsséggel torténd jé partneri viszony kialakitdsara,
dpolasara. Az egyiittmiikddés elvei: kolcsénds bizalom, nevelSpartneri kapcsolat, tapintat,
folyamatos kommunikécid. A sziilokkel vald kapesolattartas folyamatos volt az idén is, annak

ellenere, hogy a virushelyzet miatt a személyes taldlkozds december és marcius kdzdtti
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id6szakban korlatozottabb volt. Az 8szi, és a tavaszi id6szakban intézményi szinten, csoport
szinten olyan nyilt napokat szerveztiink, ahol a sziilék nem kiviildllé szeml€l§d6k, hanem aktiv
kézrem(ksd6i voltak a megszervezett tevékenységeknek. A pandémia idején a fontosabb
informécidkat az 6vodapedagbgusok a zart Messenger csoportokban osztottdk meg a sziil6kkel.
Az intézkedési terv lehetOséget biztositott a sziilék szamara, hogy elGzetes egyeztetés utan

fogaddéra keretében konzultalhassanak a pedagdgusokkal.

Ovodai iinnepek, iinnepélvek, jeles napok, egyéb események megvalosulisa;

Cél: Az innepekre vald rahangolddassal, az linnep drémteli atélésével a gyermekek érzelmi,
szocialis kompetencidinak fejlesztése. Hagyomanyapolas, sziil6f61dhoz vald kétddés erdsitése,
értékkozvetités. A csaladok bevondsa egyes iinnepek elékésziileteibe az egyiitt iinneplés
mintdjaval, a csalad hagyomanyapolo szokédsainak bdvitése, 6voda-csaldd kapcsolatinak

erOsitése, egymas szokasainak megismerése.

Kerekerdé Ovoda:

.,Ovodanyitogaté™ nap — az 11j 6vodasok avatésa (nyilt nap).

Sziireti felvonulas.

Magyar népmese napja.

Muzeumi foglalkozas — Regészkedjlink!

Latogatas a nyirbatori Multifunkcids kdzdsségi térhez — Nyirbatori Didkszinpad Tokvaros
c. meséjének megtekintése.

Furkész- nap” a Fedeles lovarddban (nyilt nap).

,,Gyere, tornazz veliink!” — Ovodavalasztas elétt 4116 sziilSk és gyermekek fogaddsa.

Zeneovi tehetséggondozo csoport miisoranak megtekintése a tornateremben.

Ovodai kardcsonyi iinnepség az udvaron.

Farsangi mulatsag.

Muzeumpedagégiai foglalkozas ,,Vid vitéz” A sarkanyok foldje.

Téllizés: Kiszebab készitése, majd elégetése — Nyilt nap az dvodaban, leendd évodasok
fogadasa.

Marcius 15. Nemzeti Unnepiink — Cinege csoport {innepi miisora. Bator Média felvétel.

A falusi és a varosi egér; Léghajd szinhaz el6adasa.




Koémyezetvédelmi hét az dvodaban

- Tiszta kérnyezet - Szinhdz — ,, Artar az erd6k igazi hdse”

- Autémentes nap

- Saléta nap — Nyilt nap a szillék részvételével- Bator Televizid felvétel.
- Viragok, palantak iiltetése.

Anyék napi Ginnepségek csoport szinten.

Madarak és fak napja. Jatékos vetélked6 az 6voda udvaran.

A virdgzd héz — Léghajo szinhaz el§adésa.

Zeneiskola latogatasa — hangszerbemutato,

Z06ldéag jards — Viragos kapu allftésa, diszitése.

Gyermeknapi programok: - mozgasos jatékok, buborékfijas.

Pan Péter c. babjaték — Kulturalis K6zpont.

Evzarok.

Strandolds - Az ingyenes belépd kupon Nyfrbator Varos Onkormanyzatanak felajanlésa,

Fagylaltozas.

Autdbusz kiranduléds a Nyiregyhazi Vadasparkba (csoportonként).

Kirandulas Orbe — sziil6i felajanlas — hazi mozi (Méhecske csoport).

Debreceni Allatkert latogatds, utazas vonattal, villamossal, (Pitypang csoport).

Téborozas — Erzsébet tabor 50 gyermek részvételével.

Nyitnikeék tagévoda:

Ovodanyitogaté.

Sziireti felvonulas.

Oszbticstiztaté nyilt nap.

Zene vilagnapja. Kdzremiikddott: Vigh Béla gitdr, Sz. Kaplar Csilla csellé.

Meseszinhazi elfadéas az 6vodéban: A vildggd ment csacsi és bari.

,Tok j6 hét”

Kirdndulas: Debrecen-MQODEM
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Timaér hézban tartott foglalkozas.

Muzeumpedagbgiai foglalkozds: Marton nap.

Farsangi mulatsag, Téltizés kiszebab égetés.

Marcius15 Nemzeti Unnep.

Léghajé szinhéz elbadésa.

Roma kultura napja.

Anydk napi linnepségek csoport szinten.

Miivészetek hete (méjus 09-13) Tanchaz, Kézmiives tevékenységek.

Léghajé Szinhdz: Zizi és Mézi

Roma hagyoményok hete.

Kirdndulas autobusszal: Hodészi tijhdz megtekintése sziil6kkel, interaktiv program.

Meseszinhazi el6adas a Kulturdlis K&zpontban Fogi szinhaz

Gyermeknap.

Evzar¢ tinnepségek

Adj esélyt a jovédnek — EFOP - 1.4.2-16-2016-00028" Nyéri tabor

A betervezett és hagyoményos {innepeik mellett a Kincses Kultirévoda megvalosuld
programjai szinesitették az egész éves tevékenységiiket. A gyermekek eljutottak Debrecenbe,
ahol méar a buszon vald utazds maga is élmény volt nekik. A Modem és Kortars Mitvészeti
Kodzpont Parizsi Absztraktok cimi kidllitdsa, a kdzel 100 festményt felvonultato térlat
1élegzeteldllitd latvany volt. A Francia modem festmények vildgénak bemutatésat Cséke Kitti
mizeumpedagogus sajatsdgos interaktiv programba foglalva kdzvetitette a gyermekek felé. A
Timar hiz nyfjtotta Kalotaszegi népviseletben valé gydnydrkddés, a borrel vald
hagyomany&rz6 tevékenységek, mind olyan dolgok voltak, amelyek miivészeti hatds mellett
erSs pozitlv érzelmeket vaitottak ki a gyermekekb&l. A Szinhazi el6adisok, a hozzijuk
kdzelalld mesék egyszerre tanitottak és szdérakoztattak a gyermekeket. A babjaték is képes volt
a viselkedési normak kbzvetitésére, az érzelmek dtaddséra, valamint Snismeretiik fejlesztésére.

A Kincses Kultirovoda palyazat 2022, juniusban véget ért.
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Szazszorszép tagivoda:

Sziireti felvonulas-varosi rendezvény.

A vildgga ment csacsi és bari babszinhazi elGadas.

Vizhez szoktatés, 1szas

Miizeumpedagdgiai foglalkozés: En elmentem a vésarra cimmel.

Egészséghet.

Oszi foci fesztivaljanak a lebonyolitasara els3 alkalommal keriilt sor a Bethlen Didksport
Egyesiilef szervezese altal.

Mikuias

Karicsony

Farsang. A jarvany helyzet miatt csak csoportonként farsangoltunk €s az udvaron kbzdsen
zavartuk el a telet és vartuk a tavaszt hangos zajkeltéssel.

Vid vitéz es a sarkany cimmel muzeumpedagogiai foglalkozas alkalmaval évodasaink
megismerhettek a Bathoryak mondait, majd kis sarkanyt készitettek.

Anyék napi linnepségek csoport szinten.

Madarak és fak napja-kirdndulés és akadalyverseny a Gyulaji erdGbe.

Gyermeknap

Evzardk

LAdj esélyt ajovédnek — EFOP - 1.4.2-16-2016-00028" Ny4ri tabor

Strandolds-ingyenes belépd Nyirbator Varos Onkormanyzattél.

A csoportok 2021. decemberre tervezett nyilt napjai — karacsonyi mézeskalacssiités, kdzds
késziilédés, rdhangolddas a kdzeledS kardcsonyi iinnepre, a Covid virus miatt nem valosulhatott

meg. Sziilok nélkiil kerlilt megrendezésre, csoport szinten.

Nyirbatorhoz kitheto élményszerzési lehetéségek:
A Nyirbatori Kerekerds Ovoda kérnyezeti nevelésében kiemelt szerepet kapnak a helyi
adottsdgok, sajitossagok, hagyomdanyok és értékek, a fenntarthatdsigot eldsegité megolddsok
keresése. Ezért az Ovodapedagdgusok fontos feladatuknak tartjak a szilkebb és tdgabb
kémyezetink megismertetését a telepiilésiink adta lehetGségek kihasznalasaval. A helyi

adottsdgok felfedezése, védelme erbsiti a gyermekekben a kérnyezetikkhéz valdé kotGdést, a
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telepiilés értékeinek megbecsiilésével és védelmével a hazaszeretetitket is alapozzuk. Tovabbi
céljuk a természetvédelem irdnti eclkotelezettség kialakitsa, elmélyitése. Gyermekeink
kozvetleniil tapasztalhatjak meg telepiilésiink szépségeit, a megszerzett ismeret élményhez

kapcsolodik, mely vérhatéan sokkal maradand6bb lesz szdmukra, sokkal érzékenyebbé

valhatnak a krnyezetilk megdvasara.

Az év folyaman mindhdrom évoda rendszeresen szervezett hosszabb-révidebb sétakat az dvoda
kémyékén, a varos kdzpontban. A sétdk alkalmaval megismerhették a gyerekek vérosunk
természeti adottsagait, épitett kornyezetét, a virosban 1évd intézményeket és azok rendeltetését.
A kirdndulasok soran olyan magatartasi formakat gyakoroltattak az ovodapedagdgusok,

amelyek az él6, élettelen kornyezettel vald egyiittélést alapozzak meg.

Helyszin ()voda o _
Séta minden évszakban a Papok rétjére Kerekerdd Ovoda csoportjai
Fiirkész nap a Fedeles Lovardiban Kerekerdé Ovoda minden csoportja

Kerekerds Ovoda

Séta a piacra . . .
P Szazszorszép tagdvoda

Kerekerd§ Ovoda minden csoportja
Séta a Mikulés hazhoz Nyitnikék 6voda minden csoportja
Szézszorszép dvoda minden csoportja

Autémentes nap a Sportpalyan Kerekerdé Ovoda minden csoportja
Séta a kisallat kereskedésbe Mékus, Maci, Méhecske csoport (Kerekerdd
Ovoda)
w (o . Méhecske, Cinege csoport (Kerekerdd
Konyvtarlatogatas Ovoda)
Sziiretelés a Veres tanyan Pitypang csoport (Kerekerds Ovoda)
Séta a Reformatus templom eldtti Pitypang csoport (Kerekerds Ovoda)
Betlehemhez
Séta a vilaghabords emlékm{ihdoz Marcius Cinege csoport (Kerekerds Ovoda)

15-e alkalmabdl

Bathory emlékév rajzpalyazat munkdinak Pitypang csoport (Kerekerd$ Ovoda)
megtekintése a Kulturalis Kozpontban.

Vargéané Csiirds Kléra nyirbatori
képzOmiivész tarlatanak megtekintése a
Kulturalis Kdzpontban
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Dr. Vadasz Maria kiallitasanak megtekintése | Nyitnikék tagdévoda

Madarak és Fak napi rendezvény a Gyulaji

erdében Nyitnikék tagovoda

Varostodrténeti sétany, Bathori Véarkastély es

Panoptikum megtekintése Erzsébet taboros gyerekek

A nevelési év soran a Bator Televizié tobbszor forgatott dvodainkban. A Kerekerdé Ovodéban
megOrdkitette az udvaron tartott kardcsonyi innepséget, a Cinege csoport marcius 15-¢i innepi
miisordt, a koOmnyezetvédelmi hét sordn rendezett Saldta napot. A helyi televizidban
rendszeresen futott révid kisfilmiink, mely altal a varoslakoék bepillantast nyerhettek ovodank
életébe. Bemutatasra keriiltek a Nyitnikék tagdvodaban szervezett Roma napok programjai, a
Szézszorszép tagdvoda Madarak és Fak napi rendezvénye, a Vardzskuckd tehetséggondozd

csoport altal szervezett kiallitds. A Hagyomany0rz0, és az Erzsébet Taborrdl is tuddsitottak,

5. Eredmények

5.1. Beiskolazasi adatok

i | | R | S | o
Tankoteles kora 57 36 15 128
ket tanichnies Kord 42 27 20 89
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2021-2022 Beiskoiazasi adatok

A beiskolazasi adatok az el6z6 évekhez hasonldan alakultak.

2020. januar 1-jét6l valtozott az Ovodaban tovabbi egy nevelési évre visszamaradés jogi
szabalyozdsa. A tankdteles kort, vagyis a hatodik életévét eléré gyermek tovabbi egy nevelési
évre 6vodai nevelésben maradésarél 2020. januér 1-jét0] az Oktatdsi Hivatal dont. A szil6 az
iskolakezdés évében januéar 15-ig irasbeli kérelmet nyujthat be az Oktatasi Hivatalhoz ez
ligyben. Kivétel, ha a szakért6i bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasdra nyitva alld hatiridd

eldtt, tovabbi egy év 6vodai nevelésben vald részvételt javasol.

5.2. Felzarkoztatas, képességfejlesztes

Ovodapedagogusaink a gyermekek spontén, illetve célzott megfigyelésén alapuld mérésének
eredményét az OVPED napld Személyiség naplo fejezetében rdgzitik. A rendszer az elmaradast
mutato képességteriilet fejlesztésére jatékokat ajanl fel, akar egyéni, akér csoportos fejlesztésre.
Mindhdarom 6vodankban heti rendszerességgel, mikro csoportos formaban 6vodapedagdgus

fejlesztette a tankoteles kort gyermekek tanuldsi képességeit, akarati tulajdonsagait.

Az egyéni képességfejlesztés fontos eszkdze a Digitdlis Ovodai Oktatéjaték. Feladatai
egymasra épiilnek, személyre szabottak. Segitség a képességszint megéllapitdsidban nyolc

terlileten.
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A DIOO programban résztvevo gyermekek szima a 2021/2022-es nevelési évben:

Ovoda neve Tokennel rendelkezé gyermekek szama
Kerekerd6 tagdvoda 83 o
Nyitnikék tagévoda 36 16
Szézszorszép tagovoda 3318
Osszesen 152 £6

A Pedagdgial Szakszolgilat munkatarsai latjak el Ovodankban a fejleszté pedagdgiai,
logopédiai feladatokat. Az SNI (szakértdi vélemény alapjan) gyermekek fejlesztését megbizasi

szerz{dés alapjén, utaz6 gydgypedagogus ¢s logopédys latta el hetente hdrom alkalommal.

A Pedagdgiai Szakszolgdiat a kovetkezd sziiréseket végezte:

- A 15/2013-as EMMI rendelet elSirdsainak megfeleléen az évodaban megtortént a
logopédiat ellatas keretében a 3. és 5. életéviiket betdltStt gyermekek beszéd és nyelvi
fejlettség sziirése. Ezen felmérések eredményei €s a mér meglévd szakértdi vélemények
alapjan kertiltek be a gyerekek a logopédiai foglalkozasokra.

- A fgjleszté pedagdgus tanuldsi nehézségek megel6zése céljabol végzett vizsgilatot a
tankdteles kori gyermekeknél. A vizsgalati eredmények alapjan tett a fejleszté pedagdgus
javaslatot arra, hogy a gyermeknek szitkséges-e fejleszt6é foglalkozasokon részt vennie. A
sziil6i hozzajarulas utan keriilt be a gyermek a foglalkozasra.

- A Pedagdgiai Szakszolgalat altal késziilt vizsgalati eredmények figyelembevételével,
valamint a meglév) szakvélemények birtokaban tudtak a sziil6k beadni 2022. januar 15.-ig
kérelmiiket az Oktatasi Hivatalhoz, gyemmnekilk még tovébbi egy évig dvodaban
maraddsdhoz. A kérelem megfogalmazasit és az online felillet kezelését az
ovodapedagdgusok egyesével koordinaltak, segitettek a sziilGket.

A sziil§ altal benyujtott kérelmet az Oktatasi Hivatal jovéhagyta.

5.3. Tehetséggondozis

Ovodéinkban fontos feladatunknak tartjuk a tehetség igéretek felismerését, a
tehetséggondozést. A csoportban az 6vodapedagdgusok az dvodai tevékenységek soran spontin

megfigyelésekkel, és egy adott szempont alapjan t6rténd célzott megfigyeléssel feltarjak a
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gvermekek kiemelked$ képesség teriileteit. A tehetséges gyermekeket fejlesztik a csoporton

beliil, vagy kiilén tehetséggondozo csoportokban. Jelen vagyunk veliik véarosi rendezvényeken,

részt vesznek rajzpilyazatokon, mese-és versmondd versenyen, népdaléneklési versenyen,

sporteseményeken.

Ezzel is sikerélményekhez juttatjuk a gyermekeket, néveljitk énbizalmukat.

Ovoda megnevezése Csoport megnevezése Gyermekek [étszama

Kerekerds Ovoda Zenekucko 1516
Kerekerdé Ovoda Mazsorett 3016
Kerekerds Ovoda Ovi Sakk 14 16
Kerekerd$ Ovoda Bozsik Foci 2018
Kerekerds Ovoda Tiizmanodk 6 16
Kerekerd$ Ovoda Pitypang tanccsoport 14 {8
Nyitnikék tagévoda Cinege téncesoport 12 16
Nyitnikek tagévoda Roma tanccsoport 12 16
Nyitnikék tagévoda Bozsik Foci 12 6
Szézszorszép tagbvoda Vardzskucko Kezmiives 6 £

Tehetséggondozo Mithely
Szazszorszép tagévoda Bozsik Foci 12 8

2021. szeptember 24-én a Sziret: felvonuldson, 2022. méjus 28-4n, a vérosi
Gyermeknapon, 2022 jiniusaban a Megyei Katasztréfa Védelmi Napon, 2022. julius 11-én
az Erzsébet tdborban a Tilizznano csoport sikeresen szerepelt.

2021. szeptembertdl a nagycsoportos gyerekek részére folytatddott a vizhez szoktatés, heti
egy alkalommal, délel6ttonként a Sarkany Wellness és Gydgyfiirdoben. A gyerekeket
sikeriilt kisebb csoportokba beosztani, a csoportok vAltdsa zOkkendmentes wvolt. A
gyermekek az Onkorméanyzat timogatdsaval, kisbusszal jutottak ki a fiirdére.

2022. december elejen a Zenekuckd kis csapata Mikulds-vard énekes-zenés miisort mutatott

be 6vodas tarsaiknak.
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2022. méajus: anyék napi kdszdntés az Idések Bentlakdsos Otthonaban. Unnepi mitsort adtak
a Kerekerds Ovoda nagycsoportos gyermekei.

2022, méjus: A Szézszorszép tagOvoda, Napsugar csoportos gyermekel anyak napja
alkalmabdl, verses-dalos csokorral kdszontdtték az Idések Nappali Ellatdsban gondozott
nagymarmadkat,

2022, jiniusban egy héten keresztiil Hagyomany&rzé taborban vehetett részt 40 hatranyos
helyzetti gyermek a Gyermekesély Iroda szervezéseében, dvodapedagdgusaink vezetésével.
Valtozatos programok, strandlatogatds, lovaglds, KerekerdS Elményparki kirdndulds
egészitette ki a képességfejlesztd, hatranykompenzald szakmai tevékenységeket. A hetet
egészségnap szervezeésevel zarték,

Sikeres” Erzsébet Tdbor” palyazat keretében 50 Kerekerd6é dvodas tdborozott egy héten
keresztiil a Sarkany Wellness és Gyogyfirdé Kempingjében. Valtozatos programok
szervezésevel életre sz016 élmeényekhez jutottak a gyerekek.

Mindhérom Ovoda Bozsik Csapata az év folyamén t6bb alkalommal Bozsik fesztivalon vett
részt: 2021.11.25. Intézményi Bozsik fesztival; 2022.03.26. Egyesiileti Bozsik fesztival;
2022.04.30. Egyesiileti Bozsik fesztival; 2022, 05.09. Intézményi Bozsik fesztival; 2022,
05.21. Egyesiileti Bozsik fesztivél

Tehetséges gyermekeink kozosségi rendezvényeken valé bemutatkozisa:

Rendezvény Ovoda
Béthory Anna Reformétus Altalanos Iskola | Pitypang csoport 14 5 (Kerekerds Ovoda)
és Ovoda
LMutasd meg magad!” tehetségek | Napsugar csoport 12 {6 (Szazszorszép
taldlkozdja program tagdvoda)

LMA: ,,Osz szele ziimmdg” rajzpalyézat | Kerekerdé Ovoda: 10 bekiildstt alkotds
2 f6 arany mindsités
2 {6 eziistmindsités
Béthori emlékév 20217 Kulturdlis Kozpont | Kerekerdd Ovoda: 11 bekiildétt alkotds
Rajzpélydzat 1 6 L. helyezett

1 £6 1. helyezett
Bathori Istvan Katolikus Ovoda és Két | Kerekerdd Ovoda 3£6

tanitdsi Nyelvii Altalinos Iskola és | Szdzszorszép tagovodal f&

Gimnédzium é&ltal szervezett ,,Csiviteld | Nyitnikek tagovoda 1 6

versmondo délutan.

A Nyirbétori Magyar-Angol Kéttannyelvi Szézszorszép tagbvoda 5 0

Altalanos Iskola rajzpélyézata: ,,A
Mikuléds lovar” cimmel.
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Kerekerd$ Ovoda: 3 bekiildott alkotas

1 £6 II. helyezett

1 6 IIL helyezett

1 6 kiilondij
Szazszorszép tagovoda: 1 £6 I11. helyezés,
1 16 oklevél

LMA.: , Alarcot fel!” rajzpalyézat

Mesélj veliink! Mesélj nektink! Bathory
napok keretében megrendezett
mesemondd délutan. Bathory Anna
Reformatus Altalénos Iskola és Ovoda

5.4. Specialis fejlesztések, programok

Z5ld 6voda programok Kerekerd$ Ovoda

Madarbarat 6vodai programok Kerekerds Ovoda

Kerekerdd Ovoda 2 csoport

Boldog Ovoda programok Nyitnikék tagévoda 1 csoport

5.5. Palyazatok

Az Oktatdsi Hivatal Bazisintézménye - Kerekerdd Ovoda

A Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont szervezésében megvalosuld Oszi, és tavaszi
Pedag6giai Szakmai Napok rendezvény sorozat keretében a Kerekerdd Ovoda, és a Nyitnikék
tagbvoda egy-egy csoportja tartott bemutatd délel6ttdt. Sikeresen, magas szinvonalon

megvalosult a 6 gyakorlat megosztasa.

Z6ld Ovoda, Maddrbardt Ovoda - Kerekerdd Ovoda

A palyazat soran vallaltuk a kdzvetlen természetes kdmyezetiink jellemz0 él6viiagaval vald
harmonikus egyiittélés lehetdségeinek beépitését nevelési folyamatainkba. Feladatunk a

természeti kbrnyezetre figyel$ magatartas erdsitése, kapcsolodd szokésok szilarditasa.

A munkatervnek megfelelfen tortént a csoportokban, €s dvoda szinten a palyazattal kapcsolatos
programok folyamatos megvalositdsa. A felel6és munkatarsak nevét a munkatervben
rOgzitettilk. A tanulasi folyamat soran, a nyilt napok, a sétak, kirandulasok szervezése altal
megvaldsult a természet €lévilagaban az ok-okozati Osszefliggések jatékos felfedeztetése, a
cselekvésbe 4gyazott ismeretszerzéssel a gyermekek ismereteinek, tapasztalatainak

gyarapitasa.
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Boldog Oveda program — Kerekerdi Ovoda, Nvitnikék tagévoda

A program alapja a batoritd, megersité pedagdgiai attitiid, célja az érzelmi intelligencia
fejlesztese. A foglalkozasokon helyet kap a fesziiltségoldas, relaxacid, sajat tapasztalatok,
élmények felidézése épplgy, mint a kbzds gondolkodds vagy az 0 tudas élményalaph
konstrualasa. A boldogsagora foglalkozasokon tobbek kdzbtt szerepe van a zenének, rajznak,
improvizécids jatékoknak és szdmos més alkotd tevékenységnek. A foglalkozdsok nagyban
tdmogattdk a gyermekek érzelmi sziikseégleteit, a jokedvet, vidamsagot, fejlesztik

kifejez6készségliket, kreativitdsukat, a kdzGsségi érzést.

Adj esélyt a jovidnek” -EFOT 1.4.2.-16-20-16-00028- Nyitnike

A pélyéazat keretében 6todik alkalommal valdsult meg a Hagyomany6rzé tabor 40 hétranyos

helyzetit gyermek részvételével.

Kincses Kultiirovoda - Nyitnikék tagovoda

Sikeres palydzataval elnyerte, és 3 évig viselheti a cimet. LehetSségiik nyilt a palyazat
keretében benyijtott programterv megvaldsitdsara, a gyermekek szamaéra tdbb kulturalis
élmény nytjtdsara, helyi miivészek megismertetésére, népi mesterségek kiprobaldsra. Cigany
tAnccsoport beinditasa, fellépd ruhak beszerzése is megvaldsult. Ehhez biztositott anyagi forrast
a pélydzat, a benyljtott koltségvetés alapjdn 2020. szeptember 1-jét6l, J6 lehetéség az

esélyteremtesre, hatranykompenzalasra.

Csalddbardt Ovoda - Kerekerdd Ovoda, Nyitnikék tagévoda

2022, jiniustdl két éven keresztil jogosultak vagyunk haszndlni, kifiiggesztent a Csaladbarat
szolgaltato hely, tanusité védjegyet. A benydjtott palydzati feltételeknek az anditvizsgalat soran
teljes mértékben megfeleltiink. Maga a pélydzat nem jar anyagi tdmogatassal, ez a Csalddbarat
Magyarorszag Kozpont Nonprofit Koézhasznt Kft. dltal meghirdetett cim, amit biiszkén

viseliink.

6. Bels6 kapcsolatok, egylittmiitkddés, kommunikacié

A belséd kapcsolatok fejlesziése €évr6l évre visszateré feladatunk, mivel évente véaltozik
nevelGtestiiletiink Osszetétele. Az ) dolgozdkkal idén is megismertettilk a szokésainkat,
hagyoményainkat. Nagy szeretettel fogadtuk Gket, Oriiltiink annak, hogy szinte els6 pillanattdl

aktiv részesei lettek Ovodank kdzosségének. J6 munkamorélial, pozitiv személyiségjegyekkel
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rendelkeztek, ami nagyban hozzdjarult ahhoz, hogy gyermekekkel, sziilokkel és
munkatarsakkal egyarant egyiittm(ik6dd kapesolatot alakitottak ki. A teljes kollektiva korében
a kOlcsbnos tiszteletre és bizalomra épfilé kapcsolatrendszer megteremtésére helyeztik a
hangstlyt. Ev kozben a hosszan elhizédé hidnyzasok, az ebbSl adédd feladatok,
helyettesitések, az intézkedési tervek megvalositisa nehezitették a kdz0sségépités teren kittizdit
torekvéseinket. Sajnos a kialakult virushelyzet miatt t6bb szabadidds programunk elmaradt,
ami segitette volna a kdzGsségépitést (Mikulas buli, karacsonyi vacsora). Karpotolt benntinket
a Kassai nevel6testiileti kirandulds, amit jiliusban sikeriilt megszervezni az Onkormaéanyzat

tdmogatasaval.

A nevelési év soran torekedtem a zavartalan kommunikacié aramlas biztositasara, hogy a
dolgozok iddben megfeleld téjékoztatdst kapjanak az ovodat és az ket érintd keérdésekrol,
hozzdjussanak a munkajukhoz sziitkséges informécidhoz. Minden hénap elején vezetd
tarsaimmmal megbeszélést tartottunk. Az itt kijeldlt feladatokat 8k fovabbitottak a tagévodékban
a dolgozok felé. A nevelési értekezletek, megbeszélések gyakorisagat a munkatervben
foglaltak, valamint az aktualis feladatok, események hatdroztdk meg. Gyakran keriilt sor a
koronavirus okozta jarvanyhelyzet, valamint az orosz-ukran habord sdjtotta teriiletekrél érkez6

menekiiltekkel kapcsolatos feladatok megbeszélésére.

A dajkai megbeszélések a napra kész feladatellatisra, a hianyzasok miatti munkavégzes
atszervezésére, az Ovodapedagdgus és a dajka Osszehangolt munkéjanak eldsegitésére

irAnyultak.

A mentoralas tovabb folytatodott az idei nevelési évben is. Szem el6tt tartottuk az & kollégak
tamogatédsat, szakmai megsegitését, kozosségbe illeszkedését. Az 6vodapedagogus hallgatdk
mentordldsat tapasztalt, sok éves szakmai gyakorlattal rendelkezd, szakmajukat kivaldan
mivelé koliégak szivesen vallaltak. Fbben a nevelési évben &t f6iskolai hallgatd toltdtte
szakmai gyakorlatat évodainkban, illetve a felsGoktatasi intézménnyel kotétt megallapodas

szerint gyakorlati zarovizsgajukat is lebonyolitottuk.

Az 1}, palyakezdG kollégikat biztattuk a hospitdlas lehetSségére. A kollégandk szakmai

ismereteik megerdsitése érdekében folyamatosan éltek is a lehet6séggel.
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6.1. Szakmai munkakdzosség

Intézmeényiinkben 6vodak kozotti és hazi munkakozosségek mikédnek.
A nyirbatori tagévodékban harom 6vodak kdzdtti munkakdzdsség mikddik a tagbvoda vezetbk
irdnyitasaval. A varosi szintli munkakdzdsségek keretében elméleti eldadast és gyakorlati

bemutatdt tartunk minden évben.

A tagovodak dvodapedagégusai tetszés szerint valaszthatnak, melyik vérosi munkakdzosség

munkéjaba kapesolodnak be az adott nevelési évben. Eppen ezért a munkakézdsség személyi

Osszetétele minden évben valtozik.

Helyszin Munkakozosség Téma Felkésziilt
vezeto
Nyitnikék tagdvoda | Boszorményi Boldogsagora Gyakorlati
Barnabasné foglalkozis. Az foglalkozas:

érzelmi néeveles Obrifonné Vrancsik
el0segitése a Tiinde
Boldogsdgéra Elméleti foglalkozas:
program Kaplonyi Jézsefné
segitsegével.

Szazszorszép Kecskésné Pintye Hatranyos helyzeti | Gyakorlati

tagévoda Erika gyermekek foglalkozas:
anyanyelvi Bérsonyné Sarkadi
nevelésének Eniké
differencialt Elméleti foglalkozas:
megvaldsitasi Koncsek Moénika
lehetdségei az
ovodai
tevékenységekben,

A Kerekerdd Ovodaban az érintett kolléga sorozatos megbetegedései miatt a vérosi

munkakdzosseégi foglalkozas elmaradt.
A hazi munkakozosségek célja: nevelési eredmények javitdsa, az 6vonGk munkajénak

segitése.

A hazi munkakdzosségek témajat a kollektivaval kézbsen, a tagévoda vezetd hatdrozza meg.
Mivel a munkakzosség tagjait az adott tagdvoda pedagdgusai alkotjak, dltaldban a kzOsséget

foglalkoztatd aktudlis témaét, problémat, fejlesztends teriiletet valasztanak.

Helyszin

Munkakdzisség vezeto
Kerekerd§ Ovoda

Vadas Gydrgyné

Téma
Ovodai  projektek  kidolgozésa,
feltdltése az Ovped naploba az
aktualitdsoknak megfelelden.
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Nyitnikek Cséke Dora Az OVPED elektronikus napld
tagovoda hasznalatinak megismertetése az 13j
kolléganével, illetve a féiskolai
hallgatokkal. A rendszer gyakorlati
hasznalata, a naprakész vezetéshez
szilkséges tudnivalok.

A Mesezene modszer ovodai
moduljdnak elméleti bemutatésa
Szézszorszép Koncsek Ménika Az  érzelmi, erkdlesi nevelés
tagovoda fontossdga az OGvodiban. Ismeretek
felelevenitése az érzelmi, erkdlcsi,
értékorientdlt nevelés hatdsairél a
gyermekek szocializacids
személyiségjegyeinek alakitdsaban.
Tapasztalatok a modszertani  j6

| gyakorlatok.
6.2. Egyéb munkacsoportok
Munkacsoport neve Miikddés helye Feladat
Sziniatszo kb K erekerds 6voda Verses-zenés miisorral a karacsonyi
Zinyalszo kor linnepség szinesitése, élménynyljtas.
['Ij mese betanulasa, eldadasaval az
Felnétt babesoport Nyitnikék tagévoda ovoda linnepeinek szinesitése,
élménynydjtas
. . Onértékelések elvégzése, belsd
BECS Minden 6voda ellendrzés segitése.
A projektfeladatok megvalositdsinak
Nyitnikék és koordinélésa. Az esélyteremtés,
EFOP 3.1.3. . . oy i L
Szazszorszép Ovoda hatranykompenzécié intézményi szintl
kiterjesztésének segitése.

7. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Csalad
A sziilével vald partneri kapesolat kiépitése soran célunk volt a csaladok aktiv bevonasa a

pedagodgiai programban megfogalmazottak sikeres, hatékony ¢s a gyermekek érdekeit szolgald
megvalOsitasaba. Az egylittmikddés soran érvényesitettilk a segitségnyfjtas csaladhoz illesztett

megoldasait, oly modon, hogy minél tébb szervezett kdzds programban vegyenek vészt.
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Az egyiittmiikddés formdi:
- Sziil6k részvétele az dvodai programokban.
- Beiratkozés el6tti nyilt napok.
- Specialis téméji sziil6i értekezletek.
- Szakirodalom-ajénlas.
- Gyenmekneveléssel kapcsolatos szakmai tandcsadés,
- A gondozési szokésok Gsszehangoldsa, az azonos elvek kialakitdsa és betartasa.
- Dokumentaciok nyilvanossa tétele.
- Sziil6i ertekezlet.
- Ovodai felvételr§l szol6 értesités kézbesitése, elsd csaladlatogatss,
- Fogaddora, esetmegbeszélések.
- Napi révid tajékoztato jelleglt informaciocsere.
- Szillok részvétele a rendezvények szervezésében,
- Falitjsag.
- Honlap.
- (Csaladi napok.

Ovoda- Iskola kapcsolata

Az idei nevelési évben személyes taldlkozasra nem volt alkaimunk a virushelyzet miatt. Nem
vettink részt se nyilt tanitasi napokon, se az elsés6k avatdsdn. A tavaszi hénapokban tehetséges
gyermekeink lehetGséget kaptak egy-egy mesedélutanon vald részvételre, illetve tébb

meghirdetett rajzpalydzatra kiildtiik e] gyermekeink alkotésait.

Fenntarté-évoda kapesolata

Az Onkorményzathoz, a Képviseld-testiilethez a szitkséges informaciékat Intézményvezetdn

keresztiil juttattuk el.

Csaladsegité és Gyermekj6léti Szolgalattal valé kapesolatunk

A gyenmekvedelmi munkankat az el6z6 évek tapasztalatainak megfelelen a prevencio, és a
feltards megvalGsithatosdganak biztositasaval végeztitk. Minden, a gyermekek veszélyeztetését
jelzd jelrél gyennekvedelmi felelésiink feljegyzést készitett, és tovabbitotta a Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat felé. Részt vesziink az éves tandcskozdson, szakmakozi

megbeszéléseken. Heti rendszerességgel szocidlis segitd tAmogatja dvodaink munkajat.

Védondi szolgdlat, egészségiigyi szakemberekkel valé kapesolattartds
A védOnGk a gyermekek tisztasagi vizsgalatat végzik el ovodankban. Az idei nevelési évben

egy alkalommal jottek ki hozzank,




A Pedagégiai Szakszolgalattal (logopédus, fejlesztOpedagogus, szakvélemény kérése) a
folyamatos kapcsolat biztositotta, hogy segitséget nyijthassunk a csalddoknak s a

gyerekeknek.

Szatmar Alapfoka Miivészeti Iskola Nyirbatori Tagintézménye

Hangszerbemutatd, zenedvoda.

Nyirbatori Varosfejlesztt és Miikddtetd Kft.

Karbantartasi munkélatok megvalositasa.

Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

Unnepek megvalésitasat timogatjak.

Torténelmi Egyhazak
Hittan foglalkozast tartanak.

Nyirbatori Thizoltdsag

Tizmanok csoport munkéjanak segitése.

Helyi média képvisel6i:

Unnepek, rendezvények egyéb események archivaldsa, publikélasa a helyi televizidban.

Varosi és megyei kizépiskolak

Onkéntes didkmunka letdltéséhez biztositunk lehet8séget.

Kulturilis Intézményekkel, egyéb intézményekkel valé kapcsolatunk
- Kulturalis Kozpont: szinhazi latogatas
- Muizeum: hagyoménydpold foglalkozisok a nagyoknak.
- Konyvtar: igény szerint kdnyvtari foglalkozasok.

~  Gyerekesély iroda: babszinhazi eléadasok.

Bilcstde

Az idén Mikulas napi miisorral szerettiink volna kedveskedni a kicsi gyerekeknek, ez
elmaradt a jarvany miatt.
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Nyirbatori Labdaragé Sportegyesiilet
A Kerekerdd Ovoda tehetséges gyermekei az utanpotlis nevelés keretében heti

rendszerességgel vettek részt labdarigd foglalkozasokon, a szomszédos sportpélyan. Az

egyesiilet szakmai vezetGje €s edzdje foglalkozott a gyermekekkel.

8. Tovibbképzés

Az Ovodapedagégusok hétévente kotelezd tovabbképzését a 277/1997.(XIL.22)
Korményrendelet szabélyozza. A tovabbképzési kételezettség alél 7 évre mentesill, aki
szakvizsgat szerzett, és az 55. életévet betoltdé pedagdgus (annak az évnek szeptember 1.

napjatdl, melyben betdlti az 55. évét).

A tovadbbképzéseken vald részvétel a Tovabbképzési tervnek €s a Beiskolazasi programnak
megfelelden valdsult meg, kiegésziilve néhany eldre nem ismert tanfolyammal. Intézménylink
minden dolgozdja fontosnak tartja szakmai munkéjanak folyamatos fejlesztését, ezért szivesen

vesznek részt tovabbképzéseken.

. Pedasd - PR
Ovoda neve Pe ag’ogusok Mentesiil Tova_bbk?p zest
szama kitelezettsége van
Kerekerdd 13 16 11 6 218
Nyitnikék 7 16 516 216
Szézszorszép 6 {6 4 16 2 16
Osszesen 26 6 20 £6 6 f6

Ebben a nevelési évben az aldbbi tovabbképzéseken vettek részt az 6vodapedagégusok:

Név Tovabbkeptzes Szervez'o’, Helyszin Koltség  Pont
megnevezése azonosité - : .
Csaladi életre és Digitalis
516 kapcsolati kultréra D/4564/2019 for%na’.ban ingyenes 40
nevelés (CSEN)
166 Il;&’unllcavedelrm felelos Menfedzser Online 27 000 Et
épzés Praxis
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DiabMentor-szakmai
.| tovabblepzes Oktatési . .
516 pedagdgusoknak a . Online ingyenes
hivatal
cukorbeteg gyerekek
tAmogataséért
Gyakorlatban a fejlesztl
" L . . Menedzser . ;
116 meseterapia hatékony Praxi Online ingyenes
e oz raxis
eszkozei cimii képzés
316 Boldogsagora Mf10_22. Online 49 000 Ft 30
" e MLSZ . . .
116 Bozsik képzes kézpont Nyfregyhédza | ingyenes
" . Magyar Kerekerdd
356 | Mozgaskotta Gébor Avoda 60 000 Ft
116 Ovodatitkar Nebulinea Online 25 000 Ft
Szakmai napok Résztvevik
A pedagogusok elsé 6nértékelési ciklusanak tapasztalatai, felkésziilés az 35
1 Otéves tervezésre.
XXIIL Orszagos Kozoktatasi Szakért6i Konferencia 55
o]
Hajdaszoboszlo
Tavaszi Pedagogiat Napok
, 4 6
Fehérgyarmati Eszterlanc Ovoda és Bolcs6de
Tavaszi Pedagogiai Napok, Nagykallo 2 6
Tavaszi Pedagogiai Napok , Kisvardai Egyesitett Ovoda 116
Tavaszi Pedagdgiai Napok, Tiszavasvari 216
VI Hétkdznapi Pedagdgus Szakmai Nap, Nyirtelek — Kiralytelek Vigadd 516
Prevencio €s korrekcié szakmai elfadas, Kany6 Balint Zoltanné 35 5
szaktanacsadd
Népi jaték napja, ,Igy tedd rat” 116
Oszi Pedagbgiai Napok, online 116
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Tulipénos program— magyar kultira a pedagdgidban 36

Neépmesekinestar Mesepedagégia, online 16
Népi jatszohazi mihelyfoglalkozds Hodasz 415
Boldogség Vildgnapja Konferencia, online 116
Kuncogé - FejlesztEsjaték 16
Az ovodavezetd feladatai, online mithelymunka 16

Minden, amit a kdznevelési intézmények munkaidd nyilvantartasanak

szabalyair6l tudni kell, L1
Munkavédelmi oktatas 54 16
HACCP sktatas 1816

9. Javaslatok, észrevételek, elképzelések

Folyamatosan nyomon kévettiik a pedagdgiai programban, illetve a munkatervben foglaltak
megvalosulasat. NevelGmunkénk sordn a gyermekek érdekl8dését, kivancsisagat felkeltettiik, a
megfeleld modszerekkel fejlédésiiket biztositottuk. Meggy6z6désem, hogy az évodinkban
dolgozd kollégdk ebben a nevelési évben is felel6sségteljesen, magas fokd szakmai
elhivatottsaggal, gyermekszeretette]l végezték munkdjukat. Osszességében a 2021/2022.
nevelési évben végzett munkét eredményesnek értékelem, annak ellenére is, hogy a pandémia

miatt nehézségekkel szembesiiltiink.

Erdsségek:
- A PP és a munkaterv figyelembevételével késziiltek el a csoportos nevelési- és éves

tevekenységi tervek €s a jeles napokhoz igazitott téma hetek, tudatos pedagdgiai munka
eredményei. A tematikus tervek minden gyermek szdmara lehetdséget biztositanak arra,
hogy az egyéni képességeinek, érdeklédésének megfelelden, az aktudlis allapotdhoz
igazodva €lje meg a felfedezés 6romét. A tevékenységek tervezése sordn a gyermek
tapasztalataira, €lményeire timaszkodunk, véltozatos tevékenységek felkindléséval, a
gyermeki kivancsisdgra épitve. A nevelési tervek, az értékelések, a gyermekek
fejlettségének megfogalmazdsa sordn a pedagdgial szaknyelv haszndlata egyre
tudatosabb.
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Eredményes eljards Mesterpedagdgus fokozatot 1 6, Ped. . fokozat elérését célzd
minosités 3 f6 pedagdgus esetében.

A jarvanyhelyzet alatti dolgozoi Osszefogds, a legkritikusabb helyzetben (tOmeges
megbetegedések) vald intézményiranyitas, gyors ¢€s hatékony problémamegoldas,
kommunikacid, tdjékoztatds, empatikus intézkedési moral.

A gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlédése, hatranykompenzalasa,
valamint a felzarkéztatds és tehetséggondozds érdekében mindent megtettek a
pedagdgusok.

Minden alkalmazott id6ben értesiilt a feladatokrdl, munkajukhoz sziikséges
informécidkrdl. Az ellendrzott terilletekeSl pozitiv tapasztalatok gylijtése, ezek
visszacsatoldsa szoban, irdsban. A fejlesztési javaslatok elfogaddsa, beépitése a
mindennapi pedagégiai munkdba.

Fejlodés tapasztalhatd az IKT eszkdzdk hasznélatdban, amelyet nemcsak a napld
megirasahoz, hanem a gyermekek ismereteinek bovitéséhez, illetve élménynyijtashoz
is egyre t&bb pedagdgus alkalmaz. Majdnem mindenki tagja valamely online pedagédgiai
csoportnak, az itt szerzett informéacidkat, hasznosithaté G&tleteket rendszeresen

felhasznaljak munkajukban.

Fejlesztheti teriiletek:

Nyitnikék tagévoda: Ovodai hidnyzasok szaménak csdkkentése. Partneri kapcsolatok
erdsitése pl.: a sziil6k érdeklédésének felkeltése a sziildi ériekezletek, dvodai
rendezvények (évzard-ballagési linnepségen valo részvétel) irant.

Hidnyzas esetén is mindenkihez jusson el az informacio. A kiadott feladatok hataridére
vald, pontos, igényes elkészitése. Az dvodai online levelezdrendszer olvasdsa minden
dolgozd részérol, a visszajelzés alkalmazésa. Az egyéni problémak idGbeli jelzése.

A gyermekek mérésének-értékelésének eredménye alapjan (Kerekerdd Ovoda): a
gyermekek mozgastevékenységének sokoldalti fejlesztése, kondicionalis, és
koordinacios képességek fejlesztési lehetOségei.

Konfliktusmegoldasi technikak, konfliktus kezelés modszerei. A neveldi kdrmyezetben

alkalmazott konfliktus megoldasok elfogadtatdsa a sziil6kkel.
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Osszefoglalva: kiilénleges évet zartunk, folyamatosan megbirkéztunk a jarvany adta
kihivasokkal, valamint mosolyogva, gyermeki szeretettel, elfogadassal érkeztiink a
mindennapokban munkahelylinkre. Kollégdimnak koszoném az egész éves munkat, a
programok megvaldsuldsdban vald részvételt, mellyel nagyban hozzijarultak Gvodank
szinvonalas miikddéséhez. Vezetdi pilyazatomban felvazolt rdvid, kozép és hosszii tavit
elképzelések megvalositdsdnal arra térekedtem, hogy a folytonossag biztositott legyen a mult
es a 2021/2022-es nevelési év kozbtt. Vezetéi feladataim megfogalmazasanal és céljaim
kithzeésenel igyekeztem figyelembe venni az eddig szerzett tapasztalatokat, az elért

eredményeket, valamint a fejlesztésre vard feladatokat.

A Sz0l6i szervezet vezetSinek és a sziilSknek készéndm az 6vodapedagdgusoknak nyijtott
Onzetlen segitséget, a virushelyzetben kialakult valtozasokhoz megértd, elfogadd

hozzaillasukat. Tamogatasukra tovabbra is szdmitunk!

K8szénjiik Polgarmester Ur, Jegyz6 Asszony, a Képviseld Testillet tamogatasat!

Koszonjuk, hogy szamithatunk a segitségiikre!

Kdsz6ndm a Polgérmesteri Hivatal dolgozdinak, a Vérosfejlesztési Kft dolgozoinak a napi

feladataink zavartalan eliatdsahoz nytjtott segitségiiket!

Nyirbator, 2022. szeptember 9.

’ Qoefm (lectd Canf(

2/ Pappné Takaes Idiké
\\ ""_\"if’f)a\ﬁ‘ \.‘—’/ pp
“W

Intézményvezetd
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10. Beszamolé a konyha miikddésérol a gyermekétkeztetés
feladatainak ellatasarol

Nyirbatorban a gyermekétkeztetés intézmeényes keretek kdzott térténik. 2021. szeptember 1-t51
a Nyirbatori Kerekerd§ Ovodéba beolvadt konyha latja el a kdzétkeztetési feladatokat. A
nevelési oktatdsi intézményekben a gyermekek és a tanulok étkeztetését a gyermekek

védelmérdl szolo 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza.

A gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekeétkeztetés biztositisa a tdrvény értelmeben a telepiilési
tnkormanyzat feladata az altala fenntartott 6voddban és a kdznevelési fenntarté 4ltal

millcddtetett altalanos iskolaban.

A konyha alaptevékenysége:
- Ovodai étkeztetés
- iskolai étkeztetés
- 1ddsek étkeztetése
- sziinidei étkeztetés
- bolestdei étkeztetés
- vendég és dolgozdi étieztetés

Az iskolai és ovodali éthezésben: tizorai, ebédet és uzsonnat biztositunk a gyerekek részére.

A bélcsddei éthezéshen; reggelit, tizorait, ebédet és uzsonnat biztositunk a gyerekek részére.

A szociilis-, vendéo- &5 atkalmazotii étkezésnél: ebédet biztositunk.

Bentlakdsos intézményelk: Htszor étkeztetést biztositunk.

Etlapjainkat szabalyozza a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet, mely a kdzétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségiigyl elbirasokra ad utasitdst. Az étrendet korcsoportomként élettani
szitkségletének megfeleld energia tartalmn, Osszetételd jellegh ételekbdl, italokbol kell dllnia,
amely egészséges, finom, az életkornak megfeleld taplals. A rendelet részletesen szabalyozza
tobbek kozott az dvodai, iskolai menzékon, adando ételek elkészitését és tdpanyagtartalmat.
Tilos tobbek kozott a szénsavas vagy cukrozott iidit6, a magas zsirtartalmu hiskészitmények,
és régzitették azt is, hogy nem tehetnek az asztalra s6 és cukortartot. Eldirta a jogalkotd tovabba,
hogy a kdzétkeztetésben fokozottan csOkkenteni kell a napi bevitt s6 mennyiségét. Az emberi
erbforrasok minisztere altal jegyzett jogszabaly rOgziti az étrendtervezés szabalyait, példaul,
hogy egymast ket kétszer tiz élelmezési nap f6étkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal
fordulhat el8. Tovéabb azt, hogy allati eredetil fehérjeforrast minden féétkezésnek tartalmaznia

kell. A legnagyobb megszoritas a napi s6 bevitelre vonatkozik.
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Az étkezést igénybe vevik létszama;

gle|S|d]2|d|g|2ld|g| g |
§/8]5|g|8fg)a|g8|8|8| 8|4
o™~ (o} o (o} [ o™l o~ o~ o o o o3
Bilesdde 30 136 136 | 36|39 | 38|38 |41139]| 4 45 36
Ovoda 263 | 254 | 254 1 255 | 245 1 269 | 263 | 256 | 284 | 211 98 73
Magyar-Angol
Kéttan. Iskola 303 1261 | 261 | 272 266 | 283 | 260 | 215 | 275 | 277 0 0
LMA 103 [ 101 99 | 101 [ 109 | 102|116} 121 | 118 | 109 0 0
Eltes Matyas
Altaldnos Iskola 181 153 | 153 [ 147 | 154 | 154 { 160 | 154 | 145 | 180 26 26
t
MSZC Bethlen | ) 1 4o | 40 | 37 | 35 | 33 | 35 | 33 | 25 | 22 | 16 | ©
Kollégium (Inap) | (3nap)
Iddsek Otthona 39 158 | 58 |56 (5|57 |54)52| 56 59 59 57
Dolgozéi étk. 67 | 62 | 64 | 46 | 68 | 68 { 67 | 62 | 79 | 56 37 42
Vendégétkeztetés | 48 | 46 | 58 | 37 | 46 | 50 | 54 | 42 | 52 50 56 60

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A nevelési, oktatasi intézmények zérva tartdsdnak idejére (téli, tavaszi, nyari és 6szi sziinet), az

6nkorményzat a térvényi eldirdsoknak megfelelden ingyenes déli meleg féétkezést biztositott a

torvényben meghatarozott feltételnek megfelels gyermek részére. Az étel osztasat a titkarsagi

referens koordindlta, munkéjat a Varosi Szocialis Szolgalat munkatérsai, és az Ovoda dajkai

segitették. Feladatellatsi helyek: Koz6sségi Héz, Zrinyi uti konyha, ahol el6re kiadagolva

vehették at az étet. Sajnos a KozOsségi Haznal, ételkiosztds kdzben atrocitisok érték a

kollégdkat, ezért néhany napon keresztiil a Mezei Orszolgalatté! kértiink taimogatést.

ST
z:f;e‘:i 2021. okt. | 2021dec. | 2022.dpr. | 2022.jhn. | 2022. il |2022. aug.
gyétk S nap 7 nap 2 nap il nap 21 nap 11 nap
Arlag 67 67 67 213 209 306
létszam
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Diétas étkeztetés:

A kéznevelési intézményekben egyre tdbb olyan gyermek van, aki orvos 4ltal diagnosztizalt
betegség miatt diétds étrendre szorul. A 37/2014.(fV.30.) EMMI rendelet 15. § (1) és (2)
bekezdése rendelkezik a diétds étrend biztositdsardl a nevelési-oktatasi intézményben. Minden
szakorvos altal igazolt dictas étkezéstigényld személy szamdéra az dllapotidnak megfelels diétas
étrendet kell biztositani. Az elmult évben is, a megbizasi szerz6déssel alkalmazott dietetikus
szakember készitette el az ételallergias gyermekeknek, a diétdjuknak megfeleld étrendet, az

élelmezésvezets altal Ssszeallitott étlap alapjan. Osszesen ez kilenc gyermeket éritett.

Orosz-Ukran hiaborf:

2022. februédr 24-én Oroszorszag katonai agressziot inditott Ukrajndval szemben. Tébb millio

ember menekiilt el a hdbort elél, menedéket keresve az unids orszagokban.

Februar végétl folyamatosan érkeztek Nyirbatorba ukrdn menekiiltek, akik a
Multifunkcionalis Kdzpontban, a Baptista Imahdzban, a Sportszillon, és a Hodi Hotelben lettek
elszallasolva. A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda konyha kapta feladatul a menekiiltek étkeztetését
(tizérat, ebéd, uzsonna). Marciustdl az MSZC Bethlen Gabor Kollégiumdaban tartdzkodd
hataron t0li tanuldk koziil a 18 évet betdltott fiuk a hdbora kitdrését kévetden nem utaztak haza
hétvégente. Az G hétvégi (szombat, vasdrmap) étkezésiiket (reggeli, ebéd, vacsora) is térités

nélkiil véallalta az Onkormanyzat.

A héboru kitérése 1 helyzet elé allitotta a konyha alkalmazottait, hiszen a szokdsos napi 1000
adag étel megfSzésén kiviil a menekiilteket is el kellett 14tni étellel. Elelmezésvezetd asszony
folyamatosan tartotta a kapcsolatot aljegyz0 Urral, a menekiiltek 1étszam adatainak
vonatkozasaban. KoriiltekintGen szervezte meg a munkat. Az alapanyagok beszerzése, a fozés,

az ételek kiszallitdésa zdkkenSmentes volt.

A menekiiltek ellatdsa és a hatdron tali tanulok hétvégi étkeztetése az intézmény koltségvetését

terhelte. A réforditott nyersanyag Gsszege eléri a kétmillié forintot.

Ukran menekiiltek elldtasa:

Honap Etkezok szima dsszesen a hénapban
Februar Reggeli: 76 adag
Ebéd: 96 adag
Vacsora: 76 adag

53




Marcius Reggeli: 222 adag
Tizorai: 1548 adag
Ebéd: 1872 adag
Uzsonna: 1526 adag
Vacsora: 190 adag
Aprilis Reggeli: 154 adag
Tizorai: 926 adag
Ebéd: 1095 adag
Uzsonna: 920 adag
Vacsora: 154 adag
M4djus Reggeli: 130 adag
Tizorai: 344 adag
Ebéd: 473 adag
Uzsonna: 345 adag
Vacsora: 130 adag
Jnivs Reggeli: 138 adag
Tizdrai: 56 adag
Ebéd: 203 adag
Uzsonna: 58 adag
Vacsora: 138 adag
Janius 18 —tol mér csak a Kérpataljai | Reggeli: 16 adag
tanuldk ellatdsard] gondoskodtunk Ebéd: 16 adag

Személvi feltételek:
2021. szeptember 1-t8] 22 £6 konyhai dolgozo latta el a feladatokat. Nem volt valamennyi

allashely betdltve.

- 116 élelmezés vezett

- 116 gazdaségi iigyintéz6

- 116 titkarsagi referens

- 116 gépkocsivezetd

- 5 {8 szakécs ebbdl 1 16 diétas szakics

- 115 hentes

- 12 {6 konyhai kisegitd

Osszesen: 22 &

Mivel a napi adagszdm megkézelitette az 1000 adagot, sziikségessé valt Gjabb dolgozok
felvétele. Szeptember elején bérrendezésre is sor keriilt, atlagosan 20-30%-kal nétt a dolgozék
bére. Ennek ellenére tSbben kérték kdz6s megegyezéssel munkaviszonyuk megsziintetését {1
16 szakécs ebbdl 1 {6 diétas szakdcs is, 3 {6 konyhai kisegité). Ok vidéki konyhan, vagy a magan

szfériban helyezkedtek el. A konyhaldnyokat nagyon hamar sikeriilt pétolni, a szakdes
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allashely betdltése nem volt ilyen kdnnyi, diétas szakécs nem jelentkezett az allas hirdetésre.
Kozben még egy szakdcs felmondott, kdltozés miatt. Ugy dontéttiink, hogy a sajat dlloméanyunk
képzésével fogjuk potolni a hianyt. Két konyhalanyt iskoldztunk be szakacsképzésre, két

szakéacsunkat diétas szakéacs képzésre.

A legnagyobb gondot a gépkocsi vezetdi dllas betdltése jelentette. Mivel osztott munkaidében
kell ellatni ezt a feladatot, tSbben néhany hét utan felmondtak. A Nyirbatori Varosfejleszt6 és
Miikddtetd Kit. vezetSsége tdbb alkalommal helyettesitét biztositott szdmunkra, mig 0jabb

gépkocsivezet6t tudtunk felvenni. Ezért szeretnék kdszdnetet mondani!

Az étel kiszéllitdsa akkor valt z6kkendmentessé, miutdn meég egy gépkocsivezett felvételére
kaptunk engedélyt a fenntartdtél. Az 0 sof6r reggel konyhai kisegitd feladatokat 14t el, majd

10 oratodl segit az ebéd kiszallitdsaban. A délutani ételkiszAllitds heti véltasban tdrténik.

Jelenlegi léfsgamunlk: 25 {6
- 116 élelmezés vezetd
- 115 gazdasagi igyintéz6
-1 {5 titkarsagi referens
- 11§ gépkocsivezetd
- 1 f6 konyhai kisegit§, gépkocsivezetd
- 4 6 szakacs
- 118 hentes
- 1 {6 hentes-szakécs
- 14 f§ konyhai kisegité

Beruhazasok megvalésitasa:

1 db ételszallitd gépkocsi (elektromos Mercedes)
1 db elektromos siité-parold

2 db elektromos nagykonyhai siitkemence

- 1 db mosbgép

A vagyonvédelem biztositasa érdekében a meglévd riasztdrendszer korszertisitése: kézponti

vezérlés cseréje, kezelSegység cseréje, hibas érzékelSk csergje.

Az étkezOk szdmanak ndvekedése indokolja tovabbi szallitd eszkdzok, a tdlalashoz sziikséges
eszkdzok beszerzését.

Bevételek, kiaddsok, Kintlévisépek:
2022 februarjaban irasban kerestem meg az Onkormanyzatot, hogy az elmult id8szakban t3rtént

jelentds nyersanyag é&remelkedés miatt modositsa rendeletét, mert az emelkedS arak

szitkségessé teszik a nyersanyag norméik emelését.
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Kérelmemben jeleztem, hogy az étkezési nyersanyagnorma rendezésére 2019 novemberében
ker(ilt sor utoljara. Nagy nehézséget okoz a jelenlegi nyersanyagnorméabél a szigorodd
elSirasoknak megfelel( étrend Ssszeallitasa, amit fokozottan ellendriznek a hatdsagok. Mindez
indokolttd teszi az étkezési nyersanyagnorma kb. 15%-os emelését, hogy biztositani lehessen

az egészséges kozétkeztetés rendeletekben meghatérozott elbirasait.
Ezt az 6nkormanyzat a 6/2022. (I1.11.) hatdrozatdban megtette.

A téritési dijakat a nyersanyagnorma emeléssel ardnyosan nem tudtuk emelni az akkor még

érvényben 1év6 veszélyhelyzet miatt (603/2020. (XIL 18.) Korm. rendelet).

2022. jonius 30-4n a veszélyhelyzet lejért. Javasoltuk, hogy a nyersanyagnorma emeléssel

ardnyosan az étkezési dijak is emelkedjenek 2022. szeptember 01-jét&1.
A 15/2022. (VIIL1.) 6nkorményzati rendelettel mdédosultak a téritési dijak.

A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda minden hénapban elkésziti a szamlakat az étkezési téritési
dijakrol. Ezeket a szdmlékat eljuttatjuk az adott intézményekbe, ahol segitenek tovébbitani az
etkeztetésben részt vevd gyermekek sziilei szdmaéra. Kivéve ez alél a Nyirbatori Magyar- Angol
Kéttannyelvii Altalanos Iskola. Itt nem kapunk segitséget a szdmlék tovabbitasaban, postai, és

digitalis Gton kiildjiik el a sziil6knek.

Sajnos az a tapasztalat, hogy nem minden esetben torténik meg a szamlak kiegyenlitése. 2021.
szeptember 1-jén jelent6s hatralékkal vettem 4t a konyhat. Azdta is halmozédott fel tartozés.
Az elmilt évben hirom alkalommal szdlitottuk fel a hatralékkal rendelkezSket, ennek hatéséra
torténtek eseti befizetések. A 2021. szeptember 1-je Ota keletkezett hatralék 1/3 része

kiegyenlitésre keriilt, a korabbi tartozasok fennalinak.

Két, vagy tobb havi hatralékok intézményenként 2821, szept. 1-til:

Intézmény Osszeg
BolesGde 24 500 Ft
Ovoda 0 Ft
Magyar-Angol Kéttannyelvii Alt. Iskola 491 200 Ft
LMA 199 550 Ft
Eltes M. Isk. 1173230 Ft
Eltes M. gyermekotthon 903 630 Ft
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Qsszeozés;

Folyamatosan kapcsolatban allunk az intézményekkel, a felmerild kérdéseket vagy

problémakat megoldjuk. Szivesen vesziink minden visszajelzést.

Koszonetet mondok az dnkormanyzat dolgozdinak, akik munkankat maximalisan segitik,

hatékony az egylittmiikddés a gazdasigi vezetdséggel.

Nyirbator, 2022. szeptember 9. e
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