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ELOTERJESZTES

a Polgarmesteri Hivatal és a Nyirbatori Vagyonkezel6 és Szolgaltato Intézmény kozotti
munkamegosztasi megallapodas jovahagyasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzati feladatellatds rendszerének atszervezésérdl szolo 109/2022. (XI1.30.)
onkorményzati hatarozata 1. 1) d) pontja alapjan a Képviseld-testiilet 2023. marcius 1. napjatol
koltségvetési szervet hoz létre a lakdsgazdalkodassal, a nem lakas céljara szolgald helyiségek
gazdalkodasaval, a varosi piac, a munkasszall6, az inkubatorhdz iizemeltetésével és a
varosiizemeltetéssel kapcsolatos feladatok ellatasara.

Az eldz6 napirendi pontokban a testiilet elfogadta a Nyirbatori Vagyonkezeld és Szolgaltato
Intézmény alapit6 okiratat, tovabba kinevezte az intézmény vezetdjét.

A fent hivatkozott 6nkormanyzati hatarozat alapjan az intézmény a szakmai feladatok ellatasat
fogja végezni, gazdasagi szervezettel nem fog rendelkezni, igy a tobbi Onkormanyzati
intézményhez hasonloan a gazdasagi szervezettel rendelkezé Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
fogja ellatni munkamegosztasi megallapodas alapjan a pénziigyi, koltségvetés és munkatigyi
feladatokat.

Mindezek alapjan kérem a Képviselo-testiiletet a hatarozat-tervezet elfogadasara!

Nyirbator, 2023. februar 6.

Tisztelettel:

Maté Antal sk.
polgarmester



HATAROZAT-TERVEZET
Nyirbator Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
...12023. (11.13))
onkormanyzati hatarozata

a Polgarmesteri Hivatal és a Nyirbatori Vagyonkezel6 és Szolgaltaté Intézmény kozotti
munkamegosztasi megallapodas jovahagyasarol

A Képviselo-testiilet:

a 2023. marcius 1. napjaval hatdlyba 1€épd, a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal (mint
gazdasagi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv) és a Nyirbatori Vagyonkezeld és
Szolgéltatd Intézmény kozotti munkamegosztasi megéllapodast a melléklet szerint
jovahagyja.

K.m.f.

Mité Antal Badics Ildiko
polgarmester jegyzo



MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal valamint a Nyirbatori Vagyonkezeld és Szolgaltatd
Intézmény kozotti munkamegosztasi és feleldsségvallalasi rendjérdl

l. Az egyiittmiikodés dltalanos szempontjai

A munkamegosztasi megallapodds megkotésére az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény végrehajtasara kiadott, 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Avr.) 9. § (5)
¢és (5a) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan kertiil sor a gazdasagi szervezet feladatainak
ellatasara figyelembe véve az Avr. 7 (1). és 9. § (1) bekezdésében elbirt szempontokat.

A munkamegosztasi megallapodas a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi
szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv és a Nyirbator Varos Onkormanyzata 4ltal
létrehozott és fenntartott, és az Onkormanyzat iranyitdi jogkdrébe tartozd Nyirbatori
Vagyonkezel6 és Szolgaltatd Intézmény, mint az irdnyitd szerv altal létrehozott gazdasagi
szervezettel nem rendelkezo koltségvetési szerv kozotti munkamegosztas €s felelosségvallalas
rendjére terjed ki.

A Polgarmesteri Hivatal azonosit6 adatai:

Név: Nyirbatori Polgdrmesteri Hivatal (tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal)
Székhely: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

Torzskonyvi azonosit6:403577

Adodszam: 15403571-2-15

Képviseli: Badics 1ldiko jegyzo
Koltségvetési szerv azonosito adatai:

Név: Nyirbdtori Vagyonkezelo és Szolgdltato Intézmény (tovabbiakban: Intézmény)
Székhely: 4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7.

Torzskonyvi azonosito: ...........

Adoészam: ............

Képviseli: ............ intézményvezetd

1. Az Intézmény és a Polgarmesteri Hivatal egylittmiikodésének célja, hogy hatékony,
szakszerll €s ésszertien takarékos intézményi gazdalkodas szervezeti feltételeit teremtse
meg.

2. Az egyiittmiikodés nem csorbithatja a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmény
gazdalkodasi, szakmai dontésjogi rendszerét, 6nallo jogi személyiségét €s feleldsseégét.

3. Az Intézmény mikodésével, fenntartasaval kapcsolatosan keletkezett dokumentumok
iktatasa az Intézményben torténik. A személyi anyagok kivételével a gazdasagi szervezet
részére az iktatott, alairt dokumentumok elektronikusan kertilnek megkiildésre. Torekedni
kell arra, hogy a gazdasagi eseményekhez kapcsolodo, azok soran keletkezett szamlak,
bizonylatok, azok mellékletei minél révidebb uton és a fizetési hataridd lejarta eldtt
kertiljenek megkiildésre a Polgarmesteri Hivatalnak, hogy azok pénziigyi feldolgozasara,
teljesitésére elegendd 1d6 alljon rendelkezésre.

4. Az Intézményben foglalkoztatott dolgozok tekintetében a munkaltatéoi jogokat az
Intézmény vezetdje gyakorolja. A munkaltatdi jogkdrében az intézményi alkalmazottak



10.

11.

12.

13.

14.

személyi juttatasara vonatkozo dontéseit az intézményvezeto irasos vezetdi intézkedésben,
vagy egyeb, aldirdsaval ellatott értesitésben juttatja el a személyi feladatokat ellatd
munkatarsnak.

A szamlavezet6 bank szamlakivonatai az OTP elektra rendszerbol keriilnek letoltésre, errol
az intézményvezetd elektronikusan értesiil.

Az intézmény levelezési cimére érkezett, gazdasagi eseményekhez kapcsolodo pénziigyi,
szamviteli  bizonylatokat atadéas-atvételi konyvvel kell kézbesiteni, amelybdl
megallapithatd, hogy a keletkezett iratot (bizonylatot) az Intézmény mikor és kinek adta at
ligyintézésre a Polgarmesteri Hivatal részére.

A konyvvezetési és adatszolgaltatasi kotelezettséget a Polgarmesteri Hivatal az ASP
integralt gazdalkodasi rendszer alkalmazéasaval latja el.

A koziizemi fogyasztasmérék fogyasztasi adatainak és egyéb naturalis adatoknak a
nyilvantartasa, feldolgozasa az Intézmény feladata.

A Polgarmesteri Hivatal ¢és az Intézmény kozosen felelés a munkamegosztas
megszervezéséért €s végrehajtasaért, az éves koltségvetésben és annak modositdsaiban
meghatarozott eldiranyzatok figyelemmel kiséréséért és betartasaért.

Az Intézmény a Polgarmesteri Hivatal szamviteli politikaja keretében elkészitett
szabalyzatokat (eszk6zok és forrasok leltarkészitési és leltdrozasi szabalyzata, eszk6zok €s
forrasok értékelési szabalyzata, pénzkezelési szabalyzat, onkdltség szamitasi szabalyzat,
felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabdlyzata és szamlarend),
tovabba az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet 13. § (2) bekezdésében meghatarozott szabalyzatokat alkalmazza, az
azokban eldirtakat kotelezo érvénnyel betartja.

A Polgarmesteri Hivatal ellatja azokat a feladatokat, melynek személyi és targyi feltételei
az Intézménynél nem adottak, igy: - konyvvezetés; pénzkezelés - adatszolgaltatas;- stb.

Az Intézmény vezetdje az altala ellatott gazdalkodasi feladatok végrehajtasaért, az
eldiranyzatok feletti feliigyeletért, azok felhasznéldsaért, valamint valamennyi
kotelezettségvallalas elvégzéséért egy személyben felel.

A Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési csoportvezetdje vagy megbizottja jogosult és
koteles a megallapodas alapjan az Intézmény feladataul megjelolt kérdésekben az érvényes
jogszabalyi eldirdsok érvényre juttatdsa érdekében eljarni és a gazdalkodasi tevékenységet
ellendrizni.

A konyvvezetési feladatok ellatasaért a Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési csoportja
felelés az intézményvezetd egyiittmiikodése mellett. A Polgarmesteri Hivatal
Koltségvetési csoportja felelds a munkamegosztasban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak megszervezéséért, a jogkorébe tartozd feladatok eldirdsszerii
végrehajtasaért, a mindenkori koltségvetési eldirdnyzatok betartasanak ellendrzéséért.



1. Az egyiittmiikodes teriiletei a gazdalkodds sordn

1. Az éves kiltségvetés tervezése
1.1. Az Intézmény:

Az dnkormanyzati kozponti koltségvetési tamogatas igényléséhez az Intézmény az
alapito okiratdban meghatarozott feladatokhoz belsd nyilvantartasai alapjan adatot
szolgaltat a feliigyeleti szerv felhivasdnak megfeleld formdban (feladat-mutato
felmérés, lemondas, potigénylés).

Az Intézmény javaslatot tesz a muikodésiikhoz sziikséges személyi és targyi
feltételek mennyiségi és érték adataira, a felujitasi és fejlesztési igényeikre, a jegyzd
altal megadott szerkezetben és idopontban,;

1.2. A Polgarmesteri Hivatal:

segiti az Intézmény vezetdje altal felvazolt szakmai feladatok pénziigyi igényeinek
megallapitasat, illetve a feltételrendszerének a meghatarozasat.

a koltségvetési rendelet elokészitéséhez sziikséges intézményi adatszolgaltatasokat
tartalmilag és szakmailag ellendrzi,

elokésziti a koltségvetési egyeztetd targyalasra a rendelkezésre allo informéciok
alapjan a tervezés megalapozasat szolgalo szamitasokat, adatokat, informaciokat;
elokésziti az intézményt €rintd eldterjesztéseket, azokhoz informacidt szolgaltat;

a koltségvetési rendelet elfogadasat kovetden gondoskodik az eldirdnyzatok
elkiilonitett (kormanyzati funkcio) nyilvantartasarol, errol az
Intézmény vezetdjét tajékoztatja, gondoskodik az elemi koltségvetés elkészitésérol,
¢s a KGR K11 rendszerben torténd adatszolgaltatasarol;

gondoskodik az analitikus nyilvantartdsok év eleji megnyitasarol, egyeztetésérol és
tovabbi vezetésérol;

2. Az éves koltségvetési eldiranyzatok megvdltoztatisa

Az Intézmény el6irdnyzat-felhasznaldsi és eldiranyzat-modositasi hataskorét onalléan
gyakorolja, és err6l a Polgarmesteri Hivatalt folyamatosan t4jékoztatja a fokonyvi
konyvelésen torténd atvezetés miatt. Eldiranyzat modositas intézményi hataskorben
pénziigyi ellenjegyzéshez kotott. Eldiranyzat tallépés nem keletkezhet, ilyenkor a
kotelezettségvallalas bekiildésével egyidejiileg az Intézményvezetdnek be kell kiildeni
a sajat hataskori eldiranyzat modositast is.

Sajat hataskorti eldiranyzat-valtozasok kezelése:

kiemelt eliranyzatokon beliili eldiranyzat modositast a Polgarmesteri Hivatal az
Intézmény altal benyujtott igény alapjan folyamatosan végrehajtja.

az eredeti eldirdnyzatot meghaladd tobbletbevétel emelése, modositasa, a
kovetkezd esetekben torténhet (mindenkori koltségvetési rendelet alapjan):
intézményi sajatbevétele (biztositotol érkezett kartérités, kamatbevétel, dolgozok,
ellatottak  befizetései, stb.); palydzat utjdn elnyert pénzeszkdz; egyeb
meghatarozott célra atvett pénzeszkozok.

kiemelt eldirdnyzatok kozotti atcsoportositast Intézmény vezetdje irasban
kezdeményezhet.
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feliigyeleti szerv altal elrendelt eldirdnyzat modositas a feliigyeleti szerv
koltségvetésében (tartalékon) tervezett eldiranyzatok atadasa; a kozponti intézkedés
miatti valtozasok; illetve az el6z6 évi maradvany rendezése utjan torténik.

eldiranyzat valtoztatasanak kezdeményezéséért az Intézmény vezetdje, ennek
ellendrzott végrehajtasaért a Polgarmesteri Hivatal a felelds.

Amennyiben az eldiranyzatok médositasara az Orszaggyiilés vagy a Kormany dontésének

kovetkeztében keriil sor, a Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési csoportja a
koltségvetési rendelet modositasat kovetden, a végrehajtott modositasrol tajékoztatja
az Intézményt.

3. Pénzkezelés, bevételek beszedése

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Az Intézmény Onallo bankszamlaval rendelkezik, amin sajat bevételei, az atvett
pénzeszkozei, timogatasai és az iranyitd szerv altal nytjtott intézmény-finanszirozas
bevételei jelennek meg. A bankszdmla feletti rendelkezési jogosultsagokat a
bankszdmla-szerzédéshez kapcsolodd aldirdsi cimpéldany tartalmazza. A kiadasok
pénziigyi teljesitése a Polgarmesteri Hivatalban torténik — az intézmény sajat
bankszamlajarol — az OTP Bank Nyrt. Elektra rendszerében.

A pénztarbdl torténd kifizetések rendjét ,,a kiaddsok készpénzben torténd teljesitésének
eseteir6l” szold 19/2015. (V.27.) onkormanyzati rendelet szabalyozza. Készpénzes
szamlak kifizetése az Intézménynek a Polgarmesteri Hivatalban 1év6 hazipénztaraban
torténik a mindenkori hatalyos Pénzkezelési Szabalyzat alapjan, az ott szabalyozott
bizonylatok felhasznéalasaval.

Az Intézmény székhelyén kiilsé pénzkezeld helyet miikddtet bevételeinek készpénzben
torténd beszedéséhez.

Az Intézmény havonta adatot szolgaltat a folyamatos szolgaltatasok és eseti jelleggel
az eseti szolgaltatasok szamlazasahoz a szolgaltatdsok igénybevevoirdl, a szolgaltatas
tartalmarol, hatralék esetén intézkedik annak beszedésérdl. A beszedett Osszegrol
készitett jelentést az Intézményvezetd koteles ellendrizni.

4. Eldiranyzat felhaszndlds

4.1. A személyi juttatisokkal és a munkaerovel valo gazddlkodds szabélyai

A jovahagyott elGiranyzaton és 1étszam eldiranyzaton beliil a munkaltatoi jogok
gyakorlasa az Intézmény vezetdjének feladat- és hataskore.

— A feladatelmaradasbol szarmazé  kiadasi  eldirdnyzat megtakaritasok
felhasznalasara csak a Nyirbator Varos Onkormdanyzata engedélyével keriilhet
Sor.

- A kozalkalmazotti/munkaszerzddéses jogviszony 1étesitésével €s
megsziintetésével kapcsolatos  ligyintézés (kinevezési okirat, atsorolas,
munkaszerz6dés, megbizasi dij, jogviszony megsziintetése, elszamolo- lap



elkészitése alairasra), valamint az alairt okiratok Magyar Allamkincstarhoz
torténd tovabbitasa a Polgarmesteri Hivatal feladata.

— A nem rendszeres személyi juttatasok és a valtozobér jelentése a MAK felé a
Polgarmesteri Hivatal feladata. A rendszeres személyi juttatdsok szamfejtéséhez
szilkséges okmanyokat az Intézmény az adatszolgiltatasnak a MAK altal
meghatarozott idépont eldtt legalabb 3 munkanappal koteles teljesiteni.

— A Polgarmesteri Hivatal feladata a nem rendszeres juttatisok szdmfejtése és
utalasa az Intézmény altal megadott adatok alapjan.

— A Polgarmesteri Hivatal gondoskodik a Magyar Allamkincstar altal kiildott
tajékoztatok, szamfejtési listak tovabbitasardl az Intézményvezetd részére.

4.2. A dologi kiaddsokkal valo gazdalkodas szabadlyai

— Az intézményvezetd aruvasarlasra, vagy szolgaltatds nyujtasara irdnyulod
megrendeléseit, szerzOdéseit megkiildi a Polgarmesteri Hivatalnak. A bizonylaton

megjeloli a koltségvetési forrast, amelynek terhére majd a kifizetést teljesiteni
kell.

— Amennyiben a kotelezettség-vallalasra a Polgarmesteri Hivatal szerint nincs
fedezet, ,,nem teljesithetd fedezethidny miatt” megjegyzéssel visszakiildi az
Intézmény vezetdjének. Ha a kotelezettség-vallaldsnak van fedezete, akkor
pénziigyi  ellenjegyzésre  jogosult ellenjegyzi, ¢és  visszakiildi az
Intézményvezetonek alairasra.

— A kotelezettség nyilvantartasba vétele a kotelezettség vaéllaldsra jogosult és
pénziigyi ellenjegyz0 altal alairt, iktatott kotelezettségvallalas alapjan torténhet.

4.3. Karbantartas, felujitdsi tevékenység

— Az Intézmény koltségvetésében jovahagyott dologi kiadasaibol a sziikséges
karbantartdsokat a dologi eldirdnyzaton beliil, fontossagi sorrendben, az
itemterviik figyelembevételével koteles megoldani. Idegen kivitelezével torténd
vallalkozoi szerz6dés megkotésére az Intézmény vezetdje a Polgarmesteri Hivatal
gazdasagi vezetdje pénziigyi ellenjegyzése mellett jogosult. Ev kozben a
miukodeést veszélyeztetd, rendkiviil siirgds kiadas esetén az Intézmény vezetdje a
veszélyelharitas érdekében koteles intézkedni a gazdasagossdg szem el6tt
tartdsaval (szlikség szerint a Polgarmesteri Hivatal miszaki illetékesével
egyeztetve). A rendkiviili kiadasokat elsdsorban az éves koltségvetés terhére
(tobbletbevételbdl, dologi kiadasokbdl) kell megoldani.

5. Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités,
utalvanyozds

5.1. Az intézmény gazdalkodasi feladataira, miikddésére a Polgdrmesteri Hivatal és
intézményei gazdalkodasi szabalyzataban foglaltakat kell alkalmazni.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Kotelezettségvallalasra az Intézmény nevében a koltségvetési szerv vezetdje, vagy az
altala irasban meghatalmazott személy jogosult. A kotelezettségvallalas csak a —
Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezet6i feladatait ellatd koltségvetési csoportvezetd
vagy az altala ellenjegyzésre kijelolt dolgozdja altal — ellenjegyzést kdvetden torténhet.
A pénziigyi ellenjegyzonek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a szabad eldiranyzat
rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és
a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodésra vonatkozé szabalyokat.

A teljesités igazolasara az Intézményvezetd vagy a vezetd altal irasban kijelolt személy
jogosult. A kijelolt személynek a teljesités igazolds datumara és a teljesités tényére
torténd utalds megjeldlésével €s aldirasaval kell igazolni. Az érvényesitési feladatokat
a Polgarmesteri Hivatal erre kijeldlt dolgozoi latjak el.

Utalvanyozasra az Intézmény vezetdje, vagy az altala irasban kijeldlt személy jogosult.
Az utalvanyozéas minden esetben irasban torténhet.

A gazdalkodési jogositvanyok betartasanal az Avr-ben eldirt osszeférhetetlenségi
kovetelményeket figyelembe kell venni.

A szabalyzatokat, szerzodéseket, megallapodéasokat, jognyilatkozatokat, az alairas elott
jogi szempontbol a Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal jegyzdjével (aljegyzdjével)
ellendriztetni és ennek megtorténtét szignaltatni kell.

6. Beszamolasi-, informadcioszolgadltatdsi kotelezettség

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Az intézmény a 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendeletben foglaltaknak megfelel6en
1dokozi mérlegjelentés és koltségvetési jelentés, illetve havi adatszolgaltatas
benytjtasara kotelezett. A jelentéseket a Polgarmesteri Hivatal késziti el a 368/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendeletben meghatarozott iddpontig.

A targy-negyedévenkénti beruhdzas-statisztikai jelentés készitésére a Polgarmesteri
Hivatal kotelezett.

Az intézmény éves koltségvetési beszamolgjat a Polgdrmesteri Hivatal koltségvetési
csoportja késziti. Az Intézmény informaciodira alapozva szoveges értékelést készit a
gazdalkodas és a feladatellatas feltételeir6l. Az Intézmény vezetdjének feladata a
szakmai feladatellatast bemutatd szoveges beszamolod elkészitése. A maradvany és az
eredmény kimutatdsa, ezek indokldsa az Intézményvezetd aktiv kdzremiikodésével
torténik.

Az Intézmény koteles azon dokumentumokat illetve nyilvantartdsokat vezetni és
azokat rendelkezésre bocsajtani, melyek lehetévé teszik az informéciod szolgaltatasat.
A teljesitett adatszolgaltatdsok valodisagaért — a sajat nyilvantartasi rendszerénél — az
Intézmény vezetdje felelds. A pénziigyi informacios szolgaltatasok teljesitéséért a
Polgarmesteri Hivatal koltségvetési csoportja felelds.

A Polgarmesteri Hivatal kotelezettsége ¢és feleldssége, hogy az eldirdnyzatok
felhasznalasarol €s a bevételek alakulasardl a targyhonapot kdvetd honap 25. napjaig
informaciot szolgaltasson az Intézményvezetdnek.



6.6

. A Polgarmesteri Hivatal meghatalmazds alapjan elkésziti az Intézmény altalanos

forgalmi ado bevallasat, €s a rehabilitacios hozzajarulas bevallasat.

1. Miikidtetés, targyi eszkiozok karbantartdsa, felujitdas, beruhazds, vagyonkezelés

7.1

7.2.

7.3.

=

. A Hivatal és az Intézmény kiilon-kiilon felelés az Intézmény mukodtetéséért és a

feladatellatds biztositdsaért. Az Intézmény szakmailag o©nalloan mikodik, az
onkormanyzati koltségvetési rendeletben meghatarozott személyi juttatasok ¢&s
jarulékai eldiranyzatok felett 6nalld gazdalkodasi joggal rendelkezik. Az Intézmény
rendeltetésszerti miikodését az Intézmény vezetdje biztositja. A személyi feltételek
biztositasarél az intézményvezetd gondoskodik, a targyi feltételek biztositasa
érdekében az intézményi koltségvetést figyelembe véve beszerzési tervet készit.

Az intézménnyel kapcsolatos felujitasok és épitési jellegli beruhazasok az
Onkormanyzat koltségvetésében jelennek meg. Azok elSkészitése, a kivitelezés
végrehajtasanak folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan
torténd atvétele a Polgarmesteri Hivatal feladata.

Az intézményvezetd felelds az alapitd okiratban az Intézmény részére megallapitott
vagyon rendeltetésszerti hasznalatéért, a vagyon megOrzéséért.
Az dnkormanyzat vagyonarol szol6 modositott 4/2013.(111.07.) szamu rendeletében,
tovabba a felesleges vagyontargyak selejtezésérdl szol6 szabdlyzataban és a leltarozasi
¢s leltarkészitési szabalyzatban meghatarozott eldirdsokat az Intézmény koteles
betartani. Az Intézmény a
jogszabalyokban ¢és az Onkormanyzat vagyonrendeletében eldirt modon az
onkorményzat tulajdondban 1évé vagyont Onalléan haszndlhatja és hasznosithatja.

1. A belsd kontrollrendszer és a belso ellendrzés

A Polgarmester1 Hivatal ¢és az Intézmény az altala vezetett koltségvetési szerv
vonatkozasaban koteles a belsé kontrollrendszert kialakitani és miikddtetni. Az
Intézményi kontrollrendszer szabalyozéasa az Intézményvezetd feladata

A belsd kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet eldirdsait, tovabba az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
modszertani utmutatokban leirtakat.

A kontrollrendszer mitkddtetésérdl sz616 vezetdi nyilatkozatot az intézmény vezetdje az
éves koltségvetési beszamoloval egyiitt kiildi meg az iranyitd szerv vezetdjének.

Az Intézmény vezetdje szervezete belsd ellendrzési feladatait a gazdasagi szervezettel
rendelkezd Polgarmesteri Hivatal atjan latja el.

Belso ellendrzésre a kockazatelemzéssel aldtamasztott éves belsd ellendrzési tervben
meghatarozottak szerint keriil sor. A belsd ellendrzés lefolytatdsdnak rendjét a belsd
ellendrzési vezetd altal jovahagyott belso ellendrzési kézikonyv tartalmazza.



V. Hatdlybalépés

Jelen megallapodast Nyirbator Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a .../2023. (1.13.)
szamu onkormanyzati hatarozataval hagyta jova.

Jelen megallapodas az Intézmény egyedi sajatossagainak figyelembevételével, idokdzben
felmeriild problémak orvoslasa céljabol, valamint jogszabalyi valtozasok bekovetkezésével
modosithatd. A médositast az Intézmény vezetdje és a Polgarmesteri Hivatal vezetdje irasban
kezdeményezheti. Minden, a munkamegosztasi megallapodasban nem szabalyozott kérdést az
intézmények szabalyzataiban részletesen rogziteni kell.

A munkamegosztasi megallapodas 2023. marcius 1-jén 1ép hatalyba. Rendelkezéseit 2023.
marcius 1-jétdl kell alkalmazni.

Nyirbator, 2023. marcius 01.

Az Intézmény részérdl: A Nyirbatori Polgarmesteri Hivatal
részérol:
................. Badics Ildiko
intézményvezetd jegyzo

Jovahagyas
Nyirbator Véros Onkormanyzat Képvisel-testilete a Munkamegosztasi megéllapodast
jovahagyja:

Maté Antal

polgarmester



