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Kedves Sziil6k!

E belsd szabilyozd dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvérdsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4116 érdekeit vettik figyelembe. Kérjik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
hézirendet figyelmesen olvassdk végig, €s a gyermekek, valamint az eredményes
egyiittmiikodés érdekében tdrekedjenck a benne foglaltak betartasaral A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok a székhely-, és tagdvodiinkba torténd jogszeri belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd idére, illetve, a nevelési idén til, vagy az intézmeény épiiletén
kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Neveldtestiiletiink készoni megelblegezett bizalmukat €s egytttm{ikédéstiket!

Ovodénk neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlddését tudatosan tervezett €s szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tesszilk lehetOvé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek
harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként a kdznevelési
rendszer 6nalld nevelési intézmenye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozd: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsillése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodénkban a nevel6munka a mindenkor érvényben 1évé Kdznevelési térvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai program a Szervezeti és Mitkédési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az Ondk szamara elérhet6k a honlapunkon:
www.nyirbatorikerekerdoovoda.hu A mutkodésiinket szabalyozdé dokumentumainkban
foglaltak megvaldsitasdhoz az 6voda és a csalad sokoldall, bizalomra épiild egylittmiikddése
szitkséges.

Kérem, tanulmanyozzak partneri egylittm{ikddésiink e fontos dokumentumat.

A Haézirend jogforras, melynek megsértése jogsérteés.

A hazirend célja:

Rogziti a gyermeki jogok és kitelességek gyakorlasanak modjat, szabalyozza a gyermek Ovodai

életrendjét a sziil6k, az intézmény dolgozdi és a kiils6 latogatok szamara is.

A hézirend feladata:
Az dvoda torvényes miikddésének biztositasa, a nevelés-oktatds zavartalan megvaldsuldsanak
segitése, az Ovodai kozOsségi élet szervezésének segitése.
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1. A Hazirend jogszabalyi hattere

A Haiazirend a felsorolt jogszabalyok alapjan késziilt, azokat azonban tételesen nem
tartalmazza:

2023. évi LI térvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok @) életpalyajarol szold 2023, évi
LIL térvény végrehajtasarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol

1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tamogatasarol

331/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérol €s illetékességérol

328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol szol6
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes koznevelési targyu
kormanyrendeletek modositasarol

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérsl
48/2012. (XIL.12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekrdl €s a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kozremiikodés feltételeirdl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mikodésiik
feltételeirdl

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérol
¢€s az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2012. évi IL toérvény a szabalysértésekrol, a szabélysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerr6l

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrdl

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

6
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e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészsegligyi elbirasokrol

Az ovoda miikidési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdasok (Oktatdsi Hivatal):
e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének irdanyelve
o https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_ig
enyu gyermekek ovodai nevelesenek iranvelve.docx

e A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranvelvek nemzetisegiok
tatashoz

2. A hazirend hatalva

A hazirend elkészitéséért az intézmény igazgatdja a felelds, elfogadja a nevelGtestiilet,
véleményezi a szakmai munkakozosség, a sziiloi szervezet. Ha a fenntartonak kiilon koltséget
jelentenek a benne foglaltak, egyetértési joga van. Hatarozatlan idére sz6l, a kihirdetés napjan
1ép hatdlyba. Az intézmény belsé szabdlyait tartalmazé hazirend kételezd az intézmeénnyel
jogviszonyban &ll6 valamennyi gyermekre és sziileikre, 6vodapedagdgusra, tovabbd az
intézmény valamennyi alkalmazottjara a székhelyen és a tagdvodakban egyarant. El6irasai
értelemszerlien alkalmazandok az intézményt felkeresd, feladatainak megvaldsitasaban részt
vevd, de vele jogviszonyban nem allé személyekre is.

A hazirend elbirdsai azokra az dvodai és dvodan kiviili, nevelési idoben, illetve nevelési idén
kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai program alapjan az 6voda
szervez, és amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek felligyeletét. A hazirend teriileti hatalya
kiterjed az intézmény képviselete szerinti és kiils6 kapcsolati alkalmakra is.

3. Altalanos informaciok az 6vodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése: Nyirbatori Kerekerdé Ovoda
Székhelye:4300 Nyirbator, Iskola u. 5.

Az igazgatéi iroda telefonszama: 06/42 510-335

A titkarsag telefonszama: 06/42 281-863

Nyirbatori Kerekerdd Ovoda tagovodai:
e Nyitnikék tagdvoda 4300 Nyirbator, Jozsef A. u. 7. sz.
e Szazszorszép tagovoda 4300 Nyirbator, Jozsef A. u. 17. sz.

E-mail: kerekerdoovoda@nyirbator.hu
Az 6voda honlapja: www.nyirbatorikerekerdoovoda.hu

Igazgat6: Pappné Takacs Ildiké

Az 6voda fenntartoja, cime €s elérhetésége:
Nyirbator Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 7. sz.
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Telefon: 06/42 281-042
E-mail: titkarsag@nyirbator.hu

Az dvoda férihelyszama: 375 o
Telephelyek féréhelyszamai:
- Kerekerds Ovoda-székhelyintézmény
4300 Nyirbator, Iskola u. 5. sz. 175 £

- Nyitnikék tagdvoda
4300 Nyirbator, Jozsef A. u. 7. sz. 10

=
=

- Szézszorszép tagbévoda
4300 Nyirbator, Jozsef A. u.17. sz. 100 6

Az intézményvezetés tagjai:

- Igazgato: Pappné Takacs Ildiké
- Igazgatohelyettesek: Jondsné Vari Ibolya
Nyakasné Pataki Erika
Tagintézmény-igazgatdk:
- Nyitnikék tagovoda: Bdszorményi Barnabdsné
- Szézszorszép tagovoda: Kecskésné Pintye Erika Csilla
Ovoda titkdra: Virdghné Docs Klaudia

Fogadoé orajuk: eldre egyeztetett idépontban

4, Az intézményv mikodés: rendje

4.1. Nyitvatartas

Intézményiink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik. A
nyitvatartast a sziilék igényei alapjan alakitjuk ki. Az igényeket minden nevelési év elején
felmériik.

Az dévoda napi nyitvatartasa tagévodanként:
o Kerekerds Ovoda (4300 Nyirbator, Iskola u. 5.): 7% - 17%0.ig
e Nyitnikék tagévoda (4300 Nyirbator, Jozsef A. u. 7).: 7% - 17%.g
e Szazszorszép tagdvoda (4300 Nyirbétor, Jozsef A. u. 17.): 79— 17%.ig

Az 6voda nyitasat kévetbéen, valamint a zirast megelézéen a gyermekek létszamatol
fiiggden, dsszevont csoportok mitkddhetnek tagévodianként, az alabbiak szerint:

o Kerekerds Ovoda Iskola 1it 5.: 790 _ 70g - 16%0 — 17%-ig
e Nyitnikék tagévoda Jozsef A. it 7.: 700 — 70g - 16" — 16%-ig
e Szazszorszép tagovoda Jozsef A. Gt 17.: 7% —7.ig - 16% — 16%.ig
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Csoportjaink napirendje a gyermekek életkordhoz igazodik. A tizéraizas 8°° 6ratol 9'° oraig,
folyamatosan torténik.

Az évodai élet (napirend, hetirend, egész napos nevelémunka)

Az dvoda napi rendje:

o A gyermekek egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a heti- €és a napirend biztositja a
keretet a tevékenységek megfelel§ idétartamt megtervezésével. A napirend ismétl6dé
idépontjai a gyermekek élettani ritmusét kovetik.

e Az dvoda napirendje az egészséges életmdd tAmogatasa céljabol, az egészsegiejlesztés
szempontjai szerint keriilt kialakitdsra, melyre vonatkozé szabalyok betartisa az
intézményben mindenki szaméra kotelezd.

o Az Nkt. és a Gyvt. rendelkezései alapjan a gyermekek ovodai benntartézkodasanak
ideje nem haladhatja meg a 10 orat.

e A kialakitasnal figyelembe vettitk, hogy a sziilok gyermekiiket az dvodai tevékenyseg
zavarisa nélkill behozhassak, illetve hazavihessék.

» Az 6voda napirendje a hét napjain hetente ismétlédik, melyet a csoportnaplé tartalmaz.

e A nevelési év els sziiléi értekezletén a szulSk tdjékoztatast kapnak.

A tevékenységek rendje:
s A szil6 koteles biztositani, hogy a gyermeke az Ovodapedagdgus Aaltal, napi
rendszerességgel szervezett dvodai foglalkozéason részt vegyen.
o Az aktiv nevelési id6: 8.30 oratol 15 6raig tart.

Hetente ismétl6do kozos tevékenységek

Kotott tevékenységek:
e Mozgasfejlesztés, mozgasos jatékok tornaszobaban, vagy udvaron 20 - 40 perc
e Mindennapi testnevelés 20 - 25 perc

Kotetlen tevékenységek:
e Jatékba integralt fejlesztés 20 - 40 perc
e Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka 20 - 40 perc
e Kiils6 vilag tevékeny megismerése, matematikai tapasztalatok 20 - 40 perc
e Mese-vers, Dramatikus jaték, Anyanyelvi nevelés 20 - 40 perc
o Enek — zene, Enekes jatékok, Gyermektanc 20 - 40 perc

Tehetséggondozo csoportok:
e Uszds, tincoktatas, ovisakk, mazsorett, gyermekjoga, Bozsik foci

Nem rendszeres elfoglaltsagok:
Az 6vodai rendezvények, (linnepségek, mizeum, szinhaz, mozilatogatéds, 6vodan kiviili séta,

kirandulasok) Egyes, nem rendszeres elfoglaltsdgot jelentd programok (pl.: szinhaz, mozi,

9
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muzeum stb. latogatds) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni, A programokra vald
jelentkezéskor a dijakra vonatkozo tdjékoztatast a gyermek sziil6je szamara meg kell adni. (A
részvételi dijas foglalkozason, programon valé részvétel a gyermek szdméara nem lehet kdtelezd
ugy, hogy annak téritési dija befizetésére is kotelezve legyen.)

Az allami Ginnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Ha az évoda reggel 8°° éra el6tt vagy a déluténi id8szakban nem fejlesztd, iskola-el8készits
vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek
felligyeletét nevelG-oktatd munkét kézvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatott személy is
ell4thatja.(Paétv. vhr. 9. § (5) bek., Epr. 33/B. § (3) bek.)

4.2. Az ovoda nevelési ideje

A nevelési év szeptember 1-jét6] augusztus 31-ig tart.

Jonius 1-t6] az 6voddk a nyari életrend szerint milkddnek, az adott helyzettl figgGen,
Osszevont csoportokkal is.

Az intézmény lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartds alatt sziinetel.
Ekkor térténik az éves felyjitas, karbantartas, nagytakaritas. A nyari zarva tartds iddszakdban,
a székhelyintézményben, a hét egy meghatarozott napjan a hivatalos iigyek elintézésének
céljabol tigyelet tartasakitelezd, tartunk délelstt 8%° - 13% 6raig. (Kerekerd$ Ovoda, Iskola u.
5.)

A tagdvodak nyari zaras id6tartalma 2-4 hét, idGpontjardl legkésébb februdr 15-ig, hirdetmény
forméajaban (falitijsdg), a honlapunkon tajékoztatjuk a sziilket, melynektudomasulvételét
alairasuldeal sziikséees hitelesitent. A tagdvodak épiileteink nyari nagytakaritasi, karbantartasi
és felyjitasi munkalatainak zavartalan lebonyolitasa alatt - szlikség €s igény szerint — a kijeldlt
6vodai tagintézményekben fogadjuk a gyermekeket.

A nyari idészakban is, alacsony létszam esetén Gsszevont csoporttal mikddhet az évoda. (Az
Osszevont csoport 1étszdma: max. 25 16).

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy méas kataszirofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitiink.

4.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi elbirdsoknak megfelelfen intézménylink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet
szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési és
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értékelési feladatok ellatdsara hasznaljuk fel. A sziildk irdsban nyilatkoznak arrél, hogy a
nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatdst gyermekiik részére. A nevelés
nélkiili munkanapok szamat, id6pontjat, annak tematikajat az ovoda éves munkatervében a
nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A munkaterv szeptembertdl elérhet6 a szlil6k szdmara
az 6voda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi életiiket, 11l. munkahelyi kotelezettségeiket
tervezni tudjak.

A nevelés nélkiili napok idépontjat 7 nappal elébb a csoportok hirdet6tablajan vagy a kdzos
Messenger csoportokban kdzzé tessziik.

5. Az ovodai elhelyezés igénvbevételének lehetdsége

5.1. Ovodai felvétel, atvétel
5.1.1. Ovodai felvétel

Az dvodai felvétel, atvétel, az dvodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjin torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az 6vodai beiratkozas jogi statusza nem azonos. Ovodai
beiratkozasra az igazgatd felvételrdl sz6l6 hatarozata alapjan keriil sor.

Ovodai felvétel:

Az ovoddba az a gyermek vehetd fel, aki:

e az adott naptéri év augusztus 3 1. napjdig a harmadik életévét betdltbtte,

o ¢letvitelszerilien az 6voda kirzetében lakik,

e a harmadik életévét a felvételétdl szamitott f€l éven belil betolti (2,5 éves, nem
ovodakételezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkez6 haroméves €s annal idésebb gyermek 6vodai kérelme
teljesitett, és még rendelkezik szabad dvodai férchellyel.

e akit a SzakértGi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy
az 6voda alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd. Ennek hidnyédban jegyz6i
engedéllyel/hozz4jarulassal 14thato el a gyermek.

e Azodvodai felvétel eljarasrendjét az aktualis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal
meghatarozott idSpontban a fenntarté 6nkormanyzat szabalyozza, kdzleményben vagy
hirdetményben teszi kdzzé. A kiadott kézleménynek vagy hirdetménynek megfelelGen,
az Ovoda igazgatéia gondoskodik az eljardsrend toérvényes betartdsarol. A szild - az
6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles
beiratni a fenntarté 6nkormanyzat altal kézzétett kdzleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol szolo 2012.
évi IL térvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmeében az a szilé vagy térvényes
képviseld, aki a sziildi feliigyelete vagy gyamsaga alatt allé gyermeket kell6 idében az
ovodaba nem iratja be, szabalysértést kdvet el. A gyermek 6vodai nevelésbe vald
iratisanak elmaradédsardl az igazgatd haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.
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A jelentkezés pontos idejét a fenntarté és az intézmény a hataridd eldtt legaldbb 30 nappal
nyilvanossigra hozza (hirdetmény, falitjsdg, Bator TV, Bator 0jsdg, az intézmény honlapja.)
A beiratds a gyermek és a sziilé személyes megjelenésével torténik, az Ovodai jelentkezési lap
kitltésével.
A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

o gyermek nevére kiallitott személyi azonosito,

lakcimet igazold hatésagi igazolvany

e agyermek TAJ kartyaja

e szl személyazonositd igazolvanya

e szill§ lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

e nem magyar allampolgar esetében tartézkodasra jogositd okmanyok.

Amennyiben a sziilé rendelkezik a kovetkezi dokumentumolkkal:
e szakorvos altal kiallitott tartds betegségrdl szolo igazolas,

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl, halmozottan hatranyos helyzetrdl sz6lo
hatarozat,

o szakértéi bizottsag éltal kiallitott szakvélemény a gyermek eltérd fejlodési iitemének
1gazolasara.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre,

Az ovodaigazgatoja az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a beiratkozasra
kiirt utolsd hatdrnapot kdvetd 30 napon belill - irdsban, a kérelem elutasitisara vonatkozd
dontését hatarozati forméban kozli a sziildvel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:
e aszill atvételt igazold aldirasaval,
e postai atvétel igazolasdval,
e amennyiben a sziild az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus Gton. (Az elektronikus Gton térténd megkiildés esetén
a sziilének a megérkezett hatarozatrdl elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrdl.)

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az dvodai
jogviszonyon alapulé alabbi jogait gyakorolhatja.
s Az Ovoda miikddésérdl, az &vodai csoportba torténd beosztasrol, az Ovodai
beszoktatasrol/befogadasrdl sz016 tajékoztatd értekezleten vald részvétel.
o Ovodai jel vélasztasa, 6vodapedagdgusokkal, dajkdval, pedagdgiai asszisztenssel valo
megismerkedés.
e C(Csaladlatogatas id6pontjanak leegyeztetése a csoportos évodapedagdgusokkal.
o Ovodai étkezés megrendelése

A kbznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az &vodai jogviszonyon alapulé alabbi jogait az elsé nevelési év
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megkezdésével, szeptember 1. napjatdl - nevelési év kdzben torténd felvétel esetén a felvételi
hatérozatban szerepl6 naptdl kezdve - gyakorolja:

e Jelenléti dvodai nevelésben vald részvétel, az 6vodaba jaras valos megkezdése.

e Intézményhasznalat, dvodai rendezvényeken valé részvétel.

e Szocialis kedvezményekre vald jogosultsag.

e Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.

o Szikség szerinti SNI, BTMN fejleszté nevelésben torténd részvétel.

e Logopédiai ellatas, /mozgasfejlesztés,

s Az ovodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkezé gyermekek szamdra az aktualis
nevelési évre térténd beiratkozasra a fenntartd altal a nevelési-oktatési intézmények
miikodésérsl és a kéznevelési intézmények névhasznalatarel 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott id6szakban aprilis
20-a és majus 20-a kozott kertil sor.

e A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:

A kitelezd ovodai nevelésben vald részvétel alé felmentett, hdroméves kort betolion,
valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem tditétt gyermek
sziilGje a nevelési év kbzben kérheti felvételét az dvoda igazgatondl, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az ovodai foglalkozdsokon. " Erre tekintettel az érintetiek
szdmdra van lehetdség az évkizbeni dvodai felvételre a szabad férdhelyek
fiiggvényében.

A Miukr. 20. § (4) és (11) bekezdése értelmében az dvodai felvételrdl, az dvodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziil6k és az Ovodapedagdgusok véleményének
kikérése mellett - az egyenl6 banasmodrél és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003,
évi CXXV. torvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel Osszhangban az intézmény
igazgatdja dont.

Az ¢letvitelszerl tartdzkodas igazolasa - killondsen abban az esetben, ha az dvodai szabad
féréhelyekre tiljelentkezés torténik - az igazgatdé a gyermek ovodai korzetben torténd
életvitelszerii tartozkodasanak valossagat a szlilo felszolitdsa, valamint a védénd bevonasan
keresztiil jogosult ellendrizni.

5.1.2. Ovodai atvétel

A szil6 masik 6vodaban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke Ovodai atvételét évkdzben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad fér6helyek fiiggvényében - folyamatos.

Az 6vodal nevelésben valo részvételre kitelezett gyermek mas Ovodébdl térténd atvétele
esetében az 6voda igazgatdja a dontésrdl értesiti az elézd dvoda igazgatdjat.

Az értesités torténhet postai Gton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az dévodai felvételre a gyamhatésag kezdeményezése alapjan kerill sor, a
felvételrdl szold értesitést szamara is meg kell kiildeni.
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5.1.3. Menedékes gyermek dvodai ellatasa

A menedékes jogallast gyermek a menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. Térvény 19. § b)
pontja alapjdn ideiglenes védelemre jogosultnak tekintend$ és az Nkt. 92. § (1) bekezdése
szerint dvodai ellatasra jogosult.

e Az ovodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) és (4) bekezdése szerint eljarva az Ukrajnaboél
Magyarorszag teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras
keretében, kérelemre induldan tdrténik meg. A kérelmet az Orszdgos Idegenrendészeti
Féigazgatdsagnak kell benyijtant, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbirdlja.

o A menedékes stitusszal bird gyermek az 6vodai ellatdst — a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benydjtasatol
kezd&édden.

6. Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt, 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilndsen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatdsra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életéveét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban ovodai
foglalkozason vesz részt.

7. Felmentés ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) bekezdése szerint a szilld - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme
alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betdlti,
e Kkiilonds méltanylast érdemld esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 3 1. napjaig, amelyben a gyermek az 5todik életévét betditi

a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az Ovodai foglalkozdson vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kérillményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az igazgatd vagy
a véddnd rendelhetd ki.

Tartés gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV,
torvény (tovébbiakban: Elitv.) 89. §-a szerinti dltaldnos jardbeteg-szakellatasban, vagy az Elitv.
91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatdsban részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartds
gyogykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a targyév dprilis 15. napja utan is
benyhjthatd. Az eljaras idétartama 6tven nap.

A dontés ellen kozigazpatisi pert a dontés kdzlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.
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Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartés gyogykezelés alatt allé6 gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségligyl ellatdsa az Eiitv. 89. §-a szerinti dltalanos jarObeteg-
szakell4tasban vagy az Eitv. 91. §-a szerinti altaldnos fekvGbeteg-szakellatdsban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatdan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem
tud részt venni, az az, a legalabb napi négy 6rai tartamban meghatdrozott ovodai
foglalkozasokban nem részesil.

Ha a tartos gyogykezelés alatt 4116 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdesében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az dvodai foglalkozason vald részvétel alol felmentette,
az 6voda a sziild részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terdpids vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovdbb irdnyitja a pedagdgiai szakszolgédlathoz vagy maés szakelldtast
biztositd intézményhez a 20/2021. (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.)75. § (5)
bekezdése szerint.

7.1. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljirasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az dvodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6voddba jarasi kitelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziild altal bejelentett naptol.

Megsziinik az é6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik 6voda 4atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogad6 dvoda a
gyermek nevelését eddigiekben végz6 oOvoda szaméra elkiildte a dontesr6l szolo
értesitését. A partneri egylittmiikdésre tekintettel, kérjik, hogy ebben az esctben a
szlil§ is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik dvodéaba tavozik.

o Ha a terliletileg illetékes kormanyhivatal a sziil§ kérelmére a gyermeknek felmentést
adott a kotelezé 6vodal nevelésben valo részvétel alol - a szillé aprilis 15-éig
benytjtott kérelme alapjdn - annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, killonds méltanylist érdemlé esetben, Gjabb
kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjiig, amelyben a gyermek az
otodik életévét betolti.

e Haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

o Ha az dvodéba jarasi kotelezettségét killfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort,
(és az Oktatasi Hivatal nem kiild hatdrozatot tovabbiegy nevelési évig dvodai
nevelésben maradasarol).

e A nem magyar allampolgéarsagi gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

e Amennyiben a nem 6vodakételes gyermek sziil6je lemond az évodai férShely igényérdl.

Sajatos nevelési igényll, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermek esetében a szakértéi Dbizottsdg szakértdi véleményét a tankdtelezettség
megkezdésekor az dvoda az iskola szamdra, intézményvéltaskor a gyermek el6z8 ovodaja, az
0j 6voda szdmara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott gyermek
adatait a jogviszony megsziinésétél szamitott tiz évig kezeli [Nkt. 41. §(10) bek.].
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8. A tavolmaradas igazolasa

¥, r - ”r . r . -
81— lgazelas modjaszeptember1-t6janius15-ig

A sziil6 kitelezettsége gyermekének barmilyen okbdl térténé tavolmaradasanak (elozetes,
vagy tiargynapi) bejelentése.

Hidnyzas esetén az ebéd lemondasa az oOvodankban meghatarozott szabalyok
figyelembevételével a sziild feleldssége.

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az oOvodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, lehetéség szerint
gondoskodik a tobbi gyermektdl valéd elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon
beliil értesiti a gyermek sziileit. Ezért az 6vodapedagdgusok felé sziildi kotelezettség
az elérhetdségek valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

o Azt hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekodvetkezett tavollét pontos idészakat is. A tobbi kisgyermek egészségének
védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagogus nem veheti be a gyermeket
a csoportba. Ennek megvalosulasat az dvodapedagbgusnak az oviKRETA felvételi
és mulasztasi naplobas 5 jelenléti iv fiilnél dokumentalni szitkséges.

Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
e a sziilG-elézetesen irasban bejelentette az dvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
6vodaba. . Ennek mértéke adott nevelési évben 0sszesen 20 nap. A 20 napot meghalado
tavollétre iranyuld kérelem esetében az igazgatd mérlegelése alapjan hoz dontést.
o a gyermek beteg volt, és azt a fentiek szerint igazolja ( orvosi igazolas),
o a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

8.1. Az 1gazolas modjai;

Hianyzas oka Igazolas formaja Igazolis hatirideje

Betegség utani visszatérés elsd napjan
az 0vononek kell atadni. (Hidnydban a
gyermek nem vehet6 be az 6vodaba,

betegség orvosi igazolas mivel gyogyult allapota jogszeri
igazolassal nincs alatamasztva.)
Orvosi igazolast visszamendlegesen
nem fogadunk el.

hivatalos vagy hatdsagi igazolas vagysziléi | A hidnyzas utani elsé napon, évodaba
vératlan esemény funrakds-frisban érkezéskor, az 6vondnek.
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: ‘el o,
sziil6i igazolas »sziléikeérelem” tgazgatonak:
eoy-hatet formanyomtatvany kitoltése, | A hianyzas (1-3 nap) utdni els6 napon,
rreghaladé az-tgazeatd-tagintézmeny- | Ovodaba érkezéskor kell atadni.
hidnyzés igazeato-engedélyezése Az egy hetet meghaladd hianyzas
(csaladi okok) esetén legkésébb a
tervezett tavolmaradast megel6zéen 3
nappal kell benyujtani.

8.2. Igazolas modja iskolai sziinetek idején

Az iskolai sziinetek (&szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok idészakéra
vonatkozé szabalyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok idétartamara nem kell ,,Tavolmaradasi kérelmet” benyujtani azoknak a
sziiloknek, akik az igényfelméré lapon elére jelzik tivolmaradasi igényiiket, aldirasukkal
igazolva.

9. Azigazolatlan mulasztas kovetkezménvei

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.

A csoport 6vodapedagbdgusa a negyedik igazolatlan nap utan jelez az 6voda gyermekvédelmi
felelésének, aki az alabbiak szerint jar el:

Igazolatlan napok szam Jelzés kiildése
5 e sziilonek (ajanlott levélben)
na
P e Nyirbator Varos Szocialis Szolgalata
o sziilének (ajanlott levélben)
10 nap

e Nyirbator Varos Szocidlis Szolgalata

e Renddrkapitanysag Szabalysértési Osztalya
e sziilének (ajanlott levélben)

e Nyirbator Varos Szocialis Szolgélata

(alapellatasba vételt von maga utan)

20 nap

LN S ;
T m—— e Rend6rkapitinysag Szabalysértési Osztalya

e Sz. Sz. B. Varmegye Nyirbatori Jarasi Hivatala
Hatosagi és Gyamliigyi Osztaly
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e Sz. Sz. B. Varmegyei Kormanyhivatal
Csaladtamogatasi €s  Tarsadalombiztositési
FSosztalya

10. A  gvermekek odvodaba ¢érkezésémek és tavozasanak
eljarasrendje

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan, de lehetGség szerint a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkéank eredmeényessége érdekében 8 - ordig
érkezzenek sajat csoportjaikba, illetve 16 Ora el6tt csak indokolt esetben tdvozzanak.

o Kérnjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
dvodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az dvodapedagdgustol kérjék ki.

e Az dvoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Az dvoda fSbejarata a gyermekek biztonsdga és nyugalma érdekében reggel 8%° 6ratdl-
délutan 15% éraig zarva van. Aki a megjeldlt id6ben érkezik, hasznalja a csengbt.

e A gyermekeket sziileik, vagy az dltaluk (irasban) meghatalmazott személy viheti el
az 0vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskort gyermek testvérét csak abban az esetben
viheti el az 6vodabdol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

o Valids esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatésdgi hatdrozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnydban az 6voda kételes mindkét
sz0l6 szamdra a sz0l61 jogoknak megfelelden eljarni.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

Az dvodas kort gyermekek a teljes nyitvatartds idejében jogosultak az 6vodaban tartdézkodni.
Egy gyermeket maximum 2 & hozzatartozo kisérhet.

11.Gvermekekkel osszefiiggd szabalyok

11.1. A gyermekek kotelessége

e azintézményes nevelésben részt venni, iskolaérettség eléréséig,

e Ovja sajat és tarsai testi épséget, egészsegét,

e asziil0 hozzdjarulasa esetén részt vegyen egészsegligyi szlir6vizsgalaton,

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét &s biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magét, tarsait, vagy masokat veszélyeztetO allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e hogy betartsa az 6voda hazirendjét, a helyiségek és az ovodahoz tartozd teriiletek
hasznalati rendjét,

e megorizze, illetbleg az elOirdsoknak megfeleléen kezelje az 6vodéban hasznalt
jatékokat, berendezéseket, felszereléseket és eszkdzdket, 6vja az 6voda létesitményeit
¢€s eszkbzeit,
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e hogy az Ovoda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.

A durva, agressziv, csunya beszéd, hangoskodés nem fér Gssze nevelési elveinkkel.
Torekvéseink sikere érdekében kérjitk a sziiloket, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék
gyermekeikben.

11.2. A gyermekek joga

e az Ovoddban biztonsidgban és egészséges kOmyezetben neveljék: Gvodai életrendjét
pihend id8, jaték id6, megfelelé testmozgds beépitésével, étkezési lehetOség
biztositasdval életkoranak és fejlettségének megfelelen alakitsak ki;

e az ételallergids megbetegedéséhez igazodd étkeztetésben részesiiljon;

e a személyiségét, az emberi méltdsagat, ¢s jogait tiszteletben kell tartani, és szdméra
fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani;

e személyiségi jogait, nemi identitdsat, cselekvesi szabadsigét és maganéletéhez vald
jogat az 6voda tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat mésokat
e jogainak érvényesitésében;

e képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfelel nevelésben részesiiljon.

o adottsdganak megfelel megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az dvoda vagy
szlilei kézbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat intézményéhez segitségért forduljon;

e hitoktatasban vegyen részt, eldzetes igényfelmérés alapjan, délutani oérdkban, heti
rendszerességgel,;

e rendszeres egészségiigyi feligyeletben és ellatdsban részestiljon;

e az l-es tipusi diabétesszel, ételallergiaval €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett
eljaras szerint, a jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon.

A gyermek jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai, és a kdzdsség jogait!

12. A gyermekekre vonatkozd védd — 6vo intézkedések

A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:

Gyermekeinkkel az egészségilk ¢és testi épségik védelmére vonatkozd elGirdsokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az
dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok,
j gyermek érkezését kdvetGen, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjilknek megfelelden ismertetjliik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk. Kérjiik a sziiloket a szabalyok kézds foganatositasara és betartatasara:

12.1. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando

eloirasok
e ¢tkezés utani fogmosas sajat fogmosoé felszereléssel
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12.2.

étkezés eldtti, WC haszndlat el6tti és utani kézmosés

sajat torolkozo hasznalata

a WC rendeltetésszer(i hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztisa

egész nap folyaman a folyadék /az ivoviz/fogyasztas lehetdségének biztositasa

ebéd utdni nyugodt csendes pihenés, alvas

mindennapi, friss levegdn torténd mozgas

cukrot és egyéb édességet, €telt, italt a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak
kivételes esetben, (névnap, sziiletésnap, linnepek)

a csoportszobéaba valtocipiben 1éphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé
eldirasok

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

torna foglalkozason jol rOgzithetd, csiszdsmentes valtocipdben, ill. a gyermek
mozgésat nem akadalyozé ruhdzatban valo részvetel,

a jatekok, evOeszkodzok rendeltetésszerl hasznalata

az orrnyilasba, fiilbe €s szajba idegen anyagokat ne tegyen

alvésidében csak az 6vondé altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl mdas helyiségbe egyediil, csak az dvodapedagdgus, a dajka vagy
pedagogiai asszisztens engedélyével mehet

az udvaron tartozkodas sordn csak a jatszérészen tartozkodhat

az épiiletbdl csak a sziildvel (t6rvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az dvodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi ¢&pségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast ¢s lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a szilldk személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozd
6vodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat.
FelelGsséget csak ebben az esetben tudunk véllalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu toldézarjdnak hasznélata valamennyi
dolgozo €s szilo feladata.

Gyermekeik védelme érdekében ne tanitsdk meg a Dbejarati  ajtd/kapu
nyitasanak/zarasénak modjat!

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irisban) meghatalmazott npagykerd
személy viheti el az ovodaboél.

A balesetek megelézése érdekében kérjik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet, az 6lt6zdszekrényben ne hagyjanak cukorkat, egyéb enni- és innivalot.
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Az 6voda miikddése sordn az illetékes szakhatdsagok (Szabolcs- Szatmar -Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal Maétészalkai Jarasi Hivatala Népegészségiigyl Osztily, munkavédelmi
szakhatosdg, tlizvédelmi szakhatosdg) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodéban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-timadds) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabélya:
o a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatdra (hangos felszolito kialtés, csengetés)
a gyermekek kotelesek az ket ellaté felnéttek utasitdsait maradektalanul vegrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariadd esetén a tlzriadd tervben meghatarozott menekiilési Utvonalon
hagyjk el a gyerekek és a felnbttek az intézmény épliletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozo véd6 — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jard minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo6 szabalyok
betartasa:

e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet. Ha a sziil6 az évoddban gyermekét a
pedagbgust6l tvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségeert,
abban az esetben, ha még az Ovoda teriiletén beliil tartdzkodik is.

e Kérjik, a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvetele utin az
dvoda udvarit jatszotéri tevékenységre ne hasznéljak.

12.3. A sziil6k feladata a gyermekbalesetek megelozésében

o A szilld gyermekét atblt6ztetés utan az dvodapedagdgusnak adja at.

e A gyermek egyedill nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.

o Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé menjen oda a pedagdgushoz, vegye ét
gyermekét, és csak ezutin tavozzanak el az 6vodabdl.

o Az 6vodai élet sordn a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek ki az udvarra, illetve
be a mosdoéba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

e Ha a sziil8 olyan haszndlati eszkdzt, jatékot, berendezési tirgyat észlel az dvodéaban,
amely megrongélddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjitk, hogy azonnal jelezze az
dvoda, illetve adott esetben a tagintézmény-igazgatdnak.

e Kérjiik a sziil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak véltozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoport Ovodapedagdgusainak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onéket.

e Baleset vagy rosszullét esetén a gyermeket elsOsegelyben részesitjik, Ondket azonnal
értesitjiik, és sziikség szerint az orvoshoz széllitjuk a gyermeket, vagy ment6t hivunk.

e Kérjilk a sziiloket, hozzatartozdkat, hogy minden esetben hasznéljak az 6vodaudvar
kapujan 1év biztonsagi zarakat!

e A gyermek testi épségének megdvasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gylrll) ne
viseljen dvodai benntartézkodésa soran. Ezen feliil gyogyszernek mindsiil termekeket,
tizgyljtasra alkalmas eszkodzoket, és szurd-, vagod eszkdzdket nem tarthat maganal és
dvoda 6ltdzdészekrényében/zsdkjaban sem tarolhat.
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12.4. Otthonrol hozott jatékok

A gvermekek otthonrél hozott targyai, jatékai:
s Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokért felel6sséget nem vallalunk.
e A gyermekek biztonsagit veszélyeztetd jatékokat az Gvoddba nem lehet hozni.
A csoportba behozhaté targyakrol, jatékokrdl, azok milyenségérdl, mennyiségérsl
minden esetben a csoportos pedagdégusokkal kell egyeztetni.

e Amit az évoda csoportjaba nem lehet bevinni, azt az 8ltézdszekrényekben sem lehet
tarolni.

e Az 0ltozdszekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt tArolni.

e A gyermekek pénzt, értékes targyakat, és értckes jatékokat az 6vodaba nem hozhatnak.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat lehetdség szerint kérjik
mellézni. Amennyiben erre sor kerill, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy
dtadni a gyermekkel foglalkozé dvodapedagdgusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az ovoda dolgozdi nem tudnak felelGsséget vallalni,

o Az Ovoda nem vallal kartéritési feleldsséget a gyermeknek az ovodai jogviszonybdl
fakadd kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldsdhoz nem sziikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekeért.

e Az Ovodaba tilos behozni minden olyan eszkdzt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fiiz6d6 jog megsériésére kifejezetten és célzottan
alkalmas vagy artalmas az egészségre ¢s a testi épségre.

13.8ziilok az 6vodaban

13.1. A sziilokkel vald kozds nevelési elvek kialakitasa

Az dvodéankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot, arulkodast mellézve,
erdszakmentesen oldjdk meg.

Ezen torekvéslink sikerének érdekében kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
ergsitsék gyermekeikben. Példaul mellézzék a gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket mdasok gyermekére, annak szarmazédsara, az ovodara, az ott dolgozo
feln6ttekre. Keriiljék gyermekeik verekedésre valo biztatasit még abban az esetben is, ha el6z6
nap az Ondk gyermekét érte sérelem. Példaaddssal segitsék 6vodainkat céljaink
megvaldsitasiban.

A kbz6s feladat, munka érdekében kérjik, hogy az intézmény {innepein, programjain minél
gyakrabban vegyenek részt.

13.2. Kapcsolattartas, egyiittmiikidés

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb moédszer szerint neveljik,
szilkség van az egylttmiikddésre, nyitottsdgra, Oszinteségre. Kérjilk probléma, konfliktus
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esetén haladéktalanul keressék fel az dvodapedagogust, illetve a tagintézmény-igazgatot,
igazgatohelyettest, vagy az igazgatdt, és velik kozosen prébaljdk megoldani a konkrét
helyzetet.

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
dvodapedagdgusok figyelmét munkaja kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcesoporttdl,
mert ¢z kdnnyen balesetet idézhet €l6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Vegyék igénybe a
fogadédrat. Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciét csak a sajat 6vodapedagogusaiktol vagy
a tagintézmény-igazgatotol kérjenek.

A sziildknek lehetdségiik van ra — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az évoddban folyo
pedagdgiai munka kialakitisaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Ennek érdekében ovodankban sziildi értekezletet, szakmai
eldadasokat, nyilt napokat, nyilt {innepeket, csaladi napokat, meghatérozott rendszerességgel
tartunk.

E kotelességek megvalositasat segité forumaink:

o Sziil6i értekezletek, rétegsziildi programok, eléadasok, esetmegbeszélések.

o Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zds rendezvények.

o Az 6vodapedagbgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzs segitségadas

e Csaladi beszélgetés: Fogaddorak, csaladldtogatasok

e A gyermekek évente két alkalommal, halmozottan hatrdnyos helyzetliek esetében
negyedévente torténd értékelésének (erbsségek és fejlesztendd terliletek) megbeszélése

e Partneri elégedettség mérés kétévente, kérdbiv formajaban

13.3. A véleménynyilvanitas targykore, lehetfségei

e amikddes rendje, a gyermekek fogadésa,

e belépés és benntartdzkodds rendje, azok részére, akik nem 4llnak jogviszonyban az
dvodaval,

e az igazgatok és a szillbi szervezet kozotti kapesolattartas médja,

e kiilsé kapcsolatok rendszere, formaja, modja,

e az iinnepélyek, megemlékezések rendje,

e rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas,

o az adatkezelési szabalyzat elfogadisakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz
esetén egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartds gyégykezelés esetén a
gyermek specidlis koznevelési ellatisahoz elengedhetetleniil szitkséges szakorvosi
diagnozisa adatainak, a gyermek utdn csaladi pétlékra jogosult adatainak
kezelésével kapesolatban,

e aszillSket anyagilag is érint6 igyekben,

e a sziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

e az dvoda és a csaldd kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

o a munkatervnek a sziildket is érintd részében,
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e a hit és vallasoktatds helyének és idejének meghatarozdsaban,

o az Intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozdsdval ¢és mddositasaval
kapcsolatosan

e az intézmeény Onértékelésének, tanfelligyeleti eljarasrendje alkalmaval,

A véleménynyilvanitas id0pontja
Adatkezelési Szabalyzat, Hazirend-elfogadasa,-modositasa alkalmaval

A véleménynyilvanitas formaja:
e irdsban — jegyzékonyvbe foglalva — a fenntart felé, amennyiben a fenntartd az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni
o {rasban (elektronikus formaban is) a igazgatd/tagintézmény-igazgato felé,
e szoOban az dvodapedagogus felé,
e szoban jegyzSkonyvbe a nevelGtestiileti értekezleten.

A vélemeénynyilvanitasra kdtelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjitk meg a

Sziiléi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazésara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

13.4. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag
biztositasa

Ovodankban az informéaciékhoz valé hozzajutis joga azt jelenti, hogy a sziilének jogdban 4ll
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelent6sebb valtozasait, az
6voda dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni. Az 6vodai csoportok havi lebontas( éves
programtervet a szil6i értekezleteken az ovodapedagogusok teszik koézzé. A Pedagdgiai
Program, a Szervezeti ¢s Mitkddési Szabalyzat — Adatkezelési Szabalyzat, illetéleg a Hazirend
hozzaférhetOsége az 6voda honlapjan: ovikerekerdonyb.hu, illetve a tagintézmény-igazgatd
irod4jaban érhetd el.

13.5. A sziilsk joga

e megismerje az évoda pedagdgiai programjat, Hazirendjét, SZMSZ-ét és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrdl,

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

e kezdeményezze sziildi szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkéajaban,

tovabba a sziil6i képvisel6k megvalasztasaban, mint vilasztd, és mint megvalaszthatd
szemely részt vegyen,
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13.6.

irdsbeli javaslatat az igazgato a nevel6testiilet, a Sziilék Kozdssége, az dvodapedagogus
megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizendt napon belill, a Sziilék
Kozosségétol legkéstbb a tizendtddik napot kdvetd elsd lilésen érdemi valaszt kapjon,
az igazgatd/igazgatohelyettes, tagintézmény-igazgaté, vagy az oOvodapedagdgus
hozzajarulasaval a nap barmely szakéban részt vegyen a tevékenységeken,

1-es tipusi diabétesszel, ételallergidval €16 gyermeke 6vodai specidlis ellatiasarél,
allapotvaltozasarol rendszeres tajékoztatast kapjon.

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a
tagintézmény-igazgatotdl, igazgatdhelyettestdl, igazgatoétdl az e korbe tartozd ligyek
targyalasakor képviselje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.
A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatirozdsa. Azonos csoportban jard,
ugyanahhoz a két 6vodapedagdgushoz tartozé gyermekek csoportjanak 80 %-a. Killén
specialis foglalkozasokon részvevd gyermekek csoportjdnak 80 %-a.

az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotédo
adatokat megismerhesse

személyesen vagy képviseld Utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban, az oktatdsi jogok biztosdhoz
forduljon.

A sziil6 kotelessége

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekr6l és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kdtelességeit, tovabbi megadjon ehhez
minden t6le elvarhatd segitséget, egylttmiikédve az Gvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal, és
résziikre az egylittnevelés érdekében a szlikséges tdjékoztatast megadja,

harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve 1jbdéli kérelem esetén 6t éves kortdl
dvodakételezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.
egyiittmiikddjon 1-es tipusi diabétesszel, ételallergiaval €l6 gyermeke oOvodai
specidlis ellitasat végzd intézményi dolgozoval.

tiszteletben tartsa az ovoda pedagégusai, alkalmazottai emberi méltésagat €s jogait,
tiszteletet tantsitson irdntuk,

eldsegitse gyermekének a kozbsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

tegye meg a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével jelenjen meg a pedagdgiai szakszolgélat vizsgalatain, tovabba biztositsa
gyermekének a pszichologusi, logopédiai vizsgalaton és a fejleszt§ foglalkozasokon
valo részvételét, ha a gyermekeével foglalkozé dvodapedagogusok, illetve a megfeleld
szakember erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziilé
nem tesz eleget, a kormanyhivatal kdtelezi a sziilét kotelezetiségének betartasara.
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e sajatos nevelési igénylt gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig Gvodai
nevelésben részesll — egyiittmiikddjon az 6vodaval a szakértdi bizottsag 4altal javasolt
fejlesztéseken tuli, intézmény altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéschez
sziikséges ¢értelmi, testi, lelki és szocialis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvaldsulasaban.

e egylittmiikddjén az Ovoda Adatkezelési Szabdlyzatiban rdgzitett adatok naprakész
biztositasdban,

e Diagnosztizalt ételallergias gyermekérdl a szakorvosi dokumentum atadasaval
tajékoztatast adjon az Ovoda részére a diagndzis felallitdsat kovetd legkorabbi
iddpontban.

e amennyiben masik 6vodaba kivanja vinni a gyermekét, az 1j dvoda igazolasat meg kell
kérnie

A pedagdgus, valamint az & munkdjat segitd alkalmazottak, a nevelé-oktaté munka, illetve a
gyermekekkel Osszefliggd tevékenységitk sordn biintetjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

14. Az intézményben folytathato rekldmtevékenység szabalvai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
és az egészséges életmoddal, a kémyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Gssze,

A reklamtevékenység engedélyeztetése:

o A megengedett jellegl reklam, szérdlap elhelyezését minden esetben a (igazgatod,
tagintézmény-igazgatd) jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

e Az dvoda faligjsdgjan csak a neveléshez, oktatashoz kapesolodo kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatdk.

e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas forumokon kivanjuk
felhasznalni, akkor a sziil6k hozzdjarulasat kérjlik (hozzajaruldsukat a csoportnapld
tartalmazza).

e Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Ondk altal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi sziild
¢s a felvételeken szerepld 6vodai dolgozok engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozdinak elbézetes hozzdjarulasa sziikséges ahhoz, hogy a roluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék!

e Az dvoda teriiletén ligyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd!
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15.Az 6voda létesitménvének, eszkizeinek hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi id6ben az dvodéba
felvett gyermekek rendeltetésszerilien, balesetmentesen hasznalhatjak, fokozottan tligyelve a
rendre, tisztasagra.

Babakocsit az dvoda épiiletébe behozni tilos. Kérjiik a 1abtorld hasznalatat!

Az 0Oltézdben a gyermekek ruhait tisztan, rendezetten, a gyermek jelével ellatott szekrényben
kell tarolni. Az elcserélt ruhanemiit a sz{ilé koteles visszahozni. A sziilé csak sajat gyermeke
szekrényébe, ruhaszsdkjaba, holmijahoz nyulhat. Probléma esetén kérje az dvodapedagdgus
vagy dajka segitségét.

A csoportszobdkban sziilék, vendégek, hozzatartozdk csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, Unnepélyek, fogadd ordk,
ertekezletek, jatszdédélutanok, stb.).

Igény szerint - az d6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkill - a sziilék a
nap barmely szakéban bekapcsolodhatnak gyermekek 6vodai életébe, tevékenysegeikbe. A
gyermekek és a szll6k csoportszobdban torténd benntartozkodasdhoz valiocipd (sziil6k
esetében) hasznalata szitkséges.

Az dvoda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett {innepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
igazgato, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. A helységek tisztasiaganak
fenntartisa, a berendezési targyak épségének megbrzése az 6vodai dolgozdk, szildk és
gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvarés.

r r

15.1. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalhatésiaganak
rendje

Pedagdgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az Ovoda életébe, illetve a sziil6k segitd
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozéasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a szllék az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e A csoportok foglalkoztatd termeit az otthonrdl hozott valtécip6 hasznélataval

e Az 6voda udvarat.
Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres kirzetében dohanyozni és szeszes italt fogyasztani
tilos!

16.A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigvi szabalyok

Intézményiink muikoédtetése soran az Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korményhivatal
Matészalkai Jarasi Hivatala Népegészségligyi Osztaly 4altal meghatarozott szabalyokat
szigoruan be kell tartani €s be kell tartatni.

e Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!
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A gyermekek Ovoddba lépésekor — a jelentkezés sordn — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késébb jut az érintett
ovodapedagégus tudomdsara, élhetiink az orvosi, pszicholégusi kivizsgalas
inditvanyozaséaval.

Az ovodaban megbetegedl ldzas gyermeket a sziilének az értesitéstél szamitott
legrovidebb id6n belil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat alapjan
adhatd be az dvodaban. Ett6l eltér az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek 6vodai
ellitdsa a vonatkozd jogszabdlyban és az 6voda SZMSZ-ében rigzitettek szerint.
A kdznevelési intézménynek biztositania kell a fokozott kockéazath allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermekek, egészségének megbrzésére forditott fokozott figyelmet
(kiilonleges személyes adat kezelése). A sziild, értesitendd hozzatartozd, e korilmény
fennallasardl a koznevelési intézményt legkésébb a gyermek 6vodai jogviszonya
1étesitésekor tajékoztatja. (Kotelezd nyilatkozat a gyermek egészségiigyi dllapotardl) A
kdznevelési intézmény e koriilménnyel Osszefiiggésben a sziil6t6l, értesitendd
hozzatartoz6tol kapott adatokat a gyermek biztonsdgos napkdzbeni ellatasanak céljabol
legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya, fennalldsdig kezeli.

Lazas, beteg, megfizott, gyogyszert fogyasztd, labadozé gyermeket a sajat, és
Ovodastarsai  egészségének védelmében nem vehetlink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utdn az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gydgyult
gyermeket.

Fertézd gyermekbetegség csetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében szlikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fertGtlenités, védboltas miatt).

Az dvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
értelmében — jar el. Fejtetvesség miatt otthon maradt gyermek védondéi igazolassal johet
dvodaba.

17.A gvermekek felszerelései és eszkozei

Az dvodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.
Az eredményes neveld/ fejleszto tevékenység ¢rdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek:

Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (6l szell6z6, megfelels labtartast biztositd
labbeli, zokni)

Udvari jatszoruha és cipd

Testnevelés foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrig, polo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacips)

Egy-két valtas alsonemi és idéjarasnak megfeleld valtéruha.

A gyermekek ruhdja és cip6je gyakran dsszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetitk
fokozasa, és akdnnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel elldtni ruhdikat és cipdiket.
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e Az dvodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérol a szildket idében tijékoztatjuk.

o Az oOvodai neveléshez nem sziikséges eszk6zdk behozatalat lehetdség szerint kérjik
mell6zni. Amennyiben erre sor kerill, kérjik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkozo 6vodapedagégusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az
ovoda dolgoz6i nem tudnak felel6sséget vallalni. A behozott ékszerek és jatékok
eltlinése esetén az 6voda nem tartozik felelosséggel.

o A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyijtd eszkdzdket, vagd-szird eszkdzoket az
6vodaba nem hozhatnak.

e A sziilék gyermekeik részére az un. ,befogadis-beszoktatis™ ideje alatt cumnit,
cumisiiveget,(cumi tartéval, védével) vagy egyéb személyes holmit, targyat
behozhatnak.

e Kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjék, akkor az
dvodai jatékeszk(zO0khdz hasonldéan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalédasuk esetén azonban az ovoda karfelelGsséget és kartéritést
nem véllal.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat, rollert, szankét stb. az
dvodaban a kijel6lt helyen lehet tarolni, &rzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy
megrongalodasuk, eltinésiik esetén az intézményt kérfelelsség és kartérités nem
terheli.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésl, fogkefe) tisztantartasardl az 6voda
dolgozdi, cseréjiik biztositasardl pedig az dvodapedagogusok jelzései alapjan a sziilk
gondoskodnak.

e A testapoldshoz szitkséges személyes targyakon kivilli tisztasagi felszerelést (szalvéta,
WC papir, papir zsebkendd, folyékony szappan, fogkrém) a fenntarté Snkormanyzat
ingyenesen biztositja a gyermekek szamara.

e A vizudlis tevékenységekhez, barkdcsolashoz szikséges eszkdzdket az intézmény
biztositja, a sziiléket nem terheli ezek beszerzése.

e Az 5-6 éves gyermekek képességeinek kibontakoztatasat segiti a DIOO (Digitélis
Oktaté Jaték), amely minden tagévodankban térités nélkiil all a gyermekek
rendelkezésére. Az eszkéz, €s a program havi hasznalatanak dijat a fenntartd
onkormanyzat fizeti.

18. A gvermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
éleimiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran at, a hiitében megd6rizni (Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Matészalkai Jarasi Hivatala Népegészségligyi
Osztaly) altal meghatarozott szabilyokat szigortan be kell tartani és be kell tartatni.
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Kivétel: az egész csoport szaméra vitamin pdtlasara szolgald plusz gytimdles, z6ldség. Az
¢telminta elrakas vonatkozik a sziild &ltal behozott, kindlasra szént édességre is. Csak
szavatossagi iddvel ellatott, vagy szdmlaval igazolhatéan aznap vasarolt ételeket vehetiink at.
Ovodéankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek.

A szitkségleteknek megfelelé — folyamatosan szervezett — tizérai 9'°- 6rdig tart. Ebéd: 12%-
13%, Uzsonna: 15%- 6rakor keriil elfogyasztasra.

Szitkség esetén, szakorvosi igazolassal alatamasztott esetben, biztositjuk az ételallergiis
gyermekek étkeztetését is. A dietetikus altal Gsszedllitott étlap alapjan, diétds szakacs f6z az
ételallergids gyermekekre. Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem
megoldhato (szlil6i {rasos kérelemre), a diétara szoruld otthonaban készitett étel is beengedhet
az alabbi feltételekkel:

e A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zarodo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

o Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0+5 C kozotti homérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevék szaménak fliggvényében, a tébbi ételtdl
elklilonitve, kellé kapacitast hlit6berendezésben.

o A hiitészekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti idokdzonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrdsitdsara megfeleld berendezés (pl.: mikrohullami siité) rendelkezésre
alldsa szlkséges. Az ételt kozvetlenill fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzd
személyzet adja ki a gyermek részére €s gondoskodik annak felilgyeletérél, hogy abbdl
mas gyermek ne fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 éréig.

Kérjuk, hogy az Ovoda terilletén ne kinaljadk gyermekeiket édessépgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel. (csokoladé, tiré Rudi, cukorka, banan, iiditd, stb.) Ez a tobbi gyermek el6tt
nem etikus, valamint az évoda tisztantartdsat is negativan befolyasolja.

18.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziild gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az 6voda fenntartdja koltségvetési évenként
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tdjékoztatjuk.

A befizetések rendje
e A befizetés idOpontjanak pontos datumat és helyét az erre rendszeresitett hirdetén
fliggesztjitk ki. A havi téritési dij dsszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kertil
megallapitasra.
o A befizetés a sziil6k igényeinek megfelelGen készpénzes fizetéssel vagy atutaldssal
teljesithetd. A Nyirbatori Kerekerdd Ovoda szamlaszamra:11744058-15445940 OTP
Bank Nyrt

Befizetés helye: a Nyirbatori Magyar - Angol Két Tanitasi Altaldnos Iskola, konyha épiilete
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Cim: 4300 Nyirbator, Zrinyi u. 48.

Befizetésre munkanapokon: 8%°-t6l 16" 6raig van lehetdség.
Ebédids: 129 — 13%-jg

Kirandulasok alkalmaval a konyha, a napi téritési dij 6sszegében hideg élelmet, Uiti csomagot
allit dssze. A megrendelés és a dijfizetés, a napi étkezés megrendelésével és fizetésével
megegyezd modon torténik.

18.2.

18.3.

Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

Hianyzis esetén az étkezést személyesen, valamint telefonon az 6vodapedagogusnal
lehet lemondani minden nap 10%- éraig.

A lejelenteés 24-6ras eltoldssal 1ép hatdlyba, és a lerendelést kdvetd masodik havi
befizetésnél irhatd jova.

Be nem jelentett hidnyzds esetén a sz{il0 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
Kérjiik, minden esetben (Eléz8 nap 10% éraig.) jelezzék, hogy mikor tér vissza
hidnyzasbdl a gyermek az dvodaba, hogy az étkezése megrendelésérdl idoben
gondoskodni tudjunk. Az évodapedagogusok a szildkts! pénzt nem vehetnek at, igy a
sziil6 felel6ssége, hogy a meghatarozott napokon eleget tegyen kotelezettségének.

Etkezési tamogatas igénybevételének lehetdsége

A kedvezményre vald jogosultségot a , NYILATKOZAT gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez” megnevezésli nyomtatvanyon kell igényelni a gyermek
ovodaba lépésekor. Kedvezményre jogosult:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil - az Onkormanyzati hatarozat
bemutatasat kdvetden, annak érvényességéig

tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek — a hatérozat bemutatasat kovetben

olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek — a nyilatkozat
benyjtasit kévetden

olyan csaladban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositdsi €s nyugdijjarulékkal csékkentett
Osszegének 130%-4at, vagy

nevelesbe vették
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19.A szabalvozhaté jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az igazgatd felelds:

Az o6voda székhelyén, és minden tagdvodijaban a gyermeki jogok érvényesiilésének
ellendrzéséeért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai:
Csoport €s egyéb foglalkoztatd szobaban sziil§ csak cipdvédd hasznalataval vagy véaltoécipdben
tartézkodhat.

A taplalkozassal kapesolatos egészségvédelem:

Az 6voda feladata az cgészséges életmdd, az étkezés, kilondsen a magas cukor-, s0-, és telitett
zsirtartalmu ételek, italok fogyasztisanak cstkkentése, zoldségek és gylimolesdk, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Osztonzése, ezért:

e a gyermekek névnapi és sziiletésnapi kOszOntését gylmoélesdk, esetleg a
kereskedelemben kaphat6, bevizsgalt, csOkkentett cukortartalmi aprosiitemények
felhasznélasaval ajanlott megszervezni,

e az dvodaba csokoladét, édességeket, iditOket, szOrpdket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

Orvosi ellatas:

Az egészségligyl vizsgalatokat az dévodasok egészségligyi ellatdsat biztositdé évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond. Ezek a vizsgalatok a
helyi gyermekorvosi illetve a védéndi rendeldben torténnek, a sziilé gondoskodik gyermeke
megjelenésérol.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

e 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a kitelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehets
betegségek megeldzését és korai felismerését szolgdld egészségligyi szolgaltatasokrol
€s a sztirQvizsgalatok igazolasarol

e 26/1997. (IX.3. NM. rendelet az iskola- egészségiigyi ellatasrol. A térvény nem irja el6,
hogy az orvos kételes az dvodaban vizsgalni, igy Nyirbatorban minden gyermeknél a
gyermekorvos a sajat korzetében végzi el a statusz vizsgalatot. Az éves statusz
vizsgalatra a szilé koteles gyermekét elvinni, onnan az orvos utalja fogorvosi,
hallasvizsgalati €s szemészeti szlirésre.

e A védénd félévente, illetve sziikség és igény szerint latogatja az Ovodat, tisztasdgi
vizsgilatot végez.
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20.Egvéb rendelkezések

20.1. Gyermekvédelem

Az oktatdsiigyi kozvetité eljaras 20/2012. (VIII. 31). EMMI 62.§
(1) bekezdés alapjan: Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd
okokat pedagogiai eszkézOkkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdzdsség, a
tanulokozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kézvetitSi
szolgalattd] vagy mas, az ifjisadgvédelmi, csaladjogi teritleten miikddo szolgalattol.
e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjik figyelemmel a gyermekek
eletkorilményeit;
o A székhely/telephely intézményekben a gyermekveédelmi felelds koordinalja és latja el
a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegits és gydmiigyi szervekkel;
o Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasolo tényezdk vizsgalata,
egylittmiikddve a csoportos pedagdgusokkal.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot elidat6 személy és elérhetdségének meghatarozasa,
kizzététele

A gyermek- és ifjasidgvédelmi feladatokat az évodiban az igazgatd 4ltal e feladatokkal
megbizott pedagogus latja el, aki elézetes megbeszélés alapjan mind a sziilék, mind a
gyermekek €s a szocidlis segit0 rendelkezésére all.

A gyermek- €s ifjusagvedelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetéseégét, fogaddorajat
az ovoda informécids csatorndin (hirdetéfal, faliiysdg, honlap) megfeleldé modon
nyilvanossagra kell hozni.

A gyermek allapotanak, személyes adottsaginak megfelelé megkiilonboztetett eilatasban
részesités, pedagégiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgald
eljarasrend:

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-
, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rdgziti.
(halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetén, 3 havonta) Rdgziti tovabba a gyermek
fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatarozaséban a csoportok dvodapedagdgusait sziikség
szerint a szakszolgédlat munkatérsai (logopédus, gydgypedagdgus, pszicholdgus) segitik, annak
érdekében, hogy a gyermek allapotdnak é&s személyes adottsaginak megfelelé ellatdsban
részesiilhessen.

e Szilkség szerint, de legalabb fel évenként (halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
esetén, 3 havonta) a tapasztalatokat a csoportban dolgozo 6vodapedagdgus megosztia a
sziildvel, a szlil§ szamara otthon elvégezhetd feladatot adhat a fejlesztéshez.

e A szil6 az Ovodapedagdgusoktdol modszertani tanicsot kap, ehhez szakkonyvi
segitséget kérhet. A gyermekcsoportban — eldre egyeztetett idOpont szerint —
megfigyelheti gyermekét, vagy egyiitt tevékenykedhet a gyermekcesoporttal.
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o Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddden a gyermek a délelotti idészakban a
javaslatban foglaltaknak megfeleld, differencialt fejlesztésben részesil.

o Tovabbiegy évet 6vodai nevelésben részesiilé gyermek esetében, valamint akiknek
az Oktatiasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai
nevelésben valé részvételét, mert a gyermek sajitos nevelési igényii, vagy
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az dvoda a szekértoi
bizottsdg 4ltal javasolt fejlesztéseken til, a tankitelezettség teljesitésének
megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis érettségére iranyuld, az
dvodai nevelés idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény
pedagégiai programjaba foglaltak szerint.

21.A jutalmazd és fegyvelmezd intézkedések

Alkalmazas formai és elvel

Az 6vodiban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formai:
e szobeli dicséret négyszemkdzt
o szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt
o szobeli dicséret a szUl0 jelenlétében
o nonverbalis formak
e Rajzpalyazatokon, sportversenyeken, egyéb rendezvenyen nyert oklevelek
kifiiggesztése a csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara
e megbizatdsok adasa, tevékenységbe bevonas
Célunk, a pozitiv viselkedés meger&sitése.

Az dvodiban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai

e szobeli figyelmeztetés

e hatarozott tiltds

e egy iddre kivonds a tevékenységbfl, leiltetés az ovodapedagdgus mellé, ahol végig
gondolhatja tettét, majd megbeszélés

e aszilo jelenlétében torténd elbeszélgetés

e mas tevékenység felajanldsa

o ha viselkedése veszélyezteti a csoporttarsakat, az dvodapedagdgus a csoporton kiviil
nyugtatja meg

A dicsérd és fegyelmezo intézkedések elvei
e kovetkezetesség
e rendszeresség;

o minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

e biztonsagos keretek kialakitdsa a hatdrok, szabalyok pontos megjellésével
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A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatdjatol. A
tajékoztatas kérésének formdja tdrténhet szoban vagy irdsban. Az igazgatd/tagintézmény-
igazgatd a szilék megkeresésének idOpontjatdl szamitott 15 napon beliil intézkedik a
taéjékoztatas kérésének tartalma alapjan a vilasz megadasdrdl az intézmény Panaszkezelési
szabalyzata szerint.

Panaszjog
A sziild az évoda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetéségek

Helyben: elsOsorban a tagintézmény-igazgatondl, ha a probléma nem oldédott meg vagy
annak tartalma igazgatdi hataskdrt érint, az dvoda igazgatojanal

Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés, keriilet Jegyzéjenel

Miikddtetéssel kapesolatban: fenntartonal /Képviseld-testlilet-Polgarmester
Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi- és
Informacidszabadsag Hatosagnal (NAIH - Panasz benvujtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, P{.:9., +36 1 391-1400; www.nath.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes birdsdgnal.
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Z4r6 rendelkezés - A Hazirend mdédositasa

A hazirend modositdsdra akkor keriilhet sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilék képviselik utjan, irdsban javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadia,
ill. a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. A moddositas az igazgatd hataskére.

A hazirend feliilvizsgalat: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Ervényes: visszavonésig.

Nyirbator, 2025.

1gazgatd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Jelen Hazirendet készitette az intézmény igazgatdja, a nevelbtestilet bevonasaval a 2011. évi
torvény CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 26 § (1) ertelmeében.

Nyirbator, 2025. 08. 05.

...............................
s

1gazgato
Jelen Hazirendet elfogadta a Nyirbatori & Ovoda NevelOtestiilete az Nkt. 25 § (4)
értelmében
Nyirbator, 2025. 08. 05.
a DBVZ 046311116‘[ nevében

Jelen Hazirendet véleményezte Nkt. 73 § (1) bekezdése értelmében az intézményben mikdds
sziiloi szervezet.

Nyirbétor, 2025. 08. 05.

aa T e e e r e TR e rarrn i e r ey

szu101 szervezet elndke

A dokumentumot jévahagyta Nyirbator Varos Onkormanyzata, mint fenntart6 az Nkt. 25 §
(4) értelmében, a ........... Joveiiiinnnn, szamu Onkormanyzati hatdrozataval.
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SZULOI IGAZOLAS
Alulirott oo (sziilé/gondviseld neve) igazolom, hogy
gyermekem........ocoviiiii i 202, 8V hé.......... naptol,
............... BO. . e DADIZ, et e et e e ein e e e en o n .. AL hidnyzott
az 6vodabdl.
Nyirbator, .......... BV e hoé........nap

sziil6 alairdsa

SZULOI IGAZOLAS
AIIrott .o e (sziil6/gondviseld neve) igazolom, hogy
gyermekem. ........ooiiiii 202 BV ho........... naptol,
peere e hé..on 115 o A U PP OPPOTIR miatt hidnyzott
az ovodabol.
Nyirbator, ...cocce etV i hé........nap

sziilo alairasa
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A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda nevelétestiiletének jelenléva tagjai a 2025.08.04-¢n megtartott
neveldtestiileti értekezleten egyhangilag elfogadtik az dvoda Hazirendjét.

S.sz. NEV Aldirds
1. |BAKONYIENIKO Kol i e o o
2. |BANA GABRIELLA MAGDOLNA Rana G LL m“.u“ L aGolcAiiuo-
3. |BENYAK LASZLONE/NOVAK ILDIKO ILONA Deasy dlk. uwtmg
4. |BUDAHAZINE BARSONY MONIKA Prctdbiaring  bennom Mengho,
5. |[FODOR GVENDOLIN Herer Gumdctou v
6. |GRIGER IBOLYA [ .. (O (1] T
7. |JONASNE VARI IBOLYA '} Ay b Ay m \k‘\
8. |KAROLY-HERCZKU ALEXANDRA Wi o &y - 2oy Bl n Siand, o
9. |[NAGY TIMEA WVead Towto
10. [NYAKASNE PATAKI ERIKA A Aty i ”\ Sl Cals
11. |PAPP ZSUZSANNA (Papp  Dowgonme )
12. [PAPPNE TAKACS ILDIKO Pegyh\ T e ¥/
13. [PATAKI NORA Rk b na
14. |PUSKAS JANOSNE/PINTYE EMESE Rusrteh Yol 5.,_"
15. |[VADAS GYORGYNE/BATARI JUDIT U.f; da; ; Caty ub
16. |BARNAINE GERE ALEXANDRA B otraot Gopa Vet |
17. |BOSZORMENYI BARNABASNE/ CSIPKES MARIA | P! u@ e "}A\, NN
18. |CSEKE DORA KATALIN g » el # ¢
19. |[GALLNE KOSA MELINDA i MLM Mo iicola
20. |KATONA AGNES t oeutone.  Flongss
21. [NAGYNE SOOS BRIGITTA N2 Pns SoeS B aof =
22. |SZILAGYINE- KISS TUNDE SRl G iyl €
23. |BARSONYNE SARKADI ENIKO Baeca ot S iad, € 4
24. |DEMETER ZSUZSANNA Do ei’e Dug 0l
25. |GOROG REKA ! A f\\ kg,
26. |[KECSKESNE PINTYE ERIKA CSILLA U el fbbr Doute Eritie, Coitic,
27. |[KONCSEK MONIKA Wik e b
28. [MECZNERNE BALLA ANZSELIKA Wncten S bpy Endiefilee,
29. [TOTHNE BARNA JULIA e 1o wre Addia
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A Nyirbatori Kerekerdé Ovoda sziil6i munkakdzosségének jelenlévé tagjai a 2025.08.04-én megtartott
értekezleten véleményezték az 6voda Hazirendjét, a valtozasokkal egyetértettek.

SZ. NEV Aldiras
DANFI BRIGITTA
KOVACSNE NAGY DIANA Kevooud Vet Pdug
MOLNAR ANETT NN

BAUERNE BALOGH HENRIETTA

P T T K
Doaoing Baleogt Hdnawc 4

SIMONNE KISS EVA GABRIELLA

N owne, Wi e C\C‘L‘oﬂ&h(:

ol | fon|w|s|w|ro |~

TOROKNE GYULAI MONIKA Tend s Qredoy Mowha
VASNE KRAYZELL ESZTER Came  krvawsadl Frxten
KOZAK BARBARA Ko kb “Pn b xo
VARGA ANITA bge  poh s
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