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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NYÍRBÁTOR VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

Képviselő-testülete

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

intézményvezető (magasabb vezető)
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény alapító okiratában, 
alapdokumentumaiban, és a működést meghatározó jogszabályokban meghatározott feladatok 
szakszerű, jogszerű és gazdaságos ellátása, az intézmény irányítása, vezetése, ellenőrzése. 

Az intézmény közfeladatai: A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 13. § , valamint az önkormányzat az intézmény által biztosítja a szociális igazgatásról és 
szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 62. §-ban meghatározott étkeztetést ellátási 
szerződés útján, 63. §-ban meghatározott házi segítségnyújtást, 64. §-ban meghatározott 
családsegítést, 65. §-ban meghatározott jelzőrendszeres házi segítségnyújtást, 65/A. §-ban 
meghatározott közösségi ellátást, 65/C. §-ban meghatározott támogató szolgáltatást, 65./F §-ban 
meghatározott idősek nappali ellátását, pszichiátriai betegek nappali ellátását, a 68.§-68./B.§- ban 
szabályozott idősek ápoló-gondozó otthona működtetését, a 80. § (3) bekezdésének e) pontjában 
meghatározott éjjeli menedékhely működtetését. 

Az önkormányzat az intézmény által biztosítja a gyermekek védelméről és a gyámügyi 
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 39. §-ban meghatározott gyermekjóléti szolgáltatást – 
40. §-ában meghatározott család-és gyermekjóléti szolgálat, valamint a 40/A. §-ában 
meghatározott család- és gyermekjóléti központ keretében - és a 42. §-ban meghatározott 
gyermekek napközbeni ellátását (bölcsőde) biztosít.

Az önkormányzat az egészségügyi alapellátás körében intézmény által biztosítja az egészségügyi 
alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény 5 § (1) bekezdésének e) pontjában meghatározott 
iskola-egészségügyi ellátást, valamint anyatejgyűjtést. A pénzügyi és munkaügyi feladatokat 
munkamegosztásos megállapodás alapján a Nyírbátori Polgármesteri Hivatal látja el.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - legfeljebb 5 
évre szóló vezetői megbízás, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nyírbátor

A munkavégzés pontos helye: Vár u 1.

Álláshirdető szervezet bemutatása: Nyírbátor Város Szociális Szolgálata 

Betöltendő munkakör: a pályázó végzettségének megfelelő közalkalmazotti munkakör
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A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Badics Ildikó jegyző 
nyújt, a 06/42 281-155 telefonszámon.

A pályázat eredményéről – a Kjt 20/A. § (6) bekezdése alapján a Szakmai Bizottság általi 
meghallgatást követően - Nyírbátor Város Önkormányzat Képviselő-testülete dönt a pályázati 
határidőt követő soros ülésén. 

A pályáztató fenntartja magának azt a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek 
nyilvánítsa.

A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre szól, 2025. szeptember 01-től - 2030. augusztus 31. 
napjáig.

Magasabb vezető beosztás ellátására megbízást azt kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti 
jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. Ez 
utóbbi esetben három hónapos próbaidőt köt ki a kiíró.

Benyújtandó iratok: - az intézmény vezetésére, fejlesztésre vonatkozó program,

                                     - 90 napnál nem régebbi keltezésű erkölcsi bizonyítvány, mely a büntetlen 
előélet mellett tanúsítja, hogy a pályázó a Kjt.20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti büntetőeljárás 
hatálya alatt nem áll és vele szemben nem állnak fenn a Kjt.20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt 
kizáró okok

A szakmai önéletrajzba korábbi munkahelyek felsorolása( telefonos elérhetőség)

- nyilatkozat arról, hogy a pályázat tartalmát a pályázati eljárásban résztvevők 
megismerhessék.

- vezetői gyakorlatot igazoló dokumentumok,

- nyilatkozat arról, hogy nyílt vagy zárt testületi ülésén kéri a pályázat megtárgyalását.

- nyilatkozat magyar nyelvtudásról, cselekvőképességről, vagyonnyilatkozat-tételi eljárás 
lefolytatásáról, arról, hogy a Kjt. 41.§ (1) és (2) bekezdése szerinti összeférhetetlenség nem áll 
fenn a pályázóval kapcsolatban

- a pályázó nyilatkozatát, amely szerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 
szóló 1997. évi XXXI. törvény 15. § (8) meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn,

- a pályázó nyilatkozatát, amely szerint magyar állampolgár és nem áll cselekvőképességet 
érintő gondnokság alatt,

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy letelepedett
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Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, m.n.s., Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés 
(Bsc vagy BA)

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- - Főiskola, az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 3. számú melléklete 
alapján, az intézmény közfeladatait szabályozó ágazati jogszabályokban az 
intézményvezető (magasabb vezető) munkakör betöltéséhez előírt valamely képesítés, a 
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. számú melléklete szerinti képesítés,

- - gyermekvédelem, a szociális ellátás területén - legalább 5 év feletti 
szakmai tapasztalat,

- - szociális szakvizsga

-

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- - vezetői tapasztalat - Legalább 3 év vezetői tapasztalat

- - szociális ágazati mester vezetőképzésről szóló tanúsítvány

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Következetesség, kiszámíthatóság (vezetői)

- Rendszerszemlélet, lényeglátás (vezetői)

- Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői)

- Kommunikációs készség (vezetői)

- Vezetői funkciók ellátása (vezetői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz
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- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.28. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: Két példányban, melyből egy példány teljes pályázati anyag, egy 
példány pedig a személyes adatokat nem tartalmazó, honlapra feltölthető példány. A pályázatot 
postai úton, a pályázatnak Nyírbátor Város Polgármestere címére történő megküldésével (4300 
Nyírbátor, Szabadság tér 7.), illetve személyesen lehet benyújtani. 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat eredményéről – a Kjt 20/A. § (6) bekezdése alapján 
a Szakmai Bizottság általi meghallgatást követően - Nyírbátor Város Önkormányzat Képviselő-
testülete dönt a pályázati határidőt követő soros ülésén. 

A pályázat címzése: 

Nyírbátor Város Önkormányzatának Polgármestere 

4300 Nyírbátor, Szabadság tér 7. 

„Nyírbátor Város Szociális Szolgálata — intézményvezetői pályázat” azonosító:……/2025.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.06.25. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: -Polgármesteri Hivatal Hirdetőtábla 

- Nyírbátor Város Honlapja

- kozszolgallas.ksz.gov.hu/

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.09.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.04.01.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


